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zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 27702)

Oferta publiczna sprzedaży do 21.669.007 akcji zwykłych na okaziciela serii A o wartości nominalnej 50 zł każda oraz ubieganie się o dopuszczenie i wprowadzenie
43.338.000 akcji zwykłych na okaziciela serii A oraz 15 akcji zwykłych imiennych serii B (które ulegną zamianie na akcje zwykłe na okaziciela

z chwilą ich dematerializacji) do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym) prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.

Niniejszy prospekt emisyjny („ ”) został sporządzony w związku z: (i) pierwszą ofertą publiczną („ ”) na terytorium Polski do 21.669.007 akcji zwykłych na okaziciela serii A
o wartości nominalnej 50 zł każda spółki PKP CARGO S.A., spółki akcyjnej utworzonej i działającej zgodnie z prawem polskim, z siedzibą w Warszawie („ ”) („ ”),
przeprowadzaną przez Polskie Koleje Państwowe S.A. z siedzibą w Warszawie, będącą jedynym akcjonariuszem Spółki („ ”) oraz (ii) w celu ubiegania się
o dopuszczenie i wprowadzenie 43.338.000 akcji zwykłych na okaziciela serii A Spółki oraz 15 akcji zwykłych imiennych serii B Spółki (które zostaną zamienione na akcje zwykłe
na okaziciela z chwilą ich dematerializacji) do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym) prowadzonym przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („ ”).

Inwestorzy Indywidualni będą mogli składać zapisy na Akcje Oferowane w okresie od dnia 9 października 2013 r. do dnia 21 października 2013 r. (do godziny 23:59). Po zakończeniu
budowania księgi popytu Inwestorzy Instytucjonalni będą mogli składać zapisy na Akcje Oferowane w okresie od dnia 23 października 2013 r. do dnia 25 października 2013 r.

Akcjonariusz Sprzedający po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami (zgodnie z definicją poniżej), Współzarządzającymi Księgą Popytu (zgodnie z definicją poniżej)
i Krajowymi Współprowadzącymi Księgę Popytu) (zgodnie z definicją poniżej) ustali cenę maksymalną sprzedaży Akcji Oferowanych na potrzeby składania zapisów przez Inwestorów
Indywidualnych („ ”), która, zgodnie z przewidywanym harmonogramem Oferty, zostanie przekazana do publicznej wiadomości w formie aneksu do Prospektu w trybie
art. 51 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych („

”).

Cena sprzedaży Akcji Oferowanych dla Inwestorów Indywidualnych („ ”) oraz cena sprzedaży Akcji Oferowanych dla Inwestorów
Instytucjonalnych („ ”) zostaną ustalone przez Akcjonariusza Sprzedającego w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami,
Współzarządzającymi Księgą Popytu i Krajowymi Współprowadzącymi Księgę Popytu po zakończeniu procesu budowania księgi popytu wśród Inwestorów Instytucjonalnych.
Cena Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych może zostać ustalona na poziomie wyższym niż Cena Maksymalna. Cena Sprzedaży dla Inwestorów Indywidualnych nie będzie wyższa
od Ceny Maksymalnej. W przypadku gdy Cena Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych będzie nie wyższa niż Cena Maksymalna, Inwestorzy Indywidualni nabędą Akcje Oferowane
po cenie równej Cenie Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Akcjonariusz Sprzedający w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, Współzarządzającymi Księgą Popytu i Krajowymi Współprowadzącymi Księgę Popytu podejmie decyzję
o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w ramach Oferty najpóźniej w dniu ustalenia Ceny Sprzedaży dla Inwestorów Indywidualnych. W dniu ustalenia Ceny Sprzedaży dla Inwestorów
Indywidualnych, Ceny Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty zostanie ustalona ostateczna liczba Akcji Oferowanych
oferowanych Inwestorom Indywidualnym oraz ostateczna liczba Akcji Oferowanych oferowanych Inwestorom Instytucjonalnym. Informacja o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych
w Ofercie, ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych oferowanych Inwestorom Indywidualnym oraz Inwestorom Instytucjonalnym, a także o Cenie Sprzedaży dla Inwestorów Indywidualnych
oraz Cenie Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych zostanie przekazana przez Spółkę i Akcjonariusza Sprzedającego do publicznej wiadomości w trybie określonym w art. 54 ust. 3
Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w sposób, w jaki został opublikowany niniejszy Prospekt.

Akcje Spółki nie były i nie są przedmiotem obrotu na żadnym rynku regulowanym. Niezwłocznie po zatwierdzeniu Prospektu przez Komisję Nadzoru Finansowego („ ”) Spółka zamierza
złożyć do Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych S.A. („ ”) wniosek o rejestrację 43.338.000 akcji zwykłych na okaziciela serii A Spółki oraz 15 akcji zwykłych imiennych
serii B Spółki w depozycie papierów wartościowych prowadzonym przez KDPW. Wszystkie Akcje Oferowane będą istniały w formie zdematerializowanej z chwilą ich rejestracji w depozycie
papierów wartościowych prowadzonym przez KDPW. Zamiarem Spółki jest, aby pierwszy dzień notowań akcji na GPW nastąpił nie później niż w dniu 31 października 2013 r.

Prospekt stanowi prospekt w formie jednolitego dokumentu w rozumieniu art. 5 ust. 3 Dyrektywy 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady („ ”) i art. 21 ust. 1
pkt 1 Ustawy o Ofercie Publicznej, który został przygotowany w szczególności zgodnie z Ustawą o Ofercie Publicznej i Rozporządzeniem Komisji WE nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
wdrażającym Dyrektywę 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, włączenia przez odniesienie i publikacji
takich prospektów emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam („ ”).

W związku z Ofertą mogą zostać podjęte ograniczone działania promocyjne mające na celu przekazanie informacji o Ofercie kwalifikowanym nabywcom instytucjonalnym (ang.
) („ ”) w Stanach Zjednoczonych Ameryki w rozumieniu i zgodnie z Przepisem 144A (ang. ) wydanym na podstawie

amerykańskiej ustawy o papierach wartościowych z 1933 r., ze zm. ( ) („ ”) oraz innym
inwestorom instytucjonalnym poza Stanami Zjednoczonymi Ameryki (z wyłączeniem Polski) zgodnie z Regulacją S (ang. ) wydaną na podstawie Amerykańskiej Ustawy
o Papierach Wartościowych oraz zgodnie z właściwymi przepisami prawa jurysdykcji, gdzie taka promocja Oferty będzie prowadzona. W celu prowadzenia powyższych ograniczonych
działań promocyjnych, w każdym przypadku zgodnie z właściwymi przepisami prawa jurysdykcji, w których takie działania będą podejmowane, został sporządzony międzynarodowy
dokument marketingowy w języku angielskim (ang. ) („ ”). Dokument Marketingowy nie będzie podlegał zatwierdzeniu przez KNF
ani przez żaden inny organ administracji publicznej, w szczególności organ właściwy w jurysdykcji, gdzie będą prowadzone działania promocyjne w związku z Ofertą. Inwestorzy powinni
zwrócić uwagę na fakt, że Oferta opisana w Prospekcie jest przeprowadzana wyłącznie na terytorium Polski, a jedynym prawnie wiążącym dokumentem ofertowym sporządzonym
na potrzeby tej Oferty, zawierającym informacje na temat Grupy oraz Akcji Oferowanych jest Prospekt.

Akcjonariusz Sprzedający przewiduje, że w związku z Ofertą Menedżer Stabilizujący (zgodnie z definicją poniżej) będzie mógł nabywać na GPW Akcje w liczbie nie większej niż łączna
Liczba Akcji Stabilizujących (zgodnie z definicją poniżej) w celu stabilizacji ich kursu giełdowego na poziomie wyższym niż poziom, który ustaliłby się w innych okolicznościach, gdyby
działania takie nie były podejmowane. Nabywanie Akcji w ramach transakcji stabilizacyjnych będzie dokonywane na zasadach określonych w Rozporządzeniu w Sprawie Stabilizacji (zgodnie
z definicją poniżej). Transakcje nabycia Akcji będą mogły być dokonywane w okresie nie dłuższym niż 30 dni od dnia rozpoczęcia okresu notowań Akcji na GPW („ ”)
po cenie nie wyższej niż Cena Sprzedaży dla Inwestorów Instytucjonalnych. Menedżer Stabilizujący nie będzie jednak zobowiązany do podjęcia jakichkolwiek działań stabilizacyjnych.
Jeśli działania takie zostaną podjęte przez Menedżera Stabilizującego, mogą one zostać przerwane w każdym czasie, jednak nie później niż z upływem Okresu Stabilizacji.

KNF zatwierdziła Prospekt w dniu 2013 r.
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Inwestowanie w papiery wartościowe objęte Prospektem łączy się z wysokim ryzykiem właściwym dla instrumentów rynku kapitałowego o charakterze udziałowym oraz ryzykiem
związanym z działalnością Grupy oraz z otoczeniem, w jakim Grupa prowadzi działalność. Szczegółowy opis czynników ryzyka znajduje się w rozdziale „ ”.
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AKCJE OFEROWANE NIE ZOSTAŁY ANI NIE ZOSTANĄ ZAREJESTROWANE ZGODNIE Z AMERYKAŃSKĄ USTAWĄ O PAPIERACH WARTOŚCIOWYCH ANI PRZEZ
ŻADEN ORGAN REGULUJĄCY OBRÓT PAPIERAMI WARTOŚCIOWYMI JAKIEGOKOLWIEK STANU LUB PODLEGAJĄCY JURYSDYKCJI STANÓW
ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, I NIE MOGĄ BYĆ OFEROWANE, SPRZEDAWANE, ZASTAWIANE ANI W INNY SPOSÓB ZBYWANE NA TERYTORIUM STANÓW
ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, CHYBA ŻE W RAMACH WYJĄTKU OD WYMOGU REJESTRACYJNEGO PRZEWIDZIANEGO W AMERYKAŃSKIEJ USTAWIE
O PAPIERACH WARTOŚCIOWYCH LUB W RAMACH TRANSAKCJI WYŁĄCZONYCH SPOD TEGO WYMOGU, POD WARUNKIEM ZACHOWANIA ZGODNOŚCI
Z WŁAŚCIWYMI PRZEPISAMI PRAWA REGULUJĄCYMI OBRÓT PAPIERAMI WARTOŚCIOWYMI W KTÓRYMKOLWIEK STANIE LUB JURYSDYKCJI W STANACH
ZJEDNOCZONYCH AMERYKI. W STANACH ZJEDNOCZONYCH AMERYKI AKCJE OFEROWANE SĄ OFEROWANE WYŁĄCZNIE KWALIFIKOWANYM NABYWCOM
INSTYTUCJONALNYM W ROZUMIENIU PRZEPISU 144A (ANG. ), W RAMACH OFERTY PRYWATNEJ KORZYSTAJĄCEJ Z WYŁĄCZENIA Z OBOWIĄZKU
REJESTRACJI NA PODSTAWIE AMERYKAŃSKIEJ USTAWY O PAPIERACH WARTOŚCIOWYCH. POZA STANAMI ZJEDNOCZONYMI AMERYKI AKCJE OFEROWANE
SĄ OFEROWANE W OPARCIU O REGULACJĘ S WYDANĄ NA PODSTAWIE AMERYKAŃSKIEJ USTAWY O PAPIERACH WARTOŚCIOWYCH. AKCJE OFEROWANE
PODLEGAJĄ OKREŚLONYM OGRANICZENIOM W ZAKRESIE SPRZEDAŻY, MOŻLIWOŚCI OFEROWANIA, SKŁADANIA ZAPISÓW I ROZPORZĄDZANIA NIMI.
SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE SĄ ZAMIESZCZONE W ROZDZIALE „ ”. ANI KOMISJA
PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH I GIEŁD STANÓW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI, ANI ŻADNA STANOWA KOMISJA PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH W STANACH
ZJEDNOCZONYCH AMERYKI NIE ZATWIERDZIŁA ANI NIE ZGŁOSIŁA SPRZECIWU WOBEC OFERTY AKCJI OFEROWANYCH, ANI NIE WYDAŁA UCHWAŁY
W SPRAWIE ADEKWATNOŚCI LUB RZETELNOŚCI DOKUMENTU MARKETINGOWEGO, A SKŁADANIE JAKICHKOLWIEK OŚWIADCZEŃ O ODMIENNEJ TREŚCI
JEST PRZESTĘPSTWEM.

RULE 144 A

OGRANICZENIA W ZAKRESIE OFEROWANIA AKCJI OFEROWANYCH

Dom Maklerski PKO Banku Polskiego ( ) Goldman Sachs International Morgan StanleyOferujący
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IPOPEMA Securities Raiffeisen Bank International UniCredit
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PODSUMOWANIE

Dzia³ A – Wstêp i ostrze¿enia

A.1 Wstêp.

Niniejsze podsumowanie nale¿y traktowaæ, jako wstêp do Prospektu. Ka¿da decyzja o inwestycji w papiery

wartoœciowe objête niniejszym Prospektem powinna byæ oparta na rozwa¿eniu przez inwestora ca³oœci Prospektu.

W przypadku wyst¹pienia do s¹du z roszczeniem odnosz¹cym siê do informacji zawartych w Prospekcie skar¿¹cy

inwestor mo¿e ponieœæ koszt ewentualnego t³umaczenia Prospektu przed rozpoczêciem postêpowania s¹dowego.

Odpowiedzialnoœæ cywiln¹ za wyrz¹dzon¹ szkodê ponosz¹ wy³¹cznie osoby, które sporz¹dzi³y niniejsze

podsumowanie, w tym jego t³umaczenie, jednak tylko w przypadku, gdy podsumowanie wprowadza w b³¹d,

jest nieprecyzyjne lub niespójne w wypadku czytania go ³¹cznie z innymi czêœciami Prospektu b¹dŸ gdy nie

przedstawia, w wypadku czytania go ³¹cznie z innymi czêœciami Prospektu, najwa¿niejszych informacji maj¹cych

pomóc inwestorom przy rozwa¿aniu inwestycji w papiery wartoœciowe objête niniejszym Prospektem.

A.2 Zgoda Emitenta.

Zgoda emitenta lub osoby odpowiedzialnej za sporz¹dzenie prospektu emisyjnego na wykorzystanie prospektu

emisyjnego do celów póŸniejszej odsprzeda¿y papierów wartoœciowych lub ich ostatecznego plasowania przez

poœredników finansowych.

• Wskazanie okresu wa¿noœci oferty, podczas którego poœrednicy finansowi mog¹ dokonywaæ póŸniejszej

odsprzeda¿y papierów wartoœciowych lub ich ostatecznego plasowania i na czas którego udzielana jest

zgoda na wykorzystywanie prospektu emisyjnego.

• Wszelkie inne jasne i obiektywne warunki, od których uzale¿niona jest zgoda, które maj¹ zastosowanie

do wykorzystywania prospektu emisyjnego.

• Wyró¿niona wyt³uszczonym drukiem informacja dla inwestorów o tym, ¿e poœrednik finansowy ma

obowi¹zek udzielaæ informacji na temat warunków oferty w chwili sk³adania przez niego tej oferty.

Nie dotyczy. Nie wyra¿a siê takiej zgody.

Dzia³ B – Emitent

B.1 Prawna (statutowa) i handlowa nazwa emitenta.

Firma Spó³ki brzmi: PKP CARGO Spó³ka Akcyjna.

Spó³ka mo¿e u¿ywaæ skrótu firmy w brzmieniu: PKP CARGO S.A.

B.2 Siedziba oraz forma prawna emitenta, ustawodawstwo, zgodnie z którym emitent prowadzi swoj¹ dzia³alnoœæ,

a tak¿e kraj siedziby emitenta.

Spó³ka akcyjna utworzona zgodnie z prawem polskim z siedzib¹ przy ul. Grójeckiej 17, 02-021 Warszawa, Polska.

B.3. Opis i g³ówne czynniki charakteryzuj¹ce podstawowe obszary bie¿¹cej dzia³alnoœci emitenta oraz rodzaj

prowadzonej przez emitenta dzia³alnoœci operacyjnej, wraz ze wskazaniem g³ównych kategorii sprzedawanych

produktów lub œwiadczonych us³ug, wraz ze wskazaniem najwa¿niejszych rynków, na których emitent

prowadzi swoj¹ dzia³alnoœæ.

Informacje ogólne

Grupa jest najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w Polsce (wg danych UTK) i drugim

najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w UE pod wzglêdem pracy przewozowej w 2012 roku

(wg danych Eurostatu). W 2012 roku udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w Polsce wynosi³ 60,3% (wg danych

UTK), natomiast udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w UE wynosi³ 8,5% (wg danych Spó³ki oraz Eurostatu).

W pierwszym pó³roczu 2013 r. udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce wyniós³ 59,7%

(wed³ug danych UTK).

Grupa oferuje kompleksowe us³ugi logistyczne zarówno w zakresie przewozów krajowych, jak i wykonywanych

poza Polsk¹. W 2012 roku spoœród us³ug transportu krajowego wykonywanych przez Grupê, przewozy wewnêtrzne

stanowi³y 52,2% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce, przewozy eksportowe i importowe rozumiane

jako transport ³adunku do i z granicy Polski stanowi³y, odpowiednio, 22,7% i 16,7% ³¹cznej pracy przewozowej

Grupy w Polsce, natomiast tranzyt stanowi³ 8,4% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce (szczegó³owe informacje
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na temat kierunków komunikacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe

przewozy towarowe – Kierunki komunikacji”). Grupa poszerza zasiêg geograficzny swojej dzia³alnoœci, korzystaj¹c

z mo¿liwoœci, które daje liberalizacja europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych. Obecnie Grupa posiada

stosowne zezwolenia i certyfikaty bezpieczeñstwa umo¿liwiaj¹ce œwiadczenie samodzielnych us³ug transportu

kolejowego na S³owacji, w Czechach, Niemczech, Austrii, Belgii i na Wêgrzech.

Dzia³alnoœæ Grupy obejmuje szeroki zakres us³ug kolejowego transportu towarów. W 2012 roku 97,9% przychodów

z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi³y przychody ze sprzeda¿y, z czego wiêkszoœæ stanowi sprzeda¿ us³ugi

transportu kolejowego towarów. Ponadto Grupa oferuje swoim klientom us³ugi dodatkowe, w tym: krajow¹

i zagraniczn¹ spedycjê towarów, us³ugi intermodalne, us³ugi bocznicowe oraz terminalowe (prze³adunek

i magazynowanie towarów na styku linii normalno- i szerokotorowej na wschodniej granicy Polski, jak równie¿

w innych kluczowych lokalizacjach Polski). Ponadto Grupa realizuje wiêkszoœæ procesu utrzymania i napraw

u¿ytkowanego taboru.

Grupa transportuje zró¿nicowane rodzaje towarów, z najwiêkszym udzia³em surowców przy rosn¹cym wolumenie

przewozów intermodalnych. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku Grupa przetransportowa³a

52,8 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa Grupy wykonana w Polsce wynios³a 14,0 miliarda tkm, W 2012 roku

Grupa przetransportowa³a 116,7 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa wykonana w Polsce wynios³a

29,6 miliarda tkm. Najwiêkszy udzia³ w pracy przewozowej wykonanej przez Grupê stanowi¹: (i) paliwa sta³e

(g³ównie wêgiel); (ii) kruszywa i materia³y budowlane; (iii) metale i rudy, które stanowi³y, odpowiednio,

38,5%, 22,0% i 13,0% ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej przez Grupê w Polsce w 2012 roku. Spó³ka, bêd¹ca

podmiotem dominuj¹cym Grupy, w swej obecnej formie prawnej powsta³a w lipcu 2001 roku w ramach procesu

restrukturyzacji przedsiêbiorstwa pañstwowego PKP, które by³o wówczas operatorem zarówno przewozów

towarowych, jak i pasa¿erskich w Polsce oraz w³aœcicielem i zarz¹dc¹ infrastruktury kolejowej (wiêcej informacji

na temat historii Grupy znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Historia”). Od pocz¹tku 2009 roku,

kiedy Grupa rozpoczê³a wdra¿anie programu restrukturyzacji, dzia³alnoœæ Grupy zosta³a w istotny sposób

zoptymalizowana, a Grupa dokona³a udanej transformacji od przedsiêbiorstwa pañstwowego w wysoce

konkurencyjnego europejskiego operatora logistycznego.

W 2012 roku Grupa obs³ugiwa³a ponad 1.000 klientów, przy czym 56,4% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej

Grupy zosta³o wygenerowanych przez 40 kluczowych klientów, natomiast dziesiêciu najwiêkszych klientów

Grupy zapewni³o ³¹cznie 30,3% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy w 2012 roku. Grupa nawi¹za³a

d³ugoterminowe relacje umowne z najwiêkszymi grupami przemys³owymi dzia³aj¹cymi w Polsce, w szczególnoœci

Grupa zawar³a wieloletnie umowy z ArcelorMittal Poland, Grup¹ PGE, Grup¹ Tauron, Grup¹ JSW, Wêglokoksem

oraz producentami kruszyw.

Grupa posiada najwiêksz¹ flotê kolejowego taboru towarowego w Polsce, a obecnie jest jedynym przewoŸnikiem

w Polsce bêd¹cym w stanie zapewniæ odpowiedni¹ liczbê lokomotyw i wagonów niezbêdn¹ do jednoczesnej obs³ugi

wielu klientów, charakteryzuj¹cych siê wysokim zapotrzebowaniem na us³ugi przewozowe. Wed³ug stanu na dzieñ

30 czerwca 2013 r. Grupa posiada 2.459 lokomotyw oraz 63.488 wagonów towarowych. Rozmiar floty Grupy

zapewnia jej znacz¹c¹ przewagê konkurencyjn¹, poniewa¿ koszt zakupu lokomotyw i wagonów stanowi istotn¹

barierê wejœcia na rynek dla nowych podmiotów. Ponadto Grupa jest jedynym przewoŸnikiem kolejowym w Polsce

œwiadcz¹cym na du¿¹ skalê us³ugi przewozów rozproszonych w uzupe³nieniu do przewozów zwartych, dziêki czemu

Grupa mo¿e obs³ugiwaæ mniejsze przesy³ki wymagaj¹ce grup wagonów lub pojedynczych wagonów.

W analizowanym okresie Grupa zwiêkszy³a swoje ³¹czne przychody z dzia³alnoœci z 4.778,6 mln z³ w 2010 roku

do 5.577,0 mln z³ w 2011 roku. Zmiana ta wynika³a g³ównie z silnego popytu na transport kruszyw i materia³ów

budowlanych w zwi¹zku z realizacj¹ projektów infrastrukturalnych w Polsce, a tak¿e z procesów restrukturyzacji

i optymalizacji Grupy. W 2012 roku, g³ównie ze wzglêdu na zakoñczenie powy¿szych projektów infrastrukturalnych,

³¹czne przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y do 5.173,4 mln z³, co jest jednak wartoœci¹ wiêksz¹

o 8,3% w porównaniu z 2010 rokiem. Ponadto w 2012 i 2011 roku Grupa uzyska³a wy¿szy zysk netto, który wynosi³,

odpowiednio, 267,4 mln z³ i 411,6 mln z³, w porównaniu z 31,6 mln z³ w 2010 roku. Grupa generuje dodatnie

przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci operacyjnej, które wynios³y 781,2 mln z³ w 2012 roku, 865,9 mln z³ w 2011 roku

i 470,6 mln z³ w 2010 roku.

Przewagi konkurencyjne

Zarz¹d uwa¿a, ¿e wymienione poni¿ej przewagi konkurencyjne Grupy bêd¹ kluczowymi czynnikami, które pozwol¹

jej na wykorzystanie mo¿liwoœci rozwoju w przysz³oœci oraz na osi¹gniêcie celów strategicznych:

• Bezsprzeczny lider w Polsce – drugim co do wielkoœci rynku kolejowych przewozów towarowych w Unii

Europejskiej;

• Pozytywna d³ugoterminowa perspektywa dla rynku, na którym Grupa prowadzi dzia³alnoœæ;



PKP CARGO S.A.

7

• Silna i stabilna pozycja Grupy w Polsce z perspektywami rozwoju w kraju i za granic¹;

• Szeroki zakres us³ug uzupe³niaj¹cych dzia³alnoœæ przewozow¹ Grupy;

• D³ugoterminowe relacje z kluczowymi klientami;

• Najwiêkszy w Polsce oraz zró¿nicowany tabor kolejowy;

• Bezprecedensowa transformacja przedsiêbiorstwa pañstwowego w konkurencyjnego kolejowego przewoŸnika

towarowego;

• Silna pozycja finansowa; oraz

• Doœwiadczony Zarz¹d i pracownicy.

Strategia

Celem strategicznym Grupy jest utrzymanie wiod¹cej pozycji kolejowego przewoŸnika towarowego w Polsce poprzez

wykorzystywanie nowych mo¿liwoœci i dalsz¹ poprawê efektywnoœci operacyjnej, a tak¿e rozwój dzia³alnoœci

poza Polsk¹. Grupa zamierza realizowaæ strategiê poprzez:

• poprawê efektywnoœci operacyjnej w celu utrzymania kosztów pod kontrol¹;

• utrzymanie pozycji lidera w Polsce;

• rozwijanie dzia³alnoœci w rosn¹cych i atrakcyjnych segmentach rynku w Polsce; oraz

• rozwijanie dzia³alnoœci na rynkach zagranicznych.

B.4a Informacja na temat najbardziej znacz¹cych tendencji z ostatniego okresu maj¹cych wp³yw na emitenta

oraz na bran¿e, w których emitent prowadzi dzia³alnoœæ.

Zdaniem Zarz¹du, nastêpuj¹ce tendencje wp³ywaj¹ i bêd¹ wp³ywaæ na dzia³alnoœæ Grupy w okresie od daty zakoñczenia

ostatniego roku obrotowego do Daty Prospektu:

• transport wêgla bêdzie nadal mieæ znacz¹cy udzia³ w ³¹cznej pracy przewozowej Grupy i w jej przychodach,

ze wzglêdu na fakt, ¿e polski przemys³ energetyczny bêdzie nadal opieraæ siê g³ównie na wêglu;

• w krótkim okresie oczekuje siê, ¿e wzrost gospodarczy Polski pozostanie dodatni, ale jego tempo zwolni,

powoduj¹c spadek popytu na us³ugi transportowe, zw³aszcza dotycz¹ce przewozów ³adunków uzale¿nionych

od koniunktury, takich jak kruszywa i materia³y budowlane oraz metale i rudy;

• oczekuje siê, ¿e transport metali i rud bêdzie siê kszta³towa³ pod wp³ywem œwiatowych tendencji dotycz¹cych

popytu na te towary oraz tempa wzrostu PKB w Polsce;

• transport towarów realizowany przez Grupê poza granicami Polski i udzia³ takiego transportu w przychodach

Grupy bêdzie nadal rosn¹æ ze wzglêdu na ekspansjê zagraniczn¹ Grupy; oraz

• zatrudnienie w Grupie bêdzie siê obni¿aæ, choæ w tempie znacznie wolniejszym ni¿ w ostatnich latach. Spadek

ten bêdzie wynikaæ g³ównie z przechodzenia pracowników na emerytury i innych przyczyn naturalnych.

Poza wy¿ej wymienionymi w przysz³oœci na dzia³alnoœæ Grupy bêd¹ mia³y wp³yw nastêpuj¹ce tendencje:

• Zarz¹d oczekuje, ¿e wyrok ETS w sprawie C-512/10 dotycz¹cy zasad ustalania stawek za dostêp do

infrastruktury oraz przyjêcie przez zarz¹d PKP PLK projektu nowego cennika stawek za dostêp do infrastruktury,

zgodnie z którym, wed³ug PKP PLK, œrednia stawka sieciowa spadnie o 20,4%, bêd¹ mia³y trwa³y wp³yw

na obni¿enie poziomu op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej, natomiast w d³ugim okresie oczekuje siê

konwergencji tych op³at do poziomów unijnych;

• wolumen transportu intermodalnego Grupy bêdzie rós³ ze wzglêdu na strukturalny wzrost tego rynku wynikaj¹cy

z popytu na transport towarów wysoko przetworzonych i relatywnie niski poziom transportu intermodalnego

w Polsce w porównaniu z krajami UE. Ponadto, wzrost transportu intermodalnego Grupy bêdzie wspierany

przez inwestycje dokonywane przez Grupê w terminale i w specjalistyczny tabor dostosowany do potrzeb

transportu intermodalnego;

• Zarz¹d oczekuje pewnego o¿ywienia w transporcie kruszyw i materia³ów budowlanych w ci¹gu najbli¿szych

dwóch – trzech lat, m.in. ze wzglêdu na dalsz¹ modernizacjê infrastruktury kolejowej i drogowej oraz du¿e

inwestycje w sektorze energetycznym zaplanowane na lata 2015–2016;

• Spó³ka oczekuje, ¿e w ci¹gu nastêpnych piêciu lat nast¹pi spadek efektywnej stawki podatkowej Grupy

z obecnych 24% do 20–21%, bli¿ej ustawowej stawki podatkowej w Polsce w wysokoœci 19%, w wyniku

ci¹g³ego obni¿ania zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego denominowanych w walutach obcych. Straty

z tytu³u ró¿nic kursowych wynikaj¹ce z tych zobowi¹zañ stanowi³y w przesz³oœci obci¹¿enia niestanowi¹ce
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kosztów uzyskania przychodu, skutkuj¹ce wzrostem efektywnej stawki podatkowej. Jednak¿e, bior¹c pod uwagê

straty poniesione w przesz³oœci, Spó³ka oczekuje, ¿e podatek dochodowy nale¿ny w 2013 roku wyniesie

0% zysku brutto, a w roku 2014 oko³o 11% – chocia¿ efektywna stawka podatkowa pozostanie na wy¿ej

wskazanym poziomie.

Bior¹c pod uwagê uwarunkowania rynkowe, powy¿sze oczekiwania Zarz¹du i perspektywy s¹ obci¹¿one wysokim

stopniem niepewnoœci.

B.5 Opis grupy kapita³owej emitenta oraz miejsca emitenta w tej grupie – w przypadku emitenta, który jest czêœci¹

grupy.

Na Datê Prospektu Grupê tworzy Spó³ka oraz 14 podmiotów zale¿nych bezpoœrednio lub poœrednio od Spó³ki.

Spó³ka jest podmiotem dominuj¹cym w stosunku do Spó³ek Zale¿nych, zaœ podmiotem dominuj¹cym w stosunku

do Spó³ki jest Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, który jest jej jedynym akcjonariuszem. Tym samym Spó³ka jest te¿

czêœci¹ Grupy PKP. Ze wzglêdu na powy¿sze powi¹zanie kapita³owe Skarb Pañstwa, jako jedyny akcjonariusz

i podmiot dominuj¹cy w stosunku do Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, ma kontrolê poœredni¹ nad Spó³k¹, wywieraj¹c

na ni¹ wp³yw poprzez PKP.

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci Grupy obejmuje:

• kolejowe przewozy towarowe;

• us³ugi spedycyjne;

• us³ugi logistyczne;

• us³ugi bocznicowe;

• us³ugi utrzymania taboru.

Do Istotnych Spó³ek Zale¿nych, czyli podmiotów bezpoœrednio lub poœrednio zale¿nych od Spó³ki, które zosta³y uznane

za istotne dla dzia³alnoœci Grupy, zalicza siê: CARGOSPED sp. z o.o. (podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: kompleksowe

us³ugi intermodalne zarówno krajowe, jak i miêdzynarodowe, us³ugi spedycyjne oraz us³ugi logistyczne), Przedsiêbiorstwo

Spedycyjne TRADE TRANS sp. z o.o. (podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: krajowe i miêdzynarodowe us³ugi spedycyjne

oraz us³ugi logistyczne), PKP CARGO SERVICE sp. z o.o. (podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: kompleksowa obs³uga

bocznic kolejowych i przewozy towarów) oraz PKP CARGO Centrum Logistyczne Ma³aszewicze sp. z o.o. (podstawowy

przedmiot dzia³alnoœci: us³ugi prze³adunkowe w rejonie przygranicznym).

B.6 W zakresie znanym emitentowi, imiona i nazwiska (nazwy) osób, które, w sposób bezpoœredni lub poœredni,

maj¹ udzia³y w kapitale emitenta lub prawa g³osu podlegaj¹ce zg³oszeniu na mocy prawa krajowego emitenta,

wraz z podaniem wielkoœci udzia³u ka¿dej z takich osób.

Nale¿y wskazaæ, czy znaczni akcjonariusze emitenta posiadaj¹ inne prawa g³osu, jeœli ma to zastosowanie.

W zakresie, w jakim znane jest to emitentowi, nale¿y podaæ, czy emitent jest bezpoœrednio lub poœrednio

podmiotem posiadanym lub kontrolowanym, oraz wskazaæ podmiot posiadaj¹cy lub kontroluj¹cy, a tak¿e

opisaæ charakter tej kontroli.

Na Datê Prospektu jedynym akcjonariuszem Spó³ki jest Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, który posiada wszystkie Akcje

stanowi¹ce 100% kapita³u zak³adowego Spó³ki i uprawniaj¹ce do wykonywania 100% ogólnej liczby g³osów

na Walnym Zgromadzeniu. Ka¿da Akcja uprawnia do wykonywania jednego g³osu na Walnym Zgromadzeniu.

Statut ogranicza prawa g³osu akcjonariuszy posiadaj¹cych ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym

Zgromadzeniu i zakazuje wykonywania ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu przez takich

akcjonariuszy, przy czym ograniczenie to nie ma zastosowania do Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Poza wskazanymi powy¿ej, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy nie posiada ¿adnych innych praw g³osu w Spó³ce ani nie jest

w ¿aden inny sposób uprzywilejowany pod wzglêdem prawa g³osu.

Na Datê Prospektu Spó³ka jest podmiotem bezpoœrednio kontrolowanym przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

B.7 Wybrane najwa¿niejsze historyczne informacje finansowe dotycz¹ce emitenta, przedstawione dla ka¿dego

roku obrotowego okresu objêtego historycznymi informacjami finansowymi, jak równie¿ dla nastêpuj¹cego

po nim okresu œródrocznego, wraz z porównywalnymi danymi za ten sam okres poprzedniego roku

obrotowego, przy czym wymóg przedstawiania porównywalnych informacji bilansowych uznaje siê za

spe³niony przez podanie informacji bilansowych na koniec roku.

Nale¿y do³¹czyæ opis znacz¹cych zmian sytuacji finansowej i wyniku operacyjnego emitenta w okresie

objêtym najwa¿niejszymi historycznymi informacjami finansowymi lub po zakoñczeniu tego okresu.
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Skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.152.674 2.461.491 5.064.161 5.384.964 4.530.933

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów . . . . 114.049 45.621 95.042 145.515 201.388

Pozosta³e przychody operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . 24.507 16.267 14.238 46.535 46.246

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej . . . 2.291.230 2.523.379 5.173.441 5.577.014 4.778.567

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . . . . . . . . 185.959 215.161 422.831 510.003 535.637

Zu¿ycie surowców i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . 341.439 391.757 779.490 854.014 729.153

Us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 732.033 870.066 1.814.415 1.966.446 1.754.819

Podatki i op³aty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.607 18.482 38.703 35.874 27.541

Koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . 743.158 738.157 1.558.113 1.518.633 1.399.721

Pozosta³e koszty rodzajowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.320 33.731 58.391 50.759 32.108

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów . . . . . . 98.100 29.723 63.638 63.508 89.037

Pozosta³e koszty operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.271 48.104 93.865 160.202 182.764

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . 2.164.887 2.345.181 4.829.446 5.159.439 4.750.780

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . 126.343 178.198 343.995 417.575 27.787

Przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.361 32.630 75.690 29.258 26.029

Koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41.217 22.010 59.404 77.845 25.771

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych . . . . 181 (5.908) (442) (489) 3.174

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce

stowarzyszonej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 739 (6.372) – –

Zysk przed opodatkowaniem . . . . . . . . . . . . . . . . . 104.668 183.649 353.467 368.499 31.219

Podatek dochodowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.902 47.503 86.024 (43.146) (369)

Zysk netto z dzia³alnoœci kontynuowanej . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Dzia³alnoœæ zaniechana

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej . . . . . – – – – –

Zysk netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . 76.409 135.850 267.677 411.317 31.588

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . 357 746 (234) 328 –

Zysk na akcjê (w z³ na 1 akcjê)
1

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej

(zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 0,09 0,14 0,01

Z dzia³alnoœci kontynuowanej (zwyk³y

i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 0,09 0,14 0,01

Zysk netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Pozosta³e ca³kowite dochody (straty)

Zyski (straty) aktuarialne programów okreœlonych

œwiadczeñ pracowniczych po okresie . . . . . . . . . . . – – (49.965) 20.508 (6.374)

Efektywna czêœæ zysków i strat zwi¹zanych

z instrumentem zabezpieczaj¹cym w ramach

zabezpieczenia przep³ywów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (1.453) 154 827 (1.358) –

Podatek dochodowy odnosz¹cy siê do pozycji

pozosta³ych ca³kowitych dochodów (strat) . . . . . . . 276 (29) 9.336 (3.688) 1.211

(1.177) 125 (39.802) 15.462 (5.163)

Suma ca³kowitych dochodów . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.589 136.721 227.641 427.107 26.425

Suma ca³kowitych dochodów (strat)

przypadaj¹ca:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . 75.754 135.920 227.605 427.227 26.425

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . (165) 801 36 (120) –

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Zysk netto przypadaj¹cy na jedn¹ akcjê za ka¿dy okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za dany okres i œredniej wa¿onej liczby Akcji wystêpuj¹cych

w tym okresie. Œrednia wa¿ona liczba Akcji wystêpuj¹cych w okresie uwzglêdnia akcje w³asne. Efekt rozwodnienia w prezentowanym okresie nie wyst¹pi³.
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Najwa¿niejszym sk³adnikiem przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy s¹ przychody ze sprzeda¿y, które

stanowi³y 94,0%, 97,9%, 96,6% i 94,8% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy, odpowiednio, za okres

6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca 2013, za 2012, 2011 i 2010 rok.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy

spad³y o 232,2 mln z³, tj. o 9,2%, do poziomu 2.291,2 mln z³ z 2.523,4 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z obni¿enia wolumenu sprzeda¿y us³ug Grupy wskutek

spowolnienia gospodarczego w Polsce i w innych krajach UE w pierwszej po³owie 2013 roku. W okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wielkoœæ pracy przewozowej Grupy w Polsce spad³a o 1,2% i wynios³a

14,0 mld tkm, w porównaniu z 14,1 mld tkm w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku.

Spadek przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy nast¹pi³ równie¿ w wyniku spadku przychodów Grupy

w przeliczeniu na 1 tkm w zwi¹zku z zaostrzaj¹c¹ siê konkurencj¹ na kurcz¹cym siê rynku przewozowym.

W 2012 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y o 403,6 mln z³, tj. o 7,2%, do poziomu

5.173,4 mln z³ z 5.577,0 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z obni¿enia wolumenu sprzeda¿y

us³ug Grupy wskutek spowolnienia gospodarczego w Polsce i w innych krajach UE w 2012 roku. W 2012 roku

wielkoœæ pracy przewozowej Grupy w Polsce spad³a o 12,9% i wynios³a 29,6 mld tkm, w porównaniu

z 34,0 mld tkm w 2011 roku. Powy¿szy negatywny efekt spadku pracy przewozowej Grupy zosta³ czêœciowo

skompensowany wzrostem przychodów Grupy w przeliczeniu na 1 tkm, który wynika³ g³ównie ze wzrostu cen

oraz zmiany struktury przewozów.

W 2011 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wzros³y o 798,4 mln z³, tj. o 16,7%, do poziomu

5.577,0 mln z³ z 4.778,6 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie z wy¿szych wolumenów sprzeda¿y

produktów i us³ug Grupy w 2011 roku w porównaniu z 2010 rokiem spowodowanych wy¿sz¹ dynamik¹ realnego

PKB w Polsce oraz inwestycjami infrastrukturalnymi, dotycz¹cymi przede wszystkim mistrzostw Europy w pi³ce

no¿nej, których Polska by³a wspó³gospodarzem i które doprowadzi³y do wzrostu popytu na transport kruszyw

i materia³ów budowlanych. Praca przewozowa Grupy w Polsce wzros³a o 7,5% w 2011 roku do 34,0 mld tkm

z poziomu 31,6 mld tkm w 2010 r. Przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wzros³y równie¿ w wyniku

konsolidacji PS TRADE TRANS, która nast¹pi³a pocz¹wszy od 30 kwietnia 2011 r., jak równie¿ w wyniku

wzrostu przychodów Grupy w przeliczeniu na 1 tkm w kontekœcie ogólnego wzrostu rynku i zwiêkszenia efektywnoœci

Grupy.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y

o 180,3 mln z³, tj. o 7,7%, do poziomu 2.164,9 mln z³ z 2.345,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów us³ug obcych (o 138,0 mln z³), kosztów zu¿ycia

surowców i materia³ów (o 50,3 mln z³), pozosta³ych kosztów operacyjnych (o 29,8 mln z³) oraz kosztów amortyzacji

i odpisów aktualizuj¹cych (o 29,2 mln z³). Spadki te zosta³y czêœciowo skompensowane wzrostem wartoœci

sprzedanych towarów i materia³ów (o 68,4 mln z³).

W 2012 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y o 330,0 mln z³, tj. o 6,4%, do poziomu 4.829,4 mln z³

z 5.159,4 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów us³ug obcych (o 152,0 mln z³),

kosztów amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych (o 87,2 mln z³) oraz kosztów zu¿ycia surowców i materia³ów

(o 74,5 mln z³). Spadki te zosta³y czêœciowo skompensowane wzrostem kosztów œwiadczeñ pracowniczych

o 39,5 mln z³.

W 2011 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wzros³y o 408,7 mln z³, tj. o 8,6%, do poziomu 5.159,4 mln z³

z 4.750,8 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu kosztu us³ug obcych (o 211,6 mln z³), kosztów

zu¿ycia surowców i materia³ów (o 124,9 mln z³) oraz kosztu œwiadczeñ pracowniczych (o 118,9 mln z³). Wzrosty te

zosta³y czêœciowo skompensowane spadkiem kosztów amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych o 25,6 mln z³.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zysk netto obni¿y³ siê o 59,8 mln z³, tj. o 43,8%,

do poziomu 76,8 mln z³ w porównaniu z 136,6 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku.

W 2012 roku zysk netto obni¿y³ siê o 144,2 mln z³, tj. o 35,0%, do poziomu 267,4 mln z³ w porównaniu z 411,6 mln z³

w 2011 roku.

W 2011 roku zysk netto wzrós³ o 380,0 mln z³, tj. o 1.203,2%, do poziomu 411,6 mln z³ w porównaniu z 31,6 mln z³

w 2010 roku. Na wysokoœæ zysku netto w 2011 roku mia³ wp³yw ujemny podatek dochodowy w kwocie minus

43,1 mln z³, który powsta³ miêdzy innymi w wyniku rozpoznania aktywa z tytu³u odroczonego podatku

na niewykorzystan¹ stratê podatkow¹ z lat poprzednich (w kwocie 68,5 mln z³).
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Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej

Na dzieñ

30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

AKTYWA

Aktywa trwa³e

Rzeczowe aktywa trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.761.936 3.807.115 3.496.065 3.125.418

Wartoœci niematerialne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61.425 64.432 59.103 53.852

Wartoœæ firmy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.712 2.712 2.712 2.712

Nieruchomoœci inwestycyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.402 1.427 1.433 0

Inwestycje wyceniane metod¹ praw w³asnoœci . . . . . . . . . . 60.166 60.514 67.063 93.074

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe . . . . . . . . . . . 12.049 11.751 24.104 949

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa niefinansowe . . . . . . . . 3.364 2.027 6.583 11.395

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego . . . . . . . . . . . . . . . . . 79.053 104.003 174.608 121.075

Aktywa trwa³e razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.982.107 4.053.981 3.831.671 3.408.475

Aktywa obrotowe

Zapasy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84.733 82.155 93.856 100.145

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e nale¿noœci 597.735 612.642 693.188 499.689

Nale¿noœci z tytu³u podatku dochodowego . . . . . . . . . . . . . 234 1.465 1.455 1.439

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe . . . . . . . . . . 558.838 659.107 565.717 0

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa niefinansowe . . . . . . . . 54.236 26.411 39.909 29.226

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 188.008 144.494 461.923

1.550.546 1.569.788 1.538.619 1.092.422

Aktywa klasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda¿y . . 19.372 – – –

Aktywa obrotowe razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.569.918 1.569.788 1.538.619 1.092.422

Aktywa razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.552.025 5.623.769 5.370.290 4.500.897

KAPITA£ W£ASNY I ZOBOWI¥ZANIA

Kapita³ w³asny

Kapita³ zak³adowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.889.200 2.889.200 2.889.200 2.842.070

Kapita³ zapasowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 117.921 122.773 102.760 91.636

Pozosta³e sk³adniki kapita³u w³asnego . . . . . . . . . . . . . . . . . (29.980) (29.325) 10.747 (5.163)

Zyski zatrzymane/(niepokryte straty) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 241.207 159.946 (87.718) (487.911)

Kapita³ w³asny przypadaj¹cy akcjonariuszom jednostki

dominuj¹cej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.218.348 3.142.594 2.914.989 2.440.632

Kapita³y przypadaj¹ce udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . 71.913 72.078 75.491 –

Razem kapita³ w³asny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.290.261 3.214.672 2.990.480 2.440.632

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . . 162.321 193.110 125.578 52.764

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 376.163 418.883 479.655 417.983

D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e zobowi¹zania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135.522 151.779 65.178 251

Rezerwy d³ugoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych 616.274 616.274 539.530 646.517

Pozosta³e rezerwy d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85 85 194 164

Rezerwa na podatek odroczony . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.848 3.041 3.389 3.695

Zobowi¹zania d³ugoterminowe razem . . . . . . . . . . . . . . . 1.293.213 1.383.172 1.213.524 1.121.374

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . 68.949 96.202 51.434 12.469

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu

oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . . 127.884 118.668 141.015 115.589
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Na dzieñ

30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e

zobowi¹zania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 642.392 682.149 801.138 689.064

Rezerwy krótkoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych 108.820 100.169 94.344 85.195

Zobowi¹zanie z tytu³u podatku dochodowego . . . . . . . . . . . 343 936 4.213 283

Pozosta³e krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe . . . . . 4.738 737 1.096 –

Pozosta³e rezerwy krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.425 27.064 73.046 36.291

968.551 1.025.925 1.166.286 938.891

Zobowi¹zania zwi¹zane bezpoœrednio z aktywami trwa³ymi

klasyfikowanymi jako przeznaczone do sprzeda¿y . . . . . . . – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe razem . . . . . . . . . . . . . . 968.551 1.025.925 1.166.286 938.891

Zobowi¹zania razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.261.764 2.409.097 2.379.810 2.060.265

Pasywa razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.552.025 5.623.769 5.370.290 4.500.897

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Wybrane dane ze Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych dotycz¹ce przep³ywów pieniê¿nych

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej . . 292.967 291.862 781.152 865.902 470.591

Œrodki pieniê¿ne netto (wydane)/wygenerowane

w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ . . . . . . . . . (91.283) (137.636) (667.901) (1.112.436) (144.174)

Œrodki pieniê¿ne netto wykorzystane w dzia³alnoœci

finansowej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (134.922) (33.050) (69.737) (70.895) (96.619)

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na koniec

okresu sprawozdawczego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 265.670 188.008 144.494 461.923

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi najwiêksze zmiany odnotowane zosta³y na poziomie

wydatków œrodków pieniê¿nych netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹. Najwiêkszy wzrost wydatków œrodków

pieniê¿nych netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹, który odnotowano w 2011 r. (o 671,6% w stosunku do poziomu

z 2010 r.), wynika³ przede wszystkim ze zmiany poziomu lokat bankowych.

B.8 Wybrane najwa¿niejsze informacje finansowe pro forma, ze wskazaniem ich charakteru.

Przy wybranych najwa¿niejszych informacjach finansowych pro forma nale¿y wyraŸnie stwierdziæ,

¿e ze wzglêdu na ich charakter, informacje finansowe pro forma dotycz¹ sytuacji hipotetycznej, a tym samym

nie przedstawiaj¹ rzeczywistej sytuacji finansowej spó³ki ani jej wyników.

Nie dotyczy. Prospekt nie zawiera informacji finansowych pro forma.

B.9 W przypadku prognozowania lub szacowania zysków nale¿y podaæ wielkoœæ liczbow¹.

Nie dotyczy. Prospekt nie zawiera prognoz ani szacowania zysków.

B.10 Opis charakteru wszystkich zastrze¿eñ zawartych w raporcie bieg³ego rewidenta w odniesieniu do historycznych

informacji finansowych.

Nie dotyczy. Raporty bieg³ego rewidenta w odniesieniu do historycznych informacji finansowych nie zawiera³y

zastrze¿eñ.
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B.11 W przypadku gdy poziom kapita³u obrotowego emitenta nie wystarcza na pokrycie jego obecnych potrzeb,

nale¿y za³¹czyæ wyjaœnienie.

Nie dotyczy. Poziom kapita³u obrotowego Spó³ki wystarcza na pokrycie jej obecnych potrzeb.

Dzia³ C – Papiery wartoœciowe

C.1 Opis typu i klasy papierów wartoœciowych stanowi¹cych przedmiot oferty lub dopuszczenia do obrotu, w tym

ewentualny kod identyfikacyjny papierów wartoœciowych.

Prospekt zosta³ sporz¹dzony w zwi¹zku z: (i) pierwsz¹ ofert¹ publiczn¹ na terytorium Polski do 21.669.007 akcji

zwyk³ych na okaziciela serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ wyemitowanych przez Spó³kê, przeprowadzan¹ przez

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego oraz (ii) w celu ubiegania siê o dopuszczenie i wprowadzenie 43.338.000 akcji

zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki oraz 15 akcji zwyk³ych imiennych serii B Spó³ki (które zostan¹ zamienione

na akcje zwyk³e na okaziciela z chwil¹ ich dematerializacji) do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym)

prowadzonym przez Gie³dê Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A.

C.2 Waluta emisji papierów wartoœciowych.

Akcje s¹ emitowane w z³otych (z³).

C.3 Liczba akcji wyemitowanych i w pe³ni op³aconych oraz wyemitowanych i nieop³aconych w pe³ni. Wartoœæ

nominalna akcji lub wskazanie, ¿e akcje nie maj¹ wartoœci nominalnej.

Na Datê Prospektu kapita³ zak³adowy Spó³ki wynosi 2.166.900.750 z³ i dzieli siê na 43.338.000 Akcji zwyk³ych

na okaziciela serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da i 15 imiennych Akcji zwyk³ych serii B o wartoœci nominalnej

50 z³ ka¿da. Zgodnie z postanowieniami § 6, ust. 5 Statutu imienne Akcje zwyk³e serii B zostan¹ zamienione

na akcje zwyk³e na okaziciela z chwil¹ ich dematerializacji zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami

Finansowymi.

Akcje nie s¹ uprzywilejowane w zakresie prawa g³osu, prawa do dywidendy ani podzia³u maj¹tku w przypadku

likwidacji Spó³ki.

Wszystkie Akcje zosta³y w pe³ni op³acone.

C.4 Opis praw zwi¹zanych z papierami wartoœciowymi.

Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami okreœlaj¹ w szczególnoœci Kodeks Spó³ek Handlowych, Ustawa o Obrocie

Instrumentami Finansowymi, Ustawa o Ofercie Publicznej oraz Statut. Poni¿ej wymieniono najwa¿niejsze prawa

akcjonariuszy zwi¹zane z Akcjami:

• akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do rozporz¹dzania Akcjami;

• akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do udzia³u w zysku wykazanym w rocznym, zbadanym przez

bieg³ego rewidenta jednostkowym sprawozdaniu finansowym, który zostanie przeznaczony uchwa³¹ Walnego

Zgromadzenia do wyp³aty na rzecz akcjonariuszy Spó³ki (prawo do dywidendy);

• akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo objêcia akcji Spó³ki nowej emisji w stosunku do liczby posiadanych

Akcji (prawo poboru);

• w przypadku likwidacji Spó³ki ka¿da Akcja uprawnia do proporcjonalnego uczestnictwa w podziale maj¹tku

pozosta³ego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli Spó³ki;

• akcjonariusz wykonuje prawo g³osu na Walnych Zgromadzeniach. Ka¿da Akcja daje prawo do jednego g³osu

na Walnym Zgromadzeniu; jednak¿e Statut ogranicza prawa g³osu akcjonariuszy dysponuj¹cych powy¿ej

10% ogó³u g³osów na Walnym Zgromadzeniu i zakazuje wykonywania przez takich akcjonariuszy ponad

10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu, przy czym powy¿sze ograniczenie nie dotyczy

akcjonariuszy, którzy w dniu powziêcia uchwa³y Walnego Zgromadzenia wprowadzaj¹cego takie ograniczenie

s¹ uprawnieni do wykonywania prawa g³osu (tak¿e jako u¿ytkownik) z akcji reprezentuj¹cych wiêcej ni¿

10% ogólnej liczby g³osów istniej¹cych w Spó³ce (tj. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy);

• akcjonariuszom Spó³ki reprezentuj¹cym co najmniej 35% kapita³u zak³adowego Spó³ki lub co najmniej 35%

ogó³u g³osów w Spó³ce przys³uguje prawo zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
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• akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki

mog¹ ¿¹daæ zwo³ania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreœlonych spraw w porz¹dku

obrad tego Walnego Zgromadzenia;

• akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki

mog¹ ¿¹daæ umieszczenia okreœlonych spraw w porz¹dku obrad najbli¿szego Walnego Zgromadzenia;

• akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego

mog¹ przed terminem Walnego Zgromadzenia zg³aszaæ Spó³ce na piœmie lub przy wykorzystaniu œrodków

komunikacji elektronicznej projekty uchwa³ dotycz¹ce spraw wprowadzonych do porz¹dku obrad Walnego

Zgromadzenia lub spraw, które maj¹ zostaæ wprowadzone do porz¹dku obrad;

• ka¿dy akcjonariusz Spó³ki ma prawo ¿¹daæ wydania mu odpisów wniosków w sprawach objêtych porz¹dkiem

obrad najbli¿szego Walnego Zgromadzenia;

• akcjonariusze, posiadaj¹cy jedn¹ dziesi¹t¹ kapita³u zak³adowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu,

maj¹ prawo ¿¹dania, aby lista obecnoœci na Walnym Zgromadzeniu by³a sprawdzona przez wybran¹ w tym celu

komisjê, z³o¿on¹ co najmniej z trzech osób;

• Zarz¹d jest zobowi¹zany do udzielenia akcjonariuszowi Spó³ki, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, na jego

¿¹danie informacji dotycz¹cych Spó³ki, je¿eli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objêtej porz¹dkiem obrad

Walnego Zgromadzenia;

• akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do ¿¹dania wyboru Rady Nadzorczej w drodze g³osowania oddzielnymi

grupami;

• akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do zaskar¿ania uchwa³ Walnego Zgromadzenia;

• zgodnie z art. 84 Ustawy o Ofercie Publicznej, na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy Spó³ki,

posiadaj¹cych co najmniej 5% ogólnej liczby g³osów, Walne Zgromadzenie mo¿e podj¹æ uchwa³ê w sprawie

zbadania przez bieg³ego, na koszt Spó³ki, okreœlonego zagadnienia zwi¹zanego z utworzeniem Spó³ki

lub prowadzeniem jej spraw.

C.5 Opis wszystkich ograniczeñ dotycz¹cych swobodnej zbywalnoœci papierów wartoœciowych.

Ustawowe ograniczenia zbywalnoœci akcji

Ustawa o Ofercie Publicznej, Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz Kodeks Spó³ek Handlowych

przewiduj¹, miêdzy innymi, nastêpuj¹ce ograniczenia dotycz¹ce swobodnej zbywalnoœci akcji:

• obowi¹zek zawiadomienia KNF oraz Spó³ki ci¹¿y na ka¿dym, kto: (i) osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 5%, 10%, 15%,

20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej; (ii) posiada³

co najmniej 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g³osów w tej spó³ce,

a w wyniku zmniejszenia tego udzia³u osi¹gn¹³, odpowiednio, 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%, 50%,

75% albo 90% lub mniej ogólnej liczby g³osów; (iii) zmieni³ dotychczas posiadany udzia³ ponad 10% ogólnej

liczby g³osów o co najmniej 2% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej, której akcje s¹ dopuszczone

do obrotu na rynku oficjalnych notowañ gie³dowych (na Datê Prospektu takim rynkiem jest rynek podstawowy

GPW); (iv) zmieni³ dotychczas posiadany udzia³ ponad 33% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej

o co najmniej 1% ogólnej liczby g³osów;

• obowi¹zek og³oszenia wezwania do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê akcji w przypadku: (i) nabycia akcji

uprawniaj¹cych do wykonywania ponad 10% lub 5% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu,

(ii) przekroczenia progu 33% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu, (iii) przekroczenia progu

66% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu;

• zakaz nabywania lub zbywania, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, instrumentów finansowych, w oparciu

o informacjê poufn¹;

• zakaz nabywania lub zbywania instrumentów finansowych w czasie trwania okresu zamkniêtego przez osoby

okreœlone w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi;

• spó³ka dominuj¹ca, w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 4 Kodeksu Spó³ek Handlowych, ma obowi¹zek zawiadomiæ

spó³kê zale¿n¹ o powstaniu lub ustaniu stosunku dominacji w terminie dwóch tygodni od dnia powstania tego

stosunku, pod rygorem zawieszenia wykonywania prawa g³osu z akcji spó³ki dominuj¹cej reprezentuj¹cych

wiêcej ni¿ 33% kapita³u zak³adowego spó³ki zale¿nej.
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Umowne ograniczenia zbywalnoœci Akcji

�ród³em umownego ograniczenia zbywalnoœci Akcji bêdzie Umowa o Gwarantowanie Oferty. Charakter tego

ograniczenia zosta³ omówiony w punkcie E.5 niniejszego podsumowania, który odnosi siê do umowy zakazu sprzeda¿y

akcji typu „lock-up”.

C.6 Wskazanie, czy oferowane papiery wartoœciowe s¹ lub bêd¹ przedmiotem wniosku o dopuszczenie do obrotu

na rynku regulowanym, oraz wskazanie wszystkich rynków regulowanych, na których papiery wartoœciowe

s¹ lub maj¹ byæ przedmiotem obrotu.

Na Datê Prospektu Akcje nie s¹ dopuszczone do obrotu na ¿adnym rynku regulowanym. Spó³ka ubiega siê

o dopuszczenie i wprowadzenie 43.338.000 akcji zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki oraz 15 akcji zwyk³ych

imiennych serii B Spó³ki (które zostan¹ zamienione na akcje zwyk³e na okaziciela z chwil¹ ich dematerializacji)

do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym) prowadzonym przez Gie³dê Papierów Wartoœciowych

w Warszawie S.A.

C.7 Opis polityki dywidendy.

Spó³ka nie dokonywa³a wyp³aty dywidendy za lata 2010, 2011 i 2012. Zgodnie ze statutowym jednostkowym

sprawozdaniem finansowym Spó³ki sporz¹dzonym zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowoœci zysk netto za lata

obrotowe zakoñczone 31 grudnia 2010 i 2011 roku wyniós³ odpowiednio 61,9 mln z³ i 398,6 mln z³ i zosta³

przeznaczony na pokrycie zakumulowanych strat z lat ubieg³ych. Natomiast zysk netto za rok obrotowy 2012

w kwocie 216,7 mln z³ zosta³ w ca³oœci przeznaczony na kapita³ zapasowy.

Uchwa³ê w sprawie podzia³u zysku i wyp³aty dywidendy podejmuje zwyczajne Walne Zgromadzenie, bior¹c

pod uwagê m.in. rekomendacjê Zarz¹du w tym zakresie (przy czym rekomendacja Zarz¹du nie ma wi¹¿¹cego

charakteru dla zwyczajnego Walnego Zgromadzenia). Zarz¹d zamierza rekomendowaæ Walnemu Zgromadzeniu

wyp³atê dywidendy w wysokoœci od 35% do 50% zysku netto ujawnionego w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym Grupy za dany rok obrotowy. Przedstawiaj¹c swoje rekomendacje Walnemu Zgromadzeniu,

Zarz¹d weŸmie pod uwagê dostêpnoœæ œrodków pieniê¿nych oraz rezerw dostêpnych do podzia³u, a tak¿e

czynniki wp³ywaj¹ce na sytuacjê finansow¹ Spó³ki, jej wyniki dzia³alnoœci oraz wymogi w zakresie wydatków

inwestycyjnych.

Polityka dywidendy mo¿e podlegaæ okresowym zmianom dokonywanym przez Zarz¹d, a wszelkie dywidendy

w przysz³oœci zostan¹ wyp³acone z zastrze¿eniem uchwa³y Walnego Zgromadzenia przy uwzglêdnieniu szeregu

czynników, a w szczególnoœci perspektyw, przysz³ych zysków, wymogów gotówkowych, sytuacji finansowej

i planów rozwoju Grupy.

Powy¿ej omówiona polityka dywidendy jest nowoprzyjêt¹ przez Spó³kê polityk¹ w zakresie wyp³aty dywidendy,

która nie by³a realizowana w latach ubieg³ych.

Dzia³ D – Ryzyko

D.1 Najwa¿niejsze informacje o g³ównych czynnikach ryzyka charakterystycznych dla emitenta lub jego bran¿y.

Czynniki ryzyka zwi¹zane z warunkami makroekonomicznymi:

• Dzia³alnoœæ Grupy by³a i mo¿e nadal byæ nara¿ona na negatywny wp³yw wynikaj¹cy z pogorszenia sytuacji

makroekonomicznej.

Czynniki ryzyka zwi¹zane z polskim sektorem kolejowych przewozów towarowych:

• Wyniki dzia³alnoœci Grupy s¹ w du¿ym stopniu zale¿ne od wysokoœci ponoszonych przez Grupê op³at za dostêp

do infrastruktury kolejowej;

• Dzia³alnoœæ Grupy uzale¿niona jest od stanu infrastruktury kolejowej;

• Ograniczenia nap³ywu œrodków unijnych mog¹ wywrzeæ negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy;

• Transport drogowy mo¿e stanowiæ rosn¹c¹ konkurencjê dla Grupy;

• Rynek kolejowych przewozów towarowych w Polsce jest coraz bardziej konkurencyjny;

• Dzia³alnoœæ Grupy podlega zmieniaj¹cemu siê re¿imowi regulacyjnemu;

• Obowi¹zuj¹ce przepisy dotycz¹ce ochrony œrodowiska, a tak¿e regulacje techniczne i regulacje okreœlaj¹ce

zasady bezpieczeñstwa podlegaj¹ czêstym zmianom;
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• Wypadki kolejowe mog¹ skutkowaæ przerwami w dzia³alnoœci Grupy i nara¿aæ Grupê na odpowiedzialnoœæ

odszkodowawcz¹;

• Wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz infrastruktura kolejowa s¹ uzale¿nione od nadzwyczajnych warunków

pogodowych oraz innych zjawisk naturalnych;

• Interpretacja polskich przepisów i regulacji, a w szczególnoœci przepisów podatkowych, jest niejednolita,

a przepisy mog¹ podlegaæ zmianom.

Czynniki ryzyka zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ Grupy:

• Baza klientów Grupy jest wysoce zale¿na od ograniczonej liczby grup przemys³owych oraz ich dostawców;

• Dzia³alnoœæ Grupy charakteryzuje siê sezonowoœci¹;

• Wykorzystywanie ekologicznych Ÿróde³ energii oraz nowe rozwi¹zania stosowane w produkcji stali

mog¹ spowodowaæ spadek popytu na wêgiel, który jest jednym z kluczowych ³adunków przewo¿onych przez

Grupê;

• Grupa mo¿e nie zrealizowaæ swojej strategii rozwoju;

• Rozwój poprzez przejêcia wi¹¿e siê z okreœlonymi rodzajami ryzyka, a Grupa mo¿e doœwiadczyæ problemów

przy integracji przejêtych podmiotów i zarz¹dzaniu nimi;

• Reorganizacja Grupy mo¿e nie przynieœæ oczekiwanych korzyœci;

• Grupa jest uznawana za podmiot posiadaj¹cy pozycjê dominuj¹c¹ na rynku towarowych przewozów kolejowych

w Polsce, a tym samym podlega œcis³emu nadzorowi wynikaj¹cemu z przepisów o ochronie konkurencji;

• Akcjonariusz Sprzedaj¹cy mo¿e mieæ interesy sprzeczne z interesami pozosta³ych akcjonariuszy;

• Ryzyko zakwestionowania praw przyznanych Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu w Statucie, co mog³oby stanowiæ

podstawê do kwestionowania wa¿noœci czynnoœci dokonanych przez organy Spó³ki;

• Ryzyko podjêcia przez Spó³kê w przysz³oœci decyzji o braku wyp³aty dywidendy lub o wyp³acie dywidendy

w ni¿szej ni¿ oczekiwana wysokoœci;

• Ryzyko zwi¹zane z transakcjami z podmiotami powi¹zanymi;

• Licencje, pozwolenia lub certyfikaty posiadane przez spó³ki Grupy mog¹ zostaæ uchylone, zawieszone lub mog¹

nie zostaæ odnowione;

• Grupa mo¿e byæ zmuszona do ponoszenia znacz¹cych nak³adów na tabor z uwagi na jego wiek;

• Niektóre aktywa Grupy zosta³y uznane za infrastrukturê kolejow¹;

• Ryzyko utraty czêœci przychodów zwi¹zanych ze œwiadczeniem przez Grupê us³ugi przygranicznej na granicy

wschodniej;

• Ryzyko zwi¹zane z podwy¿kami p³ac w polskim sektorze kolejowym oraz niedoborem wyszkolonego

personelu;

• Spory zbiorowe, strajki i inne wydarzenia zwi¹zane z aktywn¹ dzia³alnoœci¹ zwi¹zków zawodowych mog¹

zak³ócaæ dzia³alnoœæ Grupy;

• Obowi¹zuj¹ce w Grupie uk³ady zbiorowe pracy ograniczaj¹ elastycznoœæ dzia³alnoœci Grupy oraz jej zdolnoœci

do zwalniania pracowników lub zmiany ich wynagrodzenia;

• Ryzyko zwi¹zane z wypadkami przy pracy;

• Wzrost cen energii elektrycznej i oleju napêdowego mo¿e zwiêkszyæ koszty Grupy;

• Grupa zawiera kontrakty d³ugoterminowe przewiduj¹ce sta³e ceny us³ug;

• Grupa mo¿e nie zdo³aæ zawrzeæ nowych lub przed³u¿yæ obowi¹zywania istniej¹cych umów z dostawcami

na zadowalaj¹cych warunkach lub zast¹piæ niektórych ze swoich dostawców;

• Niespe³nienie oczekiwañ klientów mo¿e naruszyæ reputacjê Grupy i jej relacje z klientami;

• Ubezpieczenie Grupy mo¿e byæ niewystarczaj¹ce lub mo¿e nie byæ dostêpne w okreœlonych okolicznoœciach;

• Ryzyko zwi¹zane z utrat¹ mo¿liwoœci korzystania z niektórych nieruchomoœci u¿ytkowanych przez Grupê

na podstawie umów najmu lub dzier¿awy;

• Ryzyko zanieczyszczenia niektórych z nieruchomoœci gruntowych posiadanych przez Grupê;
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• Ryzyko utworzenia pe³nych odpisów aktualizuj¹cych w stosunku do udzia³ów posiadanych przez spó³ki

Grupy;

• Ryzyko walutowe;

• Grupa mo¿e byæ nara¿ona na ryzyko stopy procentowej;

• Ryzyko kredytowe;

• Ryzyko p³ynnoœci;

• Ryzyko wynikaj¹ce ze sporów prawnych, których stron¹ jest Grupa;

• Ryzyko awarii systemów informatycznych Grupy lub uznania ich za niewystarczaj¹co bezpieczne albo

niewystarczaj¹ce do zaspokajania potrzeb Grupy;

• Systemy informatyczne wykorzystywane przez Grupê mog¹ staæ siê niedostêpne;

• Ryzyko zwi¹zane z systemami ksiêgowymi i sprawozdawczoœci¹ wed³ug MSSF;

• Funkcjonuj¹ce wewn¹trz Grupy regulacje wewnêtrzne, systemy, procedury kontrolne oraz polityka antykorupcyjna

mog³y i mog¹ okazaæ siê w przysz³oœci nieskuteczne.

D.3 Najwa¿niejsze informacje o g³ównych czynnikach ryzyka charakterystycznych dla papierów wartoœciowych.

Czynniki ryzyka zwi¹zane ze struktur¹ akcjonariatu, Ofert¹ oraz Akcjami:

• Akcjonariusz Sprzedaj¹cy mo¿e odwo³aæ sprzeda¿ lub odst¹piæ od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty lub te¿ zawiesiæ jej przeprowadzenie;

• Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie podlegaæ zwyczajowym warunkom zawieszaj¹cym dotycz¹cym

zobowi¹zania gwarancyjnego oraz bêdzie zawieraæ zwyczajowe warunki upowa¿niaj¹ce strony do jej rozwi¹zania

lub wypowiedzenia;

• W wypadku stwierdzenia naruszenia lub zaistnienia podejrzenia naruszenia przepisów prawa w odniesieniu

do Oferty lub wniosku o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym, KNF mo¿e,

miêdzy innymi, zakazaæ przeprowadzenia Oferty lub zawiesiæ Ofertê, a tak¿e nakazaæ wstrzymanie ubiegania siê

lub zakazaæ ubiegania siê o dopuszczenie lub wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym;

• Ryzyko niezakwalifikowania Akcji do obrotu lub notowañ na rynku regulowanym (rynku podstawowym)

GPW;

• Je¿eli Spó³ka nie spe³ni wymagañ okreœlonych w Regulaminie GPW lub w Ustawie o Ofercie Publicznej, Akcje

mog¹ zostaæ wykluczone z obrotu na GPW;

• Obrót Akcjami na GPW mo¿e zostaæ zawieszony;

• Cena rynkowa Akcji mo¿e ulec obni¿eniu lub mo¿e podlegaæ istotnym wahaniom;

• Ryzyko zwi¹zane z planowan¹ reform¹ Otwartych Funduszy Emerytalnych i jej mo¿liwym wp³ywem na rynek

kapita³owy w Polsce i cenê Akcji;

• Realizowane przez Spó³kê w przysz³oœci oferty d³u¿nych lub udzia³owych papierów wartoœciowych mog¹

wywrzeæ negatywny wp³yw na cenê rynkow¹ Akcji i doprowadziæ do rozwodnienia udzia³ów akcjonariuszy

Spó³ki;

• Ryzyko ograniczonej p³ynnoœci Akcji;

• Zmiana kontroli nad Spó³k¹ przez uzyskanie wiêkszoœci g³osów na Walnym Zgromadzeniu mo¿e byæ

ograniczona postanowieniami Statutu;

• Spó³ka mo¿e naruszyæ prawo i w efekcie tego naruszenia organ nadzoru, stosuj¹c przepisy prawa, mo¿e na³o¿yæ

w³aœciwe sankcje administracyjne;

• Wartoœæ akcji dla inwestorów zagranicznych mo¿e ulec obni¿eniu na skutek zmiennoœci kursów walutowych;

• Posiadacze Akcji w niektórych jurysdykcjach mog¹ podlegaæ ograniczeniom w zakresie wykonania praw poboru

w ramach emisji realizowanych w przysz³oœci;

• Niektóre orzeczenia uzyskane przeciwko Spó³ce przez jego akcjonariuszy mog¹ nie byæ wykonalne.
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Dzia³ E – Oferta

E.1 Wp³ywy pieniê¿ne netto ogó³em oraz szacunkowe koszty emisji lub oferty ogó³em, w tym szacunkowe koszty

pobierane od inwestora przez emitenta lub oferuj¹cego.

Wp³ywy

Spó³ka nie otrzyma ¿adnych wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych w Ofercie. Wp³ywy uzyskane ze sprzeda¿y

Akcji Oferowanych zostan¹ przekazane Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu, a ich ostateczna wielkoœæ bêdzie

uzale¿niona od ostatecznej liczby Akcji Oferowanych sprzedanych przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w Ofercie

oraz od Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Zgodnie z przepisami Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

zobowi¹zany jest przekazaæ (i) 15% wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Funduszu W³asnoœci

Pracowniczej, oraz (ii) 85% wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych na wydzielony rachunek prowadzony

przez Bank Gospodarstwa Krajowego, które ³¹cznie z naliczonym oprocentowaniem zostan¹ wykorzystane na sp³atê

zad³u¿enia PKP okreœlonego w wy¿ej wymienionej ustawie.

Koszty Oferty ponoszone przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

Prowizja Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu i Krajowych Wspó³prowadz¹cych

Ksiêgê Popytu

W zamian za us³ugi œwiadczone w zwi¹zku z Ofert¹ Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zap³aci Globalnym Koordynatorom,

Wspó³zarz¹dzaj¹cym Ksiêg¹ Popytu i Krajowym Wspó³prowadz¹cym Ksiêgê Popytu wynagrodzenie prowizyjne

w ³¹cznej wysokoœci do 2,0% wp³ywów brutto z Oferty (wliczaj¹c w to wp³ywy brutto z wykonania dodatkowego

przydzia³u Akcji). Szczegó³owe zasady dotycz¹ce ostatecznego poziomu wynagrodzenia Globalnych Koordynatorów,

Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu i Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu zostan¹ okreœlone w Umowie

Gwarantowania Oferty.

Wy¿ej wymienione wynagrodzenie nie uwzglêdnia kosztów zwi¹zanych z dzia³aniami stabilizacyjnymi, o ile zostan¹

one podjête, poniewa¿ na Datê Prospektu nie mo¿na ich przewidzieæ, gdy¿ s¹ uzale¿nione od tego, czy dzia³ania

stabilizacyjne zostan¹ w ogóle podjête, ile transakcji stabilizacyjnych zostanie przeprowadzonych i jaka bêdzie

ich ostateczna wielkoœæ.

Pozosta³e koszty

Oprócz powy¿szego wynagrodzenia prowizyjnego Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu

i Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zap³aci Mened¿erom Oferty okreœlone

op³aty dodatkowe z tytu³u kosztów ponoszonych przez Mened¿erów Oferty w zwi¹zku z Ofert¹.

Ponadto Akcjonariusz Sprzedaj¹cy poniesie wszystkie w³asne koszty i wydatki zwi¹zane z ofert¹ oraz sprzeda¿¹ Akcji

Oferowanych, w tym w szczególnoœci op³aty i koszty dotycz¹ce doradców zewnêtrznych Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Na Datê Prospektu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy szacuje, ¿e pozosta³e koszty, które zostan¹ przez niego poniesione

w zwi¹zku z Ofert¹ (nie uwzglêdniaj¹c powy¿szej kwoty prowizji p³atnej Globalnym Koordynatorom,

Wspó³zarz¹dzaj¹cym Ksiêg¹ Popytu i Krajowym Wspó³prowadz¹cym Ksiêgê Popytu), wynios¹ 1,2 mln z³ netto.

Koszty Oferty ponoszone przez Spó³kê

W ocenie Spó³ki ³¹czne koszty, które poniesie Spó³ka w zwi¹zku z Ofert¹, ukszta³tuj¹ siê na poziomie oko³o 7 mln z³

netto i bêd¹ obejmowaæ nastêpuj¹ce koszty: (i) przygotowanie i przeprowadzenie Oferty, (ii) sporz¹dzenie Prospektu,

z uwzglêdnieniem wynagrodzenia na rzecz doradców zewnêtrznych Spó³ki, (iii) promocjê Oferty wraz z drukiem

Prospektu i Dokumentu Marketingowego, oraz (iv) koszty pozosta³e.

Szczegó³owe informacje na temat rzeczywistych kosztów Oferty zostan¹ przekazane przez Spó³kê do publicznej

wiadomoœci w formie raportu bie¿¹cego w trybie art. 56 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Spó³ka oraz Akcjonariusz Sprzedaj¹cy nie bêd¹ pobieraæ ¿adnych op³at od podmiotów sk³adaj¹cych zapisy. Kwota

wp³acona przez inwestora przy sk³adaniu zapisu mo¿e zostaæ jednak powiêkszona o ewentualn¹ prowizjê firmy

inwestycyjnej przyjmuj¹cej zapis, zgodnie z regulacjami tej firmy inwestycyjnej.

E.2a Przyczyny oferty, opis wykorzystania wp³ywów pieniê¿nych, szacunkowa wartoœæ netto wp³ywów pieniê¿nych.

Przyczyny Oferty

Zamiarem Akcjonariusza Sprzedaj¹cego jest zbycie posiadanych Akcji w liczbie wskazanej w Prospekcie.
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Wp³ywy

Kwestia wp³ywów z Oferty zosta³a omówiona w punkcie E.1 powy¿ej.

E.3 Opis warunków oferty.

Oferta

W ramach Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oferuje do 21.669.007 akcji zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki

o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da („Akcje Oferowane”).

Akcje Oferowane s¹ przedmiotem oferty publicznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W zwi¹zku z Ofert¹

mog¹ zostaæ podjête ograniczone dzia³ania promocyjne maj¹ce na celu przekazanie informacji o Ofercie

Kwalifikowanym Nabywcom Instytucjonalnym (ang. Qualified Institutional Buyers) w Stanach Zjednoczonych

Ameryki w rozumieniu i zgodnie z Przepisem 144A wydanym na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach

Wartoœciowych oraz innym inwestorom instytucjonalnym poza Stanami Zjednoczonymi Ameryki (z wy³¹czeniem

Polski) zgodnie z Regulacj¹ S (Regulation S) wydan¹ na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach

Wartoœciowych oraz zgodnie z w³aœciwymi przepisami prawa jurysdykcji, gdzie taka promocja Oferty bêdzie

prowadzona. W celu prowadzenia powy¿szych ograniczonych dzia³añ promocyjnych, w ka¿dym przypadku zgodnie

z w³aœciwymi przepisami prawa jurysdykcji, w których takie dzia³ania bêd¹ podejmowane, zosta³ sporz¹dzony

Dokument Marketingowy. Dokument Marketingowy zosta³ sporz¹dzony w jêzyku angielskim i nie podlega

i nie bêdzie w przysz³oœci podlega³ zatwierdzeniu przez KNF ani przez ¿aden inny organ administracji publicznej,

w szczególnoœci organ w³aœciwy w jurysdykcji, gdzie taka promocja Oferty bêdzie prowadzona.

Potencjalni inwestorzy powinni uwzglêdniæ, ¿e jedynym prawnie wi¹¿¹cym dokumentem (w rozumieniu Ustawy

o Ofercie Publicznej) sporz¹dzonym na potrzeby tej Oferty, zawieraj¹cym informacje na temat Grupy oraz Akcji

Oferowanych, jest Prospekt.

Uprawnieni inwestorzy

Uprawnionymi do wziêcia udzia³u w Ofercie s¹: (i) Inwestorzy Indywidualni; oraz (ii) Inwestorzy Instytucjonalni.

Przewidywany harmonogram Oferty

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat przewidywanego harmonogramu Oferty. Czas podawany jest wed³ug

czasu warszawskiego.

nie póŸniej ni¿ 7 paŸdziernika 2013 roku ustalenie Ceny Maksymalnej (zgodnie z definicj¹ poni¿ej) i z³o¿enie

wniosku do KNF o zatwierdzenie aneksu do Prospektu z Cen¹

Maksymaln¹

8 paŸdziernika 2013 roku zawarcie warunkowej Umowy o Gwarantowanie Oferty, publikacja

Prospektu, publikacja aneksu do Prospektu z Cen¹ Maksymaln¹

(przy za³o¿eniu, ¿e zatwierdzenie aneksu do Prospektu z Cen¹

Maksymaln¹ nast¹pi nie póŸniej ni¿ w dniu 8 paŸdziernika

2013 roku)

8 paŸdziernika 2013 roku rozpoczêcie procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów

Instytucjonalnych

9 paŸdziernika – 21 paŸdziernika 2013 roku okres przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych (w dniu

21 paŸdziernika 2013 roku do godziny 23:59)

22 paŸdziernika 2013 roku zakoñczenie procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów

Instytucjonalnych

ustalenie ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty,

ostatecznej liczby Akcji Oferowanych poszczególnym kategoriom

inwestorów oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych

i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych

podpisanie aneksu do Umowy o Gwarantowanie Oferty okreœlaj¹cego

Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenê Sprzeda¿y

dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz ostateczn¹ liczbê Akcji

Oferowanych w ramach Oferty
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opublikowanie Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych

i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych, ostatecznej

liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty oraz ostatecznej liczby

Akcji Oferowanych poszczególnym kategoriom inwestorów

23–25 paŸdziernika 2013 roku przyjmowanie zapisów Inwestorów Instytucjonalnych

25 paŸdziernika 2013 roku z³o¿enie zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów

Indywidualnych za poœrednictwem systemu GPW oraz zapisanie Akcji

Oferowanych na rachunkach papierów wartoœciowych Inwestorów

Indywidualnych

28 paŸdziernika 2013 roku ewentualne zapisy sk³adane przez Gwarantów Oferty w wykonaniu

zobowi¹zañ wynikaj¹cych z Umowy o Gwarantowanie Oferty

przydzia³ Akcji Oferowanych

30 paŸdziernika 2013 roku zapisanie Akcji Oferowanych na rachunkach papierów

wartoœciowych Inwestorów Instytucjonalnych (pod warunkiem

¿e dane przekazane przez inwestorów na potrzeby zapisania Akcji

Oferowanych na ich rachunkach papierów wartoœciowych bêd¹

kompletne i prawid³owe)

31 paŸdziernika 2013 roku zak³adany pierwszy dzieñ notowania Akcji na GPW

Inwestorom, którzy z³o¿¹ zapisy na Akcje Oferowane przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji

o Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz

informacji o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w ramach Oferty i o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych

poszczególnym kategoriom inwestorów, przys³ugiwaæ bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych

z³o¿onego zapisu poprzez z³o¿enie oœwiadczenia na piœmie, w terminie dwóch dni roboczych od dnia przekazania do

publicznej wiadomoœci takiej informacji, stosownie do art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Powy¿szy harmonogram mo¿e ulec zmianie. Niektóre zdarzenia, które zosta³y w nim przewidziane, s¹ niezale¿ne

od Spó³ki lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami, zastrzega sobie prawo do zmiany powy¿szego harmonogramu Oferty, w tym terminów

przyjmowania zapisów na Akcje Oferowane. Informacja o zmianie poszczególnych terminów Oferty zostanie

przekazana w trybie przewidzianym w art. 52 Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w formie komunikatu aktualizuj¹cego

w sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy Prospekt, o ile bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa nie bêd¹

wymaga³y upublicznienia takiej informacji w formie aneksu do Prospektu (po jego uprzednim zatwierdzeniu

przez KNF).

Zmiana terminów rozpoczêcia lub zakoñczenia przyjmowania zapisów i podanie do publicznej wiadomoœci stosownej

informacji o tym nast¹pi najpóŸniej w ostatnim dniu przed pierwotnym terminem rozpoczêcia lub zakoñczenia

przyjmowania zapisów na Akcje Oferowane.

Nowe terminy dla innych zdarzeñ przewidzianych w harmonogramie zostan¹ podane do publicznej wiadomoœci

najpóŸniej w dniu up³ywu danego terminu.

Cena Maksymalna

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹

Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu ustali cenê maksymaln¹ sprzeda¿y Akcji Oferowanych

na potrzeby sk³adania zapisów przez Inwestorów Indywidualnych („Cena Maksymalna”).

Dla potrzeb budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych zostanie ustalony orientacyjny przedzia³

cenowy, który nie bêdzie podany do publicznej wiadomoœci oraz który mo¿e ulec zmianie.

Ustalenie Ceny Sprzeda¿y

Cena Sprzeda¿y Akcji Oferowanych dla Inwestorów Indywidualnych („Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów

Indywidualnych”) oraz Cena Sprzeda¿y Akcji Oferowanych dla Inwestorów Instytucjonalnych („Cena Sprzeda¿y

dla Inwestorów Instytucjonalnych”) zostan¹ ustalone przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w uzgodnieniu

z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê

Popytu, po zakoñczeniu procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych.
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Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych mo¿e zostaæ ustalona na poziomie wy¿szym ni¿ Cena Maksymalna.

Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych nie bêdzie wy¿sza od Ceny Maksymalnej. W przypadku gdy

Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych bêdzie nie wy¿sza ni¿ Cena Maksymalna, Inwestorzy Indywidualni

nabêd¹ Akcje Oferowane po cenie równej Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Informacja na temat Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych zostanie przekazana przez Spó³kê do publicznej wiadomoœci w trybie okreœlonym w art. 54 ust. 3

Ustawy o Ofercie Publicznej.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty

NajpóŸniej w dniu ustalenia Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi

Ksiêg¹ Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu podejmie decyzjê o ostatecznej liczbie Akcji

Oferowanych oraz o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym i Inwestorom Instytucjonalnym.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych ustalona zostanie w taki sposób, aby po przeprowadzeniu Oferty oraz

przy uwzglêdnieniu rozwodnienia wynikaj¹cego z emisji Akcji Pracowniczych Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiada³

akcje reprezentuj¹ce co najmniej 50% kapita³u zak³adowego Spó³ki.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym bêdzie stanowi³a mniejsz¹ z nastêpuj¹cych liczb:

(i) 15% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty albo (ii) liczby Akcji Oferowanych, na jak¹ z³o¿yli

wa¿ne zapisy Inwestorzy Indywidualni, przy czym Akcjonariusz Sprzedaj¹cy po konsultacji i w uzgodnieniu

z Globalnym Koordynatorami zastrzega sobie prawo do zmiany liczby, o której mowa w punkcie (i) powy¿ej,

o nie wiêcej ni¿ 5% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty do nie wiêcej ni¿ 20% ostatecznej liczby

Akcji Oferowanych w ramach Oferty w przypadku z³o¿enia przez Inwestorów Indywidualnych wa¿nych zapisów

na Akcje Oferowane obejmuj¹cych ³¹cznie wiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych ni¿ wskazana w punkcie (i) powy¿ej.

Powy¿sza decyzja mo¿e zostaæ podjêta przez Akcjonariusza po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami nie póŸniej ni¿ przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji na temat ostatecznej liczby

Akcji Oferowanych w Ofercie oraz ostatecznej liczby Akcji Oferowanych poszczególnym kategoriom inwestorów.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych Inwestorom Instytucjonalnym bêdzie stanowi³a ró¿nicê pomiêdzy ostateczn¹

liczb¹ Akcji Oferowanych w ramach Oferty oraz mniejsz¹ z nastêpuj¹cych liczb: (i) 15% ostatecznej liczby Akcji

Oferowanych w ramach Oferty albo (ii) liczby Akcji Oferowanych, na jak¹ z³o¿yli wa¿ne zapisy Inwestorzy

Indywidualni, z zastrze¿eniem prawa Akcjonariusza Sprzedaj¹cego po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami, o którym mowa w akapicie powy¿ej, do zmiany liczby, o której mowa w punkcie (i) w akapicie

powy¿ej.

Informacja o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w Ofercie oraz informacja o ostatecznej liczbie Akcji

Oferowanych poszczególnym kategoriom inwestorów zostan¹ podane do publicznej wiadomoœci wraz z informacj¹

o Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych w trybie

przewidzianym w art. 54 ust. 3 Ustawy o Ofercie Publicznej. Inwestorom Indywidualnym, którzy z³o¿¹ zapisy

na Akcje Oferowane przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji, o których mowa w zdaniu

poprzedzaj¹cym, przys³ugiwaæ bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu,

w terminie dwóch dni roboczych od dnia przekazania do publicznej wiadomoœci takiej informacji, stosownie do

art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Umowa o Gwarantowanie Oferty

Nie póŸniej ni¿ w dniu 8 paŸdziernika 2013 roku Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oraz Spó³ka zamierzaj¹ zawrzeæ

warunkow¹ umowê o gwarantowanie zapisów Inwestorów Instytucjonalnych na zasadach subemisji inwestycyjnej

(„Umowa o Gwarantowanie Oferty”) z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu,

Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu oraz UniCredit Bank Austria AG (Globalni Koordynatorzy,

IPOPEMA Securities S.A., Raiffeisen Centrobank AG oraz UniCredit Bank Austria AG zwani ³¹cznie „Gwarantami

Oferty”).

W ramach Umowy o Gwarantowanie Oferty Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu i Krajowi

Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu zobowi¹¿¹ siê, z zastrze¿eniem ziszczenia siê okreœlonych warunków wskazanych

poni¿ej, do do³o¿enia nale¿ytej starannoœci w celu zapewnienia nabycia i op³acenia Akcji Oferowanych przez

Inwestorów Instytucjonalnych, natomiast Gwaranci Oferty zobowi¹¿¹ siê do nabycia, b¹dŸ spowodowania nabycia

przez ich podmioty powi¹zane, tych Akcji Oferowanych, które nie zosta³y nabyte przez takich Inwestorów

Instytucjonalnych.

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie zawiera³a miêdzy innymi nastêpuj¹ce warunki zawieszaj¹ce wykonanie

zobowi¹zania do gwarantowania Oferty: (i) niewyst¹pienie jakichkolwiek zmian lub zdarzeñ poci¹gaj¹cych za sob¹,
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w ocenie Gwarantów Oferty jakiejkolwiek niekorzystnej zmiany w sytuacji prawnej, finansowej, zyskach, sprawach

handlowych lub prognozach gospodarczych Grupy w stosunku do stanu opisanego w Prospekcie, (ii) niewyst¹pienie

si³y wy¿szej, (iii) potwierdzenie przez Spó³kê w dniu wykonania zobowi¹zania subemisyjnego oœwiadczeñ

i zapewnieñ zawartych w Umowie o Gwarantowanie Oferty, (iv) dostarczenie przez Spó³kê b¹dŸ jej doradców opinii

prawnych, disclosure letters oraz comfort letters o treœci uzgodnionej z Mened¿erami Oferty, (v) wykonanie przez

Spó³kê wskazanych w Umowie o Gwarantowanie Oferty zobowi¹zañ, (vi) uzgodnienie aneksu cenowego („Aneks

Cenowy”) do Umowy o Gwarantowanie Oferty okreœlaj¹cego Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych

i Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz ostateczn¹ liczbê Akcji Oferowanych Inwestorom

Indywidualnym i Inwestorom Instytucjonalnym.

Podpisanie Aneksu Cenowego, wed³ug wy³¹cznego uznania podmiotów bêd¹cych jego stronami, jest planowane

nie póŸniej ni¿ w dniu 22 paŸdziernika 2013 roku, po zakoñczeniu procesu budowania ksiêgi popytu i ustaleniu

Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

W przypadku, gdyby jakikolwiek warunek wykonania zobowi¹zania subemisyjnego nie ziœci³ siê b¹dŸ nie nast¹pi³o

zwolnienie z obowi¹zku jego ziszczenia siê i powy¿sze okolicznoœci wyst¹pi¹ przed z³o¿eniem zapisu na Akcje

Oferowane objête Umow¹ o Gwarantowanie Oferty, zobowi¹zanie Gwarantów Oferty do z³o¿enia zapisu na Akcje

Oferowane zgodnie z Umow¹ o Gwarantowanie Oferty wygaœnie. Globalni Koordynatorzy bêd¹ tak¿e uprawnieni

do rozwi¹zania Umowy o Gwarantowanie Oferty w okreœlonych w niej przypadkach, w szczególnoœci w sytuacji,

gdy którekolwiek z zapewnieñ lub oœwiadczeñ Spó³ki oka¿e siê niezgodne z rzeczywistym stanem faktycznym

lub prawnym.

Umowa o Gwarantowanie Oferty zawarta zostanie pod prawem Anglii i Walii i bêdzie zawiera³a postanowienia

zwyczajowe przyjête w miêdzynarodowych ofertach podobnych do Oferty, w tym w szczególnoœci oœwiadczenia

i zapewnienia Spó³ki oraz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, klauzulê indemnifikacyjn¹, zgodnie z któr¹ Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy oraz Spó³ka zobowi¹¿¹ siê do zwolnienia Mened¿erów Oferty oraz innych okreœlonych osób

z odpowiedzialnoœci i obowi¹zku œwiadczenia z tytu³u okreœlonych roszczeñ, zobowi¹zañ lub kosztów, a tak¿e

bêdzie przewidywaæ, ¿e Spó³ka oraz Akcjonariusz Sprzedaj¹cy bêd¹ podlegali umownemu ograniczeniu zbywalnoœci

Akcji oraz emisji akcji.

W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o zawarciu Umowy o Gwarantowanie

Oferty zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie komunikatu aktualizuj¹cego w trybie art. 52 ust. 2

Ustawy o Ofercie Publicznej. W przypadku gdy w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego zmiana warunków Umowy

o Gwarantowanie Oferty lub terminu jej zawarcia mog³aby w sposób znacz¹cy wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych,

informacja ta zostanie udostêpniona do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu, zgodnie

z art. 51 Ustawy o Ofercie Publicznej. Informacja o niezawarciu Umowy o Gwarantowanie Oferty zostanie podana

do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu, zgodnie z art. 51 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Przekazanie przez Spó³kê informacji na temat Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny

Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych, a tak¿e ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty

oraz liczby Akcji Oferowanych przeznaczonych dla poszczególnych kategorii inwestorów w trybie art. 54 ust. 3

Ustawy o Ofercie Publicznej bêdzie równoznaczne z zawarciem Aneksu Cenowego na warunkach okreœlonych

w powy¿szej informacji.

Dzia³ania stabilizacyjne

Pod warunkiem, ¿e wystarczaj¹ca, w ocenie Powszechnej Kasy Oszczêdnoœci Banku Polskiego S.A. Oddzia³ – Domu

Maklerskiego PKO Banku Polskiego w Warszawie, dzia³aj¹cego w charakterze mened¿era stabilizuj¹cego

(„Mened¿er Stabilizuj¹cy”), liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty zostanie ostatecznie przydzielona

zagranicznym Inwestorom Instytucjonalnym wskazanym przez Mened¿era Stabilizuj¹cego, przy czym liczba ta

nie bêdzie wiêksza ni¿ 10% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych („Liczba Akcji Stabilizuj¹cych”), Akcje te

mog¹ zostaæ sprzedane tym zagranicznym Inwestorom Instytucjonalnym za poœrednictwem Mened¿era

Stabilizuj¹cego, który nabêdzie je od Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na podstawie umowy sprzeda¿y zawartej

pod warunkiem rozwi¹zuj¹cym nabycia Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach stabilizuj¹cych

(„Umowa o Stabilizacjê”). Zawarcie Umowy o Stabilizacjê oraz zbycie Akcji przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

na rzecz Mened¿era Stabilizuj¹cego, jak równie¿ zbycie Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego Inwestorom

Instytucjonalnym zgodnie z postanowieniami Umowy o Stabilizacjê nastêpuje w ramach oferty publicznej Akcji

objêtych Prospektem.

Celem zawarcia Umowy o Stabilizacjê oraz nabycia przez Mened¿era Stabilizuj¹cego od Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie Akcji Stabilizuj¹cych, o czym mowa powy¿ej, bêdzie

w szczególnoœci stworzenie podstawy prawnej dla: (i) finansowania przez Mened¿era Stabilizuj¹cego transakcji

stabilizacyjnych (na mocy Umowy o Stabilizacjê Mened¿er Stabilizuj¹cy bêdzie uprawniony do zatrzymania,
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na potrzeby prowadzenia dzia³añ stabilizacyjnych, kwoty odpowiadaj¹cej iloczynowi Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych i Liczby Akcji Stabilizuj¹cych, z zastrze¿eniem art. 62 ust. 2 Ustawy o Komercjalizacji,

Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, (ii) wykreowania Opcji Stabilizacyjnej (zgodnie z definicj¹ poni¿ej)

umo¿liwiaj¹cej zwrotne przeniesienie na rzecz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego Akcji nabytych przez Mened¿era

Stabilizuj¹cego w ramach dzia³añ stabilizacyjnych, oraz (iii) rozliczenia z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym

po zakoñczeniu Okresu Stabilizacji niewykorzystanej na potrzeby prowadzenia dzia³añ stabilizacyjnych kwoty,

o której mowa w punkcie (i) powy¿ej.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy przewiduje, ¿e w zwi¹zku z Ofert¹ Mened¿er Stabilizuj¹cy bêdzie móg³ nabywaæ na GPW

Akcje w liczbie nie wiêkszej ni¿ ³¹czna Liczba Akcji Stabilizuj¹cych w celu stabilizacji ich kursu gie³dowego

na poziomie wy¿szym ni¿ poziom, który ustali³by siê w innych okolicznoœciach, gdyby dzia³ania takie nie by³y

podejmowane. Nabywanie Akcji w ramach transakcji stabilizacyjnych bêdzie dokonywane na zasadach okreœlonych

w Rozporz¹dzeniu w Sprawie Stabilizacji. Transakcje nabycia Akcji bêd¹ mog³y byæ dokonywane w okresie

nie d³u¿szym ni¿ 30 dni od dnia rozpoczêcia okresu notowañ Akcji na GPW („Okres Stabilizacji”) po cenie

nie wy¿szej ni¿ Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych. Mened¿er Stabilizuj¹cy nie bêdzie jednak

zobowi¹zany do podjêcia jakichkolwiek dzia³añ stabilizacyjnych. Jeœli dzia³ania takie zostan¹ podjête przez

Mened¿era Stabilizuj¹cego, mog¹ one zostaæ przerwane w ka¿dym czasie, jednak nie póŸniej ni¿ z up³ywem Okresu

Stabilizacji.

Nie ma pewnoœci, ¿e jeœli dzia³ania stabilizacyjne zostan¹ podjête, to przynios¹ one przewidywane skutki.

W zwi¹zku z transakcjami stabilizacyjnymi, które Mened¿er Stabilizuj¹cy mo¿e przeprowadzaæ na GPW,

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy dokona sprzeda¿y Mened¿erowi Stabilizuj¹cemu Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie

Akcji Stabilizuj¹cych pod warunkiem rozwi¹zuj¹cym nabycia Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach

stabilizuj¹cych („Opcja Stabilizacyjna”). Nabycie Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach

stabilizuj¹cych, stanowi¹ce spe³nienie siê powy¿szego warunku, bêdzie skutkowa³o zwrotnym przeniesieniem

na rzecz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego Akcji nabytych przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w ramach dzia³añ

stabilizacyjnych, podczas trwania lub po zakoñczeniu Okresu Stabilizacji. Zwrotne przeniesienie Akcji mo¿e nast¹piæ

w ramach jednej lub wiêcej transakcji.

Ponadto Umowa o Stabilizacjê bêdzie przewidywaæ, ¿e sprzeda¿ przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na rzecz

Mened¿era Stabilizuj¹cego Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie Akcji Stabilizuj¹cych bêdzie dokonana pod

warunkiem rozwi¹zuj¹cym w postaci rozwi¹zania Umowy o Gwarantowanie Oferty lub odst¹pienia albo zawieszenia

Oferty zgodnie z postanowieniami Prospektu.

W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o zawarciu Umowy o Stabilizacjê

i jej stronach zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie komunikatu aktualizacyjnego w trybie art. 52

ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej. W przypadku, gdy w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego zmiana warunków

Umowy o Stabilizacjê lub terminu jej zawarcia mog³aby w sposób znacz¹cy wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych,

informacja ta zostanie udostêpniona do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu, zgodnie z art. 51

Ustawy o Ofercie Publicznej.

Transakcje stabilizacyjne dokonywane przez Mened¿era Stabilizuj¹cego bêd¹ finansowane ze œrodków pochodz¹cych

ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych za poœrednictwem Mened¿era Stabilizuj¹cego na rzecz zagranicznych Inwestorów

Instytucjonalnych (tj. kwoty odpowiadaj¹cej iloczynowi Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych i Liczby

Akcji Stabilizuj¹cych). Œrodki uzyskane przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych

objêtych Opcj¹ Stabilizacyjn¹ na rzecz zagranicznych Inwestorów Instytucjonalnych, w zakresie, w jakim nie zostan¹

wykorzystane na potrzeby prowadzenia dzia³añ stabilizacyjnych, bêd¹ przekazane Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu

po zakoñczeniu Okresu Stabilizacji na warunkach okreœlonych w Umowie o Stabilizacjê z zastrze¿eniem

bezwzglêdnie obowi¹zuj¹cych przepisów prawa, w tym art. 20d w zw. z art. 63 ust. 2 Ustawy o Komercjalizacji,

Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, zgodnie z którymi œrodki pochodz¹ce ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych,

z wyj¹tkiem 15% tych œrodków przekazywanych do Funduszu W³asnoœci Pracowniczej PKP, Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy przekazuje na wyodrêbniony rachunek bankowy prowadzony przez Bank Gospodarstwa Krajowego

z przeznaczeniem w pierwszej kolejnoœci na sp³atê okreœlonych przez Ustawê o Komercjalizacji, Restrukturyzacji

i Prywatyzacji PKP zobowi¹zañ Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Informacje na temat stabilizacji bêd¹ przekazywane na zasadach przewidzianych w Rozporz¹dzeniu w Sprawie

Stabilizacji.

W szczególnoœci, nie póŸniej ni¿ w terminie 5 dni od up³ywu Okresu Stabilizacji, Mened¿er Stabilizuj¹cy przeka¿e

Spó³ce i Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu informacje na temat faktu podjêcia lub niepodjêcia stabilizacji, daty

rozpoczêcia stabilizacji, daty ostatniego pojawienia siê stabilizacji, przedzia³u cenowego, w ramach którego

by³y dokonywane transakcje stabilizacyjne, dla ka¿dej z dat dokonywania transakcji stabilizacyjnej, w tym

w szczególnoœci: (i) datê i godzinê ka¿dej transakcji, (ii) iloœæ nabytych instrumentów finansowych oraz (iii) cenê
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transakcyjn¹. Informacje te zostan¹ nastêpnie przekazane przez Spó³kê do publicznej wiadomoœci oraz do KNF,

nie póŸniej ni¿ w ci¹gu 7 dni od up³ywu Okresu Stabilizacji.

E.4 Opis interesów, w³¹cznie z konfliktem interesów, o istotnym znaczeniu dla emisji lub oferty.

Wynagrodzenie Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowych Wspó³prowadz¹cych

Ksiêgê Popytu jest œciœle powi¹zane z wp³ywami uzyskanymi ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych.

Wynagrodzenie Weil, Gotshal & Manges, doradcy prawnego Spó³ki i Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, nie jest powi¹zane

z wielkoœci¹ œrodków uzyskanych z Oferty.

Wynagrodzenie White & Case, doradcy prawnego Mened¿erów Oferty, nie jest powi¹zane z wielkoœci¹ œrodków

uzyskanych z Oferty.

Ka¿dy z Mened¿erów Oferty oraz i ich podmiotów powi¹zanych (wiêkszoœæ z nich jako czêœæ organizacji

miêdzynarodowych lub o zasiêgu globalnym, œwiadcz¹cych us³ugi finansowe) jest lub mo¿e byæ zaanga¿owany

w dzia³alnoœæ w zakresie bankowoœci inwestycyjnej, papierów wartoœciowych, zarz¹dzania inwestycjami oraz

indywidualnego zarz¹dzania maj¹tkiem. W zakresie dzia³alnoœci dotycz¹cej papierów wartoœciowych zajmuj¹ siê

lub mog¹ siê zajmowaæ subemisj¹ papierów wartoœciowych, obrotem papierami wartoœciowymi (na rachunek w³asny

lub klientów), us³ugami maklerskimi, obrotem walutami, obrotem na gie³dach towarowych i instrumentami

pochodnymi (na rachunek w³asny lub klientów), a tak¿e œwiadczeniem us³ug maklerskich, us³ug bankowoœci

inwestycyjnej, sporz¹dzaniem analiz, jak równie¿ us³ug finansowania i doradztwa finansowego. W zakresie

dozwolonym przez obowi¹zuj¹ce przepisy prawa i zasady dotycz¹ce konfliktu interesów dotycz¹ce prowadzenia

dzia³alnoœci maklerskiej i w ramach bankowoœci inwestycyjnej: (a) w normalnym toku dzia³alnoœci zwi¹zanych

z dokonywaniem obrotu instrumentami finansowymi, us³ug maklerskich lub us³ug finansowania, ka¿dy z Mened¿erów

Oferty i ich podmiotów powi¹zanych mo¿e w dowolnym czasie posiadaæ inwestycje d³ugo- lub krótkoterminowe,

zapewniaæ finansowanie inwestycji oraz mo¿e – na rachunek w³asny lub swoich klientów – anga¿owaæ siê w obrót

lub w inny sposób strukturyzowaæ lub przeprowadzaæ transakcje dotycz¹ce d³u¿nych lub udzia³owych papierów

wartoœciowych lub kredytów uprzywilejowanych dowolnego podmiotu uczestnicz¹cego w Ofercie, lub transakcje

dotycz¹ce jakiejkolwiek waluty albo towaru zwi¹zanych z Ofert¹, lub transakcje dotycz¹ce dowolnych powi¹zanych

instrumentów pochodnych; (b) ka¿dy z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów powi¹zanych, ich dyrektorzy,

cz³onkowie organów zarz¹dzaj¹cych lub nadzorczych, cz³onkowie kadry kierowniczej i pracownicy mog¹

w dowolnym czasie inwestowaæ na w³asny rachunek lub zarz¹dzaæ funduszami inwestuj¹cymi na w³asny rachunek

w d³u¿ne lub udzia³owe papiery wartoœciowe emitowane przez dowolny podmiot uczestnicz¹cy w Ofercie,

w jakiekolwiek waluty lub towary zwi¹zane z Ofert¹, lub w jakiekolwiek powi¹zane instrumenty pochodne; (c) ka¿dy

z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów powi¹zanych mo¿e w dowolnym czasie dokonywaæ w zwyk³ym toku

czynnoœci maklerskich na rzecz jakiegokolwiek podmiotu uczestnicz¹cego w Ofercie.

E.5 Imiê i nazwisko (nazwa) osoby lub podmiotu oferuj¹cego papier wartoœciowy do sprzeda¿y.

Umowy zakazu sprzeda¿y akcji typu „lock-up”: strony, których to dotyczy; oraz wskazanie okresu objêtego

zakazem sprzeda¿y.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

Akcje Oferowane s¹ sprzedawane przez Polskie Koleje Pañstwowe S.A. z siedzib¹ w Warszawie, bêd¹c¹ jedynym

akcjonariuszem Spó³ki.

Umowne ograniczenia zbywalnoœci Akcji

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

W Umowie o Gwarantowanie Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zobowi¹¿e siê wobec Mened¿erów Oferty, ¿e od dnia

zawarcia Umowy o Gwarantowanie Oferty do zakoñczenia okresu 180 dni od daty pierwszego notowania akcji Spó³ki

na GPW nie dokona bez pisemnej zgody Globalnych Koordynatorów (której wydanie nie bêdzie bezzasadnie

wstrzymywane ani opóŸniane) ¿adnych innych transakcji, które mog³yby skutkowaæ emisj¹, ofert¹ dotycz¹c¹ sprzeda¿y

lub emisji, sprzeda¿¹ lub rozporz¹dzeniem papierami wartoœciowymi Spó³ki podobnymi do papierów wartoœciowych

bêd¹cych przedmiotem Oferty. Ograniczenie, o którym mowa powy¿ej, nie dotyczy zbywania akcji przez Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego w odpowiedzi na wezwanie do zapisywania siê na zamianê lub sprzeda¿ akcji Spó³ki, na rzecz inwestora

strategicznego, po cenie nie ni¿szej ni¿ w Ofercie.

Spó³ka

W Umowie o Gwarantowanie Oferty Spó³ka zobowi¹¿e siê wobec Mened¿erów Oferty, ¿e od dnia zawarcia Umowy

o Gwarantowanie Oferty do zakoñczenia okresu 180 dni od daty pierwszego notowania akcji Spó³ki na GPW
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nie dokona bez pisemnej zgody Globalnych Koordynatorów (której wydanie nie bêdzie bezzasadnie wstrzymywane

ani opóŸniane) ¿adnych innych transakcji, które mog³yby skutkowaæ emisj¹, ofert¹ dotycz¹c¹ sprzeda¿y lub emisji,

sprzeda¿¹ lub rozporz¹dzeniem papierami wartoœciowymi Spó³ki podobnymi do papierów wartoœciowych bêd¹cych

przedmiotem Oferty.

W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o modyfikacji zobowi¹zañ Spó³ki

i Akcjonariusza Sprzedaj¹cego ograniczaj¹cych zbywalnoœæ lub emisjê akcji zostanie podana do publicznej

wiadomoœci w formie komunikatu aktualizuj¹cego w trybie art. 52 ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej. W przypadku

gdy w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego zmiana warunków powy¿szych zobowi¹zañ lub terminu ich zaci¹gniêcia

mog³aby w sposób znacz¹cy wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych, informacja ta zostanie udostêpniona do publicznej

wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu.

Emisja Akcji Pracowniczych

Akcje Pracownicze bêd¹ akcjami imiennymi i objête bêd¹ zakazem zbywania w okresie dwóch lat od dnia pierwszego

notowania Akcji na rynku podstawowym GPW. Akcje Pracownicze ulegn¹ zamianie na akcje na okaziciela z chwil¹

wygaœniêcia powy¿szego zakazu zbywania akcji. Po wygaœniêciu zakazu zbywania Zarz¹d podejmie czynnoœci

zwi¹zane z dopuszczeniem oraz wprowadzeniem Akcji pracowniczych do obrotu na rynku regulowanym GPW.

E.6 Wielkoœæ i wartoœæ procentowa natychmiastowego rozwodnienia spowodowanego ofert¹.

W przypadku oferty subskrypcji skierowanej do dotychczasowych akcjonariuszy nale¿y podaæ wielkoœæ

i wartoœæ procentow¹ natychmiastowego rozwodnienia, jeœli nie dokonaj¹ oni subskrypcji na now¹ ofertê.

Nie dotyczy. Oferta nie bêdzie skutkowa³a rozwodnieniem. Nie przeprowadza siê emisji nowych akcji.

E.7 Szacunkowe koszty pobierane od inwestora przez emitenta lub oferuj¹cego.

Nie dotyczy. Spó³ka oraz Akcjonariusz Sprzedaj¹cy nie bêd¹ pobieraæ ¿adnych op³at od podmiotów sk³adaj¹cych

zapisy. Kwota wp³acona przez inwestora przy sk³adaniu zapisu mo¿e zostaæ jednak powiêkszona o ewentualn¹

prowizjê firmy inwestycyjnej przyjmuj¹cej zapis, zgodnie z regulacjami tej firmy inwestycyjnej.



CZYNNIKI RYZYKA

Przed podjêciem decyzji o inwestycji w Akcje Oferowane potencjalni inwestorzy powinni starannie przeanalizowaæ

czynniki ryzyka przedstawione poni¿ej oraz inne informacje zawarte w niniejszym Prospekcie. Wyst¹pienie jakiegokolwiek

lub kilku z wymienionych ryzyk samodzielnie lub w po³¹czeniu z innymi okolicznoœciami mo¿e mieæ istotny, niekorzystny

wp³yw w szczególnoœci na dzia³alnoœæ Grupy, jej sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci i cenê rynkow¹ Akcji.

Nie mo¿na wykluczyæ, ¿e z ustaniem ryzyka okreœlone poni¿ej nie bêd¹ stanowiæ kompletnej ani wyczerpuj¹cej listy

i w zwi¹zku z tym przedstawione poni¿ej ryzyka nie mog¹ byæ traktowane jako jedyne, na które Grupa jest nara¿ona.

Kolejnoœæ, w jakiej ryzyka zosta³y przedstawione poni¿ej, nie odzwierciedla prawdopodobieñstwa ich wyst¹pienia

ani ich natê¿enia lub znaczenia. Grupa mo¿e byæ nara¿ona na dodatkowe ryzyka i niewiadome, które nie s¹ obecnie

znane Spó³ce. Wyst¹pienie zdarzeñ opisanych jako ryzyka mo¿e spowodowaæ spadek ceny rynkowej Akcji, w wyniku czego

inwestorzy mog¹ ponieœæ stratê równ¹ ca³oœci lub czêœci ich inwestycji.

Ryzyka zwi¹zane z warunkami makroekonomicznymi

Dzia³alnoœæ Grupy by³a i mo¿e nadal byæ nara¿ona na negatywny wp³yw wynikaj¹cy z pogorszenia sytuacji

makroekonomicznej

Grupa prowadzi dzia³alnoœæ w sektorze, który podlega cyklicznym zmianom i jest pozytywnie skorelowany ze wzrostem

gospodarczym i sytuacj¹ makroekonomiczn¹, a d³ugoterminowe wahania obserwowane w ca³ej gospodarce w zakresie

produkcji oraz handlu wywieraj¹ na niego silny wp³yw. W szczególnoœci dynamika pracy przewozowej towarowego

transportu kolejowego w Polsce charakteryzuje siê dodatni¹ korelacj¹ z dynamik¹ PKB.

Globalny kryzys, który rozpocz¹³ siê w 2008 roku, oraz póŸniejszy kryzys zad³u¿enia wywieraj¹cy wp³yw na niektóre

kraje strefy euro spowodowa³y recesjê w wielu rozwiniêtych gospodarkach. Wiele gospodarek uwa¿anych za rynki

wschodz¹ce, w tym Polska, doœwiadczy³o znacz¹cego spowolnienia tempa wzrostu gospodarczego. Takie warunki

spowodowa³y spadek produkcji przemys³owej, skutkuj¹c obni¿eniem zapotrzebowania na us³ugi kolejowego transportu

towarowego, które osi¹gnê³o najni¿szy poziom w 2009 roku, gdy ³¹czna masa towarów przewiezionych drog¹ kolejow¹

w Polsce osi¹gnê³a wartoœæ 200,8 mln ton i by³a o 19,3% ni¿sza w porównaniu z 2008 rokiem, kiedy wynosi³a

248,9 mln ton. W 2010 roku masa towarów przewiezionych transportem kolejowym w Polsce wzros³a do 216,9 mln ton,

do 248,6 mln ton – w 2011 roku i nastêpnie obni¿y³a siê do 230,9 mln ton w 2012 roku. Tym samym wolumen towarowych

przewozów kolejowych nie osi¹gn¹³ jeszcze wartoœci sprzed kryzysu.

Grupa uzyskuje wiêkszoœæ swoich przychodów z dzia³alnoœci zwi¹zanej z kolejowym transportem towarów. Wiêkszoœæ

pracy przewozowej Grupy wykonywana jest w kraju, przy czym znaczna czêœæ pracy przewozowej Grupy wykonanej

w Polsce przypada na eksport oraz tranzyt (³¹cznie 31,1% w 2012 roku). W konsekwencji sytuacja rynkowa w Polsce

oraz w krajach bêd¹cych g³ównymi partnerami handlowymi Polski mia³a i nadal bêdzie mieæ decyduj¹cy wp³yw

na dzia³alnoœæ Grupy i jej wyniki finansowe. Spowolnienie wzrostu PKB w Polsce, w krajach bêd¹cych g³ównymi

partnerami handlowymi Polski lub w innych krajach, w których Grupa prowadzi lub zamierza prowadziæ dzia³alnoœæ,

które mo¿e byæ spowodowane wp³ywem globalnych warunków ekonomicznych lub jakichkolwiek innych czynników,

mo¿e wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na popyt na us³ugi œwiadczone przez Grupê.

Cykle gospodarcze wywieraj¹ bezpoœredni wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy, a wyniki Grupy mog¹ odzwierciedlaæ

d³ugoterminowe tendencje ekonomiczne. Ponadto, je¿eli niepewna sytuacja gospodarcza oraz obni¿ony popyt na us³ugi

kolejowego transportu towarów bêd¹ siê utrzymywaæ, mo¿e to mieæ istotny negatywny wp³yw na dalsz¹ dzia³alnoœæ

Grupy, jej sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci, perspektywy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyka zwi¹zane z polskim sektorem kolejowych przewozów towarowych

Wyniki dzia³alnoœci Grupy s¹ w du¿ym stopniu zale¿ne od wysokoœci ponoszonych przez Grupê op³at za dostêp do

infrastruktury kolejowej

PKP PLK obci¹¿a Grupê op³atami z tytu³u dostêpu do jej linii kolejowych. Wysokoœæ tych op³at stanowi znaczn¹ czêœæ

³¹cznych kosztów operacyjnych Grupy – odpowiednio 25,6%, 23,3% i 20,5% za lata zakoñczone 31 grudnia 2010 r.,

2011 r. i 2012 r. oraz 20,6% w pierwszym pó³roczu 2013 r. Poziom op³at za dostêp do infrastruktury w Polsce by³

i jest nadal relatywnie wysoki, w szczególnoœci w porównaniu z innymi krajami UE, z Niemcami, Austri¹, W³ochami

i Rumuni¹ w³¹cznie. Stawki op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej s¹ obliczane przez PKP PLK i podlegaj¹

zatwierdzaniu przez Prezesa UTK. W wyroku z dnia 30 maja 2013 r. ETS stwierdzi³ naruszenie przez Polskê Dyrektywy

2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej poprzez m.in. umo¿liwienie

uwzglêdnienia w kalkulacji op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej kosztów, które nie mieszcz¹ siê w pojêciu

kosztów, jakie zarz¹dca bezpoœrednio ponosi jako rezultat wykonywania przewozów. Oznacza to, ¿e ETS uzna³
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przewidziany w prawie polskim sposób kalkulacji op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej za niezgodny z przepisami

prawa UE, co powinno mieæ bezpoœredni wp³yw na obni¿enie poziomu tych op³at (por. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne

– Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego – Wyrok ETS w sprawie C-512/10”). W dniu 16 kwietnia

2013 r. Prezes UTK odmówi³ zatwierdzenia op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej w wysokoœci zaproponowanej

przez PKP PLK za roczny okres rozpoczynaj¹cy siê 15 grudnia 2013 r. Zgodnie z propozycj¹ PKP PLK op³aty za dostêp

mia³y wzrosn¹æ o 3,7% w porównaniu z aktualnie obowi¹zuj¹cymi. Nastêpnie, w zwi¹zku z powy¿szym wyrokiem ETS,

w dniu 17 wrzeœnia 2013 r. zarz¹d PKP PLK przyj¹³ projekt nowego cennika stawek za dostêp do infrastruktury,

który ma obowi¹zywaæ od 15 grudnia 2013 r. Zgodnie z projektem cennika, wed³ug informacji podanych przez PKP PLK,

œrednia stawka sieciowa spadnie o 20,4%. Na Datê Prospektu UTK nie dokona³ jeszcze zatwierdzenia stawek.

Jakikolwiek wzrost poziomu op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej mo¿e mieæ negatywny wp³yw na politykê cenow¹,

a tak¿e na plany inwestycyjne Grupy. Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa bêdzie zdolna do przenoszenia op³at z tytu³u dostêpu

do infrastruktury kolejowej na swoich klientów, jak równie¿ nie mo¿na zapewniæ, ¿e planowana obni¿ka stawek za dostêp

do infrastruktury, nie wp³ynie tak¿e na obni¿enie cen przewozów przez Grupê, co mo¿e nast¹piæ, miêdzy innymi,

z powodu presji konkurencyjnej. Wyst¹pienie powy¿szego mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy,

jej sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci i ceny rynkowe Akcji.

Dzia³alnoœæ Grupy uzale¿niona jest od stanu infrastruktury kolejowej

Infrastruktura kolejowa w Polsce jest nadal nieefektywna w porównaniu z infrastruktur¹ kolejow¹ innych, bardziej

rozwiniêtych Pañstw Cz³onkowskich UE, takich jak Niemcy i Francja. Chocia¿ sieæ kolejowa jest gêsta na znacznym

obszarze kraju, linie kolejowe, szczególnie te wykorzystywane przez przewoŸników towarowych, charakteryzuj¹ siê

nisk¹ jakoœci¹. Dopiero niedawno rozpoczêto w Polsce inwestycje w modernizacjê infrastruktury kolejowej w celu

podwy¿szenia standardów jakoœci.

W swojej dzia³alnoœci Grupa wykorzystuje przede wszystkim linie kolejowe, które s¹ w³asnoœci¹ i s¹ zarz¹dzane

przez PKP PLK, spó³kê kontrolowan¹ przez Ministerstwo Transportu (wed³ug danych UTK, w 2011 roku PKP PLK

kontrolowa³a 93,2% polskiej sieci kolejowej). Ze wzglêdu na niezadowalaj¹cy stan techniczny, bêd¹cy przede wszystkim

wynikiem wieloletnich zaniedbañ w zakresie modernizacji i utrzymania linii kolejowych, dopuszczalna prêdkoœæ

handlowa na liniach kolejowych zarz¹dzanych przez PKP PLK oraz przepustowoœæ takich linii jest niska. Przyk³adowo,

œrednia prêdkoœæ handlowa poci¹gów towarowych w Polsce w pierwszej po³owie 2012 roku wynosi³a oko³o 26 km/h

w porównaniu ze œredni¹ w UE wynosz¹c¹ ponad 50 km/h (wed³ug danych UTK). Wed³ug danych PKP PLK, ze wzglêdu

na pogarszaj¹cy siê stan infrastruktury kolejowej w Polsce, œrednia prêdkoœæ handlowa poci¹gów towarowych w Polsce

spad³a w pierwszej po³owie 2013 r. do 23 km/h. Skutkuje to wiêkszym zapotrzebowaniem na pracowników oraz

koniecznoœci¹ posiadania, utrzymywania i serwisowania przez Grupê wiêkszej iloœci taboru, w celu realizacji przewozów.

Przyk³adowo, w lipcu i sierpniu 2013 roku, ze wzglêdu na z³y stan oraz modernizacjê infrastruktury kolejowej w Polsce,

a tak¿e wynikaj¹c¹ z powy¿szego ni¿sz¹ prêdkoœæ poci¹gów towarowych, Spó³ka nie mog³a zrealizowaæ niektórych us³ug

transportu wêgla œwiadczonych na rzecz œl¹skich kopalñ. Audyt realizacji kontraktów ze œl¹skimi spó³kami wêglowymi

wykaza³, ¿e w sierpniu 2013 roku wspomniane powy¿ej niewykonane us³ugi stanowi³y szacunkowo 2% miesiêcznej masy

przewo¿onych towarów (tj. szacunkowo 200 tysiêcy ton). W zwi¹zku z powy¿szym Spó³ka zamierza zwiêkszyæ liczbê

napraw wagonów i pozyska³a ponad 1.000 dodatkowych wagonów. Stan infrastruktury kolejowej wywiera równie¿

negatywny wp³yw na punktualnoœæ przewozów kolejowych, skutkuj¹c utrat¹ klientów przez Grupê, miêdzy innymi

na rzecz transportu drogowego.

Nie mo¿na zapewniæ, ¿e trwaj¹ce inwestycje w modernizacjê linii kolejowych zostan¹ ukoñczone w przewidzianym

terminie oraz ¿e œrodki, które zosta³y przewidziane na ich realizacjê, bêd¹ wystarczaj¹ce lub ¿e zostan¹ wykorzystane

w efektywny sposób. Najwy¿sza Izba Kontroli (NIK) negatywnie oceni³a sposób prowadzenia przez PKP PLK inwestycji

w infrastrukturê kolejow¹ w okresie od 2010 do po³owy 2012 roku, twierdz¹c, ¿e wiêkszoœæ procesów inwestycyjnych

by³a realizowana niezgodnie z harmonogramem lub nawet z naruszeniem obowi¹zuj¹cych przepisów (Raport o wynikach

kontroli NIK „Inwestycje strukturalne PKP PLK SA” (KIN-4101-04/2012)). Ponadto wskazano realne zagro¿enie

utraty czêœci funduszy UE przeznaczonych na poprawê linii kolejowych. Dodatkowo olbrzymia wiêkszoœæ prac

modernizacyjnych prowadzonych od 2010 do 2012 roku by³a skoncentrowana na liniach wykorzystywanych g³ównie

przez poci¹gi pasa¿erskie, a nie przez poci¹gi towarowe. Nie mo¿na równie¿ wykluczyæ, ¿e wyrok ETS w sprawie

C-512/10 wp³ynie na obni¿enie wielkoœci funduszy przeznaczonych na inwestycje w infrastrukturê kolejow¹. OpóŸnienia

w modernizacji linii kolejowych mog¹ ograniczaæ dzia³ania Grupy w zakresie zwiêkszania liczby oferowanych po³¹czeñ,

skracania czasów dostawy towarów oraz poprawy jakoœci us³ug œwiadczonych przez Grupê, a tak¿e mog¹ ograniczaæ

zdolnoœæ Grupy do utrzymania konkurencyjnej pozycji, szczególnie w œwietle znacz¹cych inwestycji w polsk¹ sieæ

dróg ekspresowych i autostrad. Ponadto, ze wzglêdu na prowadzone prace modernizacyjne linii kolejowych, liczba

wprowadzonych objazdów mo¿e siê zwiêkszyæ. Objazdy mog¹ skutkowaæ dodatkowymi opóŸnieniami, za które

Grupa nie otrzymuje rekompensat od PKP PLK, a które wymagaj¹ dodatkowego zaanga¿owania ze strony personelu

przewozowego Grupy. Dodatkowo, spory zbiorowe w PKP PLK mog¹ spowodowaæ przerwy w funkcjonowaniu systemu
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kolejowego w Polsce i mog¹ skutkowaæ opóŸnieniami w realizacji us³ug transportowych Grupy. PKP PLK mo¿e tak¿e

podj¹æ w dowolnym czasie jednostronn¹ decyzjê o zamkniêciu okreœlonych linii kolejowych. W takim przypadku Grupa

mo¿e nie mieæ mo¿liwoœci œwiadczenia us³ug niektórym ze swoich klientów, którzy mog¹ zadecydowaæ o zamianie

transportu kolejowego na przyk³ad na transport drogowy.

Ponadto, w niektórych przypadkach, w celu za³adunku lub roz³adunku towarów, Grupa zmuszona jest do korzystania

z bocznic obs³ugiwanych przez podmioty trzecie, w tym przez konkurentów Grupy. Nie mo¿na zapewniæ, ¿e takie

podmioty bêd¹ udostêpniaæ swoje bocznice Grupie na racjonalnych warunkach handlowych. Wszystkie wymienione

powy¿ej czynniki mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci

i cenê rynkow¹ Akcji.

Ograniczenia nap³ywu œrodków unijnych mog¹ wywrzeæ negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy

Zgodnie z perspektyw¹ finansow¹ UE na lata 2007–2013, Polska, której przyznano 67,3 mld euro, by³a najwiêkszym

beneficjentem œrodków unijnych spoœród wszystkich Pañstw Cz³onkowskich UE. Ponad 15,4% tej kwoty, czyli ponad

10 mld euro, zosta³o przeznaczone na infrastrukturê drogow¹ (wed³ug danych GDDKiA). Najwiêksze kwoty zosta³y

przeznaczone na projekty zwi¹zane z budow¹ autostrad i dróg ekspresowych. Mia³y one znacz¹cy wp³yw na wzrost

przychodów Grupy, poniewa¿ Grupa transportowa³a materia³y budowlane przeznaczone na budowê dróg,

a w szczególnoœci ¿wir, piasek i inne kruszywa. Zgodnie z projektem bud¿etu UE na lata 2014–2020, pula œrodków

przeznaczonych dla Polski wzroœnie w porównaniu ze sum¹ œrodków otrzymanych w latach 2007–2013. Jednak¿e

bud¿et ten jest nadal w fazie projektowej, nie zosta³ jeszcze uchwalony przez Parlament Europejski, a tym samym

nie mo¿na zagwarantowaæ, ¿e faktyczna kwota œrodków przeznaczonych dla Polski nie zmieni siê i nie bêdzie ni¿sza.

Ka¿de zmniejszenie puli œrodków unijnych przyznanych dla Polski na podstawie perspektywy finansowej UE na kolejny

okres albo niepe³ne lub nieefektywne wykorzystanie takich œrodków mo¿e mieæ wp³yw na zmniejszenie popytu na us³ugi

Grupy i mo¿e wywrzeæ negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹ i wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê

rynkow¹ Akcji.

Transport drogowy mo¿e stanowiæ rosn¹c¹ konkurencjê dla Grupy

Transport drogowy stanowi najwiêksz¹ konkurencjê dla kolejowych przewozów towarowych w Polsce. W ostatnich latach

rz¹d polski przeprowadzi³ program intensywnej modernizacji infrastruktury drogowej, dziêki czemu jej stan znacz¹co

siê poprawi³. Spowodowa³o to skrócenie czasu dostaw i obni¿y³o koszty transportu drogowego, którego przewaga

konkurencyjna polega ponadto na mo¿liwoœci dostawy towarów „door-to-door”, tj. bezpoœrednio od lub do klienta

bez koniecznoœci zmiany œrodka transportu. Dla porównania, polska infrastruktura kolejowa przesz³a modernizacjê

jedynie w ograniczonym zakresie. W zwi¹zku z powy¿szym pod wzglêdem masy transportowanych towarów transport

drogowy rozwija³ siê w szybszym tempie od transportu kolejowego (na podstawie danych GUS œrednia z³o¿ona roczna

stopa wzrostu (CAGR) w przypadku transportu drogowego w latach 2005–2011 wynios³a 6,7% w porównaniu z 1,1%

w przypadku transportu kolejowego). W zwi¹zku z powy¿szym udzia³ kolejowego transportu towarów w ³¹cznym

wolumenie towarów przewiezionych w Polsce stale siê zmniejsza³, z 18,9% w 2005 roku do 12,5% w 2012 roku

(na podstawie danych GUS). Istnieje ryzyko, ¿e spó³ki oferuj¹ce kolejowy przewóz towarów, a w szczególnoœci Grupa,

nie bêd¹ w stanie skutecznie konkurowaæ z podmiotami oferuj¹cymi us³ugi transportu drogowego, w szczególnoœci

z powodu znacznie gêstszej sieci dróg i znacz¹co ni¿szych op³at z tytu³u korzystania z infrastruktury. Dodatkowo niektórzy

z klientów Grupy mog¹ podj¹æ decyzjê o zaprzestaniu korzystania z bocznic kolejowych ze wzglêdu na wysokie koszty

ich utrzymania oraz wymogi regulacyjne i mog¹ zacz¹æ korzystaæ z innych œrodków transportu. Je¿eli Grupa nie bêdzie

zdolna skutecznie konkurowaæ z podmiotami oferuj¹cymi drogowy transport towarów, mo¿e to wywrzeæ negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹ i wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Rynek kolejowych przewozów towarowych w Polsce jest coraz bardziej konkurencyjny

Ze wzglêdu na liberalizacjê przepisów reguluj¹cych przewozy kolejowe na rynku pojawiaj¹ siê nowe podmioty,

które podejmuj¹ starania w celu przejêcia niektórych klientów Grupy. Chocia¿ Grupa nadal utrzymuje znacz¹c¹

pozycjê na polskim rynku – w pierwszym pó³roczu 2013 roku jej udzia³ w rynku pod wzglêdem pracy przewozowej

(mierzonej w tkm) wynosi³ 59,7%, a pod wzglêdem masy przewiezionych towarów (wyra¿onej w tonach) oko³o 48,3%

– inni przewoŸnicy posiadaj¹ znacz¹ce udzia³y w rynku, w szczególnoœci: Lotos Kolej (z udzia³em w rynku

w wysokoœci, odpowiednio, 7,4% i 3,9%), Grupa CTL (z udzia³em w rynku w wysokoœci, odpowiednio, 7,4% i 7,0%)

oraz Grupa DB Schenker Rail Polska (z udzia³em w rynku w wysokoœci, odpowiednio, 5,2% oraz 20,9%) (por. rozdzia³

„Otoczenie rynkowe – Rynek kolejowych przewozów towarowych w Polsce – Otoczenie konkurencyjne”). Nie mo¿na

tak¿e zapewniæ, ¿e na rynek polski nie wejd¹ nowi konkurenci, z zagranicznymi kolejowymi przewoŸnikami towarowymi

w³¹cznie.

W przysz³oœci Grupa mo¿e tak¿e mieæ do czynienia z wiêksz¹ konkurencj¹ ze strony podmiotów posiadaj¹cych wiêksze

zasoby oraz maj¹cych lepszy dostêp do klientów. Przyk³adowo, Grupa uwa¿a, ¿e Grupa DB Schenker Rail Polska
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jest jednym z jej najbardziej znacz¹cych konkurentów, poniewa¿ ma istotny udzia³ w polskim rynku oraz siln¹ spó³kê

dominuj¹c¹ (DB Schenker Rail Deutschland AG), która korzysta z d³ugoletnich relacji z klientami oraz z ugruntowanej

pozycji rynkowej w kilku krajach UE, w szczególnoœci w Niemczech, na Wêgrzech, w Holandii, Szwecji, Danii i Belgii.

Z uwagi na regulacje dotycz¹ce koncentracji przedsiêbiorców oraz fakt, ¿e Grupa posiada znacz¹c¹ pozycjê rynkow¹

w sektorze transportu kolejowego w Polsce, istnieje istotne ryzyko, ¿e Grupa nie bêdzie zdolna do rozwoju poprzez

przejêcia innych podmiotów w Polsce. Istnieje tak¿e ryzyko, ¿e w przysz³oœci niektórzy mniejsi konkurenci mog¹ ³¹czyæ

siê lub dokonywaæ akwizycji, tworz¹c potencjalnie du¿ego konkurenta Grupy.

Transport intermodalny stanowi szybko rozwijaj¹c¹ siê bran¿ê przewozów w Polsce. Spó³ka oczekuje, ¿e intermodalne

przewozy kolejowe bêd¹ siê rozwija³y szybko w nastêpnych kilku latach. Jednoczeœnie, obecnie tabor Grupy nie jest

odpowiedni do zaspokojenia potrzeb jej klientów w zakresie transportu intermodalnego, w szczególnoœci ze wzglêdu

na ograniczon¹ liczbê platform do przewozu kontenerów o najbardziej po¿¹danych rozmiarach. Obecnie konkurenci

Grupy realizuj¹ budowê nowych terminali kontenerowych i rozbudowê ju¿ istniej¹cych terminali w ca³ym kraju.

Chocia¿ Grupa inwestuje w nowy terminal intermodalny w Poznaniu Franowie i zamierza dokonaæ zakupu platform

kontenerowych, nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa nie straci udzia³u w rynku w tym sektorze na rzecz swoich konkurentów.

Ograniczona mo¿liwoœæ skutecznego konkurowania mo¿e negatywnie wp³yn¹æ na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci i przep³ywy pieniê¿ne Grupy. Wzrost konkurencji mo¿e doprowadziæ do negatywnych zmian istniej¹cych

warunków cenowych i mo¿e wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci

Grupy i cenê rynkow¹ Akcji.

Dzia³alnoœæ Grupy podlega zmieniaj¹cemu siê re¿imowi regulacyjnemu

Tabor wykorzystywany w transporcie kolejowym musi spe³niaæ odpowiednie normy i wymagania, które mog¹ zmieniaæ siê

w czasie. W zwi¹zku z tym mo¿liwe jest, ¿e w przysz³oœci wyst¹pi¹ przeszkody techniczne w zakresie korzystania z taboru

Grupy. Istnieje ryzyko wprowadzenia nowych regulacji, które zmusz¹ operatorów kolejowych do przeprowadzenia

modernizacji taboru (np. poprzez wyposa¿enie wagonów lub lokomotyw w dodatkowe urz¹dzenia) lub dokonanie

zmian w harmonogramie konserwacji taboru (np. poprzez skrócenie czasu pomiêdzy obowi¹zkowymi przegl¹dami).

Od d³u¿szego czasu rozwa¿ane jest wprowadzenie miêdzynarodowego zakazu korzystania w wagonach z kó³

obrêczowanych. Planuje siê wprowadzenie ewentualnego szeœcioletniego okresu przejœciowego na przeprowadzenie

procesu wymiany zestawów ko³owych w wagonach w celu wyeliminowania kó³ obrêczowanych i zast¹pienia ich ko³ami

monoblokowymi. Prawie 80% wagonów bêd¹cych w³asnoœci¹ Grupy jest wyposa¿one w obrêczowane zestawy ko³owe.

Je¿eli korzystanie z tego typu zestawów ko³owych zostanie zakazane, Grupa mo¿e byæ zmuszona do poniesienia wysokich

kosztów zast¹pienia zestawów ko³owych w wagonach zestawami monoblokowymi w celu utrzymania liczby wagonów,

które s¹ aktualnie u¿ytkowane na potrzeby transportu miêdzynarodowego. Zmiany re¿imu regulacyjnego skutkuj¹ce

wy¿szymi wymogami technicznymi dotycz¹cymi taboru Grupy mog¹ wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ,

sytuacjê finansow¹ i wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Obowi¹zuj¹ce przepisy dotycz¹ce ochrony œrodowiska, a tak¿e regulacje techniczne i regulacje okreœlaj¹ce zasady

bezpieczeñstwa podlegaj¹ czêstym zmianom

Obowi¹zuj¹ce Grupê przepisy dotycz¹ce ochrony œrodowiska, a tak¿e regulacje techniczne i regulacje okreœlaj¹ce

zasady bezpieczeñstwa, a w szczególnoœci wszelkie maj¹ce zastosowanie do dzia³alnoœci Grupy wymogi prawa UE,

s¹ przedmiotem czêstych zmian, a obowi¹zuj¹cym trendem w zakresie tego rodzaju przepisów jest zaostrzenie wymagañ,

jakim podlegaæ maj¹ podmioty prowadz¹ce dzia³alnoœæ w sektorze kolejowym. W zwi¹zku z powy¿szym w przysz³oœci

Grupa mo¿e byæ zobowi¹zana do ponoszenia dodatkowych wydatków w celu spe³nienia tych wymogów.

Nieprzestrzeganie jakichkolwiek regulacji w zakresie ochrony œrodowiska, regulacji technicznych lub dotycz¹cych

bezpieczeñstwa mo¿e tak¿e skutkowaæ na³o¿eniem na Grupê znacz¹cych kar. Wdro¿enie Dyrektywy 2012/34/UE

w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego obszaru kolejowego (implementacja powinna nast¹piæ do dnia 16 czerwca

2015 r.) mo¿e spowodowaæ zró¿nicowanie op³at za dostêp do infrastruktury w zale¿noœci od, miêdzy innymi, ha³asu

emitowanego przez pojazdy lub wyposa¿enia w Europejski System Sterowania Poci¹giem (European Train Control

System – ETCS). W konsekwencji kolejowi przewoŸnicy towarowi korzystaj¹cy ze starszego taboru (tacy jak Grupa)

mog¹ byæ zmuszeni do ponoszenia wy¿szych op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej. W celu obni¿enia kosztów

dostêpu do infrastruktury lub utrzymania ich na obecnym poziomie Grupa mo¿e byæ zobowi¹zana do poniesienia

znacz¹cych kosztów zwi¹zanych z modernizacj¹ posiadanych lokomotyw i wagonów. W przypadku wyst¹pienia

jakiejkolwiek ze wskazanych okolicznoœci koszty Grupy mog¹ istotnie wzrosn¹æ, co mo¿e ograniczyæ zdolnoœæ Grupy

do prowadzenia dzia³alnoœci i wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹ i wyniki dzia³alnoœci

Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.
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Wypadki kolejowe mog¹ skutkowaæ przerwami w dzia³alnoœci Grupy i nara¿aæ Grupê na odpowiedzialnoœæ

odszkodowawcz¹

Operatorzy kolejowi nara¿eni s¹ na wypadki i wykolejenia poci¹gów. Najwy¿sza Izba Kontroli (NIK) dokona³a

negatywnej oceny sposobu zapewniania przez PKP PLK bezpieczeñstwa ruchu kolejowego. Po latach zaniedbañ

i niedoinwestowania, linie kolejowe, przejazdy i stacje kolejowe w Polsce s¹ w z³ym stanie technicznym. Ponadto awarie

s¹ czêsto naprawiane ze znacznym opóŸnieniem (do 24 miesiêcy). Procedury postêpowania w nag³ych wypadkach,

które zosta³y opracowane przez PKP PLK, wed³ug Najwy¿szej Izby Kontroli s¹ niewystarczaj¹ce i zapewniaj¹ niski

poziom ochrony przed wypadkami. Powa¿ny wypadek kolejowy lub wykolejenie poci¹gu, w szczególnoœci zwi¹zane

z jakimkolwiek szczególnym lub niebezpiecznym ³adunkiem, mo¿e skutkowaæ uszkodzeniem czêœci taboru Grupy, a tak¿e

zak³óciæ realizacjê us³ug przez Grupê i naraziæ Grupê na odpowiedzialnoœæ z tytu³u szkód wynikaj¹cych z takiego

wypadku (w³¹cznie z uszkodzeniami cia³a, szkodami dotycz¹cymi mienia oraz koniecznoœci¹ rekultywacji œrodowiska).

W przypadku zdarzeñ maj¹cych charakter katastrofy istnieje ryzyko gwa³townego wzrostu sk³adek ubezpieczeniowych

z tytu³u czêœci lub ca³oœci ubezpieczenia aktualnie posiadanego przez Grupê, a niektóre rodzaje ubezpieczenia mog¹

staæ siê niedostêpne dla Grupy w przysz³oœci. Grupa mo¿e równie¿ nie byæ zdolna do odtworzenia lub naprawy

uszkodzonego taboru. Wszelkie negatywne publikacje dotycz¹ce jakiegokolwiek wypadku albo wykolejenia poci¹gu

mog¹ tak¿e wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na reputacjê Grupy oraz na ocenê atrakcyjnoœci jej us³ug w przysz³oœci.

Tym samym, powa¿ny wypadek lub wykolejenie poci¹gu mo¿e wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ,

sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz infrastruktura kolejowa s¹ uzale¿nione od nadzwyczajnych warunków pogodowych

oraz innych zjawisk naturalnych

Dzia³alnoœæ Grupy nara¿ona jest na dzia³anie niepo¿¹danych zjawisk pogodowych, w szczególnoœci takich jak powodzie,

zamiecie, burze oraz inne zjawiska naturalne, co z kolei mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na wyniki jej dzia³alnoœci

i sytuacjê finansow¹. Nawet je¿eli negatywne warunki pogodowe nie bêd¹ mia³y bezpoœredniego wp³ywu na dzia³alnoœæ

Grupy, zjawiska pogodowe mog¹ wp³ywaæ na dzia³alnoœæ klientów Grupy lub na dzia³alnoœæ innych wspó³pracuj¹cych

z Grup¹ przewoŸników i skutkowaæ ograniczeniem lub zawieszeniem przez nich dzia³alnoœci, co z kolei mo¿e mieæ

istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Interpretacja polskich przepisów i regulacji, a w szczególnoœci przepisów podatkowych, jest niejednolita, a przepisy

mog¹ podlegaæ zmianom

Polski system prawny, a w szczególnoœci regulacje podatkowe stanowi¹ce jego czêœæ, podlega czêstym zmianom.

Niektóre przepisy prawa polskiego, a w szczególnoœci regulacje podatkowe, s¹ niejednoznaczne i czêsto nie istnieje

jednolita interpretacja prawa i praktyki jego stosowania przez organy podatkowe. Ze wzglêdu na rozbie¿ne interpretacje

prawa podatkowego ryzyko zwi¹zane z niew³aœciwym stosowaniem prawa podatkowego w Polsce mo¿e byæ wiêksze

ni¿ w systemach prawnych w³aœciwych dla rynków bardziej rozwiniêtych. Grupa nie mo¿e zagwarantowaæ, ¿e polskie

organy podatkowe nie wydadz¹ odmiennej, niekorzystnej interpretacji przepisów podatkowych stosowanych przez Grupê,

co mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹

Akcji.

Ryzyka zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ Grupy

Baza klientów Grupy jest wysoce zale¿na od ograniczonej liczby grup przemys³owych oraz ich dostawców

Bazê klientów Grupy charakteryzuje znacz¹ca koncentracja. W roku zakoñczonym 31 grudnia 2012 r. 40 najwiêkszych

klientów Grupy wygenerowa³o 56,4% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy. Ponadto w tym samym okresie

dziesiêciu najwiêkszych klientów odpowiada³o za 30,3% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy. Wiêkszoœæ

kluczowych klientów korzysta z us³ug Grupy w celu transportu ³adunków (takich jak wêgiel, substancje chemiczne

i paliwa p³ynne, kruszywa i materia³y budowlane). Mimo ¿e z niektórymi z tych klientów Grupa zawiera umowy

d³ugoterminowe (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne Umowy”), a czêœæ umów okreœla gwarantowane

wielkoœci zamówieñ (je¿eli wielkoœæ przewozów zleconych w ramach umowy bêdzie ni¿sza od zadeklarowanego poziomu,

klienci mog¹ byæ zobowi¹zani do zap³aty na rzecz Grupy op³at wynikaj¹cych z niedotrzymania warunków okreœlonych

w umowie), nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa utrzyma swoich klientów w przysz³oœci lub ¿e w przypadku ich utraty bêdzie

w stanie ³atwo zast¹piæ ich innymi klientami, na rzecz których bêdzie œwiadczyæ us³ugi na porównywalnych warunkach

lub z którymi zawrze umowy dotycz¹ce towarów o podobnej masie, je¿eli w ogóle to nast¹pi.

Dodatkowo na dzia³alnoœæ Grupy mog¹ mieæ wp³yw zmiany strukturalne w dzia³alnoœci jej kluczowych klientów,

które mog¹ doprowadziæ do utworzenia lub rozwoju przez poszczególnych klientów Grupy ich w³asnych spó³ek zale¿nych

zajmuj¹cych siê kolejowym przewozem towarów. Obecnie kilku du¿ych klientów Grupy realizuje kolejowe przewozy

towarowe za poœrednictwem swoich podmiotów zale¿nych. Wspomniane podmioty zale¿ne mog¹ przej¹æ czêœæ us³ug
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œwiadczonych przez Grupê na rzecz ich spó³ek dominuj¹cych lub rozpocz¹æ œwiadczenie us³ug na rzecz innych klientów

i konkurowaæ z Grup¹.

Je¿eli Grupa utraci którekolwiek ze swoich kluczowych grup klientów i nie bêdzie zdolna do zast¹pienia generowanej

przez nich dzia³alnoœci innymi zamówieniami, mo¿e to wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê

finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Dzia³alnoœæ Grupy charakteryzuje siê sezonowoœci¹

Czynnikiem, który ma decyduj¹cy wp³yw na sektor kolejowych przewozów towarowych w Polsce, jest popyt na us³ugi

transportu wêgla, substancji chemicznych i paliw p³ynnych, kruszywa i materia³ów budowlanych, które podlegaj¹

wahaniom sezonowym. W szczególnoœci popyt na przewóz wêgla (którego przewozy stanowi³y 34,0% pracy przewozowej

wykonanej przez Grupê w 2012 roku) jest, co do zasady, znacz¹co wy¿szy w okresie od wrzeœnia do listopada

ni¿ w okresie od grudnia do lutego. Dzieje siê tak, poniewa¿ elektrownie oraz elektrociep³ownie, które s¹ najwiêkszymi

konsumentami wêgla w Polsce, dokonuj¹ zakupu wêgla w okresie jesiennym, przed rozpoczêciem sezonu grzewczego.

Dodatkowo popyt na przewóz kruszyw i materia³ów budowlanych (które stanowi³y oko³o 22,0% pracy przewozowej

wykonanej przez Grupê w Polsce w 2012 roku) jest mniejszy w zimie z powodu planowych przestojów wiêkszoœci robót

budowlanych w Polsce. W paŸdzierniku 2012 roku, gdy Grupa zanotowa³a najwy¿sz¹ aktywnoœæ przewozow¹ w ca³ym

roku, przewiezionych zosta³o o 33,7% wiêcej towarów ni¿ w lutym, kiedy aktywnoœæ przewozowa by³a najni¿sza.

Ze wzglêdu na wysokie koszty sta³e ponoszone przez Grupê nie mo¿na zapewniæ, ¿e œrodki zastosowane przez Grupê

w celu zarz¹dzania skutkami sezonowego charakteru jej dzia³alnoœci bêd¹ wystarczaj¹ce. Ponadto wyniki operacyjne

i finansowe Grupy dla pierwszej i drugiej po³owy roku obrotowego nie s¹ porównywalne.

Wykorzystywanie ekologicznych Ÿróde³ energii oraz nowe rozwi¹zania stosowane w produkcji stali mog¹ spowodowaæ

spadek popytu na wêgiel, który jest jednym z kluczowych ³adunków przewo¿onych przez Grupê

Wêgiel kamienny jest jednym z kluczowych towarów przewo¿onych przez Grupê. Chocia¿ produkcja i wykorzystanie

wêgla w Polsce by³y wzglêdnie stabilne w ostatnich czterech latach, znaczenie wêgla kamiennego dla gospodarki

mo¿e z czasem byæ coraz mniejsze ze wzglêdu na: (i) nowe rozwi¹zania w zakresie technologii produkcji stali,

które mog¹ ograniczyæ koniecznoœæ zastosowania wêgla w jej produkcji, oraz (ii) coraz czêstsze wykorzystywanie

alternatywnych Ÿróde³ energii w po³¹czeniu z zachêtami regulacyjnymi, stosowanymi zarówno na poziomie krajowym,

jak i UE, których celem jest obni¿enie stopnia wykorzystania wêgla kamiennego i ograniczenie zwi¹zanej z nim emisji

dwutlenku wêgla. Mo¿e to negatywnie wp³yn¹æ na przychody Grupy oraz mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw

na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Grupa mo¿e nie zrealizowaæ swojej strategii rozwoju

Grupa aktualnie realizuje strategiê rozwoju, zgodnie z któr¹ Grupa planuje poprawiæ efektywnoœæ operacyjn¹ w celu

utrzymania kosztów pod kontrol¹, utrzymaæ wiod¹c¹ pozycjê w Polsce, rozwijaæ dzia³alnoœæ w rosn¹cych i atrakcyjnych

segmentach rynku w Polsce oraz rozwijaæ dzia³alnoœæ na rynkach zagranicznych (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy

– Strategia”). Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa osi¹gnie swój cel. W szczególnoœci w celu rozpoczêcia œwiadczenia

us³ug lub ich rozwijania na rynkach zagranicznych Grupa musi ponosiæ wysokie koszty pocz¹tkowe, np. zapewniæ

przestrzeganie zagranicznych przepisów, w szczególnoœci tych dotycz¹cych bezpieczeñstwa przewozów. Dodatkowo,

ze wzglêdu na ró¿nice pomiêdzy systemami bezpieczeñstwa, systemami trakcyjnymi oraz innymi elementami

infrastruktury kolejowej, zdecydowana wiêkszoœæ lokomotyw Grupy nie jest przystosowana do funkcjonowania poza

granicami kraju. W wyniku powy¿szego Grupa zmuszona jest do korzystania z lokomotyw wielosystemowych, których

parametry techniczne pozwalaj¹ na ich wykorzystanie zarówno w Polsce, jak i za granic¹, albo wynajmowania lokomotyw

od podmiotów trzecich (bowiem ich zakup jest kosztowny). Koniecznoœæ korzystania z lokomotyw wielosystemowych

mo¿e stanowiæ barierê wejœcia na rynki zagraniczne. Ponadto wejœcie na rynki zagraniczne lub poszerzenie swojej

obecnoœci na tych rynkach mo¿e okazaæ siê niemo¿liwe ze wzglêdu na pozycjê dominuj¹c¹ dzia³aj¹cych tam narodowych

przewoŸników kolejowych (przyk³adowo, udzia³ DB Schenker Rail Deutschland AG w rynku niemieckim, stanowi³

w 2011 roku 74% pod wzglêdem pracy przewozowej (Ÿród³o: „Competition Report 2012”, DB Mobility Networks

Logistics). Nie mo¿na zapewniæ, ¿e dzia³alnoœæ na nowych rynkach pozwoli na uzyskanie zadowalaj¹cych stóp zwrotu, ani

nawet, ¿e nie przyniesie strat. Mo¿e to wywrzeæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹,

wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Rozwój poprzez przejêcia wi¹¿e siê z okreœlonymi rodzajami ryzyka, a Grupa mo¿e doœwiadczyæ problemów przy

integracji przejêtych podmiotów i zarz¹dzaniu nimi

Strategia Grupy obejmuje równie¿ rozwój poprzez akwizycje (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Strategia”).

Realizacja takiej strategii wi¹¿e siê z okreœlonymi ryzykami, wynikaj¹cymi w szczególnoœci z problemu identyfikacji

odpowiedniego celu nabycia, z koniecznoœci przeprowadzenia odpowiedniego badania (due diligence) dzia³alnoœci,

PKP CARGO S.A.

31



sytuacji prawnej i finansowej nabywanego podmiotu, zawy¿enia jego wyceny, a tym samym zap³aty wynagrodzenia

wy¿szego ni¿ wartoœæ rynkowa, poniesienia znacz¹co wy¿szego ni¿ zak³adane ryzyka zwi¹zanego z finansowaniem

i kosztami operacyjnymi oraz ujawnienia wy¿szych ni¿ oczekiwane lub uprzednio nieujawnionych zobowi¹zañ. Wydatki

zwi¹zane z akwizycjami mog¹ wywieraæ silny wp³yw na przep³ywy pieniê¿ne Grupy, szczególnie w przypadku dokonania

nabycia za gotówkê. W zale¿noœci od liczby transakcji przejêcia oraz innych inwestycji, a tak¿e wymogów w zakresie

finansowania, Grupa mo¿e byæ równie¿ zmuszona do pozyskania dodatkowego finansowania o znacznej wartoœci.

Natomiast je¿eli Grupa nie zdo³a pozyskaæ dodatkowego finansowania, mo¿e byæ zmuszona do rezygnacji z potencjalnych

przejêæ, co mo¿e zak³óciæ realizacjê jej strategii. Ponadto, je¿eli przejêcie nie zostanie zrealizowane, mo¿e to wywrzeæ

negatywny wp³yw na cele strategiczne Grupy.

Ponadto ze wzglêdu na regulacje dotycz¹ce kontroli koncentracji przedsiêbiorstw oraz na znacz¹c¹ pozycjê rynkow¹

Grupy w sektorze przewozów kolejowych w Polsce, istnieje znacz¹ce ryzyko, ¿e Grupa nie uzyska od Prezesa UOKiK

lub innego w³aœciwego organu odpowiednich zgód niezbêdnych do skutecznego dokonania przejêæ w Polsce albo zgody

takie mog¹ byæ uzale¿nione od spe³nienia zobowi¹zañ, które nie bêd¹ mia³y dla Grupy ekonomicznego uzasadnienia.

W takim przypadku Grupa mo¿e zostaæ zmuszona do realizacji potencjalnych akwizycji wy³¹cznie za granic¹.

Grupa mo¿e tak¿e napotkaæ trudnoœci w integracji przejêtych podmiotów ze swoim przedsiêbiorstwem oraz w optymalnym

zarz¹dzaniu nimi. W tym zakresie ryzyka obejmuj¹ brak efektywnej integracji dzia³alnoœci i personelu przejêtej spó³ki

z dzia³alnoœci¹ Grupy, brak wdro¿enia i integracji wszystkich wymaganych systemów, w tym w zakresie systemów

logistycznych i dystrybucyjnych, konflikty pomiêdzy akcjonariuszami wiêkszoœciowymi i mniejszoœciowymi, wrogoœæ

lub brak wspó³pracy kierownictwa przejmowanego podmiotu oraz potencjaln¹ utratê klientów przejêtego podmiotu.

Dodatkowo wszelkie wiêksze zak³ócenia dzia³alnoœci, a tak¿e skupienie uwagi kadry kierowniczej i odwrócenie jej uwagi

od bie¿¹cej dzia³alnoœci Grupy, co czêsto zdarza siê w przypadku transakcji przejêcia, mog¹ wi¹zaæ siê ze znacz¹cymi

kosztami dla Grupy.

Nawet je¿eli Grupa dokona integracji dzia³alnoœci przejêtego przedsiêbiorstwa ze swoj¹ dzia³alnoœci¹, mo¿e nie byæ

w stanie zrealizowaæ wszystkich korzyœci wynikaj¹cych z ograniczenia kosztów, synergii, wy¿szych przychodów lub

innych korzyœci, jakich oczekiwa³a w chwili dokonywania przejêcia. Ponadto, nawet je¿eli osi¹gniêcie oczekiwanych

korzyœci bêdzie mo¿liwe, istnieje ryzyko, ¿e nie zostan¹ one osi¹gniête w oczekiwanym czasie.

Wyst¹pienie któregokolwiek z wy¿ej wymienionych ryzyk zwi¹zanych z jakimkolwiek przejêciem mo¿e wywrzeæ

istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Reorganizacja Grupy mo¿e nie przynieœæ oczekiwanych korzyœci

Na Datê Prospektu Grupa jest w trakcie reorganizacji maj¹cej na celu uproszczenie jej struktury. Na Datê Prospektu

w sk³ad Grupy wchodzi 9 podmiotów bezpoœrednio zale¿nych Spó³ki, 5 podmiotów poœrednio zale¿nych, 4 spó³ki

podlegaj¹ce wspólnej kontroli przez Spó³kê lub jej Spó³ki Zale¿ne i osoby trzecie oraz 18 spó³ek, w których Spó³ka

lub jej Spó³ki Zale¿ne maj¹ udzia³y mniejszoœciowe. Po zakoñczeniu procesu reorganizacji liczba podmiotów Grupy

zostanie znacznie zredukowana a struktura uproszczona. Celem procesu reorganizacji jest zbycie udzia³ów w niektórych

spó³kach niezwi¹zanych z podstawow¹ dzia³alnoœci¹ Grupy, uproszczenie struktury Grupy, zmniejszenie kosztów

administracyjnych, usprawnienie zarz¹dzania Grup¹ i integracja ró¿nych obszarów dzia³alnoœci Grupy. Reorganizacj¹

objête s¹ niektóre Spó³ki Taborowe, które z dniem 1 paŸdziernika 2013 r. po³¹czy³y siê w ramach dwóch spó³ek z Grupy:

PKP CARGOWAG i PKP CARGOLOK. Ponadto w ramach reorganizacji Spó³ka zamierza zbyæ udzia³y w spó³ce

Spedkoks Sp. z o.o. Natomiast w celu spe³nienia wymogów wynikaj¹cych z decyzji Prezesa UTK z dnia 28 maja 2013 r.

zamierza tak¿e utworzyæ now¹ spó³kê, do której wniesione zostan¹ wybrane aktywa Spó³ki. Spó³ka planuje równie¿

nabycie spó³ki TRADE TRANS FINANCE Sp. z o.o. od PS TRADE TRANS (zob. równie¿ „Ogólne informacje o Grupie

– Reorganizacja Grupy”).

Proces reorganizacji uzale¿niony jest od osób trzecich, w szczególnoœci w stosunku do podmiotów, w których Grupa

posiada udzia³y mniejszoœciowe oraz podmiotów, w których udzia³y mniejszoœciowe posiadaj¹ osoby trzecie. Nie mo¿na

zapewniæ, ¿e powy¿sze procedury zostan¹ zakoñczone w planowanym terminie oraz ¿e Grupa faktycznie uzyska

oczekiwane korzyœci wynikaj¹ce z procesu reorganizacji, co mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê

finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Grupa jest uznawana za podmiot posiadaj¹cy pozycjê dominuj¹c¹ na rynku towarowych przewozów kolejowych

w Polsce, a tym samym podlega œcis³emu nadzorowi wynikaj¹cemu z przepisów o ochronie konkurencji

Grupa ze wzglêdu na dominuj¹c¹ pozycjê na krajowym rynku kolejowych przewozów towarowych podlega regulacjom

prawa ochrony konkurencji, a ponadto nadzorowi ze strony UOKiK, UTK oraz Komisji Europejskiej. Je¿eli organy

w³aœciwe w sprawach ochrony konkurencji i konsumentów uznaj¹, ¿e którekolwiek ze spó³ek Grupy nadu¿y³y swojej

pozycji dominuj¹cej, mog¹ nakazaæ spó³kom Grupy zaprzestanie praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê lub zastosowaæ

sankcje, które mog¹ obejmowaæ kary pieniê¿ne na³o¿one na poszczególne spó³ki Grupy (co do zasady, do 10%
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przychodów uzyskanych w roku poprzedzaj¹cym rok, w którym dana kara zosta³a na³o¿ona) (por. rozdzia³ „Otoczenie

regulacyjne – Prawo ochrony konkurencji”). W przesz³oœci na Spó³kê kilkukrotnie nak³adane by³y kary przez Prezesa

UOKiK, mianowicie kara w wysokoœci 20 mln z³ oraz 40 mln z³ w 2004 roku i 60 mln z³ w 2009 roku. W 2012 roku

Prezes UOKiK na³o¿y³ na Spó³kê dwie kary, tj. karê w kwocie 1,8 mln z³ z tytu³u opóŸnienia w wykonaniu innej decyzji

Prezesa UOKiK oraz 16,5 mln z³ z tytu³u ograniczania konkurencji na rynku. Spó³ka z³o¿y³a do SOKiK odwo³anie

przeciwko obydwu decyzjom nak³adaj¹cym wy¿ej wymienione kary, a na Datê Prospektu odpowiednie postêpowania

s¹ w toku. Oprócz kary za nadu¿ywanie pozycji dominuj¹cej w 2005 roku Spó³ka by³a zobowi¹zana do zap³aty kary

w kwocie 10 mln z³ za zawarcie umowy ograniczaj¹cej konkurencjê z CTL Logistics (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci

Grupy – Postêpowania s¹dowe, karne, administracyjne i arbitra¿owe – Postêpowania z zakresu praktyk ograniczaj¹cych

konkurencjê”). Nie mo¿na zapewniæ, ¿e w przysz³oœci Spó³ka nie zostanie obci¹¿ona dodatkowymi karami. Powy¿sze

mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy i cenê rynkow¹ Akcji.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy mo¿e mieæ interesy sprzeczne z interesami pozosta³ych akcjonariuszy

Na Datê Prospektu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy jest jedynym akcjonariuszem Spó³ki. Po zakoñczeniu Oferty, przy

za³o¿eniu, ¿e wszystkie Akcje Oferowane zostan¹ zaoferowane i sprzedane, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy bêdzie posiada³

ponad 50% kapita³u zak³adowego Spó³ki (por. rozdzia³ „Akcjonariusz Sprzedaj¹cy”). Ponadto § 13 Statutu ogranicza

wykonywanie prawa g³osu przez akcjonariuszy (dzia³aj¹cych indywidualnie lub ³¹cznie jako akcjonariusze,

miêdzy którymi istnieje stosunek dominacji lub zale¿noœci) dysponuj¹cych ponad 10% ogó³u g³osów na Walnym

Zgromadzeniu i zakazuje wykonywania ponad 10% ogó³u g³osów na Walnym Zgromadzeniu przez takich akcjonariuszy,

ograniczenie to nie dotyczy jednak Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Dodatkowo, zgodnie z postanowieniami Statutu,

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy ma okreœlone uprawnienia osobiste w zakresie powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady

Nadzorczej (por. rozdzia³ „Zarz¹dzanie i ³ad korporacyjny – Rada Nadzorcza – Sk³ad”). W konsekwencji Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy bêdzie mia³ mo¿liwoœæ wywierania decyduj¹cego wp³ywu na wybór cz³onków Zarz¹du. W zwi¹zku

z powy¿szym, po zakoñczeniu Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy bêdzie akcjonariuszem kontroluj¹cym i bêdzie

uprawniony do sprawowania kontroli strategicznej nad Spó³k¹. Nie istniej¹ umowy pomiêdzy Spó³k¹ a Akcjonariuszem

Sprzedaj¹cym, które mia³yby zapewniæ, ¿e ten ostatni nie bêdzie nadu¿ywa³ swojej pozycji dominuj¹cej w Spó³ce.

Dodatkowo oprócz sprawowania kontroli nad Spó³k¹ Akcjonariusz Sprzedaj¹cy kontroluje niektóre podmioty, które

maj¹ decyduj¹ce znaczenie dla dzia³alnoœci Grupy, a w szczególnoœci PKP Energetyka, PKP Informatyka oraz jeden

z podmiotów konkurencyjnych Grupy, tj. PKP LHS. PKP wykonuje równie¿ 42% g³osów na walnym zgromadzeniu

PKP PLK (jako w³aœciciel i u¿ytkownik wg stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r.).

Ponadto z uwagi na to, i¿ Akcjonariusz Sprzedaj¹cy jest kontrolowany przez Skarb Pañstwa, na decyzje Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego mog¹ wp³ywaæ czynniki inne ni¿ maksymalizacja efektywnoœci gospodarczej i rentownoœci dzia³alnoœci

Grupy, a w szczególnoœci czynniki makroekonomiczne, spo³eczne i polityczne. Tym samym Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

mo¿e realizowaæ cele niezgodne albo nawet sprzeczne z interesami Grupy lub innych akcjonariuszy Spó³ki.

W szczególnoœci Akcjonariusz Sprzedaj¹cy mo¿e g³osowaæ za podjêciem przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwa³

dotycz¹cych wyp³aty dywidendy w kwocie wy¿szej ni¿ kwota wolnych œrodków dostêpnych w Grupie, zmuszaj¹c

Grupê do pozyskania œrodków ze Ÿróde³ zewnêtrznych lub, je¿eli uzyskanie finansowania na handlowo uzasadnionych

warunkach, lub w ogóle, nie bêdzie mo¿liwe, ograniczaj¹c mo¿liwoœci rozwoju Grupy. Mo¿e to wywrzeæ negatywny

wp³yw na zdolnoœæ Grupy do realizacji jej strategii biznesowej i osi¹gniêcia jej celów oraz mo¿e mieæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci i przysz³e perspektywy Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zakwestionowania praw przyznanych Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu w Statucie, co mog³oby stanowiæ podstawê

do kwestionowania wa¿noœci czynnoœci dokonanych przez organy Spó³ki

Zgodnie z postanowieniami Statutu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiada szereg uprawnieñ osobistych dotycz¹cych miêdzy

innymi powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej. W szczególnoœci Akcjonariusz Sprzedaj¹cy ustala

liczbê cz³onków Rady Nadzorczej, co ma tak¿e zastosowanie w przypadku wyboru Rady Nadzorczej w g³osowaniu

grupami zgodnie z przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych. Ponadto, je¿eli Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiadaæ bêdzie

50% lub mniej akcji w Spó³ce, Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej, jako osoba uprawniona do wnioskowania o powo³anie

lub odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du przez Radê Nadzorcz¹, bêdzie mia³ znacz¹cy wp³yw na procedurê powo³ywania

i odwo³ywania cz³onków Zarz¹du. Pozostali cz³onkowie Zarz¹du s¹ bowiem powo³ywani i odwo³ywani na wniosek

Prezesa Zarz¹du (por. rozdzia³ „Zarz¹dzanie i ³ad korporacyjny – Zarz¹d – Sk³ad”).

Zasady powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Zarz¹du mog¹ prowadziæ do powstawania impasu w sytuacji, w której

kandydat na Prezesa Zarz¹du zaproponowany przez Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej nie zostanie powo³any przez

Radê Nadzorcz¹. Ponadto, uprawnienie osobiste Akcjonariusza Sprzedaj¹cego do ustalania liczby cz³onków Rady

Nadzorczej w przypadku g³osowania grupami mo¿e zostaæ zakwestionowane.

Zgodnoœæ niektórych uprawnieñ przyznanych Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu z regulacjami UE, orzecznictwem ETS

lub przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych mo¿e byæ kwestionowana. Tego typu uprawnienia nie by³y dotychczas
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kwestionowane przez s¹dy lub organy regulacyjne, jednak¿e istnieje mo¿liwoœæ, ¿e zostan¹ podwa¿one. Gdyby

uprawnienia nadane Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu zosta³y skutecznie podwa¿one, wszelkie czynnoœci organów Spó³ki

oraz ich cz³onków powo³anych na mocy omawianych tutaj uprawnieñ mog¹ zostaæ podwa¿one. Powy¿sze okolicznoœci

mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci i przysz³e perspektywy

Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko podjêcia przez Spó³kê w przysz³oœci decyzji o braku wyp³aty dywidendy lub o wyp³acie dywidendy w ni¿szej ni¿

oczekiwana wysokoœci

Wp³yw na decyzjê o wyp³acie dywidendy bêd¹ w przysz³oœci mia³y ró¿ne czynniki, a niektóre z nich s¹ poza kontrol¹

Grupy. W szczególnoœci wyp³ata dywidendy w przysz³oœci bêdzie zale¿a³a od wyników dzia³alnoœci, p³ynnoœci, potrzeb

finansowych i inwestycyjnych Grupy, jej zysków, sytuacji finansowej, istniej¹cych zobowi¹zañ, zmian kosztów pracy

lub energii, zmian kosztów dostêpu do infrastruktury, perspektyw i generalnych warunków dzia³alnoœci, a tak¿e od decyzji

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, które jest kontrolowane przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Ograniczenia

zdolnoœci do wyp³aty dywidendy mog¹ tak¿e wynikaæ z umów kredytowych, jakie zostan¹ zawarte przez Spó³kê.

Zarz¹d zamierza rekomendowaæ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu wyp³atê dywidendy w wysokoœci od 35 do 50%

zysku netto ujawnionego w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany rok obrotowy (por. rozdzia³

„Dywidenda i polityka dywidendy”). Rekomendacje Zarz¹du dotycz¹ce wyp³aty dywidendy (które nie s¹ wi¹¿¹ce dla

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia) bêd¹ zale¿a³y od kilku czynników, a w szczególnoœci od dostêpnoœci œrodków

pieniê¿nych oraz rezerw dostêpnych do podzia³u, a tak¿e czynników maj¹cych wp³yw na sytuacjê finansow¹ Spó³ki,

wyników dzia³alnoœci oraz zobowi¹zañ inwestycyjnych. W szczególnoœci Zarz¹d mo¿e rekomendowaæ wyp³atê

dywidendy w kwotach bli¿szych dolnej granicy przedzia³u okreœlonego w polityce dywidendy, je¿eli Spó³ka, zdaniem

Zarz¹du, nie posiada wystarczaj¹cych œrodków pieniê¿nych lub gdy udzia³ finansowania zewnêtrznego w pasywach Grupy

bêdzie za wysoki.

Ponadto polityka dywidendy podlegaæ bêdzie okresowym ocenom dokonywanym przez Zarz¹d, z uwzglêdnieniem

wielu czynników, takich jak okreœlone powy¿ej, w tym w szczególnoœci, perspektyw Spó³ki i jej sytuacji finansowej,

przysz³ych zysków, planów rozwoju, zapotrzebowania na œrodki pieniê¿ne, generowania wolnych przep³ywów

pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej, planowanych inwestycji i innych wydatków kapita³owych. W zwi¹zku

z powy¿szym na podstawie takich ocen okresowych polityka dywidendy mo¿e zostaæ zmieniona.

Nie ma pewnoœci, ¿e Spó³ka bêdzie zdolna do wyp³aty dywidendy zgodnie z w³asn¹ polityk¹ wyp³aty dywidendy

ani ¿e dywidenda zostanie w ogóle wyp³acona w danym roku, ani ¿e polityka dywidendy nie zmieni siê, co mo¿e mieæ

istotny negatywny wp³yw na cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zwi¹zane z transakcjami z podmiotami powi¹zanymi

Spó³ki Grupy zawieraj¹ i realizuj¹ wiele transakcji z podmiotami powi¹zanymi (por. rozdzia³ „Transakcje z podmiotami

powi¹zanymi”), tak pomiêdzy sob¹, jak i z innymi podmiotami z Grupy PKP. Podmioty z Grupy PKP, takie jak

PKP Energetyka jako dostawca energii elektrycznej, w tym w szczególnoœci energii trakcyjnej, oraz PKP Informatyka

jako dostawca czêœci systemów informatycznych, œwiadcz¹ us³ugi i dostarczaj¹ towary, które s¹ niezbêdne dla dzia³alnoœci

Grupy. Grupa jest tak¿e stron¹ wielu istotnych umów z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym, a w szczególnoœci umów

dzier¿awy i najmu dotycz¹cych kluczowych nieruchomoœci i aktywów oraz transakcji finansowych. Nie mo¿na zapewniæ,

¿e Grupa bêdzie dalej mog³a utrzymywaæ relacje biznesowe z podmiotami z Grupy PKP, je¿eli utraci status cz³onka

Grupy PKP w wyniku sprzeda¿y przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego jego udzia³u kontrolnego w Spó³ce. Nie mo¿na

tak¿e zapewniæ, ¿e Grupa bêdzie zdolna do uzyskania odpowiednich towarów lub us³ug od innych us³ugodawców

na porównywalnych warunkach lub w ogóle. Rozwi¹zanie niektórych umów z podmiotami z Grupy PKP albo pogorszenie

warunków tych umów oraz utrata dostêpu do kluczowych nieruchomoœci mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw

na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Chocia¿ spó³ki Grupy podejmuj¹ wszelkie kroki w celu zapewnienia, ¿eby transakcje z podmiotami powi¹zanymi by³y

dokonywane na warunkach rynkowych, nie mo¿na zapewniæ, ¿e w tym zakresie uniknie siê sporów z organami

podatkowymi lub ¿e organy podatkowe nie dojd¹ do odmiennych wniosków dotycz¹cych warunków oraz konsekwencji

prawnych transakcji z podmiotami powi¹zanymi lub ¿e organy podatkowe nie uznaj¹, ¿e nie zosta³y spe³nione wymogi

zwi¹zane z dokumentacj¹, a tym samym, nie bêd¹ podejmowaæ starañ w celu ustalenia dodatkowych zobowi¹zañ

podatkowych, co mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy

oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Licencje, pozwolenia lub certyfikaty posiadane przez spó³ki Grupy mog¹ zostaæ uchylone, zawieszone lub nieodnowione

Dzia³alnoœæ Grupy jest dzia³alnoœci¹ regulowan¹ i do jej wykonywania konieczne jest uzyskanie licencji i innych decyzji

administracyjnych. Grupa posiada szereg licencji zezwalaj¹cych jej na wykonywanie przewozów kolejowych, a tak¿e
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certyfikatów bezpieczeñstwa, które s¹ niezbêdne do prowadzenia dzia³alnoœci w Polsce i za granic¹, a w szczególnoœci

licencje na kolejowy przewóz towarów, licencje na kolejowy przewóz osób, certyfikaty bezpieczeñstwa czêœæ A dla Polski

oraz certyfikaty bezpieczeñstwa czêœæ B dla Polski, Niemiec, Republiki Czeskiej, S³owacji, Austrii, Belgii i Wêgier

(por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Kwestie regulacyjne”). Uchylenie, zawieszenie lub nieodnowienie takich

licencji i certyfikatów mo¿e uniemo¿liwiæ Grupie œwiadczenie us³ug transportowych i mo¿e wywrzeæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Grupa mo¿e byæ zmuszona do ponoszenia znacz¹cych nak³adów na tabor z uwagi na jego wiek

Tabor Grupy jest relatywnie stary, a œredni wiek nale¿¹cych do spó³ek Grupy lokomotyw elektrycznych wynosi 29 lat,

lokomotyw spalinowych – 32 lata, a wagonów – 27 lat (por. „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe aktywa trwa³e

– Tabor kolejowy – Lokomotywy”). W zwi¹zku z powy¿szym, mimo znacznych kosztów poniesionych przez Grupê

zwi¹zanych z modernizacj¹ jej taboru, nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa bêdzie nadal zdolna do spe³niania wymogów

technicznych oraz standardów na³o¿onych przez odpowiednie regulacje. Ponad 50% wagonów aktualnie posiadanych

i wykorzystywanych przez Grupê (33.461 sztuk) zosta³o nabytych w latach 1984–1989. W zwi¹zku z powy¿szym

standardowe wêglarki (wagony serii Eaos), uniwersalne wagony platformy (serie Res i Smms) oraz wagony platformy

przeznaczone do przewozu wyrobów metalurgicznych i stali maj¹ obecnie od 24 do 29 lat. Bior¹c pod uwagê skalê

dzia³alnoœci Grupy, w przysz³oœci Grupa mo¿e byæ zmuszona do znacz¹cego zwiêkszenia zakresu napraw i remontów

w stosunku do wagonów. Mimo ¿e Grupa mo¿e dokonywaæ zakupów oraz dzier¿awiæ lub leasingowaæ tabor od wielu

producentów polskich i zagranicznych, nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa bêdzie nadal zdolna do pozyskiwania

wystarczaj¹cych dostaw nowego taboru na potrzeby swojej floty na zadowalaj¹cych warunkach handlowych lub w ogóle.

Powy¿sze okolicznoœci mog¹ doprowadziæ do zak³óceñ procedur operacyjnych, a tak¿e do zwiêkszenia kosztów, co mo¿e

mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Niektóre aktywa Grupy zosta³y uznane za infrastrukturê kolejow¹

W dniu 28 maja 2013 r. Prezes UTK wyda³ decyzjê, w której stwierdzi³ naruszenie przez Spó³kê zakazu ³¹czenia

dzia³alnoœci w zakresie przewozów kolejowych z faktycznym wykonywaniem funkcji przypisanych zarz¹dcy

infrastruktury kolejowej i wyznaczy³ termin do 31 grudnia 2013 r. na wykonanie przez Spó³kê decyzji poprzez:

(i) dokonanie odpowiednich zmian strukturalnych w ramach Grupy, skutkuj¹cych prowadzeniem przewozów kolejowych

i pe³nieniem funkcji zarz¹dzaj¹cego infrastruktur¹ przez odrêbne podmioty, albo (ii) zrezygnowanie z dzier¿awy

infrastruktury kluczowej dla prowadzenia ruchu poci¹gów na rzecz zarz¹dcy infrastruktury udostêpniaj¹cego

infrastrukturê kolejow¹ na niedyskryminuj¹cych zasadach, lub te¿ (iii) podjêcie innych dzia³añ, które doprowadz¹

do tego, ¿e Spó³ka nie bêdzie dopuszcza³a siê stwierdzonego naruszenia. Decyzji zosta³ nadany rygor natychmiastowej

wykonalnoœci. W dniu 12 czerwca 2013 r. Spó³ka z³o¿y³a wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. W dniu 12 lipca 2013 r.

Spó³ka otrzyma³a odpowiedŸ od Prezesa UTK, w której wyd³u¿y³ on termin na rozpoznanie sprawy do dnia

11 paŸdziernika 2013 r. Je¿eli Prezes UTK utrzyma swoj¹ decyzjê w mocy, Spó³ka zamierza z³o¿yæ skargê

do Wojewódzkiego S¹du Administracyjnego. Zwa¿ywszy, ¿e zaskar¿onej decyzji zosta³ na³o¿ony rygor natychmiastowej

wymagalnoœci, Spó³ka podjê³a ju¿ stosowne czynnoœci zmierzaj¹ce do jej wykonania. W tym celu Zarz¹d Spó³ki

podj¹³ uchwa³ê o utworzeniu osobnej spó³ki, której przedmiotem dzia³alnoœci bêdzie zarz¹dzanie maj¹tkiem

(tj. bocznicami i punktami ³adunkowymi). Na Datê Prospektu Zarz¹d nie uzyska³ jeszcze wymaganych zgód

korporacyjnych Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia na jej utworzenie. Spó³ka zosta³a tak¿e zobowi¹zana

do okreœlenia równoprawnych i przejrzystych warunków dostêpu konkurentów Grupy do jej infrastruktury kolejowej

(z niektórymi z terminali prze³adunkowych w³¹cznie). Je¿eli Spó³ka nie wykona decyzji lub je¿eli Prezes UTK uzna

kroki podjête w celu jej wykonania za niewystarczaj¹ce, mo¿e na³o¿yæ na Grupê karê pieniê¿n¹ w wysokoœci

do 2% przychodów uzyskanych w roku poprzedzaj¹cym rok, w którym na³o¿ono karê (por. rozdzia³ „Otoczenie

regulacyjne – Regulacje polskie – Prezes UTK”). Mo¿e to mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê

finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko utraty czêœci przychodów zwi¹zanych ze œwiadczeniem przez Grupê us³ugi przygranicznej na granicy wschodniej

W zwi¹zku z obowi¹zuj¹cymi umowami miêdzynarodowymi (rz¹dowymi i na szczeblu organizacji kolejowych,

(tj. Umowy SMGS i Umowy PGW)) Spó³ka jest jedynym polskim przewoŸnikiem kolejowym wskazanym

w ww. umowach jako podmiot uprawniony do kontaktów z kolejami rosyjskimi, ukraiñskimi i bia³oruskimi

(m.in. w zakresie uzgadniania przewozów czy rozliczenia czynszów wagonowych) (por. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne

– Miêdzynarodowe przepisy dotycz¹ce transportu kolejowego – Umowa SMGS”). Dopuszczenie innych przewoŸników

do kontaktów z wy¿ej wymienionymi kolejami wymaga³oby zmiany wspomnianych umów, co jest procesem

czasoch³onnym oraz wymagaj¹cym zgody wszystkich sygnatariuszy. W konsekwencji inni przewoŸnicy kolejowi

realizuj¹ przewozy na granicy wschodniej z wykorzystaniem us³ug Grupy b¹dŸ samodzielnie, jeœli uda³o im siê zawrzeæ

porozumienia dwustronne (co dotychczas by³o mo¿liwe jedynie z kolej¹ ukraiñsk¹ i bia³orusk¹, gdy¿ kolej rosyjska

odmawia uzgadniania przewozów granicznych z polskimi podmiotami innymi ni¿ Spó³ka, poniewa¿ Spó³ka jest jedynym
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przewoŸnikiem wskazanym w Umowie PGW). Najwa¿niejsz¹ us³ug¹ œwiadczon¹ przez Spó³kê we wschodnim

rejonie przygranicznym jest odbiór towarów od kolei wschodnich i dostarczanie ich do odpowiednich stacji/terminali

prze³adunkowych po stronie polskiej.

Organizacja przewozów na granicy wschodniej by³a przedmiotem zainteresowania Prezesa UTK, który nie wszcz¹³

jak dot¹d ¿adnego formalnego postêpowania administracyjnego w tej sprawie. Dzia³ania Prezesa UTK polegaj¹ na próbie

wypracowania rozwi¹zania, które przynajmniej w pewnym zakresie i w okreœlonym czasie rozstrzygnê³oby niektóre

kwestie dotycz¹ce przewozu towarów na granicy wschodniej (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Postêpowania

s¹dowe, karne, administracyjne i arbitra¿owe – Postêpowania przed Prezesem UTK”). Nale¿y spodziewaæ siê,

¿e w zwi¹zku z istniej¹c¹ organizacj¹ przewozów na granicy wschodniej zostan¹ podjête dzia³ania na szczeblu rz¹dowym

celem uzgodnienia nowych zasad organizacji takich przewozów w œwietle liberalizacji rynku kolejowych przewozów

towarowych w Polsce.

W ramach przejœciowego rozwi¹zania omawianego problemu Spó³ka zosta³a zobowi¹zana przez Prezesa UTK do

przygotowania us³ugi umo¿liwiaj¹cej innym przedsiêbiorcom kolejowym prowadzenie dzia³alnoœci na styku kolei

szeroko- i normalnotorowej. Mo¿liwoœæ œwiadczenia ró¿nych wariantów us³ug w rejonie przygranicznym mo¿e prowadziæ

do zmniejszenia zainteresowania us³ugami aktualnie œwiadczonymi przez Grupê, a nowe us³ugi mog¹ nie generowaæ

przychodów na takim poziomie jak us³ugi œwiadczone dotychczas.

Us³ugi œwiadczone przez Spó³kê przy granicy wschodniej by³y przedmiotem badania ze strony UOKiK, przy czym

przeciwko Spó³ce nie zosta³o wszczête postêpowanie antymonopolowe.

Ponadto budowa nowych lub rozbudowa istniej¹cych terminali i centrów prze³adunkowych przez konkurentów Grupy,

a w szczególnoœci w krajach s¹siednich, mo¿e spowodowaæ przejêcie czêœci us³ug kolejowego przewozu towarów

aktualnie œwiadczonych przez Grupê przez jej konkurentów i mo¿e spowodowaæ obni¿enie przychodów Grupy.

Liberalizacja zasad przewozu towarów na granicy wschodniej i rosn¹ca konkurencja mog¹ spowodowaæ spadek

przychodów Spó³ki z us³ug przygranicznych œwiadczonych w rejonie granicy wschodniej, co mo¿e mieæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zwi¹zane z podwy¿kami p³ac w polskim sektorze kolejowym oraz niedoborem wyszkolonego personelu

Koszty pracy w Polsce by³y i nadal s¹ znacz¹co ni¿sze ni¿ koszty pracy podobnie wyszkolonych pracowników

w niektórych z bardziej rozwiniêtych gospodarczo krajów UE, co dawa³o i nadal daje przedsiêbiorstwom dzia³aj¹cym

w Polsce znacz¹c¹ przewagê konkurencyjn¹ w zakresie kosztów pracy. Jednak¿e, w ostatnich latach koszty te znacz¹co

wzros³y: œrednie miesiêczne wynagrodzenie w sektorze przedsiêbiorstw w Polsce wzros³o z 3.319,88 z³ w 2009 roku

do 3.430,73 z³ w 2010 roku, do 3.597,87 z³ w 2011 roku oraz do 3.722,28 z³ w 2012 roku i do 3.785,38 z³ w drugim

kwartale 2013 roku (wed³ug danych GUS).

Je¿eli powy¿sza tendencja utrzyma siê, a konkurencja na rynku kolejowych przewozów towarowych w Polsce bêdzie

nadal rosn¹æ, Grupa, aby pozostaæ konkurencyjnym pracodawc¹ kolejowym, mo¿e byæ zmuszona do podwy¿szania

wynagrodzenia swoim pracownikom szybciej ni¿ w przesz³oœci. Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa zdo³a uzyskaæ

wspó³mierny wzrost efektywnoœci i wydajnoœci swoich pracowników lub przenieœæ dodatkowe koszty na klientów

za spraw¹ zwiêkszenia cen.

Ponadto wynagrodzenie kierownictwa Grupy jest uzale¿nione od dodatkowego czynnika natury prawnej. Poniewa¿

Grupa jest kontrolowana przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, a on jest kontrolowany przez Skarb Pañstwa, wynagrodzenie

wyp³acane cz³onkom Zarz¹du podlega ograniczeniom wynikaj¹cym z ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu

osób kieruj¹cych niektórymi podmiotami prawnymi („Ustawa o Wynagradzaniu”). Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa

bêdzie zdolna do pozyskania i utrzymania wysokiej klasy mened¿erów oraz innego kluczowego personelu (szczególnie

personelu maj¹cego doœwiadczenie w zakresie bezpieczeñstwa ruchu kolejowego), niezbêdnych do osi¹gniêcia

przez Grupê jej celów biznesowych, a zdolnoœæ Grupy do utrzymania pracowników mo¿e zale¿eæ od jej mo¿liwoœci

zaspokojenia wy¿szych wymagañ i zap³aty wy¿szego wynagrodzenia. Je¿eli czêœæ personelu kierowniczego Grupy

postanowi odejœæ z Grupy, Grupa mo¿e mieæ trudnoœci w szybkim zast¹pieniu takiego personelu innymi mened¿erami

dysponuj¹cymi wystarczaj¹c¹ wiedz¹ i doœwiadczeniem.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 r. œredni wiek pracowników Grupy wynosi³ 48,7 lat, a sta¿ pracy 30,4 lat. Na dzieñ 31 grudnia

2012 r. 27,2% pracowników Grupy stanowili cz³onkowie zespo³ów dru¿yn manewrowych i trakcyjnych, 8,7% – zespo³u

utrzymania i napraw taboru, a 8,5% – zespo³u odprawy poci¹gów (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Pracownicy”).

Wszystkie wy¿ej wymienione grupy pracowników wymagaj¹ przeszkolenia oraz musz¹ zdobyæ doœwiadczenie zawodowe.

W latach 2014–2018 Grupa mo¿e byæ zmuszona do zast¹pienia znacz¹cej liczby osób stanowi¹cych jej wysoko

wykwalifikowany personel (g³ównie maszynistów) z powodu osi¹gniêcia przez nich wieku emerytalnego (Grupa szacuje,

¿e liczba pracowników osi¹gaj¹cych wiek emerytalny bêdzie nieznacznie przekraczaæ cztery tysi¹ce pracowników).

Jednak liczba wyszkolonych pracowników w tych zawodach systematycznie spada od kilku lat, zarówno z przyczyn
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demograficznych, jak i ze wzglêdu na s³abo rozwiniêty system edukacji na potrzeby sektora kolejowego. Znaczna liczba

pracowników Grupy jest zobowi¹zana do regularnego doskonalenia swoich umiejêtnoœci w celu utrzymania odpowiednich

uprawnieñ. Zmiany regulacji dotycz¹cych przewozów kolejowych mog¹ skutkowaæ istotnym wzrostem kosztów szkolenia

poprzez skrócenie cyklów szkoleniowych lub zobowi¹zywanie pracowników do pozyskiwania dodatkowych uprawnieñ

i uczestniczenia w szkoleniach podnosz¹cych kwalifikacje pracowników. Zapotrzebowanie na wyszkolony personel

mo¿e tak¿e siê zwiêkszyæ w przypadku wprowadzenia przepisów wymagaj¹cych prowadzenia jednej lokomotywy przez

przynajmniej dwóch maszynistów.

Je¿eli Grupa nie bêdzie zdolna do zastêpowania swoich pracowników (w szczególnoœci kluczowych pracowników),

mo¿e byæ zmuszona do podwy¿szenia wynagrodzeñ w celu pozyskania pracowników dostêpnych na rynku lub ponieœæ

dodatkowe koszty zwi¹zane z wyszkoleniem niewykwalifikowanych pracowników. Wszystkie powy¿sze okolicznoœci

mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹

Akcji.

Spory zbiorowe, strajki i inne wydarzenia zwi¹zane z aktywn¹ dzia³alnoœci¹ zwi¹zków zawodowych mog¹ zak³ócaæ

dzia³alnoœæ Grupy

Spó³ka prowadzi dialog spo³eczny z 13 g³ównymi zwi¹zkami zawodowymi. Jednak¿e w ca³ej Grupie wed³ug stanu

na dzieñ 30 czerwca 2013 r. funkcjonowa³o oko³o 180 organizacji zwi¹zkowych o ró¿nej wielkoœci i zakresie dzia³ania,

a stopieñ uzwi¹zkowienia (liczony jako odsetek cz³onków zwi¹zków zawodowych w ogólnej liczbie pracowników

Grupy przy za³o¿eniu, ¿e jeden pracownik nale¿y do nie wiêcej ni¿ jednego zwi¹zku zawodowego) wynosi³ 83,3%.

Pozycja zwi¹zków zawodowych w sektorze przewozów kolejowych jest wzglêdnie silna ze wzglêdu na wysok¹

liczbê pracowników bêd¹cych cz³onkami zwi¹zków zawodowych. Oczekiwania zwi¹zków zawodowych s¹ podyktowane

œwiadomoœci¹ warunków pracy pracowników innych przedsiêbiorstw kolejowych lub w innych spó³kach Skarbu Pañstwa.

Pomimo starañ Grupy maj¹cych na celu utrzymanie dobrych relacji z jej pracownikami oraz natychmiastowego

rozstrzygania wszelkich problemów, Grupa nie mo¿e wykluczyæ ryzyka wyst¹pienia sporów pracowniczych w przysz³oœci,

które mog¹ skutkowaæ przerwami lub innymi zak³óceniami dzia³alnoœci Grupy. W szczególnoœci niektóre spory

pracownicze mog¹ wynikaæ z okolicznoœci zachodz¹cych poza Grup¹. W Dacie Prospektu, oprócz czêœciowo

zakoñczonego, a w pozosta³ym zakresie zawieszonego sporu zbiorowego z dnia 10 czerwca 2013 r., w Grupie nie tocz¹ siê

spory zbiorowe. Dnia 29 sierpnia 2013 r. osi¹gniêto porozumienie w sprawie ulg przejazdowych na rok 2014 i lata

nastêpne, zaœ dnia 2 wrzeœnia 2013 r. osi¹gniêto porozumienie koñcz¹ce czêœciowo spór zbiorowy z dnia 10 czerwca

2013 r. dotycz¹cy miêdzy innymi ¿¹dañ zwiêkszenia p³ac oraz podpisania Paktu Gwarancji Pracowniczych w zwi¹zku

z prywatyzacj¹ Spó³ki, a tak¿e wyp³at¹ premii za pierwszy kwarta³ oraz nagród z funduszu nagród z zysku za rok 2012.

Czêœciowe zakoñczenie sporu dotyczy zobowi¹zania do wyp³aty premii i nagród oraz podpisania Paktu Gwarancji

Pracowniczych. W pozosta³ym zakresie, tzn. w zakresie dotycz¹cym wzrostu wynagrodzeñ, spór zbiorowy zosta³

zawieszony do 31 grudnia 2013 r. Dnia 2 wrzeœnia 2013 r. zosta³ podpisany równie¿ Pakt Gwarancji Pracowniczych.

Niemniej, na Datê Prospektu, istnieje w Grupie ryzyko rozpoczêcia nowego sporu zbiorowego, w zwi¹zku

z przedstawieniem w dniu 9 wrzeœnia 2013 r. przez miêdzyzak³adow¹ organizacjê zwi¹zkow¹ dzia³aj¹c¹ w PKP

CARGOWAG ¿¹dañ przywrócenia pracy w dni œwi¹teczne, przywrócenia premii regulaminowej, wyrównania

wynagrodzenia do wysokoœci œredniej obowi¹zuj¹cej w spó³kach wagonowych, zwiêkszenia nak³adów na doposa¿enie

stanowisk pracy w podstawowe i niezbêdne narzêdzia oraz podwy¿ki dla wszystkich pracowników w wysokoœci

200 z³ netto (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Pracownicy – Spory zbiorowe i strajki”).

Dzia³ania podejmowane przez zwi¹zki zawodowe funkcjonuj¹ce w Grupie mog¹ zak³ócaæ bie¿¹c¹ dzia³alnoœæ Grupy oraz

zwiêkszyæ koszty dzia³alnoœci. Istnieje ryzyko, ¿e Grupa mo¿e byæ w przysz³oœci zaanga¿owana w przed³u¿aj¹ce siê

negocjacje ze zwi¹zkami zawodowymi lub strajki, przerwy w pracy albo inne spory pracownicze, co mo¿e mieæ istotny

negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹ i wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Obowi¹zuj¹ce w Grupie uk³ady zbiorowe pracy ograniczaj¹ elastycznoœæ dzia³alnoœci Grupy oraz jej zdolnoœci

do zwalniania pracowników lub zmiany ich wynagrodzenia

Na Datê Prospektu spó³ki Grupy i zwi¹zki zawodowe s¹ stronami zbiorowych uk³adów pracy oraz innych umów

spo³ecznych gwarantuj¹cych okreœlony poziom œwiadczeñ pracowniczych (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy

– Pracownicy – Uk³ady zbiorowe pracy i umowy spo³eczne”). Silna pozycja zwi¹zków zawodowych wi¹¿e siê z ryzykiem

wzrostu kosztów zatrudnienia w przysz³oœci w wyniku renegocjowania zbiorowych uk³adów pracy lub aktualnie

obowi¹zuj¹cych porozumieñ spo³ecznych. Dodatkowo, w przypadku zwolnieñ grupowych lub podobnych dzia³añ

restrukturyzacyjnych Grupa mo¿e byæ zobowi¹zana do wyp³aty pracownikom odpraw, a to mo¿e opóŸniæ lub ograniczyæ

zdolnoœæ Grupy do realizacji przysz³ych dzia³añ restrukturyzacyjnych i programów zwolnieñ grupowych albo mo¿e

zwiêkszyæ koszty takich dzia³añ. Bior¹c pod uwagê poziom reprezentacji przez zwi¹zki zawodowe oraz liczbê zwi¹zków

zawodowych reprezentuj¹cych pracowników Grupy, Grupa mo¿e prowadziæ czasoch³onne negocjacje ze zwi¹zkami

zawodowymi dotycz¹ce kwestii spornych, takich jak poziom wynagrodzenia i œwiadczenia pracownicze. Je¿eli Grupa
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nie wynegocjuje ze zwi¹zkami zawodowymi zadowalaj¹cych warunków zbiorowego uk³adu pracy lub innych

powi¹zanych umów, mo¿e to tak¿e skutkowaæ, miêdzy innymi, strajkami lub spowolnieniem pracy przez pracowników

podlegaj¹cych zmianom. Wszystkie te zdarzenia mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹,

wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zwi¹zane z wypadkami przy pracy

W zwi¹zku ze specyfik¹ dzia³alnoœci pracownicy Grupy nara¿eni s¹ na oddzia³ywanie szkodliwych warunków

oraz na wypadki przy pracy. W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi oraz w pierwszym pó³roczu

2013 roku w Grupie dosz³o ³¹cznie do 850 wypadków przy pracy, w tym 8 wypadków œmiertelnych. Wed³ug stanu

na dzieñ 30 czerwca 2013 r., spoœród oko³o 26,5 tys. pracowników zatrudnionych w Grupie, w przybli¿eniu 20,2 tysi¹ca

pracowników pracuje w warunkach uwa¿anych za szkodliwe lub niebezpieczne. Zatrudnianie pracowników w takich

warunkach oznacza koniecznoœæ ponoszenia przez Grupê dodatkowych kosztów operacyjnych (np. zbiorowe uk³ady pracy

stanowi¹ o dodatkowym wynagrodzeniu dla takich pracowników), a tak¿e kosztów wynikaj¹cych ze œwiadczeñ

przyznanych pracownikom cierpi¹cym na choroby zawodowe. Bior¹c pod uwagê liczbê pracowników Grupy, przypadki

wyst¹pienia chorób zawodowych s¹ raczej nieistotne. Jednak¿e powy¿sze mo¿e zmieniæ siê w przysz³oœci, je¿eli Grupa

przestanie wdra¿aæ odpowiedni¹ politykê bezpieczeñstwa i higieny pracy oraz zastosuje niewystarczaj¹ce œrodki

w celu ochrony swoich pracowników.

Je¿eli przepisy w zakresie bezpieczeñstwa i higieny pracy zostan¹ zaostrzone, katalog chorób zawodowych zostanie

rozbudowany, dodatkowe obowi¹zki w zakresie bezpieczeñstwa pracy zostan¹ na³o¿one lub liczba zarejestrowanych

wypadków, w tym wypadków œmiertelnych, mo¿e siê zwiêkszyæ, spó³ki Grupy bêd¹ zobowi¹zane do poniesienia

dodatkowych kosztów, powy¿sze mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci Grupy oraz na cenê rynkow¹ Akcji.

Wzrost cen energii elektrycznej i oleju napêdowego mo¿e zwiêkszyæ koszty Grupy

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Grupa dysponowa³a 1.161 lokomotywami elektrycznymi oraz

1.292 lokomotywami spalinowymi. W zwi¹zku z powy¿szym koszty zu¿ycia energii elektrycznej, gazu i wody

oraz koszty zu¿ycia paliwa stanowi¹ znacz¹c¹ czêœæ ³¹cznych kosztów operacyjnych Grupy: w pierwszym pó³roczu

2013 r. zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody wynios³o 8,7% ³¹cznych kosztów operacyjnych, a zu¿ycie paliwa 4,1%,

w roku obrotowym zakoñczonym 31 grudnia 2012 r. by³o to odpowiednio 8,5% i 4,8%, odpowiednio, 8,4% i 4,7%

w roku zakoñczonym 31 grudnia 2011 r. oraz 8,9% i 4,4% w roku zakoñczonym 31 grudnia 2010 r. Cena energii trakcyjnej

wynios³a 273,84 z³/MWh w 2010 roku, 272,44 z³/MWh w 2011 roku, 279,50 z³/MWh w 2012 r. (przy czym od 1 sierpnia

2012 r. wynosi³a 260,00 z³/MWh) oraz 269,40 z³/MWh w pierwszym pó³roczu 2013 r. Cena oleju napêdowego wzros³a

o prawie 35% w okresie od 2010 do 2012 roku oraz o 1,1% w pierwszym pó³roczu 2013 r. Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa

bêdzie mog³a przenieœæ przysz³e wzrosty cen energii trakcyjnej i oleju napêdowego na swoich klientów, co mo¿e wywrzeæ

negatywny wp³yw na mar¿e zysku Grupy i mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹,

wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Grupa zawiera kontrakty d³ugoterminowe przewiduj¹ce sta³e ceny us³ug

Niektóre z kontraktów zawieranych przez Grupê maj¹ charakter d³ugoterminowy, o ile takie jest oczekiwanie klienta.

Powy¿sze kontrakty zawieraj¹ mechanizm waloryzacji cen (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne Umowy”).

Chocia¿ kontrakty te zabezpieczaj¹ poziom przychodów Grupy i zapewniaj¹ gwarantowany poziom cen, zabezpieczaj¹c

Grupê przed spadkiem obowi¹zuj¹cych stawek rynkowych dla us³ug kolejowych przewozów towarowych, kontrakty

d³ugoterminowe przewiduj¹ce ceny sta³e nara¿aj¹ Grupê na okreœlone ryzyka biznesowe: je¿eli obowi¹zuj¹ce stawki

rynkowe dla us³ug kolejowych przewozów towarowych wzrosn¹ ponad poziom wynikaj¹cy z przewidzianej w umowie

waloryzacji, Grupa mo¿e nie mieæ mo¿liwoœci skorzystania z takiego wzrostu; ponadto je¿eli Grupa doœwiadczy istotnego

wzrostu ponoszonych kosztów, mo¿e nie mieæ mo¿liwoœci przeniesienia tych kosztów na swoich klientów. Obydwa

czynniki mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê

rynkow¹ Akcji.

Grupa mo¿e nie zdo³aæ zawrzeæ nowych lub przed³u¿yæ obowi¹zywania istniej¹cych umów z dostawcami na

zadowalaj¹cych warunkach lub zast¹piæ niektórych ze swoich dostawców

Dzia³alnoœæ Grupy zale¿y w du¿ym stopniu od terminowych i sta³ych dostaw wysokiej jakoœci towarów i us³ug

realizowanych przez osoby trzecie, a w szczególnoœci dostêpu do linii i infrastruktury kolejowej, dostaw i dystrybucji

energii trakcyjnej, dostaw oleju napêdowego oraz utrzymania systemów informatycznych (bardziej szczegó³owe

informacje na temat istotnych umów z dostawcami znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne Umowy”).

Zast¹pienie niektórych dostawców Grupy mo¿e byæ utrudnione lub niemo¿liwe ze wzglêdów technicznych, a nawet

jeœli oka¿e siê mo¿liwe, to mo¿e byæ pozbawione ekonomicznego uzasadnienia. Ponadto, niektórzy z kontrahentów
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Grupy, z PKP PLK i PKP Energetyka w³¹cznie, prowadz¹ dzia³alnoœæ na rynkach charakteryzuj¹cych siê ograniczon¹

konkurencj¹. Warunki umów z takimi podmiotami mog¹ nie w pe³ni podlegaæ warunkom rynkowym. W szczególnoœci

ceny dostêpu do linii kolejowych lub dystrybucji energii trakcyjnej s¹ ustalane na podstawie taryf zatwierdzanych przez,

odpowiednio, Prezesa UTK i Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki (por. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne – Regulacje

polskie – Zasady korzystania z infrastruktury kolejowej”). Brak lub opóŸnienie w realizacji us³ug lub dostaw towarów

przez osoby trzecie, wszelkie zmiany warunków, na jakich us³ugi te s¹ realizowane, a towary dostarczane, albo niezdolnoœæ

osób trzecich do zapewnienia us³ug lub towarów spe³niaj¹cych wymogi jakoœciowe Grupy mo¿e mieæ negatywny wp³yw

na dzia³alnoœæ Grupy.

Nie mo¿na zapewniæ, ¿e Grupa bêdzie zdolna do zawarcia nowych kontraktów lub przed³u¿enia ju¿ istniej¹cych

kontraktów ze swoimi dostawcami na zadowalaj¹cych warunkach albo zast¹pienia powy¿szych dostawców innymi

podmiotami œwiadcz¹cymi podobne us³ugi. Pogorszenie jakoœci lub przerwy w dostawach towarów lub us³ug

realizowanych przez osoby trzecie albo brak mo¿liwoœci terminowego podpisania, odnowienia lub przed³u¿enia takich

umów na zadowalaj¹cych warunkach mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Niespe³nienie oczekiwañ klientów mo¿e naruszyæ reputacjê Grupy i jej relacje z klientami

Klienci Grupy oczekuj¹ wysokiej jakoœci us³ug œwiadczonych przez Grupê w zakresie kolejowych przewozów

towarowych oraz us³ug z nimi powi¹zanych i wymagaj¹ od Grupy podejmowania wszelkich czynnoœci niezbêdnych

do zaspokojenia ich potrzeb, a w szczególnoœci terminowego odbioru i dostarczenia ³adunków, a tak¿e dostêpnoœci

taboru. W celu zaspokojenia oczekiwañ klientów co do jakoœci us³ug Grupa jest przede wszystkim zobowi¹zana

do zapewnienia terminowego podstawienia wystarczaj¹cej liczby wagonów klientom na ¿¹danie oraz zgodnie z cyklem

produkcyjnym klienta, a tak¿e do tego, by wagony by³y odpowiedniej jakoœci i posiada³y wymagane certyfikaty.

Grupa mo¿e nie spe³niæ powy¿szych oczekiwañ, je¿eli nie zdo³a utrzymaæ zorientowanej na klienta kultury lub je¿eli

nie dostarczy klientom wymaganej iloœci odpowiedniego taboru. Zdolnoœæ do zaspokajania oczekiwañ klientów czêsto

pozostaje poza bezpoœredni¹ kontrol¹ Grupy. Poniewa¿ Grupa jest uzale¿niona od PKP PLK i PKP Energetyka w zakresie

korzystania z linii kolejowych i dostaw energii trakcyjnej, wiêc terminowa dostawa ³adunków jest w du¿ym stopniu

uzale¿niona od stanu infrastruktury kolejowej i poziomu jakoœci us³ug œwiadczonych przez osoby trzecie, które z ró¿nych

powodów mog¹ je realizowaæ w sposób niesatysfakcjonuj¹cy dla klientów Grupy. Dostêp do infrastruktury kolejowej,

z liniami kolejowymi w³¹cznie, mo¿e tak¿e zostaæ zak³ócony w wyniku okolicznoœci pozostaj¹cych poza kontrol¹ Grupy

lub podwykonawców Grupy, takich jak wypadki, zamieszki polityczne lub zdarzenia si³y wy¿szej. Znacz¹ce opóŸnienie

w dostawie ³adunków klientów w wyniku przekierowania do miejsca przeznaczenia innego ni¿ zamierzony przez klienta

mo¿e doprowadziæ do istotnych zak³óceñ w prowadzeniu dzia³alnoœci takiego klienta lub do poniesienia przez niego

znacz¹cych strat. Podobnie w przypadku uszkodzenia ³adunku z powodu wykolejenia lub nieprawid³owego prze³adunku

klient mo¿e byæ niezadowolony z us³ug œwiadczonych przez Grupê. Niespe³nienie oczekiwañ klientów mo¿e doprowadziæ

do znacz¹cej utraty zamówieñ lub mo¿e naruszyæ reputacjê biznesow¹ Grupy, a to z kolei mo¿e mieæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ubezpieczenie Grupy mo¿e byæ niewystarczaj¹ce lub mo¿e nie byæ dostêpne w okreœlonych okolicznoœciach

Polisy ubezpieczeniowe Grupy (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Ubezpieczenie”) mog¹ nie pokryæ wszystkich

szkód, jakie Grupa mo¿e ponieœæ w czasie prowadzenia swojej dzia³alnoœci, a niektóre rodzaje ubezpieczenia nie s¹

dostêpne na uzasadnionych handlowo warunkach lub nie s¹ dostêpne w ogóle. Przyk³adowo, Grupa nie ubezpiecza

wiêkszoœci swojego taboru, poniewa¿ nie ma to ekonomicznego uzasadnienia, a prawdopodobieñstwo wyst¹pienia szkody,

która zosta³aby pokryta z ubezpieczenia, jest bardzo niskie. Tym samym ubezpieczenie Grupy mo¿e nie rekompensowaæ

w pe³ni strat zwi¹zanych ze szkod¹ poniesion¹ w ramach jej dzia³alnoœci. Bêd¹c przewoŸnikiem i operatorem taboru,

Grupa mo¿e tak¿e ponosiæ odpowiedzialnoœæ z tytu³u wycieku z wagonów przewo¿¹cych materia³y zagra¿aj¹ce

œrodowisku. Ponadto Grupa nie posiada ubezpieczenia od przestoju, a ubezpieczenie jej maj¹tku nie pokrywa pe³nych

kosztów jego odtworzenia. Natomiast ubezpieczenie od zak³óceñ w dostêpie do infrastruktury kolejowej jest obecnie

niedostêpne na polskim rynku. Brak ubezpieczenia od przestoju oznacza, ¿e gdyby zdolnoœæ Grupy do prowadzenia

dzia³alnoœci zosta³a zak³ócona, Grupa mia³aby ni¿sze przychody. W zwi¹zku z powy¿szym istnieje ryzyko, ¿e przestój

lub utrata albo zniszczenie okreœlonych aktywów mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹,

wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji. Ponadto ubezpieczenie oferowane jest przez ograniczon¹ liczbê

ubezpieczycieli, a w przysz³oœci Grupa mo¿e nie mieæ mo¿liwoœci pozyskania ochrony ubezpieczeniowej na aktualnym

poziomie lub na zadowalaj¹cych warunkach, a nawet mo¿e nie mieæ mo¿liwoœci pozyskania jej w ogóle. Istniej¹

tak¿e okreœlone rodzaje ryzyka, które zasadniczo maj¹ charakter katastrof, takie jak powodzie, huragany, akty terroryzmu

lub wojny, na które pozyskanie ochrony ubezpieczeniowej jest niemo¿liwe lub ochrona taka nie by³aby uzasadniona

ekonomicznie (przyk³adowo transport ³adunków specjalnych lub niebezpiecznych z radioaktywnymi w³¹cznie, skutki

katastrof, w które zaanga¿owani byli pasa¿erowie itd.). Grupa mo¿e ponieœæ znacz¹ce szkody zwi¹zane z realizowanymi

przewozami, a tym samym relacje z klientami mog¹ ulec pogorszeniu. Ponadto transportowane ³adunki mog¹ ulec
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kradzie¿y lub uszkodzeniu. Ryzyko to nie jest w pe³ni pokryte polisami ubezpieczeniowymi Grupy, poniewa¿ ryzyko to

ma charakter typowy dla rodzaju prowadzonej dzia³alnoœci i w konsekwencji nie ma dostêpnych polis pokrywaj¹cych

to ryzyko na ekonomicznie uzasadnionych warunkach. Ponadto, w wyniku historycznych danych o szkodowoœci,

sk³adki p³acone przez Grupê z tytu³u jej polis ubezpieczeniowych mog¹ znacz¹co wzrosn¹æ. W wyniku powy¿szego Grupa

mo¿e posiadaæ niewystarczaj¹c¹ ochronê przed wszelkimi szkodami, jakie mo¿e ponieœæ. W przypadku wyst¹pienia

nieubezpieczonej szkody lub szkody przewy¿szaj¹cej sumê ubezpieczenia Grupa mo¿e utraciæ czêœæ aktywów,

a tak¿e oczekiwane przysz³e przychody z tych aktywów. Ponadto Grupa mo¿e byæ zobowi¹zana do naprawy szkód

bêd¹cych skutkiem niezabezpieczonego ryzyka w stosunku do osób trzecich. Nie mo¿na zapewniæ, ¿e w przysz³oœci

nie wyst¹pi¹ istotne szkody przewy¿szaj¹ce sumy ubezpieczenia. Wszelkie nieubezpieczone szkody lub szkody

przewy¿szaj¹ce sumy ubezpieczenia mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zwi¹zane z utrat¹ mo¿liwoœci korzystania z niektórych nieruchomoœci u¿ytkowanych przez Grupê na podstawie

umów najmu lub dzier¿awy

Wiêkszoœæ z istotnych nieruchomoœci Grupy jest u¿ytkowana przez spó³ki Grupy na podstawie umów dzier¿awy

lub najmu zawartych przez Spó³kê z PKP. Czêœæ umów dzier¿awy lub najmu zawarta zosta³a na czas nieokreœlony,

czêœæ zaœ na czas okreœlony dwudziestu lub trzydziestu lat z mo¿liwoœci¹ wczeœniejszego wypowiedzenia na warunkach

przewidzianych w umowie (por. rozdzia³ „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne Rzeczowe Aktywa Trwa³e – Nieruchomoœci”).

W konsekwencji tytu³ Grupy do korzystania z istotnych nieruchomoœci nie jest trwa³y i mo¿e wygasn¹æ na skutek up³ywu

terminu, na który zawarta zosta³a umowa, lub terminu jej wypowiedzenia. Dodatkowo, w przypadku zbycia przez PKP

na rzecz osoby trzeciej nieruchomoœci znajduj¹cych siê w u¿ytkowaniu przez spó³ki Grupy, na podstawie umowy najmu

lub dzier¿awy, nabywca nieruchomoœci bêdzie uprawniony do wypowiedzenia umowy z zachowaniem ustawowych

terminów wypowiedzenia, nawet jeœli umowa zawarta zosta³a na czas okreœlony.

Ponadto czêœæ nieruchomoœci, które PKP wynajmuje lub wydzier¿awia Spó³ce, ma nieuregulowany stan prawny. W Dacie

Prospektu tocz¹ siê postêpowania maj¹ce na celu ustalenie stanu prawnego nieruchomoœci posiadanych przez PKP.

Postêpowania te s¹ jednak skomplikowane i d³ugotrwa³e, a ich wynik niepewny. W przypadku ustalenia tytu³u prawnego

do nieruchomoœci wykorzystywanych przez spó³ki Grupy na rzecz podmiotu innego ni¿ PKP, Grupa mo¿e utraciæ

mo¿liwoœæ korzystania z okreœlonych nieruchomoœci lub bêdzie musia³a uzgodniæ warunki najmu lub dzier¿awy z innym

podmiotem.

Utrata mo¿liwoœci korzystania z istotnych nieruchomoœci lub zmiana warunków najmu lub dzier¿awy mo¿e mieæ istotny

negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zanieczyszczenia niektórych z nieruchomoœci gruntowych posiadanych przez Grupê

Niektóre nieruchomoœci gruntowe, jakimi dysponuje Grupa, wykazuj¹ zanieczyszczenie wody i gleby (g³ównie

substancjami ropopochodnymi) w wyniku umiejscowienia na ich terenie stacji paliw. Niektóre zanieczyszczenia powsta³y

przed utworzeniem Spó³ki, gdy nieruchomoœci te by³y w posiadaniu innych podmiotów (z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym

w³¹cznie), a tym samym odpowiedzialnoœæ za zanieczyszczenie jest sporna. W Dacie Prospektu toczy siê kilka postêpowañ

administracyjnych prowadzonych w celu ustalenia podmiotów odpowiedzialnych za przeprowadzenie czynnoœci

rekultywacyjnych. Ponadto w stosunku do czterech lokalizacji wydano decyzje administracyjne, które nak³adaj¹ na Grupê

zobowi¹zanie do przeprowadzania rekultywacji. Grupa nie utworzy³a rezerw na poczet prac zwi¹zanych z rekultywacj¹

gleby i wody, a koszty rekultywacji s¹ bud¿etowane na podstawie bie¿¹cych potrzeb. Koszty rekultywacji, jakie zosta³y

poniesione przez Spó³kê do tej pory, nie s¹ istotne. Nie mo¿na jednak zapewniæ, ¿e w wyniku przysz³ych badañ

œrodowiskowych nie zostan¹ wykryte inne nieruchomoœci, na których normy jakoœci dotycz¹ce gleby i wody zosta³y

przekroczone lub które stanowi¹ Ÿród³o zanieczyszczeñ dla s¹siednich nieruchomoœci. Ujawnienie nowych zanieczyszczeñ

mo¿e spowodowaæ koniecznoœæ poniesienia przez Grupê znacz¹cych kosztów, co mog³oby mieæ z kolei istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko utworzenia pe³nych odpisów aktualizuj¹cych w stosunku do udzia³ów posiadanych przez spó³ki Grupy

Na Datê Prospektu spó³ki Grupy posiadaj¹ udzia³y, w stosunku do których istnieje ryzyko utworzenia pe³nych odpisów

aktualizuj¹cych na koniec roku obrotowego 2013. Ryzyko takie dotyczy udzia³ów posiadanych przez PS TRADE TRANS

w spó³kach SC „Trade Trans Terminal” SRL, PPHU „UKPOL” sp. z o.o. i Trade Trans Karya sp. z o.o. oraz w stosunku

do udzia³ów posiadanych przez CARGOSPED w spó³ce Gdañski Terminal Kontenerowy S.A. £¹czna kwota

powy¿szych odpisów mo¿e wynieœæ 17,9 mln PLN. Przyczyn¹ koniecznoœci dokonania odpisów jest z³a kondycja

finansowa powy¿szych podmiotów oraz brak perspektyw jej poprawy prowadz¹ce do zagro¿enia kontynuacji dzia³alnoœci

przez te podmioty. Grupa podejmuje dzia³ania maj¹ce na celu poprawê sytuacji powy¿szych podmiotów nie ma jednak

pewnoœci, ¿e przynios¹ one zadowalaj¹ce efekty. Je¿eli sytuacja finansowa powy¿szych podmiotów nie ulegnie poprawie,
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Grupa bêdzie musia³a utworzyæ pe³ny odpis w stosunku do posiadanych w nich udzia³ów, co mo¿e mieæ negatywny wp³yw

na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko walutowe

Walut¹ sprawozdawcz¹ i funkcjonaln¹ Grupy jest z³oty, jednak niektóre transakcje Grupy s¹ rozliczane w walutach

obcych. Czêœæ nale¿noœci Grupy stanowi¹ nale¿noœci krótkoterminowe denominowane w euro z tytu³u kontraktów

handlowych oraz rozliczeñ op³at za korzystanie z wagonów, a tak¿e w niewielkiej czêœci we franku szwajcarskim

w zakresie rozliczeñ z miêdzynarodowymi przedsiêbiorcami kolejowymi prowadz¹cymi dzia³alnoœæ na wschód

od polskiej granicy. Nale¿noœci te s¹ zapadalne w okresie do jednego miesi¹ca. Dodatkowo Grupa posiada znacz¹ce

d³ugoterminowe zobowi¹zania denominowane w euro oraz we franku szwajcarskim zwi¹zane z finansowaniem

w formie leasingu finansowego niektórych jej aktywów oraz w mniejszej czêœci (nominalnie) zobowi¹zania

krótkoterminowe we franku szwajcarskim w zakresie rozliczeñ z miêdzynarodowymi przedsiêbiorcami kolejowymi

prowadz¹cymi dzia³alnoœæ na wschód od polskiej granicy. W ujêciu bilansowym Grupa posiada nadwy¿kê zobowi¹zañ

walutowych nad nale¿noœciami, niemniej w ujêciu krótkoterminowym, tj. ich zapadalnoœci i przep³ywów pieniê¿nych,

Grupa posiada dodatnie saldo przep³ywów denominowanych w euro oraz ujemne saldo przep³ywów pieniê¿nych

we franku szwajcarskim. Do 2011 roku Grupa nie korzysta³a z kontraktów terminowych, swapów walutowych lub

innego rodzaju instrumentów zabezpieczaj¹cych (typu hedge) w stosunku do swojego ryzyka walutowego. W 2011 roku

Grupa wprowadzi³a now¹ politykê aktywnego zarz¹dzania ryzykiem walutowym. Przedmiotem zarz¹dzania walutowego

s¹ przep³ywy pieniê¿ne w walutach obcych, które nie s¹ identyczne z przychodami i kosztami z rachunku zysków i strat.

Grupa ustala wp³ywy i wydatki w walutach obcych, a tak¿e zaanga¿owanie walutowe netto, które stanowi podstawê

dla transakcji zabezpieczaj¹cych w kolejnych okresach. Grupa korzysta tak¿e z zabezpieczeñ typu hedge w celu

zachowania okreœlonej rentownoœci kluczowych kontraktów zawartych w walutach obcych (g³ównie euro). Obecnie

Grupa posiada nadwy¿ki walut obcych (wy³¹cznie euro), lecz wiêkszoœæ kosztów jest ponoszona w z³otych. G³ówne

wydatki w walutach obcych stanowi¹ zobowi¹zania finansowe, w których Grupa korzysta z transakcji typu spot

oraz walutowych transakcji terminowych. Planowany rozwój miêdzynarodowy Grupy spowoduje wzrost ryzyka

walutowego w przysz³oœci. Wiêcej informacji na temat ryzyka walutowego znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej – Iloœciowe i jakoœciowe informacje o ryzyku rynkowym i innych ryzykach – Zarz¹dzanie

ryzykiem walutowym”.

Rozbie¿noœæ pomiêdzy wydatkami a wp³ywami denominowanymi w walutach obcych, a tak¿e wahania tych walut wobec

siebie mog¹ ograniczyæ zdolnoœæ Grupy do zaspokajania jej bie¿¹cych zobowi¹zañ oraz mog¹ mieæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Grupa mo¿e byæ nara¿ona na ryzyko stopy procentowej

Grupa jest nara¿ona na ryzyko zmian stóp procentowych ze wzglêdu na jej zobowi¹zania finansowe wynikaj¹ce

z kredytów inwestycyjnych i umów leasingu, a tak¿e nadwy¿ki inwestowane na lokatach. Zobowi¹zania wynikaj¹ce

z umów kredytowych obliczane s¹ miesiêcznie na podstawie wskaŸników WIBOR 1M i WIBOR 3M, natomiast

zobowi¹zania wynikaj¹ce z umów leasingu s¹ obliczane g³ównie w euro i we frankach szwajcarskich na podstawie

wskaŸników, odpowiednio, EURIBOR i LIBOR. Zgodnie ze swoj¹ polityk¹ zabezpieczeñ typu hedging Grupa zawar³a

transakcje IRS w celu zabezpieczenia swoich zobowi¹zañ kredytowych uzale¿nionych od wskaŸnika WIBOR z terminem

zapadalnoœci na koniec 2013 roku. Terminy zapadalnoœci depozytów przypadaj¹ w ci¹gu szeœciu miesiêcy, a ich

rentownoœæ zale¿y od bie¿¹cego wskaŸnika WIBOR. Poniewa¿ stopy procentowe w Polsce s¹ obni¿ane, przychody z tych

inwestycji bêd¹ spada³y. Bardziej szczegó³owe informacje dotycz¹ce stóp procentowych znajduj¹ siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Iloœciowe i jakoœciowe informacje o ryzyku rynkowym i innych ryzykach

– Zarz¹dzanie ryzykiem stóp procentowych”.

Wahania stóp procentowych mog¹ ograniczyæ zdolnoœæ Grupy do zaspokajania jej bie¿¹cych zobowi¹zañ oraz mieæ

istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko kredytowe

Grupa podlega ryzyku kredytowemu wynikaj¹cemu ze znacz¹cej koncentracji swojej bazy klientów (40 najwiêkszych

klientów Grupy zapewnia³o szacunkowo 56,4% ³¹cznych przychodów Grupy w 2012 roku), które mo¿e ziœciæ siê,

je¿eli którykolwiek z jej najwiêkszych klientów doœwiadczy trudnoœci finansowych prowadz¹cych do braku lub opóŸnieñ

sp³aty ich zobowi¹zañ. Ryzyko kredytowe powstaje tak¿e w stosunku do depozytów bankowych oraz nale¿noœci

od cz³onków Grupy PKP. Kryzys finansowy oraz spowolnienie gospodarcze mog¹ spowodowaæ pogorszenie zdolnoœci

klientów Grupy lub stron instrumentów finansowych do sp³aty ich zobowi¹zañ. Bardziej szczegó³owe informacje

dotycz¹ce ryzyka znajduj¹ siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Iloœciowe i jakoœciowe informacje

o ryzyku rynkowym i innych ryzykach – Zarz¹dzanie ryzykiem kredytowym”.
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Ziszczenie siê powy¿szego ryzyka mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko p³ynnoœci

Ryzyko p³ynnoœci to ryzyko, ¿e Grupa napotka trudnoœci w zaspokajaniu jej zobowi¹zañ finansowych w terminie

ich wymagalnoœci. W szczególnoœci Grupa nara¿ona jest na ryzyko p³ynnoœci zwi¹zane z powi¹zaniami pomiêdzy

p³ynnymi aktywami i zobowi¹zaniami krótkoterminowymi. Czynnoœci maj¹ce na celu obni¿enie ryzyka obejmuj¹

prawid³owe zarz¹dzanie ryzykiem poprzez ocenê nadwy¿ki œrodków pieniê¿nych na podstawie planowanych przep³ywów

pieniê¿nych w ró¿nych przedzia³ach czasowych. W celu uelastycznienia p³ynnoœci finansowej i dopasowania zapadalnoœci

bie¿¹cych wp³ywów i wydatków pieniê¿nych Grupa korzysta z kredytów w rachunku bie¿¹cym. Dodatkowo Grupa

korzysta z finansowania kluczowych zadañ inwestycyjnych z kredytów inwestycyjnych oraz leasingu finansowego,

co pozwala na nieanga¿owanie œrodków pieniê¿nych w aktywa trwa³e o d³ugim okresie u¿ytecznoœci ekonomicznej.

Wiêcej informacji na temat ryzyka p³ynnoœci znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej

– Iloœciowe i jakoœciowe informacje o ryzyku rynkowym i innych ryzykach – Zarzadz¹nie ryzykiem utraty p³ynnoœci”.

Nie mo¿na zapewniæ, ¿e metody ograniczania ryzyka p³ynnoœci, które zostan¹ zastosowane przez Grupê, bêd¹

wystarczaj¹ce, co mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy

oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko wynikaj¹ce ze sporów prawnych, których stron¹ jest Grupa

Charakter dzia³alnoœci Grupy nara¿a Grupê na pewn¹ liczbê sporów s¹dowych o niewielkiej skali oraz innych

postêpowañ prawnych. Spory s¹dowe, które samodzielnie s¹ wzglêdnie nieistotne, mog¹ byæ ³¹czone ze sporami

wniesionymi na podstawie podobnych faktów, skutkiem czego ³¹czne zagro¿enie Grupy mo¿e staæ siê istotne dla

jej dzia³alnoœci. Ponadto w stosunku do Spó³ki z³o¿one zosta³o zawezwanie do próby ugodowej przez spó³kê

PROKONT sp. z o.o. na kwotê 70 mln z³otych z tytu³u rzekomych strat, jakie spó³ka ta ponios³a w wyniku czynów

nieuczciwej konkurencji zwi¹zanych z przekazaniem danych handlowych PROKONT sp. z o.o. podmiotowi bêd¹cemu

jej konkurentem na rynku spedycji towarów, co rzekomo spowodowa³o utratê klientów, a tym samym utratê zysków.

Na Datê Prospektu nie wp³yn¹³ przeciwko Spó³ce pozew w tej sprawie. Bardziej szczegó³owe informacje znajduj¹ siê

w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Postêpowania s¹dowe, karne, administracyjne i arbitra¿owe – ¯¹danie

PROKONT sp. z o.o.”.

Ze wzglêdu na powtarzaj¹cy siê charakter sporów, których Grupa jest stron¹, niektóre sytuacje stanowi¹ce podstawy

roszczeñ mog¹ wystêpowaæ wielokrotnie. W takim przypadku, je¿eli przeciwko Grupie zostanie wydany wiêcej ni¿ jeden

niekorzystny wyrok, ogólne konsekwencje tych wyroków mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ,

sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji, nawet gdyby pojedynczy wyrok nie mia³

takiego wp³ywu.

Ryzyko awarii systemów informatycznych Grupy lub uznania ich za niewystarczaj¹co bezpieczne albo niewystarczaj¹ce

do zaspokajania potrzeb Grupy

Dzia³alnoœæ Grupy zale¿y od zadowalaj¹cego i niczym niezak³óconego funkcjonowania jej systemów informatycznych.

Wiêkszoœæ specjalnie stworzonych systemów informatycznych jest dostarczana spó³kom Grupy przez PKP Informatyka.

Ponadto PKP Informatyka zapewnia Grupie inne us³ugi informatyczne, takie jak konserwacja i utrzymanie systemów

informatycznych oraz zwi¹zanej z nimi infrastruktury technicznej. Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale

„Opis dzia³alnoœci Grupy – Systemy informatyczne”. Grupa korzysta z tych systemów w zwi¹zku z wykonywaniem

z³o¿onych zadañ komercyjnych, logistycznych, dyspozytorskich i w zakresie œledzenia realizowanych czynnoœci,

które maj¹ decyduj¹ce znaczenie dla potrzeb przewozowych klientów, a znaczenie podstawowe dla dzia³alnoœci Grupy.

Nie mo¿na zapewniæ, ¿e awaria lub zak³ócenie funkcjonowania systemów informatycznych nie nast¹pi¹ w przysz³oœci.

Awarie lub zak³ócenia funkcjonowania systemów informatycznych Grupy mog¹ zagroziæ zdolnoœci Grupy do œwiadczenia

us³ug przewozowych, logistycznych oraz w zakresie œledzenia realizowanych czynnoœci, a ponadto mog¹ spowodowaæ

kosztowne opóŸnienia w wysy³ce ³adunków klientów lub doprowadziæ do znacz¹cej utraty zamówieñ klientów z innego

tytu³u. Obecnie Grupa nie jest ubezpieczona od negatywnych skutków zak³óceñ w funkcjonowaniu lub od awarii

jej systemów informatycznych. Wskazane powy¿ej okolicznoœci mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ,

sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Systemy informatyczne wykorzystywane przez Grupê mog¹ staæ siê niedostêpne

Grupa wykorzystuje specjalistyczne oprogramowanie stworzone dla podmiotów prowadz¹cych dzia³alnoœæ w zakresie

przewozów kolejowych oraz logistyki w celu zapewnienia efektywnoœci i wydajnoœci us³ug Grupy pod wzglêdem us³ug

logistycznych, dyspozytorskich i œledzenia taboru. Systemy te s¹ wykorzystywane przez Grupê na podstawie licencji

lub przekazania praw autorskich do tych systemów na rzecz Grupy, zosta³y dostosowane do potrzeb Grupy, s¹ dostarczone
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i utrzymywane przez PKP Informatyka lub inne osoby trzecie na podstawie odpowiednich umów (por. rozdzia³

„Opis dzia³alnoœci Grupy – W³asnoœæ intelektualna – Systemy informatyczne”). W przypadku awarii tych systemów,

wycofania lub uniewa¿nienia licencji na ich u¿ytkowanie, rozwi¹zania umów o œwiadczenie us³ug lub je¿eli umowy takie

stan¹ siê nieop³acalne z powodu braku odpowiedniego wsparcia technicznego lub z innego powodu, a Grupa nie bêdzie

zdolna do pozyskania odpowiednich systemów informatycznych i oprogramowania, mo¿e to mieæ istotny negatywny

wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyko zwi¹zane z systemami ksiêgowymi i sprawozdawczoœci¹ wed³ug MSSF

Historycznie Grupa sporz¹dza³a swoje sprawozdania finansowe zgodnie z polskimi standardami rachunkowoœci

i systemy rachunkowo-sprawozdawcze Grupy zosta³y dostosowane do tych standardów. Grupa nie ma d³ugoletniego

doœwiadczenia w sporz¹dzaniu regularnych sprawozdañ zarz¹dczych wed³ug MSSF. Stwarza to ryzyko potencjalnych

opóŸnieñ w sporz¹dzaniu sprawozdañ finansowych zgodnych z MSSF w przysz³oœci i mo¿e wywrzeæ negatywny wp³yw

na jakoœæ decyzji podejmowanych przez kierownictwo Grupy.

Ka¿da ze Spó³ek Zale¿nych sporz¹dza sprawozdania finansowe zgodnie z polskimi standardami rachunkowoœci. Grupa

planuje wdro¿yæ zintegrowany system informatyczny, który usprawni sporz¹dzanie skonsolidowanych sprawozdañ

finansowych wed³ug MSSF. Dodatkowo jej systemy zarz¹dcze, rachunkowo-sprawozdawcze nie zosta³y jeszcze

po³¹czone. Sporz¹dzenie skonsolidowanych sprawozdañ finansowych Grupy wed³ug MSSF zwi¹zane jest

z przekszta³ceniem ustawowych sprawozdañ finansowych spó³ek Grupy na sprawozdania finansowe zgodne z MSSF

poprzez korekty ksiêgowe, a nastêpnie poprzez konsolidacjê wszystkich takich sprawozdañ finansowych. Procedura ta

jest skomplikowana i czasoch³onna oraz wymaga istotnego nak³adu pracy wy¿szego personelu ksiêgowego Grupy

odpowiedzialnego za sprawozdawczoœæ finansow¹. Powy¿sze czynniki mog¹ byæ istotne z punktu widzenia rozwoju

Grupy w przysz³oœci. Sporz¹dzanie rocznych i okresowych sprawozdañ finansowych wed³ug MSSF mo¿e wymagaæ

wiêcej czasu ni¿ w przypadku podmiotów maj¹cych d³ugoletnie doœwiadczenie w sporz¹dzaniu sprawozdañ finansowych

zgodnie z MSSF, a w stosunku do takich sprawozdañ finansowych mo¿e istnieæ wy¿sze prawdopodobieñstwo b³êdu

lub omy³ki. Powy¿sze okolicznoœci mog¹ mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ, sytuacjê finansow¹, wyniki

dzia³alnoœci Grupy oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Funkcjonuj¹ce wewn¹trz Grupy regulacje wewnêtrzne, systemy, procedury kontrolne oraz polityka antykorupcyjna

mog³y i mog¹ okazaæ siê w przysz³oœci nieskuteczne

Funkcjonuj¹ce wewn¹trz Grupy regulacje wewnêtrzne, systemy, procedury kontrolne oraz polityka antykorupcyjna,

których celem jest zapewnienie zgodnoœci z obowi¹zuj¹cymi przepisami prawa oraz zapobieganie nadu¿yciom

i niew³aœciwemu zachowaniu, mog³y byæ i mog¹ okazaæ siê w przysz³oœci nieskuteczne. W szczególnoœci mog³y

lub mog¹ one w przysz³oœci nie zapobiegaæ skutecznie zachowywaniu siê przez czêœæ kadry kierowniczej, niektórych

pracowników lub przedstawicieli w sposób niezgodny z prawem, nieetyczny lub niedozwolony na mocy przepisów

antykorupcyjnych. Takie dzia³ania mog³y lub mog³yby w przysz³oœci skutkowaæ poniesieniem strat przez Spó³kê

lub jej Spó³ki Zale¿ne, a tak¿e mog³yby zaszkodziæ reputacji Grupy.

W ramach kontroli wewnêtrznej przeprowadzonej przez PKP CARGO w 2009 roku zosta³y wykryte pewne

nieprawid³owoœci w procedurze przetargowej dotycz¹cej wyboru oraz zawarcia przez Grupê umów z podmiotem

odpowiedzialnym za wdro¿enie i nadzór nad systemem zarz¹dzania bezpieczeñstwem informacji. Stwierdzone

nieprawid³owoœci obejmowa³y (i) niepe³n¹ i nieodpowiedni¹ dokumentacjê przetargow¹, (ii) niepe³ne udokumentowanie

prac komisji przetargowej, (iii) niew³aœciwy sk³ad komisji przetargowej, (iv) nieprzestrzeganie przez komisjê przetargow¹

regulacji i wymogów wewnêtrznych przy podejmowaniu decyzji oraz (v) nieumieszczenie w umowie niektórych zapisów

wymaganych zgodnie z wewnêtrznymi procedurami Spó³ki dla zabezpieczenia jej interesów. Pomimo raportu z kontroli

wewnêtrznej ówczesny Zarz¹d Spó³ki (którego wszyscy cz³onkowie zostali ju¿ od tego czasu odwo³ani) zatwierdzi³

umowy z podmiotem, o którym mowa powy¿ej. Na pocz¹tku 2013 roku sporz¹dzono kolejny raport w wyniku kontroli

przeprowadzonej przez Dyrektora Zarz¹dzaj¹cego ds. Integracji Obszarów Audytu Wewnêtrznego i Kontroli Grupy PKP.

W raporcie stwierdzono, ¿e w odniesieniu do wy¿ej wymienionych umów mog³y wyst¹piæ nieprawid³owoœci,

które mog³y spowodowaæ istotne zawy¿enie p³atnoœci dokonywanych przez Spó³kê za œwiadczone us³ugi. W rezultacie

przeprowadzonej w 2013 roku kontroli w Grupie PKP Spó³ka wypowiedzia³a ostatni¹ obowi¹zuj¹c¹ umowê z tym

podmiotem i zawiadomi³a odpowiednie organy œcigania o podejrzeniu pope³nienia przestêpstwa (zob. szerzej

„Opis Dzia³alnoœci Grupy – Postêpowania s¹dowe, karne, administracyjne i arbitra¿owe”), co w konsekwencji

spowodowa³o wszczêcie w czerwcu 2013 roku przez prokuraturê œledztwa. Na Datê Prospektu, zwa¿ywszy na fakt,

¿e postêpowanie karne zosta³o wszczête na krótko przed tym terminem, nie wniesiono ¿adnych zarzutów przeciwko

komukolwiek, ³¹cznie ze Spó³k¹, cz³onkami jej w³adz i pracownikami. Nie mo¿na jednak przewidzieæ, jaki bêdzie wynik

postêpowania. Spó³ka nie posiada dalszych informacji o jego przebiegu.

Zarz¹d PKP przyj¹³ w dniu 25 czerwca 2013 roku nowy kodeks etyki Grupy PKP. W dniu 1 sierpnia 2013 roku

PKP CARGO wdro¿y³a zarówno nowy kodeks etyki, jak i now¹ politykê przeciwdzia³ania nadu¿yciom wewnêtrznym
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i niew³aœciwemu zachowaniu (w tym niew³aœciwemu postêpowaniu, nieetycznym praktykom biznesowym oraz korupcji)

i zamierza wdra¿aæ je we wszystkich spó³kach Grupy. Nie mo¿na jednak wykluczyæ, ¿e powy¿sze procedury nie bêd¹

skutecznie zapobiega³y nieetycznemu lub niew³aœciwemu zachowaniu oraz nadu¿yciom wewn¹trz Grupy i nie bêd¹

zapewnia³y zgodnoœci dzia³añ pracowników Spó³ki z przepisami prawa oraz ¿e odpowiednio zabezpiecz¹ interesy Grupy.

Je¿eli przedmiotowe procedury lub ich stosowanie oka¿¹ siê nieskuteczne, mo¿e to istotnie negatywnie wp³yn¹æ

na dzia³alnoœæ Grupy, sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Ryzyka zwi¹zane ze struktur¹ akcjonariatu, Ofert¹ oraz Akcjami

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy mo¿e odwo³aæ sprzeda¿ lub odst¹piæ od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty lub te¿ zawiesiæ jej przeprowadzenie

Do dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu

z Globalnymi Koordynatorami, mo¿e odwo³aæ sprzeda¿ Akcji Oferowanych w ramach Oferty bez podawania przyczyn

swojej decyzji, co bêdzie równoznaczne z odwo³aniem Oferty.

Od dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych na Akcje Oferowane w ramach Oferty

do godziny 9.00 czasu warszawskiego nie póŸniej ni¿ w dniu 30 paŸdziernika 2013 r., kiedy rozpocznie siê wystawianie,

odpowiednio, pierwszych instrukcji rozliczeniowych lub przelewów celem przeniesienia Akcji Oferowanych na rachunki

papierów wartoœciowych Inwestorów Instytucjonalnych, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami, mo¿e odst¹piæ od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty, przy czym

takie odst¹pienie mo¿e nast¹piæ z powodów, które w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego s¹ powodami wa¿nymi

(lista takich powodów zosta³a zamieszczona w rozdziale „Warunki Oferty – Warunki odwo³ania sprzeda¿y lub odst¹pienia

od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty lub te¿ jej zawieszenia”).

Informacja o odwo³aniu sprzeda¿y lub odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty

zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu po jego zatwierdzeniu przez KNF

oraz, zgodnie z art. 49 ust. 1b Ustawy o Ofercie Publicznej, w ten sam sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy

Prospekt. W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty z³o¿one zapisy

na Akcje Oferowane zostan¹ uznane za niewa¿ne, a dokonane p³atnoœci zostan¹ zwrócone bez jakichkolwiek odsetek

i odszkodowañ nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty.

W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty do chwili z³o¿enia zlecenia

sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem GPW, z³o¿one zapisy na Akcje

Oferowane zostan¹ uznane za niewa¿ne, a dokonane p³atnoœci zostan¹ zwrócone bez jakichkolwiek odsetek i odszkodowañ

nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty.

W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty w okresie po z³o¿eniu

zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem GPW do godziny 9.00

czasu warszawskiego nie póŸniej ni¿ w dniu 30 paŸdziernika 2013 r., podmioty przyjmuj¹ce zapisy Inwestorów

Indywidualnych dokonaj¹ niezw³ocznie, zgodnie z instrukcj¹ Oferuj¹cego, zwrotnego przeniesienia Akcji Oferowanych

nabytych uprzednio przez Inwestorów Indywidualnych, dzia³aj¹c na podstawie stosownych pe³nomocnictw udzielonych

przez Inwestorów Indywidualnych w formularzu zapisu na Akcje Oferowane. P³atnoœci dokonane przez Inwestorów

Indywidualnych tytu³em zap³aty ceny sprzeda¿y Akcji Oferowanych zostan¹ im zwrócone bez jakichkolwiek odsetek

i odszkodowañ nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu zwrotnego przeniesienia tych Akcji Oferowanych na rachunek papierów

wartoœciowych Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Zwrot tych p³atnoœci zostanie dokonany na rachunek pieniê¿ny prowadzony

dla rachunku papierów wartoœciowych Inwestora Indywidualnego, z którego zosta³ z³o¿ony zapis, zgodnie z zasadami

obowi¹zuj¹cymi w danej firmie inwestycyjnej.

Powy¿sze zasady odwo³ania sprzeda¿y oraz odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty bêd¹ obowi¹zywa³y równie¿ Inwestorów Instytucjonalnych do momentu, do którego Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

jest uprawniony do odwo³ania sprzeda¿y lub do odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty na podstawie niniejszego Prospektu.

Decyzja o zawieszeniu Oferty, bez podawania przyczyn, mo¿e zostaæ podjêta przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego,

w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, w ka¿dym czasie przed rozpoczêciem przyjmowania zapisów Inwestorów

Indywidualnych. Od dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych do dnia z³o¿enia zlecenia

sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem systemu GPW (tj. do dnia

25 paŸdziernika 2013 r.) Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, mo¿e podj¹æ decyzjê

o zawieszeniu przeprowadzenia Oferty tylko z powodów, które w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego s¹ powodami

wa¿nymi (zob. rozdzia³ „Warunki Oferty – Warunki odwo³ania sprzeda¿y lub odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y
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Akcji Oferowanych w ramach Oferty lub te¿ jej zawieszenia”). Decyzja w przedmiocie zawieszenia Oferty mo¿e zostaæ

podjêta bez jednoczesnego wskazania nowych terminów Oferty, które mog¹ zostaæ ustalone w terminie póŸniejszym.

Informacja o zawieszeniu Oferty zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu po jego

zatwierdzeniu przez KNF. Aneks ten bêdzie podany do publicznej wiadomoœci w ten sam sposób, w jaki zosta³

opublikowany niniejszy Prospekt.

Je¿eli decyzja o zawieszeniu Oferty zostanie podjêta w okresie od rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów

Indywidualnych do dnia z³o¿enia zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za

poœrednictwem systemu GPW (tj. 25 paŸdziernika 2013 r.), z³o¿one zapisy, jak równie¿ dokonane wp³aty bêd¹ w dalszym

ci¹gu uwa¿ane za wa¿ne, jednak¿e inwestorzy bêd¹ uprawnieni do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onych

zapisów poprzez z³o¿enie stosownego oœwiadczenia w terminie dwóch dni roboczych od dnia udostêpnienia do publicznej

wiadomoœci aneksu do Prospektu dotycz¹cego zawieszenia Oferty.

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie podlegaæ zwyczajowym warunkom zawieszaj¹cym dotycz¹cym

zobowi¹zania gwarancyjnego oraz bêdzie zawieraæ zwyczajowe warunki upowa¿niaj¹ce strony do jej rozwi¹zania

lub wypowiedzenia

Przewiduje siê, ¿e nie póŸniej ni¿ do dnia 8 paŸdziernika 2013 roku zostanie zawarta Umowa o Gwarantowanie Oferty

pomiêdzy Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym i Spó³k¹ oraz Mened¿erami Oferty (Globalni Koordynatorzy, IPOPEMA

Securities S.A., Raiffeisen Centrobank AG oraz UniCredit Bank Austria AG zwani ³¹cznie „Gwarantami Oferty”)

(patrz równie¿ „Subemisja, stabilizacja i umowne ograniczenia zbywalnoœci Akcji – Umowa o Gwarantowanie Oferty”),

w której Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu i Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu

zobowi¹¿¹ siê, z zastrze¿eniem ziszczenia siê okreœlonych warunków, do do³o¿enia nale¿ytej starannoœci w celu

zapewnienia nabycia i op³acenia Akcji Oferowanych przez Inwestorów Instytucjonalnych, natomiast Gwaranci Oferty

zobowi¹¿¹ siê do nabycia, b¹dŸ spowodowania nabycia przez ich podmioty powi¹zane, tych Akcji Oferowanych, które

nie zosta³y nabyte przez takich Inwestorów Instytucjonalnych, na zasadach okreœlonych w Umowie o Gwarantowanie

Oferty. Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie umow¹ warunkow¹, w szczególnoœci uzale¿nion¹ od zawarcia Aneksu

Cenowego.

W przypadku, gdyby jakikolwiek warunek wykonania zobowi¹zania subemisyjnego nie ziœci³ siê b¹dŸ nie nast¹pi³o

zwolnienie z obowi¹zku jego ziszczenia siê i powy¿sze okolicznoœci wyst¹pi³yby przed z³o¿eniem zapisu na Akcje

Oferowane objête Umow¹ o Gwarantowanie Oferty, zobowi¹zanie Gwarantów Oferty do z³o¿enia zapisu na Akcje

Oferowane zgodnie z Umow¹ o Gwarantowanie Oferty wygaœnie. Globalni Koordynatorzy bêd¹ tak¿e uprawnieni

do rozwi¹zania Umowy o Gwarantowanie Oferty w okreœlonych w niej przypadkach, w szczególnoœci w sytuacji,

gdy którekolwiek z zapewnieñ lub oœwiadczeñ Spó³ki oka¿e siê niezgodne z rzeczywistym stanem faktycznym

lub prawnym.

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie zawiera³a postanowienia zwyczajowe przyjête w miêdzynarodowych ofertach

podobnych do Oferty, w tym oœwiadczenia i zapewnienia Spó³ki oraz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Zgodnie z Umow¹

o Gwarantowanie Oferty, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oraz Spó³ka zobowi¹¿¹ siê do zwolnienia Mened¿erów Oferty

oraz innych okreœlonych osób z odpowiedzialnoœci i obowi¹zku œwiadczenia z tytu³u okreœlonych roszczeñ, zobowi¹zañ

lub kosztów, jakie mog¹ zostaæ dochodzone lub zostan¹ poniesione przez Mened¿erów Oferty lub okreœlone osoby

w zwi¹zku z Ofert¹ (tzw. klauzula indemnifikacyjna).

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy i Spó³ka nie mog¹ zapewniæ, ¿e nie wyst¹pi¹ okolicznoœci, które ogranicza³yby zdolnoœæ

stron do wype³nienia ich zobowi¹zañ wynikaj¹cych z Umowy o Gwarantowanie Oferty lub i¿ nie wyst¹pi¹ okolicznoœci,

które upowa¿nia³yby Globalnych Koordynatorów do rozwi¹zania lub wypowiedzenia Umowy o Gwarantowanie

Oferty. Wyst¹pienie powy¿szych okolicznoœci, a w konsekwencji niedojœcie do skutku lub niewykonanie zobowi¹zañ

wynikaj¹cych z Umowy o Gwarantowanie Oferty lub jej rozwi¹zanie lub wypowiedzenie, mo¿e mieæ istotny negatywny

wp³yw na powodzenie Oferty.

W wypadku stwierdzenia naruszenia lub zaistnienia podejrzenia naruszenia przepisów prawa w odniesieniu do Oferty

lub wniosku o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym, KNF mo¿e, miêdzy innymi,

zakazaæ przeprowadzenia Oferty lub zawiesiæ Ofertê, a tak¿e nakazaæ wstrzymanie ubiegania siê lub zakazaæ ubiegania

siê o dopuszczenie lub wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym

Zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej, w wypadku naruszenia lub uzasadnionego podejrzenia naruszenia

przepisów prawa w zwi¹zku z ofert¹ publiczn¹, subskrypcj¹ lub sprzeda¿¹ dokonywanymi na podstawie tej oferty,

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przez emitenta, akcjonariusza sprzedaj¹cego lub inne podmioty uczestnicz¹ce

w tej ofercie, subskrypcji lub sprzeda¿y w imieniu lub na zlecenie emitenta lub akcjonariusza sprzedaj¹cego

albo uzasadnionego podejrzenia, ¿e takie naruszenie mo¿e nast¹piæ, KNF mo¿e, miêdzy innymi:
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• nakazaæ opóŸnienie rozpoczêcia oferty publicznej, subskrypcji lub sprzeda¿y albo przerwanie jej na okres nie d³u¿szy

ni¿ 10 dni roboczych; lub

• zakazaæ rozpoczêcia oferty publicznej, subskrypcji lub sprzeda¿y albo dalszego jej prowadzenia.

Zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej, analogicznie do tego, co powy¿ej, KNF mo¿e zastosowaæ sankcje

w wypadku naruszenia lub uzasadnionego podejrzenia naruszenia przepisów prawa w zwi¹zku z ubieganiem siê

o dopuszczenie lub wprowadzenie papierów wartoœciowych do obrotu na rynku regulowanym na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej przez emitenta lub podmioty wystêpuj¹ce w imieniu lub na zlecenie emitenta. Podobne sankcje

mog¹ zostaæ zastosowane tak¿e w przypadku gdy: (i) z treœci dokumentów lub informacji sk³adanych do KNF

lub przekazywanych do wiadomoœci publicznej wynika, ¿e oferta publiczna, subskrypcja lub sprzeda¿ papierów

wartoœciowych, dokonywane na podstawie tej oferty, lub ich dopuszczenie lub wprowadzenie do obrotu na rynku

regulowanym w znacz¹cy sposób narusza³yby interesy inwestorów; (ii) istniej¹ przes³anki, które mog¹ prowadziæ

do ustania bytu emitenta jako osoby prawnej; (iii) dzia³alnoœæ jest prowadzona z ra¿¹cym naruszeniem przepisów prawa,

które to naruszenie mo¿e mieæ istotny wp³yw na ocenê papierów wartoœciowych emitenta lub te¿, w œwietle przepisów

prawa, mo¿e prowadziæ do ustania bytu prawnego lub upad³oœci emitenta; lub (iv) status prawny papierów wartoœciowych

jest niezgodny z przepisami prawa i w œwietle tych przepisów istnieje ryzyko uznania tych papierów wartoœciowych

za nieistniej¹ce lub obarczone wad¹ prawn¹ maj¹c¹ istotny wp³yw na ich ocenê.

Ponadto, zgodnie z Ustaw¹ o Obrocie Instrumentami Finansowymi, w wypadku, gdy wymaga tego bezpieczeñstwo obrotu

na rynku regulowanym lub jest zagro¿ony interes inwestorów, spó³ka prowadz¹ca rynek regulowany, na ¿¹danie KNF,

wstrzymuje dopuszczenie do obrotu na tym rynku lub rozpoczêcie notowañ wskazanymi przez KNF papierami

wartoœciowymi lub innymi instrumentami finansowymi na okres nie d³u¿szy ni¿ 10 dni.

Wyst¹pienie powy¿szych czynników mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na powodzenie Oferty.

Ryzyko niezakwalifikowania Akcji do obrotu lub notowañ na rynku regulowanym (rynku podstawowym) GPW

Dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym (rynku podstawowym) GPW jest uzale¿nione

od zgody Zarz¹du GPW oraz od przyjêcia przez KDPW Akcji do depozytu papierów wartoœciowych. Zgoda taka

mo¿e zostaæ udzielona, je¿eli Spó³ka spe³ni wszystkie wymogi prawne okreœlone w przepisach prawa, w tym

w szczególnoœci w Rozporz¹dzeniu o Rynku i Emitentach, oraz w odpowiednich przepisach GPW i KDPW.

Jednym z wymogów przewidzianych w Rozporz¹dzeniu o Rynku i Emitentach oraz w regulaminie GPW, warunkuj¹cym

dopuszczenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym, jest zapewnienie odpowiedniej p³ynnoœci Akcji. Zgodnie

z Rozporz¹dzeniem o Rynku i Emitentach, wymóg zapewnienia p³ynnoœci zostanie spe³niony wówczas, gdy inwestorzy,

którzy po przeprowadzeniu Oferty bêd¹ uprawnieni do wykonywania mniej ni¿ 5% g³osów na Walnym Zgromadzeniu,

posiadaæ bêd¹: (i) nie mniej ni¿ 10.834.500 Akcji lub (ii) co najmniej 500.000 Akcji o ³¹cznej wartoœci liczonej wed³ug

ceny sprzeda¿y (a w szczególnie uzasadnionych przypadkach – wed³ug prognozowanej ceny rynkowej) wynosz¹cej

co najmniej równowartoœæ w z³otych 17.000.000 euro. W przypadku, gdy w opinii Globalnych Koordynatorów

spodziewana liczba Akcji w obrocie na GPW bêdzie niewystarczaj¹ca do zapewnienia odpowiedniej p³ynnoœci Akcji,

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, po uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, odst¹pi od sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty, podaj¹c tê informacjê do publicznej wiadomoœci w formie zatwierdzonego przez KNF aneksu

do Prospektu, w ten sam sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy Prospekt.

Ponadto niektóre z kryteriów wprowadzenia i dopuszczenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym s¹ uznaniowe

i zosta³y pozostawione pod rozwagê GPW. Spó³ka nie mo¿e zagwarantowaæ, ¿e wspomniane zgody i zatwierdzenia

zostan¹ uzyskane oraz ¿e Akcje zostan¹ wprowadzone i dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym GPW.

Ponadto Spó³ka nie mo¿e wykluczyæ ewentualnoœci, ¿e z powodu okolicznoœci znajduj¹cych siê poza jej kontrol¹

dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku podstawowym GPW nie nast¹pi w terminach innych

ni¿ pierwotnie za³o¿one.

Je¿eli Spó³ka nie spe³ni wymagañ okreœlonych w Regulaminie GPW lub w Ustawie o Ofercie Publicznej, Akcje mog¹

zostaæ wykluczone z obrotu na GPW

Akcje bêd¹ce przedmiotem obrotu na GPW mog¹ zostaæ z niego wykluczone przez Zarz¹d GPW. Regulamin Gie³dy

oraz Szczegó³owe Zasady Obrotu Gie³dowego w systemie UTP okreœlaj¹ przes³anki zarówno fakultatywnego

wykluczenia papierów wartoœciowych z obrotu, jak równie¿ przes³anki obligatoryjnego wykluczenia przez Zarz¹d

GPW papierów wartoœciowych z obrotu na GPW. Akcje podlegaj¹ wykluczeniu z obrotu w wypadku, gdy ich

zbywalnoœæ sta³a siê ograniczona lub gdy zosta³a zniesiona ich dematerializacja (tj. zosta³a przywrócona forma

dokumentu), a tak¿e na polecenie KNF w zwi¹zku z istotnym zagro¿eniem prawid³owego funkcjonowania GPW,

bezpieczeñstwa obrotu na GPW lub interesów inwestorów oraz w innych wypadkach okreœlonych szczegó³owo

w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi. W wypadku naruszenia przez spó³kê publiczn¹ obowi¹zków

na³o¿onych przez Ustawê o Ofercie Publicznej, KNF mo¿e podj¹æ decyzjê o wykluczeniu akcji spó³ki publicznej
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z obrotu na GPW. Uprawnienia takie mog¹ byæ wykonywane przez KNF w przypadku naruszenia przez spó³kê

publiczn¹ okreœlonych obowi¹zków dotycz¹cych informacji poufnych wynikaj¹cych z przepisów Ustawy o Obrocie

Instrumentami Finansowymi. Przes³ankami ewentualnego podjêcia decyzji o wykluczeniu akcji z obrotu przez GPW

s¹ miêdzy innymi: uporczywe naruszanie przez spó³kê publiczn¹ przepisów obowi¹zuj¹cych na GPW, z³o¿enie przez

spó³kê publiczn¹ wniosku o wykluczenie z notowañ, og³oszenie upad³oœci lub je¿eli spó³ka stanie siê przedmiotem

postêpowania likwidacyjnego albo je¿eli w ci¹gu trzech miesiêcy nie dokonano ¿adnych transakcji gie³dowych

na danych akcjach. Nie ma gwarancji, czy w przysz³oœci nie wyst¹pi którakolwiek z przes³anek stanowi¹cych podstawê

do wykluczenia Akcji z obrotu na GPW. Wraz z wykluczeniem papierów wartoœciowych z obrotu gie³dowego inwestorzy

trac¹ mo¿liwoœæ dokonywania obrotu tymi papierami wartoœciowymi na GPW, co w negatywny sposób mo¿e wp³yn¹æ

na p³ynnoœæ tych papierów wartoœciowych. Sprzeda¿ papierów wartoœciowych, które zosta³y wykluczone z obrotu

gie³dowego, mo¿e zostaæ dokonana po istotnie ni¿szych cenach w stosunku do ostatnich kursów transakcyjnych

w obrocie gie³dowym.

Obrót Akcjami na GPW mo¿e zostaæ zawieszony

Zarz¹d GPW mo¿e podj¹æ uchwa³ê o zawieszeniu obrotu papierami wartoœciowymi, zgodnie z Regulaminem GPW.

GPW mo¿e zawiesiæ obrót instrumentami finansowymi na wniosek spó³ki publicznej lub je¿eli uzna, ¿e wymaga tego

interes i bezpieczeñstwo uczestników obrotu oraz w wypadku, gdy spó³ka publiczna narusza przepisy obowi¹zuj¹ce

na GPW. Obrót mo¿e zostaæ zawieszony na czas oznaczony, nie d³u¿szy ni¿ trzy miesi¹ce.

Uprawnienie do ¿¹dania od GPW zawieszenia obrotu instrumentami notowanymi na GPW na okres do jednego

miesi¹ca ma tak¿e KNF na podstawie Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi. KNF mo¿e skorzystaæ z powy¿szego

uprawnienia w wypadku, gdy obrót papierami wartoœciowymi jest dokonywany w okolicznoœciach wskazuj¹cych

na mo¿liwoœæ zagro¿enia prawid³owego funkcjonowania GPW lub bezpieczeñstwa obrotu na GPW albo naruszenia

interesów inwestorów. Pozosta³e przes³anki wyst¹pienia przez KNF z ¿¹daniem zawieszenia obrotu instrumentami

okreœla szczegó³owo Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi. W okresie zawieszenia obrotu papierami

wartoœciowymi inwestorzy nie maj¹ mo¿liwoœci nabywania i zbywania takich papierów wartoœciowych w obrocie

gie³dowym, co negatywnie wp³ywa na ich p³ynnoœæ. Sprzeda¿ papierów wartoœciowych, których obrót zosta³ zawieszony,

mo¿e zostaæ dokonana po istotnie ni¿szych cenach w stosunku do poprzednich kursów transakcyjnych w obrocie gie³dowym.

Nie ma gwarancji, ¿e nie pojawi¹ siê przes³anki zawieszenia obrotu Akcjami na rynku gie³dowym.

Cena rynkowa Akcji mo¿e ulec obni¿eniu lub mo¿e podlegaæ istotnym wahaniom

Cena rynkowa Akcji mo¿e ulec obni¿eniu lub mo¿e podlegaæ istotnym wahaniom wywo³anym przez wiele czynników,

które czêœciowo lub w wiêkszoœci pozostaj¹ poza kontrol¹ Spó³ki i które niekoniecznie s¹ zwi¹zane z dzia³alnoœci¹

lub perspektywami rozwoju Spó³ki. Do czynników tych nale¿¹: ogólne trendy ekonomiczne w Polsce, warunki i tendencje

w przemyœle transportowym, w sektorze kolejowym w Polsce i na innych rynkach europejskich, zmiany wycen rynkowych

spó³ek z przemys³u transportowego lub kolejowego, zmiany w kwartalnych wynikach operacyjnych Grupy, fluktuacje

cen gie³dowych akcji oraz wolumenów obrotu, potencjalne zmiany w regulacjach, które mog¹ wp³yn¹æ na dzia³alnoœæ

Grupy, zmiany szacunków finansowych lub rekomendacji wydanych przez analityków papierów wartoœciowych

w odniesieniu do Spó³ki lub Akcji, og³oszenie przez Spó³kê lub jej konkurentów nowych planowanych inwestycji

lub realizacji, transakcji nabycia, transakcji joint venture, a tak¿e dzia³alnoœci podmiotów dokonuj¹cych krótkiej

sprzeda¿y oraz zmiana ograniczeñ regulacyjnych w odniesieniu do takiej dzia³alnoœci. Ponadto rynek kapita³owy podlega

znacznym wahaniom cen, które mog¹ byæ niezwi¹zane lub nieproporcjonalnie wysokie w porównaniu z wynikami

z dzia³alnoœci danych spó³ek. Takie ogólne czynniki rynkowe mog¹ mieæ negatywny wp³yw na kurs Akcji, niezale¿nie

od wyników dzia³alnoœci Grupy.

Sprzeda¿ du¿ej liczby Akcji na rynku gie³dowym lub przekonanie, ¿e taka sprzeda¿ bêdzie mieæ miejsce po zakoñczeniu

Oferty, szczególnie po wygaœniêciu umownych ograniczeñ zbywalnoœci na³o¿onych na Spó³kê i Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego (zob. rozdzia³ „Subemisja, stabilizacja i umowne ograniczenia zbywalnoœci Akcji – Umowne ograniczenia

zbywalnoœci Akcji”), mo¿e mieæ negatywny wp³yw na kurs notowañ Akcji i istotnie ograniczyæ zdolnoœæ Spó³ki

do pozyskania kapita³u w drodze publicznej lub prywatnej oferty akcji lub innych papierów wartoœciowych.

Ponadto sprzeda¿ Akcji przez jednego lub wiêksz¹ liczbê znacz¹cych akcjonariuszy mo¿e doprowadziæ do negatywnego

postrzegania sytuacji Spó³ki lub jej perspektyw rozwoju strategicznego, a tym samym mo¿e mieæ negatywny wp³yw

na kurs notowañ Akcji. Spó³ka nie jest w stanie przewidzieæ, jaki ewentualny wp³yw na kurs notowañ Akcji mo¿e mieæ

sprzeda¿ Akcji przez akcjonariuszy lub przekonanie, ¿e taka sprzeda¿ bêdzie mieæ miejsce.

Ryzyko zwi¹zane z planowan¹ reform¹ Otwartych Funduszy Emerytalnych i jej mo¿liwym wp³ywem na rynek

kapita³owy w Polsce i cenê Akcji

Dnia 4 wrzeœnia 2013 r. Prezes Rady Ministrów w swoim wyst¹pieniu poinformowa³ o planowanej przez rz¹d reformie

funkcjonowania Otwartych Funduszy Emerytalnych („OFE”). Przedstawione w wyst¹pieniu za³o¿enia reformy,
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zosta³y uszczegó³owione w „Informacji Rady Ministrów dla Sejmu RP o skutkach obowi¹zywania ustawy z dnia

25 marca 2011 r. o zmianie niektórych ustaw zwi¹zanych z funkcjonowaniem systemu ubezpieczeñ spo³ecznych

wraz z propozycj¹ zmian”, która zosta³a odczytana dnia 27 wrzeœnia 2013 r. na posiedzeniu Sejmu Rzeczypospolitej

Polskiej („Sejm RP”). Podstawowe propozycje zmian przed³o¿one Sejmowi RP przez Radê Ministrów obejmuj¹:

(i) przeniesienie z OFE i umorzenie obligacji skarbowych przekazanych do Zak³adu Ubezpieczeñ Spo³ecznych („ZUS”);

(ii) dobrowolnoœæ uczestnictwa w OFE polegaj¹ca na tym, i¿ po wejœciu w ¿ycie zmian uczestnicy OFE bêd¹ mogli

dokonaæ decyzji o przekazywaniu przysz³ych sk³adek do OFE lub do ZUS; (iii) stopniowe przenoszenie œrodków z OFE

na 10 lat przed osi¹gniêciem wieku emerytalnego do ZUS.

Na Datê Prospektu projekt ustawy wprowadzaj¹cej przedmiotow¹ reformê nie zosta³ jeszcze przedstawiony, jednak¿e

ze wzglêdu na znaczny udzia³ OFE w kapitalizacji GPW (wed³ug stanu na dzieñ 30 sierpnia 2013 r. OFE

dysponowa³y akcjami i prawami z nimi zwi¹zanymi spó³ek notowanych na rynku regulowanym GPW o wartoœci

116,3 mld z³, podczas gdy kapitalizacja GPW wynosi³a 780,0 mld z³), przedstawienie projektu oraz jego uchwalenie

mo¿e mieæ istotny negatywny wp³yw na funkcjonowanie GPW, w tym równie¿ na cenê Akcji.

Przeprowadzenie reformy mo¿e doprowadziæ do odp³ywu kapita³u z rynku w wyniku zmniejszenia wielkoœci

zgromadzonych w OFE œrodków, które mog¹ byæ przeznaczone na zakup akcji. Odp³yw œrodków mo¿e nast¹piæ

przede wszystkim w wypadku, gdy znaczna liczba obecnych uczestników OFE wybierze przeniesienie do ZUS

lub nie dokona ¿adnego wyboru, co bêdzie równoznaczne z przeniesieniem zgromadzonych przez nich œrodków do ZUS.

Ponadto przenoszenie œrodków z OFE na 10 lat przed osi¹gniêciem wieku emerytalnego do ZUS mo¿e spowodowaæ,

i¿ poda¿ akcji ze strony OFE bêdzie wiêksza ni¿ popyt OFE na akcje. W przypadku odp³ywu œrodków z OFE,

poda¿ akcji spowodowana przez wyprzeda¿ akcji przez OFE mo¿e istotnie negatywnie wp³yn¹æ na cenê akcji notowanych

na GPW, jak równie¿ na ich p³ynnoœæ.

Dodatkowo perspektywa przeprowadzenia reformy mo¿e mieæ te¿ negatywny wp³yw na postrzeganie polskiego rynku

kapita³owego i stabilnoœæ jego ram instytucjonalnych. Niepewnoœæ spowodowana nieznajomoœci¹ ostatecznego kszta³tu

reformy mo¿e równie¿ zniechêcaæ inwestorów do inwestowania w akcje spó³ek notowanych na GPW przed

wprowadzeniem reformy.

Ponadto w zwi¹zku z tym, ¿e przedstawione wy¿ej za³o¿enia na Datê Prospektu s¹ tylko propozycj¹ rz¹dowego projektu

reformy, nie mo¿na przewidzieæ jej ostatecznego kszta³tu, a tym samym trudno jest oceniæ wszystkie inne konsekwencje

tej reformy i jej ewentualnego wp³ywu na rynek kapita³owy i cenê Akcji. Nie mo¿na równie¿ zagwarantowaæ,

czy nie zostanie przeprowadzona kolejna reforma, która doprowadzi do ca³kowitej likwidacji OFE.

W zwi¹zku z powy¿szym, istnieje ryzyko, ¿e planowana reforma OFE, a tak¿e sama perspektywa jej wprowadzenia,

mog¹ negatywnie wp³yn¹æ na notowania Akcji, jak równie¿ na wolumen obrotu Akcjami na GPW, ich p³ynnoœæ oraz

strukturê akcjonariatu Spó³ki.

Realizowane przez Spó³kê w przysz³oœci oferty d³u¿nych lub udzia³owych papierów wartoœciowych mog¹ wywrzeæ

negatywny wp³yw na cenê rynkow¹ Akcji i doprowadziæ do rozwodnienia udzia³ów akcjonariuszy Spó³ki

W celu finansowania planów inwestycyjnych Spó³ka mo¿e pozyskiwaæ dodatkowy kapita³ poprzez oferowanie d³u¿nych

lub udzia³owych papierów wartoœciowych, a w szczególnoœci obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem

pierwszeñstwa lub podporz¹dkowanych oraz akcji zwyk³ych. Emisje akcji lub d³u¿nych zamiennych papierów

wartoœciowych mog¹ skutkowaæ rozwodnieniem posiadanych przez obecnych akcjonariuszy praw ekonomicznych i praw

g³osu, je¿eli zostan¹ przeprowadzone bez przyznania praw poboru lub innych praw subskrypcyjnych, albo skutkowaæ

obni¿eniem ceny akcji Spó³ki. Mo¿liwe jest tak¿e wyst¹pienie obydwu tych skutków jednoczeœnie. Wykonywanie praw

do zamiany albo praw wynikaj¹cych z opcji przez posiadaczy obligacji zamiennych albo powi¹zanych z warrantami,

jakie Spó³ka mo¿e wyemitowaæ w przysz³oœci, tak¿e mo¿e spowodowaæ rozwodnienie udzia³ów akcjonariuszy Spó³ki.

Posiadaczom akcji zwyk³ych Spó³ki przys³uguje ustawowe prawo poboru uprawniaj¹ce ich do nabycia okreœlonego

procentu ka¿dej emisji akcji zwyk³ych Spó³ki (por. rozdzia³ „Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z akcjami oraz walne

zgromadzenie – Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z akcjami – Prawo poboru”). W wyniku powy¿szego, w pewnych

okolicznoœciach posiadacze akcji zwyk³ych Spó³ki uprawnieni s¹ do nabycia akcji zwyk³ych, jakie Spó³ka bêdzie

emitowaæ w przysz³oœci w celu utrzymania swojego procentowego udzia³u w kapitale zak³adowym Spó³ki. W przypadku,

gdy walne zgromadzenie pozbawi inwestorów prawa poboru lub nie skorzystaj¹ oni z prawa poboru, ich udzia³ w kapitale

zak³adowym zostanie obni¿ony. Poniewa¿ ka¿da decyzja Spó³ki o emisji dodatkowych papierów wartoœciowych zale¿y

od warunków rynkowych oraz od innych czynników znajduj¹cych siê poza kontrol¹ Spó³ki, Spó³ka nie jest w stanie

przewidzieæ ani oszacowaæ kwoty, czasu lub charakteru ka¿dej takiej przysz³ej emisji. Tym samym przyszli inwestorzy

ponosz¹ ryzyko obni¿enia ceny rynkowej Akcji i rozwodnienia ich udzia³u w Spó³ce w wyniku przysz³ych emisji

realizowanych przez Spó³kê.
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Ryzyko ograniczonej p³ynnoœci Akcji

Dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na GPW nie gwarantuj¹ wystarczaj¹cego poziomu ich p³ynnoœci.

Spó³ki notowane na gie³dach papierów wartoœciowych doœwiadczaj¹ okresowych, znacz¹cych wahañ wolumenu obrotów

swoich papierów wartoœciowych, co mo¿e tak¿e istotnie negatywnie wp³yn¹æ na cenê rynkow¹ Akcji. Je¿eli odpowiedni

poziom obrotów Akcji nie zostanie osi¹gniêty lub utrzymany, mo¿e to istotnie negatywnie wp³yn¹æ na p³ynnoœæ i cenê

Akcji. Nawet je¿eli odpowiedni poziom obrotów Akcji zostanie osi¹gniêty i utrzymany, cena rynkowa Akcji mo¿e byæ

ni¿sza ni¿ Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Ka¿dy nieodpowiedni poziom p³ynnoœci Akcji mo¿e ograniczyæ zdolnoœæ inwestorów do sprzeda¿y planowanej liczby

Akcji po oczekiwanej cenie za akcjê. Mo¿e to istotnie negatywnie wp³yn¹æ na dzia³alnoœæ Spó³ki, jej sytuacjê finansow¹,

wyniki dzia³alnoœci oraz cenê rynkow¹ Akcji.

Zmiana kontroli nad Spó³k¹ przez uzyskanie wiêkszoœci g³osów na Walnym Zgromadzeniu mo¿e byæ ograniczona

postanowieniami Statutu

Nabywanie znacznych pakietów akcji w spó³kach publicznych w Polsce mo¿e skutkowaæ zobowi¹zaniem do og³oszenia

wezwania (por. rozdzia³ „Rynek kapita³owy w Polsce oraz obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem i zbywaniem akcji

– Ustawa o Ofercie Publicznej – prawa i obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem oraz zbywaniem znacznych pakietów

akcji – Wezwania”). Ponadto niektóre z postanowieñ Statutu mog¹ ograniczaæ potencjaln¹ zmianê kontroli nad Spó³k¹.

W szczególnoœci w wyniku mechanizmu ograniczenia wykonywania prawa g³osu przez akcjonariuszy dysponuj¹cych

ponad 10% ogó³u g³osów na Walnym Zgromadzeniu, nabycie jakiejkolwiek liczby Akcji nie umo¿liwi jej posiadaczowi

sprawowania kontroli nad Spó³k¹. Ograniczenie prawa g³osu wynikaj¹ce ze Statutu pozostaje wi¹¿¹ce bez wzglêdu na to,

czy Akcjonariusz Sprzedaj¹cy postanowi sprzedaæ swoje akcje w Spó³ce. Ograniczenie mo¿liwoœci przejêcia kontroli

nad Spó³k¹ mo¿e negatywnie wp³yn¹æ na p³ynnoœæ i cenê rynkow¹ Akcji.

Spó³ka mo¿e naruszyæ prawo i w efekcie tego naruszenia organ nadzoru, stosuj¹c przepisy prawa, mo¿e na³o¿yæ

w³aœciwe sankcje administracyjne

Zgodnie z Ustaw¹ o Ofercie Publicznej, w wypadku, gdy spó³ka publiczna nie wykonuje obowi¹zków wymaganych

przez przepisy prawa lub wykonuje je nienale¿ycie, w szczególnoœci nie wykonuje obowi¹zków informacyjnych,

KNF mo¿e wydaæ decyzjê o wykluczeniu, na czas okreœlony lub bezterminowo, papierów wartoœciowych tej spó³ki

z obrotu na rynku regulowanym albo na³o¿yæ karê pieniê¿n¹ w wysokoœci do 1 mln z³, albo zastosowaæ obie sankcje

³¹cznie. Spó³ka nie jest w stanie przewidzieæ, czy w przysz³oœci nie wyst¹pi którakolwiek z przes³anek stanowi¹cych

podstawê dla KNF do na³o¿enia na Spó³kê wskazanych powy¿ej sankcji administracyjnych, co mo¿e wp³yn¹æ

negatywnie na reputacjê Spó³ki oraz jej postrzeganie przez klientów i inwestorów, a tak¿e na p³ynnoœæ i cenê rynkow¹

Akcji.

Wartoœæ akcji dla inwestorów zagranicznych mo¿e ulec obni¿eniu na skutek zmiennoœci kursów walutowych

Walut¹ notowañ Akcji na GPW jest z³oty (PLN). Cena Sprzeda¿y bêdzie wyra¿ona w z³otych. W zwi¹zku z powy¿szym

wp³aty na Akcje Oferowane wnoszone przez inwestorów zagranicznych bêd¹ dokonywane w z³otych, co bêdzie siê

wi¹za³o z koniecznoœci¹ wymiany waluty krajowej inwestora zagranicznego na z³ote wed³ug okreœlonego kursu wymiany,

który mo¿e byæ inny ni¿ kurs utrzymuj¹cy siê w przysz³oœci. W konsekwencji stopa zwrotu z inwestycji w Akcje

Oferowane bêdzie zale¿na nie tylko od zmiany kursu Akcji w okresie inwestycji, ale tak¿e od zmian kursu waluty

krajowej danego inwestora wzglêdem z³otego. Ryzyko kursowe bêdzie dotyczyæ tak¿e wszelkich wyp³at gotówkowych

dokonywanych w zwi¹zku z prawami wynikaj¹cymi z Akcji, w tym wyp³at ewentualnych dywidend, które, je¿eli zostan¹

uchwalone, bêd¹ dokonywane w z³otych.

Posiadacze Akcji w niektórych jurysdykcjach mog¹ podlegaæ ograniczeniom w zakresie wykonania praw poboru

w ramach emisji realizowanych w przysz³oœci

W wypadku podwy¿szenia kapita³u zak³adowego Spó³ki akcjonariuszom Spó³ki bêdzie przys³ugiwaæ prawo poboru

akcji nowej emisji, zgodnie z przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych, o ile uchwa³a Walnego Zgromadzenia

nie pozbawi dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w ca³oœci. W zakresie, w jakim prawo poboru

przys³ugiwa³oby akcjonariuszom Spó³ki w Stanach Zjednoczonych Ameryki, tacy akcjonariusze mog¹ nie mieæ

mo¿liwoœci wykonania prawa poboru, chyba ¿e zosta³oby z³o¿one oœwiadczenie o rejestracji zgodnie z Amerykañsk¹

Ustaw¹ o Papierach Wartoœciowych lub taka rejestracja nie by³aby wymagana na podstawie jednego z wyj¹tków

od obowi¹zku rejestracji. Akcjonariusze Spó³ki w innych jurysdykcjach mog¹ równie¿ podlegaæ ograniczeniom

w wykonaniu przez nich prawa poboru. Spó³ka nie mo¿e zapewniæ, ¿e w przysz³oœci dokona rejestracji jakichkolwiek

Akcji lub innych papierów wartoœciowych zgodnie z Amerykañsk¹ Ustaw¹ o Papierach Wartoœciowych lub zgodnie

z przepisami jakiejkolwiek innej jurysdykcji poza Polsk¹. W wypadku podwy¿szenia kapita³u zak³adowego Spó³ki,

akcjonariusze Spó³ki, którzy nie bêd¹ mogli zgodnie z przepisami pañstwa swojej siedziby wykonaæ ewentualnego prawa
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poboru, musz¹ liczyæ siê z mo¿liwoœci¹ rozwodnienia ich udzia³u w kapitale zak³adowym Spó³ki. Ponadto, chocia¿

w niektórych jurysdykcjach akcjonariusze, którzy s¹ pozbawieni mo¿liwoœci wykonania lub zbycia praw poboru,

s¹ uprawnieni do rekompensaty odpowiadaj¹cej wartoœci tych praw, w Polsce nie obowi¹zuje takie uprawnienie,

co oznacza, ¿e posiadacze Akcji musz¹ liczyæ siê z tym, ¿e nie otrzymaj¹ ¿adnej rekompensaty w zwi¹zku z brakiem

mo¿liwoœci zbycia lub wykonania praw poboru.

Niektóre orzeczenia uzyskane przeciwko Spó³ce przez jego akcjonariuszy mog¹ nie byæ wykonalne

Spó³ka jest podmiotem utworzonym i dzia³aj¹cym zgodnie z prawem polskim, a Grupa prowadzi dzia³alnoœæ

w przewa¿aj¹cej wiêkszoœci na terytorium Polski. Wszyscy cz³onkowie organów i kadry mened¿erskiej Spó³ki

zamieszkuj¹ poza terytorium Stanów Zjednoczonych Ameryki. W zwi¹zku z powy¿szym dochodzenie na terytorium

Polski wykonania orzeczenia wydanego przeciwko Spó³ce lub powy¿szym osobom poza granicami Polski mo¿e byæ

dla inwestorów, którzy nabyli Akcje, utrudnione lub niemo¿liwe. Nawet je¿eli taki inwestor skutecznie wniós³by

powództwo tego rodzaju, przepisy prawa polskiego mog¹ uniemo¿liwiæ takiemu inwestorowi dochodzenie wykonania

orzeczenia przeciwko maj¹tkowi Spó³ki lub maj¹tkom cz³onków jej organów i kadry mened¿erskiej.
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ISTOTNE INFORMACJE

Definicje i terminologia

Terminy pisane w Prospekcie wielkimi literami, o ile nie zosta³y zdefiniowane inaczej w treœci Prospektu, maj¹ znaczenie

nadane im w rozdziale „Skróty i definicje”. Niektóre terminy bran¿owe oraz inne wyra¿enia u¿ywane w Prospekcie zosta³y

wyjaœnione w rozdziale „Skróty i definicje”.

O ile z kontekstu nie wynika inaczej, u¿ywane w Prospekcie terminy „Grupa”, „Grupa PKP CARGO” i podobne okreœlenia

odnosz¹ siê do PKP CARGO S.A. wraz ze wszystkimi jej Spó³kami Zale¿nymi. Termin „Spó³ka” dotyczy wy³¹cznie

PKP CARGO S.A. bez uwzglêdniania Spó³ek Zale¿nych.

O ile nie wskazano inaczej, oœwiadczenia wyra¿aj¹ce przekonania, oczekiwania, szacunki i opinie Spó³ki lub kierownictwa

odnosz¹ siê do przekonañ, oczekiwañ, szacunków i opinii Zarz¹du.

Zastrze¿enia

Zwraca siê uwagê potencjalnym inwestorom, ¿e inwestycja w Akcje Oferowane poci¹ga za sob¹ ryzyko finansowe

i ¿e w zwi¹zku z tym przed podjêciem jakiejkolwiek decyzji dotycz¹cej nabycia Akcji Oferowanych przyszli inwestorzy

powinni wnikliwie zapoznaæ siê z treœci¹ Prospektu, a w szczególnoœci z treœci¹ rozdzia³u „Czynniki ryzyka”.

Podejmuj¹c decyzjê inwestycyjn¹, przyszli inwestorzy musz¹ polegaæ na swojej w³asnej analizie Grupy PKP CARGO

oraz informacji zawartych w Prospekcie, a w szczególnoœci wzi¹æ pod uwagê ryzyko zwi¹zane z inwestycj¹ w Akcje

Oferowane.

Potencjalni inwestorzy powinni polegaæ wy³¹cznie na informacjach znajduj¹cych siê w Prospekcie, wraz z ewentualnymi

zmianami wynikaj¹cymi z aneksów do Prospektu zatwierdzonych przez KNF i komunikatów aktualizuj¹cych do Prospektu

oraz innymi informacjami przekazywanymi zgodnie z Ustaw¹ o Ofercie Publicznej (zobacz „Zmiany do Prospektu”

poni¿ej). Z zastrze¿eniem obowi¹zuj¹cych przepisów prawa, ¿adna osoba nie zosta³a upowa¿niona do udzielania

informacji lub sk³adania oœwiadczeñ w zwi¹zku z Ofert¹ innych ni¿ zawarte w Prospekcie, a je¿eli informacje takie

lub oœwiadczenia zosta³y udzielone lub z³o¿one, nie nale¿y ich uwa¿aæ za autoryzowane przez Spó³kê, Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego lub któregokolwiek z Mened¿erów Oferty.

Potencjalni inwestorzy powinni zapoznaæ siê ze wszystkimi informacjami przedstawionymi w Prospekcie i samodzielnie

oceniæ ich znaczenie dla planowanej przez nich inwestycji. Przy podejmowaniu decyzji o inwestycji w Akcje Oferowane

potencjalni inwestorzy powinni opieraæ siê na samodzielnej analizie dzia³alnoœci Grupy, jak równie¿ treœci Prospektu,

w tym czynników ryzyka.

Informacje zawarte w Prospekcie nie stanowi¹ porady inwestycyjnej, prawnej, finansowej, podatkowej ani porady

jakiegokolwiek innego rodzaju. Zaleca siê, aby ka¿dy przysz³y inwestor uzyska³ poradê swoich doradców inwestycyjnych,

prawnych, finansowych lub podatkowych w kwestiach inwestycyjnych, prawnych, finansowych lub podatkowych

przed dokonaniem inwestycji w Akcje Oferowane. Nale¿y przy tym mieæ œwiadomoœæ, ¿e zarówno cena papierów

wartoœciowych, jak i ich dochodowoœæ mog¹ podlegaæ wahaniom.

Ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Mened¿erowie Oferty nie sk³adaj¹ przysz³ym inwestorom ¿adnych

zapewnieñ co do zgodnoœci z prawem inwestycji w Akcje Oferowane dokonywanej przez danego inwestora.

Mened¿erowie Oferty dzia³aj¹ w zwi¹zku z Ofert¹ jedynie na rzecz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego i Spó³ki i nie bêd¹

traktowaæ ¿adnego innego podmiotu jako swojego klienta ani nie bêd¹ odpowiedzialni wobec innego podmiotu w zakresie

zapewnienia ochrony, jaka jest zapewniana jego klientom, ani z tytu³u doradztwa w zwi¹zku z Ofert¹.

Zmiany do Prospektu

Opublikowanie Prospektu po Dacie Prospektu nie oznacza, ¿e w okresie od Daty Prospektu do dnia jego udostêpnienia

do publicznej wiadomoœci sytuacja Grupy lub Spó³ki nie uleg³a zmianie ani te¿, ¿e informacje zawarte w Prospekcie

s¹ aktualne w jakiejkolwiek dacie nastêpuj¹cej po Dacie Prospektu lub w jakimkolwiek terminie okreœlonym

w Prospekcie jako dzieñ, na który dane informacje zosta³y sporz¹dzone, zale¿nie od tego, który z tych terminów

nast¹pi³ wczeœniej.

Aneksy do Prospektu

Zgodnie z Ustaw¹ o Ofercie Publicznej, Prospekt po jego zatwierdzeniu przez KNF mo¿e podlegaæ zmianom

i uzupe³nieniom w sytuacjach wymaganych przez prawo w drodze aneksów do Prospektu lub w formie komunikatów

aktualizuj¹cych. Zgodnie z regulacjami przywo³anego aktu, Spó³ka lub Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, do dnia dopuszczenia

Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, bêd¹ zobowi¹zani do przekazania KNF, a nastêpnie

do publicznej wiadomoœci, w formie aneksu do Prospektu, informacji zaistnia³ych po Dacie Prospektu lub informacji,
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o których powziêli wiadomoœæ po Dacie Prospektu, dotycz¹cych: (i) istotnych b³êdów lub niedok³adnoœci w treœci

Prospektu; oraz (ii) znacz¹cych czynników mog¹cych wp³yn¹æ na ocenê Akcji. Przekazanie do KNF aneksu do Prospektu

powinno nast¹piæ nie póŸniej ni¿ w terminie 2 dni roboczych od powziêcia wiadomoœci o b³êdach lub niedok³adnoœciach

w treœci Prospektu lub znacz¹cych czynnikach, które uzasadniaj¹ jego przekazanie. KNF mo¿e odmówiæ zatwierdzenia

aneksu do Prospektu, je¿eli nie odpowiada on pod wzglêdem formy lub treœci wymogom okreœlonym w przepisach

prawa. Konsekwencj¹ niezatwierdzenia aneksu do Prospektu mo¿e byæ wstrzymanie rozpoczêcia Oferty, przerwanie

jej przebiegu lub wstrzymanie procesu Dopuszczenia.

Je¿eli aneks do Prospektu zostanie udostêpniony przez Spó³kê po rozpoczêciu przyjmowania zapisów na Akcje

Oferowane, osoba, która z³o¿y³a zapis przed udostêpnieniem aneksu do publicznej wiadomoœci, mo¿e uchyliæ siê

od skutków prawnych z³o¿onego zapisu w terminie dwóch dni roboczych od dnia udostêpnienia aneksu, na zasadach

okreœlonych w art. 51a Ustawy o Ofercie Publicznej.

W przypadku, gdy po Dacie Prospektu, a przed dniem publikacji Prospektu konieczne bêdzie sporz¹dzenie aneksów

do Prospektu, wraz z Prospektem zostan¹ opublikowane, jako odrêbne dokumenty, wszystkie aneksy do Prospektu

zatwierdzone do tego dnia przez KNF. Zwraca siê uwagê inwestorom, ¿e w takim przypadku niektóre informacje zawarte

w Prospekcie mog¹ byæ nieaktualne na dzieñ jego publikacji, a inwestorzy powinni przeczytaæ uwa¿nie zarówno ca³y

Prospekt, jak i wszystkie aneksy do Prospektu opublikowane w dniu i po dniu publikacji Prospektu.

Prospekt nie zawiera Ceny Maksymalnej sprzeda¿y Akcji Oferowanych na potrzeby sk³adania zapisów przez Inwestorów

Indywidualnych. Po ustaleniu Ceny Maksymalnej Spó³ka wyst¹pi do KNF z wnioskiem o zatwierdzenie aneksu

do Prospektu zawieraj¹cego informacjê o Cenie Maksymalnej. Aneks do Prospektu zawieraj¹cy informacjê o Cenie

Maksymalnej zostanie udostêpniony do publicznej wiadomoœci niezw³ocznie po jego zatwierdzeniu przez KNF,

co – zgodnie z przewidywanym harmonogramem Oferty – powinno nast¹piæ w dniu 8 paŸdziernika 2013 r. (przy za³o¿eniu

zatwierdzenia tego aneksu do Prospektu przez KNF nie póŸniej ni¿ w dniu 8 paŸdziernika 2013 r.).

Komunikaty aktualizuj¹ce

W przypadku wyst¹pienia okolicznoœci dotycz¹cych organizacji lub prowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych,

a tak¿e dopuszczenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW, które nie uzasadniaj¹

sporz¹dzenia aneksu do Prospektu, ale powoduj¹ zmianê treœci Prospektu, Spó³ka lub Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

bêd¹ mogli udostêpniæ informacjê o wyst¹pieniu powy¿szych okolicznoœci w formie komunikatu aktualizuj¹cego

do Prospektu w trybie art. 52 Ustawy o Ofercie Publicznej. Udostêpnienie komunikatu aktualizuj¹cego nastêpuje

w sposób, w jaki zosta³ udostêpniony Prospekt, przy czym taki komunikat powinien zostaæ jednoczeœnie przekazany

do KNF.

Informacja o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w Ofercie oraz o Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych

i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych

Prospekt nie zawiera informacji o Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych ani o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w Ofercie, jak równie¿ o ostatecznej liczbie Akcji

Oferowanych oferowanych Inwestorom Indywidualnym i Inwestorom Instytucjonalnym. Informacje na temat Ceny

Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz ostatecznej liczby

Akcji Oferowanych w Ofercie, jak równie¿ ostatecznej liczby Akcji Oferowanych oferowanych Inwestorom

Indywidualnym i Inwestorom Instytucjonalnym zostanie przekazana przez Spó³kê lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

do publicznej wiadomoœci w trybie okreœlonym w art. 54 ust. 3 Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w sposób, w jaki zosta³

opublikowany Prospekt. Zgodnie z przewidywanym harmonogramem Oferty powinno to nast¹piæ w dniu 22 paŸdziernika

2013 r. Inwestorom, którzy z³o¿¹ zapisy na Akcje Oferowane przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci powy¿szych

informacji, przys³ugiwaæ bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu, w terminie dwóch

dni roboczych od dnia przekazania do publicznej wiadomoœci takiej informacji, stosownie do art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy

o Ofercie Publicznej.

Inwestorzy zainteresowani nabyciem Akcji Oferowanych w ramach Oferty Publicznej przeprowadzonej na podstawie

Prospektu powinni podj¹æ decyzjê o nabyciu Akcji Oferowanych na podstawie uwa¿nej lektury Prospektu, wszystkich

ewentualnych opublikowanych aneksów do Prospektu, komunikatów aktualizuj¹cych oraz informacji o ostatecznej

liczbie Akcji Oferowanych, oferowanych w Ofercie oraz o ostatecznej Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych

i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych opublikowanych przez Spó³kê.

Informacja dla potencjalnych inwestorów

W zwi¹zku z Ofert¹ przeprowadzan¹ na terytorium Polski na podstawie Prospektu, Globalni Koordynatorzy,

Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu, a tak¿e zagraniczne firmy inwestycyjne

wspó³pracuj¹ce z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi
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Ksiêgê Popytu, bêd¹ promowaæ tê Ofertê poza granicami Polski wy³¹cznie wœród miêdzynarodowych inwestorów

instytucjonalnych z siedzib¹ poza granicami Polski, zgodnie z w³aœciwymi przepisami prawa jurysdykcji, gdzie taka

promocja Oferty bêdzie prowadzona, w oparciu o oddzielnie przekazany wybranym inwestorom instytucjonalnym

Dokument Marketingowy w formacie miêdzynarodowego dokumentu ofertowego (ang. International Offering Circular),

który nie bêdzie w ¿adnym wypadku dokumentem ofertowym w rozumieniu Dyrektywy Prospektowej czy Ustawy o Ofercie

Publicznej i nie mo¿e stanowiæ podstawy dla przeprowadzania jakiejkolwiek publicznej oferty papierów wartoœciowych.

Dokument Marketingowy nie bêdzie podlega³ zatwierdzeniu przez ¿aden organ administracji publicznej. Promocja Oferty

poza terytorium Polski bêdzie skierowana wy³¹cznie do wybranych inwestorów instytucjonalnych poza Polsk¹,

w tym do Kwalifikowanych Nabywców Instytucjonalnych w Stanach Zjednoczonych Ameryki w oparciu o Przepis 144A

uchwalony na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych.

W niektórych pañstwach przepisy prawa mog¹ ograniczaæ rozpowszechnianie Prospektu, Dokumentu Marketingowego,

sprzeda¿ Akcji Oferowanych lub prowadzenie przez Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu

lub Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu promocji Oferty. Zarówno Prospekt, jak i Dokument Marketingowy

nie mog¹ byæ wykorzystywane w celu ani w zwi¹zku z przeprowadzeniem jakiejkolwiek oferty sprzeda¿y, zaproszeniem

do nabycia lub promowaniem Oferty w odniesieniu do Akcji Oferowanych, na podstawie Prospektu lub Dokumentu

Marketingowego, w jakiejkolwiek jurysdykcji, w której taka oferta, zaproszenie lub promowanie by³yby niezgodne

z prawem, i nie stanowi¹ takiej oferty, zaproszenia ani promocji. Osoby bêd¹ce w posiadaniu Prospektu lub Dokumentu

Marketingowego powinny zapoznaæ siê z wszelkimi ograniczeniami w tym zakresie, w tym z ograniczeniami mo¿liwoœci

nabycia Akcji Oferowanych (zob. rozdzia³ „Ograniczenia w zakresie oferowania Akcji Oferowanych”), i stosowaæ siê

do nich. Nieprzestrzeganie tych ograniczeñ mo¿e stanowiæ naruszenie przepisów reguluj¹cych obrót papierami

wartoœciowymi obowi¹zuj¹cych w danej jurysdykcji. Na Datê Prospektu Spó³ka, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, Globalni

Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu, Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu ani ¿adne inne osoby

dzia³aj¹ce w ich imieniu nie podjê³y ani nie podejm¹ dzia³añ zmierzaj¹cych do uzyskania zezwolenia na przeprowadzenie

oferty publicznej Akcji Oferowanych lub na posiadanie lub rozpowszechnianie Prospektu (oraz innych materia³ów

ofertowych, promocyjnych b¹dŸ formularzy zapisu dotycz¹cych Akcji Oferowanych) na terytorium jakiejkolwiek

jurysdykcji, poza terytorium Polski, w której wymagane jest podjêcie dzia³añ zmierzaj¹cych do uzyskania takiego

zezwolenia.

W celu nabycia Akcji Oferowanych ka¿dy inwestor bêdzie musia³ z³o¿yæ pewne oœwiadczenia i zapewnienia

oraz dokonaæ pewnych czynnoœci opisanych w szczególnoœci w rozdziale „Warunki Oferty”. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

zastrzega sobie prawo odmowy, wed³ug w³asnego uznania, przydzia³u Akcji Oferowanych, je¿eli w przekonaniu

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu, Krajowych

Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu lub ich jakiegokolwiek przedstawiciela taki przydzia³ móg³by stanowiæ naruszenie

lub prowadziæ do naruszenia jakiegokolwiek przepisu prawa lub regulacji (zob. rozdzia³ „Ograniczenia w zakresie

oferowania Akcji Oferowanych”).

Ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Globalni Koordynatorzy, ani Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu,

ani Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu nie sk³adaj¹ przysz³ym inwestorom ¿adnych zapewnieñ co do zgodnoœci

z prawem inwestycji w Akcje Oferowane dokonywanych przez danego inwestora.

Informacja dla potencjalnych inwestorów w Stanach Zjednoczonych Ameryki

AKCJE OFEROWANE NIE ZOSTA£Y I NIE ZOSTAN¥ ZAREJESTROWANE ZGODNIE Z PRZEPISAMI

AMERYKAÑSKIEJ USTAWY O PAPIERACH WARTOŒCIOWYCH ANI W ¯ADNYM ORGANIE NADZORU

NAD OBROTEM PAPIERAMI WARTOŒCIOWYMI W JAKIMKOLWIEK STANIE LUB NA TERYTORIUM

PODLEGAJ¥CYM JURYSDYKCJI STANÓW ZJEDNOCZONYCH AMERYKI I NIE MOG¥ BYÆ OFEROWANE,

SPRZEDAWANE, ZASTAWIANE ANI ZBYWANE W JAKIKOLWIEK INNY SPOSÓB, CHYBA ¯E W OPARCIU

O ZWOLNIENIE Z OBOWI¥ZKU REJESTRACYJNEGO LUB W RAMACH TRANSAKCJI NIEPODLEGAJ¥CYCH

OBOWI¥ZKOWI REJESTRACYJNEMU WYNIKAJ¥CEMU Z AMERYKAÑSKIEJ USTAWY O PAPIERACH

WARTOŒCIOWYCH ORAZ ZGODNIE Z WSZELKIMI OBOWI¥ZUJ¥CYMI STANOWYMI PRZEPISAMI

O OBROCIE PAPIERAMI WARTOŒCIOWYMI. ANI AMERYKAÑSKA KOMISJA PAPIERÓW WARTOŒCIOWYCH

I GIE£D (U.S. SECURITIES AND EXCHANGE COMMISSION), ANI ¯ADNA STANOWA KOMISJA PAPIERÓW

WARTOŒCIOWYCH NIE ZATWIERDZI£A AKCJI OFEROWANYCH ANI NIE DOKONA£A OCENY PROSPEKTU

POD K¥TEM JEGO ZGODNOŒCI Z PRAWD¥ I KOMPLETNOŒCI. SK£ADANIE OŒWIADCZEÑ O ODMIENNEJ

TREŒCI STANOWI W STANACH ZJEDNOCZONYCH AMERYKI PRZESTÊPSTWO.

Informacja dla inwestorów z EOG

Prospekt zosta³ sporz¹dzony na potrzeby Oferty przeprowadzanej wy³¹cznie na terytorium Polski. Na potrzeby promocji

Oferty zostanie przekazany wybranym inwestorom instytucjonalnym Dokument Marketingowy sporz¹dzony w jêzyku
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angielskim w formacie miêdzynarodowego dokumentu ofertowego (ang. International Offering Circular). Dokument

Marketingowy oraz promocja Oferty bêd¹ adresowane i przeznaczone jedynie do tych osób znajduj¹cych siê w pañstwach

cz³onkowskich EOG, które spe³niaj¹ kryteria „inwestorów kwalifikowanych” w rozumieniu Artyku³u 2(1)(e) Dyrektywy

Prospektowej („Inwestorzy Kwalifikowani”). Dokument Marketingowy nie mo¿e stanowiæ podstawy do podejmowania

decyzji inwestycyjnych przez podmioty, które nie s¹ Inwestorami Kwalifikowanymi.

Dokument Marketingowy zostanie sporz¹dzony przy za³o¿eniu, ¿e promocja Oferty poza granicami Polski w odniesieniu

do Akcji Oferowanych bêdzie dokonywana w oparciu o zwolnienie od obowi¹zku sporz¹dzenia prospektu emisyjnego dla

ofert akcji zwyk³ych przewidziane w Dyrektywie Prospektowej, w sposób, w jaki zosta³a ona wdro¿ona w Pañstwach

Cz³onkowskich UE. W rezultacie ka¿dy podmiot przeprowadzaj¹cy lub zamierzaj¹cy przeprowadziæ w EOG promocjê

Oferty w odniesieniu do Akcji Oferowanych powinien dokonaæ jej w okolicznoœciach, które nie bêd¹ powodowaæ

po stronie Spó³ki, Akcjonariusza Sprzedaj¹cego któregokolwiek z Globalnych Koordynatorów, któregokolwiek

ze Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu lub któregokolwiek z Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu

obowi¹zku sporz¹dzenia prospektu emisyjnego lub innego dokumentu ofertowego w zwi¹zku z tak¹ promocj¹.

Informacja dla inwestorów z Wielkiej Brytanii

W Wielkiej Brytanii Dokument Marketingowy bêdzie rozpowszechniany tylko do i bêdzie przeznaczony jedynie,

dla Inwestorów Kwalifikowanych: (i) którzy posiadaj¹ doœwiadczenie zawodowe w sprawach inwestycji w rozumieniu

artyku³u 19(5) Zarz¹dzenia w sprawie promocji finansowej z 2005 roku wydanego na podstawie brytyjskiej Ustawy

o Rynkach i Us³ugach Finansowych (ang. Financial Services and Markets Act) z 2000 roku, ze zm. („Zarz¹dzenie”),

lub (ii) którzy objêci s¹ artyku³em 49(2)(a) – (d) Zarz¹dzenia, lub (iii) którym mo¿na w inny zgodny z prawem sposób

przekazaæ Dokument Marketingowy lub informacje znajduj¹ce siê w Dokumencie Marketingowym (wszystkie takie osoby

zwane s¹ dalej „W³aœciwymi Osobami”). Dokument Marketingowy nie mo¿e stanowiæ podstawy do podejmowania

decyzji inwestycyjnych w Wielkiej Brytanii przez podmioty, które nie s¹ W³aœciwymi Osobami.

Dokument Marketingowy zostanie sporz¹dzony przy za³o¿eniu, ¿e promocja Oferty na terytorium Wielkiej Brytanii

w odniesieniu do Akcji Oferowanych bêdzie dokonywana w oparciu o zwolnienie od obowi¹zku sporz¹dzenia prospektu

dla ofert akcji zwyk³ych przewidziane w Dyrektywie Prospektowej, w sposób, w jaki zosta³a ona implementowana

w Wielkiej Brytanii. W rezultacie ka¿dy podmiot przeprowadzaj¹cy lub zamierzaj¹cy przeprowadziæ w Wielkiej Brytanii

promocjê Oferty w odniesieniu do Akcji Oferowanych powinien dokonaæ jej w okolicznoœciach, które nie bêd¹

powodowaæ po stronie Spó³ki, Akcjonariusza Sprzedaj¹cego lub któregokolwiek z Globalnych Koordynatorów

obowi¹zku sporz¹dzenia prospektu lub innego dokumentu ofertowego w zwi¹zku z tak¹ promocj¹.

Stabilizacja

W zwi¹zku z Ofert¹ Mened¿er Stabilizuj¹cy (lub inna osoba dzia³aj¹ca jako jego poœrednik) mo¿e przeprowadzaæ

transakcje maj¹ce na celu utrzymanie ceny rynkowej akcji Spó³ki na GPW na poziomie wy¿szym ni¿ poziom,

który w innych okolicznoœciach utrzymywa³by siê na rynku, przez ograniczony okres, przy czym Mened¿er Stabilizuj¹cy

(lub inna osoba dzia³aj¹ca jako jego poœrednik) nie ma takiego obowi¹zku. Transakcje tego rodzaju mog¹ byæ zawierane

w okresie 30 dni od rozpoczêcia notowañ Akcji na GPW, a ich zawieranie mo¿e zostaæ przerwane w dowolnym momencie.

Takie transakcje bêd¹ przeprowadzane zgodnie z wszelkimi obowi¹zuj¹cymi prawami, regulacjami i przepisami.

Prezentacja informacji finansowych i innych danych

Zbadane skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy za lata zakoñczone 31 grudnia 2012 r., 2011 r. oraz 2010 r.

(„Skonsolidowane Roczne Sprawozdanie Finansowe”) oraz skrócone œródroczne skonsolidowane sprawozdanie

finansowe Grupy za szeœæ miesiêcy zakoñczonych 30 czerwca 2013 roku podlegaj¹ce przegl¹dowi („Œródroczne

Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe” oraz ³¹cznie ze Skonsolidowanym Rocznym Sprawozdaniem Finansowym

„Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe”) zamieszczone w Prospekcie zosta³y sporz¹dzone na potrzeby Oferty

zgodnie z MSSF przyjêtymi przez UE.

Deloitte Polska sp. z o.o. sp.k. z siedzib¹ w Warszawie (00-854 Warszawa, Aleja Jana Paw³a II 19) przeprowadzi³ badanie

Skonsolidowanego Rocznego Sprawozdania Finansowego i przegl¹d Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania

Finansowego oraz wyda³ odpowiednio opiniê bez zastrze¿eñ z badania i raport bez zastrze¿eñ z przegl¹du.

Skonsolidowane Roczne Sprawozdanie Finansowe stanowi pierwsze skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe

Grupy sporz¹dzone zgodnie z MSSF przyjêtymi przez UE. Skonsolidowane Roczne Sprawozdanie Finansowe nie

podlega³o zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy za rok

obrotowy zakoñczony 31 grudnia 2012 r. sporz¹dzone zgodnie z przepisami Ustawy o Rachunkowoœci zosta³o

zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 8 lipca 2013 r.
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Przedstawienie informacji finansowych zgodnie z MSSF wymaga od Zarz¹du przyjêcia pewnych szacunków i za³o¿eñ,

które mog¹ mieæ wp³yw na dane przedstawione w sprawozdaniu finansowym oraz na informacje dodatkowe (noty)

do³¹czone do sprawozdania finansowego. Rzeczywiste wartoœci mog¹ odbiegaæ od takich za³o¿eñ.

O ile nie wskazano inaczej, wszystkie dane finansowe dotycz¹ce Grupy przedstawione w Prospekcie pochodz¹

ze Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych lub zosta³y obliczone na ich podstawie. Niektóre dane finansowe

i operacyjne znajduj¹ce siê w Prospekcie zosta³y zaczerpniête z, opracowane lub obliczone na podstawie innych Ÿróde³

ni¿ Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe, w szczególnoœci na podstawie dokumentów oraz za³¹czników do nich

opracowanych na potrzeby sprawozdawczoœci zarz¹dczej w ramach Grupy do u¿ytku wewnêtrznego. Dane te nie

podlega³y badaniu ani przegl¹dowi przez niezale¿nego bieg³ego rewidenta. W takim przypadku wskazano Spó³kê

jako Ÿród³o takich informacji.

Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe zosta³y przedstawione w rozdziale „Spis Skonsolidowanych Sprawozdañ

Finansowych” i nale¿y je analizowaæ ³¹cznie z odpowiednimi informacjami dodatkowymi do tych sprawozdañ

finansowych oraz do informacji zawartych w innych dzia³ach Prospektu, a w szczególnoœci w rozdziale „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej”.

Odniesienia do przymiotnika „zbadane” u¿ywanego w stosunku do wyników finansowych Grupy za lata 2010–2012

przedstawionych w Prospekcie oznaczaj¹, ¿e dane te pochodz¹ ze Skonsolidowanego Rocznego Sprawozdania

Finansowego, które zosta³o zbadane przez Deloitte Polska sp. z o.o. sp.k.

Dane zamieszczone w Skonsolidowanym Rocznym Sprawozdaniu Finansowym, jak równie¿ inne dane finansowe oraz

operacyjne s¹ podawane w PLN jako walucie funkcjonalnej Spó³ki i walucie prezentacyjnej Grupy. Ponadto,

o ile nie wskazano inaczej, dane finansowe i statystyczne zawarte w Prospekcie s¹ przedstawione w tysi¹cach z³otych.

W niektórych wypadkach suma liczb w poszczególnych kolumnach lub wierszach tabel zawartych w Prospekcie mo¿e

nie odpowiadaæ dok³adnie ³¹cznej sumie wyliczonej dla danej kolumny lub wiersza. Niektóre wartoœci procentowe

w tabelach zamieszczonych w Prospekcie równie¿ zosta³y zaokr¹glone i sumy w tych tabelach mog¹ nie odpowiadaæ

dok³adnie 100%. Zmiany procentowe pomiêdzy porównywanymi okresami zosta³y obliczone na bazie kwot oryginalnych

(a nie zaokr¹glonych).

Podejmuj¹c decyzjê o inwestowaniu w Akcje Oferowane, inwestorzy powinni polegaæ na w³asnej analizie Grupy

i Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych oraz na informacjach przedstawionych w innych czêœciach Prospektu,

a tak¿e powinni skonsultowaæ siê ze swoimi zawodowymi doradcami w celu zrozumienia, przyk³adowo: (i) ró¿nic

pomiêdzy U.S. GAAP a MSSF oraz ich potencjalnego wp³ywu na dane finansowe uwzglêdnione w Prospekcie oraz

(ii) wp³ywu wszelkich suplementów lub zmian MSSF na wyniki operacyjne lub pozycjê finansow¹ Grupy, a tak¿e

porównywalnoœci w stosunku do poprzednich okresów.

Informacje finansowe, których podstaw¹ nie s¹ MSSF

W Prospekcie w rozdziale „Wybrane historyczne informacje finansowe” zamieszczono nastêpuj¹ce wskaŸniki finansowe:

mar¿a EBITDA, mar¿a zysku netto, wskaŸnik zad³u¿enia finansowego netto do EBITDA, ROA oraz ROE. WskaŸniki

te nie s¹ miernikiem wyników finansowych zgodnie z MSSF ani nie pochodz¹ bezpoœrednio ze Skonsolidowanych

Sprawozdañ Finansowych, lecz zosta³y obliczone na ich podstawie.

WskaŸniki te zosta³y przedstawione w Prospekcie, poniewa¿, w ocenie Spó³ki, stanowi¹ wyznacznik si³y i wyników

operacyjnych Grupy, a tak¿e jej zdolnoœci do finansowania wydatków i zaci¹gania oraz obs³ugi zad³u¿enia i w zwi¹zku

z tym mog¹ mieæ znaczenie dla inwestorów.

Ponadto powy¿sze wskaŸniki nie powinny byæ traktowane jako miernik wyników operacyjnych lub przep³ywów

pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej oraz uwa¿ane za alternatywê dla zysku. Powy¿sze wskaŸniki nie s¹ jednolicie

definiowane i w zwi¹zku z tym mog¹ nie byæ porównywalne do takich samych lub podobnych wskaŸników

prezentowanych przez inne spó³ki, w tym spó³ki prowadz¹ce dzia³alnoœæ w tym samym sektorze co Grupa.

Definicje mar¿y EBITDA, mar¿y zysku netto, wskaŸnika zad³u¿enia finansowego netto do EBITDA, ROA oraz ROE,

jak równie¿ uzgodnienia do informacji finansowych znajduj¹cych siê w Skonsolidowanych Sprawozdaniach

Finansowych, zosta³y zamieszczone w rozdziale „Wybrane historyczne informacje finansowe”.

Dane makroekonomiczne, bran¿owe i statystyczne

W Prospekcie Grupa przedstawi³a wybrane dane dotycz¹ce sektora gospodarki i rynku pochodz¹ce z publicznie

dostêpnych Ÿróde³ informacji, w tym oficjalnych Ÿróde³ bran¿owych, jak równie¿ z innych Ÿróde³ zewnêtrznych,

które Grupa uwa¿a za wiarygodne. Takie informacje, dane i statystyki mog¹ byæ przybli¿one, szacunkowe lub zawieraæ

zaokr¹glone liczby. Dane makroekonomiczne oraz statystyczne dotycz¹ce Polski oraz rynku, na którym Grupa prowadzi

dzia³alnoœæ, zosta³y zaczerpniête g³ównie z oficjalnych informacji publikowanych przez GUS, UTK, Eurostat, Komisjê
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Europejsk¹ oraz NBP. Nale¿y podkreœliæ, ¿e w ka¿dym przypadku dane makroekonomiczne i statystyczne oraz dane

Ÿród³owe, na których one bazuj¹, mog³y nie zostaæ opracowane w ten sam sposób, co tego rodzaju statystyki

opracowywane w innych krajach. Nie mo¿na równie¿ zapewniæ, ¿e osoba trzecia stosuj¹ca odmienne metody zbierania

danych, ich analizy oraz ich przetwarzania uzyska³aby takie same wyniki.

Informacje na temat rynku, jak równie¿ pewne informacje bran¿owe i trendy rynkowe, a tak¿e informacje na temat pozycji

rynkowej Spó³ki i Grupy zawarte w Prospekcie zosta³y opracowane i oszacowane na podstawie za³o¿eñ, które Zarz¹d uzna³

za rozs¹dne, jak równie¿ w oparciu o analizy rynku przygotowywane przez osoby trzecie na zlecenie Grupy, a tak¿e

na podstawie danych z publicznie dostêpnych Ÿróde³, publikacji bran¿owych lub ogólnych, raportów publikowanych

przez Eurostat, GUS, UTK, Komisjê Europejsk¹ oraz NBP oraz z polskich gazet. �ród³o pochodzenia informacji

zewnêtrznych podawane jest ka¿dorazowo w przypadku u¿ycia takich informacji w Prospekcie. W przypadku podania

danych makroekonomicznych, rynkowych, bran¿owych lub innych, które zosta³y zaczerpniête ze Ÿróde³ zewnêtrznych,

takich jak publikacje rz¹dowe, publikacje osób trzecich, bran¿owe lub ogólne, Spó³ka nie dokonywa³a ich weryfikacji.

W przypadku informacji pochodz¹cych od osób trzecich, które znajduj¹ siê w Prospekcie, informacje te zosta³y dok³adnie

przytoczone w zakresie, w jakim Spó³ka jest w stanie stwierdziæ oraz ustaliæ na podstawie informacji pochodz¹cych

od osób trzecich, ¿e nie pominiêto ¿adnych faktów, których pominiêcie mog³oby sprawiæ, ¿e informacje pochodz¹ce

od osób trzecich by³yby niedok³adne b¹dŸ wprowadza³yby w b³¹d.

Publikacje bran¿owe, co do zasady, zawieraj¹ stwierdzenia, ¿e zawarte w nich informacje zosta³y uzyskane ze Ÿróde³,

które uwa¿a siê za wiarygodne, lecz ¿e nie ma gwarancji, i¿ dane takie s¹ w pe³ni dok³adne i kompletne. Podczas

sporz¹dzania Prospektu ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Mened¿erowie Oferty nie przeprowadzali

niezale¿nej weryfikacji informacji pochodz¹cych od osób trzecich. Nie przeprowadzono równie¿ analizy adekwatnoœci

metodologii wykorzystanej przez te osoby trzecie na potrzeby opracowania takich danych lub dokonania szacunków

i prognoz. Ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Mened¿erowie Oferty nie s¹ w stanie zapewniæ, ¿e informacje

takie s¹ dok³adne albo, w odniesieniu do prognozowanych danych, ¿e prognozy takie zosta³y sporz¹dzone na podstawie

poprawnych danych i za³o¿eñ, ani ¿e prognozy te oka¿¹ siê trafne.

Spó³ka nie zamierza i nie zobowi¹zuje siê do uaktualniania danych dotycz¹cych bran¿y lub rynku, zaprezentowanych

w Prospekcie, z zastrze¿eniem obowi¹zków wynikaj¹cych z przepisów prawa.

Stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci

Prospekt zawiera stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci, co oznacza wszelkie oœwiadczenia, inne ni¿ oœwiadczenia dotycz¹ce

faktów zasz³ych w przesz³oœci, w tym oœwiadczenia, w których, przed którymi albo po których, wystêpuj¹ wyrazy takie jak

„cele”, „s¹dzi”, „przewiduje”, „d¹¿y”, „zamierza”, „bêdzie”, „mo¿e”, „uprzedzaj¹c”, „by³by”, „móg³by”, albo inne

podobne wyra¿enia lub ich zaprzeczenia. Stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci odnosz¹ siê do znanych i nieznanych kwestii

obarczonych ryzykiem i niepewnoœci¹ lub innych wa¿nych czynników bêd¹cych poza kontrol¹ Grupy, które mog¹

spowodowaæ, ¿e faktyczne wyniki Grupy, perspektywy i rozwój Grupy bêd¹ siê istotnie ró¿ni³y od wyników, osi¹gniêæ

i rozwoju przewidywanych w tych stwierdzeniach lub z nich wynikaj¹cych. Podane przez Spó³kê stwierdzenia dotycz¹ce

przysz³oœci opieraj¹ siê na wielu za³o¿eniach dotycz¹cych obecnych i przysz³ych strategii dzia³alnoœci Grupy oraz

otoczenia, w którym Grupa prowadzi dzia³alnoœæ i bêdzie prowadzi³a dzia³alnoœæ w przysz³oœci. Pewne czynniki,

które mog¹ spowodowaæ, ¿e rzeczywiste wyniki, osi¹gniêcia i rozwój Grupy bêd¹ ró¿ni³y siê od tych opisanych

w stwierdzeniach dotycz¹cych przysz³oœci, zosta³y opisane w rozdzia³ach „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej”

i „Czynniki ryzyka” oraz w innych rozdzia³ach Prospektu. Takie stwierdzenia s¹ aktualne jedynie na Datê Prospektu.

Oprócz obowi¹zków wynikaj¹cych z przepisów prawa lub Regulaminu Gie³dy Spó³ka nie ma obowi¹zku przekazywaæ

do publicznej wiadomoœci aktualizacji lub weryfikacji jakichkolwiek stwierdzeñ dotycz¹cych przysz³oœci zamieszczonych

w Prospekcie w zwi¹zku z pojawieniem siê nowych informacji, wyst¹pieniem przysz³ych zdarzeñ lub innymi

okolicznoœciami.

Inwestorzy powinni byæ œwiadomi, ¿e ró¿nego rodzaju istotne czynniki i ryzyka mog¹ powodowaæ, ¿e rzeczywiste wyniki

Grupy bêd¹ istotnie ró¿niæ siê od planów, celów, oczekiwañ i zamiarów wyra¿onych w stwierdzeniach dotycz¹cych

przysz³oœci. Wœród takich czynników wystêpuj¹ miêdzy innymi:

• Ryzyka zwi¹zane z warunkami makroekonomicznymi, a w szczególnoœci ryzyko, ¿e dzia³alnoœæ Grupy by³a i mo¿e

nadal byæ nara¿ona na negatywny wp³yw wynikaj¹cy z pogorszenia sytuacji makroekonomicznej;

• Ryzyka zwi¹zane z polskim sektorem kolejowych przewozów towarowych, a w szczególnoœci: ryzyko zwi¹zane

z op³atami za dostêp do infrastruktury kolejowej, ryzyko zwi¹zane ze stanem infrastruktury kolejowej, ryzyko

zwi¹zane z potencjalnym ograniczeniem nap³ywu œrodków unijnych; ryzyko zwi¹zane z rosn¹c¹ konkurencj¹

ze strony transportu drogowego; ryzyko zwi¹zane z rosn¹c¹ konkurencj¹ na rynku przewozów kolejowych w Polsce;

ryzyko zwi¹zane ze zmieniaj¹cym siê re¿imem regulacyjnym, w³¹cznie z obowi¹zuj¹cymi przepisami dotycz¹cymi

ochrony œrodowiska, regulacjami technicznymi i regulacjami w zakresie zasad bezpieczeñstwa; ryzyko zwi¹zane
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z wypadkami kolejowymi; ryzyko zwi¹zane z warunkami pogodowymi oraz innymi zjawiskami naturalnymi oraz

ryzyko zwi¹zane z interpretacj¹ polskich przepisów i regulacji, a w szczególnoœci przepisów podatkowych.

• Ryzyka dotycz¹ce dzia³alnoœci Grupy, a w szczególnoœci: ryzyko zwi¹zane z baz¹ klientów Grupy, która jest wysoce

zale¿na od ograniczonej liczby grup przemys³owych i ich dostawców; ryzyko zwi¹zane z sezonowoœci¹ dzia³alnoœci

Grupy; ryzyko spadku popytu na wêgiel; ryzyko, ¿e Grupa nie bêdzie zdolna do realizacji swojej strategii rozwoju;

ryzyko zwi¹zane z rozwojem poprzez przejêcia i problemami przy integracji przejêtych podmiotów i zarz¹dzaniu

nimi; ryzyko, ¿e reorganizacja Grupy mo¿e nie przynieœæ oczekiwanych korzyœci; ryzyko zwi¹zane z przekonaniem,

¿e Grupa ma dominuj¹c¹ pozycjê na rynku towarowych przewozów kolejowych w Polsce; ryzyko zwi¹zane

z akcjonariuszem kontroluj¹cym Grupê, który mo¿e mieæ interesy sprzeczne z interesami pozosta³ych akcjonariuszy;

ryzyko zwi¹zane z mo¿liwoœci¹ zakwestionowania praw przyznanych Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu w Statucie;

ryzyko, ¿e Spó³ka podejmie w przysz³oœci decyzjê o braku wyp³aty dywidendy; ryzyko zwi¹zane z transakcjami

z podmiotami powi¹zanymi; ryzyko uchylenia lub nieodnowienia w przysz³oœci licencji posiadanych przez Grupê;

ryzyko zwi¹zane z koniecznoœci¹ inwestycji we flotê Grupy ze wzglêdu na jej wiek; ryzyko zwi¹zane z uznaniem

niektórych aktywów Grupy za infrastrukturê kolejow¹; ryzyko utraty czêœci przychodów zwi¹zanych ze

œwiadczeniem przez Grupê us³ug przygranicznych na granicy wschodniej; ryzyko zwi¹zane z podwy¿kami p³ac

w polskim sektorze kolejowym oraz braku wyszkolonego personelu; ryzyko zak³ócenia dzia³alnoœci Grupy

w zwi¹zku ze sporami zbiorowymi, strajkami i innymi wydarzeniami zwi¹zanymi z aktywn¹ dzia³alnoœci¹ zwi¹zków

zawodowych; ryzyko zwi¹zane z uk³adami zbiorowymi pracy oraz innymi umowami ograniczaj¹cymi elastycznoœæ

dzia³ania Grupy w stosunku do jej pracowników; ryzyko zwi¹zane z wypadkami przy pracy; ryzyko wzrostu cen

energii elektrycznej i oleju napêdowego; ryzyko zwi¹zane z cenami sta³ymi w kontraktach d³ugoterminowych

zawartych przez Grupê; ryzyko, ¿e Grupa nie zdo³a zawrzeæ nowych lub przed³u¿yæ obowi¹zywania istniej¹cych

umów z dostawcami na zadowalaj¹cych warunkach lub ¿e nie zdo³a zast¹piæ niektórych ze swoich dostawców;

ryzyko niespe³nienia oczekiwañ klientów; ryzyko, ¿e ubezpieczenie Grupy mo¿e byæ niewystarczaj¹ce lub ¿e mo¿e

nie byæ dostêpne w okreœlonych okolicznoœciach; ryzyko zwi¹zane z utrat¹ mo¿liwoœci korzystania z niektórych

nieruchomoœci; ryzyko zanieczyszczenia niektórych z nieruchomoœci posiadanych przez Spó³kê; ryzyko utworzenia

pe³nych odpisów aktualizuj¹cych w stosunku do udzia³ów posiadanych przez spó³ki Grupy; ryzyko walutowe; ryzyko

stóp procentowych; ryzyko kredytowe; ryzyko p³ynnoœci; ryzyko zwi¹zane z ewentualnymi sporami prawnymi;

ryzyko awarii systemów informatycznych Grupy lub uznania ich za niewystarczaj¹co bezpieczne albo

niewystarczaj¹ce do zaspokajania potrzeb Grupy; ryzyko, ¿e systemy informatyczne wykorzystywane przez Grupê

mog¹ staæ siê niedostêpne; ryzyko zwi¹zane z posiadanymi przez Grupê systemami ksiêgowymi i sporz¹dzaniem

sprawozdañ finansowych wg MSSF; ryzyko, ¿e funkcjonuj¹ce wewn¹trz Grupy regulacje wewnêtrzne, systemy,

procedury kontrolne oraz polityka antykorupcyjna mog³y i mog¹ okazaæ siê w przysz³oœci nieskuteczne.

• Ryzyka zwi¹zane ze struktur¹ akcjonariatu, Ofert¹ oraz Akcjami, a w szczególnoœci: ryzyko, ¿e Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy mo¿e odwo³aæ sprzeda¿ lub odst¹piæ od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty lub te¿ zawiesiæ jej przeprowadzenie; ryzyko zwi¹zane z mo¿liwoœci¹ wypowiedzenia Umowy

Gwarantowania Oferty; ryzyko zakazania przez KNF przeprowadzenia Oferty lub ubiegania siê o dopuszczenie

lub wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym; ryzyko niezakwalifikowania Akcji do obrotu na rynku

regulowanym; ryzyko wykluczenia Akcji z obrotu na GPW lub zawieszenia obrotu Akcjami; ryzyko zwi¹zane

z obni¿eniem ceny rynkowej Akcji Oferowanych lub z istotnymi wahaniami tej ceny; ryzyko zwi¹zane z planowan¹

reform¹ Otwartych Funduszy Emerytalnych i jej mo¿liwym wp³ywem na rynek kapita³owy w Polsce i cenê Akcji;

ryzyko, ¿e realizowane przez Spó³kê w przysz³oœci oferty d³u¿nych lub udzia³owych papierów wartoœciowych mog¹

wywrzeæ wp³yw na cenê rynkow¹ Akcji i doprowadziæ do rozwodnienia udzia³ów akcjonariuszy Spó³ki; ryzyko

obni¿enia p³ynnoœci; ryzyko zwi¹zane z postanowieniami Statutu, ograniczaj¹cymi mo¿liwoœæ zmiany kontroli

nad Spó³k¹; ryzyko zmiany kontroli nad Spó³k¹ przez uzyskanie wiêkszoœci g³osów na Walnym Zgromadzeniu mo¿e

byæ ograniczona postanowieniami Statutu; ryzyko, ¿e Spó³ka mo¿e naruszyæ prawo i w efekcie tego naruszenia organ

nadzoru, stosuj¹c przepisy prawa, mo¿e na³o¿yæ w³aœciwe sankcje administracyjne; ryzyko na³o¿enia na Spó³kê

sankcji administracyjnych za naruszenie przepisów Ustawy o Ofercie Publicznej; ryzyko obni¿enia wartoœci akcji

dla inwestorów zagranicznych na skutek zmiennoœci kursów walutowych; ryzyko ograniczenia wykonywania

praw poboru przez akcjonariuszy w niektórych jurysdykcjach; ryzyko zwi¹zane z egzekucj¹ orzeczeñ s¹dowych

dotycz¹cych Emitenta.

Prezentowana lista powy¿szych czynników nie jest wyczerpuj¹ca. Inwestorzy, opieraj¹c siê na stwierdzeniach

dotycz¹cych przysz³oœci, powinni z nale¿yt¹ starannoœci¹ wzi¹æ pod uwagê wskazane wy¿ej czynniki oraz inne zdarzenia

przysz³e i niepewne, zw³aszcza w kontekœcie otoczenia ekonomicznego, spo³ecznego i regulacyjnego, w którym

Grupa dzia³a. Wszelkie stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci zawarte w Prospekcie odzwierciedlaj¹ obecne przekonania

Spó³ki odnoœnie do przysz³ych wydarzeñ i podlegaj¹ okreœlonym powy¿ej oraz innym czynnikom ryzyka,

elementom niepewnoœci i za³o¿eniom dotycz¹cym dzia³alnoœci Grupy, jej wyników, strategii i p³ynnoœci. Ani Spó³ka,

ani Mened¿erowie Oferty nie oœwiadczaj¹, nie daj¹ ¿adnej gwarancji i nie zapewniaj¹, ¿e czynniki opisane
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w stwierdzeniach dotycz¹cych przysz³oœci faktycznie wyst¹pi¹, a ka¿de takie stwierdzenie stanowi tylko jedn¹

z mo¿liwych opcji, która nie powinna byæ uwa¿ana za opcjê najbardziej prawdopodobn¹ lub typow¹.

Spó³ka nie zobowi¹zuje siê do aktualizowania stwierdzeñ dotycz¹cych przysz³oœci niezale¿nie od tego, czy przesta³y one

byæ aktualne w wyniku nowych informacji, zmian czy w jakikolwiek inny sposób.

Prospekt nie zawiera ¿adnych prognoz wyników ani wyników szacunkowych, w tym prognoz finansowych w rozumieniu

Rozporz¹dzenia Prospektowego.

Dokumenty zamieszczone w Prospekcie przez odes³anie

Nastêpuj¹ce publicznie dostêpne dokumenty zosta³y zamieszczone w Prospekcie przez odes³anie: (i) uchwa³a Zarz¹du

nr 399/2013 z dnia 2 wrzeœnia 2013 r. w sprawie przyjêcia Planu Podzia³u; (ii) Plan Podzia³u stanowi¹cy za³¹cznik

do uchwa³y Zarz¹du, o której mowa w pkt (i). Dokumenty te zosta³y umieszczone na stronie internetowej Spó³ki

(http://www.pkp-cargo.pl). Powy¿sze dokumenty zawieraj¹ informacje, których zamieszczenie w Prospekcie jest

wymagane przez Za³¹cznik I (pkt 5) do Rozporz¹dzenia 809/2004. Z zastrze¿eniem wskazanych powy¿ej dokumentów

oraz poza Prospektem oraz aneksami do Prospektu i komunikatami aktualizuj¹cymi do Prospektu, opublikowanymi

zgodnie z wymogami przewidzianymi w Ustawie o Ofercie Publicznej, informacje znajduj¹ce siê na stronie internetowej

Spó³ki, Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, Mened¿erów Oferty lub informacje znajduj¹ce siê na stronach internetowych,

do których zamieszczono odniesienia na wskazanych stronach internetowych, nie stanowi¹ czêœci Prospektu.

Kursy wymiany walut

W poni¿szych tabelach przedstawiono og³oszone przez NBP, we wskazanych okresach, kursy œrednie, najwy¿sze

oraz najni¿sze, a tak¿e kurs na koniec okresu dla transakcji walutowych pomiêdzy z³otym a wskazanymi walutami.

Kursy walutowe stosowane przy sporz¹dzaniu Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych, jak równie¿ przy

opracowywaniu innych danych zamieszczonych w Prospekcie, mog³y ró¿niæ siê od kursów przedstawionych w poni¿szych

tabelach. Spó³ka nie mo¿e zapewniæ, ¿e wartoœæ z³otego w rzeczywistoœci odpowiada³a lub mog³a odpowiadaæ wartoœci

danej waluty wskazanej poni¿ej ani ¿e z³oty by³ przeliczany lub wymieniany na dan¹ walutê po wskazanym poni¿ej kursie.

O ile nie wskazano inaczej, w Prospekcie odniesienia do „PLN”, „z³otych” lub „z³” s¹ odniesieniami do prawnego

œrodka p³atniczego na terytorium Polski, odniesienia do „euro”, „EUR” lub „€” s¹ odniesieniami do prawnego œrodka

p³atniczego na terytorium Europejskiej Unii Gospodarczej i Walutowej, natomiast odniesienia do „USD” lub „dolarów”

s¹ odniesieniami do dolarów amerykañskich bêd¹cych prawnym œrodkiem p³atniczym Stanów Zjednoczonych Ameryki.

Kurs wymiany EUR do PLN

Kurs wymiany EUR do PLN

Kurs œredni Kurs najwy¿szy Kurs najni¿szy Na koniec okresu

2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,784 3,939 3,570 3,582

2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,513 4,185 3,203 4,172

2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,328 4,900 3,917 4,108

2010 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,994 4,177 3,836 3,960

2011 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,120 4,564 3,840 4,417

2012 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,185 4,514 4,047 4,088

styczeñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,139 4,197 4,067 4,187

luty 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,172 4,203 4,152 4,157

marzec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,156 4,187 4,127 4,177

kwiecieñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,138 4,190 4,103 4,143

maj 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,179 4,290 4,129 4,290

czerwiec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,283 4,343 4,218 4,329

lipiec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,277 4,342 4,209 4,243

sierpieñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,230 4,281 4,187 4,265

�ród³o: NBP.

W dniu 19 wrzeœnia 2013 r. œredni kurs wymiany EUR do PLN og³oszony przez NBP wynosi³ 4,179 PLN za 1 EUR.
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Kurs wymiany USD do PLN

Kurs wymiany USD do PLN

Kurs œredni Kurs najwy¿szy Kurs najni¿szy Na koniec okresu

2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,769 3,040 2,426 2,435

2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,406 3,130 2,022 2,962

2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,118 3,898 2,709 2,850

2010 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,018 3,492 2,745 2,964

2011 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,964 3,507 2,646 3,417

2012 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,258 3,578 3,069 3,100

styczeñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,114 3,170 3,066 3,087

luty 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,121 3,184 3,056 3,168

marzec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,206 3,277 3,166 3,259

kwiecieñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,179 3,275 3,116 3,172

maj 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,220 3,295 3,139 3,295

czerwiec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,246 3,324 3,165 3,318

lipiec 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,270 3,372 3,180 3,193

sierpieñ 2013 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,177 3,227 3,134 3,221

�ród³o: NBP.

W dniu 19 wrzeœnia 2013 r. œredni kurs wymiany USD do PLN og³oszony przez NBP wynosi³ 3,083 PLN za 1 USD.
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WYKORZYSTANIE WP£YWÓW Z OFERTY

Spó³ka nie otrzyma ¿adnych wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych w Ofercie. Wp³ywy uzyskane ze sprzeda¿y Akcji

Oferowanych zostan¹ przekazane Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu, a ich ostateczna wielkoœæ bêdzie uzale¿niona

od ostatecznej liczby Akcji Oferowanych sprzedanych przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w Ofercie oraz od Ceny

Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Zgodnie z przepisami Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

zobowi¹zany jest przekazaæ (i) 15% wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Funduszu W³asnoœci

Pracowniczej, oraz (ii) 85% wp³ywów ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych na wydzielony rachunek prowadzony

przez Bank Gospodarstwa Krajowego, które ³¹cznie z naliczonym oprocentowaniem zostan¹ wykorzystane na sp³atê

zad³u¿enia PKP okreœlonego w wy¿ej wymienionej ustawie.

Zgodnie z postanowieniami art. 59 i n. Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP Fundusz W³asnoœci

Pracowniczej PKP ma charakter specjalistycznego funduszu inwestycyjnego otwartego. Fundusz W³asnoœci

Pracowniczej PKP jest obecnie zarz¹dzany przez Legg Mason TFI S.A. Uczestnikami funduszu mog¹ byæ wy³¹cznie

osoby wymienione w art. 62 ust. 1 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP. W konsekwencji

uczestnikami funduszu s¹ zarówno osoby bêd¹ce pracownikami Spó³ki, jak i osoby spoza grona pracowników Spó³ki.
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DYWIDENDA I POLITYKA DYWIDENDY

Dane historyczne na temat dywidendy

Spó³ka nie dokonywa³a wyp³aty dywidendy za lata 2010, 2011 i 2012. Zgodnie ze statutowym jednostkowym

sprawozdaniem finansowym Spó³ki sporz¹dzonym zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowoœci zysk netto za lata

obrotowe zakoñczone 31 grudnia 2010 i 2011 roku wyniós³ odpowiednio 61,9 mln z³ i 398,6 mln z³ i zosta³ przeznaczony

na pokrycie zakumulowanych strat z lat ubieg³ych. Natomiast zysk netto za rok obrotowy 2012 w kwocie 216,7 mln z³

zosta³ w ca³oœci przeznaczony na kapita³ zapasowy.

Polityka w zakresie wyp³aty dywidendy

Uchwa³ê w sprawie podzia³u zysku i wyp³aty dywidendy podejmuje zwyczajne Walne Zgromadzenie, bior¹c

pod uwagê m.in. rekomendacjê Zarz¹du w tym zakresie (przy czym rekomendacja Zarz¹du nie ma wi¹¿¹cego charakteru

dla zwyczajnego Walnego Zgromadzenia). Zarz¹d zamierza rekomendowaæ Walnemu Zgromadzeniu wyp³atê dywidendy

w wysokoœci od 35% do 50% zysku netto ujawnionego w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy za dany

rok obrotowy. Przedstawiaj¹c swoje rekomendacje Walnemu Zgromadzeniu Zarz¹d weŸmie pod uwagê dostêpnoœæ

œrodków pieniê¿nych oraz rezerw dostêpnych do podzia³u, a tak¿e czynniki wp³ywaj¹ce na sytuacjê finansow¹ Spó³ki,

jej wyniki dzia³alnoœci oraz wymogi w zakresie wydatków inwestycyjnych.

Polityka dywidendy mo¿e podlegaæ okresowym zmianom dokonywanym przez Zarz¹d, a wszelkie dywidendy

w przysz³oœci zostan¹ wyp³acone z zastrze¿eniem uchwa³y Walnego Zgromadzenia przy uwzglêdnieniu szeregu

czynników, a w szczególnoœci perspektyw, przysz³ych zysków, wymogów gotówkowych, sytuacji finansowej i planów

rozwoju Grupy.

Powy¿ej omówiona polityka dywidendy jest nowoprzyjêt¹ przez Spó³kê polityk¹ w zakresie wyp³aty dywidendy,

która nie by³a realizowana w latach ubieg³ych.

Polityka w zakresie dywidendy Spó³ek Zale¿nych

Zgodnie z przyjêt¹ w Grupie w dniu 18 czerwca 2013 r. polityk¹ dywidendow¹, wyp³ata zysku ze Spó³ek Zale¿nych

uzale¿niona bêdzie od sytuacji finansowej danej spó³ki, jej planów inwestycyjnych oraz poziomu zad³u¿enia. Zgodnie

z powy¿sz¹ polityk¹ poziom wyp³aty dywidendy ze Spó³ek Zale¿nych wynosiæ powinien od 50 do 100% zysku

netto wynikaj¹cego z jednostkowego sprawozdania finansowego danej spó³ki. Przed przyjêciem powy¿szej polityki

dywidendowej wzglêdem Spó³ek Zale¿nych w Grupie nie by³o ustalonej polityki dywidendowej wzglêdem Spó³ek

Zale¿nych i decyzja odnoœnie wyp³aty dywidendy przez Spó³kê Zale¿n¹ by³a podejmowana ka¿dorazowo w oparciu

o indywidualnie przeprowadzan¹ analizê sytuacji danej Spó³ki Zale¿nej.

Ograniczenia dotycz¹ce wyp³aty dywidendy i zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy

Zgodnie z przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych, kwota przeznaczona do podzia³u miêdzy akcjonariuszy Spó³ki

nie mo¿e przekroczyæ sumy: (i) przeznaczonego do podzia³u zysku netto Spó³ki za dany rok obrotowy;

(ii) niepodzielonego zysku z lat ubieg³ych; oraz (iii) kwot przeniesionych z utworzonych z zysku kapita³ów zapasowego

i rezerwowych. Kwotê przeznaczon¹ do podzia³u miêdzy akcjonariuszy pomniejsza siê o niepokryte straty, akcje w³asne

oraz kwoty, które zgodnie z postanowieniami prawa lub Statutu powinny byæ przeznaczone z zysku za ostatni rok

obrotowy na kapita³y zapasowy lub rezerwowe.

Statutowe jednostkowe sprawozdanie finansowe Spó³ki za rok zakoñczony 31 grudnia 2012 r., sporz¹dzone zgodnie

z Polskimi Standardami Rachunkowoœci ujawni³o niepokryte straty z lat poprzednich w kwocie 582,3 mln z³.

Powy¿sza wartoœæ niepokrytych strat z lat poprzednich wynika³a ze strat poniesionych przez Spó³kê w latach 2008

i 2009 w wysokoœci odpowiednio 178,7 mln z³ oraz 497,5 mln z³, powiêkszonych o wartoœæ korekt dokonanych

w zwi¹zku ze wzrostem amortyzacji, zmian¹ zasad wyceny udzia³ów oraz zmian¹ zasad klasyfikacji umowy na wynajem

wagonów w ³¹cznej wysokoœci 92,1 mln z³, pomniejszonych o wartoœæ korekt dokonanych w zwi¹zku z podatkiem

odroczonym w ³¹cznej wysokoœci 66,8 mln z³ oraz powiêkszonych o wartoœæ rezerw zawi¹zanych na Zak³adowy Fundusz

Œwiadczeñ Socjalnych oraz na œwiadczenia przejazdowe w ³¹cznej wysokoœci 341,2 mln z³, a nastêpnie pokrytych

zyskiem osi¹gniêtym przez Spó³kê w latach obrotowych 2010 i 2011 w ³¹cznej wysokoœci 460,5 mln z³. W dniu

8 lipca 2013 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjê³o uchwa³ê o obni¿eniu kapita³u zak³adowego Spó³ki i pokryciu

strat z lat poprzednich w wysokoœci 582,3 mln z³ kwot¹ uzyskan¹ w wyniku obni¿enia kapita³u zak³adowego oraz

o utworzeniu dodatkowego kapita³u rezerwowego w kwocie 140,0 mln z³, przeznaczonego na pokrycie strat Spó³ki

w przysz³oœci (bardziej szczegó³owe informacje na temat obni¿enia kapita³u znajduj¹ siê w rozdziale „Ogólne informacje

o Grupie – Kapita³ zak³adowy – Zmiany kapita³u zak³adowego”). Obni¿enie kapita³u wp³ynie na zwiêkszenie pozycji

niepodzielone zyski z lat ubieg³ych w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Spó³ki oraz skonsolidowanym

PKP CARGO S.A.

61



sprawozdaniu finansowym Grupy sporz¹dzonych zgodnie z MSSF za rok obrotowy 2013 o kwotê równ¹ pokrytej stracie,

tj. o 582,3 mln z³.

W zwi¹zku z powy¿szym, pod warunkiem ¿e Spó³ka osi¹gnie zysk netto, bêdzie mog³a wyp³aciæ dywidendê na rzecz

swoich akcjonariuszy za rok obrotowy 2013.

Statut nie przewiduje ¿adnych ograniczeñ wyp³aty dywidendy.

Umowy zawarte przez Spó³kê nie zawieraj¹ ograniczeñ w wyp³acie dywidendy.

Szczegó³owe informacje dotycz¹ce wyp³aty dywidendy i zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy znajduj¹ siê

w rozdziale „Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami oraz Walne Zgromadzenie – Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami

– Dywidenda”. Informacje dotycz¹ce ryzyk zwi¹zanych z mo¿liwoœci¹ wyp³aty dywidendy znajduj¹ siê w rozdziale

„Czynniki ryzyka – Ryzyko podjêcia przez Spó³kê w przysz³oœci uchwa³y o braku wyp³aty dywidendy lub o wyp³acie

dywidendy w ni¿szej ni¿ oczekiwana wysokoœci”.

Informacje dotycz¹ce opodatkowania przychodów (dochodów) uzyskiwanych z tytu³u dywidendy znajduj¹ siê w rozdziale

„Opodatkowanie – Zasady opodatkowania podatkiem dochodowym od osób fizycznych oraz podatkiem dochodowym

od osób prawnych”.
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KAPITALIZACJA I ZAD£U¯ENIE

Dane przedstawione w niniejszym rozdziale nale¿y analizowaæ ³¹cznie z informacjami zawartymi w rozdziale „Przegl¹d

sytuacji operacyjnej i finansowej”, w Skonsolidowanych Sprawozdaniach Finansowych wraz z za³¹czonymi informacjami

dodatkowymi, jak równie¿ z innymi danymi finansowymi przedstawionymi w pozosta³ych rozdzia³ach Prospektu.

Oœwiadczenie o kapitale obrotowym

Zarz¹d oœwiadcza, i¿ w jego ocenie poziom kapita³u obrotowego posiadanego przez Grupê jest, wed³ug stanu na Datê

Prospektu, wystarczaj¹cy do pokrycia bie¿¹cych potrzeb Grupy przez okres co najmniej 12 miesiêcy od Daty Prospektu.

Kapitalizacja i zad³u¿enie

W tabeli poni¿ej przedstawiono informacje na temat skonsolidowanej kapitalizacji i zad³u¿enia Grupy na dzieñ 31 sierpnia

2013 r.

Kapitalizacja i zad³u¿enie

Na dzieñ

31 sierpnia 2013

(tys. PLN)

Suma zobowi¹zañ bie¿¹cych: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 842.298

Zabezpieczone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 208.695

Niezabezpieczone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 633.603

Suma zobowi¹zañ d³ugoterminowych, bez bie¿¹cej czêœci zad³u¿enia d³ugoterminowego: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 641.901

Zabezpieczone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 507.190

Niezabezpieczone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 134.711

Kapita³ w³asny akcjonariuszy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.452.407

Kapita³ zak³adowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.166.901

Kapita³ zapasowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 590.474

Inne pozycje kapita³ów w³asnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (29.537)

Zyski zatrzymane/(niepokryte straty) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 653.839

Kapita³ w³asny przypadaj¹cy akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.381.677

Kapita³y przypadaj¹ce udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70.730

Razem kapita³ w³asny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.452.407

�ród³o: Spó³ka.

Zad³u¿enie finansowe netto Grupy

Na dzieñ

31 sierpnia 2013

(tys. PLN)

A. Œrodki pieniê¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 169.745

B. Inne krótkoterminowe aktywa finansowe, w tym: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 706.631

Instrumenty pochodne przeznaczone i wykorzystywane jako zabezpieczenia, ujête w wartoœci godziwej . . . . . . . . . . . . . . . 0

Inwestycje na sprzeda¿ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0

Po¿yczki i nale¿noœci wyceniane metod¹ zamortyzowanego kosztu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 706.631

C. P³ynnoœæ (A+B) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 876.376

D. Krótkoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 82.130

F. Krótkoterminowe zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . 126.566

G. Inne krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.738

H. Krótkoterminowe zad³u¿enie finansowe (D+F+G) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 213.434

I. Krótkoterminowe zad³u¿enie finansowe netto (H-C) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (662.942)

J. D³ugoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149.621

K. D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . 357.568

L. Inne d³ugoterminowe zobowi¹zania finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0

M. D³ugoterminowe zad³u¿enia finansowe (J+K+L) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 507.189

N. Zad³u¿enie finansowe netto (I+M) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (155.753)

�ród³o: Spó³ka.

Od dnia 31 sierpnia 2013 r. do Daty Prospektu nie nast¹pi³y ¿adne istotne zmiany w kapitalizacji, zad³u¿eniu ani p³ynnoœci

Grupy.
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Zad³u¿enie poœrednie i warunkowe

Informacje na temat zad³u¿enia poœredniego i warunkowego znajduj¹ siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej

i finansowej – Zobowi¹zania warunkowe”.
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WYBRANE HISTORYCZNE INFORMACJE FINANSOWE

Informacje przedstawione w niniejszym rozdziale nale¿y analizowaæ ³¹cznie z informacjami zawartymi w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej”, w Skonsolidowanych Sprawozdaniach Finansowych wraz z za³¹czonymi

informacjami dodatkowymi oraz z innymi danymi finansowymi przedstawionymi w innych rozdzia³ach Prospektu.

Poni¿sze tabele zawieraj¹ wybrane dane finansowe na dzieñ i za trzy lata zakoñczone 31 grudnia 2012 r., 2011 r.

oraz 2010 r., odpowiednio, pochodz¹ce ze Skonsolidowanych Rocznych Sprawozdañ Finansowych, jak równie¿

wybrane dane finansowe na dzieñ i za szeœæ miesiêcy zakoñczone 30 czerwca 2012 r. oraz 2013 r., odpowiednio,

pochodz¹ce ze Œródrocznych Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych.

Skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.152.674 2.461.491 5.064.161 5.384.964 4.530.933

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów . . . . . 114.049 45.621 95.042 145.515 201.388

Pozosta³e przychody operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.507 16.267 14.238 46.535 46.246

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . 2.291.230 2.523.379 5.173.441 5.577.014 4.778.567

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . . . . . . . . . 185.959 215.161 422.831 510.003 535.637

Zu¿ycie surowców i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . 341.439 391.757 779.490 854.014 729.153

Us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 732.033 870.066 1.814.415 1.966.446 1.754.819

Podatki i op³aty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.607 18.482 38.703 35.874 27.541

Koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . . . 743.158 738.157 1.558.113 1.518.633 1.399.721

Pozosta³e koszty rodzajowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.320 33.731 58.391 50.759 32.108

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów . . . . . . . 98.100 29.723 63.638 63.508 89.037

Pozosta³e koszty operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.271 48.104 93.865 160.202 182.764

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . 2.164.887 2.345.181 4.829.446 5.159.439 4.750.780

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . 126.343 178.198 343.995 417.575 27.787

Przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.361 32.630 75.690 29.258 26.029

Koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41.217 22.010 59.404 77.845 25.771

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych . . . . . . 181 (5.908) (442) (489) 3.174

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce

stowarzyszonej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 739 (6.372) – –

Zysk przed opodatkowaniem . . . . . . . . . . . . . . . . . . 104.668 183.649 353.467 368.499 31.219

Podatek dochodowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.902 47.503 86.024 (43.146) (369)

Zysk netto z dzia³alnoœci kontynuowanej . . . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Dzia³alnoœæ zaniechana

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej . . . . . . – – – – –

Zysk netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . . 76.409 135.850 267.677 411.317 31.588

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . 357 746 (234) 328 –

Zysk na akcjê (w z³ na 1 akcjê)
1

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej

(zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 0,09 0,14 0,01

Z dzia³alnoœci kontynuowanej

(zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 0,09 0,14 0,01

Zysk netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 267.443 411.645 31.588

Pozosta³e ca³kowite dochody (straty)

Zyski (straty) aktuarialne programów okreœlonych

œwiadczeñ pracowniczych po okresie . . . . . . . . . . . . . – – (49.965) 20.508 (6.374)

Efektywna czêœæ zysków i strat zwi¹zanych

z instrumentem zabezpieczaj¹cym w ramach

zabezpieczenia przep³ywów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (1.453) 154 827 (1.358) –
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Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

Podatek dochodowy odnosz¹cy siê do pozycji

pozosta³ych ca³kowitych dochodów (strat) . . . . . . . . .
276 (29) 9.336 (3.688) 1.211

(1.177) 125 (39.802) 15.462 (5.163)

Suma ca³kowitych dochodów . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.589 136.721 227.641 427.107 26.425

Suma ca³kowitych dochodów (strat) przypadaj¹ca:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . . 75.754 135.920 227.605 427.227 26.425

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . (165) 801 36 (120) –

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Zysk netto przypadaj¹cy na jedn¹ akcjê za ka¿dy okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za dany okres i œredniej wa¿onej liczby Akcji wystêpuj¹cych

w tym okresie. Œrednia wa¿ona liczba Akcji wystêpuj¹cych w okresie uwzglêdnia akcje w³asne. Efekt rozwodnienia w prezentowanym okresie nie wyst¹pi³.

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej

Na dzieñ

30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

AKTYWA

Aktywa trwa³e

Rzeczowe aktywa trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.761.936 3.807.115 3.496.065 3.125.418

Wartoœci niematerialne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61.425 64.432 59.103 53.852

Wartoœæ firmy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.712 2.712 2.712 2.712

Nieruchomoœci inwestycyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.402 1.427 1.433 0

Inwestycje wyceniane metod¹ praw w³asnoœci . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60.166 60.514 67.063 93.074

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.049 11.751 24.104 949

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa niefinansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.364 2.027 6.583 11.395

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 79.053 104.003 174.608 121.075

Aktywa trwa³e razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.982.107 4.053.981 3.831.671 3.408.475

Aktywa obrotowe

Zapasy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84.733 82.155 93.856 100.145

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e nale¿noœci . . . . . . . . . 597.735 612.642 693.188 499.689

Nale¿noœci z tytu³u podatku dochodowego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 234 1.465 1.455 1.439

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 558.838 659.107 565.717 0

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa niefinansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54.236 26.411 39.909 29.226

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 188.008 144.494 461.923

1.550.546 1.569.788 1.538.619 1.092.422

Aktywa klasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . 19.372 – – –

Aktywa obrotowe razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.569.918 1.569.788 1.538.619 1.092.422

Aktywa razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.552.025 5.623.769 5.370.290 4.500.897

KAPITA£ W£ASNY I ZOBOWI¥ZANIA

Kapita³ w³asny

Kapita³ zak³adowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.889.200 2.889.200 2.889.200 2.842.070

Kapita³ zapasowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 117.921 122.773 102.760 91.636

Pozosta³e sk³adniki kapita³u w³asnego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (29.980) (29.325) 10.747 (5.163)

Zyski zatrzymane/(niepokryte straty) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 241.207 159.946 (87.718) (487.911)

Kapita³ w³asny przypadaj¹cy akcjonariuszom jednostki

dominuj¹cej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.218.348 3.142.594 2.914.989 2.440.632
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Na dzieñ

30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(zbadane)

Kapita³y przypadaj¹ce udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . 71.913 72.078 75.491 –

Razem kapita³ w³asny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.290.261 3.214.672 2.990.480 2.440.632

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 162.321 193.110 125.578 52.764

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy

z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 376.163 418.883 479.655 417.983

D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e

zobowi¹zania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135.522 151.779 65.178 251

Rezerwy d³ugoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . 616.274 616.274 539.530 646.517

Pozosta³e rezerwy d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85 85 194 164

Rezerwa na podatek odroczony . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.848 3.041 3.389 3.695

Zobowi¹zania d³ugoterminowe razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.293.213 1.383.172 1.213.524 1.121.374

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68.949 96.202 51.434 12.469

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy

z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127.884 118.668 141.015 115.589

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania . . . . 642.392 682.149 801.138 689.064

Rezerwy krótkoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . 108.820 100.169 94.344 85.195

Zobowi¹zanie z tytu³u podatku dochodowego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 343 936 4.213 283

Pozosta³e krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . 4.738 737 1.096 –

Pozosta³e rezerwy krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.425 27.064 73.046 36.291

968.551 1.025.925 1.166.286 938.891

Zobowi¹zania zwi¹zane bezpoœrednio z aktywami trwa³ymi

klasyfikowanymi jako przeznaczone do sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 968.551 1.025.925 1.166.286 938.891

Zobowi¹zania razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.261.764 2.409.097 2.379.810 2.060.265

Pasywa razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.552.025 5.623.769 5.370.290 4.500.897

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Wybrane dane ze Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych dotycz¹ce przep³ywów pieniê¿nych

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej . . . 292.967 291.862 781.152 865.902 470.591

Œrodki pieniê¿ne netto (wydane)/wygenerowane

w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ . . . . . . . . . . . (91.283) (137.636) (667.901) (1.112.436) (144.174)

Œrodki pieniê¿ne netto wykorzystane w dzia³alnoœci

finansowej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (134.922) (33.050) (69.737) (70.895) (96.619)

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na koniec okresu

sprawozdawczego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 265.670 188.008 144.494 461.923

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.
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Wybrane wskaŸniki finansowe i operacyjne

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

Mar¿a EBITDA
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,6 15,6 14,8 16,6 11,8

Mar¿a zysku netto
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,4 5,4 5,2 7,4 0,7

WskaŸnik zad³u¿enia finansowego netto

do EBITDA
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (0,13)
9

(0,02)
9

(0,03) 0,10 0,24

ROA
4

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,8
9

4,9
9

4,8 7,7 0,7

ROE
5

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,7
9

8,5
9

8,3 13,8 1,3

Œrednia odleg³oœæ pokonywana przez 1 lokomotywê

(km dziennie)
6

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 258 244 249 252 235

Œredni tona¿ poci¹gu brutto na lokomotywê

pracuj¹c¹ (w tonach)
7

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 1.352 1.369 1.346 1.304

Œredni czas pracy lokomotyw (godz. dziennie)
8

. . . . 15,2 14,5 14,8 15,1 14,2

�ród³o: Spó³ka.

1
Obliczony jako iloraz zysku z dzia³alnoœci operacyjnej powiêkszonego o amortyzacjê i odpisy aktualizuj¹ce przez ³¹czne przychody z dzia³alnoœci operacyjnej.

2
Obliczony jako iloraz zysku netto i ³¹cznych przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej.

3
Obliczony jako iloraz zad³u¿enia finansowego netto (stanowi¹cego sumê (i) d³ugoterminowych kredytów i po¿yczek bankowych; (ii) krótkoterminowych

kredytów i po¿yczek bankowych, (iii) zobowi¹zañ d³ugoterminowych z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu; (iv) zobowi¹zañ

krótkoterminowych z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu; oraz (v) pozosta³ych krótkoterminowych zobowi¹zañ finansowych,

pomniejszon¹ o (i) œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty; oraz (ii) pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe) i EBITDA (zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

powiêkszony o amortyzacjê i odpisy z tytu³u aktualizacji wartoœci).

4
Obliczony jako iloraz zysku netto i sumy aktywów.

5
Obliczony jako iloraz zysku netto i kapita³u w³asnego.

6
Obliczona jako iloraz pojazdokilometrów (tj. odleg³oœci pokonywanej przez pojazdy PKP CARGO w danym okresie) i pojazdodób (tj. iloczynu liczby czynnych

pojazdów i liczby dni kalendarzowych w danym okresie).

7
Obliczony jako iloraz brutto tonokilometrów oraz poci¹gokilometrów w pracy poci¹gowej odniesionej do lokomotyw prowadz¹cych poci¹g (w podwójnej trakcji

lub pracuj¹cych na popychu w danym okresie).

8
Obliczona jako iloraz pojazdogodzin (tj. liczby godzin pracy pojazdów PKP CARGO w danym okresie) i pojazdodób (tj. iloczynu liczby czynnych pojazdów

i liczby dni kalendarzowych w danym okresie).

9
WskaŸniki annualizowane.
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PRZEGL¥D SYTUACJI OPERACYJNEJ I FINANSOWEJ

Poni¿sze omówienie wyników z dzia³alnoœci operacyjnej, sytuacji finansowej oraz przep³ywów pieniê¿nych Grupy nale¿y

analizowaæ ³¹cznie ze Skonsolidowanymi Sprawozdaniami Finansowymi oraz innymi informacjami finansowymi

znajduj¹cymi siê w pozosta³ych rozdzia³ach niniejszego Prospektu (zob. rozdzia³ „Istotne informacje – Prezentacja

informacji finansowych i innych danych”). Omówienie zawiera stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci, które odzwierciedlaj¹

aktualne pogl¹dy i opinie Zarz¹du i ze wzglêdu na swój charakter wi¹¿¹ siê z pewnymi ryzykami i niepewnoœci¹.

Rzeczywiste wyniki Grupy mog¹ ró¿niæ siê w sposób istotny od wyników przedstawionych w stwierdzeniach dotycz¹cych

przysz³oœci na skutek czynników omówionych poni¿ej oraz w innych czêœciach Prospektu, w szczególnoœci w rozdziale

„Czynniki ryzyka” (zob. równie¿ rozdzia³ „Istotne informacje – Stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci”).

Niektóre informacje przedstawione w przegl¹dzie sytuacji operacyjnej i finansowej nie s¹ czêœci¹ Skonsolidowanych

Sprawozdañ Finansowych i nie zosta³y zbadane ani poddane innemu przegl¹dowi przez niezale¿nych bieg³ych rewidentów.

Informacje te nie stanowi¹ wskaŸnika przesz³ych ani przysz³ych wyników operacyjnych Grupy ani nie powinny zostaæ

u¿yte do analizy dzia³alnoœci gospodarczej Grupy w oderwaniu od Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych oraz

informacji dodatkowej do nich i pozosta³ych informacji finansowych zawartych w innych czêœciach Prospektu. Spó³ka

umieœci³a te informacje w Prospekcie, poniewa¿ uwa¿a, ¿e mog¹ byæ pomocne dla inwestorów przy ocenie dzia³alnoœci

gospodarczej Grupy.

Podsumowanie istotnych zasad rachunkowoœci i oszacowañ, zgodnie z którymi zosta³y sporz¹dzone Skonsolidowane

Sprawozdania Finansowe, znajduje siê poni¿ej w punkcie „Najwa¿niejsze zasady rachunkowoœci, szacunki i os¹dy”.

Informacje ogólne

Grupa jest najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w Polsce (wg danych UTK) i drugim

najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w UE pod wzglêdem pracy przewozowej w 2012 roku

(wg danych Eurostatu). W 2012 roku udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w Polsce wynosi³ 60,3%

(wg danych UTK), natomiast udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w UE wynosi³ 8,5% (wg danych Spó³ki

oraz Eurostatu). W pierwszym pó³roczu 2013 r. udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce wyniós³

59,7% (wed³ug danych UTK).

Grupa oferuje kompleksowe us³ugi logistyczne zarówno w zakresie przewozów krajowych, jak i wykonywanych poza

Polsk¹. W 2012 roku spoœród us³ug transportu krajowego wykonywanych przez Grupê przewozy wewnêtrzne stanowi³y

52,2% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce, przewozy eksportowe i importowe rozumiane jako transport ³adunku

do i z granicy Polski stanowi³y, odpowiednio, 22,7% i 16,7% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce, natomiast

tranzyt stanowi³ 8,4% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce (szczegó³owe informacje na temat kierunków

komunikacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe

– Kierunki komunikacji”). Grupa poszerza zasiêg geograficzny swojej dzia³alnoœci, korzystaj¹c z mo¿liwoœci, które

daje liberalizacja europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych. Obecnie Grupa posiada stosowne zezwolenia

i certyfikaty bezpieczeñstwa umo¿liwiaj¹ce œwiadczenie samodzielnych us³ug transportu kolejowego na S³owacji,

w Czechach, Niemczech, Austrii, Belgii i na Wêgrzech.

Dzia³alnoœæ Grupy obejmuje szeroki zakres us³ug kolejowego transportu towarów. W 2012 roku 97,9% przychodów

z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi³y przychody ze sprzeda¿y, z czego wiêkszoœæ stanowi sprzeda¿ us³ugi

transportu kolejowego towarów. Natomiast w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody

ze sprzeda¿y stanowi³y 94,0% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy (co by³o spowodowane wzrostem

przychodów ze sprzeda¿y towarów i materia³ów w wyniku zawarcia jednorazowej transakcji sprzeda¿y materia³ów,

w tym wêgla, materia³ów budowlanych i innych pozycji jako us³ugi powi¹zanej z transportem). Ponadto Grupa

oferuje swoim klientom us³ugi dodatkowe, w tym: krajow¹ i zagraniczn¹ spedycjê towarów, us³ugi intermodalne, us³ugi

bocznicowe oraz terminalowe (prze³adunek i magazynowanie towarów na styku linii normalno- i szerokotorowej

na wschodniej granicy Polski, jak równie¿ w innych kluczowych lokalizacjach Polski). Ponadto Grupa realizuje wiêkszoœæ

procesu utrzymania i napraw u¿ytkowanego taboru.

Grupa transportuje zró¿nicowane rodzaje towarów, z najwiêkszym udzia³em surowców przy rosn¹cym wolumenie

przewozów intermodalnych. W 2012 roku Grupa przetransportowa³a 116,7 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa

wykonana w Polsce wynios³a 29,6 miliarda tkm. Najwiêkszy udzia³ w pracy przewozowej wykonanej przez Grupê

maj¹: (i) paliwa sta³e (g³ównie wêgiel); (ii) kruszywa i materia³y budowlane; oraz (iii) metale i rudy, które stanowi³y,

odpowiednio, 38,5%, 22,0% i 13,0% ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce w 2012 roku. W okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku Grupa przetransportowa³a 52,8 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa

Grupy wykonana w Polsce wynios³a 14,0 miliarda tkm, zaœ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku

Grupa przetransportowa³a 55,6 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa Grupy wykonana w Polsce wynios³a

14,1 miliarda tkm.
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W analizowanym okresie Grupa zwiêkszy³a swoje ³¹czne przychody z dzia³alnoœci z 4.778,6 mln z³ w 2010 roku

do 5.577,0 mln z³ w 2011 roku. Zmiana ta wynika³a g³ównie z silnego popytu na transport kruszyw i materia³ów

budowlanych w zwi¹zku z realizacj¹ projektów infrastrukturalnych w Polsce, a tak¿e z procesów restrukturyzacji

i optymalizacji Grupy. W 2012 roku ze wzglêdu na zakoñczenie powy¿szych projektów infrastrukturalnych ³¹czne

przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y do 5.173,4 mln z³, co jest jednak wielkoœci¹ o 8,3% wy¿sz¹

ni¿ osi¹gniêta w 2010 roku. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody z dzia³alnoœci

operacyjnej Grupy wynios³y 2.291,2 mln z³.

£¹czne koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wynios³y 4.750,8 mln z³ w 2010 roku, 5.159,4 mln z³ w 2011 roku

i 4.829,4 mln z³ w 2012 roku oraz 2.164,9 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

Najwa¿niejsze pozycje kosztów dzia³alnoœci operacyjnej Grupy to us³ugi obce (w tym g³ównie dostêp do infrastruktury),

koszty œwiadczeñ pracowniczych oraz zu¿ycie surowców i materia³ów (w tym g³ównie zu¿ycie energii elektrycznej,

gazu i wody oraz zu¿ycie paliw), które stanowi³y, odpowiednio, 37,6%, 32,3% i 16,1% ³¹cznych kosztów dzia³alnoœci

operacyjnej Grupy za 2012 rok.

W 2012 i 2011 roku Grupa znacz¹co poprawi³a swoje wyniki finansowe, a w szczególnoœci zysk netto, który wyniós³,

odpowiednio, 267,4 mln z³ i 411,6 mln z³ w porównaniu z 31,6 mln z³ w 2010 roku. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku zysk netto Grupy wyniós³ 76,8 mln z³.

Ponadto Grupa posiada znacz¹ce œrodki pieniê¿ne i niski poziom zad³u¿enia, do czego przyczyni³y siê dodatnie przep³ywy

œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej. Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. saldo œrodków pieniê¿nych i ich

ekwiwalentów oraz krótkoterminowych aktywów finansowych wynios³o 813,6 mln z³, natomiast kredyty oraz po¿yczki

udzielone Grupie wynios³y 231,3 mln z³, zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹

wykupu wynios³y 504,0 mln z³, a pozosta³e krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe wynios³y 4,7 mln z³, co ³¹cznie

oznacza zad³u¿enie finansowe w wysokoœci 740,1 mln z³. W wyniku nadwy¿ki p³ynnych aktywów Grupy nad

jej zobowi¹zaniami finansowymi Grupa mia³a ujemne zad³u¿enie finansowe netto (gotówkê netto) w wysokoœci

73,5 mln z³.

Dzia³alnoœæ Grupy pozwala jej na utrzymanie dodatnich przep³ywów pieniê¿nych netto z dzia³alnoœci operacyjnej,

które wynios³y 293,0 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, 781,1 mln z³ w 2012 roku,

865,9 mln z³ w 2011 roku i 470,6 mln z³ w 2010 roku. Grupa osi¹ga wysoki wspó³czynnik konwersji gotówki

(obliczany jako iloraz przep³ywów œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej i EBITDA) w wysokoœci 0,94,

1,02, 0,93 i 0,84 odpowiednio, w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, w 2012, 2011 i 2010 roku.

Ze wzglêdu na niski poziom zad³u¿enia koszty odsetkowe ponoszone przez Grupê wynios³y: 20,4 mln z³ w okresie

6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, 44,6 mln z³ w 2012 roku, 29,8 mln z³ w 2011 roku oraz 17,1 mln z³

w 2010 roku, co daje wspó³czynnik EBITDA do kosztów odsetkowych w wysokoœci odpowiednio: 15,3, 17,2, 31,1

oraz 33,0.

Tendencje i ostatnie wydarzenia

Ta czêœæ Prospektu zawiera stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci i szacunki. Stwierdzenia i oszacowania zawarte

w niniejszym rozdziale opieraj¹ siê na szeregu za³o¿eñ i os¹dów uznanych przez Zarz¹d za racjonalne oraz s¹ obci¹¿one

szeregiem niepewnoœci i zdarzeñ warunkowych dotycz¹cych dzia³alnoœci gospodarczej i operacyjnej oraz uwarunkowañ

ekonomicznych i konkurencyjnych, z których wiele jest poza kontrol¹ Grupy, a tak¿e na za³o¿eniach, co do przysz³ych

decyzji biznesowych, które mog¹ ulec zmianie. Nie ma ¿adnej pewnoœci, ¿e wyniki Grupy bêd¹ zgodne z przedstawionymi

stwierdzeniami i szacunkami. W zwi¹zku z tym Grupa nie mo¿e zapewniæ, ¿e te stwierdzenia i oszacowania zostan¹

zrealizowane. Przedstawione stwierdzenia i oszacowania mog¹ znacz¹co odbiegaæ od faktycznych wyników. Przyszli

inwestorzy nie powinni nadmiernie polegaæ na takich informacjach. Zobacz równie¿ „Stwierdzenia dotycz¹ce przysz³oœci”

i „Czynniki ryzyka”.

Tendencje

Zdaniem Zarz¹du, nastêpuj¹ce tendencje wp³ywaj¹ i bêd¹ wp³ywaæ na dzia³alnoœæ Grupy w okresie od daty zakoñczenia

ostatniego roku obrotowego do Daty Prospektu:

• transport wêgla bêdzie nadal mieæ znacz¹cy udzia³ w ³¹cznej pracy przewozowej Grupy i w jej przychodach

ze wzglêdu na fakt, ¿e polski przemys³ energetyczny bêdzie nadal opieraæ siê g³ównie na wêglu;

• w krótkim okresie oczekuje siê, ¿e wzrost gospodarczy Polski pozostanie dodatni, ale jego tempo zwolni, powoduj¹c

spadek popytu na us³ugi transportowe, zw³aszcza dotycz¹ce przewozów ³adunków uzale¿nionych od koniunktury,

takich jak kruszywa i materia³y budowlane oraz metale i rudy;

• oczekuje siê, ¿e transport metali i rud bêdzie siê kszta³towa³ pod wp³ywem œwiatowych tendencji dotycz¹cych popytu

na te towary oraz tempa wzrostu PKB w Polsce;
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• transport towarów realizowany przez Grupê poza granicami Polski i udzia³ takiego transportu w przychodach Grupy

bêdzie nadal rosn¹æ ze wzglêdu na ekspansjê zagraniczn¹ Grupy; oraz

• zatrudnienie w Grupie bêdzie siê obni¿aæ, choæ w tempie znacznie wolniejszym ni¿ w ostatnich latach. Spadek ten

bêdzie wynikaæ g³ównie z przechodzenia pracowników na emerytury i innych przyczyn naturalnych.

Poza wy¿ej wymienionymi, w przysz³oœci na dzia³alnoœæ Grupy bêd¹ mia³y wp³yw nastêpuj¹ce tendencje:

• Zarz¹d oczekuje, ¿e wyrok ETS w sprawie C-512/10 dotycz¹cy zasad ustalania stawek za dostêp do infrastruktury

oraz przyjêcie przez zarz¹d PKP PLK projektu nowego cennika stawek za dostêp do infrastruktury, zgodnie z którym,

wed³ug PKP PLK, œrednia stawka sieciowa spadnie o 20,4%, bêd¹ mia³y trwa³y wp³yw na obni¿enie poziomu

op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej, natomiast w d³ugim okresie oczekuje siê konwergencji tych op³at

do poziomów unijnych;

• wolumen transportu intermodalnego Grupy bêdzie rós³ ze wzglêdu na strukturalny wzrost tego rynku wynikaj¹cy

z popytu na transport towarów wysoko przetworzonych i relatywnie niski poziom transportu intermodalnego

w Polsce w porównaniu z krajami UE. Ponadto, wzrost transportu intermodalnego Grupy bêdzie wspierany przez

inwestycje dokonywane przez Grupê w terminale i w specjalistyczny tabor dostosowany do potrzeb transportu

intermodalnego;

• Zarz¹d oczekuje pewnego o¿ywienia w transporcie kruszyw i materia³ów budowlanych w ci¹gu najbli¿szych dwóch

– trzech lat, m.in. ze wzglêdu na dalsz¹ modernizacjê infrastruktury kolejowej i drogowej oraz du¿e inwestycje

w sektorze energetycznym zaplanowane na lata 2015–2016;

• Spó³ka oczekuje, ¿e w ci¹gu nastêpnych piêciu lat nast¹pi spadek efektywnej stawki podatkowej Grupy z obecnych

24% do 20–21%, bli¿ej ustawowej stawki podatkowej w Polsce w wysokoœci 19%, w wyniku ci¹g³ego obni¿ania

zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego denominowanych w walutach obcych. Straty z tytu³u ró¿nic kursowych

wynikaj¹ce z tych zobowi¹zañ stanowi³y w przesz³oœci obci¹¿enia niestanowi¹ce kosztów uzyskania przychodu,

skutkuj¹ce wzrostem efektywnej stawki podatkowej. Jednak¿e, bior¹c pod uwagê straty poniesione w przesz³oœci,

Spó³ka oczekuje, ¿e podatek dochodowy nale¿ny w 2013 roku wyniesie 0% zysku brutto, a w roku 2014 oko³o 11%

– chocia¿ efektywna stawka podatkowa pozostanie na wy¿ej wskazanym poziomie.

Bior¹c pod uwagê uwarunkowania rynkowe, powy¿sze oczekiwania Zarz¹du i perspektywy s¹ obci¹¿one wysokim

stopniem niepewnoœci.

Ostatnie wydarzenia

Po ostatnim dniu bilansowym ujêtym w Skonsolidowanych Sprawozdaniach Finansowych, tj. 30 czerwca 2013 r., w dniu

8 lipca 2013 roku odby³o siê Walne Zgromadzenie, które podjê³o uchwa³y w zakresie zmian kapita³u zak³adowego

(zob. szerzej „Ogólne informacje o Grupie – Kapita³ Zak³adowy – Zmiany kapita³u zak³adowego”). Ponadto Walne

Zgromadzenie podjê³o uchwa³ê w sprawie sporz¹dzania jednostkowych sprawozdañ finansowych Spó³ki oraz

skonsolidowanych sprawozdañ finansowych Grupy zgodnie z MSSF, jak równie¿ uchwa³ê o dematerializacji Spó³ki

i ubieganiu siê o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spó³ki do obrotu na rynku regulowanym.

Dnia 29 sierpnia 2013 r. zawarto porozumienie ze zwi¹zkami zawodowymi w sprawie ulg przejazdowych na 2014 r.

i lata nastêpne. Na podstawie zawartego porozumienia zachowano 99-procentow¹ ulgê na przejazdy kolejowe

pracowników spó³ek bêd¹cych stron¹ sporu (w tym m.in. Spó³ki), zaœ ich rodziny bêd¹ uprawnione do ulgi w wysokoœci

80%. Zobowi¹zania Grupy wynikaj¹ce z zawarcia porozumienia maj¹ charakter zobowi¹zañ d³ugoterminowych.

Szacowany koszt Grupy z tytu³u tych zobowi¹zañ w 2014 roku to 18,9 mln z³.

Dodatkowo, na podstawie osi¹gniêtego dnia 2 wrzeœnia 2013 r. porozumienia ze zwi¹zkami zawodowymi, strony

postanowi³y zakoñczyæ spór zbiorowy w zakresie wyp³aty premii uznaniowej w wysokoœci przeciêtnie 1.300 z³ brutto

(w przeliczeniu na pe³ny wymiar czasu pracy, p³atna wraz z wynagrodzeniem za pracê za listopad 2013 roku)

dla pracowników Spó³ki zatrudnionych na umowê o pracê, wyp³aty nagród z funduszu nagród z zysku za rok 2012

oraz podpisania Paktu Gwarancji Pracowniczych. W nastêpstwie zawarcia powy¿szego porozumienia 2 wrzeœnia

2013 r. zawarto Pakt Gwarancji Pracowniczych (zob. szerzej „Opis dzia³alnoœci Grupy – Pracownicy – Spory zbiorowe

i strajki” oraz „Opis dzia³alnoœci Grupy – Pracownicy – Pakt Gwarancji Pracowniczych”). Zgodnie z Paktem

Gwarancji Pracowniczych, Spó³ka zobowi¹za³a siê, miêdzy innymi, wyp³aciæ premiê prywatyzacyjn¹ w postaci Akcji

Pracowniczych, pod warunkiem wprowadzenia akcji Spó³ki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW.

Szacowany koszt Spó³ki zwi¹zany z wyp³at¹ premii prywatyzacyjnej to 173 mln z³ brutto, który zostanie poniesiony

w 2013 roku. Natomiast szacunkowy koszt Spó³ki w zwi¹zku z wyp³at¹ premii uznaniowej za pierwszy kwarta³ 2013 roku

oraz nagrody za 2012 rok wynosi 37 mln z³ brutto. W zwi¹zku z tym, i¿ powy¿ej podane koszty s¹ szacunkowe, w dniu

2 paŸdziernika 2013 r. Walne Zgromadzenie podjê³o uchwa³ê o zatwierdzeniu zaci¹gniêcia przez Spó³kê zobowi¹zania
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wynikaj¹cego z Paktu Gwarancji Pracowniczych oraz porozumienia ze zwi¹zkami zawodowymi w kwocie do 215 mln z³,

która to kwota stanowi w ocenie Zarz¹du maksymaln¹ kwotê zobowi¹zañ Spó³ki z tego tytu³u.

Najistotniejsze tendencje w zakresie dzia³alnoœci operacyjnej Grupy po dacie bilansowej

W lipcu oraz w sierpniu 2013 r. Grupa odnotowa³a wzrost pracy przewozowej w stosunku do odpowiednich miesiêcy

roku poprzedniego. W lipcu 2013 r. praca przewozowa Grupy wynios³a 2.784 mln tkm i wzros³a o 13,2% w stosunku

do lipca roku poprzedniego z poziomu 2.460 mln tkm. Najwiêkszy wp³yw na wzrost pracy przewozowej w lipcu 2013 r.

mia³y przewozy paliw sta³ych (w szczególnoœci wêgla kamiennego), metali i rud oraz kruszyw i materia³ów budowlanych.

Wzrost pracy przewozowej w odniesieniu do paliw sta³ych jest g³ównie wynikiem zmiany struktury przewozów wêgla

oraz zwiêkszenia siê œredniej odleg³oœci jego przewozów, miêdzy innymi dziêki zwiêkszeniu eksportu tego surowca.

Wzrost przewozów kruszyw i materia³ów budowlanych w lipcu i sierpniu 2013 r. wynika z wiêkszego zapotrzebowania

na surowiec, zwi¹zanego z o¿ywieniem po odnotowanym w roku 2012 oraz pierwszym pó³roczu 2013 r. drastycznym

spadku na rynku budowlanym, natomiast wzrost przewozów metali i rud wynika g³ównie z realizacji w 2013 roku

przewozów rud tranzytem z polskich portów na S³owacjê.

W sierpniu 2013 r. praca przewozowa Grupy wzros³a o 1,2%, z poziomu 2.632 mln tkm do 2.665 mln tkm w porównaniu

do sierpnia 2012 r. Wzrost ten by³ g³ównie spowodowany wzrostem transportu kruszyw i materia³ów budowlanych,

który by³ g³ównie spowodowany o¿ywieniem na rynku inwestycyjnym oraz wiêkszym zapotrzebowaniem firm

budowlanych na surowiec, jak równie¿ wzrostem transportu metali i rud wynikaj¹cym ze wzrostu przewozów rud

tranzytem przez Polskê – realizacja przez Spó³kê przewozów rudy z polskich portów na S³owacjê. Wzrost pracy

przewozowej Grupy spowodowany wzrostem w powy¿szych segmentach zosta³ skompensowany spadkiem przewozów

produktów chemicznych wynikaj¹cym g³ównie z utraty dwóch klientów Grupy.

Wiêcej informacji na temat pracy przewozowej Grupy znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty

i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe”.

Prognozy finansowe

Spó³ka, nawi¹zuj¹c do komunikatu prasowego „Umocnienie pozycji rynkowej PKP Cargo w 2013 roku”, który zosta³

opublikowany na stronie internetowej Spó³ki w dniu 12 grudnia 2012 r., w którym przekazano informacjê

o oczekiwanych wynikach przewozów oraz wynikach finansowych Spó³ki, informuje, ¿e przedstawione w powy¿szym

komunikacie oczekiwane wyniki finansowe nie odzwierciedlaj¹ stanowiska obecnego Zarz¹du odnoœnie do wyników

Spó³ki lub Grupy w roku obrotowym 2013. Komunikat ten zosta³ og³oszony przez Zarz¹d w poprzednim sk³adzie

osobowym.

W zwi¹zku z powy¿szym Spó³ka odwo³uje wszelkie informacje przekazane w wy¿ej wymienionym artykule dotycz¹ce

przysz³ych, potencjalnych wyników finansowych Spó³ki. Na Datê Prospektu obecny Zarz¹d nie ma zamiaru publikowania

prognoz wyników lub wyników szacunkowych.

Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe

Na wyniki operacyjne i finansowe Grupy wp³ywaj¹ w g³ównej mierze: (i) czynniki makroekonomiczne; (ii) sezonowoœæ;

(iii) konkurencja na rynku przewozów towarowych; (iv) poziom op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej; (v) stan

infrastruktury kolejowej; oraz (vi) ceny energii elektrycznej i oleju napêdowego.

Kluczowe czynniki, które wp³ynê³y na wyniki finansowe i operacyjne Grupy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku oraz w latach 2010–2012, zosta³y omówione poni¿ej. Zarz¹d uwa¿a, ¿e czynniki ogólne mia³y

i bêd¹ mieæ wp³yw na dzia³alnoœæ gospodarcz¹, wyniki operacyjne i finansowe, sytuacjê finansow¹ oraz perspektywy

rozwojowe Grupy.

Czynniki makroekonomiczne

Du¿y wp³yw na wyniki Grupy mia³y i bêd¹ mieæ w przysz³oœci czynniki makroekonomiczne w Polsce, w tym

w szczególnoœci tempo wzrostu PKB i produkcji przemys³owej, a tak¿e dynamika polskiego importu i eksportu. Wynika

to z faktu, ¿e przewa¿aj¹c¹ czêœæ realizowanych przez Grupê przewozów stanowi¹ przewozy krajowe (z czego

w 2012 roku w ujêciu wykonanej pracy przewozowej 52,2% stanowi³y przewozy wewnêtrzne, 22,7% – eksportowe,

16,7% – importowe, a 8,4% tranzytowe). W zwi¹zku z tym wielkoœæ pracy przewozowej Grupy, bêd¹ca g³ówn¹

determinant¹ przychodów Grupy, jest dodatnio skorelowana z dynamik¹ PKB.
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W tabeli poni¿ej przedstawiono stopy wzrostu wybranych wielkoœci makroekonomicznych oraz pracy przewozowej

wykonanej przez Grupê we wskazanych latach.

Okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Rok zakoñczony 31 grudnia

2013* 2012 2011 2010 2009 2008

(%)

Realny wzrost PKB w Polsce
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 1,9 4,5 3,9 1,6 5,1

Produkcja przemys³owa w Polsce
2

. . . . . . . . . . . . . . (0,4) 0,8 7,5 9,0 (4,5) 3,6

Sprzeda¿ produkcji budowlanej w Polsce
2

. . . . . . . (21,5) (0,6) 11,8 4,6 5,1 12,1

Inflacja
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,9 3,7 4,3 2,6 3,5 4,2

£¹czna praca przewozowa wykonana w Polsce
3

. . . (0,8) (9,1) 10,5 12,0 (15,5) (4,4)

Eksport towarów z Polski
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 2,5 8,1 13,2 (8,0) 6,8

Import towarów do Polski
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – (3,0) 6,2 13,7 (14,3) 8,5

Praca przewozowa wykonana przez Grupê
1

. . . . . . (1,2) (12,9) 7,5 12,0 (22,8) (10,1)

�ród³o: 1 – Spó³ka, 2 – GUS, 3 – UTK.

* W stosunku do okresu 6 miesiêcy zakoñczonego 30 czerwca 2012 roku.

Mimo œwiatowego kryzysu finansowego i jego wp³ywu na gospodarkê œwiatow¹, wzrost realny PKB Polski w latach

2009–2011 by³ dodatni: Polska by³a jedynym krajem w UE, który odnotowa³ dodatni wzrost w ca³ym powy¿szym okresie.

W 2010 roku w Polsce wzrost realny PKB wyniós³ 3,9%. Wzrost realny PKB napêdza³a wysoka dynamika produkcji

przemys³owej, która wynios³a 9,0%. O¿ywienie koniunktury spowodowa³o wzrost pracy przewozowej wykonanej przez

Grupê, który siêgn¹³ 12,0% i wynika³ g³ównie ze wzrostu transportu paliw sta³ych (g³ównie wêgla) oraz kruszyw

i materia³ów budowlanych.

W 2011 roku gospodarka polska nie ucierpia³a znacznie wskutek kryzysu zad³u¿eniowego w niektórych krajach UE,

a dynamika PKB wynios³a 4,5% w ujêciu realnym. Dynamika produkcji przemys³owej w wysokoœci 7,5% przyczyni³a siê

do wzrostu realnego PKB i doprowadzi³a do zwiêkszenia pracy przewozowej wykonanej przez Grupê o 7,5% w 2011 r.

Wzrost pracy przewozowej wynika³ g³ównie ze wzrostu przewozów kruszyw i materia³ów budowlanych zwi¹zanego

ze znacz¹c¹ skal¹ projektów infrastrukturalnych realizowanych w Polsce.

W 2012 roku gospodarka polska odnotowa³a spowolnienie, a dynamika realnego PKB wynios³a 1,9%, g³ównie ze wzglêdu

na spowolnienie tempa konsumpcji i spadek inwestycji. Produkcja przemys³owa wzros³a jedynie o 0,8%. Wolniejsze

tempo wzrostu produkcji przemys³owej i spadek inwestycji wp³ynê³y negatywnie na wielkoœæ pracy przewozowej

wykonanej przez Grupê, która spad³a o 12,9%. Spadek ten wynika³ g³ównie z ni¿szego popytu na us³ugi transportu

kruszyw i materia³ów budowlanych wskutek zakoñczenia ró¿nych projektów infrastrukturalnych w Polsce.

W pierwszym pó³roczu 2013 r. gospodarka polska wzros³a o 0,8% w stosunku do pierwszego pó³rocza 2012 r., niemniej

w dalszym ci¹gu znajdowa³a siê w fazie spowolnienia, g³ównie ze wzglêdu na spowolnienie tempa konsumpcji i spadek

inwestycji. Podczas gdy dynamika realnego PKB wynios³a 0,4%, produkcja przemys³owa by³a ni¿sza o 0,4% w stosunku

do pierwszego pó³rocza 2012 r. Spadek produkcji przemys³owej i inwestycji oraz niesprzyjaj¹ce warunki pogodowe

w pierwszym pó³roczu 2013 r. wp³ynê³y negatywnie na wielkoœæ pracy przewozowej wykonanej przez Grupê,

która spad³a o 1,2%. Spadek ten wynika³ g³ównie z ni¿szego popytu na us³ugi transportu kruszyw i materia³ów

budowlanych wskutek zakoñczenia ró¿nych projektów infrastrukturalnych w Polsce oraz opóŸnieñ ukoñczenia robót

budowlanych z pocz¹tkiem roku.

W analizowanym okresie na zmiany wielkoœci pracy przewozowej wykonanej przez Grupê silnie wp³ywa³ popyt

na transport kruszyw i materia³ów budowlanych, których przewozy s¹ najbardziej zmiennym segmentem towarów

przewo¿onych przez Grupê. Zapotrzebowanie na transport kruszyw i materia³ów budowlanych osi¹gnê³o szczyt

w 2011 roku ze wzglêdu na du¿¹ skalê projektów infrastrukturalnych realizowanych w Polsce. W efekcie wielkoœæ

przewozów towarowych Grupy w tym roku w segmencie kruszyw i materia³ów budowlanych wynios³a 10,1 mld tkm.

Po silnym wzroœcie w 2011 roku, transport kruszyw i materia³ów budowlanych realizowany przez Grupê obni¿y³ siê

w 2012 roku do 6,5 mld tkm, czyli do poziomu zbli¿onego do wielkoœci przewozów sprzed szczytu, tj. 6,8 mld tkm

w 2010 roku. Po wy³¹czeniu kruszyw i materia³ów budowlanych wielkoœæ pracy przewozowej zrealizowanej przez Grupê

w analizowanym okresie by³a stosunkowo stabilna i wynios³a 24,7 mld tkm, 23,9 mld tkm i 23,1 mld tkm, odpowiednio,

w roku 2010, 2011 i 2012. Natomiast w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 i 2013 roku wielkoœæ

pracy przewozowej z wy³¹czeniem kruszyw i materia³ów budowlanych wynios³a, odpowiednio, 11,1 mld tkm

oraz 12,0 mld tkm, czyli wzros³a o 8,0%, podczas gdy wielkoœæ ³¹cznej pracy przewozowej Grupy pozosta³a relatywnie

na tym samym poziomie, spadaj¹c nieznacznie z poziomu 14,1 mld tkm do 14,0 mld tkm w okresie 6 miesiêcy
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zakoñczonym 30 czerwca 2012 i 2013 roku, odpowiednio. Wiêcej informacji o kolejowym transporcie towarów znajduje

siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe”.

Bior¹c pod uwagê, ¿e Grupa dzia³a równie¿ poza Polsk¹ i zamierza rozszerzaæ tê dzia³alnoœæ w innych krajach UE,

na wyniki Grupy bêdzie wp³ywaæ równie¿ tempo wzrostu realnego PKB w innych krajach UE oraz wzrost polskiego

importu i eksportu. Gospodarka europejska znajduje siê obecnie w fazie spowolnienia spowodowanej przez œwiatowy

kryzys finansowy i kryzys zad³u¿eniowy w niektórych krajach UE. Wzrost realnego PKB w UE wyniós³ 2,1%, 1,6%,

minus 0,4% oraz minus 0,1% i 0,3, odpowiednio, w 2010, 2011 i 2012 roku oraz w pierwszym i drugim kwartale 2013 roku

(wed³ug danych Eurostatu). Dekoniunktura w Strefie Euro przyczyni³a siê do spadku dynamiki polskiego eksportu.

W efekcie wielkoœæ przewozów eksportowych Grupy spad³a z 23,7 mln ton w 2010 roku do 19,3 mln ton w 2011

i 20,3 mln ton w 2012 roku. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku wielkoœæ przewozów eksportowych Grupy

wynios³a 11,8 mln ton w porównaniu z 9,4 mln ton w pierwszym pó³roczu 2012 roku, co by³o g³ównie spowodowane

zwiêkszonymi przewozami wêgla realizowanymi przez Grupê w pierwszym pó³roczu 2013 roku. Zwiêkszone przewozy

wêgla by³y spowodowane przez sprzeda¿ powsta³ych zapasów wêgla, jakie po 2012 roku mia³y polskie kopalnie.

Powstanie tych zapasów wi¹za³o siê z sytuacj¹ na rynku wêgla w Polsce, a mianowicie oko³o 15 mln ton wêgla nie znalaz³o

nabywców na rodzimym rynku. Zmniejszone zapotrzebowanie polskiego sektora energetycznego (³agodniejsza zima

i os³abienie gospodarcze), konkurencja ze strony wêgla importowanego oraz zmniejszenie siê konkurencyjnoœci cenowej

polskiego wêgla na rynkach zachodnich spowodowa³o wzrost tych zapasów. Niesprzedany wêgiel trafi³ na ha³dy, gdzie

by³ sk³adowany przez kopalnie w oczekiwaniu na swój zbyt. W zwi¹zku z tym, ¿e sektor energetyczny nie wykaza³

wiêkszego zapotrzebowania na wêgiel, posiadaj¹c oko³o 7 mln ton swoich zapasów z 2012 r., czo³owi producenci wêgla

podjêli decyzjê o jego eksporcie, co wyp³ynê³o na zwiêkszony przewóz wêgla na eksport.

Sezonowoœæ

Popyt na wêgiel, paliwa p³ynne oraz kruszywa i materia³y budowlane jest istotnym czynnikiem wp³ywaj¹cym na kolejowy

transport towarów w Polsce. Popyt na te towary podlega wahaniom sezonowym. Dla przyk³adu popyt na transport wêgla

(który stanowi³ 34% pracy przewozowej Grupy w Polsce w 2012 roku) jest silny w okresie jesiennym i s³abszy w zimie,

w zwi¹zku z tym, ¿e elektrownie oraz elektrociep³ownie, które s¹ najwiêkszymi konsumentami wêgla w Polsce, dokonuj¹

zakupów wêgla jesieni¹, przed rozpoczêciem sezonu grzewczego. Ponadto zapotrzebowanie na transport kruszyw

i materia³ów budowlanych (które stanowi³y ok. 22% pracy przewozowej wykonanej przez Grupê w Polsce w 2012 roku)

jest mniejsze w zimie z uwagi na planowane przestoje w realizacji inwestycji budowlanych w Polsce. W paŸdzierniku

2012 roku, czyli w okresie szczytu aktywnoœci przewozowej Grupy, Grupa przewioz³a o 33,7% wiêcej ³adunków

ni¿ w lutym, kiedy przewozy by³y najni¿sze w 2012 roku.

Poni¿sza tabela przedstawia, jak kszta³towa³o siê zjawisko sezonowoœci w Grupie w latach 2010–2012 na podstawie

danych o wielkoœci pracy przewozowej Grupy w pierwszej i drugiej po³owie roku.

Praca przewozowa

(w mld tkm)

2010 2011 2012

I po³owa roku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,8 17,0 14,1

II po³owa roku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,8 16,9 15,5

Razem: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31,6 33,9 29,6

�ród³o: Spó³ka.

Poni¿sza tabela przedstawia, jak kszta³towa³o siê zjawisko sezonowoœci w Grupie w latach 2010–2012 na podstawie

danych o przewiezionej masie w pierwszej i w drugiej po³owie roku.

Przewieziona masa

2010 2011 2012

(w tys. ton) (%) (w tys. ton) (%) (w tys. ton) (%)

I po³owa roku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54.751 45,8 65.230 50,0 55.632 47,7

II po³owa roku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64.816 54,2 65.229 50,0 61.107 52,3

Razem: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119.567 100,0 130.459 100,0 116.739 100,0

�ród³o: Spó³ka.

Konkurencja na rynku przewozów towarowych

Poziom konkurencji na polskim rynku przewozów towarowych (zob. rozdzia³ „Otoczenie rynkowe”) ma istotny wp³yw

na przychody i mar¿e Grupy, a w efekcie na wyniki finansowe Grupy.

PKP CARGO S.A.

74



Najwiêkszym konkurentem kolejowego transportu towarów w Polsce jest transport drogowy. Rz¹d polski przeprowadzi³

obszerny program modernizacji infrastruktury drogowej, dziêki któremu nast¹pi³a jej szybka poprawa. W zwi¹zku

z tym czas dostaw uleg³ dalszemu skróceniu, a koszty transportu drogowego obni¿y³y siê. Dodatkow¹ przewag¹

konkurencyjn¹ tej ga³êzi transportu jest mo¿liwoœæ dostawy produktów na zasadzie „door-to-door”, tj. bezpoœrednio

od lub do klienta. Natomiast polska infrastruktura kolejowa przesz³a modernizacjê w ograniczonym zakresie.

W efekcie transport drogowy odnotowa³ wy¿sz¹ d³ugoterminow¹ dynamikê wzrostu w ujêciu masy przewo¿onych

towarów w porównaniu z transportem kolejowym (œrednia z³o¿ona roczna stopa wzrostu (ang. „compound annual growth

rate”) w latach 2005–2011 wynios³a 6,7% w porównaniu z 1,1% wed³ug danych GUS). W krótszym okresie, w latach

2009–2011, dynamika wzrostu kolejowego transportu towarowego, pod wzglêdem przewo¿onej masy by³a wy¿sza

ni¿ dynamika wzrostu transportu drogowego (œrednia z³o¿ona roczna stopa wzrostu w latach 2009–2011 wynios³a 11,3%

wobec 5,8%, wg danych GUS).

W 2011 roku udzia³ transportu drogowego i kolejowego transportu towarowego w ³¹cznej iloœci towarów

przetransportowanych w Polsce wynosi³ 83,5% i 13,0% (wed³ug danych GUS). Pozosta³e ga³êzie transportu towarów,

takie jak ruroci¹gi, transport morski, œródl¹dowy transport wodny i transport powietrzny, mia³y mniejszy udzia³

w transporcie towarów w ujêciu iloœciowym. W 2011 roku udzia³ towarów transportowanych ruroci¹gami, transportem

morskim, œródl¹dowym transportem wodnym i transportem powietrznym w ujêciu ³¹cznej masy transportu wynosi³,

odpowiednio, 2,8%, 0,4%, 0,3% i blisko 0%. Te ga³êzie transportu konkuruj¹ w niektórych obszarach z kolejowym

transportem towarowym; jednak ze wzglêdu na pewne ograniczenia (takie jak wymóg istnienia odpowiedniej

infrastruktury, ograniczony zakres transportowanych towarów lub ograniczony obszar dzia³ania) nie s¹ a¿ tak elastyczne

jak transport drogowy, który jest najwiêkszym konkurentem kolejowych przewozów towarowych. Mimo to niektóre

us³ugi (takie jak transport towarów masowych na du¿e odleg³oœci) s¹ predestynowane do transportu kolejowego,

poniewa¿ transport drogowy jest w takich przypadkach nieodpowiedni lub niekonkurencyjny cenowo.

Ponadto polski rynek kolejowych przewozów towarowych jest jednym z najbardziej konkurencyjnych w UE. Dziêki

liberalizacji zapocz¹tkowanej w kwietniu 2002 roku na polskim rynku pojawi³y siê nowe podmioty, których udzia³

w rynku szybko rós³. Ten szybki wzrost udzia³u w rynku nowych graczy trwa³ do 2007 roku, kiedy to udzia³y w rynku

g³ównych operatorów kolejowych przewozów towarowych ustabilizowa³y siê. W Dacie Prospektu Polska jest drugim

krajem (po Niemczech) pod wzglêdem liczby dzia³aj¹cych przewoŸników kolejowych. Na koniec pierwszego pó³rocza

2013 roku 55 podmiotów, w tym dwie spó³ki Grupy, realizowa³o kolejowe przewozy towarowe w Polsce.

W analizowanym okresie Grupa utrzyma³a wiod¹c¹ i stabiln¹ pozycjê na polskim rynku. W 2012 roku udzia³ Grupy

w przewiezionej masie ³adunków wyniós³ oko³o 50,5%, zaœ 60,3% w pracy przewozowej. Udzia³y rynkowe konkurentów

Grupy równie¿ by³y stabilne w analizowanym okresie. G³ównymi konkurentami Grupy s¹: Grupa DB Schenker Rail

Polska (20,4% i 5,4% udzia³u w rynku pod wzglêdem, odpowiednio, masy towarów i pracy przewozowej), Lotos Kolej

(odpowiednio 4,6% i 8,2%) oraz Grupa CTL (odpowiednio 6,5% i 6,7%). £¹cznie udzia³ piêciu najwiêkszych operatorów

kolejowych przewozów towarowych w rynku polskim wed³ug danych za 2012 rok wynosi³ 87,4% wed³ug pracy

przewozowej wed³ug danych UTK (zobacz szerzej „Otoczenie rynkowe”).

W 2010 roku w wyniku nasilenia siê konkurencji na polskim rynku kolejowych przewozów towarowych i trudnych

warunków rynkowych przychody Grupy w przeliczeniu na 1 tkm (obliczane jako iloraz przychodów Grupy ze sprzeda¿y

i pracy przewozowej wykonanej przez Grupê w Polsce) wynios³y 0,14 z³. Natomiast w 2011 i 2012 roku przychody

Grupy w przeliczeniu na 1 tkm wzros³y odpowiednio do 0,16 z³ i 0,17 z³. Natomiast w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody Grupy w przeliczeniu na 1 tkm wynios³y 0,15 z³, co by³o g³ównie

spowodowane bardzo dynamiczn¹ konkurencj¹ na zmniejszaj¹cym siê wskutek spowolnienia gospodarczego rynku

oraz zmian¹ struktury przewozów (pierwsze pó³rocze 2013 roku charakteryzuje siê znacz¹cym wzrostem przewozów

eksportowych wêgla kamiennego na d³ugie odleg³oœci, których cech¹ charakterystyczn¹ jest ni¿szy przychód

jednostkowy).

Poziom op³at za infrastrukturê kolejow¹

PKP PLK, która jest najwiêkszym zarz¹dc¹ infrastruktury kolejowej w Polsce (wed³ug danych UTK w 2011 roku

PKP PLK zarz¹dza³a 93,2% polskiej sieci kolejowej), udostêpnia infrastrukturê kolejow¹ w Polsce poprzez przydzielanie

tras licencjonowanym operatorom kolejowym.

Op³aty ponoszone przez Grupê za dostêp do linii zarz¹dców infrastruktury s¹ jedn¹ z najbardziej znacz¹cych pozycji

kosztów operacyjnych i wynios³y 1.215,9 mln z³, 1.202,8 mln z³, 991,6 mln z³ oraz 444,9 mln z³, odpowiednio, w roku

2010, 2011, 2012 oraz w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku. Ich udzia³ w ³¹cznych kosztach

dzia³alnoœci operacyjnej wyniós³ 25,6%, 23,3%, 20,5% oraz 20,6%, odpowiednio, w 2010, 2011 i 2012 roku

oraz w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

Grupa, ze wzglêdu na skalê swojej dzia³alnoœci, jest najwiêkszym p³atnikiem op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej

w Polsce. Stawki op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej s¹ proponowane przez PKP PLK i podlegaj¹ zatwierdzaniu
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przez Prezesa UTK. Dotychczas kalkulacja op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej uwzglêdnia³a równie¿ koszty,

które nie mieszcz¹ siê w pojêciu kosztów, jakie PKP PLK bezpoœrednio ponosi, jako rezultat wykonywania przewozów

(takie jak poœrednie koszty dzia³alnoœci obejmuj¹ce pozosta³e uzasadnione koszty zarz¹dcy infrastruktury, koszty

finansowe zwi¹zane z obs³ug¹ kredytów zaci¹gniêtych przez zarz¹dcê na rozwój i modernizacjê infrastruktury oraz koszty

amortyzacji w zakresie, w jakim wykraczaj¹ one poza koszty wynikaj¹ce z rzeczywistego zu¿ycia infrastruktury

wynikaj¹cego z ruchu kolejowego). W wyroku z dnia 30 maja 2013 r. ETS stwierdzi³, ¿e przepisy prawa polskiego

umo¿liwiaj¹ce uwzglêdnienie w kalkulacji op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej wy¿ej wymienionych kosztów

naruszaj¹ Dyrektywê 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej. Mo¿e to mieæ

bezpoœredni wp³yw na obni¿enie poziomu tych op³at (por. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne – Regulacje Unii Europejskiej

w zakresie transportu kolejowego – Wyrok ETS w sprawie C-512/10”).

W zwi¹zku z powy¿szym wyrokiem ETS, w dniu 17 wrzeœnia 2013 r. zarz¹d PKP PLK przyj¹³ projekt nowego cennika

stawek za dostêp do infrastruktury, który ma obowi¹zywaæ od 15 grudnia 2013 r. Zgodnie z projektem cennika,

wed³ug PKP PLK, œrednia stawka sieciowa spadnie o 20,4%. Zgodnie z zapowiedziami, PKP PLK zamierza zachowaæ

stabilnoœæ op³at na powy¿szym poziomie przez najbli¿sze cztery lata, tj. do rozk³adu jazdy 2016/2017. Powy¿sza

propozycja bêdzie podlega³a zatwierdzeniu przez Prezesa UTK. Na Datê Prospektu UTK nie dokona³ jeszcze

zatwierdzenia stawek. Zatwierdzenie przez Prezesa UTK stawek za dostêp do infrastruktury na obni¿onym poziomie

zaproponowanym przez PKP PLK wp³ynie korzystnie na konkurencyjnoœæ transportu kolejowego wzglêdem transportu

drogowego, w szczególnoœci w segmentach towarowych, gdzie transport kolejowy konkuruje bezpoœrednio z transportem

drogowym, takich jak transport intermodalny, oraz w przewozach rozproszonych. Obni¿enie stawek spowoduje równie¿

obni¿enie kosztów Grupy z tytu³u dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury. Jednak¿e mo¿liwe jest, i¿ z powodu presji

konkurencyjnej i w celu utrzymania udzia³u rynkowego na obecnym poziomie Grupa mo¿e byæ zmuszona do obni¿enia

cen przewozów, co mo¿e spowodowaæ spadek przychodów ze sprzeda¿y Grupy. Bior¹c pod uwagê powy¿szy wp³yw

na koszty Grupy oraz ceny przewozów, Grupa oczekuje, ¿e pocz¹tkowo istotna czêœæ oszczêdnoœci wynikaj¹cych

z obni¿ki stawek zostanie zatrzymana przez Grupê; jednak¿e czêœæ oszczêdnoœci zatrzymana przez Grupê mo¿e siê

stopniowo zmniejszaæ w œrednim terminie ze wzglêdu na presjê konkurencyjn¹, która zmusi Grupê do obni¿enia cen

przewozów.

Op³aty za dostêp do infrastruktury kolejowej wynikaj¹ z cennika i s¹ w taki sam sposób obliczane dla wszystkich

podmiotów realizuj¹cych kolejowe przewozy towarowe. Op³aty okreœla siê jako iloczyn liczby zrealizowanych

poci¹gokilometrów oraz stawki obowi¹zuj¹cej w odniesieniu do danej kategorii linii kolejowej, ustalonej

z uwzglêdnieniem œredniej dziennej intensywnoœci ruchu kolejowego, dozwolonej prêdkoœci technicznej, ograniczeñ

sta³ych, i rodzaju poci¹gu, oraz ³¹cznej masy brutto poci¹gu.

Poziom op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej by³ w przesz³oœci i jest obecnie relatywnie wysoki, w szczególnoœci

w porównaniu z innymi krajami UE, w tym Niemcami, Wêgrami, Austri¹, W³ochami i Rumuni¹.

W analizowanym okresie podstawowa op³ata za minimalny dostêp do infrastruktury kolejowej wynosi³a 17,42 z³, 17,38 z³

i 17,70 z³ za poci¹gokilometr, odpowiednio, w 2010, 2011, 2012 roku. PKP PLK nalicza równie¿ op³atê rezerwacyjn¹

(obliczan¹ jako procent op³aty podstawowej) za zamówione i przydzielone trasy kolejowe, z których dany operator

kolejowy nie skorzysta³. Ponadto PKP PLK pobiera równie¿ op³aty za dostêp do urz¹dzeñ obs³ugi poci¹gów oraz inne

op³aty.

Mimo i¿ op³ata za minimalny dostêp do infrastruktury kolejowej w analizowanym okresie wzros³a, œrednie op³aty

zap³acone przez Grupê za dostêp do linii zarz¹dców infrastruktury w przeliczeniu na 1 tkm (obliczane jako iloraz kosztów

Grupy z tytu³u dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury i pracy przewozowej wykonanej przez Grupê w Polsce) spad³y

z 0,038 z³ w 2010 r. do 0,035 z³ i 0,034 z³, odpowiednio, w latach 2011 i 2012. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 r.

wynios³y 0,032 z³ w porównaniu z 0,033 z³ w pierwszym pó³roczu 2012 r. Spadek œredniej wysokoœci op³at za 1 tkm

p³aconych przez Grupê wynika z bardziej efektywnego kosztowo wykorzystania infrastruktury dziêki optymalizacji

procesów przewozowych.

Stan infrastruktury kolejowej

Infrastruktura kolejowa w Polsce ma ci¹gle ni¿szy standard techniczny w porównaniu z innymi, bardziej rozwiniêtymi

pañstwami cz³onkowskimi UE, np. Niemcami czy Francj¹. Chocia¿ w przewa¿aj¹cej czêœci kraju sieæ kolejowa jest gêsta,

linie kolejowe charakteryzuj¹ siê nisk¹ œredni¹ prêdkoœci¹, zw³aszcza linie u¿ytkowane przez operatorów kolejowych

przewozów towarowych (zob. dodatkowe informacje w czêœci „Otoczenie rynkowe – Rynek kolejowych przewozów

towarowych w Polsce – Infrastruktura kolejowa w Polsce”). Dopiero niedawno Polska zainicjowa³a inwestycje

w modernizacjê infrastruktury kolejowej w celu podniesienia standardów jej jakoœci.

Niska prêdkoœæ, z jak¹ towary mog¹ byæ transportowane w Polsce, negatywnie wp³ywa na konkurencyjnoœæ transportu

kolejowego w porównaniu z innymi ga³êziami transportu, jak równie¿ na wielkoœæ zasobów (zw³aszcza tabor kolejowy

oraz zasoby ludzkie), które Grupa musi zaanga¿owaæ, by wykonaæ okreœlon¹ pracê przewozow¹ w danym czasie.
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Grupa jest przewoŸnikiem towarowym dzia³aj¹cym g³ównie na liniach kolejowych bêd¹cych w³asnoœci¹ PKP PLK

i przez ni¹ zarz¹dzanych. Ze wzglêdu na niezadowalaj¹cy stan techniczny wynikaj¹cy z braku odpowiedniego poziomu

nak³adów w zakresie utrzymania i modernizacji, wiêkszoœæ linii kolejowych zarz¹dzanych przez PKP PLK pozwala

na osi¹ganie niskich prêdkoœci handlowych poci¹gów, a ich przepustowoœæ jest ograniczona. Dla przyk³adu, œrednia

prêdkoœæ handlowa poci¹gów towarowych w Polsce w pierwszej po³owie 2012 roku wynios³a 26 km/h w porównaniu

ze œredni¹ unijn¹ wynosz¹c¹ 50 km/h (wed³ug danych UTK). Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 r., wed³ug danych

PKP PLK, œrednia prêdkoœæ handlowa poci¹gów towarowych w Polsce spad³a do 23 km/h. Powoduje to zwiêkszone

zapotrzebowanie na pracowników i wy¿sze wymogi w odniesieniu do iloœci taboru, który Grupa musi utrzymywaæ w celu

wykonania okreœlonej pracy przewozowej w okreœlonym czasie.

Finansowanie infrastruktury kolejowej w Polsce w ostatnich latach znajdowa³o siê na relatywnie niskim poziomie,

ze wzglêdu na intensywny proces rozwoju i modernizacji dróg. Projekt programu budowy infrastruktury kolejowej

w Polsce og³oszony przez Ministra Transportu w grudniu 2012 roku przewiduje, ¿e inwestycje w infrastrukturê kolejow¹

w latach 2012–2015 wynios¹ 31,6 mld z³. Jeœli stan infrastruktury kolejowej w Polsce poprawi siê, Grupa bêdzie

mog³a poprawiæ wykorzystanie swoich zasobów, w szczególnoœci taboru kolejowego oraz zasobów ludzkich.

Ceny energii elektrycznej i oleju napêdowego

Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Grupa posiada³a 1.161 lokomotyw elektrycznych i 1.292 lokomotywy spalinowe.

W konsekwencji zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody oraz zu¿ycie paliw stanowi¹ znacz¹c¹ czêœæ kosztów

dzia³alnoœci operacyjnej Grupy: 8,7% w przypadku zu¿ycia energii elektrycznej, wody i gazu i 4,1% w przypadku zu¿ycia

paliw w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 r., 8,5% i 4,8%, odpowiednio, w roku zakoñczonym 31 grudnia

2012 r., 8,4% i 4,7%, odpowiednio, w roku zakoñczonym 31 grudnia 2011 r. oraz 8,9% i 4,4%, odpowiednio, w roku

zakoñczonym 31 grudnia 2010 r.

Cena energii trakcyjnej wynios³a 273,84 z³/MWh w 2010 roku, 272,44 z³/MWh w 2011 roku, natomiast w 2012 roku

wynios³a 279,50 z³/MWh (natomiast od 1 sierpnia 2012 r. wynios³a 260,00 z³/MWh). W pierwszym pó³roczu 2013 roku

cena energii trakcyjnej wynios³a 269,40 z³/MWh. Œrednia cena oleju napêdowego (liczona po cenach hurtowych

oferowanych przez rafinerie krajowe PKN Orlen S.A. i Grupy Lotos S.A.) wzros³a z 3.302,41 z³ za m
3

w 2010 roku

do 3.960,28 z³ za m
3

w 2011 roku i do 4.448,45 z³ za m
3

w 2012 roku. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku

wynios³a 4.293,26 z³ za m
3
. Wskutek powy¿szego wzrostu cen oleju napêdowego, a tak¿e ze wzglêdu na wzrost pracy

przewozowej, koszty Grupy dotycz¹ce zu¿ycia paliwa i energii elektrycznej, gazu i wody wzros³y o 17,9% i 2,3%,

odpowiednio, w roku 2011 w porównaniu z 2010 rokiem. W kolejnym roku koszty Grupy z tytu³u zu¿ycia paliwa i energii

elektrycznej, gazu i wody spad³y, odpowiednio, o 4,9% i 5,6% w porównaniu z 2011 rokiem; spadek ten by³ jednak

g³ównie skutkiem spadku pracy przewozowej wykonanej w 2012 roku w porównaniu z 2011 rokiem. W pierwszym

pó³roczu 2013 roku koszty Grupy z tytu³u zu¿ycia paliwa i energii elektrycznej, gazu i wody spad³y, odpowiednio,

o 20,3% i 7,8% w porównaniu z pierwszym pó³roczem 2012 roku. Spadek ten by³ g³ównie spowodowany spadkiem cen

energii trakcyjnej z 279,50 z³/MWh do 269,40 z³/MWh oraz spadkiem pracy przewozowej Grupy. Wiêcej informacji

o umowach na dostawy energii trakcyjnej i oleju napêdowego znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne

umowy”.

Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe

W analizowanym okresie nastêpuj¹ce znacz¹ce czynniki wp³ywa³y na wyniki finansowe i operacyjne Grupy:

(i) modernizacja taboru kolejowego i inwestycje; (ii) zmiany okresu przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych;

(iii) zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze; (iv) przejêcia spó³ek przez Grupê; oraz (v) proces optymalizacji.

Modernizacja taboru kolejowego i inwestycje

Nak³ady kapita³owe Grupy obejmuj¹ g³ównie nak³ady dotycz¹ce taboru kolejowego, który stanowi g³ówny sk³adnik

maj¹tku Grupy. Nak³ady kapita³owe dotycz¹ce taboru kolejowego obejmowa³y m.in. modernizacjê i nabycie taboru

kolejowego. W latach 2010–2012, w których by³ realizowany intensywny program modernizacji lokomotyw, nak³ady

kapita³owe na tabor kolejowy wynios³y 452,1 mln z³, 577,4 mln z³ i 593,4 mln z³, natomiast nak³ady kapita³owe brutto

Grupy (zdefiniowane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci

niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach leasingu finansowego)

wynios³y 532,3 mln z³, 722,8 mln z³ i 715,6 mln z³, odpowiednio, w latach 2010, 2011 i 2012.

W latach 2010–2012 Grupa przeprowadza³a proces modernizacji lokomotyw na znaczn¹ skalê. Zmodernizowano

³¹cznie 239 lokomotyw (na koniec 2009 roku Grupa posiada³a 2.934 lokomotywy): 43 w 2010 roku, 81 w 2011 roku

i 115 w 2012 roku. Ponadto Grupa w 2012 roku naby³a jedn¹ lokomotywê wielosystemow¹. £¹czne nak³ady

kapita³owe na modernizacjê, naprawê i nabycie lokomotyw wynios³y 160,2 mln z³ w 2010 roku, 231,4 mln z³

w 2011 roku i 317,3 mln z³ w 2012 roku.
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W latach 2010–2012 Grupa naby³a 752 wagony: 250 w 2010 roku, 422 w 2011 roku i 80 w 2012 roku. £¹czne

nak³ady kapita³owe dotycz¹ce nabycia oraz napraw wagonów wynios³y 291,8 mln z³ w 2010 roku, 346,1 mln z³

w 2011 roku i 276,2 mln z³ w 2012 roku.

W pierwszym pó³roczu 2013 roku, po zakoñczeniu programu intensywnej modernizacji taboru, nak³ady kapita³owe

brutto Grupy (zdefiniowane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia rzeczowych aktywów trwa³ych

i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach leasingu

finansowego) wynios³y 214,5 mln z³. W pierwszym pó³roczu 2013 roku Grupa zmodernizowa³a 10 lokomotyw, nie naby³a

zaœ ¿adnej nowej lokomotywy. £¹czne nak³ady kapita³owe na modernizacjê, naprawê i nabycie lokomotyw wynios³y

w pierwszym pó³roczu 2013 roku 65,8 mln z³. W pierwszym pó³roczu 2013 roku Grupa naby³a 20 nowych wagonów,

a ³¹czne nak³ady kapita³owe dotycz¹ce nabycia oraz napraw wagonów wynios³y 103,7 mln z³.

W najbli¿szym okresie czasu poziom nak³adów kapita³owych zwi¹zanych z modernizacj¹ ma zacz¹æ siê stabilizowaæ

w zwi¹zku ze zmniejszeniem liczby modernizowanych lokomotyw. Wiêcej informacji o taborze kolejowym Grupy

i procesie modernizacji znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe aktywa trwa³e – Tabor

kolejowy”.

Zmiana okresu przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych

W 2012 roku, na podstawie przeprowadzonej analizy taboru kolejowego, Grupa wyd³u¿y³a okres przydatnoœci

ekonomicznej œrodków transportu, które obejmuj¹ g³ównie tabor kolejowy. W wyniku wyd³u¿enia okresu przydatnoœci

ekonomicznej taboru kolejowego Grupa zmniejszy³a stawki amortyzacji œrodków trwa³ych. Wskutek powy¿szego

obni¿enia stawek amortyzacji wartoœæ kosztów amortyzacji w 2012 roku spad³a. Tabela poni¿ej przedstawia okres

przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych dla celów amortyzacji we wskazanym okresie.

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca

Za lata obrotowe

zakoñczone 31 grudnia

2013 2012 2010 i 2011

Budynki, lokale, obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . od 10 do 60 lat od 10 do 60 lat od 10 do 40 lat

Urz¹dzenia techniczne i maszyny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . od 3 do 25 lat od 3 do 25 lat od 3 do 25 lat

Œrodki transportu
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . od 4 do 36 lat od 4 do 36 lat od 4 do 25 lat

Pozosta³e œrodki trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . od 3 do 10 lat od 3 do 10 lat od 3 do 10 lat

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Okres przydatnoœci ekonomicznej dla taboru zosta³ przed³u¿ony i wynosi, co do zasady, od 24 do 36 lat w zale¿noœci od rodzaju taboru (dla wagonów okres

ten zwiêkszy³ siê z 25 lat do 36 lat), natomiast krótszy okres przydatnoœci ekonomicznej aktywów zaliczanych do œrodków transportu dotyczy komponentu

naprawy okresowej, który jest amortyzowany osobno (w zale¿noœci od rodzaju taboru okres ten wynosi od 4 do 6 lat). Przy czym Grupa dysponuje jedn¹

lokomotyw¹, w przypadku której okres przydatnoœci ekonomicznej wynosi 44 lata.

Powy¿sze zmiany okresu przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych by³y najistotniejszym czynnikiem powoduj¹cym

spadek kosztów amortyzacji rzeczowych aktywów trwa³ych o 82,5 mln z³, tj. o 17,0%, do 404,2 mln z³ w 2012 roku

w porównaniu z 486,7 mln z³ w 2011 roku.

Zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze

W analizowanym okresie zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze wp³ywa³y istotnie na wyniki operacyjne

Grupy. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zmiana wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze

ujêta w rachunku zysków i strat wynios³a 9,3 mln z³ i by³a o 10,0 mln z³ ni¿sza ni¿ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 roku, kiedy to wynios³a 19,3 mln z³. Zmiana ta by³a wynikiem, przede wszystkim, ni¿szego wzrostu

rezerwy z tytu³u niewykorzystanych urlopów w porównaniu ze stanem z pocz¹tku okresu.

W 2012 roku zmiana wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze ujêta w rachunku zysków i strat wynios³a 108,9 mln z³

i by³a o 114,4 mln z³ wy¿sza ni¿ w 2011 roku, kiedy to wynios³a minus 5,4 mln z³. Zmiana ta by³a wynikiem,

przede wszystkim, spadku stopy dyskonta stosowanej przy szacowaniu rezerw na nagrody jubileuszowe, która zale¿y

od rentownoœci polskich obligacji dziesiêcioletnich, wyd³u¿enia wieku emerytalnego i zmiany zakresu œwiadczeñ

pracowniczych pracowników kolei.

Wp³yw wynikowy zmiany stanu rezerwy na œwiadczenia pracownicze wyniós³ minus 5,4 mln z³ w 2011 roku w porównaniu

z 61,8 mln z³ w 2010 roku. Zmiana ta by³a wynikiem korekty regulaminu programu œwiadczeñ pracowniczych.

Œwiadczenia pracownicze obejmuj¹: (i) koszty w okresie zatrudnienia, tj. wynagrodzenia, koszty ogólnozak³adowe,

ulgi na œwiadczenia transportowe, œwiadczenia z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ Socjalnych (jako œwiadczenia

krótkoterminowe) oraz nagrody jubileuszowe (jako œwiadczenia d³ugoterminowe); oraz (ii) koszty po okresie zatrudnienia,
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tj. odprawy emerytalne i rentowe, ulgi na œwiadczenia transportowe oraz œwiadczenia z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ

Socjalnych.

Grupa rozpoznaje powy¿sze œwiadczenia w wartoœci bie¿¹cej zobowi¹zania w sprawozdaniu z sytuacji finansowej

w pozycji „rezerwy na œwiadczenia pracownicze” na koniec okresu sprawozdawczego. Zmiany wartoœci rezerw

na œwiadczenia pracownicze wykazuje siê w sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów Grupy w pozycji „koszty œwiadczeñ

pracowniczych”.

D³ugoterminowe œwiadczenia pracownicze i œwiadczenia po okresie zatrudnienia ustala niezale¿ny aktuariusz,

który przy prognozowaniu indywidualnych œwiadczeñ stosuje metodê aktuarialn¹. Dodatkowe informacje o metodzie

kalkulacji œwiadczeñ pracowniczych znajduj¹ siê w nocie 3.10 Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych.

Znacz¹ce transakcje nabycia spó³ek przez Grupê

PS TRADE TRANS

Na koniec 2010 roku Spó³ka posiada³a 40,6% udzia³ów spó³ki PS TRADE TRANS. W nastêpstwie dwóch póŸniejszych

transakcji, tj.: (i) umorzenia udzia³ów PS TRADE TRANS; oraz (ii) nabycia udzia³ów w PS TRADE TRANS przez Spó³kê

za kwotê 12,2 mln z³, Spó³ka zwiêkszy³a udzia³ w kapitale zak³adowym PS TRADE TRANS do 55,6%. Spó³ka

objê³a kontrolê nad PS TRADE TRANS 30 kwietnia 2011 r. Objêcie kontroli nad PS TRADE TRANS by³o elementem

strategii Spó³ki.

Tabela poni¿ej przedstawia wartoœæ godziw¹ aktywów i zobowi¹zañ PS TRADE TRANS na datê nabycia.

PS TRADE TRANS

Wartoœæ godziwa na datê nabycia

(tys. PLN)

Aktywa obrotowe, w tym: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 179.248

Saldo œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.276

Aktywa trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 145.027

Zobowi¹zania krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119.513

Zobowi¹zania d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34.620

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 170.142

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W tabeli poni¿ej przedstawiono kalkulacjê zysku z okazyjnego nabycia rozpoznanego po nabyciu.

PS TRADE TRANS

Wartoœæ godziwa na datê nabycia

(tys. PLN)

Przekazana p³atnoœæ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.210

Powiêkszona o dotychczas posiadane udzia³y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69.111

Powiêkszona o udzia³y niesprawuj¹ce kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.611

Minus: wartoœæ godziwa zidentyfikowanych aktywów netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 170.142

Zysk z okazyjnego nabycia
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (13.210)

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Zysk z okazyjnego nabycia oblicza siê jako sumê: (i) przekazanej p³atnoœci; (ii) wartoœci dotychczas posiadanych udzia³ów; oraz (iii) wartoœci udzia³ów

niesprawuj¹cych kontroli pomniejszonej o wartoœæ godziw¹ zidentyfikowanych aktywów netto.

Zysk z okazyjnego nabycia rozpoznano w pozosta³ych zyskach operacyjnych za 2011 rok.

Przychody PS TRADE TRANS zosta³y ujête w skonsolidowanym sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów za okres

rozpoczynaj¹cy siê 30 kwietnia 2011 r. i wynosi³y 524 mln z³. W tym samym okresie PS TRADE TRANS wygenerowa³

zysk w wysokoœci 0,5 mln z³. Gdyby do objêcia kontroli nad PS TRADE TRANS dosz³o 1 stycznia 2011 r.,

skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów obejmowa³oby przychody w wysokoœci 739 mln z³.

CARGOSPED TERMINAL BRANIEWO sp. z o.o.

W 2010 roku Grupa naby³a 100% udzia³ów w spó³ce CARGOSPED TERMINAL BRANIEWO sp. z o.o. (dawniej:

MIR Trade Polska Sp. z o.o.). Cena zakupu wynios³a 18,2 mln z³.
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Proces optymalizacji

W ramach procesu restrukturyzacji i optymalizacji realizowanego w latach 2009–2011 Grupa znacz¹co zmniejszy³a

zatrudnienie oraz zmniejszy³a powierzchniê nieruchomoœci u¿ytkowanych na podstawie umów dzier¿awy lub najmu.

Grupa zmniejszy³a œredni¹ liczbê zatrudnionych pracowników z 43.722 w 2008 roku do 29.123 œrednio zatrudnionych

w 2011 roku. W 2012 roku Grupa kontynuowa³a optymalizacjê zatrudnienia, a œrednie zatrudnienie w Grupie spad³o

do 28.164 osób. Proces ten jest kontynuowany równie¿ w bie¿¹cym roku i œrednie zatrudnienie w Grupie w pierwszym

pó³roczu 2013 roku wynios³o 26.493 osób.

Zmniejszenie zatrudnienia doprowadzi³o do wzrostu wydajnoœci pracy w Grupie (obliczanej jako iloraz ³¹cznych

przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy i œredniej liczby pracowników w danym roku) z poziomu 153 tys. z³

na pracownika w 2010 roku do 192 tys. z³ w 2011, 184 tys. z³ w 2012 roku. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku

wydajnoœæ pracy wynios³a 87 tys. z³ w porównaniu z 89 tys. z³ w pierwszym pó³roczu 2012 roku.

Grupa rozwi¹za³a umowy dzier¿awy dotycz¹ce zbêdnych nieruchomoœci, co doprowadzi³o do zmniejszenia powierzchni

dzier¿awionych nieruchomoœci z 1.513 ha na dzieñ 1 stycznia 2008 r. do 849 ha na dzieñ 1 stycznia 2012 r. Pozwoli³o

to Grupie obni¿yæ koszty czynszów i op³at za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru, które w ca³ym analizowanym

okresie spad³y z 269,7 mln z³ w 2010 roku do 211,1 mln z³ w 2011 roku oraz do 197,2 mln z³ w 2012 roku.

Proces restrukturyzacji zbêdnych nieruchomoœci Grupy jest kontynuowany. Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 roku

powierzchnia dzier¿awionych przez Grupê gruntów wynosi³a 932,51 ha, co stanowi³o wzrost wynikaj¹cy z dzier¿awy

dodatkowych gruntów przez Spó³ki Zale¿ne. Jednak¿e powierzchnia dzier¿awionych budynków zmniejszy³a siê

z 635.690 m
2

wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2012 roku do 604.456 m
2

wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 roku.

Zmniejszenie powierzchni dzier¿awionych budynków pozwoli³o Grupie kontynuowaæ obni¿anie kosztów czynszów i op³at

za u¿ytkowanie wieczyste nieruchomoœci i taboru, które w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku

wynios³y 76,3 mln z³, podczas, gdy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku wynios³y 103,0 mln z³.

Dodatkowe informacje o procesie restrukturyzacji i optymalizacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy

– Restrukturyzacja i optymalizacja Grupy w latach 2009–2011”.

Kluczowe wskaŸniki wyników

Zarz¹d ocenia wyniki Grupy i zarz¹dza nimi na podstawie m.in. pewnych wskaŸników rentownoœci, zad³u¿enia,

skutecznoœci wykorzystania kapita³u i wskaŸników operacyjnych. Tabela poni¿ej przedstawia wybrane wskaŸniki

wyników wykorzystywane przez Zarz¹d przy analizie dzia³alnoœci gospodarczej Grupy we wskazanych okresach.

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

Mar¿a EBITDA
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,6 15,6 14,8 16,6 11,8

Mar¿a zysku netto
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,4 5,4 5,2 7,4 0,7

WskaŸnik zad³u¿enia finansowego netto

do EBITDA
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (0,13)
9

(0,02)
9

(0,03) 0,10 0,24

ROA
4

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,8
9

4,9
9

4,8 7,7 0,7

ROE
5

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,7
9

8,5
9

8,3 13,8 1,3

Œrednia odleg³oœæ pokonywana przez 1 lokomotywê

(km dziennie)
6

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 258 244 249 252 235

Œredni tona¿ poci¹gu brutto na lokomotywê

pracuj¹c¹ (w tonach)
7

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.448 1.352 1.369 1.346 1.304

Œredni czas pracy lokomotyw (godz. dziennie)
8

. . . . 15,2 14,5 14,8 15,1 14,2

�ród³o: Spó³ka.

1
Obliczony jako iloraz zysku z dzia³alnoœci operacyjnej powiêkszonego o amortyzacjê i odpisy aktualizuj¹ce przez ³¹czne przychody z dzia³alnoœci operacyjnej.

2
Obliczony jako iloraz zysku netto i ³¹cznych przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej.

3
Obliczony jako iloraz zad³u¿enia finansowego netto (stanowi¹cego sumê (i) d³ugoterminowych kredytów i po¿yczek bankowych; (ii) krótkoterminowych

kredytów i po¿yczek bankowych, (iii) zobowi¹zañ d³ugoterminowych z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu; (iv) zobowi¹zañ

krótkoterminowych z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu; oraz (v) pozosta³ych krótkoterminowych zobowi¹zañ finansowych,

pomniejszon¹ o (i) œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty; oraz (ii) pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe) i EBITDA (zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

powiêkszony o amortyzacjê i odpisy z tytu³u aktualizacji wartoœci).

4
Obliczony jako iloraz zysku netto i sumy aktywów.

5
Obliczony jako iloraz zysku netto i kapita³u w³asnego.

6
Obliczona jako iloraz pojazdokilometrów (tj. odleg³oœci pokonywanej przez pojazdy PKP CARGO w danym okresie) i pojazdodób (tj. iloczynu liczby czynnych

pojazdów i liczby dni kalendarzowych w danym okresie).
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7
Obliczony jako iloraz brutto tonokilometrów oraz poci¹gokilometrów w pracy poci¹gowej odniesionej do lokomotyw prowadz¹cych poci¹g (w podwójnej

trakcji lub pracuj¹cych na popychu w danym okresie).

8
Obliczona jako iloraz pojazdogodzin (tj. liczby godzin pracy pojazdów PKP CARGO w danym okresie) i pojazdodób (tj. iloczynu liczby czynnych pojazdów

i liczby dni kalendarzowych w danym okresie).

9
WskaŸniki annualizowane.

Podzia³ przychodów wed³ug rynków geograficznych

G³ównym rynkiem, na którym Grupa prowadzi swoj¹ dzia³alnoœæ, jest rynek polski. Poni¿ej przedstawiono podzia³

przychodów Grupy wed³ug rynków geograficznych, stosuj¹c jako kryterium wyodrêbnienia miejsce siedziby klienta.

Przychody od klientów zewnêtrznych

Za okres 6 miesiêcy do 30 czerwca Za rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2012 2011 2010

tys. PLN (zbadane)

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.863.108 2.103.423 4.591.231 5.062.359 4.204.585

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120.160 157.986 163.652 184.934 162.255

Pozosta³e kraje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 283.455 245.702 404.320 283.187 365.482

2.266.723 2.507.111 5.159.203 5.530.480 4.732.322

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Wyniki dzia³alnoœci

Poni¿sze omówienie przedstawia wybrane pozycje skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej Grupy

oraz informacji dodatkowej do Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych. W celu uzyskania informacji o zasadach

rachunkowoœci, na podstawie których sporz¹dzane s¹ historyczne informacje finansowe Grupy, zob. rozdzia³

„Najwa¿niejsze zasady rachunkowoœci, szacunki i os¹dy” oraz noty Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych

zawartych w niniejszym Prospekcie.

Okres 6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca 2013 roku w porównaniu z okresem 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku

W poni¿szej tabeli przedstawiono skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów Grupy za wskazane okresy.

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

tys. PLN

(zbadane) (%)

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.152.674 2.461.491 (12,5)

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114.049 45.621 150,0

Pozosta³e przychody operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.507 16.267 50,7

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.291.230 2.523.379 (9,2)

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 185.959 215.162 (13,6)

Zu¿ycie surowców i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 341.439 391.757 (12,8)

Us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 732.033 870.066 (15,9)

Podatki i op³aty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.607 18.482 0,7

Koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 743.158 738.157 0,7

Pozosta³e koszty rodzajowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.320 33.731 (19,0)

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 98.100 29.723 230,0

Pozosta³e koszty operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.271 48.104 (62,0)

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.164.887 2.345.181 (7,7)

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126.343 178.198 (29,1)

EBITDA
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 312.302 393.359 (20.6)
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Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

tys. PLN

(zbadane) (%)

Przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.361 32.630 (40,7)

Koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41.217 22.010 (87,3)

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 181 (5.908) (103,1)

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce stowarzyszonej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 739 (100,0)

Zysk przed opodatkowaniem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 104.668 183.649 (43,0)

Podatek dochodowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.902 47.053 (42,0)

Zysk netto z dzia³alnoœci kontynuowanej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 (43,8)

Dzia³alnoœæ zaniechana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

ZYSK NETTO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.766 136.596 (43,8)

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.409 135.850 (43,8)

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 357 746 (52,1)

Zysk na akcjê (w z³ na 1 akcjê)
2

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej (zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 (0,4)

Z dzia³alnoœci kontynuowanej (zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,03 0,05 (0,4)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

1
Niezbadany, obliczony jako suma zysku na dzia³alnoœci operacyjnej oraz amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych.

2
Zysk netto przypadaj¹cy na jedn¹ akcjê za ka¿dy okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za dany okres i œredniej wa¿onej liczby Akcji wystêpuj¹cych

w tym okresie. Œrednia wa¿ona liczba Akcji wystêpuj¹cych w okresie uwzglêdnia akcje w³asne. Efekt rozwodnienia w prezentowanym okresie nie wyst¹pi³.

Przychody

Najwa¿niejszym sk³adnikiem przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy s¹ przychody ze sprzeda¿y, które stanowi³y

94,0% i 97,5% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy, odpowiednio, za okres 6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca

2013 i 2012 roku. Pozosta³¹ czêœæ przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi¹ przychody ze sprzeda¿y

towarów i materia³ów, które obejmuj¹, miêdzy innymi, sprzeda¿ z³omu stalowego i ¿elaznego, jak równie¿ pozosta³e

przychody operacyjne Grupy obejmuj¹ce sprzeda¿ œrodków trwa³ych i zmianê stanu rezerw na nale¿noœci i odsetki

od nale¿noœci.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y

o 232,2 mln z³, tj. o 9,2%, do poziomu 2.291,2 mln z³ z 2.523,4 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z obni¿enia wolumenu sprzeda¿y us³ug Grupy wskutek spowolnienia

gospodarczego w Polsce i w innych krajach UE w pierwszej po³owie 2013 roku oraz spadku œredniej ceny przewozów

w zwi¹zku z zaostrzaj¹c¹ siê konkurencj¹ na kurcz¹cym siê rynku przewozowym. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku wielkoœæ pracy przewozowej Grupy w Polsce spad³a o 1,2% i wynios³a 14,0 mld tkm, w porównaniu

z 14,1 mld tkm w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z ni¿szego

popytu na us³ugi transportu kruszyw i materia³ów budowlanych wskutek zakoñczenia ró¿nych projektów

infrastrukturalnych w Polsce w 2011 i w ci¹gu 2012 roku, dotycz¹cych przede wszystkim mistrzostw Europy w pi³ce

no¿nej UEFA, których Polska by³a wspó³gospodarzem w 2012 roku. Dodatkowym czynnikiem maj¹cym wp³yw na spadek

zapotrzebowania na kruszywa w pierwszym pó³roczu 2013 r. by³ przestój w bran¿y budowlanej spowodowany warunkami

meteorologicznymi. Po wy³¹czeniu kruszyw i materia³ów budowlanych praca przewozowa Grupy w analizowanym

okresie wzros³a i wynios³a 11,1 mld tkm i 12,0 mld tkm, odpowiednio, w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 i 2013 roku. Stabilnoœæ wyników transportowych Grupy, z wy³¹czeniem kruszyw i materia³ów budowlanych,

w analizowanym okresie wynika³a g³ównie z popytu na transport paliw sta³ych (w tym wêgla) i metali oraz rud
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stanowi¹cych odpowiednio 48,3% i 14,0% pracy przewozowej Grupy w Polsce w 2012 roku. Stabilnoœæ popytu

na transport paliw sta³ych (w tym wêgla) wynika g³ównie z faktu, i¿ polska energetyka jest w przewa¿aj¹cej mierze

oparta na wêglu, który jest transportowany g³ównie z kopalñ znajduj¹cych siê na po³udniu Polski do elektrowni

znajduj¹cych siê w ró¿nych lokalizacjach w Polsce. Popyt na transport metali i rud zale¿y g³ównie od warunków

makroekonomicznych i popytu na stal, przy czym znaczna czêœæ produktów metalurgicznych jest eksportowana,

w zwi¹zku z czym ich transport jest w du¿ej mierze zale¿ny od rynków zagranicznych. Przyczyn¹ spadku pracy

przewozowej Grupy by³ równie¿ spadek pracy przewozowej w zakresie transportu intermodalnego Grupy o 14,5%

z 1.092 mln tkm w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku do 934 mln tkm w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku. Spadek ten wynika³ ze spadku przewozu samochodów oraz podzespo³ów

do samochodów. Wiêcej informacji o wolumenach transportu znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy

– Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe”.

Ponadto spadek przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej zosta³ spowodowany spadkiem przychodów Grupy w przeliczeniu

na 1 tkm (obliczanych jako iloraz ³¹cznych przychodów ze sprzeda¿y Grupy i pracy przewozowej Grupy w Polsce),

które wynios³y 0,15 z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wobec 0,17 z³ w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³ z bardzo dynamicznej konkurencji na zmniejszaj¹cym siê

na skutek spowolnienia gospodarczego rynku oraz zmian¹ struktury przewozów (pierwsze pó³rocze 2013 roku

charakteryzuje siê znacz¹cym wzrostem przewozów eksportowych wêgla kamiennego na d³ugie odleg³oœci, których cech¹

charakterystyczn¹ jest ni¿szy przychód jednostkowy). Wiêcej informacji na temat otoczenia konkurencyjnego znajduje siê

w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe

– Konkurencja na rynku przewozów towarowych”.

Spadek pracy przewozowej oraz przychodów Grupy w przeliczeniu na 1 tkm zosta³ czêœciowo skompensowany wzrostem

przychodów ze sprzeda¿y towarów i materia³ów. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody

ze sprzeda¿y towarów i materia³ów wzros³y o 68,4 mln z³, tj. o 150,0%, do poziomu 114,0 mln z³ z 45,6 mln z³ w okresie

6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Powy¿szy wzrost wynika³ przede wszystkim z transakcji sprzeda¿y

materia³ów, w tym wêgla, materia³ów budowlanych i innych pozycji przez Grupê (g³ównie PS TRADE TRANS)

w pierwszym pó³roczu 2013 roku jako us³ugi powi¹zanej z transportem. Przychód ze sprzeda¿y towarów i materia³ów

w PS TRADE TRANS wyniós³ 69,7 mln z³, natomiast koszt zakupu towarów i materia³ów, który zosta³ ujêty w kosztach

z dzia³alnoœci operacyjnej, to 68,9 mln z³.

Koszty dzia³alnoœci operacyjnej

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y o 180,3 mln z³,

tj. o 7,7%, do poziomu 2.164,9 mln z³ z 2.345,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku.

Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów us³ug obcych (o 138,0 mln z³), kosztów zu¿ycia surowców i materia³ów

(o 50,3 mln z³), pozosta³ych kosztów operacyjnych (o 29,8 mln z³) oraz kosztów amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych

(o 29,2 mln z³). Spadki te zosta³y czêœciowo skompensowane wzrostem wartoœci sprzedanych towarów i materia³ów

(o 68,4 mln z³) wynikaj¹cym g³ównie z transakcji zakupu i sprzeda¿y materia³ów, w tym wêgla, materia³ów budowlanych

i innych pozycji przez Grupê (zobacz szerzej w czêœci „Przychody” powy¿ej) oraz kosztów œwiadczeñ pracowniczych

(o 5,0 mln z³).

Amortyzacja rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Amortyzacja rzeczowego maj¹tku trwa³ego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 175.500 205.982 (14,8)

Amortyzacja wartoœci niematerialnych i prawnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.261 9.753 15,5

Odpisy z tytu³u utraty wartoœci zawi¹zane/(rozwi¹zane) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (1.886) (575) 228,0

Odpis aktualizuj¹cy aktywa przeznaczone do sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.084 – –

Razem amortyzacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 185.959 215.162 (13,6)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty amortyzacji (wraz z odpisami aktualizacyjnymi)

spad³y o 29,2 mln z³, tj. o 13,6%, do poziomu 186,0 mln z³ z 215,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów amortyzacji rzeczowego maj¹tku trwa³ego, które stanowi³y
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94,4% kosztów amortyzacji (wraz z odpisami aktualizacyjnymi) w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty amortyzacji rzeczowego maj¹tku trwa³ego

spad³y o 30,5 mln z³, tj. o 14,8%, do poziomu 175,5 mln z³ z 206,0 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z mniejszej iloœci napraw okresowych taboru wykonanych w trakcie

6 miesiêcy br.

Zu¿ycie materia³ów i energii

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Zu¿ycie paliw . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89.069 111.725 (20,3)

Zu¿ycie materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69.153 71.557 (3,4)

Zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 189.255 205.219 (7,8)

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (7.179) (275) (2.510,5)

Inne (w tym inwentaryzacja) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.141 3.531 (67,7)

Razem zu¿ycie materia³ów i energii . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 341.439 391.757 (12,8)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zu¿ycie materia³ów i energii spad³o o 50,3 mln z³, tj. o 12,8%,

do poziomu 341,4 mln z³ z 391,8 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³

g³ównie ze spadku zu¿ycia paliw oraz zu¿ycia energii elektrycznej, gazu i wody, które stanowi³y 26,1% i 55,4%,

odpowiednio, kosztów zu¿ycia materia³ów i energii w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku,

jak równie¿ z powodu wzrostu rozwi¹zanych odpisów aktualizuj¹cych. Spadek zu¿ycia oleju napêdowego, energii, gazu

oraz wody by³ spowodowany zaœ przez ogóln¹ mniejsz¹ aktywnoœæ Grupy w tym okresie, a tak¿e czêstsze u¿ytkowanie

zmodernizowanych lokomotyw oraz optymalizacjê zu¿ycia energii.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zu¿ycie paliw spad³o o 22,7 mln z³, tj. o 20,3%, do poziomu

89,1 mln z³ z 111,7 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten by³ wynikiem ni¿szej

pracy przewozowej, spadkiem cen oleju napêdowego oraz modernizacji lokomotyw i optymalizacji wydajnoœci taboru

kolejowego dziêki wprowadzeniu monitoringu wykorzystania lokomotyw. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2013 roku praca przewozowa obni¿y³a siê do 14,0 mld tkm z 14,1 mld tkm w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku ze wzglêdu na zakoñczenie ró¿nych projektów infrastrukturalnych realizowanych w Polsce w 2011 i 2012 roku

i spowolnienie gospodarcze. Spadek pracy przewozowej prze³o¿y³ siê na ni¿sze zu¿ycie oleju napêdowego przez Grupê

– spadek do 17.352 tys. kg w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku z 22.936 tys. kg w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Ni¿sze zu¿ycie oleju napêdowego przez Grupê wynika³o równie¿ z modernizacji

lokomotyw, która mia³a miejsce w omawianym okresie. Modernizacja doprowadzi³a do spadku (w ujêciu uœrednionym)

zu¿ycia paliwa przez lokomotywy o ok. 30% do 60%, w zale¿noœci od modelu zmodernizowanej lokomotywy. Ponadto

wprowadzony w Grupie monitoring wykorzystania lokomotyw umo¿liwi³ optymalizacjê wydajnoœci taboru. Œrednia cena

oleju napêdowego (wed³ug cen hurtowych oferowanych przez rafinerie krajowe PKN Orlen S.A. i Grupy Lotos S.A.)

spad³a z 4.450,18 z³ za m
3

w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku do 4.293,26 z³ za m
3

w okresie

6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody spad³o o 16,0 mln z³,

tj. o 7,8%, do poziomu 189,3 mln z³ z 205,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten

wynika³ g³ównie ze spadku pracy przewozowej w zwi¹zku z zakoñczeniem ró¿nych projektów infrastrukturalnych

realizowanych w Polsce w 2011 i 2012 roku oraz ze spowolnieniem gospodarczym. Spadek pracy przewozowej prze³o¿y³

siê na ni¿sze zu¿ycie energii trakcyjnej przez Grupê – spadek z 358 463,723 tys. MWh w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 roku do 340 810,292 tys. MWh w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

Spadek kosztów zu¿ycia energii elektrycznej, gazu i wody by³ równie¿ spowodowany spadkiem cen trakcyjnej energii

elektrycznej, które spad³y z 279,50 z³/MWh w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku do 269,40 z³/MWh

w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku rozwi¹zane odpisy aktualizuj¹ce wzros³y o 6,9 mln z³,

tj. o 2.510,5%, do poziomu 7,2 mln z³ z 0,3 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Wzrost

rozwi¹zanych odpisów aktualizuj¹cych wynika³ ze zmiany przydatnoœci materia³ów. Wzrost wartoœci rozwi¹zanych

odpisów aktualizuj¹cych wp³ywa na zmniejszenie kosztów zu¿ycia materia³ów i energii.
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Us³ugi obce

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Us³ugi dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 444.911 469.027 (5,1)

Us³ugi remontowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.877 10.606 (63,4)

Czynsze i op³aty za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76.324 103.056 (25,9)

Us³ugi transportowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128.354 195.847 (34,5)

Us³ugi telekomunikacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.353 9.482 (11,9)

Us³ugi prawne, doradcze i podobne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.119 7.140 (14,3)

Us³ugi informatyczne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23.691 27.624 (14,2)

Us³ugi zwi¹zane z utrzymaniem obiektów i eksploatacj¹ œrodków trwa³ych . . . . . . 6.368 1.866 241,4

Pozosta³e us³ugi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34.038 45.418 (25,1)

Razem us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 732.033 870.066 (15,9)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty us³ug obcych spad³y o 138,0 mln z³, tj. o 15,9%,

do poziomu 732,0 mln z³ z 870,1 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³

g³ównie ze spadku kosztów us³ug transportowych, czynszów i op³at za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru oraz kosztów

dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury, które to koszty stanowi³y odpowiednio 17,5%, 10,4% oraz 60,8% kosztów

us³ug obcych w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty us³ug transportowych spad³y o 67,5 mln z³, tj. o 34,5%,

do poziomu 128,4 mln z³ ze 195,9 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten by³

g³ównie wynikiem spadku przewozów intermodalnych w Grupie, który z kolei wp³yn¹³ na spadek popytu Grupy na us³ugi,

których Grupa sama nie œwiadczy i które nabywa od podmiotów zewnêtrznych, aby umo¿liwiæ Grupie œwiadczenie

pe³nego zakresu us³ug logistycznych. Obejmuj¹ one us³ugi transportu drogowego i promowego.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku czynsze i op³aty za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru spad³y

o 26,7 mln z³, tj. o 25,9%, do poziomu 76,3 mln z³ z 103,1 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z rozwi¹zania umów dzier¿awy i najmu zbêdnych nieruchomoœci, co wynika³o

ze zmniejszenia powierzchni dzier¿awionych budynków. Powierzchnia dzier¿awy budynków zmniejszy³a siê z 635.690 m
2

z wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2012 r. do 604.456 m
2
wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r., przy jednoczesnym

wzroœcie dzier¿awy gruntów z 879,15 ha na dzieñ 30 czerwca 2012 r. do 932,51 ha na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Spadek

czynszów i op³at za u¿ytkowania nieruchomoœci i taboru wynika³ równie¿ ze spadku czynszów wagonowych.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty dostêpu do infrastruktury zarz¹dców spad³y o 5,1%

w stosunku do analogicznego okresu 2012 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z ni¿szego wykorzystania infrastruktury

kolejowej przez PKP CARGO S.A. wskutek spadku pracy przewozowej do 14,0 mld tkm w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku z poziomu 14,1 mld tkm w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku,

w efekcie ukoñczenia ró¿nych inwestycji infrastrukturalnych w Polsce w 2011 roku i w 2012 roku oraz spowolnienia

gospodarczego. Œrednia wysokoœæ op³at za dostêp do infrastruktury w przeliczeniu na 1 tkm ponoszonych przez

Spó³kê obni¿y³a siê o 3,9% w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku. Spadek œrednich op³at

za dostêp ponoszonych przez PKP CARGO S.A. wynika³ przede wszystkim z optymalizacji procesów logistycznych.

Wiêcej informacji na temat op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej – Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Poziom op³at za infrastrukturê

kolejow¹”.

Koszty œwiadczeñ pracowniczych

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Wynagrodzenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 563.226 558.274 0,9

Koszty ubezpieczeñ spo³ecznych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 111.851 109.834 1,8

Odpisy na ZFŒS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.912 22.066 (5,2)

Inne œwiadczenia na rzecz pracowników w trakcie zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . 19.066 19.647 (3,0)

Inne œwiadczenia po okresie zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.319 5.561 (4,4)
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Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.271 19.257 (51,9)

Pozosta³e koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.514 3.518 284,1

Razem koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 743.158 738.157 0,7

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty œwiadczeñ pracowniczych wzros³y o 5,0 mln z³,

tj. o 0,7%, do poziomu 743,2 mln z³ z 738,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Wzrost

ten by³ g³ównie skutkiem wzrostu pozosta³ych kosztów œwiadczeñ pracowniczych oraz wynagrodzeñ, które zosta³y

skompensowane zmian¹ wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku pozosta³e koszty œwiadczeñ pracowniczych wzros³y

o 10,0 mln z³, tj. o 284,1%, do 13,5 mln z³ z poziomu 3,5 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku,

przede wszystkim ze wzglêdu na wy¿sze koszty œwiadczeñ wyp³acanych z tytu³u nieœwiadczenia pracy w 2013 roku.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty wynagrodzeñ wzros³y o 5,0 mln z³, tj. o 0,9%,

do 563,2 mln z³ z poziomu 558,3 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku, przede wszystkim

ze wzglêdu na wzrost œredniego wynagrodzenia, które w Spó³ce w pierwszym pó³roczu 2013 roku wynios³o 3.792,17 z³

w porównaniu z 3.515,19 z³ w pierwszym pó³roczu 2012 roku, tj. o 7,88%, zaœ w Spó³kach Zale¿nych wynosi³o 3.614,83 z³

w pierwszym pó³roczu 2013 roku w porównaniu z 3.499,52 z³ w pierwszym pó³roczu 2012 roku, tj. wzros³o o 3,30%,

Wzrost kosztów spowodowany jest w szczególnoœci obligatoryjn¹ zmian¹ od 1 stycznia 2013 r. wysokoœci niektórych

sk³adników wynagrodzenia zale¿nych od minimalnego wynagrodzenia za pracê (minimalne wynagrodzenie w 2012 r.

– 1.500 z³, w 2013 r. – 1.600 z³, tj. wzrost o 6,67%) oraz systemow¹ podwy¿k¹ wynagrodzeñ dokonan¹ z dniem 1 grudnia

2012 r. w wysokoœci przeciêtnie 255 z³ ogó³em na jednego zatrudnionego (wzrost o 7,25% w stosunku do przeciêtnego

wynagrodzenia w I pó³roczu 2012 r.). Zmiana stanu rezerw na œwiadczenia pracownicze wynios³a 9,3 mln z³ w okresie

6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, natomiast zmiana stanu tej rezerwy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 wynios³a 19,3 mln z³. Powy¿sza zmiana wartoœci rezerwy na œwiadczenia pracownicze by³a g³ównie

wynikiem spadku stopy dyskonta stosowanej przy szacowaniu rezerwy, która zale¿y od rentownoœci polskich obligacji

dziesiêcioletnich, wyd³u¿enia wieku emerytalnego i zmiany œwiadczeñ dla pracowników Grupy. Wiêcej informacji

znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki

operacyjne i finansowe – Zmiana wartoœci rezerwy na œwiadczenia pracownicze”.

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

W wyniku opisanych powy¿ej zmian przychodów i kosztów dzia³alnoœci operacyjnej zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

obni¿y³ siê o 51,9 mln z³, tj. o 29,1%, do poziomu 126,3 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku

z 178,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek zysku na dzia³alnoœci operacyjnej

by³ skutkiem ni¿szych o 9,2% przychodów operacyjnych Grupy, które nie by³y w pe³ni skompensowane spadkiem

kosztów dzia³alnoœci operacyjnej wynosz¹cym 7,7%.

Przychody finansowe

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Przychody z tytu³u odsetek od po¿yczek i nale¿noœci (œrodki pieniê¿ne w kasie

i lokaty bankowe) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.263 16.075 7,4

Przychody z tytu³u dywidend uzyskane z udzia³ów i akcji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 776 649 19,6

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków publiczno-prawnych) . . . . . . . . . . . . . . 582 321 81,3

Razem przychody odsetkowe i dywidendy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.621 17.045 9,2

Zyski z wyceny aktywów i zobowi¹zañ finansowych wycenianych w WGPW . . . . – –

Pozosta³e przychody finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 673 15.528 (95,7)

Pozosta³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 67 57 17,5

Razem przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.361 32.630 (40,7)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.
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W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody finansowe spad³y o 13,3 mln z³, tj. o 40,7%,

do poziomu 19,4 mln z³ z 32,6 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek ten wynika³

g³ównie ze zmniejszenia wyniku netto z tytu³u ró¿nic kursowych. Wiêcej informacji na temat wp³ywu zmiany kursów

na wycenê aktywów oraz zobowi¹zania Grupy wyra¿onych w walutach obcych znajduj¹ siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej – Informacje iloœciowe i jakoœciowe na temat ryzyka rynkowego i innych rodzajów ryzyka

– Zarz¹dzanie ryzykiem walutowym”.

Spadek przychodów finansowych z tytu³u ró¿nic kursowych w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 r. zosta³

czêœciowo skompensowany wzrostem przychodów z tytu³u odsetek od po¿yczek i nale¿noœci, które w analizowanym

okresie wzros³y o 1,2 mln z³, tj. o 7,4% do poziomu 17,3 mln z³ z 16,1 mln z³ w okresie zakoñczonym 30 czerwca 2012 r.

Zmiana ta wynika³a g³ównie ze zmiany poziomu rentownoœci inwestycji krótkoterminowych, w szczególnoœci lokat

bankowych i po¿yczek udzielanych w ramach Grupy PKP.

Koszty finansowe

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Koszty odsetkowe:

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku bie¿¹cym (z wy³¹czeniem

tych otrzymanych od jednostek powi¹zanych) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.556 5.865 (5,3)

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku bie¿¹cym otrzymanych

od jednostek powi¹zanych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

Odsetki od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.565 10.778 (20,5)

Odsetki od zobowi¹zañ d³ugoterminowych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.446 3.164 72,1

Odsetki od wadiów i gwarancji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 255 359 (29,0)

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków publiczno-prawnych) . . . . . . . . . . . . 617 533 15,8

Razem koszty odsetkowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.439 20.699 (1,3)

Pozosta³e koszty finansowe

Straty z udzia³ów i akcji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

Straty ze sprzeda¿y udzia³ów i akcji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

Utworzone odpisy aktualizuj¹ce na udzia³y i akcje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – –

– – –

Straty z wyceny aktywów i zobowi¹zañ finansowych wycenianych w WGPW . . 2.896 – –

Pozosta³e koszty finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.456 888 1.865,8

Rozliczenie instrumentów pochodnych (walutowe transakcje terminowe) . . . . . . – – –

Pozosta³e koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 426 423 0,7

Razem koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41.217 22.010 87,3

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku koszty finansowe wzros³y o 19,2 mln z³, tj. o 87,3%,

do poziomu 41,2 mln z³ z 22,0 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Wzrost ten

wynika³ g³ównie ze wzrostu kosztów finansowych wynikaj¹cych z ró¿nic kursowych. Wiêcej informacji na temat wp³ywu

zmiany kursów na wycenê aktywów oraz zobowi¹zania Grupy wyra¿onych w walutach obcych znajduj¹ siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Informacje iloœciowe i jakoœciowe na temat ryzyka rynkowego i innych

rodzajów ryzyka – Zarz¹dzanie ryzykiem walutowym”.

Natomiast koszty odsetkowe Grupy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wynios³y 20,4 mln z³

i by³y na zbli¿onym poziomie do kosztów odsetkowych w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku,

które wynios³y 20,7 mln z³.

Zysk przed opodatkowaniem

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zysk przed opodatkowaniem obni¿y³ siê o 79,0 mln z³, tj. o 43,0%,

do poziomu 104,7 mln z³ z 183,7 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek zysku przed

opodatkowaniem wynika³ g³ównie ze spadku zysku z dzia³alnoœci operacyjnej o 51,9 mln z³ oraz spadku przychodów

i kosztów finansowych netto o 32,5 mln z³ w porównaniu z okresem 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku.
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Podatek dochodowy

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku Grupa wykaza³a podatek dochodowy w kwocie 27,9 mln z³,

z czego podatek bie¿¹cy wynosi³ 2,9 mln z³, zaœ podatek odroczony – 25,0 mln z³. Efektywna stawka podatkowa za okres

6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca 2013 roku wynosi³a 26,7%, natomiast nominalna stawka podatku dochodowego

od osób prawnych wynosi 19%. Ró¿nica miêdzy efektywn¹ stawk¹ podatkow¹ a nominaln¹ stawk¹, która powsta³a

w pierwszym pó³roczu 2013 r. wynika³a przede wszystkim ze sta³ych kosztów niepodlegaj¹cych opodatkowaniu, a wœród

nich zw³aszcza z corocznych wp³at na fundusz dla osób niepe³nosprawnych, ró¿nic kursowych wynikaj¹cych z umów

leasingu, wyp³aconych odszkodowañ i zap³aconych kar oraz kosztów reprezentacji i reklamy.

Zysk netto

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zysk netto obni¿y³ siê o 59,8 mln z³, tj. o 43,8%, do poziomu

76,8 mln z³ w porównaniu z 136,6 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku.

Rok zakoñczony 31 grudnia 2012 roku w porównaniu z rokiem zakoñczonym 31 grudnia 2011 roku oraz rok

zakoñczony 31 grudnia 2011 roku w porównaniu z rokiem zakoñczonym 31 grudnia 2010 roku

W poni¿szej tabeli przedstawiono skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów Grupy za wskazane okresy.

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

tys. PLN

(zbadane) (%)

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.064.161 5.384.964 4.530.933 (6,0) 18,8

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów . . . . . 95.042 145.515 201.388 (34,7) (27,7)

Pozosta³e przychody operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.238 46.535 46.246 (69,4) 0,6

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . 5.173.441 5.577.014 4.778.567 (7,2) 16,7

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . . . . . . . . . 422.831 510.003 535.637 (17,1) (4,8)

Zu¿ycie surowców i materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . 779.490 854.014 729.153 (8,7) 17,1

Us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.814.415 1.966.446 1.754.819 (7,7) 12,1

Podatki i op³aty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.703 35.874 27.541 7,9 30,3

Koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . . . . . . . . . 1.558.113 1.518.633 1.399.721 2,6 8,5

Pozosta³e koszty rodzajowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58.391 50.759 32.108 15,0 58,1

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów . . . . . . . 63.638 63.508 89.037 0,2 (28,7)

Pozosta³e koszty operacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93.865 160.202 182.764 (41,4) (12,3)

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . 4.829.446 5.159.439 4.750.780 (6,4) 8,6

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . 343.995 417.575 27.787 (17,6) 1,402,8

EBITDA
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 766.826 927.578 563.424 (17,3) 64,6

Przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.690 29.258 26.029 158,7 12,4

Koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59.404 77.845 25.771 (23,7) 202,1

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych . . . . . . (442) (489) 3.174 (9,6) (115,4)

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce

stowarzyszonej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (6.372) – – – –

Zysk przed opodatkowaniem . . . . . . . . . . . . . . . . . . 353.467 368.499 31.219 (4,1) 1.080,4

Podatek dochodowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86.024 (43.146) (369) (299,4) 11.592,7

Zysk netto z dzia³alnoœci kontynuowanej . . . . . . . . 267.443 411.645 31.588 (35,0) 1.203,2

Dzia³alnoœæ zaniechana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – – –

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej . . . . . . – – – – –

ZYSK NETTO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 267.443 411.645 31.588 (35,0) 1.203,2
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Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

tys. PLN

(zbadane) (%)

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej . . . . . . . . . . . 267.677 411.317 31.588 (34,9) 1.202,1

Udzia³om niedaj¹cym kontroli . . . . . . . . . . . . . . . . . . (234) 328 – (171,3) –

Zysk na akcjê (w z³ na 1 akcjê)
2

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej

(zwyk³y i rozwodniony): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,09 0,14 0,01 (35,7) 1.300,0

Z dzia³alnoœci kontynuowanej (zwyk³y

i rozwodniony) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : 0,09 0,14 0,01 (35,7) 1.300,0

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Niezbadany, obliczony jako suma zysku na dzia³alnoœci operacyjnej oraz amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych.

2
Zysk netto przypadaj¹cy na jedn¹ akcjê za ka¿dy okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za dany okres i œredniej wa¿onej liczby Akcji wystêpuj¹cych

w tym okresie. Œrednia wa¿ona liczba Akcji wystêpuj¹cych w okresie uwzglêdnia akcje w³asne. Efekt rozwodnienia w prezentowanym okresie nie wyst¹pi³.

Przychody

Najwa¿niejszym sk³adnikiem przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy s¹ przychody ze sprzeda¿y, które stanowi³y

97,9%, 96,6% i 94,8% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy, odpowiednio, za 2012, 2011 i 2010 rok. Pozosta³¹

czêœæ przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi¹ przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów, które

obejmuj¹ g³ównie sprzeda¿ z³omu stalowego i ¿elaznego, i pozosta³e przychody operacyjne, które obejmuj¹ sprzeda¿

œrodków trwa³ych i zmianê stanu rezerw na nale¿noœci i odsetki od nale¿noœci.

W 2012 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y o 403,6 mln z³, tj. o 7,2%, do poziomu 5.173,4 mln z³

z 5.577,0 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z obni¿enia wolumenu sprzeda¿y us³ug Grupy wskutek

spowolnienia gospodarczego w Polsce i w innych krajach UE w 2012 roku. W 2012 roku wielkoœæ pracy przewozowej

Grupy w Polsce spad³a o 12,9% i wynios³a 29,6 mld tkm, w porównaniu z 34,0 mld tkm w 2011 roku. Spadek ten wynika³

g³ównie z ni¿szego popytu na us³ugi transportu kruszyw i materia³ów budowlanych wskutek zakoñczenia ró¿nych

projektów infrastrukturalnych w Polsce w 2011 i w ci¹gu 2012 roku, dotycz¹cych przede wszystkim mistrzostw Europy

w pi³ce no¿nej UEFA, których Polska by³a wspó³gospodarzem w 2012 roku. Kruszywa i materia³y budowlane by³y

segmentem produktów, których transport charakteryzowa³ siê najwiêksz¹ zmiennoœci¹ spoœród wszystkich segmentów

produktów przewo¿onych przez Grupê. Po wy³¹czeniu kruszyw i materia³ów budowlanych praca przewozowa Grupy

w analizowanym okresie by³a stosunkowo stabilna i wynios³a 23,9 mld tkm i 23,1 mld tkm, odpowiednio, w 2011

i 2012 roku. Stabilnoœæ wyników transportowych Grupy, z wy³¹czeniem kruszyw i materia³ów budowlanych,

w analizowanym okresie wynika³a g³ównie z popytu na transport paliw sta³ych (w tym wêgla) i metali oraz rud

stanowi¹cych odpowiednio 38,5% i 13,0% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce w 2012 roku, a tak¿e ze wzrostu

transportu intermodalnego stanowi¹cego 7,4% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce w 2012 roku. Stabilnoœæ

popytu na transport paliw sta³ych (w tym wêgla) wynika g³ównie z faktu, i¿ polska energetyka jest w przewa¿aj¹cej

mierze oparta na wêglu, który jest transportowany g³ównie z kopalñ znajduj¹cych siê na po³udniu Polski do elektrowni

znajduj¹cych siê w ró¿nych lokalizacjach w Polsce. Popyt na transport metali i rud zale¿y g³ównie od warunków

makroekonomicznych i popytu na stal, przy czym znaczna czêœæ produktów metalurgicznych jest eksportowana,

w zwi¹zku z czym ich transport jest w du¿ej mierze zale¿ny od rynków zagranicznych. Wzrost pracy przewozowej

w transporcie intermodalnym o 21,5% z 1,8 mld tkm w 2011 r. do 2,2 mld tkm w 2012 r. wynika³ g³ównie ze strukturalnego

wzrostu rynku transportu intermodalnego w Polsce (wzrost o 24,4% wed³ug pracy przewozowej w 2012 r. w porównaniu

z 2011 r.), jak równie¿ z mo¿liwoœci, jakie posiada Grupa, polegaj¹cych na oferowaniu kompleksowej obs³ugi przewozów

(przesy³ki rozproszone i sk³ady) i realizacji przewozów pomiêdzy typowymi terminalami kontenerowymi oraz dziêki

dysponowaniu parkiem wagonowym przystosowanym do przewozu kontenerów. Wiêcej informacji o wolumenach

transportu znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe”.

Powy¿szy negatywny efekt spadku pracy przewozowej Grupy zosta³ czêœciowo skompensowany wzrostem przychodów

Grupy w przeliczeniu na 1 tkm (obliczanych jako iloraz ³¹cznych przychodów ze sprzeda¿y Grupy i pracy przewozowej

Grupy w Polsce), które wynios³y 0,17 z³ w 2012 roku wobec 0,16 z³ w 2011 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu

cen oraz zmiany struktury przewozów. Wiêcej informacji na temat otoczenia konkurencyjnego znajduje siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe

– Konkurencja na rynku przewozów towarowych”.
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W 2011 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wzros³y o 798,4 mln z³, tj. o 16,7%, do poziomu 5.577,0 mln z³

z 4.778,6 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie z wy¿szych wolumenów sprzeda¿y produktów i us³ug

Grupy w 2011 roku w porównaniu z 2010 rokiem spowodowanych wy¿sz¹ dynamik¹ realnego PKB w Polsce oraz

inwestycjami infrastrukturalnymi, dotycz¹cymi przede wszystkim mistrzostw Europy w pi³ce no¿nej, których Polska

by³a wspó³gospodarzem i które doprowadzi³y do wzrostu popytu na transport kruszyw i materia³ów budowlanych.

Praca przewozowa Grupy w Polsce wzros³a o 7,5% w 2011 roku do 34,0 mld tkm z poziomu 31,6 mld tkm w 2010 r.

Tak znaczny wzrost pracy przewozowej zwi¹zany by³ z transportem kruszyw i materia³ów budowlanych. Natomiast

po wy³¹czeniu kruszyw i materia³ów budowlanych praca przewozowa Grupy w analizowanym okresie by³a stosunkowo

stabilna i wynosi³a 24,7 mld tkm i 23,9 mld tkm, odpowiednio, w 2010 i 2011 roku. Stabilnoœæ wyników transportowych

Grupy, z wy³¹czeniem kruszyw i materia³ów budowlanych, wynika³a g³ównie z popytu na transport paliw sta³ych

(w tym wêgla) oraz metali i rud stanowi¹cych odpowiednio 35,8% i 11,9% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce

w 2011 roku, a tak¿e ze wzrostu transportu intermodalnego stanowi¹cego 5,3% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy

w Polsce w 2012 roku. Stabilnoœæ popytu na transport paliw sta³ych (w tym wêgla) wynika g³ównie z faktu, i¿ polska

energetyka jest w przewa¿aj¹cej mierze oparta na wêglu, który jest transportowany g³ównie z kopalñ znajduj¹cych siê

na po³udniu Polski do elektrowni znajduj¹cych siê w ró¿nych lokalizacjach w Polsce. Popyt na transport metali i rud

zale¿y g³ównie od warunków makroekonomicznych i popytu na stal, przy czym znaczna czêœæ produktów metalurgicznych

jest eksportowana, w zwi¹zku z czym ich transport jest w du¿ej mierze zale¿ny od rynków zagranicznych. Wzrost pracy

przewozowej w transporcie intermodalnym o 28,0% z 1,4 mld tkm w 2010 r. do 1,8 mld tkm w 2012 r. wynika³ g³ównie

ze strukturalnego wzrostu rynku transportu intermodalnego w Polsce (wzrost o 29,6% wed³ug pracy przewozowej

w 2011 r. w porównaniu z 2010 r.), jak równie¿ z dzia³añ Grupy w zakresie pozyskiwania nowych kontraktów oraz

sprzeda¿y us³ug Spó³ki w ramach przewozów intermodalnych. Wiêcej informacji o wolumenach transportu znajduje siê

w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe”.

Przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy w 2011 roku wzros³y równie¿ w wyniku konsolidacji wyników

PS TRADE TRANS, która zosta³a dokonana pocz¹wszy od 30 kwietnia 2011 r. Przychody PS TRADE TRANS ujête

w skonsolidowanym sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów za okres rozpoczynaj¹cy siê 30 kwietnia 2011 r. wynosi³y

524 mln z³. Wiêcej informacji o powy¿szej transakcji znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej

– Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Znacz¹ce transakcje nabycia spó³ek przez Grupê”.

Na poziom przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy w 2011 roku mia³ tak¿e wp³yw wzrost przychodów Grupy

w przeliczeniu na 1 tkm w kontekœcie ogólnego wzrostu rynku i zwiêkszenia efektywnoœci Grupy. W efekcie przychody

Grupy w przeliczeniu na 1 tkm (obliczane jako iloraz przychodów Grupy ze sprzeda¿y i pracy przewozowej wykonanej

przez Grupê) wzros³y do 0,16 z³ w 2011 roku wobec 0,14 z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze zwiêkszonego

udzia³u przewozów kruszyw, charakteryzuj¹cych siê poziomem cen wy¿szym od ceny œredniej (w roku 2011 odnotowany

zosta³ bardzo wysoki wzrost wielkoœci przewozów do poziomu powy¿ej 31 mln ton, z 20 mln w 2010 r.). Wiêcej informacji

na temat otoczenia konkurencyjnego znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Ogólne

czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Konkurencja na rynku przewozów towarowych”.

Koszty dzia³alnoœci operacyjnej

W 2012 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y o 330,0 mln z³, tj. o 6,4%, do poziomu 4.829,4 mln z³

z 5.159,4 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów us³ug obcych (o 152,0 mln z³), kosztów

amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych (o 87,2 mln z³) oraz kosztów zu¿ycia surowców i materia³ów (o 74,5 mln z³).

Spadki te zosta³y czêœciowo skompensowane wzrostem kosztów œwiadczeñ pracowniczych o 39,5 mln z³.

W 2011 roku koszty dzia³alnoœci operacyjnej Grupy wzros³y o 408,7 mln z³, tj. o 8,6%, do poziomu 5.159,4 mln z³

z 4.750,8 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu kosztu us³ug obcych (o 211,6 mln z³), kosztów

zu¿ycia surowców i materia³ów (o 124,9 mln z³) oraz kosztu œwiadczeñ pracowniczych (o 118,9 mln z³). Wzrosty te zosta³y

czêœciowo skompensowane spadkiem kosztów amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych o 25,6 mln z³.

Amortyzacja rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Amortyzacja rzeczowego maj¹tku trwa³ego . . . . . . . . 404.207 486.736 518.993 (17,0) (6,2)

Amortyzacja wartoœci niematerialnych i prawnych . . 20.279 19.727 16.603 2,8 18,8

Odpisy z tytu³u utraty wartoœci zawi¹zane/

(rozwi¹zane) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (1.655) 3.540 41 (146,8) 8.534,1

Razem amortyzacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 422.831 510.003 535.637 (17,1) (4,8)

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.
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W 2012 roku koszty amortyzacji (wraz z odpisami aktualizacyjnymi) spad³y o 87,2 mln z³, tj. o 17,1%, do poziomu

422,8 mln z³ z 510,0 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów amortyzacji rzeczowego maj¹tku

trwa³ego, które stanowi³y 95,6% kosztów amortyzacji w 2012 roku.

W 2012 roku koszty amortyzacji rzeczowego maj¹tku trwa³ego spad³y o 82,5 mln z³, tj. o 17,0%, do poziomu 404,2 mln z³

z 486,7 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z weryfikacji stawek amortyzacyjnych œrodków trwa³ych

w zwi¹zku ze zmian¹ okresów przydatnoœci ekonomicznej tych aktywów. W konsekwencji, okresy przydatnoœci

ekonomicznej niektórych œrodków trwa³ych zosta³y wyd³u¿one, a koszty ich amortyzacji w 2012 roku uleg³y zmniejszeniu.

Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce

na wyniki operacyjne i finansowe – Zmiana okresu przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych”.

W 2011 roku koszty amortyzacji (wraz z odpisami aktualizacyjnymi) spad³y o 25,6 mln z³, tj. o 4,8%, do poziomu

510,0 mln z³ z 535,6 mln z³ w 2010 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów amortyzacji rzeczowego

maj¹tku trwa³ego, która stanowi³a 95,4% kosztów amortyzacji w 2011 roku.

W 2011 roku koszty amortyzacji rzeczowego maj¹tku trwa³ego spad³y o 32,3 mln z³, tj. o 6,2%, do poziomu 486,7 mln z³

z 519,0 mln z³ w 2010 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze zmniejszenia iloœci taboru kolejowego Grupy. Na dzieñ

31 grudnia 2010 r. tabor kolejowy Grupy liczy³ 2.720 lokomotyw i 68.777 wagonów, zaœ na dzieñ 31 grudnia 2011 r.

– 2.537 lokomotyw i 65.790 wagonów. Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne

rzeczowe aktywa trwa³e – Tabor kolejowy”.

Zu¿ycie materia³ów i energii

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Zu¿ycie paliw . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 232.161 244.246 207.101 (4,9) 17,9

Zu¿ycie materia³ów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139.245 171.818 132.855 (19,0) 29,3

Zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody . . . . . . . . . 409.802 434.020 424.422 (5,6) 2,3

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce . . . . . . (255) 4.557 (26.869) (105,6) (117,0)

Inne (w tym inwentaryzacja) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (1.463) (627) (8.356) 133,3 (92,5)

Razem zu¿ycie materia³ów i energii . . . . . . . . . . . . 779.490 854.014 729.153 (8,7) 17,1

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W 2012 roku zu¿ycie materia³ów i energii spad³o o 74,5 mln z³, tj. o 8,7%, do poziomu 779,5 mln z³ z 854,0 mln z³

w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku zu¿ycia energii elektrycznej, gazu i wody oraz zu¿ycia paliw,

a tak¿e zu¿ycia materia³ów, które stanowi³y 52,6%, 29,8% i 17,9%, odpowiednio, kosztów zu¿ycia materia³ów i energii

w 2012 roku.

W 2012 roku zu¿ycie paliw spad³o o 12,1 mln z³, tj. o 4,9%, do poziomu 232,2 mln z³ z 244,2 mln z³ w 2011 roku.

Spadek ten by³ wynikiem ni¿szej pracy przewozowej, modernizacji lokomotyw i optymalizacji wydajnoœci taboru

kolejowego dziêki wprowadzeniu monitoringu wykorzystania lokomotyw. Czynniki te zosta³y czêœciowo skompensowane

wzrostem œredniej ceny oleju napêdowego. W 2012 roku praca przewozowa obni¿y³a siê do 29,6 mld tkm z 34,0 mld tkm

w 2011 roku ze wzglêdu na zakoñczenie ró¿nych projektów infrastrukturalnych w Polsce w 2011 roku i spowolnienie

gospodarcze. Spadek pracy przewozowej prze³o¿y³ siê na ni¿sze zu¿ycie oleju napêdowego przez Grupê – spadek

do 45.466 tys. kg w 2012 roku z 54.044 tys. kg w 2011 roku. Ni¿sze zu¿ycie oleju napêdowego przez Grupê

wynika³o równie¿ z modernizacji lokomotyw, która mia³a miejsce w omawianym okresie. Modernizacja doprowadzi³a

do spadku (w ujêciu uœrednionym) zu¿ycia paliwa przez lokomotywy o ok. 30% do 60%, w zale¿noœci od modelu

zmodernizowanej lokomotywy. Ponadto Grupa wprowadzi³a monitoring wykorzystania lokomotyw, co umo¿liwi³o

optymalizacjê wydajnoœci taboru. Powy¿sze czynniki zosta³y czêœciowo skompensowane przez wzrost œredniej ceny oleju

napêdowego (po cenach hurtowych oferowanych przez rafinerie krajowe PKN Orlen S.A. i Grupy Lotos S.A.)

z 3.960,28 z³ za m
3

w 2011 roku do 4.448,45 z³ za m
3

w 2012 roku.

W 2012 roku zu¿ycie materia³ów spad³o o 32,6 mln z³, tj. o 19,0%, do poziomu 139,2 mln z³ z 171,8 mln z³ w 2011 roku.

Zu¿ycie materia³ów obejmuje g³ównie zu¿ycie surowców niezbêdnych do konserwacji taboru kolejowego.

W 2012 roku zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody spad³o o 24,2 mln z³, tj. o 5,6%, do poziomu 409,8 mln z³

z 434,0 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku pracy przewozowej w zwi¹zku z zakoñczeniem

ró¿nych projektów infrastrukturalnych w Polsce w 2011 roku oraz ze spowolnieniem gospodarczym. Spadek pracy

przewozowej prze³o¿y³ siê na ni¿sze zu¿ycie energii trakcyjnej przez Grupê – spadek z 865 tys. MWh w 2011 roku

do 727 tys. MWh w 2012 roku.
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W 2011 roku ³¹czne zu¿ycie materia³ów i energii wzros³o o 124,9 mln z³, tj. 17,1%, do poziomu 854,0 mln z³ z 729,2 mln z³

w 2010 r. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu zu¿ycia energii elektrycznej, gazu i wody, zu¿ycia paliw oraz zu¿ycia

materia³ów, które stanowi³y 50,8%, 28,6% i 20,1%, odpowiednio, ³¹cznych kosztów zu¿ycia materia³ów i energii

w 2011 roku.

W 2011 roku zu¿ycie paliw wzros³o o 37,1 mln z³, tj. o 17,9%, do poziomu 244,2 mln z³ z 207,1 mln z³ w 2010 roku.

Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu œredniej ceny oleju napêdowego (po cenach hurtowych oferowanych przez

rafinerie krajowe PKN Orlen S.A. i Grupy Lotos S.A.) do 3.960,28 z³ za m
3

w 2011 roku z 3.302,41 z³ za m
3

w 2010 roku.

Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce

na wyniki operacyjne i finansowe – Ceny energii elektrycznej i oleju napêdowego”. Pomimo wzrostu pracy przewozowej

w 2011 roku do 34,0 mld tkm z poziomu 31,6 mld tkm w 2010 roku, wzrost ten nie prze³o¿y³ siê na zwiêkszenie zu¿ycia

oleju napêdowego przez Grupê, które wynios³o 54.044 tys. kg w 2011 roku i kszta³towa³o siê na poziomie zbli¿onym

do 2010 roku, kiedy to wynios³o 53.994 tys. kg.

W 2011 roku zu¿ycie materia³ów wzros³o o 39,0 mln z³, tj. o 29,3%, do poziomu 171,8 mln z³ z 132,9 mln z³ w 2010 roku.

Zu¿ycie materia³ów obejmuje g³ównie zu¿ycie materia³ów niezbêdnych do utrzymania taboru kolejowego.

W 2011 roku zu¿ycie energii elektrycznej, gazu i wody wzros³o o 9,6 mln z³, tj. o 2,3%, do poziomu 434,0 mln z³

z 424,4 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu pracy przewozowej ze wzglêdu na inwestycje

infrastrukturalne realizowane w Polsce w 2011 roku oraz wy¿sz¹ dynamikê realnego PKB w 2011 roku w porównaniu

z 2010 rokiem. Wzrost pracy przewozowej prze³o¿y³ siê na wy¿sze zu¿ycie energii trakcyjnej przez Grupê – wzrost

z 812,3 tys. MWh w 2010 roku do 865,3 tys. MWh w 2011 roku.

Us³ugi obce

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Us³ugi dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury . . . 991.636 1.202.759 1.215.933 (17,6) (1,1)

Us³ugi remontowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35.539 47.858 53.191 (25,7) (10,0)

Czynsze i op³aty za u¿ytkowanie nieruchomoœci

i taboru . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 197.247 211.056 269.671 (6,5) (21,7)

Us³ugi transportowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 427.005 388.051 117.729 10,0 229,6

Us³ugi telekomunikacyjne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.555 18.183 17.877 7,5 1,7

Us³ugi prawne, doradcze i podobne . . . . . . . . . . . . . . 17.942 20.786 14.168 (13,7) 46,7

Us³ugi informatyczne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 57.725 47.950 47.041 20,4 1,9

Us³ugi zwi¹zane z utrzymaniem obiektów

i eksploatacj¹ œrodków trwa³ych . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.429 29.803 16.019 (48,2) 86,0

Pozosta³e us³ugi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52.337 – 3.190 – –

Razem us³ugi obce . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.814.415 1.966.446 1.754.819 (7,7) 12,1

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W 2012 roku koszty us³ug obcych spad³y o 152,0 mln z³, tj. o 7,7%, do poziomu 1.814,4 mln z³ z 1.966,4 mln z³

w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku kosztów dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury,

które s¹ najwiêkszym sk³adnikiem kosztów us³ug obcych Grupy i stanowi³y 54,7% tych kosztów w 2012 roku.

Powy¿szy spadek zosta³ czêœciowo skompensowany wzrostem us³ug transportowych, które s¹ drugim co do wielkoœci

sk³adnikiem kosztów us³ug obcych, stanowi¹cym 23,5% tych kosztów w 2012 roku, a tak¿e wzrostem kosztów us³ug

informatycznych.

W 2012 roku koszty dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury spad³y o 211,1 mln z³, tj. o 17,6%, do poziomu

991,6 mln z³ z 1.202,8 mln z³ w 2011 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z ni¿szego wykorzystania infrastruktury

kolejowej przez Grupê wskutek spadku pracy przewozowej do 29,6 mld tkm w 2012 roku z poziomu 34,0 mld tkm

w 2011 roku w efekcie ukoñczenia ró¿nych inwestycji infrastrukturalnych w Polsce w 2011 roku oraz spowolnienia

gospodarczego. Œrednia wysokoœæ op³at za dostêp w przeliczeniu na 1 tkm p³aconych przez Grupê nieznacznie siê obni¿y³a

z 0,035 z³ za 1 tkm w 2011 roku do 0,034 z³ za 1 tkm w 2012 roku. Spadek œrednich op³at za dostêp ponoszonych przez

Grupê wynika³ z optymalizacji procesów logistycznych. Wiêcej informacji na temat op³at za dostêp do infrastruktury

kolejowej znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Ogólne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki

operacyjne i finansowe – Poziom op³at za infrastrukturê kolejow¹”.

W 2012 roku koszty us³ug transportowych wzros³y o 39,0 mln z³, tj. o 10,0%, do poziomu 427,0 mln z³ z 388,1 mln z³

w 2011 roku. Wzrost ten by³ g³ównie wynikiem rozwoju us³ug intermodalnych w Grupie, który z kolei wp³yn¹³ na popyt
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Grupy na pewne us³ugi, których Grupa sama nie œwiadczy i które nabywa od podmiotów zewnêtrznych, aby umo¿liwiæ

Grupie œwiadczenie pe³nego zakresu us³ug logistycznych. Obejmuj¹ one us³ugi transportu drogowego i promowego.

W 2012 roku koszty us³ug informatycznych wzros³y o 9,8 mln z³, tj. o 20,4%, do poziomu 57,7 mln z³ z 48,0 mln z³

w 2011 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie z kosztów us³ug dodatkowych oraz oko³owdro¿eniowych IT zwi¹zanych

z nowym systemem klasy ERP (ang. enterprise resource planning) w 2011 r.

W 2011 roku koszty us³ug obcych wzros³y o 211,7 mln z³, tj. o 12,1%, do poziomu 1.966,4 mln z³ z 1.754,8 mln z³

w 2010 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie z konsolidacji wyników PS TRADE TRANS, który ponosi koszty us³ug

obcych zwi¹zane z kosztami us³ug transportowych i zosta³ czêœciowo skompensowany spadkiem czynszów i op³at

za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru.

W 2011 roku koszty us³ug transportowych wzros³y o 270,3 mln z³, tj. o 229,6%, do poziomu 388,1 mln z³ z 117,7 mln z³

w 2010 roku. Wzrost ten by³ g³ównie wynikiem konsolidacji wyników PS TRADE TRANS, który ponosi koszty us³ug

transportowych zwi¹zanych, miêdzy innymi, z rozwojem us³ug intermodalnych w Grupie. Koszty te obejmuj¹ pewne

us³ugi, których Grupa sama nie œwiadczy i które nabywa od podmiotów zewnêtrznych, aby umo¿liwiæ Grupie œwiadczenie

pe³nego zakresu us³ug logistycznych, w szczególnoœci us³ugi transportu drogowego i promowego.

W 2011 roku koszty czynszów i op³at za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru spad³y o 58,6 mln z³, tj. o 21,7%, do poziomu

211,1 mln z³ z 269,7 mln z³ w 2010 roku. Spadek ten wynika³ g³ównie z rozwi¹zania umów dzier¿awy i najmu zbêdnych

nieruchomoœci, co wynika³o ze zmniejszenia powierzchni dzier¿awionych nieruchomoœci z 1.398 ha na dzieñ 1 stycznia

2010 r. do 849 ha na dzieñ 1 stycznia 2012 r.

Koszty œwiadczeñ pracowniczych

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Wynagrodzenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.130.450 1.184.288 1.062.850 (4,5) 11,4

Koszty ubezpieczeñ spo³ecznych . . . . . . . . . . . . . . . . 230.314 213.037 200.429 8,1 6,3

Odpisy na ZFŒS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35.303 35.917 36.238 (1,7) (0,9)

Inne œwiadczenia na rzecz pracowników w trakcie

zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42.614 39.845 32.546 6,9 22,4

Inne œwiadczenia po okresie zatrudnienia . . . . . . . . . 2.722 47.122 302 (94,2) 15.503,3

Zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze . . 108.949 (5.414) 61.782 2.112,4 (108,8)

Pozosta³e koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . 7.761 3.838 5.574 102,2 (31,1)

Razem koszty œwiadczeñ pracowniczych . . . . . . . . 1.558.113 1.518.633 1.399.721 2,6 8,5

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W 2012 roku koszty œwiadczeñ pracowniczych wzros³y o 39,5 mln z³, tj. o 2,6%, do poziomu 1.558,1 mln z³

z 1.518,6 mln z³ w 2011 roku. Wzrost ten by³ g³ównie skutkiem zmiany stanu rezerwy na œwiadczenia pracownicze,

która wynios³a 108,9 mln z³ w 2012 roku, natomiast zmiana stanu tej rezerwy w 2011 roku by³a ujemna i wynios³a

5,4 mln z³. Zmiana wartoœci rezerwy na œwiadczenia pracownicze w 2012 roku by³a g³ównie wynikiem spadku stopy

dyskonta stosowanej przy szacowaniu rezerwy, która zale¿y od rentownoœci polskich obligacji dziesiêcioletnich,

wyd³u¿enia wieku emerytalnego i zmiany œwiadczeñ dla pracowników Grupy. Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Zmiana

wartoœci rezerwy na œwiadczenia pracownicze”. Wzrost ten zosta³ czêœciowo skompensowany spadkiem kosztów

wynagrodzeñ, które stanowi¹ najwiêkszy sk³adnik kosztów œwiadczeñ pracowniczych, tj. 72,6% w 2012 roku.

W 2012 roku koszty wynagrodzeñ spad³y o 53,8 mln z³, tj. o 4,5%, do 1.130,5 mln z³ z poziomu 1.184,3 mln z³

w 2011 roku, przede wszystkim ze wzglêdu na redukcjê zatrudnienia ze œrednio zatrudnionych 29.123 osób w 2011 roku

do œrednio zatrudnionych 28.164 osób w 2012 roku.

W 2011 roku koszty œwiadczeñ pracowniczych wzros³y o 118,9 mln z³, tj. o 8,5%, do 1.518,6 mln z³ z poziomu

1.399,7 mln z³ w 2010 roku. Wzrost ten by³ g³ównie skutkiem wzrostu wynagrodzeñ o 121,4 mln z³, tj. o 11,4%,

do poziomu 1.184,3 mln z³ w 2011 roku z poziomu 1.062,9 mln z³ w 2010 roku. Wzrost wynagrodzeñ wynika g³ównie

ze wzrostu przeciêtnego wynagrodzenia w Spó³ce do 3.935,8 z³ w 2011 roku z 3.276,7 z³ w 2010 roku, bêd¹cego

skutkiem wzrostu wynagrodzeñ i przyznania nagród z zysku netto Grupy za rok 2011. Wzrost ten zosta³ czêœciowo

skompensowany poprzez wp³yw wynikowy zmiany wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze w 2011 roku, który by³

ujemny i wyniós³ minus 5,4 mln z³, natomiast w 2010 roku wyniós³ 61,8 mln z³. Spadek wartoœci rezerw wynika³ g³ównie

ze zmian zasad programu œwiadczeñ pracowniczych.
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Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

W wyniku opisanych powy¿ej zmian przychodów i kosztów dzia³alnoœci operacyjnej zysk na dzia³alnoœci operacyjnej

obni¿y³ siê o 73,6 mln z³, tj. o 17,6%, do poziomu 344,0 mln z³ w 2012 roku z 417,6 mln z³ w 2011 roku. Spadek zysku

na dzia³alnoœci operacyjnej by³ skutkiem ni¿szych o 7,2% przychodów operacyjnych Grupy, który nie by³ w pe³ni

skompensowany spadkiem kosztów dzia³alnoœci operacyjnej wynosz¹cym 6,4%.

W 2011 roku zysk na dzia³alnoœci operacyjnej wzrós³ o 389,8 mln z³, tj. o 1.402,8%, do poziomu 417,6 mln z³ z 27,8 mln z³

w 2010 roku. Wzrost zysku na dzia³alnoœci operacyjnej by³ skutkiem wzrostu o 16,7% przychodów operacyjnych Grupy,

który przewy¿szy³ wzrost kosztów dzia³alnoœci operacyjnej wynosz¹cy 8,6%.

Przychody finansowe

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Przychody z tytu³u odsetek od po¿yczek i nale¿noœci

(œrodki pieniê¿ne w kasie i lokaty bankowe) . . . . . . . 37.378 28.427 17.765 31,5 60,0

Przychody z tytu³u dywidend uzyskane z udzia³ów

i akcji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.170 170 195 588,2 (12,8)

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków

publiczno-prawnych) 590 612 372 (3,6) 64,5

Razem przychody odsetkowe i dywidendy . . . . . . . 39.138 29.209 18.332 34,0 59,3

Zyski z wyceny aktywów i zobowi¹zañ finansowych

wycenianych w WGPW . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65 – – – –

Pozosta³e przychody finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych . . . . . . . . . 33.053 – – – –

Pozosta³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.434 49 7.697 6.908,2 (99,4)

Razem przychody finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.690 29.258 26.029 158,7 12,4

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W 2012 roku przychody finansowe wzros³y o 46,4 mln z³, tj. o 158,7%, do 75,7 mln z³ w 2012 roku z 29,3 mln z³

w 2011 roku. Wzrost ten wynika³ g³ównie z wyst¹pienia dodatniego wyniku netto z tytu³u ró¿nic kursowych w kwocie

33,1 mln z³ w 2012 roku. Zmiany kursów wp³ywaj¹ na wycenê aktywów i zobowi¹zañ Grupy wyra¿onych w walutach

obcych. Niektóre z aktywów Grupy (przede wszystkim nale¿noœci handlowe i pozosta³e nale¿noœci oraz œrodki pieniê¿ne

i ich ekwiwalenty) oraz jej zobowi¹zañ (przede wszystkim zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu, a tak¿e zobowi¹zania handlowe i pozosta³e zobowi¹zania) s¹ wyra¿one w walutach obcych,

g³ównie w EUR i CHF. Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej

– Informacje iloœciowe i jakoœciowe na temat ryzyka rynkowego i innych rodzajów ryzyka – Zarz¹dzanie ryzykiem

walutowym”.

W 2011 roku przychody finansowe wzros³y o 3,3 mln z³, tj. o 12,4%, do poziomu 29,3 mln z³ z 26,0 mln z³ w 2010 roku.

Wzrost ten wynika³ g³ównie ze wzrostu przychodów odsetkowych od po¿yczek i nale¿noœci, czêœciowo skompensowanego

przez spadek pozosta³ych przychodów finansowych.

W 2011 roku przychody z tytu³u odsetek od po¿yczek i nale¿noœci wzros³y o 10,6 mln z³, tj. o 60,0%, do 28,4 mln z³

z poziomu 17,8 mln z³ w 2010 roku. Wynika to g³ównie ze wzrostu œrodków pieniê¿nych na rachunkach bie¿¹cych

i zdeponowanych na lokatach bankowych, które wynosi³y 709,4 mln z³ na koniec 2011 roku w porównaniu z 461,9 mln z³

na koniec 2010 roku, a tak¿e ze wzrostu oprocentowania lokat.

W 2011 roku pozosta³e przychody finansowe spad³y o 7,6 mln z³ w porównaniu z rokiem 2010. Spadek ten wynika³

g³ównie z jednorazowego efektu umorzenia uprzednio zap³aconej op³aty prolongacyjnej umorzonej przez UOKiK

i dotyczy³ odpowiednich odsetek ujêtych w 2011 roku.

Koszty finansowe

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Koszty odsetkowe:

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku

bie¿¹cym (z wy³¹czeniem tych otrzymanych

od jednostek powi¹zanych) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.992 7.592 2.249 71,1 237,6
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Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku

bie¿¹cym otrzymanych od jednostek powi¹zanych . . – – – – –

Odsetki od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu

finansowego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.440 17.954 14.634 19,4 22,7

Odsetki od zobowi¹zañ d³ugoterminowych . . . . . . 8.208 1.396 – 488,0 –

Odsetki od wadiów i gwarancji . . . . . . . . . . . . . . . . 677 328 – 106,4 –

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków

publiczno-prawnych) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.324 2.523 175 (47,5) 1.341,7

Razem koszty odsetkowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44.641 29.793 17.058 49,8 74,7

Pozosta³e koszty finansowe

Straty z udzia³ów i akcji . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Straty ze sprzeda¿y udzia³ów i akcji . . . . . . . . . . . . – 95 – (100,0) –

Utworzone odpisy aktualizuj¹ce na udzia³y i akcje . . 11.825 – – – –

11.825 95 – 12.347,4 –

Straty z wyceny aktywów i zobowi¹zañ

finansowych wycenianych w WGPW . . . . . . . . . . . – – – – –

Pozosta³e koszty finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych . . . . . . . . . – 40.896 7.699 (100,0) 431,2

Rozliczenie instrumentów pochodnych (walutowe

transakcje terminowe) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 3.733 – (100,0) –

Pozosta³e koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.938 3.328 1.014 (11,7) 228,2

Razem koszty finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59.404 77.845 25.771 (23,7) 202,1

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

W analizowanym okresie koszty finansowe obejmowa³y g³ównie koszty odsetek od oprocentowanych zobowi¹zañ

finansowych Grupy i ujemne ró¿nice kursowe netto wynikaj¹ce ze zmian kursów walutowych wp³ywaj¹cych na wycenê

aktywów i zobowi¹zañ Grupy wyra¿onych w walutach obcych. Niektóre z aktywów Grupy (przede wszystkim nale¿noœci

handlowe i pozosta³e nale¿noœci oraz œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty) oraz jej zobowi¹zañ (przede wszystkim

zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu, a tak¿e zobowi¹zania handlowe

i pozosta³e zobowi¹zania) s¹ wyra¿one w walutach obcych, g³ównie w EUR i CHF. Wiêcej informacji znajduje siê

w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Informacje iloœciowe i jakoœciowe na temat ryzyka rynkowego

i innych rodzajów ryzyka – Zarz¹dzanie ryzykiem walutowym”.

W 2012 roku koszty finansowe spad³y o 18,4 mln z³, tj. o 23,7%, do 59,4 mln z³ z poziomu 77,8 mln z³ w 2011 roku.

Spadek ten wynika³ g³ównie ze spadku ujemnych ró¿nic kursowych netto o 40,9 mln z³.

W 2011 roku koszty finansowe wzros³y o 52,0 mln z³, tj. o 202,1%, do poziomu 77,8 mln z³ z 25,8 mln z³ w 2010 roku.

Wzrost ten wynika³ g³ównie ze zwiêkszenia siê ujemnych ró¿nic kursowych netto i ze wzrostu kosztów odsetkowych.

W 2011 roku ujemne ró¿nice kursowe netto wzros³y o 33,2 mln z³, tj. o 431,2%, do poziomu 40,9 mln z³ z 7,7 mln z³ w 2010 roku.

W 2011 roku koszty odsetkowe wzros³y o 12,7 mln z³, tj. o 74,7%, do poziomu 29,8 mln z³ z 17,1 mln z³ w 2010 roku.

Wzrost ten wynika³ ze zwiêkszenia siê kosztów odsetek od kredytów (z wy³¹czeniem tych otrzymanych od jednostek

powi¹zanych) oraz ze wzrostu odsetek od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego. Wzrosty te by³y skutkiem

zwiêkszenia salda ³¹cznych zobowi¹zañ Grupy z tytu³u linii kredytowych i po¿yczek udzielonych z 65,2 mln z³ na dzieñ

31 grudnia 2010 r. do 177,0 mln z³ na dzieñ 31 grudnia 2011 r. oraz ze wzrostu zobowi¹zañ z tytu³u leasingu

finansowego i umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu z 533,6 mln z³ na dzieñ 31 grudnia 2010 r. do 620,7 mln z³ na 31 grudnia

2011 r. Wzrost zad³u¿enia Grupy zwi¹zany jest g³ównie z inwestycjami w tabor kolejowy.

Zysk przed opodatkowaniem

W 2012 roku zysk przed opodatkowaniem obni¿y³ siê o 15,0 mln z³, tj. o 4,1%, do poziomu 353,5 mln z³ z 368,5 mln z³

w 2011 roku. Spadek zysku przed opodatkowaniem wynika³ g³ównie ze spadku zysku z dzia³alnoœci operacyjnej

o 73,6 mln z³, który zosta³ czêœciowo skompensowany wzrostem przychodów i kosztów finansowych netto o 64,9 mln z³

w porównaniu z 2011 rokiem.

W 2011 roku zysk przed opodatkowaniem wzrós³ o 337,3 mln z³, tj. o 1.080,4%, do poziomu 368,5 mln z³ w porównaniu

z 31,2 mln z³ w 2010 roku. Wzrost zysku przed opodatkowaniem wynika³ g³ównie ze wzrostu zysku z dzia³alnoœci
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operacyjnej o 389,8 mln z³. Ponadto zysk przed opodatkowaniem zosta³ pomniejszony w wyniku spadku przychodów

i kosztów finansowych netto o 48,8 mln z³ w porównaniu z 2011 rokiem.

Podatek dochodowy

W 2012 roku Grupa wykaza³a podatek dochodowy w kwocie 86,0 mln z³, z czego podatek bie¿¹cy wynosi³ 6,4 mln z³,

zaœ podatek odroczony – 79,6 mln z³. Efektywna stawka podatkowa za 2012 rok wynosi³a 24,3%, natomiast

nominalna stawka podatku dochodowego od osób prawnych wynosi 19%. Ró¿nica miêdzy efektywn¹ stawk¹ podatkow¹

a nominaln¹ stawk¹, która powsta³a w 2012 roku wynika³a przede wszystkim ze sta³ych kosztów niepodlegaj¹cych

opodatkowaniu, a wœród nich zw³aszcza z corocznych wp³at na fundusz dla osób niepe³nosprawnych, ró¿nic kursowych

wynikaj¹cych z umów leasingu, wyp³aconych odszkodowañ i zap³aconych kar oraz kosztów reprezentacji i reklamy.

W 2011 roku Grupa wykaza³a ujemny podatek dochodowy w kwocie minus 43,1 mln z³, który powsta³ miêdzy innymi

w wyniku rozpoznania aktywa z tytu³u odroczonego podatku na niewykorzystan¹ stratê podatkow¹ z lat poprzednich

(w kwocie 68,5 mln z³).

Zysk netto

W 2012 roku zysk netto obni¿y³ siê o 144,2 mln z³, tj. o 35,0%, do poziomu 267,4 mln z³ w porównaniu z 411,6 mln z³

w 2011 roku.

W 2011 roku zysk netto wzrós³ o 380,0 mln z³, tj. o 1.203,2%, do poziomu 411,6 mln z³ w porównaniu z 31,6 mln z³

w 2010 roku. Na wysokoœæ zysku netto w 2011 roku mia³ wp³yw ujemny podatek dochodowy w kwocie minus 43,1 mln z³,

który powsta³ miêdzy innymi w wyniku rozpoznania aktywa z tytu³u odroczonego podatku na niewykorzystan¹ stratê

podatkow¹ z lat poprzednich (w kwocie 68,5 mln z³).

P³ynnoœæ i zasoby kapita³owe

G³ównym Ÿród³em p³ynnoœci dla Grupy s¹ œrodki pieniê¿ne z dzia³alnoœci operacyjnej oraz kredyty i po¿yczki.

Ograniczenia w wykorzystaniu zasobów kapita³owych

W Dacie Prospektu obowi¹zuj¹ce Grupê ograniczenia w wykorzystaniu zasobów kapita³owych wynikaj¹ z zawartych

umów kredytowych i obejmuj¹ zobowi¹zanie do utrzymania nastêpuj¹cych wskaŸników finansowych na okreœlonym

w umowie poziomie: (i) wskaŸnika zad³u¿enia (bêd¹cego stosunkiem sumy rezerwy na zobowi¹zania, zobowi¹zañ

d³ugoterminowych, zobowi¹zañ krótkoterminowych i rozliczeñ do aktywów); (ii) wskaŸnika p³ynnoœci (bêd¹cego

stosunkiem aktywów do zobowi¹zañ krótkoterminowych); oraz (iii) dodatniego wskaŸnika rentownoœci sprzeda¿y.

Dodatkowo umowy kredytowe przewiduj¹ cel wykorzystania kredytu. Szczegó³owe informacje na temat umów

kredytowych Grupy zosta³y zawarte w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – P³ynnoœæ i zasoby

kapita³owe – Zad³u¿enie – Kredyty i po¿yczki” oraz w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne umowy – Umowy

finansowe dotycz¹ce finansowania zewnêtrznego Grupy o wartoœci co najmniej 100 mln z³”.

Przep³ywy pieniê¿ne

Rachunek przep³ywów pieniê¿nych Grupy za okres 6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca 2013 r. w porównaniu z okresem

6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 r.

Za okres 6 miesiêcy zakoñczony

30 czerwca Zmiana

2013 2012 2013/2012

(tys. PLN) (%)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 292.967 291.862 0,4

Œrodki pieniê¿ne netto wydane/wygenerowane w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ (91.283) (137.636) (33,7)

Œrodki pieniê¿ne netto i ich ekwiwalenty wykorzystane w dzia³alnoœci finansowej . . (134.922) (33.050) 308,2

Œrodki pieniê¿ne na koniec okresu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 265.670 (4,0)

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wynios³y

293,0 mln z³ w porównaniu z wp³ywami netto z dzia³alnoœci operacyjnej w wysokoœci 291,9 mln z³ w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Zmiany te doprowadzi³y do poprawy wskaŸnika konwersji gotówkowej Grupy

(obliczanego jako iloraz œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej i wyniku EBITDA), który wyniós³ 0,73 oraz

0,94 w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca, odpowiednio, 2012 i 2013 roku.
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Grupa generowa³a wy¿sze wp³ywy netto z dzia³alnoœci operacyjnej w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku

w porównaniu z okresem 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku przede wszystkim w wyniku zmniejszenia ujemnego

wp³ywu zmian w kapitale obrotowym na przep³ywy œrodków pieniê¿nych o kwotê 105,9 mln z³, co by³o g³ównie spowodowane

mniejsz¹ zmian¹ salda zobowi¹zañ z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³ych zobowi¹zañ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku (zmniejszenie o 6,2 mln z³) w porównaniu z okresem 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku

(zmniejszenie o 87,7 mln z³). Mniejsza zmiana salda zobowi¹zañ z tytu³u dostaw i us³ug by³a spowodowana g³ównie

ustabilizowaniem w 2013 r. poziomu wartoœci dokonywanych zakupów us³ug i materia³ów w relacji do maj¹cego miejsce

spadku wykonywanej pracy przewozowej w latach 2012–2013. Wzrost wp³ywów netto z dzia³alnoœci operacyjnej by³ równie¿

spowodowany zyskami z tytu³u ró¿nic kursowych w wysokoœci 17,4 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2013 roku w porównaniu ze stratami z tytu³u ró¿nic kursowych w wysokoœci 15,3 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2012 roku. Straty z tytu³u ró¿nic kursowych by³y g³ównie spowodowane wy¿szymi kursami walut obcych

w porównaniu z kursami z koñca 2012 roku. Powy¿sze zmiany by³y czêœciowo skompensowane spadkiem zysku brutto

z 183,6 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku do 104,7 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku (informacje dotycz¹ce kszta³towania siê zysku brutto znajduj¹ siê w czêœci „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej – Wyniki dzia³alnoœci”). Poniewa¿ przep³ywy z dzia³alnoœci operacyjnej s¹ przygotowywane

tzw. metod¹ poœredni¹, czyli wychodz¹c¹ od wyniku netto, niezbêdne jest dokonywanie korekt dotycz¹cych dzia³alnoœci innej

ni¿ dzia³alnoœæ operacyjna Grupy, a zatem dzia³alnoœci finansowej. Poniewa¿ nadwy¿ka ujemnych ró¿nic kursowych nad

dodatnimi obci¹¿y³a wynik netto na wskazane powy¿ej kwoty niezbêdne jest ich wyeliminowanie z dzia³alnoœci operacyjnej.

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci inwestycyjnej

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku Grupa ponios³a wydatki œrodków pieniê¿nych netto na dzia³alnoœæ

inwestycyjn¹ w wysokoœci 91,3 mln z³ w porównaniu z wydatkami œrodków pieniê¿nych netto w wysokoœci 137,6 mln z³

w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Spadek wydatków netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ wynika³

g³ównie ze spadku wydatków z tytu³u nabycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych, które

spad³y z 385,2 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku do 209,8 mln z³ w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, co wynika³o g³ównie z zakoñczenia programu modernizacji lokomotyw prowadzonego

intensywnie w latach 2010–2012 (zob. szerzej „Przegl¹d dzia³alnoœci operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki

wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Modernizacja taboru kolejowego i inwestycje”) oraz mniejszego zakresu prac

zwi¹zanych z napraw¹ i utrzymaniem wagonów w porównaniu z pierwszym pó³roczem 2012 roku. Na wysokoœæ œrodków

pieniê¿nych netto wygenerowanych w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ wp³ynê³o równie¿ zmniejszenie pozosta³ych

wp³ywów z dzia³alnoœci inwestycyjnej, które w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wynios³y 50,1 mln z³,

podczas gdy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku wynios³y 211,9 mln z³. Powy¿szy spadek pozosta³ych

wp³ywów z dzia³alnoœci inwestycyjnej by³ g³ównie spowodowany mniejszym spadkiem (w stosunku do pocz¹tku okresu)

poziomu lokat o okresie zapadalnoœci powy¿ej 3 miesiêcy w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku.

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci finansowej

Ujemne przep³ywy œrodków pieniê¿nych netto zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ finansow¹ Grupy wynios³y w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku 134,9 mln z³ w porównaniu z ujemnymi przep³ywami œrodków pieniê¿nych netto

w wysokoœci 33,1 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku. Ujemne przep³ywy œrodków

pieniê¿nych netto wynika³y przede wszystkim z tego, ¿e w analizowanym okresie wydatki Grupy z tytu³u sp³aty

zobowi¹zañ finansowych zgodnie z harmonogramem ich zapadalnoœci (w szczególnoœci wydatki dotycz¹ce umów leasingu

finansowego i sp³at kredytów, które stanowi¹ najwiêksze wydatki z tytu³u dzia³alnoœci finansowej Grupy) przewy¿sza³y

wp³ywy z kredytów i po¿yczek. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku powy¿sza ró¿nica pomiêdzy

wp³ywami z tytu³u zaci¹gniêtych kredytów i po¿yczek a wydatkami z tytu³u leasingu finansowego oraz sp³at¹ kredytów

i po¿yczek by³a ujemna i wynosi³a 129,7 mln z³, podczas gdy w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku

równie¿ by³a ujemna i wynios³a 27,7 mln z³.

Rachunek przep³ywów pieniê¿nych Grupy za rok zakoñczony 31 grudnia 2012 roku w porównaniu z rokiem

zakoñczonym 31 grudnia 2011 roku oraz rok zakoñczony 31 grudnia 2011 roku w porównaniu z rokiem zakoñczonym

31 grudnia 2010 roku

Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci

operacyjnej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 781.152 865.902 470.591 (9,8) 84,0

Œrodki pieniê¿ne netto wydane/wygenerowane

w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ . . . . . . . . . . . (667.901) (1.112.436) (144.174) (40,0) 671,6
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Rok zakoñczony 31 grudnia Zmiana

2012 2011 2010 2012/2011 2011/2010

(tys. PLN) (%)

Œrodki pieniê¿ne netto i ich ekwiwalenty

wykorzystane w dzia³alnoœci finansowej . . . . . . . . . . (69.737) (70.895) (96.619) (1,6) (26,6)

Œrodki pieniê¿ne na koniec okresu . . . . . . . . . . . . . . . 188.008 144.494 461.923 30,1 (68,7)

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej

W analizowanym okresie Grupa generowa³a dodatnie œrodki pieniê¿ne z dzia³alnoœci operacyjnej. Œrodki pieniê¿ne netto

z dzia³alnoœci operacyjnej w 2012 roku wynios³y 781,2 mln z³ w porównaniu z wp³ywami netto z dzia³alnoœci operacyjnej

w wysokoœci 865,9 mln z³ w 2011 roku i wp³ywami netto z dzia³alnoœci operacyjnej w wysokoœci 470,6 mln z³

w 2010 roku. Zmiany te doprowadzi³y do poprawy wskaŸnika konwersji gotówkowej Grupy (obliczanego jako iloraz

œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej i wyniku EBITDA), który wyniós³ 0,84, 0,93 i 1,02, odpowiednio,

w roku 2010, 2011 i 2012.

Grupa generowa³a ni¿sze wp³ywy netto z dzia³alnoœci operacyjnej w 2012 roku w porównaniu z 2011 rokiem

przede wszystkim w wyniku przychodów ze sprzeda¿y, a w konsekwencji w wyniku spadku zysku z dzia³alnoœci

operacyjnej o 73,6 mln, co prze³o¿y³o siê równie¿ na spadek zysku brutto o kwotê 15,0 mln z³ (informacje dotycz¹ce

kszta³towania siê zysku brutto znajduj¹ siê w czêœci „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Wyniki dzia³alnoœci”).

Istotnym elementem by³ tak¿e wp³yw spadku zobowi¹zañ z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³ych zobowi¹zañ

o 107,6 mln z³, który wynika³ ze sp³aty istniej¹cych zobowi¹zañ, przy jednoczesnym zmniejszeniu zapotrzebowania

na dokonywanie zakupów us³ug i materia³ów w relacji do maj¹cego miejsce spadku wykonywanej pracy przewozowej.

Wp³yw powy¿szych czynników zosta³ czêœciowo skompensowany poprzez poprawê efektywnoœci w œci¹ganiu nale¿noœci

z tytu³u dostaw i us³ug oraz innych nale¿noœci oraz pozosta³ych nale¿noœci, co przyczyni³o siê do spadku nale¿noœci

o 70,9 mln z³.

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej wzros³y w 2011 roku w porównaniu z 2010 rokiem, g³ównie z powodu

wzrostu zysku przed opodatkowaniem w wysokoœci 337,3 mln z³ (informacje dotycz¹ce kszta³towania siê zysku brutto

znajduj¹ siê w czêœci „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Wyniki dzia³alnoœci”) oraz zmniejszenia ujemnego

wp³ywu zmian w kapitale obrotowym na przep³ywy œrodków pieniê¿nych o kwotê 88,9 mln z³. Zmniejszenie ujemnego

wp³ywu zmian w kapitale obrotowym na przep³ywy œrodków pieniê¿nych wynika³o przede wszystkim z poprawy

zarz¹dzania kapita³em obrotowym w Grupie.

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci inwestycyjnej

W 2012 roku Grupa ponios³a wydatki œrodków pieniê¿nych netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ w wysokoœci 667,9 mln z³

w porównaniu z wydatkami œrodków pieniê¿nych netto w wysokoœci 1.112,4 mln z³ w 2011 roku i wydatkami œrodków

pieniê¿nych netto w wysokoœci 144,2 mln z³ w 2010 roku.

Spadek wydatków netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ w 2012 roku w porównaniu z 2011 rokiem wynika³ g³ównie

ze spadku pozosta³ych wydatków na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ w wysokoœci 498,8 mln z³. Pozosta³e wydatki na dzia³alnoœæ

inwestycyjn¹ obejmuj¹ przede wszystkim zmiany poziomu lokat bankowych. Ni¿szy poziom pozosta³ych wydatków

na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ w 2012 roku w porównaniu z 2011 rokiem wynika³ g³ównie z wyd³u¿enia cyklu odnawiania

lokat (tj. utrzymywania lokat na coraz wy¿szym poziomie i przez coraz d³u¿szy okres, a w zwi¹zku z tym lokaty by³y

zawierane rzadziej w zwi¹zku z coraz d³u¿szym okresem ich trwania). Co oznacza³o wyd³u¿enie œredniego terminu

zapadalnoœci lokat.

Wzrost wydatków netto na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ w 2011 roku w porównaniu z 2010 rokiem mo¿na przypisaæ przede

wszystkim wzrostowi pozosta³ych wydatków na dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ o 812,1 mln z³, która by³a spowodowana g³ównie

zmianami poziomu lokat bankowych. Wy¿szy poziom lokat bankowych za³o¿onych w 2011 roku przez Grupê wynika³

g³ównie z zagospodarowania przez Grupê wolnych œrodków pieniê¿nych wygenerowanych w ramach dzia³alnoœci

operacyjnej (zob. powy¿ej „Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej”. Wzrost wydatków netto na

dzia³alnoœæ inwestycyjn¹ mo¿na przypisaæ równie¿ wzrostowi p³atnoœci z tytu³u rzeczowych œrodków trwa³ych oraz wartoœci

niematerialnych w wysokoœci 179,8 mln z³, co zwi¹zane jest z zakupami, modernizacj¹ i napraw¹ œrodków trwa³ych.

Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci finansowej

Ujemne przep³ywy œrodków pieniê¿nych netto zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ finansow¹ Grupy wynios³y w 2012 roku

69,7 mln z³ w porównaniu z ujemnymi przep³ywami œrodków pieniê¿nych netto w wysokoœci 70,9 mln z³ w 2011 roku

i ujemnymi przep³ywami œrodków pieniê¿nych netto w wysokoœci 96,6 mln z³ w 2010 roku. Zmiany przep³ywów
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œrodków pieniê¿nych netto wynika³y przede wszystkim z tego, ¿e w analizowanym okresie wydatki Grupy z tytu³u sp³aty

zobowi¹zañ finansowych zgodnie z harmonogramem ich zapadalnoœci (w szczególnoœci wydatki dotycz¹ce umów

leasingu finansowego i sp³at kredytów, które stanowi¹ najwiêksze wydatki z tytu³u dzia³alnoœci finansowej Grupy)

przewy¿sza³y wp³ywy z kredytów i po¿yczek.

Zad³u¿enie

Grupa zamierza finansowaæ swoje bie¿¹ce i przysz³e wydatki inwestycyjne w³asnymi œrodkami i œrodkami uzyskanymi

od podmiotów trzecich, takimi jak kredyty bankowe i leasing finansowy. Na Datê Prospektu Grupa korzysta z limitów

w kredytach w rachunkach bie¿¹cych, które s¹ opisane w punkcie „Kredyty i po¿yczki” poni¿ej oraz w rozdziale „Opis

dzia³alnoœci Grupy – Istotne umowy – Umowy finansowe dotycz¹ce finansowania zewnêtrznego Grupy o wartoœci

co najmniej 100 mln z³”.

Kredyty i po¿yczki

Na 30 czerwca 2013 roku ³¹czne zobowi¹zania Grupy z tytu³u kredytów i po¿yczek wynosi³y 231,3 mln z³, w tym

162,3 mln z³ przypada³o na zobowi¹zania d³ugoterminowe, natomiast 68,9 mln z³ na zobowi¹zania krótkoterminowe.

W porównaniu z zad³u¿eniem na 31 grudnia 2012 r., wysokoœæ zad³u¿enia spad³a o 58,0 mln z³, co by³o g³ównie

spowodowane sp³at¹ kredytów i po¿yczek zgodnie z ich terminami zapadalnoœci (zobacz równie¿ „Przegl¹d dzia³alnoœci

operacyjnej i finansowej – P³ynnoœæ i zasoby kapita³owe – Przep³ywy pieniê¿ne – Rachunek przep³ywów pieniê¿nych

Grupy za okres 6 miesiêcy zakoñczony 30 czerwca 2013 r. w porównaniu z okresem 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 r. – Przep³ywy œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci finansowej”).

Na 31 grudnia 2012 r. ³¹czne zobowi¹zania Grupy z tytu³u kredytów i po¿yczek wynosi³y 289,3 mln z³, w tym 193,1 mln z³

przypada³o na zobowi¹zania d³ugoterminowe, a 96,2 mln z³ na zobowi¹zania krótkoterminowe. W porównaniu

z zad³u¿eniem na 31 grudnia 2011 r., wysokoœæ zad³u¿enia wzros³a o 112,3 mln z³, co by³o g³ównie spowodowane

zaci¹gniêciem kredytów przeznaczonych miêdzy innymi na finansowanie modernizacji lokomotyw.

Umowy kredytów inwestycyjnych w Spó³ce zosta³y zawarte w celu sfinansowania modernizacji lokomotyw i nabywania

nieruchomoœci. Kredyty inwestycyjne s¹ oprocentowane wed³ug stopy zmiennej, stopê referencyjn¹ dla nich stanowi

WIBOR 1M i 3M (plus mar¿a). Umowy zosta³y zawarte na okresy do piêciu lat. Kredyty s¹ sp³acane w polskich z³otych.

Umowy kredytów inwestycyjnych s¹ zabezpieczone zastawami rejestrowymi na okreœlonych aktywach, które s¹

zwolnione po sp³acie odpowiednich kwot kredytów. Kredyty na zakup nieruchomoœci s¹ zabezpieczone hipotek¹.

W poni¿szej tabeli przedstawiono saldo kredytów bankowych Spó³ki wed³ug stanu na 30 czerwca 2013 r.

Rodzaj

kredytu

Nazwa

banku

Warunki

oprocentowania

Termin

sp³aty Zabezpieczenia

Kwota

wg umowy

w tys. PLN

Zobowi¹zanie

w tys. PLN

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. WIBOR 1M +

mar¿a

05.10.2015 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

elektrycznych ET22, który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest sukcesywnie

zwalniany.

53.000 24.520

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. WIBOR 1M +

mar¿a

21.03.2016 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

elektrycznych ET22, który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest sukcesywnie

zwalniany.

36.400 19.930

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. WIBOR 1M +

mar¿a

31.03.2016 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

elektrycznych EU07, który po

sp³acie okreœlonej kwoty jest

sukcesywnie zwalniany.

36.600 24.613

Kredyt

inwestycyjny

Bank

Polska Kasa

Opieki S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

31.12.2017 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

spalinowych ST45, który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest sukcesywnie

zwalniany.

49.200 45.100

Kredyt

inwestycyjny

Polski Bank

Przedsiêbior-

czoœci S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2017 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

spalinowych ST44, który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest sukcesywnie

zwalniany.

60.000 44.123

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Zastaw rejestrowy na lokomotywach

elektrycznych ET22, który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest sukcesywnie

zwalniany.

39.000 33.900

Kredyt

inwestycyjny

Bank

Millennium S.A.

WIBOR 3M +

mar¿a

21.08.2017 Kredyt na zakup nieruchomoœci

jest zabezpieczony hipotek¹.

16.667 14.165

Razem: 290.867 206.351

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.
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W tabeli poni¿ej przedstawiono podsumowanie pozosta³ych kredytów bankowych oraz po¿yczek zaci¹gniêtych przez

spó³ki Grupy inne ni¿ Spó³ka na 30 czerwca 2013 r. Kredyty, kredyty w rachunku bie¿¹cym, limity kredytowe i po¿yczki

przedstawione w poni¿szej tabeli s¹ wyra¿one w polskich z³otych (PLN).

Rodzaj

kredytu

Nazwa

banku

Warunki

oprocentowania

Termin

sp³aty Zabezpieczenia

Kwota

wg umowy

w tys. PLN

Zobowi¹zanie

w tys. PLN

Kredyt

inwestycyjny

BGK WIBOR 3M +

mar¿a

31.08.2020 zastaw udzia³ów

CARGOSPED TERMINAL

BRANIEWO sp. z o.o.,

porêczenie CARGOSPED

TERMINAL BRANIEWO sp. z o.o.,

hipoteka ³¹czna na nieruchomoœciach

CARGOSPED TERMINAL

BRANIEWO sp. z o.o.,

przew³aszczenie maszyn

CARGOSPED TERMINAL

BRANIEWO sp. z o.o.,

hipoteka zwyk³a

na nieruchomoœciach CARGOSPED

13.626 9.987

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

PKO BP WIBOR 1M +

mar¿a

15.04.2016 hipoteka kaucyjna 700 tys.,

zastaw zapasów 600 tys.

1.300 247

po¿yczka WFOŒiGW

£ódŸ

2,5%

(sta³a stopa

procentowa)

31.03.2024 1) Weksel w³asny in blanco,

2) nieodwo³alne pe³nomocnictwo

do r-ku bankowego,

3) porêczenie PKP CARGO

1.500 718

Inwestycyjny BRE BANK SA WIBOR 1M +

mar¿a

30.09.2016 Porêczenie PKP CARGO,

udzielone do kwoty 1.048.050,75

911 589

Inwestycyjny BRE BANK SA WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Porêczenie PKP CARGO,

udzielone do kwoty 1.027.824,00

894 682

Inwestycyjny BRE Bank S.A. WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2016 Porêczenie PKP CARGO,

udzielone do kwoty 1 380 000,00 z³

1.200 827

Kredyt

inwestycyjny

Bank

Pekao S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2015 Œrodki trwa³e o wartoœci ksiêgowej

630.408,26

7.600 2.359

Kredyt

inwestycyjny

Bank

Pekao S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

31.12.2015 Œrodki trwa³e o wartoœci ksiêgowej

2.328.290,85

18.400 6.979

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

Bank

Pekao S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2014 Cesja wierzytelnoœci na kwotê

15.000.000,00

15.000 1.629

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

Bank

Handlowy S.A.

WIBOR 1M +

mar¿a

05.07.2013 Cesja wierzytelnoœci na kwotê

30.000.000,00.

20.000 754

Po¿yczka BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

WIBOR 1M +

mar¿a

15.03.2015 Przew³aszczenie, zastaw rejestrowy

na maj¹tku Spó³ki

88 54

Po¿yczka BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 Przew³aszczenie, zastaw rejestrowy

na maj¹tku Spó³ki

186 89

Po¿yczka BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 Przew³aszczenie, zastaw rejestrowy

na maj¹tku Spó³ki

52 5

Razem: 80.757 24.919

�ród³o: Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe.

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego i pozosta³e zobowi¹zania finansowe

Na podstawie umów leasingu finansowego Grupa korzysta z wagonów towarowych, sprzêtu komputerowego, mebli,

samochodów i lokomotyw. Umowy te s¹ zawierane na okres od trzech do dziesiêciu lat w zale¿noœci od okresu

amortyzacji odnoœnego sk³adnika aktywów. Spó³ka mo¿e nabyæ sprzêt leasingowy za kwotê równ¹ jego wartoœci

rezydualnej na koniec okresu leasingu. Stopy referencyjne dla umów denominowanych w EUR zosta³y okreœlone jako 1M,

3M lub 6M EURIBOR; dla kredytów wyra¿onych w CHF stop¹ referencyjn¹ jest 6M LIBOR CHF, a dla kredytów

z³otowych to 1M i 3M WIBOR.
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Tabela poni¿ej przedstawia zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego na wskazane daty.

Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Minimalne op³aty leasingowe

Do 12 miesiêcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143.444 135.963 159.656 129.555

Od jednego roku do piêciu lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 331.687 363.510 430.365 396.915

Ponad piêæ lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80.704 93.574 93.744 51.591

555.835 593.047 683.765 578.061

Przysz³e obci¹¿enia finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (51.788) (55.496) (63.095) (44.489)

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych . . . . . . . 504.047 537.551 620.670 533.572

Do 12 miesiêcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127.884 118.668 141.015 115.589

Od jednego roku do piêciu lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300.829 326.729 390.118 369.345

Ponad piêæ lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.334 92.154 89.537 48.638

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych . . . . . . . 504.047 537.551 620.670 533.572

Ujêtych w sprawozdaniu finansowym w pozycji:

Krótkoterminowe zobowi¹zania z tytu³u umów leasingu

finansowego i dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . 127.884 118.668 141.015 115.589

D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u umów leasingu

finansowego i dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . 376.163 418.883 479.655 417.983

504.047 537.551 620.670 533.572

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Grupa wykorzystuje równie¿ inne instrumenty finansowe, mianowicie instrumenty pochodne zabezpieczaj¹ce przep³ywy

pieniê¿ne, które s¹ ujmowane w wartoœci godziwej. Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. wartoœæ godziwa takich instrumentów

pochodnych wynios³a 4,7 mln z³, a obejmowa³y one swapy procentowe oraz forwardy i spoty walutowe.

Zobowi¹zania umowne

Zobowi¹zania do poniesienia wydatków

Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Grupa posiada³a zobowi¹zania do poniesienia wydatków w kwocie 199 mln z³, z których

najwa¿niejsze by³y zobowi¹zania dotycz¹ce modernizacji lokomotyw oraz zobowi¹zanie dotycz¹ce budowy i wyposa¿enia

kolejowego terminala intermodalnego omówione poni¿ej.

W dniu 6 maja 2013 r. Spó³ka podpisa³a umowê na wykonanie modernizacji 30 sztuk lokomotyw spalinowych serii SM48.

Zobowi¹zanie z tytu³u przedmiotowej umowy wynosiæ bêdzie ³¹cznie 178,7 mln z³ brutto. Wartoœæ ta mo¿e ulec

zwiêkszeniu o kwotê 2,7 mln z³ brutto w przypadku spe³nienia okreœlonych warunków technicznych. Sp³ata zobowi¹zania

z tytu³u przedmiotowej umowy zostanie sfinansowana ze œrodków w³asnych Grupy. Spó³ka w przysz³oœci rozwa¿a

mo¿liwoœæ refinansowania poniesionych wydatków poprzez zaci¹gniêcie kredytu bankowego.

Spó³ka zawar³a równie¿ umowê na budowê i wyposa¿enie kolejowego terminala intermodalnego na stacji Poznañ-Franowo.

Wartoœæ zobowi¹zania wynikaj¹cego z tej umowy to 17,6 mln z³, a prace objête umow¹ maj¹ siê zakoñczyæ do koñca

2013 roku. Sp³ata powy¿szych zobowi¹zañ zostanie sfinansowana ze œrodków w³asnych Grupy, jak równie¿ z uzyskanego

przez Grupê dofinansowania ze œrodków unijnych w kwocie 9,4 mln z³, które zosta³o przyznane w 2013 roku przez

Centrum Unijnych Projektów Transportowych.

Leasing operacyjny

Umowy leasingu operacyjnego zawarte przez Grupê dotycz¹ w szczególnoœci lokomotyw. Umowy te by³y zawarte

na okresy do trzech lat i s¹ wyra¿one w EUR. W marcu 2010 roku Grupa zawar³a umowê leasingow¹ dotycz¹c¹

nieruchomoœci biurowej w Katowicach, na okres piêciu lat.
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Tabela poni¿ej przedstawia p³atnoœci i zobowi¹zania Grupy dotycz¹ce leasingu operacyjnego.

Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

P³atnoœci ujête w kosztach

Minimalne op³aty leasingowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.224 27.281 22.592 15.230

Warunkowe op³aty leasingowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Kwoty uzyskane z tytu³u podnajmu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

12.224 27.281 22.592 15.230

Zobowi¹zania z tytu³u nierozwi¹zywalnych umów

leasingu operacyjnego

Do 12 miesiêcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.737 23.677 13.466 7.633

Od jednego roku do piêciu lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.215 14.519 25.070 16.323

Powy¿ej 5 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.330 8.960 10.310 –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36.282 47.156 48.846 23.956

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Zobowi¹zania warunkowe

Zobowi¹zania warunkowe Grupy obejmuj¹ g³ównie porêczenia i gwarancje, w tym przetargowe oraz nale¿ytego

wykonania umowy, udzielane w zwi¹zku z uczestnictwem Grupy w procedurach przetargowych. Ponadto Grupa

zobowi¹zana jest do udzielania gwarancji celnych zwi¹zanych z prowadzon¹ dzia³alnoœci¹ spedycyjn¹.

Tabela poni¿ej przedstawia zobowi¹zania warunkowe Grupy na wskazane daty.

Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Porêczenia i gwarancje na rzecz Spó³ek Zale¿nych
1

. . . . . . . . 24.450 31.951 25.523 10.600

Gwarancje wystawione na zlecenie Spó³ki
2

. . . . . . . . . . . . . . . 27.436 34.898 26.494 15.359

Postêpowania prowadzone przez Urz¹d Ochrony Konkurencji

i Konsumentów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.731 1.786 – 30.362

Gwarancje wystawione na wniosek Spó³ek Zale¿nych

z prawem regresu
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45.150 74.600 12.800 15.800

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108.768 143.235 64.817 72.121

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Porêczenia i gwarancje udzielone przez Spó³kê na rzecz Spó³ek Zale¿nych.

2
Gwarancje wystawione przez banki na ¿¹danie Spó³ki z prawem regresu.

3
Gwarancje wystawione przez banki na wniosek Spó³ek Zale¿nych z prawem regresu.

W analizowanym okresie ¿adne z porêczeñ i gwarancji wystawionych przez Grupê nie sta³y siê wymagalne.

Nak³ady kapita³owe

Nak³ady kapita³owe brutto Grupy (zdefiniowane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia aktywów

trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach leasingu

finansowego) wynios³y 532,3 mln z³, 722,8 mln z³ i 715,6 mln z³ oraz 214,5 mln z³, odpowiednio, w latach 2010,

2011 i 2012 oraz w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku. Nak³ady kapita³owe Grupy w analizowanym

okresie wynika³y przede wszystkim z prowadzonej modernizacji taboru kolejowego i inwestycji (zob. te¿ rozdzia³

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe

– Modernizacja taboru kolejowego i inwestycje”).

W analizowanym okresie nak³ady kapita³owe Grupy dotycz¹ce taboru kolejowego stanowi³y oko³o 12% rocznych

przychodów ze sprzeda¿y Grupy, z czego oko³o 10% stanowi³y niezbêdne nak³ady odtworzeniowe, natomiast oko³o 2%

stanowi³y dobrowolne inwestycje rozwojowe zwi¹zane g³ównie z modernizacj¹ lokomotyw oraz nabyciem wagonów,

przeprowadzane w zale¿noœci od sytuacji finansowej Grupy oraz sytuacji na rynku. Grupa szacuje, ¿e nak³ady kapita³owe

dotycz¹ce taboru kolejowego bêd¹ siê kszta³towa³y na zbli¿onym poziomie równie¿ w przysz³oœci. Ponadto Zarz¹d
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oczekuje, i¿ pozosta³e nak³ady kapita³owe Grupy w kolejnych latach (niezwi¹zane z taborem kolejowym) bêd¹ siê

kszta³towa³y na poziomie zbli¿onym do 1% rocznych przychodów ze sprzeda¿y Grupy.

Nak³ady kapita³owe w 2010 roku

W 2010 roku nak³ady kapita³owe brutto Grupy (rozumiane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u

nabycia aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych

w ramach leasingu finansowego) wynios³y 532,3 mln z³ i dotyczy³y g³ównie nak³adów na tabor kolejowy, które wynios³y

452,1 mln z³. Nak³ady kapita³owe na tabor kolejowy dotyczy³y przede wszystkim modernizacji 43 lokomotyw

(97,4 mln z³) i napraw lokomotyw (62,9 mln z³) oraz nabycia 250 wagonów w ramach leasingu finansowego (106,6 mln z³)

i napraw wagonów (185,3 mln z³). Pozosta³e nak³ady kapita³owe obejmowa³y g³ównie wydatki na budynki i budowle

oraz maszyny i urz¹dzenia zaplecza technicznego, wystêpowa³ te¿ leasing innych œrodków transportu o ograniczonej

wartoœci.

Nak³ady kapita³owe w 2011 roku

W 2011 roku nak³ady kapita³owe brutto Grupy (rozumiane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia

aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach

leasingu finansowego) wynios³y 722,8 mln z³ i dotyczy³y g³ównie nak³adów kapita³owych na tabor kolejowy,

które wynios³y 577,4 mln z³. Nak³ady kapita³owe na tabor kolejowy obejmowa³y przede wszystkim modernizacjê

81 lokomotyw (115,8 mln z³) oraz naprawy lokomotyw (110,9 mln z³) i nabycia lokomotyw (4,6 mln z³) jak równie¿ koszty

nabycia (w wiêkszoœci leasing finansowy) 422 wagonów (107 mln z³) i napraw wagonów (239,1 mln z³). Pozosta³e nak³ady

kapita³owe obejmowa³y g³ównie wydatki na budynki i budowle oraz maszyny i urz¹dzenia zaplecza technicznego.

Nak³ady kapita³owe w 2012 roku

W 2012 roku nak³ady kapita³owe brutto Grupy (rozumiane jako wydatki œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia

aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach

leasingu finansowego) wynios³y 715,6 mln z³ i dotyczy³y g³ównie nak³ady kapita³owe na tabor kolejowy, które wynios³y

593,4 mln z³. Nak³ady kapita³owe na tabor kolejowy dotyczy³y przede wszystkim nabycia lokomotyw (15,7 mln z³),

modernizacji 115 lokomotyw (214,2 mln z³) oraz napraw lokomotyw (87,4 mln z³) i kosztu nabycia (w wiêkszoœci leasing

finansowy) 80 wagonów (84,0 mln z³) oraz napraw wagonów (192,2 mln z³). Pozosta³e nak³ady kapita³owe obejmowa³y

g³ównie nak³ady na budynki i budowle oraz maszyny i urz¹dzenia zaplecza technicznego.

Nak³ady kapita³owe w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku nak³ady kapita³owe brutto Grupy (rozumiane jako wydatki

œrodków pieniê¿nych Grupy z tytu³u nabycia aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych powiêkszone

o wartoœæ nabytych œrodków trwa³ych w ramach leasingu finansowego) wynios³y 214,5 mln z³ i dotyczy³y g³ównie

nak³adów kapita³owych na tabor kolejowy, które wynios³y 169,5 mln z³. Nak³ady kapita³owe na tabor kolejowy dotyczy³y

przede wszystkim modernizacji lokomotyw (45,5 mln z³) i napraw lokomotyw (20,3 mln z³) oraz kosztu nabycia

(6,8 mln z³) i napraw wagonów (97,0 mln z³). Pozosta³e nak³ady kapita³owe obejmowa³y g³ównie nak³ady na budynki

i budowle oraz maszyny i urz¹dzenia zaplecza technicznego. Powy¿sze nak³ady kapita³owe Grupa finansowa³a w³asnymi

œrodkami i œrodkami uzyskanymi od podmiotów trzecich, takimi jak kredyty bankowe i leasing finansowy.

Planowane inwestycje

Zgodnie z polityk¹ inwestycyjn¹ Grupy przyjêt¹ przez Zarz¹d ³¹czne nak³ady kapita³owe Grupy za rok koñcz¹cy siê

31 grudnia 2013 r. wynios¹ 519,0 mln z³, z czego 209,8 mln z³ zosta³o wydane do dnia 30 czerwca 2013 roku.

Inwestycje Grupy w drugiej po³owie 2013 r. koncentrowaæ siê bêd¹ g³ównie na taborze kolejowym. Zgodnie z polityk¹

inwestycyjn¹ Grupy, nak³ady na tabor kolejowy w drugiej po³owie 2013 roku bêd¹ obejmowaæ: modernizacjê lokomotyw,

pozyskanie wagonów towarowych, naprawy okresowe lokomotyw oraz naprawy okresowe wagonów. Pozosta³e nak³ady

kapita³owe obejmowaæ bêd¹ g³ównie wydatki na budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej oraz wydatki

zwi¹zane z IT.

Grupa zamierza finansowaæ swoje bie¿¹ce i przysz³e wydatki inwestycyjne w³asnymi œrodkami i œrodkami uzyskanymi

od podmiotów trzecich, takimi jak kredyty bankowe i leasing finansowy. Bie¿¹ce i planowane inwestycje w tabor

kolejowy z uwagi na obowi¹zuj¹ce w Grupie procedury dotycz¹ce zamówieñ bêd¹ prowadzone w Polsce lub za granic¹

w zale¿noœci od otrzymanych przez Grupê ofert. Inwestycje w budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej oraz IT

prowadzone bêd¹ w Polsce.
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Najwa¿niejsze zasady rachunkowoœci, szacunki i os¹dy

Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe zosta³y sporz¹dzone zgodnie z Miêdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczoœci

Finansowej (MSSF) wydanymi przez Radê Miêdzynarodowych Standardów Rachunkowoœci i przyjêtymi przez Uniê

Europejsk¹. Nale¿y zauwa¿yæ, ¿e poni¿sze podsumowanie wybranych najwa¿niejszych zasad rachunkowoœci, szacunków

i os¹dów nie powinno byæ uto¿samiane z wyczerpuj¹cym ujawnieniem przyjêtych przez Grupê zasad rachunkowoœci,

szacunków i os¹dów. Dodatkowe szczegó³owe informacje znajduj¹ siê w Skonsolidowanych Sprawozdaniach Finansowych.

Najwa¿niejsze stosowane zasady rachunkowoœci

Uznawanie przychodów

Przychodem jest wartoœæ godziwa otrzymanych lub nale¿nych korzyœci ekonomicznych ze sprzeda¿y us³ug, akcji

i udzia³ów lub materia³ów i towarów w ramach podstawowej dzia³alnoœci gospodarczej Grupy, pomniejszona o podatek

VAT, rabaty, odsetki od instrumentów finansowych i dywidendy.

Œrodki trwa³e

Wartoœæ pocz¹tkowa œrodków trwa³ych obejmuje ich cenê nabycia lub koszty wytworzenia, wraz z c³ami importowymi,

niepodlegaj¹cymi odliczeniu podatkami zawartymi w cenie oraz jest pomniejszona o upusty, rabaty i powiêkszona

o nak³ady bezpoœrednio zwi¹zane z przygotowaniem sk³adnika aktywów do u¿ytkowania zgodnie z jego planowanym

przeznaczeniem i, jeœli dotyczy, koszty finansowania zewnêtrznego. P³atnoœci odroczone na okres d³u¿szy od typowego

terminu sp³aty dla kredytu kupieckiego s¹ dyskontowane, a wartoœæ pocz¹tkowa œrodka trwa³ego jest równa bie¿¹cej

wartoœci wszystkich p³atnoœci. Koszty konserwacji i napraw (koszty bie¿¹cego utrzymania) obci¹¿aj¹ rachunek zysków

i strat w momencie ich poniesienia, z wyj¹tkiem kosztów napraw rewizyjnych i okresowych taboru kolejowego, które

stanowi¹ istotny komponent i s¹ amortyzowane w okresie pomiêdzy kolejnymi naprawami. Grunty w³asne nie podlegaj¹

amortyzacji. W przypadku praw wieczystego u¿ytkowania nabytych na rynku wtórnym prezentowane s¹ one jako grunty

i nie s¹ amortyzowane.

Amortyzacja rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych i prawnych

Amortyzacjê ujmuje siê w taki sposób, aby dokonaæ odpisu kosztu lub wyceny sk³adnika aktywów (innych ni¿ grunty

oraz œrodki trwa³e w budowie) do wartoœci rezydualnej przy u¿yciu metody liniowej. Amortyzacja aktywów trwa³ych

rozpoczyna siê w momencie rozpoczêcia ich u¿ytkowania, zgodnie z zasadami dotycz¹cymi pozosta³ych aktywów

trwa³ych Spó³ki. Szacowane okresy u¿ytkowania, wartoœci rezydualne oraz metody amortyzacji s¹ weryfikowane

na koniec ka¿dego okresu sprawozdawczego (z prospektywnym zastosowaniem wszelkich zmian w szacunkach).

W 2012 roku w wyniku weryfikacji stawek amortyzacyjnych œrodków trwa³ych Grupa zmieni³a ich okresy przydatnoœci.

W konsekwencji okresy przydatnoœci ekonomicznej niektórych grup œrodków trwa³ych zosta³y wyd³u¿one, a wartoœæ

ich amortyzacji w 2012 roku i w latach nastêpnych uleg³a zmniejszeniu. Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Szczególne czynniki wp³ywaj¹ce na wyniki operacyjne i finansowe – Zmiana

okresu przydatnoœci ekonomicznej œrodków trwa³ych”.

Leasing

Leasing klasyfikuje siê jako leasing finansowy, gdy w ramach zawartej umowy zasadniczo ca³e potencjalne korzyœci

oraz ryzyko wynikaj¹ce z posiadania przedmiotu leasingu przenoszone jest na leasingobiorcê. Aktywa u¿ytkowane

na podstawie umowy leasingu finansowego (w przypadku którego nastêpuje przeniesienie na Grupê zasadniczo wszystkich

ryzyk i korzyœci) traktuje siê jak aktywa Grupy i wycenia w ich wartoœci godziwej w momencie ich nabycia, nie wy¿szej

jednak ni¿ wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych. Powstaj¹ce z tego tytu³u zobowi¹zanie wobec leasingodawcy

jest prezentowane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w pozycji zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego. Wszelkie

aktywa u¿ytkowane w ramach leasingu finansowego s¹ amortyzowane przez okres ich przydatnoœci ekonomicznej na tych

samych zasadach co aktywa w³asne Grupy. Jeœli nie ma pewnoœci, czy po zakoñczeniu okresu leasingu dojdzie

do przeniesienia w³asnoœci, œrodki trwa³e u¿ytkowane na mocy umów leasingu finansowego amortyzuje siê przez

szacowany okres ich przydatnoœci ekonomicznej lub przez okres trwania umowy leasingowej, w zale¿noœci od tego,

który z nich jest krótszy. P³atnoœci leasingowe dzielone s¹ na czêœæ odsetkow¹ i zmniejszenie zobowi¹zania z tytu³u

leasingu, tak by stopa odsetek od pozostaj¹cego zobowi¹zania by³a wielkoœci¹ sta³¹. Wszelkie koszty odnosi siê

bezpoœrednio do rachunku zysków i strat, chyba ¿e mo¿na je bezpoœrednio przyporz¹dkowaæ do odpowiednich aktywów

– wówczas s¹ one kapitalizowane zgodnie z zasadami rachunkowoœci Grupy.

Œwiadczenia pracownicze

Œwiadczenia pracownicze obejmuj¹ koszty w okresie zatrudnienia, tj. wynagrodzenia, koszty ogólnozak³adowe, ulgi

na œwiadczenia przewozowe, œwiadczenia z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ Socjalnych (jako œwiadczenia
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krótkoterminowe) oraz nagrody jubileuszowe (jako œwiadczenia d³ugoterminowe), oraz koszty po okresie zatrudnienia,

tj. odprawy emerytalne i rentowe, ulgi na œwiadczenia przewozowe oraz œwiadczenia z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ

Socjalnych. Spó³ka rozpoznaje koszty nagród jubileuszowych i odpraw emerytalnych w wartoœci bie¿¹cej zobowi¹zania

w sprawozdaniu z sytuacji finansowej na koniec okresu sprawozdawczego. D³ugoterminowe œwiadczenia pracownicze

i œwiadczenia po okresie zatrudnienia ustala niezale¿ny aktuariusz, który przy prognozowaniu indywidualnych œwiadczeñ

stosuje metodê aktuarialn¹. Ta metoda traktuje ka¿dy okres œwiadczenia pracy jako daj¹cy prawo do dodatkowej czêœci

œwiadczenia i wycenia ka¿d¹ czêœæ osobno, tworz¹c ostateczne zobowi¹zanie podlegaj¹ce zdyskontowaniu.

Spó³ka i wybrane jednostki Grupy maj¹ obowi¹zek wykupiæ uprawnienia do ulgowych œwiadczeñ przejazdowych

dla pracowników, emerytów i rencistów oraz osób pobieraj¹cych kolejowe œwiadczenia przedemerytalne. Wartoœæ tych

œwiadczeñ jest szacowana przez niezale¿nego aktuariusza metod¹ prognozowanych œwiadczeñ jednostkowych na ka¿dy

dzieñ bilansowy. Wartoœæ prezentowanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej zobowi¹zañ obliczona jest jako czêœæ

przysz³ych œwiadczeñ oszacowana przy uwzglêdnieniu prognozowanej wysokoœci ulgi. Grupa ponosi koszty zwi¹zane

z Zak³adowym Funduszem Œwiadczeñ Socjalnych.

Podatek odroczony

Wartoœæ bilansowa aktywów z tytu³u podatku odroczonego podlega analizie na ka¿dy dzieñ bilansowy, a w przypadku,

gdy spodziewane przysz³e zyski podatkowe nie bêd¹ wystarczaj¹ce do realizacji sk³adnika aktywów lub jego czêœci,

nastêpuje jego odpis. Podatek odroczony jest obliczany przy u¿yciu stawek podatkowych, które bêd¹ obowi¹zywaæ

w momencie, gdy pozycja aktywów zostanie zrealizowana lub zobowi¹zanie stanie siê wymagalne. Czêœci¹ sk³adnika

aktywów z tytu³u podatku odroczonego Grupy s¹ mo¿liwe do odliczenia straty podatkowe, które mo¿na rozliczaæ

w okresie do piêciu lat po roku, w którym wyst¹pi³y.

Zobowi¹zania finansowe

Zobowi¹zania finansowe zalicza siê do „wycenianych w wartoœci godziwej przez wynik” lub „pozosta³ych zobowi¹zañ

finansowych”. Zobowi¹zania wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik obejmuj¹ aktywa przeznaczone do obrotu

i inne zobowi¹zania spe³niaj¹ce wymogi okreœlone w MSR 39 (zob. szczegó³owe informacje w Skonsolidowanych

Sprawozdaniach Finansowych). Po pocz¹tkowym ujêciu pozosta³e zobowi¹zania finansowe (w tym kredyty i po¿yczki,

zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz inne zobowi¹zania) wycenia siê po zamortyzowanym koszcie metod¹

efektywnej stopy procentowej.

Istotne wielkoœci oparte na profesjonalnym os¹dzie i szacunkach

Stosowanie zasad rachunkowoœci przyjêtych przez Grupê wymaga dokonywania oszacowañ, subiektywnych os¹dów

i przyjmowania za³o¿eñ przy wycenie aktywów i zobowi¹zañ. Podstaw¹ szacunków i za³o¿eñ s¹ doœwiadczenia

z przesz³oœci i inne czynniki. Faktyczne wielkoœci mog¹ ró¿niæ siê od wartoœci oszacowanych.

Poni¿ej przedstawione zosta³y wybrane g³ówne za³o¿enia dotycz¹ce przysz³oœci oraz inne kluczowe czynniki niepewnoœci

stwarzaj¹ce ryzyko istotnej korekty wartoœci bilansowych aktywów i zobowi¹zañ.

Okresy przydatnoœci ekonomicznej rzeczowych aktywów trwa³ych

Grupa szacuje okresy przydatnoœci ekonomicznej poszczególnych rzeczowych aktywów trwa³ych i okreœla stawki

amortyzacji dla poszczególnych pozycji. Szacunki te oparte s¹ na d³ugoœci okresu przydatnoœci ekonomicznej danego

sk³adnika aktywów. Stawki amortyzacji mog¹ ulec zmianie w przypadku wyst¹pienia okolicznoœci powoduj¹cych zmianê

okresu przydatnoœci ekonomicznej (np. zmiany technologii, wycofanie z u¿ytkowania itp.). W takim przypadku stawki

amortyzacji i wartoœci ksiêgowe netto aktywów trwa³ych równie¿ uleg³yby zmianie.

Wycena odpisów aktualizuj¹cych dotycz¹cych po¿yczek i nale¿noœci w³asnych

Grupa musi dokonaæ os¹du co do œci¹galnoœci nale¿noœci i po¿yczek udzielonych innym podmiotom. Chocia¿ ustanowiono

stosowne procedury (zob. szczegó³owy opis w Skonsolidowanych Sprawozdaniach Finansowych), nie mo¿na wykluczyæ,

¿e odnoœne odpisy aktualizuj¹ce nie odzwierciedlaj¹ faktycznego prawdopodobieñstwa œci¹galnoœci nale¿noœci i innych

aktywów finansowych.

Podatek dochodowy

Kalkulacja bie¿¹cego i odroczonego podatku dochodowego wymaga zawodowej wiedzy, interpretacji i zastosowania

prawa podatkowego oraz opiera siê na odnoœnych prognozach. Interpretacja prawa podatkowego mo¿e byæ przedmiotem

sporu, postêpowania s¹dowego lub postêpowania administracyjnego, w których mo¿e przewa¿yæ odmienny pogl¹d.

Uwzglêdnione w kalkulacji podatków szacunki (np. przysz³ych wyników, przysz³ych stawek podatkowych) mog¹ okazaæ

siê nietrafne.
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Œwiadczenia pracownicze

Kluczowymi za³o¿eniami przyjmowanymi w celu oszacowania œwiadczeñ pracowniczych s¹ stopy dyskonta, tempo

wzrostu p³ac i oczekiwany œredni okres zatrudnienia.

Rezerwy

Ocena wielkoœci rezerw wymaga oszacowania stóp dyskonta, stosowania prawa i przyjêcia okreœlonych za³o¿eñ.

Klasyfikacja leasingu finansowego

Grupa zawiera umowy leasingowe dotycz¹ce œrodków trwa³ych. Przeprowadza siê analizê, czy dana umowa spe³nia

warunki leasingu finansowego, co obejmuje m.in. oszacowanie okresu przydatnoœci sk³adnika aktywów bêd¹cego

przedmiotem leasingu.

Wartoœæ rezydualna taboru

Grupa u¿ytkuje w³asny lub leasingowany tabor kolejowy (lokomotywy i wagony). Zgodnie z MSSF, wymagane jest

wyodrêbnienie z rzeczowego maj¹tku trwa³ego wartoœci rezydualnej, która nie jest amortyzowana w ramach ca³kowitej

wartoœci pocz¹tkowej sk³adnika rzeczowego maj¹tku trwa³ego. Wartoœæ rezydualna zosta³a ustalona na podstawie œredniej

ceny z³omu na dzieñ przejœcia Grupy na MSSF. Wartoœæ podlega okresowemu przegl¹dowi i w przypadku istotnych zmian

cen z³omu jest aktualizowana.

Informacje iloœciowe i jakoœciowe na temat ryzyka rynkowego i innych rodzajów ryzyka

Grupa jest nara¿ona na nastêpuj¹ce rodzaje ryzyka:

• ryzyko rynkowe, które obejmuje ryzyko walutowe i ryzyko stopy procentowej;

• ryzyko kredytowe; oraz

• ryzyko p³ynnoœci.

Zarz¹dzanie ryzykiem rynkowym

Grupa jest nara¿ona na ryzyko rynkowe zwi¹zane z walutami obcymi i stopami procentowymi. Celem zarz¹dzania

ryzykiem rynkowym jest ograniczenie niepo¿¹danego wp³ywu zmian czynników ryzyka rynkowego na przep³ywy

pieniê¿ne i wyniki w krótkim i œrednim okresie. Grupa zarz¹dza ryzykiem rynkowym wynikaj¹cym z powy¿szych

czynników poprzez procedury wewnêtrzne, które okreœlaj¹ zasady wyceny, parametry i horyzont czasowy ka¿dego rodzaju

ryzyka.

Ryzykiem rynkowym zarz¹dzaj¹ jednostki organizacyjne spó³ek Grupy. Zarz¹dzanie ryzykiem rynkowym jest zgodne

z ustalonymi strategiami i czêœciowo opiera siê na instrumentach pochodnych. Instrumenty pochodne s¹ wykorzystywane

wy³¹cznie do ograniczenia ryzyka zmian wartoœci bilansowych i przep³ywów pieniê¿nych. Transakcje s¹ zawierane

wy³¹cznie z wiarygodnymi partnerami, którzy przeszli procedury zatwierdzenia wewnêtrznego potwierdzone podpisaniem

odnoœnej dokumentacji.

Polityka zarz¹dzania ryzykiem rynkowym w Grupie zezwala na zawieranie walutowych umów terminowych forward.

W analizowanym okresie Grupa naby³a takie kontrakty dla pary walut EUR/PLN. Ze wzglêdu na sta³y kurs pary walutowej

EUR/CHF nie zawierano transakcji terminowych na tê parê walut. Grupa korzysta³a z transakcji natychmiastowych

wymiany walut typu spot dla pary walut EUR/CHF.

PS TRADE TRANS (jedna ze Spó³ek Zale¿nych) wprowadzi³a rachunkowoœæ zabezpieczeñ. Do zarz¹dzania ryzykiem

walutowym PS TRADE TRANS wykorzystuje instrumenty finansowe, g³ównie walutowe transakcje terminowe netto

(NDF). PS TRADE TRANS zabezpiecza transakcje wyra¿one w walutach obcych i zmienne oprocentowanie swoich

kredytów. W tym celu zawiera transakcje IRS.

Zarz¹dzanie ryzykiem walutowym

Grupa jest nara¿ona na ryzyko walutowe zwi¹zane z nale¿noœciami, œrodkami pieniê¿nymi i zobowi¹zaniami.

Jej nale¿noœci wyra¿one w walutach obcych obejmuj¹ nale¿noœci krótkoterminowe (do miesi¹ca), a zobowi¹zania

wyra¿one w walutach obcych s¹ zwi¹zane przede wszystkim z leasingiem krótko- i d³ugoterminowym.

Przychody finansowe (dodatnie ró¿nice kursowe) i koszty finansowe (ujemne ró¿nice kursowe) s¹ ujmowane w wyniku

wyceny bilansowej i rozliczenia nale¿noœci i zobowi¹zañ wyra¿onych w walutach obcych. Przychody i koszty finansowe

ulegaj¹ zmianom w ci¹gu roku z uwagi na zmiany kursów wymiany walut.
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Z uwagi na d³ugi okres zapadalnoœci zobowi¹zañ z tytu³u leasingu wyra¿onych w EUR i CHF, zmiany kursu walutowego

mog¹ mieæ wp³yw na przychody i koszty finansowe oraz skutkowaæ istotnymi zmianami wyników Grupy na poziomie

przychodów i kosztów finansowych z tytu³u niezrealizowanych ró¿nic kursowych.

Niezrealizowane ró¿nice kursowe z tytu³u zobowi¹zañ leasingowych wynikaj¹ z koniecznych wycen bilansowych na dzieñ

sprawozdania finansowego oraz na dzieñ p³atnoœci poszczególnych rat leasingowych w ci¹gu roku obrotowego.

Kurs EUR/PLN jest czêœciowo naturalnie zabezpieczany, poniewa¿ przychody wyra¿one w EUR czêœciowo kompensuj¹

koszty poniesione w EUR. W odniesieniu do kursu CHF/PLN naturalne zabezpieczenie jest ograniczone.

Wartoœæ bilansowa aktywów i zobowi¹zañ finansowych Spó³ki wyra¿onych w walutach obcych jest nastêpuj¹ca:

Aktywa Pasywa

Na 30 czerwca Na 31 grudnia Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010 2013 2012 2011 2010

(tys. PLN) (tys. PLN)

USD . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.737 14.889 3.241 1.016 472 2.085 3.079 1.163

EUR . . . . . . . . . . . . . . . . . 102.239 145.868 142.509 109.908 235.186 259.656 277.701 219.374

CHF . . . . . . . . . . . . . . . . . 811 2.327 4.828 3.052 154.248 180.667 242.938 265.927

CZK . . . . . . . . . . . . . . . . . – – 64 – 1.231 3.584 2.248 2.397

SEK . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – 277 – – – 2

Inne . . . . . . . . . . . . . . . . . 93 623 2.682 269 – 124 28 –

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Grupa korzysta z kontraktów terminowych forward w celu zabezpieczania siê przed ryzykiem kursowym. W 2012 roku

Grupa zabezpiecza³a nadwy¿kê wyra¿on¹ w EUR transakcjami forward PLN/EUR do 6 mln EUR miesiêcznie.

Na 30 czerwca 2013 r. Grupa mia³a nierozliczone kontrakty forward na kwotê 86.584 tys. z³ (wed³ug œredniego kursu

NBP na 31 grudnia 2012 r.). Wartoœæ godziwa tych kontraktów, ujmowanych w bilansie jako instrumenty pochodne

przeznaczone do obrotu, na 30 czerwca 2013 r. wynios³a 227.191 tys. z³.

Na 31 grudnia 2012 r. Grupa mia³a nierozliczone kontrakty forward na kwotê 3.679,4 tys. z³ (wed³ug œredniego kursu

NBP na 31 grudnia 2012 r.). Wartoœæ godziwa tych kontraktów, ujmowanych w bilansie jako instrumenty pochodne

przeznaczone do obrotu, na 31 grudnia 2012 r. wynios³a 64,5 tys. z³.

W 2011 roku zawierano transakcje forward na niewielkie kwoty, jednak¿e na 31 grudnia 2011 r. rozliczono wszystkie

zawarte kontrakty. W 2010 roku nie zawarto ¿adnych kontraktów forward.

W celu zaprezentowania skutków transakcji hedgingowych zgodnie z ich charakterem ekonomicznym w Grupie

wprowadzono rachunkowoœæ zabezpieczeñ (w PS TRADE TRANS). Do zarz¹dzania ryzykiem walutowym Grupa

wykorzystuje instrumenty finansowe, g³ównie walutowe transakcje terminowe.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 r. Grupa utrzymywa³a otwarte transakcje forward zabezpieczaj¹ce przychody ze sprzeda¿y

wyra¿onej w walutach obcych. Wartoœæ godziwa tych transakcji, ujmowanych w bilansie jako instrumenty pochodne

zabezpieczaj¹ce przep³ywy pieniê¿ne, na 31 grudnia 2012 r. wynios³a 467,3 tys. z³, natomiast na dzieñ 30 czerwca

2013 roku wynios³a 184,9 tys. z³.

Zarz¹dzanie ryzykiem stóp procentowych

Grupa jest nara¿ona na ryzyko zmiennych przep³ywów pieniê¿nych wynikaj¹ce z odsetek od kredytów bankowych

i leasingu opartego na zmiennym oprocentowaniu. W 2010, 2011 i 2012 roku odsetki od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu

finansowego wynios³y, odpowiednio, 14,6 mln z³, 18,0 mln z³ oraz 21,4 mln z³. Oprocentowanie umów leasingu by³o

naliczane zgodnie ze stopami referencyjnymi powiêkszonymi o mar¿ê. Stop¹ referencyjn¹ dla umów wyra¿onych w EUR

jest 1M, 3M, 6M EURIBOR, a dla umów wyra¿onych w CHF to 6M LIBOR CHF. Ryzyko stopy procentowej umów

leasingowych jest realizowane poprzez aktualizacje wyceny rat leasingowych w okresie jednego miesi¹ca, trzech miesiêcy

i szeœciu miesiêcy, w zale¿noœci od umowy. Odsetki od zobowi¹zañ kredytowych zap³acone w 2010, 2011 i 2012 roku

wynios³y, odpowiednio, 2,2 mln z³, 7,6 mln z³ oraz 13,0 mln z³. Odsetki od umów kredytowych wyliczono na podstawie

stóp referencyjnych 1M i 3M WIBOR powiêkszonych o mar¿ê banku. Ryzyko stopy procentowej z umów kredytowych

realizuje siê poprzez waloryzacjê rat leasingowych w okresach miesiêcznych.

W celu zaprezentowania skutków transakcji hedgingowych zgodnie z ich charakterem ekonomicznym, w Grupie

wprowadzono rachunkowoœæ zabezpieczeñ (w PS TRADE TRANS). Do zarz¹dzania ryzykiem stopy procentowej

Grupa korzysta z IRS.
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Transakcje te przekszta³caj¹ zmienn¹ stopê procentow¹ na kredytach inwestycyjnych w sta³¹ stopê procentow¹. Wartoœæ

godziwa kontraktów IRS Grupy, ujmowanych w bilansie jako zobowi¹zania z tytu³u instrumentów pochodnych

zabezpieczaj¹cych przep³ywy pieniê¿ne, na dzieñ 31 grudnia 2012 r. wynios³a 0,7 mln z³, natomiast na dzieñ 30 czerwca

2013 roku wynios³a 1,9 mln z³.

Ryzyko stopy procentowej ponoszone przez Grupê zwi¹zane jest tak¿e z nadwy¿k¹ œrodków pieniê¿nych i ich lokowaniem

w formie depozytów bankowych, poniewa¿ spadek stóp procentowych skutkuje w ujêciu krótkoterminowym obni¿eniem

przychodów finansowych z tytu³u odsetek. Depozyty bankowe zawierane na okres od kilku dni do siedmiu miesiêcy,

w zale¿noœci od zapotrzebowania na p³ynnoœæ, stanowi³y wiêkszoœæ inwestycji finansowych Grupy w analizowanym

okresie. Oprocentowanie depozytów wyra¿onych w z³otych waha³o siê miêdzy 2,88% a 6,55% (w zale¿noœci od okresu,

na jaki zosta³y z³o¿one, oraz warunków rynkowych w momencie zak³adania lokaty). Œrednio wa¿one oprocentowanie

lokat w pierwszym pó³roczu 2013 roku wynosi³o 4,55% w porównaniu z 5,59% w pierwszym pó³roczu 2012 roku,

natomiast w 2012 roku wynosi³o 5,92% w porównaniu z 5,02% w 2011 roku.

Zarz¹dzanie ryzykiem kredytowym

Grupa dokonuje sprzeda¿y innym jednostkom gospodarczym z odroczonym terminem p³atnoœci. W wyniku powy¿szego

mo¿e wyst¹piæ ryzyko opóŸnienia p³atnoœci z tytu³u wykonanych us³ug. Dla zminimalizowania ryzyka kredytowego

Grupa stosuje obowi¹zkow¹ procedurê oceny wiarygodnoœci kredytowej klientów. Ocena jest prowadzona wobec

wszystkich klientów, którym s¹ oferowane odroczone terminy p³atnoœci. Polityka wewn¹trzgrupowa okreœla warunki

odroczonej p³atnoœci w przypadku dopuszczalnej sytuacji finansowej kontrahenta oraz pozytywnej historii wspó³pracy.

Nale¿noœci monitoruje siê regularnie. W wypadku zaleg³ych nale¿noœci sprzeda¿ jest wstrzymywana i wdra¿ane s¹

procedury windykacyjne, zgodnie z obowi¹zuj¹c¹ procedur¹ wewnêtrzn¹.

Koncentracja ryzyka zwi¹zanego z nale¿noœciami handlowymi jest ograniczona z uwagi na du¿¹ liczbê kontrahentów

z odroczonymi p³atnoœciami dzia³aj¹cymi w ró¿nych sektorach. Ponadto, aby zminimalizowaæ ryzyko nieodzyskania

nale¿noœci, Grupa przyjmuje od klientów zabezpieczenia w formie gwarancji bankowych lub ubezpieczeniowych, cesji

umów, blokady na rachunkach bankowych i weksli.

Ryzyko kredytowe zwi¹zane jest tak¿e z nale¿noœciami od cz³onków Grupy PKP. W tym zakresie ryzyko uznawane jest

za niskie.

Ryzyko kredytowe zwi¹zane ze œrodkami pieniê¿nymi i lokatami uznawane jest za niskie. Wszystkie jednostki, w których

Grupa lokuje wolne œrodki, dzia³aj¹ w sektorze finansowym. Obejmuj¹ one banki polskie i zagraniczne oraz oddzia³y

zagranicznych banków.

Maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe jest reprezentowana przez salda bilansowe nale¿noœci handlowych

i pozosta³ych nale¿noœci, œrodków pieniê¿nych i innych aktywów finansowych. Ekspozycja jest ograniczana dziêki

zabezpieczeniom ustalonym dla Grupy (miêdzy innymi w formie gwarancji bankowych lub ubezpieczeniowych, kaucji)

w nastêpuj¹cych kwotach na ka¿dy dzieñ bilansowy: 9,13 mln z³ na 30 czerwca 2013 r., 11,1 mln z³ na 31 grudnia 2012 r.;

19,4 mln z³ na 31 grudnia 2011 r. i 15,1 mln z³ na 31 grudnia 2010 r.

Zarz¹dzanie ryzykiem p³ynnoœci

Grupa mo¿e byæ nara¿ona na ryzyko utraty p³ynnoœci wynikaj¹ce z relacji miêdzy aktywami obrotowymi

a zobowi¹zaniami krótkoterminowymi netto (niezabezpieczonymi odpowiednimi rezerwami). Poni¿ej przedstawiono

wskaŸnik p³ynnoœci bie¿¹cej na poszczególne dni bilansowe w analizowanym okresie. Aby zapewniæ sobie dodatkowe

Ÿród³a finansowania konieczne do utrzymania krótkoterminowej p³ynnoœci, Grupa korzysta z kredytu w rachunku

bie¿¹cym. Ponadto, aby zapewniæ p³ynnoœæ d³ugoterminow¹, Grupa korzysta³a z kredytów inwestycyjnych i umów

leasingowych (dla sfinansowania rzeczowych œrodków trwa³ych).

Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Aktywa obrotowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.569.917 1.569.788 1.538.619 1.092.422

Zobowi¹zania krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 968.551 1.025.925 1.166.286 938.891

Krótkoterminowe rezerwy na œwiadczenia pracownicze . . . . . (108.820) (100.169) (94.344) (85.195)

Inne rezerwy krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (15.425) (27.064) (73.046) (36.291)

Zobowi¹zania krótkoterminowe netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 844.306 898.692 998.896 817.405

WskaŸnik p³ynnoœci bie¿¹cej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,86 1,75 1,54 1,34

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe, Spó³ka.
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Tabela poni¿ej przedstawia zobowi¹zania finansowe Grupy wymagalne na dzieñ 30 czerwca 2013 r. na podstawie

niezdyskontowanych p³atnoœci umownych (³¹cznie z odsetkami p³atnymi w przysz³oœci).

Stan na 30 czerwca 2013

Poni¿ej

3 miesiêcy

Od 3 do

12 miesiêcy Od 1 do 5 lat Powy¿ej Razem

(tys. PLN)

Kredyty i po¿yczki oprocentowane . . . . . . . . . . . . . . . 22.375 54.725 168.342 4.075 249.517

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug . . . . . . . . . . . . . 292.573 133 409 – 293.115

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu rzeczowych œrodków

trwa³ych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.763 37.277 134.631 – 193.671

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego . . . . . . . 34.427 109.018 331.687 80.704 555.836

Pozosta³e zobowi¹zania finansowe . . . . . . . . . . . . . . . 4.738 0 – – 4.738

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 375.876 201.153 635.069 84.779 1.296.877

�ród³o: Spó³ka.

WskaŸnik dŸwigni finansowej

Zgodnie z przyjêt¹ polityk¹ i postanowieniami zawartych umów kredytowych, maksymalne zad³u¿enie Spó³ki mo¿e

wynosiæ do 60% sumy pasywów (w zwi¹zku z tym kapita³ w³asny nie mo¿e spaœæ poni¿ej 40% sumy pasywów). Poziom

zad³u¿enia jest monitorowany na koniec ka¿dego kwarta³u.

Tabela poni¿ej przedstawia stosunek zad³u¿enia netto do sumy pasywów na wskazane daty.

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony 30 czerwca Rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Zad³u¿enie
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.261.763 2.409.097 2.379.810 2.060.265

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (254.770) (188.008) (144.494) (461.923)

Zad³u¿enie netto
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.006.993 2.221.089 2.235.316 1.598.342

Suma pasywów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.552.025 5.623.769 5.370.290 4.500.897

Zad³u¿enie netto do sumy pasywów
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36% 39% 42% 36%

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

1
Zad³u¿enie obejmuje zobowi¹zania finansowe i niefinansowe, zarówno krótko-, jak i d³ugoterminowe.

2
Obliczane jako zad³u¿enie pomniejszone o saldo œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów.

3
Obliczone jako iloraz zad³u¿enia netto i sumy pasywów.

Tabela poni¿ej przedstawia stan instrumentów finansowych Grupy w podziale na poszczególne grupy instrumentów

finansowych, na wskazane daty.

Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Instrumenty finansowe wed³ug grup

Aktywa finansowe

Nale¿noœci handlowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 565.238 582.351 627.605 467.831

Nale¿noœci ze sprzeda¿y maj¹tku trwa³ego . . . . . . . . . . . . . . . 73 81 13.802 839

Udzielone po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.663 56.342 7.039 –

Lokaty bankowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 558.010 607.955 564.870 –

Œrodki pieniê¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254.770 188.008 144.494 461.923

Pochodne instrumenty finansowe wyznaczone jako

zabezpieczenia przep³ywów pieniê¿nych . . . . . . . . . . . . . . . . . 185 467 – –

Pochodne instrumenty finansowe przeznaczone do obrotu . . . – 65 – –

Razem aktywa finansowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.384.938 1.435.269 1.357.810 930.593

Zobowi¹zania finansowe

Kredyty i po¿yczki . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 231.270 289.312 177.012 65.233

Zobowi¹zania handlowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 293.116 315.321 423.641 367.129
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Na 30 czerwca Na 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Zobowi¹zania wynikaj¹ce z nabycia maj¹tku trwa³ego . . . . . . 193.671 243.450 168.187 66.919

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 504.047 537.551 620.670 533.572

Pochodne instrumenty finansowe wyznaczone

jako zabezpieczenia przep³ywów pieniê¿nych . . . . . . . . . . . . . 1.907 737 1.096 –

Zobowi¹zania finansowe razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.226.842 1.386.371 1.390.606 1.032.853

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe, Spó³ka.

Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. najwa¿niejszymi aktywami finansowymi Grupy by³y nale¿noœci handlowe w kwocie

565,2 mln z³ oraz lokaty bankowe w kwocie 558,0 mln z³, które stanowi³y, odpowiednio, 40,8% i 40,3% aktywów

finansowych razem. G³ówne sk³adniki zobowi¹zañ finansowych Grupy na 30 czerwca 2013 roku obejmowa³y

zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu w kwocie 504,0 mln z³, zobowi¹zania

handlowe w kwocie 293,1 mln z³ oraz kredyty i po¿yczki w kwocie 231,3 mln z³, które stanowi³y, odpowiednio,

41,1%, 23,9% i 18,9% zobowi¹zañ finansowych razem.
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OPIS DZIA£ALNOŒCI GRUPY

Informacje ogólne

Grupa jest najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w Polsce (wg danych UTK) i drugim

najwiêkszym operatorem kolejowych przewozów towarowych w UE pod wzglêdem pracy przewozowej w 2012 roku

(wg danych Eurostatu). W 2012 roku udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w Polsce wyniós³ 60,3% (wg danych

UTK), natomiast udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej w UE wyniós³ 8,5% (wg danych Spó³ki oraz Eurostatu

dla 2011 roku). W pierwszym pó³roczu 2013 r. udzia³ Grupy w ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce wyniós³

59,7% (wed³ug danych UTK).

Grupa oferuje kompleksowe us³ugi logistyczne zarówno w zakresie przewozów krajowych, jak i wykonywanych

poza Polsk¹. W 2012 roku spoœród us³ug transportu krajowego wykonywanych przez Grupê przewozy wewnêtrzne

stanowi³y 52,2% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce, przewozy eksportowe i importowe rozumiane jako transport

³adunku do i z granicy Polski stanowi³y, odpowiednio, 22,7% i 16,7% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce,

natomiast tranzyt stanowi³ 8,4% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce (szczegó³owe informacje na temat kierunków

komunikacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe

– Kierunki komunikacji”). Grupa poszerza zasiêg geograficzny swojej dzia³alnoœci, korzystaj¹c z mo¿liwoœci, które

daje liberalizacja europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych. Obecnie Grupa posiada stosowne zezwolenia

i certyfikaty bezpieczeñstwa umo¿liwiaj¹ce œwiadczenie samodzielnych us³ug transportu kolejowego na S³owacji,

w Czechach, Niemczech, Austrii, Belgii i na Wêgrzech.

Dzia³alnoœæ Grupy obejmuje szeroki zakres us³ug kolejowego transportu towarów. W 2012 roku 97,9% przychodów

z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi³y przychody ze sprzeda¿y, z czego wiêkszoœæ stanowi sprzeda¿ us³ugi transportu

kolejowego towarów. Natomiast w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody ze sprzeda¿y

stanowi³y 94,0% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy. Ponadto Grupa oferuje swoim klientom us³ugi

dodatkowe, w tym: krajow¹ i zagraniczn¹ spedycjê towarów, us³ugi intermodalne, us³ugi bocznicowe oraz terminale

(prze³adunek i magazynowanie towarów na styku linii normalno- i szerokotorowej na wschodniej granicy Polski,

jak równie¿ w innych kluczowych lokalizacjach Polski). Ponadto Grupa realizuje wiêkszoœæ procesu utrzymania

i napraw u¿ytkowanego taboru.

Grupa transportuje zró¿nicowane rodzaje towarów, z najwiêkszym udzia³em surowców przy rosn¹cym wolumenie

przewozów intermodalnych. W 2012 roku Grupa przetransportowa³a 116,7 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa

wykonana w Polsce wynios³a 29,6 miliarda tkm. Najwiêkszy udzia³ w pracy przewozowej wykonanej przez Grupê

stanowi¹: (i) paliwa sta³e (g³ównie wêgiel); (ii) kruszywa i materia³y budowlane; (iii) metale i rudy, które stanowi³y,

odpowiednio, 38,5%, 22,0% i 13,0% ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce w 2012 roku. W okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku Grupa przetransportowa³a 52,8 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa Grupy

wykonana w Polsce wynios³a 14,0 miliarda tkm, zaœ dla porównania, w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca

2012 roku Grupa przetransportowa³a 55,6 miliona ton ³adunków, a praca przewozowa Grupy wykonana w Polsce wynios³a

14,1 miliarda tkm.

Spó³ka, bêd¹ca podmiotem dominuj¹cym Grupy, w swej obecnej formie prawnej powsta³a w lipcu 2001 roku w ramach

procesu restrukturyzacji przedsiêbiorstwa pañstwowego PKP, które by³o wówczas operatorem zarówno przewozów

towarowych, jak i pasa¿erskich w Polsce oraz w³aœcicielem i zarz¹dc¹ infrastruktury kolejowej (wiêcej informacji na temat

historii Grupy znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Historia”). Od pocz¹tku 2009 roku, kiedy Grupa

rozpoczê³a wdra¿anie programu restrukturyzacji, dzia³alnoœæ Grupy zosta³a w istotny sposób zoptymalizowana, a Grupa

dokona³a udanej transformacji od przedsiêbiorstwa pañstwowego w wysoce konkurencyjnego europejskiego operatora

logistycznego.

W 2012 roku Grupa obs³ugiwa³a ponad 1.000 klientów, przy czym 56,4% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy

zosta³o wygenerowanych przez 40 kluczowych klientów, natomiast dziesiêciu najwiêkszych klientów Grupy zapewni³o

³¹cznie 30,3% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy w 2012 roku. Grupa nawi¹za³a d³ugoterminowe relacje

umowne z najwiêkszymi grupami przemys³owymi dzia³aj¹cymi w Polsce, w szczególnoœci Grupa zawar³a wieloletnie

umowy z ArcelorMittal Poland, Grup¹ PGE, Grup¹ Tauron, Grup¹ JSW, Wêglokoksem oraz producentami kruszyw.

Grupa posiada najwiêksz¹ flotê kolejowego taboru towarowego w Polsce, a obecnie jest jedynym przewoŸnikiem w Polsce

bêd¹cym w stanie zapewniæ odpowiedni¹ liczbê lokomotyw i wagonów niezbêdn¹ do jednoczesnej obs³ugi wielu klientów,

charakteryzuj¹cych siê wysokim zapotrzebowaniem na us³ugi przewozowe w szczytowym okresie przewozów. Wed³ug

stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Grupa posiada³a 2.459 lokomotyw oraz 63.488 wagonów towarowych. Rozmiar

floty Grupy zapewnia jej znacz¹c¹ przewagê konkurencyjn¹, poniewa¿ koszt zakupu lokomotyw i wagonów stanowi

istotn¹ barierê wejœcia na rynek dla nowych podmiotów. Ponadto Grupa jest jedynym przewoŸnikiem kolejowym w Polsce

œwiadcz¹cym na du¿¹ skalê us³ugi przewozów rozproszonych w uzupe³nieniu do przewozów zwartych, dziêki czemu

Grupa mo¿e obs³ugiwaæ mniejsze przesy³ki wymagaj¹ce pojedynczych wagonów lub grup wagonowych.
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W analizowanym okresie Grupa zwiêkszy³a swoje ³¹czne przychody z dzia³alnoœci z 4.778,6 mln z³ w 2010 roku

do 5.577,0 mln z³ w 2011 roku. Zmiana ta wynika³a g³ównie z silnego wzrostu popytu na transport kruszyw i materia³ów

budowlanych w zwi¹zku z realizacj¹ projektów infrastrukturalnych w Polsce, a tak¿e z procesów restrukturyzacji

i optymalizacji Grupy. W 2012 roku ze wzglêdu na zakoñczenie powy¿szych projektów infrastrukturalnych ³¹czne

przychody z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy spad³y do 5.173,4 mln z³, co jest jednak wielkoœci¹ o 8,3% wy¿sz¹ ni¿

osi¹gniêta w 2010 roku. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku przychody z dzia³alnoœci operacyjnej

Grupy wynios³y 2.291,2 mln z³. Ponadto w 2012 i 2011 roku Grupa uzyska³a wy¿szy zysk netto, który wynosi³,

odpowiednio, 267,4 mln z³ i 411,6 mln z³, w porównaniu z 31,6 mln z³ w 2010 roku. W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym

30 czerwca 2013 roku zysk netto Grupy wyniós³ 76,8 mln z³. Grupa generuje dodatnie przep³ywy pieniê¿ne netto

z dzia³alnoœci operacyjnej, które wynios³y 293,0 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku,

781,2 mln z³ w 2012 roku, 865,9 mln z³ w 2011 roku i 470,6 mln z³ w 2010 roku.

Przewagi konkurencyjne

Zarz¹d uwa¿a, ¿e wymienione poni¿ej przewagi konkurencyjne Grupy bêd¹ kluczowymi czynnikami, które pozwol¹ jej

na wykorzystanie mo¿liwoœci rozwoju w przysz³oœci oraz na osi¹gniêcie celów strategicznych.

Bezsprzeczny lider w Polsce – drugim co do wielkoœci rynku kolejowych przewozów towarowych w Unii Europejskiej

Z udzia³em w rynku kolejowych przewozów towarowych w Polsce w wysokoœci 60,3% wed³ug pracy przewozowej

w 2012 roku i 59,7% w pierwszym pó³roczu 2013 roku (wed³ug danych UTK), Grupa jest najwiêkszym kolejowym

przewoŸnikiem towarowym w Polsce i drugim co do wielkoœci kolejowym przewoŸnikiem towarowym w UE. Rynek

kolejowych przewozów towarowych w Polsce pozostaje wysoce konkurencyjny, a szacunkowo 87,4% pracy przewozowej

w 2012 r. (na podstawie danych UTK) wykonywanej by³o przez piêciu przewoŸników. Od 2006 roku szacunkowy

udzia³ Grupy w rynku kolejowych przewozów towarowych w Polsce wynosi³ oko³o 60% pod wzglêdem pracy

przewozowej.

Utrzymanie przez Grupê jej pozycji rynkowej mo¿liwe jest dziêki zapleczu w postaci najwiêkszej floty taboru do przewozu

towarów w Polsce (zob. szerzej „Najwiêkszy w Polsce oraz zró¿nicowany tabor kolejowy”). Grupa jest tak¿e jedynym

przewoŸnikiem kolejowym w Polsce œwiadcz¹cym na du¿¹ skalê, oprócz przewozów zwartych, przewozy rozproszone,

dziêki czemu mo¿e obs³ugiwaæ mniejszych klientów zamawiaj¹cych grupy wagonów lub pojedyncze wagony. Ponadto

Grupa mo¿e tak¿e zaoferowaæ swoim du¿ym klientom (korzystaj¹cym z oferowanych przez Grupê us³ug przewozów

zwartych) przewozy rozproszone, które mog¹ byæ lepiej dostosowane i bardziej efektywne pod wzglêdem kosztów

w przypadku mniejszych ³adunków.

Grupa prowadzi dzia³alnoœæ g³ównie w Polsce, która jest drugim rynkiem przewozów kolejowych w UE, za Niemcami.

Polska posiada strategiczne po³o¿enie na skrzy¿owaniu kluczowych tras przewozów towarowych, co umo¿liwia Grupie

rozwijanie dzia³alnoœci w zakresie eksportu, importu oraz tranzytu towarów, jak równie¿ stanowi czynnik u³atwiaj¹cy

ekspansjê zagraniczn¹.

Pozytywna d³ugoterminowa perspektywa dla rynku, na którym Grupa prowadzi dzia³alnoœæ

Grupa prowadzi swoj¹ dzia³alnoœæ g³ównie w Polsce, której gospodarka w ostatnich latach charakteryzuje siê jedn¹

z najwy¿szych stóp wzrostu gospodarczego w Europie i rozwój jej gospodarki jest wspierany przez œrodki pomocowe UE

przeznaczone g³ównie na rozwój infrastrukturalny.

Istnieje pozytywna korelacja pomiêdzy rynkiem kolejowych przewozów towarowych a rozwojem gospodarczym.

Polska jest jedynym krajem UE, który wykaza³ wzrost PKB w ka¿dym roku w okresie 2009–2012. Wed³ug prognoz

EBOR, wzrost PKB w Polsce w 2013 i 2014 szacowany jest na poziomie odpowiednio, 1,2% i 2,0%, co stanowi wartoœci

wy¿sze ni¿ prognozowane dla innych krajów w regionie Europy Œrodkowej i Wschodniej. Oczekiwany powrót

do szybszego tempa wzrostu gospodarki w Polsce mo¿e wywrzeæ silny pozytywny wp³yw na popyt na us³ugi kolejowych

przewozów towarowych.

Œrodki pomocowe UE przeznaczone na rozwój infrastruktury wspieraj¹ zarówno budowê dróg, jak i linii kolejowych.

Zgodnie z ramami finansowymi UE na lata 2007–2013, Polska, której przyznano 67,3 mld euro, by³a najwiêkszym

beneficjentem œrodków unijnych spoœród wszystkich Pañstw Cz³onkowskich UE. Ponad 15,4% tej kwoty, czyli ponad

10 mld euro, zosta³o przeznaczone na infrastrukturê drogow¹ (wed³ug danych GDDKiA). Zdecydowana wiêkszoœæ

œrodków zosta³a przeznaczona na projekty zwi¹zane z budow¹ autostrad i dróg ekspresowych. Chocia¿ powy¿sze projekty

zwiêkszy³y konkurencyjnoœæ transportu drogowego w stosunku do transportu kolejowego, stanowi³y one tak¿e Ÿród³o

przychodów Grupy, poniewa¿ Grupa transportowa³a kruszywa i materia³y budowlane przeznaczone na budowê tych dróg.

Zgodnie z projektem bud¿etu UE na lata 2014–2020, pula œrodków przeznaczonych dla Polski wzroœnie w porównaniu

z sum¹ œrodków otrzymanych w latach 2007–2013.
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Zarz¹d uwa¿a, ¿e Grupa bêdzie nadal odnosiæ korzyœci z polityki UE promuj¹cej kolejowy transport towarów (wiêcej

szczegó³ów na temat polityki UE w tym zakresie znajduje siê w rozdziale „Otoczenie regulacyjne – Regulacje Unii

Europejskiej w zakresie transportu kolejowego – Podstawowe dokumenty dotycz¹ce rozwoju transportu kolejowego

w UE”). Projekt wieloletniego programu inwestycji kolejowych opublikowany przez Ministerstwo Transportu w grudniu

2012 roku przewiduje, ¿e inwestycje w infrastrukturê kolejow¹ wynios¹ 31,6 mld z³ w latach 2012–2015.

Chocia¿ inwestycje w infrastrukturê kolejow¹ generuj¹ ni¿szy popyt na transport kruszyw i materia³ów budowlanych

ni¿ inwestycje w infrastrukturê drogow¹, oczekuje siê, ¿e spowoduj¹ wzrost efektywnoœci infrastruktury kolejowej

oraz œredniej prêdkoœci handlowej. W konsekwencji oczekuje siê, ¿e powy¿sze inwestycje spowoduj¹ zwiêkszenie

konkurencyjnoœci transportu kolejowego wzglêdem transportu drogowego.

Silna i stabilna pozycja Grupy w Polsce z perspektywami rozwoju w kraju i za granic¹

Grupa wykorzystuje swoj¹ wiod¹c¹ pozycjê w wiêkszoœci kluczowych segmentów rynku przewozu towarów masowych

w Polsce. Grupa posiada najwy¿szy i stabilny udzia³ w transporcie wêgla, który w 2012 roku wyniós³ 53,7% (wed³ug

przewiezionej masy w 2012 roku, na podstawie danych i klasyfikacji GUS) w transporcie wêgla. Ponadto Grupa posiada

znacz¹cy udzia³, wynosz¹cy 40% (wed³ug przewiezionej masy w 2012 roku, na podstawie danych GUS, w których GUS

wykorzystuje w³asn¹ klasyfikacjê) kolejowych przewozów towarowych rud metali oraz innych produktów wydobywczych

(wed³ug klasyfikacji GUS grupa ta obejmuje miêdzy innymi: rudy ¿elaza i kruszywa, piasek, ¿wir i gliny). Transport wêgla

stanowi³ 34,0% i 44,6%, odpowiednio pod wzglêdem pracy przewozowej w Polsce i przewiezionej masy w 2012 roku

w strukturze przewozów Grupy, natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku transport wêgla stanowi³ 42,9% i 50,2%,

odpowiednio pod wzglêdem pracy przewozowej w Polsce i przewiezionej masy. Transport wêgla zapewnia siln¹ i stabiln¹

podstawê dla dzia³alnoœci Grupy.

Silna pozycja rynkowa Grupy na polskim rynku kolejowych przewozów towarowych pozwala jej na zdobywanie

udzia³u w atrakcyjnych segmentach, w których udzia³ Grupy jest relatywnie niski, takich jak segment przewozów

petrochemicznych, na którym obecnie dominuj¹ przewoŸnicy o w¹skiej specjalizacji. Grupa planuje rozwijaæ swoje us³ugi

intermodalne, poniewa¿ przewiduje szybki rozwój tego rynku. Ponadto Grupa zamierza wykorzystaæ swoj¹ wiedzê

uzyskan¹ na rynku krajowym oraz swoje relacje z klientami w celu rozwijania swojej dzia³alnoœci na s¹siednich rynkach

zagranicznych.

W 2012 roku Grupa posiada³a 20,8-procentowy udzia³ w rynku kolejowego transportu wyrobów petrochemicznych

w Polsce (wed³ug przewiezionej masy, na podstawie danych GUS dla produktów rafinacji ropy). Powy¿szy udzia³ w rynku

jest relatywnie niski w stosunku do udzia³u Grupy w ca³ym rynku kolejowych przewozów towarowych, który wynosi

50,6% wed³ug przewiezionej masy w 2012 roku wed³ug danych GUS. Powy¿sze stwarza perspektywê ekspansji Grupy

w tym atrakcyjnym segmencie.

Grupa jest najwiêkszym kolejowym przewoŸnikiem intermodalnym w Polsce pod wzglêdem liczby TEU. W 2012 roku

Grupa przewioz³a 753,8 tysi¹ca TEU, a jej udzia³ w rynku wynosi³ szacunkowo 64,7% pod wzglêdem przewiezionej masy

i 71,5% pod wzglêdem pracy przewozowej (na podstawie danych UTK). W pierwszym pó³roczu 2013 roku Grupa

przewioz³a 348,7 tysi¹ca TEU. Grupa planuje utrzymaæ pozycjê lidera w segmencie przewozów intermodalnych w Polsce

i rozwija te us³ugi tak¿e poza granicami Polski. Zarz¹d uwa¿a, ¿e w tym segmencie rynku bêdzie mia³ miejsce strukturalny

wzrost spowodowany niskim poziomem konteneryzacji w polskiej gospodarce w porównaniu z innymi krajami UE.

Liczba prze³adowanych TEU na tysi¹c mieszkañców w Polsce w 2011 roku wynosi³a 32 w porównaniu z 182 TEU

na tysi¹c mieszkañców UE jako ca³oœci (obliczone na podstawie danych Banku Œwiatowego o prze³adunku kontenerów

z transport l¹dowego na morski i odwrotnie). Aktualna pozycja Grupy w segmencie intermodalnym pozwala jej

na skorzystanie z przysz³ego rozwoju tego segmentu.

Grupa oferuje kompleksowe us³ugi logistyczne zarówno w zakresie przewozów krajowych, jak i wykonywanych poza

Polsk¹. W 2012 roku spoœród us³ug transportu krajowego wykonywanych przez Grupê, przewozy wewnêtrzne stanowi³y

52,2% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce, przewozy eksportowe i importowe rozumiane jako transport

³adunku do i z granicy Polski stanowi³y, odpowiednio, 22,7% i 16,7% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce,

natomiast tranzyt stanowi³ 8,4% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy w Polsce (szczegó³owe informacje na temat kierunków

komunikacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe -

Kierunki komunikacji”). Dodatkowo, dzia³alnoœæ Grupy poza Polsk¹ wykazuje istotny wzrost w ostatnim okresie

(zob. szerzej „Opis dzia³alnoœci Grupy – Produkty i us³ugi – Kolejowe przewozy towarowe – Kierunki komunikacji”).

Zarz¹d jest zdania, ¿e Grupa ma siln¹ pozycjê rynkow¹ w Polsce, która pozwala na kontynuacjê poszerzania obszaru

geograficznego jej dzia³alnoœci. Ponadto, czynnikiem umo¿liwiaj¹cym ekspansjê zagraniczn¹ jest liberalizacja

europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych.

Szeroki zakres us³ug uzupe³niaj¹cych dzia³alnoœæ przewozow¹ Grupy

Grupa oferuje spedycyjne us³ugi logistyczne kolejowego transportu towarowego na rzecz ponad 1.000 klientów.

Chocia¿ kolejowe przewozy towarowe stanowi¹ podstawê jej dzia³alnoœci, Grupa oferuje tak¿e us³ugi uzupe³niaj¹ce,
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takie jak rozwi¹zania intermodalne, us³ugi spedycyjne, terminale i us³ugi prze³adunkowe, obs³ugê bocznic i utrzymania

taboru. Dzia³alnoœæ Grupy w zakresie kolejowych przewozów towarowych uzupe³niana jest przez terminale

konwencjonalne i kontenerowe, które s¹ strategicznie zlokalizowane na terenie ca³ego kraju, w³¹cznie z terminalami

zlokalizowanymi we wschodniej czêœci Polski, czyli obszarze charakteryzuj¹cym siê najwiêkszym ruchem

prze³adunkowym.

Przedmiotowe us³ugi umo¿liwiaj¹ Grupie uczestniczenie w ca³ym logistycznym ³añcuchu wartoœci, w³¹cznie ze spedycj¹,

us³ugami bocznicowymi, kolejowymi przewozami towarowymi oraz us³ugami magazynowania i prze³adunku przy

wykorzystaniu terminali Grupy. Powy¿sze us³ugi stanowi¹ dla Grupy naturaln¹ przewagê konkurencyjn¹ w zakresie

pozyskiwania i utrzymywania klientów.

Zasoby Grupy przeznaczone do utrzymania taboru umo¿liwi³y jej realizacjê wszystkich wymaganych napraw wagonów

od 2010 roku oraz realizacjê wiêkszoœci napraw lokomotyw w ramach Grupy w 2012 roku. Pozwala to Grupie

na zwiêkszenie wykorzystania jej zasobów przeznaczonych na naprawy i utrzymanie taboru i obni¿a koszty us³ug

zewnêtrznych w zakresie utrzymania taboru.

D³ugoterminowe relacje z kluczowymi klientami

Grupa obs³uguje obecnie ponad 1.000 klientów, a w szczególnoœci du¿ych producentów towarów, elektrownie, a tak¿e

ma³e i œrednie przedsiêbiorstwa w Polsce i za granic¹. Jednak¿e bior¹c pod uwagê charakter ³adunków transportowanych

kolej¹, w 2012 roku 56,4% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy zosta³o wygenerowane przez 40 kluczowych

klientów, natomiast dziesiêciu najwiêkszych klientów Grupy zapewni³o jej 30,3% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej

Grupy. Wiêkszoœæ powy¿szych klientów wspó³pracuje z Grup¹ od czasu jej wyodrêbnienia z PKP. Polityka handlowa

Grupy zak³ada d¹¿enie do zawierania wieloletnich umów ze swoimi kluczowymi klientami, a w szczególnoœci

z ArcelorMittal Poland, Grup¹ PGE, Grup¹ Tauron, Grup¹ JSW, Wêglokoksem oraz producentami kruszyw. Grupa cieszy

siê du¿¹ lojalnoœci¹ klientów i dziêki temu posiada niski poziom rotacji klientów, co potwierdza jej zdolnoœæ

do przed³u¿ania kontraktów d³ugoterminowych z jej kluczowymi klientami. W celu zacieœniania relacji z kluczowymi

klientami Grupa posiada dedykowanych opiekunów dla kluczowych klientów oraz, w paŸdzierniku 2012 r., uruchomi³a

internetow¹ platformê komunikacji z klientami. Grupa œwiadczy najwy¿szej jakoœci us³ugi, a jej dzia³alnoœæ spe³nia

najwy¿sze standardy jakoœci.

Najwiêkszy w Polsce oraz zró¿nicowany tabor kolejowy

Grupa posiada najwiêksz¹ flotê taboru do przewozu towarów w Polsce. Obecnie Grupa jest jedynym przewoŸnikiem

w Polsce posiadaj¹cym lokomotywy i zasoby wagonowe w iloœci wymaganej do jednoczesnej obs³ugi wielu klientów,

charakteryzuj¹cych siê wysokim zapotrzebowaniem na us³ugi przewozowe w szczycie sezonu przewozowego. Wed³ug

stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Grupa posiada 2.459 lokomotyw oraz 63.488 wagonów towarowych. Rozmiar tej floty

zapewnia Grupie znacz¹c¹ przewagê konkurencyjn¹, poniewa¿ koszt nabycia lokomotyw i wagonów stanowi naturaln¹

barierê wejœcia dla nowych przewoŸników. Dziêki zró¿nicowanej flocie taboru Grupa mo¿e przewoziæ ró¿norodne rodzaje

towarów. Tym samym Grupa mo¿e reagowaæ na potrzeby rynku znacznie bardziej elastycznie ni¿ jej konkurenci,

co dla przyk³adu umo¿liwia Grupie pozyskiwanie przewozów towarów w szczytach przewozowych, a tym samym

zwiêkszanie udzia³u w rynku w tych okresach roku, gdy przewozy s¹ najwiêksze.

Bezprecedensowa transformacja przedsiêbiorstwa pañstwowego w konkurencyjnego kolejowego przewoŸnika

towarowego

Na pocz¹tku 2009 roku Grupa rozpoczê³a wdra¿anie programu restrukturyzacji przewiduj¹cego optymalizacjê liczebnoœci

za³ogi poprzez zmniejszenie liczby jej pracowników do 26.456 wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. z 39.092

wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2008 r. oraz zwiêkszenie efektywnoœci pracy z 0,84 mln tkm na pracownika w 2008 roku

do 1,05 mln tkm na pracownika w 2012 roku. Ponadto restrukturyzacja by³a skoncentrowana na optymalizacji

taboru Grupy. Poprzez modernizacjê i monitoring pracy lokomotyw, z³omowanie starego taboru, usprawnienie procesów

eksploatacyjnych, które skutkowa³y obni¿eniem kosztów jednostkowych, takich jak zu¿ycie paliwa i energii trakcyjnej,

Grupa osi¹gnê³a znacz¹c¹ poprawê efektywnoœci wykorzystania taboru. W wyniku optymalizacji taboru dzienne

wykorzystanie taboru wzros³o (wzrost œredniego czasu pracy lokomotyw z 12,8 godziny dziennie w 2008 roku

do 15,2 godziny dziennie w pierwszym pó³roczu 2013 roku), wzrós³ równie¿ œredni tona¿ poci¹gów (wzrost œredniego

tona¿u poci¹gu brutto z 1.229 ton w 2008 roku do 1.448 ton w pierwszym pó³roczu 2013 roku). Program restrukturyzacji

doprowadzi³ tak¿e do znacz¹cej poprawy procesu zarz¹dzania, a zak³ady Spó³ki dostosowa³y swoj¹ dzia³alnoœæ

do potrzeb rynkowych.

Kompleksowa restrukturyzacja przywróci³a Grupie rentownoœæ. W 2012 roku Grupa wygenerowa³a zysk netto w kwocie

267,4 mln z³, co przek³ada siê na mar¿ê zysku netto w wysokoœci 5,2%. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 zysk netto

Grupy wyniós³ 76,8 mln z³, co oznacza mar¿ê zysku netto na poziomie 3,4%.
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Silna pozycja finansowa

Grupa posiada znacz¹ce œrodki pieniê¿ne i niski poziom zad³u¿enia, do czego przyczyniaj¹ siê dodatnie przep³ywy

œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej. Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r., saldo œrodków pieniê¿nych

i ich ekwiwalentów oraz innych krótkoterminowych aktywów finansowych wynios³o 813,6 mln z³, natomiast kredyty oraz

po¿yczki udzielone Grupie wynios³y 231,3 mln z³, zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy

z opcj¹ wykupu wynios³y 504,0 mln z³, a inne krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe wynios³y 4,7 mln z³, co daje

zad³u¿enie finansowe w kwocie 740,0 mln z³. W konsekwencji nadwy¿ki p³ynnych aktywów Grupy nad zobowi¹zaniami

finansowymi Grupa mia³a ujemne zad³u¿enie finansowe netto (gotówkê netto) w wysokoœci 73,5 mln z³ wed³ug stanu

na dzieñ 30 czerwca 2013 roku.

Dzia³alnoœæ Grupy pozwala jej na utrzymanie dodatnich przep³ywów pieniê¿nych netto z dzia³alnoœci operacyjnej,

które wynios³y 293,0 mln z³ w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku, 781,1 mln z³ w 2012 roku,

865,9 mln z³ w 2011 roku i 470,6 mln z³ w 2010 roku. Grupa odnotowuje wysoki wspó³czynnik konwersji gotówki

(obliczany jako iloraz przep³ywów œrodków pieniê¿nych z dzia³alnoœci operacyjnej i EBITDA) w wysokoœci 0,94, 1,02,

0,93 i 0,84 odpowiednio, w pierwszym pó³roczu 2013 oraz 2012, 2011 i 2010 roku. Ze wzglêdu na niskie zad³u¿enie,

koszty odsetkowe ponoszone przez Grupê tak¿e s¹ niskie: 44,6 mln z³ w 2012 roku, co odpowiada wspó³czynnikowi

EBITDA do kosztów odsetkowych w wysokoœci 17,2. Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku koszty odsetkowe

wynios³y 20,4 mln z³, co przek³ada siê na wskaŸnik EBITDA do kosztów odsetkowych na poziomie 15,3. Niski poziom

zad³u¿enia Grupy, dodatni zysk netto, jak i generowanie dodatnich przep³ywów œrodków pieniê¿nych bêd¹ w przysz³oœci

stanowiæ kluczowe czynniki, umo¿liwiaj¹ce realizacjê przez Grupê polityki w zakresie dywidendy (wiêcej szczegó³ów

na temat polityki dywidendy znajduje siê w rozdziale „Dywidenda i polityka dywidendy”).

Doœwiadczony Zarz¹d i pracownicy

Zarz¹d, kierownictwo wy¿szego i œredniego szczebla oraz pracownicy operacyjni Grupy stanowi¹ podstawê dzia³alnoœci

Grupy, która umo¿liwi³a przeprowadzenie z sukcesem restrukturyzacji oraz pozwoli na realizacjê strategii Grupy.

Cz³onkowie Zarz¹du maj¹ szerokie i ró¿norodne doœwiadczenie w zakresie zarz¹dzania, miêdzy innymi w kolejowym

transporcie towarowym, konsultingu oraz w instytucjach finansowych, uzyskane zarówno w Polsce, jak i za granic¹.

Bogate doœwiadczenie cz³onków Zarz¹du w zakresie zarz¹dzania stanowi jeden z czynników pozwalaj¹cych na ci¹g³¹

optymalizacjê Grupy.

Kierownictwo Grupy wy¿szego i œredniego szczebla jest aktywnie zaanga¿owane w dzia³alnoœæ restrukturyzacyjn¹ i ma

znacz¹ce doœwiadczenie w optymalizacji dzia³alnoœci Grupy tak poprzez restrukturyzacjê istniej¹cej dzia³alnoœci,

jak i rozwijanie nowych segmentów, utrzymanie istniej¹cych klientów i pozyskiwanie nowych, a tak¿e prowadzenie

polityki cenowej. Doœwiadczone kierownictwo i zaanga¿owani pracownicy Grupy zdo³ali z powodzeniem przekszta³ciæ

kolejowe przedsiêbiorstwo pañstwowe w rynkowego, konkurencyjnego przewoŸnika europejskiego.

Grupa zatrudnia kompetentnych pracowników maj¹cych du¿e doœwiadczenie, którzy zapewniaj¹ najwy¿sz¹ jakoœæ us³ug.

Wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2012 r. oko³o 86,1% pracowników Grupy mia³o ponad 15 lat doœwiadczenia w sektorze

kolejowych przewozów towarowych.

Strategia

Celem strategicznym Grupy jest dalsza poprawa efektywnoœci operacyjnej umo¿liwiaj¹ca utrzymanie kosztów pod kontrol¹,

utrzymanie wiod¹cej pozycji kolejowego przewoŸnika towarowego w Polsce, rozwijanie dzia³alnoœci w rosn¹cych

i atrakcyjnych segmentach rynku w Polsce, a tak¿e rozwój dzia³alnoœci na rynkach zagranicznych.

Poprawa efektywnoœci operacyjnej w celu utrzymania kosztów pod kontrol¹

Grupa planuje kontynuowaæ proces restrukturyzacji swojej dzia³alnoœci poprzez optymalizacjê procesów logistycznych

oraz struktury zatrudnienia, zmiany w strukturze Grupy oraz dalszy rozwój rozwi¹zañ informatycznych.

Grupa zamierza kontynuowaæ optymalizacjê i usprawnianie logistyki i zarz¹dzania transportem w celu poprawy

efektywnoœci operacyjnej. Grupa zamierza osi¹gn¹æ poprawê efektywnoœci wykorzystania taboru poprzez miêdzy innymi

zwiêkszanie œredniej masy na lokomotywê, poprawê œredniego obrotu wagonu oraz zmniejszenie liczebnoœci taboru

wykorzystywanego w dzia³alnoœci. Grupa planuje tak¿e kontynuowaæ optymalizacjê kosztów, w³¹cznie z kosztami

utrzymania taboru i kosztami paliw, dziêki modernizacji lokomotyw. Ponadto Grupa zamierza obni¿yæ koszty utrzymania

nieruchomoœci i koszty wynajmu poprzez rozwi¹zanie niektórych umów najmu i zbycie niektórych nieruchomoœci.

Wzrost efektywnoœci operacyjnej bêdzie równie¿ osi¹gniêty dziêki poprawie wykorzystania zasobów ludzkich poprzez

realokacjê pracowników w spó³kach Grupy. Miêdzy innymi rozwa¿ane jest przesuniêcie pracowników do centrum us³ug

wspólnych dla Grupy.
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W celu zwiêkszenia efektywnoœci Grupa zamierza dokonaæ zbycia okreœlonych aktywów, które nie s¹ zwi¹zane

z dzia³alnoœci¹ podstawow¹ Grupy, uproszczenia struktury Grupy, usprawnienia zarz¹dzania Grup¹. Na Datê Prospektu

niektóre zmiany korporacyjne znajduj¹ siê w trakcie realizacji, a w szczególnoœci postêpowania dotycz¹ce sprzeda¿y

lub zakupu udzia³ów.

Ponadto Grupa zamierza wdro¿yæ rozwi¹zania informatyczne wspomagaj¹ce obs³ugê klientów, w szczególnoœci

elektroniczny list przewozowy, jak równie¿ rozwa¿a wdro¿enie rozwi¹zañ informatycznych maj¹cych na celu umo¿liwienie

monitoringu wagonów w czasie rzeczywistym (zob. szerzej „Opis dzia³alnoœci Grupy – W³asnoœæ intelektualna – Systemy

informatyczne”).

Utrzymanie pozycji lidera w Polsce

Strategi¹ Grupy jest utrzymanie pozycji najwiêkszego kolejowego przewoŸnika towarowego w Polsce oraz utrzymanie

udzia³u w rynku, na poziomie oko³o 60% pod wzglêdem pracy przewozowej i oko³o 50% pod wzglêdem przewiezionej

masy. Zarz¹d uwa¿a, ¿e Grupa posiada odpowiedni¹ pozycjê do utrzymania wiod¹cego udzia³u w rynku, bior¹c pod uwagê

wszechstronnoœæ oferowanych us³ug, a tak¿e ugruntowane, d³ugoterminowe relacje z kluczowymi klientami oraz iloœæ

i strukturê taboru, który podlega modernizacji w celu optymalizacji jego efektywnoœci.

Zarz¹d oczekuje, ¿e realizowana praca przewozowa powinna wzrosn¹æ zgodnie z trendem prognozowanym dla PKB

w Polsce. Wzrost pracy przewozowej powinien byæ wynikiem g³ównie wzrostu transportu paliw sta³ych, metali i rud,

kruszyw i materia³ów budowlanych, transportu intermodalnego oraz artyku³ów chemicznych. Grupa planuje wykorzystaæ

swoj¹ mocn¹ pozycjê w tych segmentach. Wzrost popytu na przewóz kruszyw i materia³ów budowlanych bêdzie wynikaæ

z oczekiwanego o¿ywienia w inwestycjach infrastrukturalnych w kilku kolejnych latach. Ze wzglêdu na iloœæ i rodzaj

posiadanego taboru Grupa bêdzie mia³a mo¿liwoœæ elastycznego dostosowania siê do wzrostu popytu na kruszywa

i materia³y budowlane.

Grupa bêdzie rozwijaæ dzia³alnoœæ w korytarzu przewozowym Wschód-Zachód przy wykorzystaniu sieci terminali Grupy

na granicy wschodniej oraz w korytarzu Pó³noc-Po³udnie, przy wykorzystaniu dynamicznego wzrostu prze³adunków

w polskich portach morskich.

Grupa zamierza nawi¹zywaæ nowe i nadal rozwijaæ istniej¹ce relacje z klientami w celu pozyskiwania nowych zamówieñ,

zarówno w Polsce, jak i za granic¹, co bêdzie mo¿liwe dziêki ci¹g³ej poprawie jakoœci obs³ugi klienta.

Rozwijanie dzia³alnoœci w rosn¹cych i atrakcyjnych segmentach rynku w Polsce

Grupa zamierza: (i) rozwijaæ dzia³alnoœæ w rosn¹cych segmentach rynku w Polsce, takich jak transport intermodalny;

(ii) dokonaæ ekspansji poprzez przejêcia innych podmiotów w atrakcyjnych segmentach rynku w Polsce, które cechuj¹ siê

aktualnie wzglêdnie niskim udzia³em Grupy, takich jak produkty petrochemiczne.

Grupa planuje rozwijaæ us³ugi intermodalne w celu utrzymania wiod¹cej pozycji w tym segmencie poprzez wzrost zgodnie

z oczekiwan¹ dynamik¹ tego rynku w kolejnych latach. Rozwój w segmencie intermodalnym bêdzie mia³ charakter

organiczny dziêki wykorzystaniu aktywów Grupy, takich jak terminale, wagony platformy do przewozu kontenerów

oraz naczepy samochodowe. W celu rozwoju us³ug intermodalnych Grupa zamierza inwestowaæ w zasoby niezbêdne

do oferowania wszechstronnych intermodalnych rozwi¹zañ logistycznych. Spó³ka 25 wrzeœnia 2013 r. zamówi³a

330 wagonów platform przeznaczonych do transportu kontenerów, które bêd¹ dostarczane partiami w terminie do

360 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy. Ponadto, Grupa obecnie jest w trakcie budowy nowego terminala

kontenerowego w Poznaniu-Franowie.

Grupa zamierza tak¿e dokonaæ ekspansji w atrakcyjnych segmentach, takich jak przewozy produktów petrochemicznych.

Segment ten, w odró¿nieniu od innych segmentów, w których Grupa prowadzi dzia³alnoœæ, zdominowany jest przez

przewoŸników o w¹skiej specjalizacji. Zarz¹d uwa¿a, ¿e dziêki silnej pozycji finansowej Grupa mo¿e rozwa¿yæ mo¿liwoœæ

przejmowania innych podmiotów. Oczekuje siê, ¿e mo¿liwoœci takich przejêæ powstan¹ w wyniku sprzeda¿y

przedsiêbiorstw transportowych przez spó³ki petrochemiczne, do których prawdopodobnie dojdzie w ramach

restrukturyzacji ich dzia³alnoœci.

Rozwijanie dzia³alnoœci na rynkach zagranicznych

Grupa zamierza kontynuowaæ ekspansjê na rynkach zagranicznych w Europie Œrodkowo-Wschodniej i Europie

Zachodniej. Grupa koncentruje swoje wysi³ki na rozwoju przewozów w Niemczech, w Czechach, na S³owacji, w Austrii,

na Wêgrzech i w Belgii poprzez rozwijanie mo¿liwoœci handlowych i operacyjnych w celu pozyskiwania nowych

klientów. W 2010 roku Spó³ka otrzyma³a certyfikaty bezpieczeñstwa i zezwolenia wymagane do œwiadczenia

samodzielnych us³ug przewozowych w Czechach i w Niemczech; otrzyma³a takie zezwolenia na S³owacji w 2011 roku,

w Austrii i Belgii w 2012 roku i na Wêgrzech w 2013 roku. Grupa zamierza równie¿ rozwijaæ zagraniczn¹ dzia³alnoœæ

spedycyjn¹, miêdzy innymi poprzez pozyskanie doœwiadczonej kadry, co pozwoli Grupie na zwiêkszenie wolumenów

przewozowych. Oprócz organicznego wzrostu na rynkach zagranicznych oraz rozwoju dzia³alnoœci przewozowej
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w korytarzach przewozowych Wschód-Zachód oraz Pó³noc-Po³udnie, Grupa zamierza rozwijaæ siê poprzez przejêcia

i zawieranie aliansów strategicznych z innymi przewoŸnikami kolejowymi za granic¹. D³ugoterminowo Grupa zamierza

staæ siê istotnym graczem na rynkach oœciennych. Rozwój na rynkach zagranicznych umo¿liwi Grupie dalsze

wykorzystanie korzyœci wynikaj¹cych z efektu skali oraz umo¿liwi zwiêkszenie poziomu wykorzystania taboru.

Historia

Historia polskich kolei pañstwowych siêga 1926 roku, kiedy utworzono PKP jako przedsiêbiorstwo pañstwowe w celu

integracji trzech systemów kolejowych funkcjonuj¹cych na terenach Polski odzyskanych od Austrii, Niemiec i Rosji.

Dzia³alnoœæ PKP obejmowa³a zarówno kolejowy transport towarowy, jak i transport osób, a tak¿e zarz¹dzanie posiadan¹

infrastruktur¹ kolejow¹.

PKP funkcjonowa³o jako w pe³ni zintegrowane przedsiêbiorstwo do 2001 roku, gdy rozpoczê³a siê jego restrukturyzacja.

Przedsiêbiorstwo PKP zosta³o przekszta³cone w spó³kê akcyjn¹ bêd¹c¹ w³asnoœci¹ Skarbu Pañstwa, a nastêpnie us³ugi

przewozowe oraz zarz¹dzanie infrastruktur¹ zosta³y wydzielone do oddzielnych spó³ek kontrolowanych przez PKP.

Spó³ka w swojej obecnej formie prawnej zosta³a utworzona w ramach powy¿szego procesu i rozpoczê³a dzia³alnoœæ

w paŸdzierniku 2001 roku po otrzymaniu odpowiedniej koncesji od Ministra Transportu.

Proces liberalizacji rynku kolejowego w Polsce rozpoczêto w kwietniu 2002 roku, a us³ugi towarowych przewozów

kolejowych zaczêli oferowaæ tak¿e inni prywatni przewoŸnicy. W zwi¹zku z powy¿szym Grupa zaczê³a traciæ swój udzia³

w rynku, co spowodowa³o potrzebê jej gruntownej restrukturyzacji. W okresie od 2009 do 2011 roku Spó³ka

przeprowadzi³a restrukturyzacjê i optymalizacjê, która zosta³a opisana poni¿ej w rozdziale „Restrukturyzacja

i optymalizacja Grupy w latach 2009–2011”.

Grupa stale poszerza geograficzny obszar swojej dzia³alnoœci, wykorzystuj¹c mo¿liwoœci wynikaj¹ce z liberalizacji

europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych. W 2010 roku Spó³ka uzyska³a niezbêdne uprawnienia

umo¿liwiaj¹ce samodzieln¹ realizacjê przewozów na terenie Republiki Czeskiej i Niemiec, w 2011 roku na S³owacji,

w 2012 roku w Austrii oraz w Belgii, a w 2013 roku na Wêgrzech.

Restrukturyzacja i optymalizacja Grupy w latach 2009–2011

Spó³ka w swojej pierwotnej strukturze organizacyjnej sk³ada³a siê z: centrali, 21 zak³adów przewozów towarowych,

19 zak³adów taboru, dwóch zak³adów przewozów towarowych i prze³adunku oraz jednostek odpowiedzialnych

za rachunkowoœæ, zaopatrzenie oraz zagadnienia konstrukcyjne. £¹cznie w ramach Spó³ki funkcjonowa³y 42 regionalne

jednostki organizacyjne.

W zwi¹zku z tym, ¿e pierwotna struktura Spó³ki by³a zbyt rozbudowana i nie przystawa³a do zmieniaj¹cych siê wymogów

rynku, w styczniu 2009 roku wdro¿ono now¹ strukturê Spó³ki: utworzono centralê Spó³ki oraz 16 zak³adów regionalnych

prowadz¹cych dzia³ania na okreœlonych obszarach Polski. Efektem zmian strukturalnych by³o usprawnienie dzia³alnoœci

i poprawa efektywnoœci przedsiêbiorstwa. By³ to tak¿e pocz¹tek restrukturyzacji Spó³ki, któr¹ przeprowadzono w latach

2009–2011.

Dalsze zmiany strukturalne zosta³y wprowadzone w styczniu 2011 roku, kiedy to Spó³ka zmniejszy³a liczbê zak³adów

do 10. Zmieniona struktura organizacyjna Spó³ki bazuje na 10 wyspecjalizowanych zak³adach („Zak³ady”), których

celem jest sprzeda¿ us³ug przewozowych, organizacja i realizacja dostaw towarów zgodnie z zawartymi umowami,

obs³uga trakcyjna przewozów, wynajem pojazdów trakcyjnych, naprawy taboru kolejowego, a tak¿e œwiadczenie us³ug

naprawczych oraz utrzymanie urz¹dzeñ technicznych i zaplecza warsztatowego.

Procedura restrukturyzacji i optymalizacji wi¹za³a siê tak¿e z obni¿eniem poziomu zatrudnienia, dostosowaniem aktywów

do potrzeb Grupy oraz optymalizacj¹ procedur w ramach Grupy.

Procesy restrukturyzacji i optymalizacji zapewni³y Grupie znacz¹ce korzyœci i by³y zwi¹zane z nastêpuj¹cymi kluczowymi

obszarami dzia³alnoœci Grupy:

• Proces przewozowy: optymalizacja procesu przewozowego przejawi³a siê przede wszystkim w poprawie

wykorzystania zasobów pracy takich jak: zasoby ludzkie, tabor oraz lepsze wykorzystanie tras. Dziêki sprawnie

przeprowadzonym zmianom obni¿ono znacz¹co zatrudnienie w zespo³ach produkcyjnych, liczba lokomotyw zosta³a

obni¿ona z poziomu 2.988 w 2008 roku do 2.537 w 2011 roku, poprawiono tak¿e ich wykorzystanie (wzrost czasu

pracy lokomotyw z 12,8 godziny w dobie w 2008 roku do 15,1 godziny w dobie w 2011 roku), zwiêkszono œredni

tona¿ poci¹gów brutto (z poziomu 1.229 ton w 2008 roku do 1.346 ton w 2011 roku), co pozwoli³o na lepsze

wykorzystanie tras. Wskutek przeprowadzenia optymalizacji procesu przewozowego uzyskano mo¿liwoœæ poprawy

mar¿owoœci kontraktów handlowych, jak równie¿ lepsze dopasowanie oferty handlowej do oczekiwañ klientów.

• Zatrudnienie: zatrudnienie Grupy zosta³o zmniejszone z 39,1 tysi¹ca na koniec 2008 roku do 28,7 tysi¹ca na koniec

2011 roku.
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• Naprawy i utrzymanie taboru: Grupa odesz³a od systemu utrzymania taboru przez podmioty zewnêtrzne w kierunku

wykonywania takich prac przez Grupê, co zwiêkszy³o wykorzystanie istniej¹cych zasobów Grupy, obni¿y³o koszty

zwi¹zane z utrzymaniem i poprawi³o jakoœæ us³ug w stosunku do jakoœci us³ug œwiadczonych przez podmioty

zewnêtrzne (od 2010 roku prawie wszystkie naprawy wagonów s¹ przeprowadzane przez Grupê).

• Nieruchomoœci i infrastruktura techniczna: Grupa dokona³a optymalizacji wykorzystania nieruchomoœci

i infrastruktury technicznej, co obejmowa³o wypowiedzenie umów najmu i dzier¿awy zbêdnych nieruchomoœci,

skutkuj¹c obni¿eniem powierzchni dzier¿awionych nieruchomoœci z 1.513 ha na dzieñ 1 stycznia 2008 r. do 849 ha

na dzieñ 1 stycznia 2012 roku, zmniejszeniem liczby punktów utrzymania taboru ze 112 w 2008 roku do 73

w 2011 roku oraz ograniczeniem kosztów energii elektrycznej i centralnego ogrzewania.

Zarz¹d zamierza kontynuowaæ procesy optymalizacji w przysz³oœci. Bardziej szczegó³owe informacje dotycz¹ce

dalszych procesów optymalizacji znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Strategia – Poprawa efektywnoœci

operacyjnej w celu utrzymania kosztów pod kontrol¹”.

Produkty i us³ugi

Grupa, posiadaj¹c udzia³ rynkowy w Polsce wynosz¹cy 60,3% wed³ug pracy przewozowej w 2012 roku oraz

59,7% w pierwszym pó³roczu 2013 (wed³ug danych UTK), jest najwiêkszym kolejowym przewoŸnikiem towarowym

w Polsce i drugim co do wielkoœci kolejowym przewoŸnikiem towarowym w UE. Grupa posiada najwiêkszy tabor

kolejowy w Polsce. Aktualnie Grupa jest jedynym przewoŸnikiem w Polsce, który posiada wystarczaj¹c¹ liczbê

lokomotyw oraz liczbê i ³adownoœæ wagonów niezbêdn¹ do jednoczesnej obs³ugi wielu klientów, charakteryzuj¹cych siê

wysokim zapotrzebowaniem na us³ugi przewozowe w sezonach szczytu przewozowego. Bardziej szczegó³owy opis

taboru znajduje siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe aktywa trwa³e – Tabor kolejowy”.

Dzia³alnoœæ Grupy obejmuje szeroki zakres us³ug zwi¹zanych z transportem kolejowym. W 2012 roku 97,9% przychodów

z dzia³alnoœci operacyjnej Grupy stanowi³y przychody ze sprzeda¿y, z czego wiêkszoœæ stanowi sprzeda¿ us³ugi transportu

kolejowego towarów. Oprócz us³ugi transportu kolejowego towarów Grupa oferuje swoim klientom wymienione poni¿ej

us³ugi dodatkowe zwi¹zane z us³ugami kolejowych przewozów towarowych:

• us³ugi intermodalne;

• spedycja (krajowa i miêdzynarodowa);

• terminale (prze³adunek i przechowywanie towarów na styku torów szeroko- i normalnotorowych na wschodniej

granicy Polski, a tak¿e w innych kluczowych lokalizacjach w Polsce); oraz

• us³ugi bocznicowe.

Grupa zajmuje siê tak¿e utrzymaniem i naprawami taboru.

Grupa nie wprowadzi³a nowych produktów i us³ug i na Datê Prospektu nie pracuje nad ich wprowadzeniem.

Kolejowe przewozy towarowe

Kolejowy przewóz towarów jest podstawow¹ us³ug¹ w portfelu produktów Grupy, która jest œwiadczona przede wszystkim

przez jednostkê dominuj¹c¹ Grupy – Spó³kê. Oprócz œwiadczenia us³ug w Polsce Grupa mo¿e œwiadczyæ samodzielne

us³ugi kolejowych przewozów towarowych w Niemczech, Republice Czeskiej, na S³owacji, w Austrii, Belgii

i na Wêgrzech.

Grupa jest liderem polskiego rynku kolejowych przewozów towarowych, a jej udzia³ w rynku wynosi 60,3%

pod wzglêdem pracy przewozowej oraz 50,5% pod wzglêdem przewiezionej masy wed³ug danych UTK za rok 2012,

natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku udzia³y te wynios³y odpowiednio 59,7% oraz 48,3%. W 2012 roku

Grupa wykona³a pracê przewozow¹ w Polsce w wysokoœci 29,6 mld tkm, natomiast przewieziona masa wynosi³a

116,7 mln ton, natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku praca przewozowa w Polsce wynios³a 14,0 mld tkm,

a przewieziona masa 52,8 mln ton. Struktura przewozów towarowych Grupy, podzielona na segmenty przewo¿onych

towarów, rodzaje komunikacji, a tak¿e technologiê przewozu, zosta³a przedstawiona poni¿ej.

Segmenty przewo¿onych towarów

Posiadany przez Grupê tabor umo¿liwia jej transportowanie ka¿dego rodzaju towarów, a w szczególnoœci paliw sta³ych,

produktów chemicznych i paliw p³ynnych, kruszyw i materia³ów budowlanych, metali i rud oraz drewna i p³odów rolnych,

a tak¿e towarów niebezpiecznych i ponadgabarytowych. Grupa oferuje przewozy niszowe na trasach lokalnych.

Transportowanie tak zró¿nicowanych segmentów towarów wymaga od Grupy utrzymywania zró¿nicowanego taboru

(bardziej szczegó³owe informacje dotycz¹ce taboru znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe

aktywa trwa³e – Tabor kolejowy”).
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Podstawowym segmentem towarów przewo¿onym przez Grupê s¹ paliwa sta³e, g³ównie wêgiel kamienny. Transport

paliw sta³ych w analizowanym okresie by³ stabilny, a jego udzia³ w pracy przewozowej wynosi³ 43,0%, 35,8%, 38,5%

i 48,3%, odpowiednio, w latach 2010, 2011, 2012 i w pierwszym pó³roczu 2013 roku. Wzrost udzia³u paliw sta³ych

w pracy przewozowej w pierwszym pó³roczu 2013 roku wynika³ przede wszystkim ze zwiêkszonego poziomu przewozów

na eksport polskiego wêgla kamiennego, a tak¿e wyd³u¿enia odleg³oœci przewozu paliw sta³ych w wyniku zmiany

struktury przewozów wêgla i zwiêkszenia siê eksportu, a przede wszystkim zwiêkszenia siê poziomu przewozów drog¹

morsk¹.

Wzrost pracy przewozowej jest wynikiem przede wszystkim zmiany struktury przewozów wêgla i zwiêkszenia œredniej

odleg³oœci przewozu wêgla kamiennego z 186 km w pierwszym pó³roczu 2012 roku w porównaniu z 223 km w pierwszym

pó³roczu 2013 r. Na tak¹ zale¿noœæ wp³yw mia³o zwiêkszenie eksportu, zw³aszcza drog¹ morsk¹. W okresie 6 miesiêcy

2012 roku drog¹ morsk¹ wyeksportowano niespe³na 900 tys. ton wêgla (a œrednia odleg³oœæ wynios³a 574 km),

podczas gdy w takim samym okresie tego roku prawie czterokrotnie wiêcej, bo ponad 3,3 mln ton (przy czym œrednia

odleg³oœæ wynios³a 558 km).

Drugim co do wielkoœci segmentem towarów przewo¿onych przez Grupê s¹ kruszywa i materia³y budowlane. Transport

kruszyw i materia³ów budowlanych by³ mniej stabilny ni¿ transport paliw sta³ych, a jego udzia³ w pracy przewozowej

wynosi³ 21,6%, 29,6%, 22,0% i 13,9%, odpowiednio, w latach 2010, 2011, 2012 i w pierwszym pó³roczu 2013.

W analizowanym okresie kruszywa i materia³y budowlane mia³y najwiêkszy udzia³ w przewozach towarowych

w 2011 roku, g³ównie z powodu inwestycji infrastrukturalnych, których poziom w tym roku by³ znacz¹cy.

Trzeci co do wielkoœci segment towarów przewo¿onych przez Grupê stanowi¹ metale i rudy. Transport metali i rud by³

wzglêdnie sta³y w analizowanym okresie, a jego udzia³ w pracy przewozowej wynosi³ 12,6%, 11,9%, 13,0% i 14,0%,

odpowiednio, w latach 2010, 2011, 2012 i w pierwszym pó³roczu 2013 roku.
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W pierwszym pó³roczu 2013 roku œrednia odleg³oœæ przewozu wynios³a 264,1 km, natomiast w 2012 roku œrednia odleg³oœæ

przewozu wynosi³a 253,5 km w porównaniu z 260,3 km i 264,2 km w latach 2011 i 2010. Wzrost œredniej odleg³oœci by³

przede wszystkim wynikiem zmiany struktury przewozów wêgla i zwiêkszenia œredniej odleg³oœci przewozu tego ³adunku

z 186 km w I pó³roczu 2012 do 223 km w roku bie¿¹cym, na co wp³yw mia³o zwiêkszenie eksportu, zw³aszcza drog¹ morsk¹

(dalekie odleg³oœci). W pierwszym pó³roczu 2012 r. drog¹ morsk¹ wyeksportowano niespe³na 900 tys. ton wêgla (œrednia

odleg³oœæ wynios³a 574 km), podczas gdy w takim samym okresie tego roku, prawie czterokrotnie wiêcej bo ponad

3,3 mln ton (œrednia odleg³oœæ wynios³a 558 km). Spadek œredniej odleg³oœci przewozu w 2012 roku by³ przede wszystkim

skutkiem spadku przewozów kruszyw i materia³ów budowlanych, które cechowa³a wysoka œrednia odleg³oœæ transportowa

(287,0 km) w 2012 roku. Wspomniana wzglêdna œrednia odleg³oœæ transportowa kruszyw i materia³ów budowlanych wynika

z faktu, ¿e kruszywa i materia³y budowlane transportowane s¹ z po³udniowych regionów Polski, gdzie s¹ przede wszystkim

pozyskiwane, do ró¿nych lokalizacji w Polsce, gdzie s¹ wykorzystywane do realizacji projektów infrastrukturalnych.

Innym segmentem charakteryzuj¹cym siê wzglêdnie d³ugimi odleg³oœciami transportowymi s¹ przewozy intermodalne,

których œrednia odleg³oœæ transportowa wnosi³a 418,0 km w 2012 roku. Tak d³ugie odleg³oœci transportowe s¹ skutkiem

specyficznego charakteru transportu intermodalnego, który jest wykorzystywany g³ównie dla transportu na du¿e odleg³oœci

przy wykorzystaniu wielu œrodków transportu (kolejowego, drogowego i morskiego), a Grupa czêsto realizuje transport

intermodalnych jednostek ³adunkowych przez Polskê w ramach ich transportu na du¿e odleg³oœci.

Paliwa sta³e, które stanowi¹ podstawow¹ grupê towarów przewo¿onych przez Grupê, mia³y œredni¹ odleg³oœæ

transportow¹ 199,7 km w 2012 roku, poni¿ej œredniej odleg³oœci przewozu w Grupie. Ta wzglêdnie niewielka œrednia

odleg³oœæ przewozu wynika z po³o¿enia elektrowni i ciep³owni, bêd¹cych g³ównymi nabywcami wêgla, g³ównie

w Polsce po³udniowej i centralnej, tj. relatywnie blisko miejsc po³o¿enia kopalni wêgla kamiennego w Polsce.

Kierunki komunikacji

Znakomita wiêkszoœæ us³ug przewozu wykonywana jest przez Grupê w Polsce. Jednak¿e przewozy zagraniczne Grupy,

wymagaj¹ce przewozu towarów poza granice Polski, konsekwentnie ros³y w analizowanym okresie. W 2012 roku

transport krajowy pod wzglêdem pracy przewozowej stanowi³ 98,9% ³¹cznej pracy przewozowej Grupy. Krajowe

przewozy kolejowe pod wzglêdem rodzaju komunikacji mog¹ zostaæ podzielone na transport wewnêtrzny i transport

miêdzynarodowy (który obejmuje przewozy eksportowe, importowe i tranzytowe), zgodnie z nastêpuj¹cymi definicjami

(na podstawie metodologii GUS):

• Przewozy wewnêtrzne – obejmuj¹ przewozy realizowane na terytorium Polski, które nie zosta³y uwzglêdnione

w eksporcie, imporcie i tranzycie;

• Eksport – obejmuje przesy³ki nadane do przewozu za granicê drog¹ l¹dow¹ lub przez morskie porty handlowe

(³¹cznie z prze³adowywanymi w portach);

• Import – obejmuje przesy³ki przyjête z zagranicy drog¹ l¹dow¹ lub przez morskie porty handlowe (³¹cznie

z prze³adowywanymi w portach) do dalszego przewozu do stacji koñcowej po³o¿onej na terenie Polski; oraz

• Tranzyt – obejmuje przesy³ki przewo¿one w ramach tranzytu bezpoœredniego (tj. bez prze³adunku na terytorium

kraju) oraz przesy³ki tranzytowe prze³adowywane w portach morskich.

Liberalizacja europejskiego rynku kolejowych przewozów towarowych (bardziej szczegó³owe informacje w rozdziale

„Otoczenie rynkowe”) zapewni³a Grupie mo¿liwoœæ œwiadczenia us³ug kolejowych przewozów towarowych poza

granicami Polski. Tym samym, chocia¿ klasyczny model transportu wi¹¿¹cy siê z przewozem przez Grupê towarów „do”

lub „od” granicy Polski i realizacj¹ pozosta³ej czêœci transportu poza Polsk¹ przez przewoŸników zagranicznych nadal

dominuje na rynku przewozów kolejowych UE, Grupa realizuje tak¿e przewozy zagraniczne wi¹¿¹ce siê z przewozami

dokonywanymi poza granicami Polski. Wspomniany transport zagraniczny obejmuje transport realizowany na ca³ej trasie

eksportu i importu towarów, w³¹cznie z zagranicznymi odcinkami tras, lub transport rozpoczynaj¹cy siê i koñcz¹cy siê

za granic¹ bez przekraczania granic Polski.

W poni¿szej tabeli przedstawiono strukturê transportu krajowego Grupy pod wzglêdem pracy przewozowej w Polsce

w podziale na rodzaje komunikacji we wskazanych okresach.

I pó³rocze

2013 Udzia³

I pó³rocze

2012 Udzia³ 2012 Udzia³ 2011 Udzia³ 2010 Udzia³

(mld tkm) (%) (mld tkm) (%) (mld tkm) (%) (mld tkm) (%) (mld tkm) (%)

Przewozy

wewnêtrzne . . . . . 6,2 44,7 7,4 52,4 15,4 52,2 19,6 57,7 15,6 49,4

Eksport . . . . . . . . 4,3 30,9 3,0 21,5 6,7 22,7 6,4 18,7 8,4 26,5

Import . . . . . . . . . 2,2 15,7 2,3 16,6 4,9 16,7 5,2 15,2 4,8 15,2

Tranzyt . . . . . . . . 1,2 8,7 1,3 9,5 2,5 8,4 2,9 8,4 2,8 9,0

Razem . . . . . . . . . 14,0 100,0 14,1 100,0 29,6 100,0 34,0 100,0 31,6 100,0

�ród³o: Spó³ka.
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Udzia³ przewozów wewnêtrznych w pracy przewozowej Grupy by³ najwiêkszy spoœród wszystkich rodzajów komunikacji

i wynosi³ 49,4%, 57,7%, 52,2% i 44,7% odpowiednio, w 2010, 2011, 2012 i w pierwszym pó³roczu 2013 roku.

Wzrost udzia³u przewozów wewnêtrznych w 2011 roku by³ g³ównie wynikiem wzrostu przewozów kruszyw i materia³ów

budowlanych, które przewo¿one by³y g³ównie w ramach komunikacji wewnêtrznej. Spadek przewozów kruszyw

i materia³ów budowlanych w 2012 roku spowodowa³ zmniejszenie udzia³u przewozów wewnêtrznych w ³¹cznej pracy

przewozowej.

W 2012 roku udzia³ przewozów miêdzynarodowych w pracy przewozowej wzrós³ do 47,8% w porównaniu z 42,3%

w 2011 roku, lecz pod wzglêdem wartoœci nominalnych by³ relatywnie stabilny.

W pierwszym pó³roczu 2013 roku znacznie wzrós³ udzia³ eksportu, który wyniós³ 30,9% w porównaniu z 21,5%

w pierwszym pó³roczu 2012 roku. Powy¿szy wzrost by³ g³ównie spowodowany wzrostem eksportu wêgla w wyniku

sprzeda¿y zapasów wêgla przez polskie kopalnie, co równie¿ spowodowa³o wzrost popytu na transport wêgla.

W poni¿szej tabeli przedstawiono strukturê transportu krajowego Grupy w Polsce pod wzglêdem przewiezionej masy

w podziale na rodzaje komunikacji we wskazanych okresach.

I pó³rocze

2013 Udzia³

I pó³rocze

2012 Udzia³ 2012 Udzia³ 2011 Udzia³ 2010 Udzia³

(mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%)

Przewozy

wewnêtrzne . . . . . 30,4 57,6 34,5 61,9 71,9 61,6 81,6 62,6 68,9 57,6

Eksport . . . . . . . . 11,8 22,4 9,4 16,9 20,3 17,3 19,3 14,8 23,7 19,8

Import . . . . . . . . . 8,6 16,3 9,6 17,2 20,5 17,5 24,9 19,1 22,3 18,6

Tranzyt . . . . . . . . 1,9 3,7 2,2 3,9 4,1 3,5 4,7 3,6 4,8 4,0

Razem . . . . . . . . . 52,8 100,0 55,6 100,0 116,7 100,0 130,5 100,0 119,6 100,0

�ród³o: Spó³ka.

Ponadto Grupa systematycznie rozwija przewozy zagraniczne, czyli przewozy realizowane poza terytorium Polski. Grupa

realizuje przewozy w Niemczech, Czechach, S³owacji, Austrii i Belgii, a w 2013 r. planuje siê rozpocz¹æ transport na

terenie Wêgier. Ponadto Grupa ubiega siê o udzielenie certyfikatu bezpieczeñstwa na dokonywanie przewozów

w Holandii. Rynek niemiecki jest szczególnie atrakcyjny dla Grupy, poniewa¿ umo¿liwia dostêp do pañstw Beneluksu.

Ponadto, podobnie zreszt¹ jak rynek belgijski i holenderski, rynek ten jest wa¿ny ze wzglêdu na dostêp do istotnych

europejskich portów. Pozosta³e kraje, czyli Czechy, S³owacja i Austria, to pañstwa szczególnie atrakcyjne dla dzia³alnoœci

Grupy ze wzglêdu na fakt, i¿ s¹ to rynki niezdominowane przez innych jej g³ównych konkurentów.

W 2012 roku transport zagraniczny pod wzglêdem pracy przewozowej wyniós³ 323 mln tkm, czyli 187,5% wiêcej ni¿

w 2011 roku. W poni¿szej tabeli przedstawiono przewozy Grupy poza granicami Polski pod wzglêdem masy w podziale

na poszczególne kraje, gdzie przewozy by³y wykonywane.

I pó³rocze

2013

I pó³rocze

2012 2012 2011 2010

(w tys. ton)

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 171 177 360 70 0

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 806 251 970 624 0

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 309 334 1.305 79 0

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 1 0 0

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 0 0 0

�ród³o: Spó³ka.

Technologia przewozu

Pod wzglêdem technologii przewozu przewozy realizowane przez Grupê mo¿na podzieliæ na przewozy rozproszone

i zwarte. Spó³ka jest jedynym przewoŸnikiem kolejowym w Polsce œwiadcz¹cym us³ugi w zakresie przewozów

rozproszonych na du¿¹ skalê, dziêki czemu Spó³ka mo¿e obs³ugiwaæ mniejsze przesy³ki, sk³adaj¹ce siê z pojedynczych

wagonów lub grup wagonowych. Oferowanie przewozów rozproszonych pozwala Grupie pozyskiwaæ mniejszych

klientów z ró¿nych segmentów, którzy zainteresowani s¹ przewozem mniejszych wolumenów wymagaj¹cych jedynie

pojedynczych lub kilku wagonów. Ponadto Grupa mo¿e tak¿e zaoferowaæ swoim du¿ym klientom (korzystaj¹cym

z oferowanych przez Grupê us³ug przewozów zwartych) przewozy rozproszone, które mog¹ byæ lepiej dostosowane

i bardziej efektywne pod wzglêdem kosztów w przypadku mniejszych ³adunków.
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Us³ugi przewozowe, jakie œwiadczy Grupa, obejmuj¹ g³ównie przewozy zwarte, które w 2012 roku stanowi³y

72,9% wszystkich przewozów, natomiast rozproszone stanowi³y 27,1% przewiezionych ³adunków.

W poni¿szej tabeli przedstawiono strukturê przewozów Grupy w Polsce w podziale na technologie przewozu.

I pó³rocze

2013 Udzia³

I pó³rocze

2012 Udzia³ 2012 Udzia³ 2011 Udzia³ 2010 Udzia³

(mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%) (mln ton) (%)

Rozproszone . . . . 14,0 26,4 15,2 27,3 31,6 27,1 34,8 26,7 33,4 28,0

Zwarte . . . . . . . . . 38,9 73,6 40,4 72,7 85,1 72,9 95,6 73,3 86,1 72,0

Razem . . . . . . . . . 52,8 100,0 55,6 100,0 116,7 100,0 130,5 100,0 119,6 100,0

�ród³o: Spó³ka.

Us³ugi intermodalne

Grupa œwiadczy kompleksowe us³ugi przewozów intermodalnych. Us³ugi intermodalne œwiadczone przez Grupê obejmuj¹

g³ównie transport kolejowy kontenerów, jak równie¿ transport kontenerów na naczepach samochodowych.

Grupa jest najwiêkszym przewoŸnikiem intermodalnym w Polsce (pod wzglêdem liczby TEU, tj. jednostka stanowi¹ca

ekwiwalent dwudziestu stóp), który przewióz³ 348,7 tysi¹ca TEU w pierwszym pó³roczu 2013 roku i 753,8 tysi¹ca TEU

w 2012 roku i specjalizuje siê w logistyce intermodalnej, wykorzystuj¹c sieæ w³asnych terminali kontenerowych

w kluczowych lokalizacjach przemys³owych w Polsce. W 2012 roku Grupa dokona³a przewozu 5.212 tysiêcy ton towarów

w ramach transportu intermodalnego, co stanowi³o 4,5% przewiezionej masy Grupy. W 2012 roku udzia³ Grupy w rynku

wynosi³ szacunkowo 64,7% pod wzglêdem przewiezionej masy oraz 71,5% pod wzglêdem pracy przewozowej (na podstawie

danych UTK). Natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku Grupa przewioz³a 2.406 tysiêcy ton towarów w ramach transportu

intermodalnego, co stanowi³o 4,6% przewiezionej masy Grupy. W pierwszym kwartale 2013 udzia³ Grupy pod wzglêdem

pracy przewozowej wynosi³ 58,8%, natomiast pod wzglêdem masy 63,3% (na podstawie danych UTK).

Grupa oferuje rozwi¹zania logistyczne na podstawie transportu intermodalnego wed³ug modelu door-to-door oraz

just-in-time. Grupa realizuje us³ugi intermodalne g³ównie jako kolejowy przewoŸnik towarowy oraz operator terminali

kontenerowych. Ostatni odcinek dostawy (ang. last mile) jest podzlecany przez Grupê, poniewa¿ nie posiada ona w³asnego

sprzêtu niezbêdnego dla realizacji transportu drogowego. Grupa œwiadczy us³ugi intermodalne, wykorzystuj¹c terminale

kontenerowe (por. „Terminale”), 2.652 wagony platform przeznaczonych do transportu kontenerów oraz 53 naczepy

samochodowe, lecz nie posiada ci¹gników siod³owych. Ponadto, w celu dalszego rozwoju us³ug intermodalnych

25 wrzeœnia 2013 r. Spó³ka zamówi³a 330 wagonów platform przeznaczonych do transportu kontenerów, które bêd¹

dostarczane partiami w terminie do 360 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy. Obecnie Grupa nie zamierza

rozwijaæ us³ug w zakresie transportu samochodowego, poniewa¿ rynek transportu drogowego jest bardzo rozdrobniony

i konkurencyjny, a mar¿e s¹ generalnie na bardzo niskim poziomie.

Rynek transportu intermodalnego w Polsce szybko siê rozwija. W 2012 roku segment transportu intermodalnego w Polsce

wzrós³ pod wzglêdem pracy przewozowej o 24,4% w porównaniu z 2011 rokiem (wiêcej informacji na temat rynku

transportu intermodalnego w Polsce znajduje siê w rozdziale „Otoczenie rynkowe”).

Spedycja

Us³ugi spedycyjne œwiadczone przez Grupê obejmuj¹ koordynacjê i organizacjê przewozu towarów, co obejmuje miêdzy

innymi wybór optymalnych tras i œrodków transportu dla klientów, dokonywanie rozliczeñ z przewoŸnikiem z tytu³u

zakoñczonej us³ugi przewozowej, sporz¹dzanie niezbêdnej dokumentacji transportowej i reprezentowanie klientów przed

w³aœciwymi organami celnymi.

Grupa prowadzi dzia³alnoœæ spedycyjn¹ w Polsce i poza jej granicami. Infrastruktura logistyczna Grupy umo¿liwia

jej obs³ugê najwiêkszych i najbardziej z³o¿onych zleceñ spedycyjnych. Sieæ terminali zarz¹dzanych przez Grupê

(opisana w punkcie „Terminale”) umo¿liwia dokonanie prze³adunku towarów pomiêdzy transportem kolejowym

a transportem drogowym, a tym samym stanowi istotny element w œwiadczeniu przez Grupê kompleksowej us³ugi spedycji

towarów. Grupa specjalizuje siê w szczególnoœci w spedycji metali, kruszyw, produktów chemicznych oraz wêgla.

Ponadto Grupa oferuje us³ugi spedycyjne w zakresie spedycji innych grup towarowych i produktów ponadgabarytowych,

jak równie¿ us³ugi celne. Dzia³alnoœæ dotycz¹ca organizacji kolejowych przewozów promowych wynika z ich czêstego

powi¹zania z us³ugami spedycyjnymi, co pozwala Grupie na przygotowanie atrakcyjnej i kompleksowej oferty.

Terminale

Dywizja terminali Grupy oferuje swoim klientom us³ugi prze³adunku magazynowania i przechowywania towarów.

Terminale s¹ dostosowane do us³ug œwiadczonych przez Grupê oraz do towarów, jakie s¹ przewo¿one przez Grupê.
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Najwiêksze wolumeny ³adunków przewo¿onych kolej¹ w Polsce prze³adowywane s¹ na wschodniej granicy Polski

ze wzglêdu na koniecznoœæ prze³adunku towarów z wagonów o standardowym rozstawie kó³, jakie s¹ u¿ywane w Polsce,

na wagony szerokotorowe u¿ywane w Rosji, na Bia³orusi i na Ukrainie i odwrotnie. Grupa ma wiod¹c¹ pozycjê

pod wzglêdem prze³adunku towarów oraz zdolnoœci prze³adunkowej terminali na wschodniej granicy Polski.

Us³ugi prze³adunku i sk³adowania towarów realizowane s¹ przy wykorzystaniu nale¿¹cych do Grupy terminali

konwencjonalnych oraz terminali kontenerowych. Grupa dysponuje 25 terminalami w nastêpuj¹cych lokalizacjach:

• rejon kolejowego przejœcia granicznego Terespol-Brzeœæ (granica polsko-bia³oruska) – w sk³ad zasobów Grupy

obs³uguj¹cych to przejœcie graniczne wchodzi siedem terminali (szeœæ terminali konwencjonalnych i jeden terminal

kontenerowy);

• rejon kolejowego przejœcia granicznego Medyka-Moœciska (granica polsko-ukraiñska) – zasoby Grupy

przeznaczone do obs³ugi tego przejœcia granicznego obejmuj¹ osiem terminali, z punktem prze³adunku kontenerów

w³¹cznie;

• rejon kolejowego przejœcia granicznego Braniewo-Mamonowo (granica polsko-rosyjska) – Grupa obs³uguje terminal

prze³adunkowy po³o¿ony w pobli¿u tego przejœcia granicznego;

• wzd³u¿ szerokotorowej linii kolejowej LHS – wszystkie terminale usytuowane wzd³u¿ szerokotorowej linii kolejowej

LHS stanowi¹ istotny element sieci terminali Grupy; oraz

• terminale kontenerowe Grupy zlokalizowane s¹ w Warszawie, Kobylnicy, Ma³aszewiczach, Medyce, Gliwicach,

G¹dkach i M³awie.

Poniewa¿ niektóre terminale po³o¿one s¹ w rejonach o najwiêkszym natê¿eniu ruchu granicznego, us³ugi prze³adunkowe

realizowane s¹ przez wyspecjalizowane podmioty skupiaj¹ce kilka terminali w jednej lokalizacji. Wszystkie terminale

Grupy zarz¹dzane s¹ przez Spó³ki Zale¿ne.

Terminale zarz¹dzane przez Grupê wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. zosta³y przedstawione na mapie poni¿ej.

�ród³o: Spó³ka.

Grupa zak³ada dalszy rozwój us³ug oferowanych przez istniej¹ce terminale konwencjonalne oraz kontenerowe,

jak równie¿ poszerzanie zakresu œwiadczonych us³ug.
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W poni¿szej tabeli przedstawiono wielkoœci rocznego prze³adunku w terminalach Grupy.

Terminale prze³adunkowe

Prze³adunek

w I pó³roczu 2013

Prze³adunek

w I pó³roczu 2012

Prze³adunek

2012

Prze³adunek

2011

Prze³adunek

2010

Terminale konwencjonalne (tys. ton) . . . . . . . 1.895,4 2.136,0 4.498,8 7.439,9 6.380,6

Terminale kontenerowe (tys. TEU) . . . . . . . . 59,0 94,7 170,5 186,9 144,1

�ród³o: Spó³ka.

Powy¿sze dane obejmuj¹ prze³adunki realizowane przez Spó³ki Zale¿ne od oraz podmioty wspó³kontrolowane przez PS TRADE TRANS.

Grupa aktualnie nie wykorzystuje w pe³ni zdolnoœci prze³adunkowych terminali konwencjonalnych, które w 2012 roku

by³y wykorzystywane œrednio na poziomie oko³o 33%. Grupa zamierza podj¹æ dzia³ania konsolidacyjne w zakresie

terminali konwencjonalnych a jej celem bêdzie zwiêkszenie wykorzystania zdolnoœci prze³adunkowej terminali

lub ograniczenie takiej zdolnoœci i kosztów w przypadku niektórych z terminali.

Podobnie wygl¹da sytuacja w przypadku terminali kontenerowych, w przypadku których œrednie wykorzystanie zdolnoœci

prze³adunkowych w 2012 roku wynios³o oko³o 28%. Relatywnie niskie wykorzystanie zdolnoœci prze³adunkowych

jest spowodowane siln¹ konkurencj¹ wywo³an¹ wzrostem liczby terminali. Grupa oczekuje wy¿szego wykorzystania

zdolnoœci prze³adunkowych terminali kontenerowych w przysz³oœci dziêki rozwojowi transportu intermodalnego.

Us³ugi bocznicowe

Grupa œwiadczy us³ugi bocznicowe obejmuj¹ce formowanie poci¹gów, us³ugi manewrowe przy wykorzystaniu w³asnego

taboru oraz taboru osób trzecich, zarz¹dzanie ruchem kolejowym na bocznicach, obs³ugê stanowisk przy wykorzystaniu

personelu œwiadcz¹cego us³ugi i przewozy bocznicowe. Bocznice obs³ugiwane przez Grupê stanowi¹ w³asnoœæ osób

trzecich i zwykle ³¹cz¹ zak³ady produkcyjne klientów Grupy z g³ówn¹ sieci¹ kolejow¹.

Wœród g³ównych odbiorców us³ug bocznicowych œwiadczonych przez Grupê nale¿y wymieniæ kopalnie wêgla

kamiennego, kopalnie kruszyw oraz elektrownie i elektrociep³ownie. Na Datê Prospektu Grupa obs³uguje 31 bocznic,

a najwiêcej obs³ugiwanych bocznic znajduje siê na Œl¹sku. Grupa zamierza rozwijaæ us³ugi bocznicowe w szczególnoœci

na bocznicach w bran¿y wydobywczej i energetycznej.

Kompleksowa obs³uga bocznic kolejowych stanowi wa¿n¹ czêœæ oferty spó³ki, a œwiadczenie tego rodzaju us³ug zapewnia

dostêp do nowych klientów, a tak¿e intensyfikacjê relacji z istniej¹cymi klientami. Œwiadczenie us³ug bocznicowych

pozwala Grupie na oferowanie kompleksowych us³ug, zaspokajaj¹cych potrzeby danego klienta. Ponadto obs³uga bocznic

pozwala na bardziej efektywne wykorzystanie zasobów.

Naprawa i utrzymanie taboru

Posiadana infrastruktura, wyposa¿enie techniczne oraz kwalifikacje kadry pozwalaj¹ Grupie na œwiadczenie us³ug

naprawy taboru kolejowego. Grupa oferuje naprawy bie¿¹ce i okresowe wagonów towarowych, naprawy bie¿¹ce

i okresowe lokomotyw, modernizacjê lokomotyw elektrycznych, przegl¹dy kontrolne i okresowe, z³omowanie taboru,

regeneracjê zespo³ów i podzespo³ów do taboru trakcyjnego i wagonowego oraz inne us³ugi zwi¹zane z utrzymaniem

i naprawami taboru kolejowego.

Obecnie praktycznie wszystkie us³ugi œwiadczone przez Grupê w zakresie napraw i utrzymania taboru s¹ œwiadczone

na rzecz spó³ek Grupy (bardziej szczegó³owe informacje zawarto w „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe

aktywa trwa³e – Tabor kolejowy – Naprawy i konserwacja”). Jednak¿e Grupa oferuje takie us³ugi tak¿e podmiotom

zewnêtrznym.

Klienci i sprzeda¿

Baza klientów

W 2012 roku Grupa obs³ugiwa³a ³¹cznie ponad 1.000 klientów. Jednak¿e najwiêksi klienci generuj¹ wiêkszoœæ

przychodów Grupy. Wœród du¿ych klientów s¹ huty, koksownie, elektrownie, kopalnie oraz podmioty spedycyjne,

koksownie i stalownie. Bior¹c pod uwagê charakter transportowanych towarów, baza klientów Grupy jest raczej

skoncentrowana pod wzglêdem przychodów – jej 10 najwiêkszych klientów zapewni³o 30,3% jej przychodów

z dzia³alnoœci operacyjnej, a jej 40 najwiêkszych klientów zapewni³o 56,4% przychodów z dzia³alnoœci operacyjnej

Grupy w 2012 roku (bardziej szczegó³owe informacje na temat ryzyka zwi¹zanego z tak¹ koncentracj¹ znajduj¹ siê

w rozdziale „Czynniki ryzyka – Ryzyka zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ Grupy – Baza klientów Grupy jest wysoce zale¿na

od ograniczonej liczby grup przemys³owych oraz ich dostawców”).
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W poni¿szej tabeli przedstawiono przychody, jakie w 2012 roku wygenerowa³o 10 najwiêkszych klientów Grupy.

Lp. Przychód dla roku zakoñczonego 31 grudnia 2012 r. Udzia³ w przychodach grupy dziesiêciu najwiêkszych klientów

(mln PLN) (%)

1. 394,0 7,6

2. 235,3 4,5

3. 206,5 4,0

4. 121,1 2,3

5. 116,8 2,3

6. 113,5 2,2

7. 109,3 2,1

8. 103,7 2,0

9. 89,5 1,7

10. 75,7 1,5

11. 1.565,4 30,3

�ród³o: Spó³ka.

Grupa koncentruje siê na budowaniu d³ugoterminowych relacji ze swoimi klientami. W ostatnich latach Grupa zwiêkszy³a

swoj¹ elastycznoœæ pod wzglêdem us³ug œwiadczonych na rzecz swoich klientów, dziêki czemu pog³êbi³a wspó³pracê

z klientami i poszerzy³a jej zakres. Powy¿sze wysi³ki przynios³y rezultaty – w badaniu przeprowadzonym w 2012 roku

przez PBS sp. z o.o. wœród klientów Grupy 31% respondentów stwierdzi³o, ¿e ich relacje ze Spó³k¹ polepszy³y siê,

a najczêœciej wymienian¹ przyczyn¹ takiej poprawy by³ wy¿szy standard us³ug (elastycznoœæ). Starania Grupy w zakresie

budowania d³ugoterminowych relacji z klientami zosta³y odzwierciedlone w postaci wy¿szego udzia³u umów o okresie

obowi¹zywania d³u¿szym ni¿ 12 miesiêcy w portfelu kontraktów Grupy.

Warunki umów i p³atnoœci

Umowy handlowe zawierane przez Spó³kê uwzglêdniaj¹ nastêpuj¹ce parametry: warunki cenowe, rodzaj ³adunku,

planowany ³¹czny wolumen, relacje przewozowe, oraz czas obowi¹zywania umowy.

Umowy handlowe s¹ zawierane na czas oznaczony i okreœlaj¹ konsekwencje niewywi¹zania siê z nich, w szczególnoœci

konsekwencje ni¿szej realizacji przewozów w stosunku do zadeklarowanych w umowie. W takim przypadku umowy

handlowe zobowi¹zuj¹ klienta do zap³aty op³aty wynikaj¹cej z niedotrzymania warunków okreœlonych w umowie, innych

ni¿ wynikaj¹cych z si³y wy¿szej.

Ceny w umowach handlowych zawartych na okres nie d³u¿szy ni¿ jeden rok kalendarzowy pozostaj¹ niezmienione

przez ca³y czas obowi¹zywania umowy. Jednak¿e ceny okreœlone w umowach zawartych na okres d³u¿szy ni¿ rok s¹

waloryzowane.

Dokonywanie p³atnoœci z tytu³u umów handlowych jest regulowane przez umowy rozliczeniowe dodatkowo zawierane

z klientami. Umowy rozliczeniowe okreœlaj¹ zasady wspó³pracy przy uwzglêdnieniu odroczonego terminu p³atnoœci.

Otrzymanie kredytu kupieckiego przez klienta jest mo¿liwe po dokonaniu oceny jego wiarygodnoœci.

Umowy handlowe okreœlaj¹ planowany wolumen zakontraktowanych przewozów. W 2011 i 2012 roku oraz w pierwszej

po³owie 2013 roku stosunek wielkoœci zadeklarowanej w umowach w stosunku do rzeczywistej realizacji przewozów

by³ nastêpuj¹cy:

• w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2011 roku zosta³o zakontraktowane na rok 2012 42 mln ton,

czyli 35,9% faktycznie zrealizowanych przewozów w 2012 roku (117 mln ton),

• w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2012 roku zosta³o zakontraktowane na rok 2013 77 mln ton,

a realizacja przewozów w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wynios³a 53 mln ton,

• w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku zosta³o zakontraktowane na rok 2014 66 mln ton.
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Poni¿sza tabela przedstawia zadeklarowane wielkoœci przewozów w umowach handlowych zawartych przez Spó³kê

(wyra¿one w milionach ton, za okres od 2012 roku do 2014 roku).

Zadeklarowane wielkoœci w umowach*

2014 2013 2012

(mln ton)

Wielkoœæ zadeklarowana na pierwszych 6 miesiêcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 66 77 42

Wielkoœci faktycznie przewiezione w skali roku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – 117

Wielkoœci faktycznie przewiezione w okresie pierwszych 6 miesiêcy . . . . . . . . . . . – 53 56

�ród³o: Spó³ka.

* S¹ to wielkoœci zadeklarowane przez klientów, st¹d nie mog¹ byæ traktowane jako pewne wielkoœci przysz³ych przewozów wykonanych przez Spó³kê.

Polityka cenowa

Grupa œwiadczy us³ugi przewozowe: (i) na podstawie warunków ogólnych wynikaj¹cych z umów przewozu okreœlonych

wed³ug odpowiednich taryf przewozowych Spó³ki lub (ii) na podstawie warunków szczególnych zawartych w konkretnej

umowie handlowej.

Taryfy przewozowe i polityka cenowa Grupy ustalane s¹ na poziomie rynkowym przy uwzglêdnieniu rzeczywistych

kosztów œwiadczenia us³ug przez Grupê. Grupa posiada zaawansowany model do kalkulacji mar¿owoœci kontraktów

w oparciu o bie¿¹c¹ bazê kosztów, który zapewnia spójne kszta³towanie cen w poszczególnych relacjach przewozowych.

G³ównym elementem wyliczenia rzeczywistych kosztów us³ug jest wykorzystanie wagonów (rodzaj i typ wagonu,

liczba osi, za³adunek na wagon oraz unikanie pustych przewozów), wielkoœæ przesy³ki, odleg³oœæ przewozowa oraz czas

obrotu wagonu. Ponadto poziom op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej i koszt energii trakcyjnej oraz oleju

napêdowego tak¿e wp³ywaj¹ na taryfy przewozowe i politykê cenow¹. W przypadku us³ug œwiadczonych na warunkach

ogólnych ceny okreœlone s¹ w taryfach. Ceny takie ustalane s¹ na podstawie czynników wp³ywaj¹cych na koszt transportu,

takich jak odleg³oœæ przewozu, rozmiar przesy³ki oraz rodzaj transportu.

W przypadku us³ug œwiadczonych zgodnie z postanowieniami umowy handlowej, czas obowi¹zywania umowy stanowi

dodatkowy czynnik wp³ywaj¹cy tak na koszt transportu, jak i na cenê, jak¹ Grupa mo¿e zaoferowaæ. D³u¿szy okres

obowi¹zywania umowy handlowej umo¿liwia Grupie zaplanowanie z wyprzedzeniem tras przewozu oraz wykorzystania

jej taboru, co wp³ywa na optymalizacjê kosztów.

Istotne rzeczowe aktywa trwa³e

Wartoœæ aktywów Grupy, wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2012 r., wynosi³a 5.623,8 mln z³. Podstawowymi aktywami

Grupy s¹ œrodki transportu, których wartoœæ ksiêgowa wynosi³a 3.073,2 mln z³ wed³ug stanu na 31 grudnia 2012 r.

i która stanowi³a 54,6% wartoœci ksiêgowej aktywów razem. Œrodki transportu obejmuj¹ g³ównie tabor opisany w punkcie

„Tabor kolejowy” poni¿ej. Grupa posiada tak¿e nieruchomoœci i budynki, w tym równie¿ terminale, które zosta³y opisane

w punkcie „Nieruchomoœci” poni¿ej. Informacje na temat obci¹¿eñ ustanowionych na istotnych rzeczowych aktywach

trwa³ych Grupy zosta³y zawarte w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – P³ynnoœæ i zasoby kapita³owe

– Zad³u¿enie”.

W poni¿szej tabeli przedstawiono istotne rzeczowe aktywa trwa³e Grupy wed³ug stanu na wskazane daty.

Na 30 czerwca Rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Wartoœæ bilansowa:

Grunty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108.564 115.053 115.023 93.557

Budynki, lokale, obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej . . . . . . . 435.426 442.098 412.763 290.318

Urz¹dzenia techniczne i maszyny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131.818 134.265 140.189 126.620

Œrodki transportu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.047.485 3.073.169 2.764.955 2.569.839

Pozosta³e œrodki trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.186 12.057 12.860 11.496

Œrodki trwa³e w budowie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28.457 30.473 50.275 33.588

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.761.936 3.807.115 3.496.065 3.125.418

W³¹cznie z podlegaj¹cymi leasingowi finansowemu:

Grunty . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Budynki, lokale, obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej . . . . . . . – – – –
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Na 30 czerwca Rok zakoñczony 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

(tys. PLN)

Urz¹dzenia techniczne i maszyny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.226 20.745 20.616 14.254

Œrodki transportu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 370.501 373.440 319.604 224.864

Pozosta³e œrodki trwa³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 219 557 189 281

Œrodki trwa³e w budowie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 601 0 0

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 392.946 395.343 340.409 239.399

�ród³o: Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe.

Na Datê Prospektu niektóre istotne rzeczowe aktywa trwa³e Grupy s¹ obci¹¿one zastawami na zabezpieczenie sp³aty

kredytów. W poni¿szej tabeli przedstawiono istotne rzeczowe aktywa trwa³e Grupy obci¹¿one zastawami.

Podstawa prawna Zastawca Przedmiot zastawu

Najwy¿sza suma

zabezpieczenia

(w tys. PLN)

Umowa zastawnicza z dnia 15 czerwca 2011 r.,

zawarta jako zabezpieczenie sp³aty kredytu

PKP CARGO 15 lokomotyw spalinowych ST44 90.000

Umowa zastawnicza zawarta jako zabezpieczenie

sp³aty kredytu

PKP CARGO 10 lokomotyw spalinowych ST45 63.960

Umowa zastawnicza zawarta jako zabezpieczenie

sp³aty kredytu

PKP CARGO 11 lokomotyw elektrycznych ET22 63.600

Umowa zastawnicza zawarta jako zabezpieczenie

sp³aty kredytu

PKP CARGO 15 lokomotyw elektrycznych 201 EL (ET22) 46.800

Umowa zastawnicza zawarta jako zabezpieczenie

sp³aty kredytu

PKP CARGO 17 lokomotyw elektrycznych EU07 43.920

Umowa zastawnicza zawarta jako zabezpieczenie

sp³aty kredytu

PKP CARGO 11 lokomotyw elektrycznych ET22 43.680

�ród³o: Spó³ka.

Tabor kolejowy

Lokomotywy

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku Grupa dysponowa³a ³¹cznie 2.459 lokomotywami, z czego 1.161 stanowi³y lokomotywy

elektryczne, natomiast 1.298 lokomotywy spalinowe. W poni¿szej tabeli przedstawiono liczbê lokomotyw we wskazanym

okresie.

Na 30 czerwca

2013 2012 2011 2010

Lokomotywy spalinowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.298 1.298 1.316 1.412

Lokomotywy elektryczne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.161 1.161 1.227 1.308

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.459 2.459 2.543 2.720

Lokomotywy posiadane na w³asnoœæ (w tym w leasingu

finansowym) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.450 2.450 2.534 2.709

Lokomotywy w leasingu operacyjnym lub dzier¿awione . . . . 9 9 9 11

£¹czna liczba lokomotyw . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.459 2.459 2.543 2.720

�ród³o: Spó³ka.

W okresie od 2007 roku do pierwszego pó³rocza 2013 roku liczba lokomotyw u¿ywanych przez Grupê systematycznie

spada³a z 3.505 lokomotyw na 31 grudnia 2007 roku do 2.459 lokomotyw wed³ug stanu na 30 czerwca 2013 roku. G³ówn¹

przyczyn¹ spadku liczby lokomotyw by³o ich z³omowanie spowodowane stanem technicznym nie pozwalaj¹cym na dalsze

u¿ytkowanie wynikaj¹cym z ich wieku, jak równie¿ zrealizowany w 2008 roku proces realokacji taboru do spó³ek

pasa¿erskich Grupy PKP. Zarz¹d oczekuje, ¿e zmniejszenie liczby starych lokomotyw nast¹pi równie¿ w najbli¿szych

latach, lecz nie bêdzie to mia³o wp³ywu na mo¿liwoœci przewozowe dziêki systematycznemu zwiêkszaniu efektywnoœci

pracy lokomotyw.

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r., Grupa by³a w³aœcicielem 2.450 lokomotyw (wliczaj¹c w to lokomotywy

posiadane w leasingu finansowym), natomiast pozosta³e 9 lokomotyw by³o u¿ywanych na podstawie umów leasingu
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operacyjnego lub dzier¿awy. Grupa jest aktualnie w³aœcicielem 1 i posiada w leasingu 8 lokomotyw wielosystemowych.

Lokomotywy wielosystemowe spe³niaj¹ wymogi techniczne ró¿nych narodowych systemów infrastruktury kolejowej

i mog¹ byæ u¿ywane w ró¿nych krajach UE.

Grupa posiada ró¿nego rodzaju lokomotywy przeznaczone do szczególnych zastosowañ. W poni¿szej tabeli przedstawiono

liczbê poszczególnych modeli lokomotywy u¿ywanych przez Grupê wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r.

Model lokomotywy Opis Liczba Udzia³ (%)

ET22 Towarowa lokomotywa elektryczna do prowadzenia sk³adów

towarowych o wadze nie wiêkszej ni¿ 3400 ton

838 34,08

SM42 Seria normalnotorowych lokomotyw spalinowych

przeznaczonych do celów manewrowych

724 29,44

ET41, ET 42 Towarowe lokomotywy elektryczne, dwucz³onowe,

do prowadzenia poci¹gów o wadze ponad 3400 ton

194 7,89

SM31, SM 48 Lokomotywy spalinowe przeznaczone do ciê¿kiej pracy

manewrowej

201 8,17

Pozosta³e modele (ST43, ST44, EU07

i inne modele)

W zale¿noœci od modelu 502 20,42

Razem 2.459 100

�ród³o: Spó³ka.

Grupa konsekwentnie zwiêksza³a efektywnoœæ eksploatacji lokomotyw, co pozwoli³o obni¿yæ liczbê lokomotyw.

Eksploatacja lokomotyw przez Spó³kê pod wzglêdem œredniej dziennej odleg³oœci wynosi³a 258 w pierwszym pó³roczu

2013 roku oraz 249 km dziennie w 2012 roku: 149 km dla lokomotyw spalinowych i 271 km dziennie dla lokomotyw

elektrycznych, podczas gdy w 2011 i 2010 roku œrednia dzienna odleg³oœæ pokonywana przez lokomotywê wynios³a,

odpowiednio, 252 oraz 235 km.

Ponadto Grupa zwiêkszy³a efektywnoœæ eksploatacji lokomotyw poprzez miêdzy innymi wzrost œredniego czasu pracy

ka¿dej lokomotywy z 14,2 godziny dziennie w 2010 roku do 15,2 w pierwszym pó³roczu 2013 roku oraz zwiêkszenie

œredniego tona¿u poci¹gów z 1.303,7 tony w 2010 roku do 1.448 ton w pierwszym pó³roczu 2013 roku. Wzrost

efektywnoœci eksploatacji lokomotyw by³ mo¿liwy dziêki, miêdzy innymi, wprowadzeniu monitoringu lokomotyw,

a tak¿e optymalizacji przewozów rozproszonych poprzez do³¹czanie pojedynczych wagonów do przewozów zwartych.

Lokomotywy zapasowe, które nie s¹ u¿ytkowane przez Grupê, s¹ udostêpniane w ramach us³ug trakcyjnych, g³ównie

na rzecz przewoŸników realizuj¹cych transport pasa¿erski.

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. œredni wiek lokomotyw elektrycznych u¿ytkowanych przez Grupê wynosi³

oko³o 29 lat, natomiast 32 lata w przypadku lokomotyw spalinowych. Ekonomiczna u¿ytecznoœæ lokomotyw

u¿ytkowanych przez Grupê wynosi powy¿ej 32 lat (w przypadku lokomotyw elektrycznych) oraz pomiêdzy 24 a 32 lata

(w stosunku do lokomotyw spalinowych, w zale¿noœci od modelu). Po up³ywie wspomnianego okresu ekonomicznej

u¿ytecznoœci mo¿liwe jest przeprowadzenie modernizacji lub naprawy g³ównej danej lokomotywy, co mo¿e przed³u¿yæ

jej u¿ytecznoœæ na kolejny taki okres.

W poni¿szej tabeli przedstawiono strukturê wiekow¹ lokomotyw (w przypadku lokomotyw zmodernizowanych wiek

od daty modernizacji) wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r.

Struktura wiekowa lokomotyw wed³ug stanu

na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Liczba Udzia³ (%)

Do 20 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 295 12,00

Od 21 do 25 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 172 6,99

Ponad 26 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.992 81,01

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.459 100

�ród³o: Spó³ka.

Grupa przygotowa³a i wdra¿a program modernizacji lokomotyw. Modernizacja lokomotyw przyczynia siê do wyd³u¿enia

okresu ich u¿ytecznoœci o kolejne minimum 20 lat oraz do obni¿enia kosztów eksploatacji lokomotyw, co w przypadku

lokomotyw spalinowych mia³o istotne znaczenie w warunkach rosn¹cych cen paliw. Œredni koszt modernizacji jednej

lokomotywy wynosi szacunkowo 1 mln EUR (w zale¿noœci od modelu i zakresu modernizacji), natomiast nowe

lokomotywy kosztuj¹ szacunkowo 4 mln EUR. W okresie od 2010 do 2012 roku zmodernizowano 239 lokomotyw,

natomiast w pierwszym pó³roczu 2013 roku przeprowadzono modernizacjê 10 lokomotyw. Ponadto Grupa regularnie

dokonuje napraw okresowych lokomotyw, zgodnie z odpowiednimi przepisami (bardziej szczegó³owy opis znajduje siê

w rozdziale „Otoczenie regulacyjne”), które pozwalaj¹ maksymalnie wyd³u¿yæ czas ich u¿ytkowania oraz stosuje œrodki
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maj¹ce na celu optymalizacjê wykorzystania lokomotyw, takie jak instalacja systemów GPS w lokomotywach. Grupa

zamierza kontynuowaæ gruntown¹ modernizacjê i okresowe naprawy lokomotyw. Informacje na temat planów

inwestycyjnych w zakresie miêdzy innymi modernizacji lokomotyw znajduj¹ siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji

operacyjnej i finansowej – Nak³ady kapita³owe – Planowane inwestycje”.

Grupa zamierza ograniczyæ swoje plany inwestycyjne do ewentualnych zakupów lub leasingu lokomotyw

wielosystemowych, które mog¹ byæ niezbêdne do rozwoju jej dzia³alnoœci za granic¹. Wynika to z faktu, ¿e Grupa posiada

obecnie nadwy¿kê innego rodzaju lokomotyw w porównaniu z potrzebami operacyjnymi i zdolnoœciami technicznymi

w zakresie odnowy floty lokomotyw w wyniku modernizacji. Rynek sprzeda¿y lokomotyw jest wzglêdnie konkurencyjny

i Grupa nie przewiduje napotkania trudnoœci w nabywaniu lokomotyw wielosystemowych z powodu braku ich

dostêpnoœci. Najwa¿niejszymi producentami lokomotyw wielosystemowych s¹ spó³ki zagraniczne, takie jak Bombardier,

Siemens, Alstom i Skoda. Krajowi producenci lokomotyw maj¹ równie¿ odpowiedni potencja³ do produkcji lokomotyw

wielosystemowych.

Wagony

Wed³ug danych UTK Grupa jest najwiêkszym w³aœcicielem wagonów w Polsce. Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca

2013 r., Grupa PKP CARGO u¿ywa³a 63.488 wagonów towarowych, z których 63.401 stanowi³o jej w³asnoœæ (wliczaj¹c

w to wagony posiadane w leasingu finansowym), a 87 wagonów by³o u¿ytkowanych przez Grupê na podstawie

umów leasingu operacyjnego lub dzier¿awy. W poni¿szej tabeli przedstawiono zmiany liczby wagonów we wskazanych

okresach.

30 czerwca 2013 2012 2011 2010

Wagony stanowi¹ce w³asnoœæ (w tym wagony w leasingu

finansowym) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63.401 64.087 65.735 68.401

Wagony w leasingu operacyjnym lub dzier¿awione . . . . . . . . 87 87 55 376

Liczba wagonów razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63.488 64.174 65.790 68.777

�ród³o: Spó³ka.

W okresie od 2007 roku do pierwszego pó³rocza 2013 roku liczba wagonów posiadanych przez Grupê zmniejsza³a siê

systematycznie z 81.362 na dzieñ 31 grudnia 2007 r. do 63.488 wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Podstawow¹

przyczyn¹ spadku liczby wagonów by³o z³omowanie na skutek z³ego stanu technicznego powoduj¹cego utratê zdolnoœci

dalszej eksploatacji. Zarz¹d oczekuje, ¿e wy³¹czanie wagonów z eksploatacji g³ównie z powodu ich zu¿ycia bêdzie

w najbli¿szych latach kontynuowane, lecz liczba wagonów posiadaj¹cych wa¿ne œwiadectwa dopuszczenia do eksploatacji

bêdzie stabilna. Dalsze obni¿enie liczby niezbêdnych wagonów bêdzie mo¿liwe w przypadku postêpów inwestycji

w infrastrukturê kolejow¹ oraz wzrostu œrednich prêdkoœci handlowych.

Grupa posiada ró¿ne rodzaje wagonów dostosowanych do prowadzonej dzia³alnoœci. W poni¿szej tabeli przedstawiono

liczbê poszczególnych modeli wagonów u¿ywanych przez Grupê wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r.

Model wagonu Opis Liczba Udzia³ (%)

E Wagony typu gondola, wagony typu normalnego przeznaczone do transportu materia³ów

sypkich, takich jak wêgiel, rudy, t³uczeñ, piasek, drobnica.

36.126 56,90

F Wagony typu specjalnego z urz¹dzeniami zsypowymi przeznaczone do transportu wêgla,

koksu, rud, piasku, ¿wiru, t³ucznia, ziemi.

9.852 15,52

S Wagony platformy typu specjalnego przeznaczone do przewozu samochodów,

kontenerów, przesy³ek pojedynczych, drobnicy, towarów na paletach.

4.993 7,86

G Wagony kryte typu normalnego przeznaczone do przewozu towarów, które wymagaj¹

ochrony przed warunkami atmosferycznymi, oraz do przewozu ³adunków luzem.

2.499 3,93

H Wagony kryte typu specjalnego przeznaczone do przewozu towarów wymagaj¹cych

ochrony przed warunkami atmosferycznymi, towarów na paletach oraz w ma³ych

pojemnikach.

1.898 2,99

Pozosta³e modele

(K, R, T, U, Z, U)

W zale¿noœci od modelu. 8.130 12,80

Razem 63.488 100

�ród³o: Spó³ka.

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. œredni wiek wagonów u¿ywanych przez Grupê wynosi³ oko³o 27 lat, natomiast

ekonomiczna u¿ytecznoœæ wagonów u¿ytkowanych przez Grupê wynosi oko³o 36 lat. Je¿eli po powy¿szym czasie

weryfikacja stanu technicznego danego wagonu uzasadnia³a bêdzie dalsze jego u¿ytkowanie, u¿ytecznoœæ takiego wagonu

mo¿e zostaæ przed³u¿ona.
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W poni¿szej tabeli przedstawiono strukturê wiekow¹ wagonów wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r.

Struktura wiekowa wagonów wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Liczba Udzia³ (%)

Do 20 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.907 15,60

Od 21 do 25 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.602 15,12

Ponad 26 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.979 69,28

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63.488 100

�ród³o: Spó³ka.

Bior¹c pod uwagê wiek wagonów u¿ytkowanych przez Grupê oraz obowi¹zuj¹ce dyrektywy w zakresie interoperacyjnoœci

kolei (zob. „Otoczenie regulacyjne – Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego”) modernizacja

wagonów towarowych sta³a siê ekonomicznie nieop³acalna z powodu du¿ego zakresu zmian koniecznych do

wprowadzenia w czêœci biegowej wagonu i w uk³adzie hamulcowym.

W kwestii zakupu nowych wagonów, z uwagi na rozwój przewozów intermodalnych, dla Grupy priorytetem jest zakup

wagonów platform s³u¿¹cych do przewozu kontenerów. Drugim priorytetem inwestycyjnym jest wymiana wagonów

wêglarek budowy normalnej serii Eaos i Eas na wagony nowe o co najmniej takich samych lub bardziej efektywnych

parametrach handlowych. Obecnie eksploatowane przez Grupê wêglarki to przede wszystkim oko³o 25.000 wagonów serii

Eaos dostarczonych w latach 1984–1989 przez producentów z Polski, Czechos³owacji i Rumunii. Ich du¿y ilostan oraz

œredni wiek na poziomie oko³o 24 lat stwarzaj¹ koniecznoœæ realizacji systematycznej wymiany tego typu wagonów.

Œredni koszt zakupu wagonu to 250–300 tysiêcy z³.

Informacje dotycz¹ce planowanych nak³adów kapita³owych w zakresie miêdzy innymi modernizacji i kupna wagonów

znajduj¹ siê w rozdziale „Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej – Nak³ady kapita³owe”.

Wymagania konstrukcyjne, które decyduj¹ o dopuszczeniu wagonów do kursowania w komunikacji miêdzynarodowej,

na dzieñ 30 czerwca 2013 r. spe³nia³o oko³o 74,3% wagonów handlowych Grupy.

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 r. spoœród wszystkich wagonów handlowych u¿ytkowanych przez Grupê wa¿ne

œwiadectwo sprawnoœci technicznej posiada³o oko³o 67,4% wagonów.

Naprawy i utrzymanie

Od 2010 roku Grupa wykonuje we w³asnym zakresie prawie wszystkie naprawy wagonów. Ponadto, w 2012 roku

94% napraw i 5% modernizacji lokomotyw w 2012 roku zosta³o przeprowadzone przez Grupê we w³asnym zakresie.

Grupa zwiêkszy³a i zamierza nadal zwiêkszaæ zakres napraw i modernizacji taboru wykonywanych w ramach Grupy.

Umo¿liwi to Grupie poprawê wykorzystania jej zasobów zwi¹zanych z napraw¹ i utrzymaniem taboru.

Lokalizacja zak³adów napraw na terenie ca³ej Polski zapewnia efektywn¹ realizacjê napraw taboru na rzecz Spó³ki.

Znacz¹c¹ przewag¹ dywizji taboru jest œcis³a specjalizacja ró¿nych zak³adów w konkretnych rodzajach napraw,

co dodatkowo zwiêksza ich efektywnoœæ i jakoœæ us³ug.

Infrastruktura Grupy, sprzêt techniczny i kwalifikacje personelu umo¿liwiaj¹ Grupie œwiadczenie kompleksowych us³ug

naprawy taboru. Grupa wykonuje naprawy bie¿¹ce i okresowe wagonów towarowych i lokomotyw, kontrole, przegl¹dy

okresowe, z³omowanie taboru oraz odzyskiwanie zespo³ów i podzespo³ów lokomotyw i wagonów, a tak¿e inne us³ugi

zwi¹zane z utrzymaniem i napraw¹ taboru.

Wed³ug stanu na Datê Prospektu, dywizja taboru obejmuje 11 Spó³ek Zale¿nych. £¹cznie w Grupie znajduj¹ siê

64 lokalizacje, w których dokonuje siê napraw i utrzymania taboru (punkty utrzymania taboru). Na Datê Prospektu

spó³ki naprawcze s¹ przedmiotem konsolidacji, w wyniku której utworzone zostan¹ trzy oddzielne podmioty

odpowiedzialne za naprawê wagonów, lokomotyw i podzespo³ów. Grupa oczekuje, ¿e w wyniku wspomnianej

konsolidacji dokona optymalizacji kosztów utrzymania taboru, zwiêkszy efektywnoœæ i wzmocni swoj¹ pozycjê

konkurencyjn¹ na rynku, umo¿liwiaj¹c œwiadczenie us³ug utrzymania i napraw taboru na rzecz osób trzecich.

Nieruchomoœci

Grupa posiada nieruchomoœci gruntowe oraz nieruchomoœci budynkowe na podstawie przys³uguj¹cego jej prawa

w³asnoœci i u¿ytkowania wieczystego oraz na podstawie zawartych umów (g³ównie dzier¿awy oraz najmu). Grupa

u¿ytkuje nieliczne nieruchomoœci bez tytu³u prawnego. Nieruchomoœci u¿ytkowane przez Grupê bez tytu³u prawnego

nie s¹ istotne z punktu widzenia dzia³alnoœci Grupy.

W poni¿szej tabeli przedstawiono informacje dotycz¹ce powierzchni nieruchomoœci posiadanych przez Grupê

na podstawie ró¿nych tytu³ów prawnych wed³ug stanu na dzieñ 31 lipca 2013 r. z uwzglêdnieniem nieruchomoœci

wniesionych do Spó³ki w formie aportu na podstawie uchwa³y Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 1/2013 z 8 lipca

2013 roku (por. „Ogólne informacje o Grupie – Kapita³ zak³adowy – Zmiany kapita³u zak³adowego”).
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Dzia³ki Budynki Lokale

W³asnoœæ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,53 ha 235.255,67 m
2

9.064,28 m
2

U¿ytkowanie wieczyste . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 191,53 ha 0 m
2

0 m
2

Najem i dzier¿awa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 874,43 ha 504.330,62 m
2

49.629,99 m
2

Razem: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.087,80 ha 739.586,29 m
2

58.224,67 m
2

�ród³o: Spó³ka.

Poni¿ej przedstawiono najwa¿niejsze informacje na temat nieruchomoœci istotnych dla dzia³alnoœci operacyjnej Grupy

stanowi¹cych w³asnoœæ Grupy lub przedmiot u¿ytkowania wieczystego.

Nieruchomoœci wykorzystywane do podstawowej dzia³alnoœci operacyjnej Grupy (z bocznicami w³¹cznie):

Lokalizacja Rodzaj nieruchomoœci Powierzchnia/d³ugoœæ

Jasin (gm. Swarzêdz) zabudowane nieruchomoœci gruntowe 2,8861 ha

budynek lokomotywowni 232,00 m
2

tory 3,528 km

bocznica kolejowa wraz z urz¹dzeniami, linia oœwietleniowa oraz droga utwardzona –

I³awa zabudowane nieruchomoœci gruntowe 3,8915 ha

budynki 995,80 m
2

tory 3,846 km

place ³adunkowe, rampy, drogi 12.348 m
2

Mielec zabudowane nieruchomoœci gruntowe 2,7959 ha

budynek zwrotniczego 6,20 m
2

tory 2,311 km

Nekla zabudowane nieruchomoœci gruntowe 1,8264 ha

plac ³adunkowy, rampa 5.153 m
2

tory 1.988 km

Zduñska Wola zabudowana nieruchomoœæ gruntowa 0,9975 ha

plac, rampa 6.538 m
2

tory 0.742 km

Zgierz zabudowane nieruchomoœci gruntowe 5.448,00 m
2

plac ³adunkowy 1.080,00 m
2

tory 0,506 km

Ostaszewo Toruñskie zabudowane nieruchomoœci gruntowe 0,8858 ha

plac sk³adowy 2.776,00 m
2

tory 0,377 km

�ród³o: Spó³ka.

Nieruchomoœci u¿ytkowane jako zaplecza naprawcze:

Lokalizacja Rodzaj nieruchomoœci Powierzchnia/d³ugoœæ

Jaworzyna Œl¹ska zabudowana nieruchomoœæ gruntowa 8,1527 ha

budynki 7.967,50 m
2

tory 7,535 km

drogi, place 2.536 m
2

Szczecin zabudowane nieruchomoœci gruntowe 24,6833 ha

budynki 27 263,00 m
2

tory 12,648 km

plac, drogi 17.294 m
2

Szczecinek zabudowane nieruchomoœci gruntowe 3,3679 ha

Budynki 8.274,50 m
2

drogi 3.585,67 m
2

tory 2,981 km

Œwinoujœcie zabudowane nieruchomoœci gruntowe 1,3954 ha

budynki 588,50 m
2

wiata stalowa, plac wewn¹trzzak³adowy 4.799 m
2

tory 0,722 km

PKP CARGO S.A.

135



Lokalizacja Rodzaj nieruchomoœci Powierzchnia/d³ugoœæ

Wolsztyn (skansen) zabudowane nieruchomoœci gruntowe 1,4604 ha

budynki 2.629,55 m
2

droga 1.200,00 m
2

tory 2,169 km

Wroc³aw zabudowane nieruchomoœci gruntowe 5,2105 ha

budynki 15.204,95 m
2

plac, drogi 2.630 m
2

tory 4,926 km

Zduñska Wola zabudowane nieruchomoœci gruntowe 11,5333 ha

budynki 16.255,50 m
2

drogi, rampa 3.308 m
2

tory 7.770 km

Braniewo zabudowane nieruchomoœci gruntowe 9,28 ha

budynki 6.770,00 m
2

tory 7,113 km

�ród³o: Spó³ka.

Nieruchomoœci s³u¿¹ce jako terminale prze³adunkowe:

Lokalizacja Rodzaj nieruchomoœci Powierzchnia/d³ugoœæ

Zabrze zabudowane nieruchomoœci gruntowe 13,8956 ha

budynki 249,00 m
2

place, rampa, drogi 15.782 m
2

Zalesie budynki 12.957,64 m
2

Braniewo zabudowane nieruchomoœci gruntowe 9,15 ha

budynki 6.663,00 m
2

�ród³o: Spó³ka.

Ponadto Grupa posiada:

• nieruchomoœci pod inwestycje zlokalizowane w Ma³aszewiczach (pow. 40,3300 ha), Medyce (pow. 0,47000 ha)

oraz Ostaszewie (pow. 9,1665 ha);

• lokale biurowe zlokalizowane w Bydgoszczy, Bia³ymstoku, Gdyni, Katowicach, Kostrzynie, Krakowie, Lublinie,

Ma³aszewiczach, Warszawie oraz Wêgliñcu o ³¹cznej powierzchni 28.246,96 m
2
; oraz

• inne nieruchomoœci zlokalizowane w Braniewie, Dorohusku, Gorzowie Wielkopolskim, Kluczborku, Sitkówce

Nowinach, Wa³brzychu, Medyce, Zduñskiej Woli, Radomsku, Jaworzynie Œl¹skiej, Warszawie, Wroc³awiu,

Krakowie o ³¹cznej powierzchni gruntów 19,1 ha i ³¹cznej powierzchni budynków 30.275,7 m
2
.

Wed³ug stanu na Datê Prospektu obci¹¿enie hipoteczne opisanych powy¿ej istotnych nieruchomoœci wynosi ³¹cznie

62 mln z³. Na istotnych nieruchomoœciach ustanowione s¹ równie¿ inne ograniczone prawa rzeczowe, miêdzy innymi

s³u¿ebnoœci, polegaj¹ce na prawie przechodu i przejazdu, s³u¿ebnoœci przesy³u, prawo u¿ytkowania okreœlonych

przedmiotów b¹dŸ prawo dostêpu do okreœlonych przedmiotów.

Spó³ka jest stron¹ poni¿szych umów dzier¿awy i umów najmu zawartych z PKP, dotycz¹cych istotnych nieruchomoœci:

• Umowa dzier¿awy z dnia 28 czerwca 2012 r. dotycz¹ca nieruchomoœci stanowi¹cych zak³ady naprawy taboru.

Umowa zosta³a zawarta na okres 20 lat do 2032 roku, a czynsz dzier¿awy p³atny na mocy umowy podlega rocznej

waloryzacji oraz analizie raz na trzy lata. Nieruchomoœci objête umow¹ dzier¿awy s¹ rozproszone po ca³ej Polsce.

PKP uprawniona jest do wypowiedzenia dzier¿awy w przypadku naruszenia umowy przez Spó³kê. Spó³ka

uprawniona jest do wypowiedzenia dzier¿awy w stosunku do czêœci nieruchomoœci stanowi¹cych funkcjonaln¹

ca³oœæ z zachowaniem szeœciomiesiêcznego okresu wypowiedzenia, przy czym o zamiarze wypowiedzenia Spó³ka

zobowi¹zana jest poinformowaæ na szeœæ miesiêcy przed wypowiedzeniem.

• Umowa dzier¿awy z dnia 28 czerwca 2012 r. dotycz¹ca nieruchomoœci s³u¿¹cych do realizacji celów statutowych

Spó³ki. Umowa zosta³a zawarta na czas nieokreœlony. Czynsz dzier¿awy p³atny na mocy umowy podlega rocznej

waloryzacji oraz analizie raz na trzy lata. Nieruchomoœci objête umow¹ dzier¿awy znajduj¹ siê na terenie ca³ego

kraju. PKP uprawniona jest do wypowiedzenia dzier¿awy w przypadku naruszenia umowy przez Spó³kê. Ka¿da
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strona uprawniona jest tak¿e do rozwi¹zania umowy dzier¿awy z zachowaniem trzymiesiêcznego okresu

wypowiedzenia. Dodatkowo ka¿da strona mo¿e wypowiedzieæ dzier¿awê w stosunku do czêœci nieruchomoœci

stanowi¹cych funkcjonaln¹ ca³oœæ.

• Umowa dzier¿awy z dnia 28 czerwca 2012 r. dotycz¹ca zabudowanych nieruchomoœci stanowi¹cych punkty

za³adunkowe. Umowa zosta³a zawarta na czas nieokreœlony. Czynsz dzier¿awy p³atny na mocy umowy podlega

rocznej waloryzacji oraz analizie raz na trzy lata. Nieruchomoœci objête umow¹ dzier¿awy znajduj¹ siê na terenie

ca³ego kraju. PKP uprawniona jest do wypowiedzenia dzier¿awy w przypadku naruszenia umowy przez Spó³kê.

Ka¿da strona uprawniona jest tak¿e do rozwi¹zania umowy dzier¿awy z zachowaniem trzymiesiêcznego okresu

wypowiedzenia. Dodatkowo ka¿da strona mo¿e wypowiedzieæ dzier¿awê w stosunku do czêœci nieruchomoœci

stanowi¹cych funkcjonaln¹ ca³oœæ.

• Umowa dzier¿awy z dnia 28 lutego 2005 r. dotycz¹ca nieruchomoœci w rejonie stacji rozrz¹dowej Poznañ-Franowo

obejmuj¹cych w szczególnoœci nieruchomoœci przeznaczone do utworzenia centrum logistycznego. Umowa zosta³a

zawarta na czas oznaczony 30 lat do 2035 roku. Czynsz dzier¿awy p³atny na mocy umowy podlega rocznej

waloryzacji. PKP mo¿e wypowiedzieæ umowê dzier¿awy w przypadku naruszenia umowy przez Spó³kê. Umowa

dzier¿awy mo¿e tak¿e zostaæ rozwi¹zana po 31 grudnia 2014 r. z zachowaniem dwunastomiesiêcznego okresu

wypowiedzenia.

• Umowa dzier¿awy z dnia 20 wrzeœnia 2004 r. dotycz¹ca nieruchomoœci w rejonie prze³adunkowym Ma³aszewicze.

Umowa zosta³a zawarta na okres 30 lat, do 2034 roku. Czynsz dzier¿awy p³atny na mocy umowy jest waloryzowany,

pocz¹wszy od 1 marca 2005 r. PKP mo¿e wypowiedzieæ umowê dzier¿awy w przypadku naruszenia umowy

przez Spó³kê. Umowa dzier¿awy mo¿e tak¿e zostaæ rozwi¹zana po 31 grudnia 2014 r. z zachowaniem

dwunastomiesiêcznego okresu wypowiedzenia.

• Umowa najmu z dnia 28 wrzeœnia 2001 r. dotycz¹ca wynajmu lokali, w tym lokali znajduj¹cych siê na stacjach

kolejowych. Umowa zosta³a zawarta na czas nieokreœlony. Czynsz najmu p³atny na mocy umowy podlega rocznej

waloryzacji oraz przegl¹dom raz na trzy lata. Ponadto wysokoœæ czynszu uzale¿niona jest od poniesienia przez

Spó³kê nak³adów remontowych na utrzymanie przedmiotu dzier¿awy. Wartoœæ prac remontowych rozliczana jest

w okresach rocznych. W przypadku niewykonania prac remontowych o wartoœci przewidzianej w umowie czynsz

ulega podwy¿szeniu o ró¿nicê pomiêdzy wartoœci¹ wykonanych prac remontowych a wartoœci¹ przewidziana

w umowie. Nieruchomoœci objête umow¹ najmu znajduj¹ siê na terenie ca³ego kraju. PKP mo¿e wypowiedzieæ

umowê najmu w przypadku naruszenia umowy przez Spó³kê. Umowa najmu mo¿e tak¿e zostaæ rozwi¹zana

z zachowaniem trzymiesiêcznego okresu wypowiedzenia.

£¹czna wartoœæ czynszu za rok 2013 p³atnego na mocy powy¿szych umów dzier¿awy i najmu wynosi 77,6 mln z³. Wartoœæ

ta uwzglêdnia obni¿enie czynszu spowodowane aportem dzier¿awionych nieruchomoœci do Spó³ki. Na Datê Prospektu

PKP przygotowuje aneksy do wy¿ej wymienionych umów dzier¿awy zmniejszaj¹ce przedmiot dzier¿awy o nieruchomoœci

bêd¹ce przedmiotem aportów wnoszonych do Spó³ki na podstawie uchwa³y nr 1/2013 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z 8 lipca 2013 r. (por. „Ogólne informacje o Grupie – Kapita³ zak³adowy – Zmiany kapita³y zak³adowego”).

Aneksy te bêd¹ mia³y moc obowi¹zuj¹c¹ od dnia przekazania aportów i spowoduj¹ zmniejszenie czynszu rocznego

o 9,54 mln z³ rocznie w stosunku do stanu umów przed dokonaniem aportów.

Struktura organizacyjna

Informacje ogólne

Na Datê Prospektu w sk³ad Grupy wchodzi Spó³ka oraz 14 Spó³ek Zale¿nych, z czego 9 spó³ek bezpoœrednio zale¿nych

od Spó³ki, a 5 spó³ek poœrednio zale¿nych, które zajmuj¹ siê us³ugami spedycyjnymi, logistycznymi, us³ugami

prze³adunkowymi, napraw¹ taboru wagonowego i trakcyjnego oraz obs³ug¹ bocznic kolejowych.

Szczegó³owe informacje na temat wy¿ej wymienionych spó³ek oraz szczegó³owa struktura kapita³owa Grupy znajduj¹ siê

w rozdziale „Ogólne informacje o Grupie – Grupa”. Poni¿ej przedstawiono strukturê organizacyjn¹ Spó³ki.

Struktura organizacyjna Spó³ki

Zarz¹d Spó³ki wykonuje swoje zadania przy pomocy podleg³ych mu jednostek organizacyjnych Spó³ki oraz wchodz¹cych

w ich sk³ad komórek organizacyjnych.

W strukturze organizacyjnej Spó³ki wyodrêbnione zosta³y nastêpuj¹ce jednostki organizacyjne:

• Centrala Spó³ki, na któr¹ sk³ada siê 25 biur kierowanych przez poszczególnych dyrektorów. Dyrektorzy nadzorowani

s¹ przez cz³onków Zarz¹du.

PKP CARGO S.A.

137



• Dziesiêæ Zak³adów wykonuj¹cych zadania Spó³ki na okreœlonych obszarach kraju. Dzia³alnoœæ zak³adu

zorganizowana jest w piony funkcjonalne zarz¹dzane odpowiednio przez dyrektora zak³adu i jego zastêpców.

Dyrektorzy zak³adów podlegaj¹ Zarz¹dowi.

Ponadto w Dacie Prospektu w Spó³ce funkcjonuje trzech dyrektorów zarz¹dzaj¹cych: Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy

– Pe³nomocnik Zarz¹du ds. zarz¹dzania zasobami i optymalizacji procesów nadzoruj¹cy Biuro Handlowe – Logistyka

i Obs³uga Klientów Regionalnych i Biuro Kierowania Przewozami, Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy – Pe³nomocnik Zarz¹du

ds. miêdzynarodowych nadzoruj¹cy Biuro Spraw Miêdzynarodowych i Przewozów Specjalnych, oraz Dyrektor

Zarz¹dzaj¹cy – Pe³nomocnik Zarz¹du ds. utrzymania nadzoruj¹cy Biuro Taboru oraz Biuro Wsparcia Technicznego.

Centrala Spó³ki

Do podstawowych zadañ centrali Spó³ki nale¿y wspomaganie dzia³alnoœci Zarz¹du Spó³ki w obszarze zarz¹dzania

strategicznego i operacyjnego oraz prowadzenie spraw Spó³ki wobec klientów i kontrahentów, administracja i koordynacja

procesu transportowego.

Biura centrali Spó³ki s¹ jednostkami organizacyjnymi podleg³ymi Prezesowi Zarz¹du b¹dŸ poszczególnym cz³onkom

Zarz¹du. W Spó³ce jest 25 dyrektorów biur Centrali; odpowiadaj¹ oni za nadzór nad konkretnymi obszarami dzia³alnoœci

biznesowej oraz jednostek organizacyjnych Centrali Spó³ki. W sk³ad biur wchodz¹ wydzia³y, zespo³y oraz jedno-

lub wieloosobowe stanowiska pracy. Wewnêtrzna struktura organizacyjna poszczególnych biur oraz zakres ich dzia³ania

ustalany jest w regulaminie organizacyjnym danego biura, który przyjmowany jest w drodze decyzji prezesa Zarz¹du

na wniosek cz³onka Zarz¹du nadzoruj¹cego dane biuro.

Zak³ady

Podstawowym zadaniem Zak³adów jest organizacja i realizacja dostaw towarów zgodnie z zawartymi umowami

z wykorzystaniem kolejowego procesu przewozowego, prze³adunku, magazynowania, przewozów przy u¿yciu œrodków

innych przewoŸników, obs³ugi trakcyjnej przewozów realizowanych przez Spó³kê, wynajmu pojazdów trakcyjnych,

naprawy taboru kolejowego w³asnego oraz œwiadczenie us³ug naprawczych, utrzymanie urz¹dzeñ technicznych i zaplecza

warsztatowego oraz realizacja celów Spó³ki w zakresie marketingu i sprzeda¿y us³ug Grupy, w szczególnoœci w zakresie

sprzeda¿y na rzecz mniejszych klientów.

Zak³adami kieruje 10 dyrektorów zak³adów, którzy zarazem pe³ni¹ funkcjê reprezentacyjn¹ w kontaktach zewnêtrznych.

Dyrektorzy maj¹ uprawnienia do dokonywania czynnoœci prawnych w zakresie i na podstawie udzielonego im przez

Zarz¹d pe³nomocnictwa.

Planowane zmiany w strukturze organizacyjnej Spó³ki

Zgodnie z uchwa³¹ Zarz¹du z dnia 18 wrzeœnia 2013 r. nast¹pi zmiana struktury organizacyjnej Grupy. Liczba Zak³adów

zostanie zredukowana z dziesiêciu do szeœciu, w zwi¹zku z nastêpuj¹cymi zmianami: Zak³ad Zachodniopomorski,

Zak³ad Centralny Spó³ki, Zak³ad Po³udniowy oraz Zak³ad Dolnoœl¹ski, zostan¹ w³¹czone odpowiednio do Zak³adu

Wielkopolskiego, Zak³adu Mazowiecko-Podlaskiego, Zak³adu Œl¹sko-D¹browskiego oraz Zak³adu Œl¹skiego. Powy¿sze

zmiany wejd¹ w ¿ycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Przedstawicielstwa Spó³ki za granic¹

Na Datê Prospektu Spó³ka nie posiada w³asnych przedstawicielstw za granic¹, jednak¿e na podstawie umowy ramowej

zawartej z PKP w sprawie reprezentowania Spó³ki w organizacjach miêdzynarodowych, w ramach przedstawicielstw PKP

za granic¹ oraz wspó³pracy w zakresie obs³ugi granicznej przewozów towarowych, Spó³ka jest reprezentowana za granic¹

przez przedstawicielstwa PKP. Na 31 grudnia 2012 r. Spó³ka by³a reprezentowana przez przedstawicielstwa PKP

za granic¹ we Lwowie, w Berlinie, w Brukseli oraz w Miñsku. Ponadto PS TRADE TRANS ma swoje przedstawicielstwo

w Moskwie, z którego korzysta Spó³ka.

Udzia³ w organizacjach miêdzynarodowych

Na podstawie umowy ramowej w sprawie reprezentowania Spó³ki w organizacjach miêdzynarodowych, PKP, jako cz³onek

organizacji miêdzynarodowych, reprezentuje interesy Spó³ki w organizacjach miêdzynarodowych, a w szczególnoœci

w Miêdzynarodowym Zwi¹zku Kolei (UIC), Wspólnocie Kolei Europejskich (CER), Organizacji Wspó³pracy Kolei

(OS¯D) oraz Miêdzynarodowym Komitecie Przewozów Kolejowych (CIT). Spó³ka partycypuje w kosztach cz³onkostwa

PKP w miêdzynarodowych organizacjach wed³ug ustalonego klucza podzia³u sk³adek cz³onkowskich dla spó³ek

Grupy PKP oraz w kosztach z tytu³u bud¿etów specjalnych Miêdzynarodowego Zwi¹zku Kolei (UIC).
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Struktura organizacyjna Spó³ki, wed³ug stanu na Datê Prospektu, zosta³a przedstawiona na wykresie poni¿ej,

który uwzglêdnia strukturê organizacyjn¹ jednostek organizacyjnych Spó³ki podlegaj¹cych Zarz¹dowi.

Badania i rozwój

Z uwagi na profil prowadzonej dzia³alnoœci Grupa nie przyjê³a strategii badawczo-rozwojowej i nie finansuje dzia³añ

badawczo-rozwojowych.

Istotne umowy

Poni¿ej opisano istotne umowy zawarte przez Grupê w okresie dwóch lat poprzedzaj¹cych Datê Prospektu, a tak¿e umowy

zawarte w okresie wczeœniejszym, jeœli takie umowy dotycz¹ istotnych praw lub obowi¹zków Grupy na Datê Prospektu.

Za istotne zosta³y uznane umowy, które maj¹ istotne znaczenie dla prowadzonej przez Grupê dzia³alnoœci. Opisane poni¿ej

umowy zosta³y zawarte w toku zwyk³ej dzia³alnoœci Grupy i, w ocenie Spó³ki, poza umowami opisanymi w czêœci

„Umowy, od których uzale¿niona jest dzia³alnoœæ Grupy”, nie ma innych umów, od których uzale¿niona jest dzia³alnoœæ

Grupy. Umowy te zosta³y podzielone na nastêpuj¹ce kategorie: (i) umowy, od których uzale¿niona jest dzia³alnoœæ Grupy;
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(ii) umowy z dostawcami zawierane w toku zwyk³ej dzia³alnoœci Grupy, których wartoœæ przekracza 200 mln z³;

(iii) umowy z klientami zawierane w toku zwyk³ej dzia³alnoœci Grupy, których wartoœæ przekracza 200 mln z³;

oraz (iv) umowy finansowe dotycz¹ce finansowania zewnêtrznego Grupy o wartoœci co najmniej 100 mln z³.

Umowy, od których uzale¿niona jest dzia³alnoœæ Grupy

Dzia³alnoœæ Grupy jest uzale¿niona od umów z PKP PLK dotycz¹cych dostêpu do infrastruktury kolejowej, umów

na energiê trakcyjn¹ z PKP Energetyka oraz umów dzier¿awy z PKP dotycz¹cych istotnych nieruchomoœci (opisanych

w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Istotne rzeczowe aktywa trwa³e – Nieruchomoœci” powy¿ej). W pozosta³ym

zakresie Grupa nie jest uzale¿niona od ¿adnych umów handlowych i finansowych.

Umowa o udostêpnienie infrastruktury kolejowej do przewozu rzeczy w rozk³adzie jazdy poci¹gów 2012/2013 zawarta

dnia 5 lutego 2013 r. pomiêdzy Spó³k¹ a PKP PLK

Przedmiotem umowy jest udostêpnienie Spó³ce przez PKP PLK linii oraz odcinków kolejowych bêd¹cych w zarz¹dzie

PKP PLK w celu realizacji przez Spó³kê rozk³adu jazdy poci¹gów 2012/2013. Umowa okreœla dok³adne trasy poci¹gów,

przy czym Spó³ka ma prawo zrezygnowaæ z przydzielonej jej trasy. Mo¿liwa jest równie¿ zmiana parametrów

przydzielonej trasy w wyniku zastosowania innego rodzaju pojazdu trakcyjnego lub zwiêkszenia masy brutto poci¹gu.

Na podstawie umowy PKP PLK œwiadczy us³ugi podstawowe w zakresie minimalnego dostêpu do infrastruktury

kolejowej, które obejmuj¹ miêdzy innymi sporz¹dzanie rocznego rozk³adu jazdy w porozumieniu ze Spó³k¹, zapewnianie

dostêpu do infrastruktury kolejowej zgodnie z przydzielonymi trasami poci¹gów, udostêpnianie urz¹dzeñ sieci trakcyjnej,

kierowanie i prowadzenie ruchu i zapewnienie na ¿¹danie Spó³ki informacji zwi¹zanych z przejazdem poci¹gu.

Dodatkowo PKP PLK œwiadczy us³ugi podstawowe dostêpu do urz¹dzeñ zwi¹zanych z obs³ug¹ poci¹gów oraz szereg

us³ug dodatkowych obejmuj¹cych zapewnianie wsparcia w zwi¹zku z niestandardowymi ³adunkami i przygotowywaniem

oraz przydzia³em poci¹gów dodatkowych.

Umowa zosta³a zawarta 5 lutego 2013 r. i obowi¹zuje strony w okresie od 9 grudnia 2012 r. do 14 grudnia 2013 r.

Umowa okreœla kary umowne z tytu³u opóŸnieñ spowodowanych przez Spó³kê lub przez PKP PLK. Ponadto w przypadku

nieuregulowania przez Spó³kê op³at za trzy okresy rozliczeniowe, po bezskutecznym up³ywie wyznaczonego do zap³aty

terminu, PKP PLK mo¿e wyst¹piæ do Prezesa UTK z wnioskiem o zgodê na rozwi¹zanie umowy. PKP PLK mo¿e równie¿

ograniczyæ zakres wykonania umowy w przypadku nieuregulowania przez Spó³kê op³at za minimalny dostêp do

infrastruktury kolejowej za trzy okresy rozliczeniowe.

Op³ata za korzystanie z infrastruktury kolejowej obejmuje:

• op³atê podstawow¹ za minimalny dostêp do infrastruktury kolejowej, obejmuj¹c¹ zrealizowane us³ugi;

• op³atê rezerwacyjn¹, pobieran¹ za zamówion¹ i przydzielon¹ trasê poci¹gu, która nie zosta³a przez przewoŸnika

wykorzystana;

• op³atê podstawow¹ za dostêp do urz¹dzeñ zwi¹zanych z obs³ug¹ poci¹gów, obejmuj¹c¹ zrealizowane us³ugi;

• op³atê dodatkow¹, obejmuj¹c¹ zrealizowane us³ugi.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa sprzeda¿y i dystrybucji energii elektrycznej zawarta dnia 30 stycznia 2013 r. pomiêdzy Spó³k¹ a PKP

Energetyka

Umowa reguluje zasady sprzeda¿y energii trakcyjnej i œwiadczenia us³ug dystrybucji energii do celów prowadzenia

dzia³alnoœci przewozowej z wykorzystaniem trakcji elektrycznej, jak równie¿ dla poci¹gów uruchamianych przez strony

trzecie z wykorzystaniem lokomotyw elektrycznych Spó³ki. Umowa okreœla wielkoœæ mocy umownej w okresie

rozliczeniowym i prognozowan¹ wielkoœæ zu¿ycia energii trakcyjnej. Spó³ka ma prawo do zg³aszania raz na pó³ roku

zmiany danych, maj¹cych wp³yw na iloœæ rozliczanej energii trakcyjnej w okresie dokonywania korekty biznesplanu

spó³ek z Grupy.

Zgodnie z umow¹ Spó³ka ponosi nastêpuj¹ce op³aty na rzecz PKP Energetyka:

• op³atê za zu¿yt¹ energiê trakcyjn¹ przez poszczególne kategorie poci¹gów Spó³ki, wg cen energii elektrycznej

okreœlonych w ofercie PKP Energetyka, w której zawarte s¹ tak¿e warunki zmiany tych cen,

• op³atê za obs³ugê rozliczenia, odrêbnie dla ka¿dej kategorii poci¹gu, wg cennika PKP Energetyka,

• op³aty za us³ugi dystrybucji, wed³ug cen i stawek op³at zgodnych z obowi¹zuj¹c¹ taryf¹ zatwierdzan¹ przez Prezesa

Urzêdu Regulacji Energetyki (w tym op³atê jakoœciow¹, op³atê przejœciow¹, op³atê sta³¹ sieciow¹, op³atê zmienn¹

sieciow¹ i op³atê abonamentow¹), oraz

• op³atê za przekroczenie mocy umownej.
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Okres rozliczeniowy okreœlony w Umowie wynosi jeden miesi¹c, przy czym Spó³ka dokonuje p³atnoœci w ratach

zaliczkowych trzy razy w miesi¹cu, a nastêpnie po zakoñczeniu miesi¹ca nastêpuje rozliczenie na podstawie faktycznego

zu¿ycia na podstacjach trakcyjnych i faktycznie wykonanej pracy przewozowej.

Spó³ka jest zobowi¹zana do dostarczenia PKP Energetyka danych niezbêdnych do okreœlenia, zgodnie z zasadami

zawartymi w Umowie, wielkoœci rzeczywistego zu¿ycia energii trakcyjnej. Rzeczywiste zu¿ycie energii trakcyjnej

jest obliczane na podstawie udokumentowanej wielkoœci pracy przewozowej wykonywanej przez poszczególne kategorie

poci¹gów Spó³ki oraz strony trzecie, wykorzystuj¹ce lokomotywy Spó³ki.

PKP Energetyka jest zobowi¹zany do dostarczania energii trakcyjnej w sposób ci¹g³y i niezawodny przy zachowaniu

standardów jakoœciowych napiêcia w miejscu dostarczenia. Spó³ce przys³uguje odszkodowanie w przypadku zawinionych

przez PKP Energetyka przerw w dostarczaniu energii trakcyjnej z wyj¹tkiem tych, o których mowa w Umowie,

a tak¿e prawo do bonifikaty w wysokoœci okreœlonej w taryfie za niedotrzymanie standardów jakoœciowych us³ug.

W okreœlonych w umowie przypadkach Spó³ka zobowi¹zana jest do ustanowienia w terminie 21 dni od otrzymania

wezwania od PKP Energetyka gwarancji wykonania umowy (lub innego zabezpieczenia, w zale¿noœci od decyzji Spó³ki)

na kwotê trzymiesiêcznych zobowi¹zañ Spó³ki brutto. W przypadku wykorzystania przez PKP Energetyka powy¿szego

zabezpieczenia Spó³ka jest zobowi¹zana do jego odnowienia w ci¹gu trzech dni, a w przypadku niewype³nienia tego

zobowi¹zania PKP Energetyka ma prawo do rozwi¹zania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

PKP Energetyka ma prawo do rozwi¹zania umowy w przypadku zw³oki Spó³ki w zap³acie nale¿noœci za energiê trakcyjn¹

i us³ugê dystrybucji wynosz¹cej co najmniej miesi¹c po up³ywie terminu p³atnoœci, oraz do naliczenia op³aty rekompensuj¹cej.

Je¿eli umowa zostanie rozwi¹zana z przyczyn le¿¹cych po stronie PKP Energetyka, PKP Energetyka zwróci Spó³ce, stosownie

do winy, wszelkie nale¿ycie udokumentowane straty Spó³ki wynikaj¹ce z zawartych umów przewozowych.

Umowa zosta³a zawarta na czas oznaczony od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku, przy czym mo¿e zostaæ przed³u¿ona

na kolejne 12 miesiêcy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Na Datê Prospektu Spó³ka negocjuje z PKP Energetyka now¹ umowê w zakresie zakupu energii trakcyjnej i nietrakcyjnej,

jak równie¿ warunki zlecania przez Spó³kê zakupu energii elektrycznej na rynku energii przez PKP Energetyka. Negocjowana

umowa mia³aby byæ zawarta na czas okreœlony tzn. okres 3 lat, rozpoczynaj¹c od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2016 r.

Umowy z dostawcami zawierane w toku zwyk³ej dzia³alnoœci Grupy, których wartoœæ przekracza 200 mln z³

Umowa sprzeda¿y oleju napêdowego zawarta dnia 27 lutego 2013 r.

Przedmiotem umowy jest sprzeda¿ oleju napêdowego w iloœci 37.680 m
3

rocznie i ³¹cznej iloœci 301.440 m
3

w ca³ym

czasie trwania umowy. Spó³ka ma prawo do zwiêkszenia wysokoœci ³¹cznego wolumenu oleju napêdowego o nie wiêcej

ni¿ 20% lub do zmniejszenia go o nie wiêcej ni¿ 15%. Minimalne wielkoœci miesiêcznych obrotów olejem napêdowym

w okreœlonych lokalizacjach mog¹ ulec zmniejszeniu, wy³¹cznie w wyniku: (i) ograniczenia pracy przewozowej;

(ii) zmiany w organizacji przewozów; (iii) zmiany stosowanej trakcji; (iv) modernizacji lokomotyw; (v) innych

nadzwyczajnych i niezale¿nych od Spó³ki okolicznoœci wp³ywaj¹cych na wielkoœæ zapotrzebowania na olej napêdowy.

Cena netto równa jest cenie sprzeda¿y oleju napêdowego uzgodnionej pomiêdzy dostawc¹ oleju napêdowego a jego

dostawcami, podwy¿szonej o uzgodnion¹ mar¿ê.

Umowa obowi¹zuje do 31 grudnia 2020 r.

Spó³ka ma prawo dochodziæ kary umownej w przypadku zak³óceñ w mo¿liwoœci odbioru oleju napêdowego z przyczyn

le¿¹cych po stronie dostawcy oleju napêdowego. Ponadto Spó³ka ma prawo obci¹¿yæ kar¹ umown¹ z tytu³u odst¹pienia

od umowy, w czêœci lub w ca³oœci, z winy dostawcy oleju napêdowego w wysokoœci 10% wartoœci netto niedostarczonego

przedmiotu umowy. Natomiast od Spó³ki mo¿na dochodziæ kary umownej w przypadku niezakupienia przez Spó³kê

oleju napêdowego w iloœci okreœlonej w umowie. Wysokoœæ tej kary umownej stanowi iloczyn mar¿y oraz iloœci

niezakupionego paliwa. Kara nie bêdzie naliczana, je¿eli procentowa wartoœæ niezakupionego oleju napêdowego w danym

roku przekroczy 15% wartoœci okreœlonej w umowie i bêdzie odpowiada³a procentowemu spadkowi pracy przewozowej

w trakcji spalinowej w danym roku w odniesieniu do 2010 roku.

Ka¿dej ze stron umowy przys³uguje prawo do jej rozwi¹zania za wypowiedzeniem w razie nadzwyczajnej zmiany

okolicznoœci. Ponadto stronom przys³uguje prawo do rozwi¹zania umowy, jednak nie wczeœniej ni¿ po up³ywie 5 lat

od daty jej zawarcia z zachowaniem trzymiesiêcznego okresu wypowiedzenia. W przypadku, gdy Spó³ka skorzysta z tego

prawa, zap³aci odszkodowanie w kwocie odpowiadaj¹cej iloczynowi miesiêcy pozosta³ych do koñca okresu, na który

umowa zosta³a zawarta, i ustalonej przez strony stawki miesiêcznej. Zap³ata takiego odszkodowania zwalnia Spó³kê

z wszelkich dalszych zobowi¹zañ wynikaj¹cych z umowy oraz ze zobowi¹zania do dalszego wykonywania umowy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.
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Umowa sprzeda¿y oleju napêdowego zawarta dnia 28 czerwca 2012 r.

Przedmiotem umowy jest sprzeda¿ oleju napêdowego wraz z dostarczeniem do stacji paliw Spó³ki w ³¹cznej iloœci

28.200 m
3

w okresie 12 miesiêcy od dnia zawarcia umowy. £¹czna iloœæ oleju napêdowego mo¿e ulec zwiêkszeniu

o nie wiêcej ni¿ 40% lub zmniejszeniu o nie wiêcej ni¿ 20%, w zale¿noœci od potrzeb Spó³ki. Jeœli dostawy oleju

napêdowego, zarówno co do iloœci, jak i wartoœci, nie zostan¹ zrealizowane w okresie obowi¹zywania umowy, umowa

ulega przed³u¿eniu do momentu zrealizowania ca³oœci przedmiotu umowy. Na Datê Prospektu umowa uleg³a przed³u¿eniu

i w dalszym ci¹gu obowi¹zuje.

Cena sprzeda¿y jednego metra szeœciennego oleju napêdowego dla danej dostawy bêdzie równa ró¿nicy miêdzy œredni¹

cen¹ jednego metra szeœciennego oleju napêdowego wynikaj¹c¹ z cen hurtowych obowi¹zuj¹cych w rafineriach krajowych

Grupy Lotos S.A. i PKN Orlen S.A. w dniu z³o¿enia zamówienia a wielkoœci¹ odpowiedniego upustu. Cena ta zawiera

wszystkie koszty, w tym koszty transportu i wymagane prawem op³aty, jakie ponosi dostawca oleju napêdowego.

Umowa okreœla kary umowne na rzecz Spó³ki w przypadku niewykonania umowy przez dostawcê oleju napêdowego

w terminie okreœlonym w zamówieniu oraz na rzecz dostawcy oleju napêdowego w przypadku opóŸnieñ w roz³adunku

dostarczonego oleju napêdowego zawinionych przez Spó³kê.

Dostawca oleju napêdowego zobowi¹zany jest do z³o¿enia zabezpieczenia nale¿ytego wykonania umowy. Je¿eli

Spó³ka wykorzysta ca³oœæ lub czêœæ zabezpieczenia, istnieje obowi¹zek uzupe³nienia lub odnowienia zabezpieczenia.

Je¿eli wspomniane wy¿ej zobowi¹zanie nie zostanie wykonane, Spó³ka uprawniona bêdzie do rozwi¹zania umowy

ze skutkiem natychmiastowym. Umowa mo¿e tak¿e zostaæ rozwi¹zana ze skutkiem natychmiastowym, je¿eli trzy razy

z rzêdu olej napêdowy nie zostanie dostarczony w wyznaczonym terminie.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa na modernizacjê lokomotyw spalinowych zawarta dnia 12 kwietnia 2011 r.

Przedmiotem umowy jest wykonanie modernizacji 100 lokomotyw spalinowych serii SM42 (zgodnie z technicznymi

wytycznymi okreœlonymi w dokumentacji technicznej za³¹czonej do tej umowy jako zakres modernizacji). Wraz z dostaw¹

lokomotyw zobowi¹zano siê do dostarczenia Spó³ce œwiadectwa zgodnoœci lokomotywy z typem pojazdu kolejowego,

które jest wydawane przez inspektora UTK. Dodatkowo, w ramach realizacji umowy zostanie przeszkolona okreœlona

w umowie liczba pracowników i maszynistów instruktorów Spó³ki w zakresie obs³ugi, eksploatacji zmodernizowanych

lokomotyw. Na podstawie umowy, Spó³ka uzyska³a licencjê do korzystania z dokumentacji technicznej zmodernizowanych

lokomotyw. Ponadto umowa przewiduje kary umowne za zw³okê w wykonaniu przedmiotu umowy.

Zgodnie z harmonogramem do dnia 12 kwietnia 2013 r. zmodernizowana zosta³a setna (i ostatnia) lokomotywa bêd¹ca

przedmiotem umowy. P³atnoœci z tytu³u wykonania umowy zosta³y podzielone w nastêpuj¹cy sposób: 20% ceny

jednostkowej modernizacji p³atne jest w terminie 30 dni po otrzymaniu stosownej faktury, zaœ pozosta³e 80% ceny

jednostkowej modernizacji zosta³o roz³o¿one na 60 równych rat.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowy z klientami zawierane w toku zwyk³ej dzia³alnoœci Grupy, których wartoœæ przekracza 200 mln z³

Umowy przewozu wêgla kamiennego, kamienia wapiennego oraz m¹czki wapiennej zawarte w okresie od 9 stycznia

do 12 marca 2013 r.

Spó³ka jest stron¹ czterech umów przewozowych z tym samym podmiotem, których przedmiotem jest przewóz

transportem kolejowym wêgla kamiennego, kamienia wapiennego oraz m¹czki wapiennej. Umowy zosta³y zawarte

w wyniku postêpowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z Prawem

Zamówieñ Publicznych. Umowy przewiduj¹ deklarowane wielkoœci przewozów, które mog¹ zostaæ zmniejszone

maksymalnie o 20%. Umowy zosta³y zawarte na okres do 31 grudnia 2015 r.

Przewozy odbywaj¹ siê zgodnie z miesiêcznymi harmonogramami przesy³ek, które mog¹ byæ modyfikowane na zasadach

okreœlonych w umowie. Spó³ka jest zobowi¹zana do podstawiania pró¿nych wagonów pod za³adunek i dostarczenia

przewo¿onych towarów do stacji przeznaczenia. W przypadku niepodstawienia przez Spó³kê zamówionych wagonów

w okreœlonych w umowie sytuacjach, Spó³ka mo¿e zostaæ obci¹¿ona dodatkowymi op³atami o wysokoœci okreœlonej

w umowie. Druga strona powy¿szych umów przewozowych jest uprawniona do naliczenia op³aty w okreœlonej w umowie

wysokoœci.

Strony wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ za niewykonanie lub nienale¿yte wykonanie umowy, wynikaj¹ce z si³y wy¿szej.

Przez okres obowi¹zywania umowy Spó³ka zobowi¹zana jest do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnoœci cywilnej

w zakresie prowadzonej dzia³alnoœci gospodarczej. Ponadto Spó³ka wnios³a zabezpieczenie nale¿ytego wykonania umowy

w formie gwarancji bankowej.
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Ewentualne zmiany i ograniczenia wprowadzone w trakcie trwania umowy przez zarz¹dcê infrastruktury nie daj¹ Spó³ce

podstaw do zwiêkszenia wynagrodzenia. Strony ustali³y odpowiedzialnoœæ za niewykonanie b¹dŸ nienale¿yte wykonanie

przedmiotu umowy w formie kar umownych. W przypadku odst¹pienia od umowy z przyczyn le¿¹cych po drugiej stronie,

stronie wypowiadaj¹cej umowê przys³uguje kara umowna w wysokoœci a) 20% wartoœci przedmiotu umowy netto

– w przypadku odst¹pienia od umowy w 2013 roku; b) 15% wartoœci przedmiotu umowy netto – w przypadku odst¹pienia

od umowy w 2014 roku; c) 10% wartoœci przedmiotu umowy netto – w przypadku odst¹pienia od umowy w 2015 roku.

Strony mog¹ dochodziæ odszkodowania przewy¿szaj¹cego wysokoœæ kar umownych. Ponadto mo¿liwe jest odst¹pienie

od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadkach ra¿¹cego naruszenia przez Spó³kê warunków umowy

lub utraty przez ni¹ licencji na wykonywanie przewozów kolejowych lub certyfikatu bezpieczeñstwa. Spó³ka mo¿e

odst¹piæ od umowy ze skutkiem natychmiastowym, je¿eli nast¹pi opóŸnienie w zap³acie przys³uguj¹cego Spó³ce

wynagrodzenia przez okres d³u¿szy ni¿ 90 dni. Kontrahent ma prawo odst¹pienia od Umowy na warunkach okreœlonych

w Prawie Zamówieñ Publicznych, tj. w przypadku zaistnienia istotnej zmiany okolicznoœci powoduj¹cej, ¿e wykonanie

umowy nie le¿y w interesie publicznym, czego nie mo¿na by³o przewidzieæ w chwili zawarcia umowy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa o wykonanie us³ugi transportu kolejowego wêgla zawarta dnia 9 grudnia 2011 r.

Umowa reguluje œwiadczenie przez Spó³kê us³ug transportu kolejowego wêgla kamiennego. Umowa zawarta zosta³a

w wyniku postêpowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z Prawem

Zamówieñ Publicznych na czas oznaczony od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2014 r. Na podstawie umowy zobowi¹zano

siê do zlecania Spó³ce przewozu kolej¹ wêgla, brykietów, brykietków i podobnych paliw sta³ych wytwarzanych z wêgla

w okreœlonej w umowie deklarowanej iloœci, która mo¿e zostaæ zmniejszona lub zwiêkszona odpowiednio o nie wiêcej

ni¿ 20%. Przewozy odbywaj¹ siê zgodnie z miesiêcznym harmonogramem przewozów, który mo¿e podlegaæ korektom

po potwierdzeniu ze strony Spó³ki.

Umowa dopuszcza przewozy zarówno w pojedynczych wagonach, grupach wagonów, jak i zwartych sk³adach. Spó³ka

jest zobowi¹zana do podstawienia pró¿nych wagonów pod za³adunek i dostarczenia przewo¿onego towaru do stacji

przeznaczenia. W przypadku niepodstawienia przez Spó³kê zamówionych wagonów w okreœlonych w umowie sytuacjach,

Spó³ka mo¿e zostaæ obci¹¿ona dodatkowymi op³atami o wysokoœci okreœlonej w umowie. Spó³ka zobowi¹za³a siê

do do³o¿enia wszelkich starañ, aby dostarczenie wêgla do odbiorców nast¹pi³o w ci¹gu 24 godzin od momentu przyjêcia

sk³adu do przewozu oraz do odebrania sk³adów pró¿nych w ci¹gu 24 godzin po roz³adunku.

Ceny przewozu podlegaj¹ waloryzacji na lata 2013 i 2014 zgodnie ze wzorem ustalonym w umowie.

W przypadku, gdy z przyczyn le¿¹cych po stronie kontrahenta, ³¹czny wolumen miesiêcznych zamówieñ w roku

kalendarzowym obejmowaæ bêdzie iloœæ wêgla mniejsz¹ od zadeklarowanej w umowie, Spó³ka uprawniona bêdzie

do naliczenia op³aty z tytu³u niedotrzymania warunków okreœlonych w umowie. W przypadku, w którym z przyczyn

le¿¹cych po stronie Spó³ki suma zrealizowanych przewozów w roku kalendarzowym bêdzie mniejsza ni¿ zadeklarowana

w umowie, a suma z³o¿onych zamówieñ nie bêdzie mniejsza od zadeklarowanej, od Spó³ki mo¿na dochodziæ kary

umownej w okreœlonej w umowie wysokoœci.

Strony wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ za niewykonanie lub nienale¿yte wykonanie umowy, wynikaj¹ce z si³y wy¿szej.

Przez okres obowi¹zywania umowy Spó³ka zobowi¹zana jest do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnoœci cywilnej

w zakresie prowadzonej dzia³alnoœci gospodarczej oraz odpowiedzialnoœci cywilnej przewoŸnika. Ponadto Spó³ka wnios³a

zabezpieczenie nale¿ytego wykonania umowy w formie gwarancji bankowej.

Ka¿dej ze stron przys³uguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem szeœciomiesiêcznego okresu wypowiedzenia.

Umowa mo¿e zostaæ rozwi¹zana ze skutkiem natychmiastowym, je¿eli Spó³ka: (i) nie bêdzie wykonywa³a umowy

lub bêdzie j¹ wykonywa³a nienale¿ycie, po uprzednim bezskutecznym up³ywie wyznaczonego Spó³ce terminu; (ii) utraci

licencje wymagane do prowadzenia jej dzia³alnoœci. W przypadku rozwi¹zania umowy z przyczyn wymienionych

powy¿ej, Spó³ka mo¿e zostaæ obci¹¿ona op³atami w wysokoœci okreœlonej w umowie. Dodatkowo zosta³o zastrze¿one

prawo do odst¹pienia od Umowy na warunkach okreœlonych w Prawie Zamówieñ Publicznych, tj. w przypadku zaistnienia

istotnej zmiany okolicznoœci powoduj¹cej, ¿e wykonanie umowy nie le¿y w interesie publicznym, czego nie mo¿na by³o

przewidzieæ w chwili zawarcia umowy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa przewozu towarów zawarta dnia 20 kwietnia 2011 r.

Umowa zosta³a zawarta na podstawie umowy ramowej z dnia 20 kwietnia 2011 r. Umowa ramowa zosta³a zawarta na czas

okreœlony od 1 lipca 2011 r. do 30 czerwca 2014 r. i okreœla ogólne zasady wspó³pracy w zakresie œwiadczenia przez

Spó³kê us³ug przewozu przesy³ek towarowych na rzecz spó³ek nale¿¹cych do grupy kontrahenta. Na podstawie umowy

ramowej Spó³ka zawar³a kilka umów ze spó³kami z grupy kontrahenta, z których tylko umowa z kontrahentem

z 20 kwietnia 2011 r. spe³nia przyjête kryterium istotnoœci.
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Przedmiotem umowy jest œwiadczenie przez Spó³kê us³ug transportu kolejowego towarów. Umowa ustanawia

deklarowane wielkoœci przewozów w trzech kolejnych okresach rozliczeniowych do dnia 30 czerwca 2014 r. Wykonanie

us³ug kolejowych przewozów towarów wymaga ka¿dorazowo zawarcia umowy przewozu.

Przewozy odbywaj¹ siê zgodnie z miesiêcznym harmonogramem przesy³ek. Mo¿liwe jest dokonywanie korekty

harmonogramu na zasadach okreœlonych w umowie, a Spó³ka ma prawo do niepotwierdzania wielkoœci masy zg³oszonej

do przewozu w ramach harmonogramów oraz zmian harmonogramów, jeœli zmiany te przekrocz¹ okreœlon¹ w umowie

wielkoœæ. Na podstawie umowy Spó³ka zobowi¹zana jest do zapewnienia zasobów celem wykonania okreœlonego

w umowie wolumenu i zrealizowania okreœlonego w umowie procentu przewozów zgodnie z potwierdzonym miesiêcznym

harmonogramem przesy³ek. W przypadku odwo³ania przez klienta zaplanowanego w harmonogramie przewozu w terminie

krótszym ni¿ cztery dni lub niezrealizowania zaplanowanej w harmonogramie przesy³ki Spó³ka ma prawo obci¹¿yæ klienta

op³at¹ w wysokoœci odpowiedniego procentu przewoŸnego nale¿nego za niewykonan¹ us³ugê. Wolumen potwierdzony,

a niezrealizowany z przyczyn le¿¹cych po stronie Spó³ki jest uwzglêdniany przy rozliczaniu wykonania umowy.

W przypadku niewykonania przez Spó³kê zleconych i objêtych harmonogramem przewozów Spó³ka zobowi¹zana jest

zaproponowaæ inny termin przewozu w ci¹gu najbli¿szych 48 godzin. Je¿eli zaproponowany przez Spó³kê termin mo¿e

spowodowaæ ograniczenie produkcji lub uniemo¿liwiæ kontrahentowi wywi¹zanie siê ze zobowi¹zañ wobec odbiorców,

kontrahent ma prawo zleciæ przewozy innemu przewoŸnikowi i naliczyæ op³atê w wysokoœci okreœlonej w umowie.

Strony wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ za czêœciowe lub ca³kowite niewykonanie umowy w razie wyst¹pienia si³y wy¿szej.

Ceny s¹ przedmiotem corocznej indeksacji, poczynaj¹c od 1 lipca 2012 r. Rozliczenia wykonania umowy s¹ wykonywane

w cyklach dwunastomiesiêcznych. W przypadku stwierdzenia w danym okresie rozliczeniowym wykonania przewozów

na poziomie ni¿szym od poziomu zadeklarowanego, Spó³ka jest uprawniona do naliczenia op³aty z tytu³u niedotrzymania

warunków okreœlonych w umowie, przy czym na podstawie umowy ramowej nadwy¿ka zrealizowanego wolumenu

przewozów w jednej spó³ce z grupy kontrahenta mo¿e wyrównaæ brakuj¹cy wolumen w innej spó³ce z grupy kontrahenta.

Ponadto, w przypadku niezlecenia deklarowanego wolumenu przewozów, strony mog¹ przed³u¿yæ umowê do czasu

jej ca³kowitego wykonania.

Umowa ulega rozwi¹zaniu w przypadku: (i) og³oszenia upad³oœci którejkolwiek ze stron, oraz (ii) utrzymywania siê stanu

si³y wy¿szej ponad szeœædziesi¹t dni, o ile strony nie uzgodni¹ nowych warunków wspó³pracy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa o œwiadczenie us³ug przewozów kolejowych koksu i pó³koksu z wêgla, wêgla brunatnego lub torfu z dnia

15 kwietnia 2010 r.

Przedmiotem umowy jest œwiadczenie us³ug przewozów kolejowych koksu i pó³koksu z wêgla, wêgla brunatnego

lub torfu. Umowa zosta³a zawarta na czas okreœlony od 1 marca 2010 r. do 31 grudnia 2013 r. Wykonanie us³ugi

kolejowych przewozów towarów wymaga zawarcia umowy przewozu.

Spó³ka nie ponosi odpowiedzialnoœci za niezrealizowanie miesiêcznego harmonogramu przesy³ek w poszczególnych

relacjach, z przyczyn le¿¹cych po stronie nadawcy.

Ceny okreœlone w umowie za polski odcinek przewozu s¹ indeksowane w styczniu ka¿dego roku kalendarzowego.

Ceny umowne podlegaj¹ negocjacji w przypadku wzrostu stawek jednostkowych op³aty podstawowej za minimalny

dostêp do infrastruktury kolejowej PKP PLK lub wzrostu cen energii trakcyjnej.

Rozliczenie umowy nastêpuje w cyklach rocznych. Je¿eli w danym okresie rozliczeniowym Spó³ka stwierdzi wykonanie

przewozu na poziomie ni¿szym od zadeklarowanego, bêdzie uprawniona do naliczenia op³aty z tytu³u niedotrzymania

warunków okreœlonych w umowie. Wielkoœæ zadeklarowanych przewozów zostanie pomniejszona w rozliczeniu

o wielkoœæ masy, która zosta³a zlecona, ale nieprzewieziona przez Spó³kê z przyczyn niezale¿nych od klienta, innych

ni¿ si³a wy¿sza. Wielkoœæ niezleconych w danym okresie rozliczeniowym przewozów mo¿e zostaæ przesuniêta

na kolejny okres rozliczeniowy. Strony przewidzia³y równie¿ mo¿liwoœæ przed³u¿enia umowy w przypadku braku

zlecenia zadeklarowanej w umowie wielkoœci przewozów. Je¿eli w okresie obowi¹zywania umowy zadeklarowana

wielkoœæ przewozów nie zostanie zlecona, Strony mog¹ przed³u¿yæ okres obowi¹zywania umowy. Warunki handlowe

dla przed³u¿onego okresu wyznacza siê zgodnie z obowi¹zuj¹cymi w tym okresie w Spó³ce zasadami ustalania cen.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa na wykonywanie us³ugi przewozów towarowych przewozów wêgla kamiennego i koksu z przeznaczeniem

na eksport zawarta dnia 21 lutego 2008 r.

Przedmiotem umowy jest œwiadczenie us³ugi kolejowych przewozów wêgla kamiennego i koksu z przeznaczeniem

na eksport. Umowa zosta³a zawarta na czas okreœlony od 1 stycznia 2008 r. do 31 grudnia 2013 r.
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Na podstawie umowy Spó³ka dokonuje przewozów zgodnie z miesiêcznymi harmonogramami. Mo¿liwe jest

wprowadzenie zmian do harmonogramów przewozów, wymagaj¹ one jednak potwierdzenia przez Spó³kê. Realizacja

przewozu wymaga ka¿dorazowo zawarcia umowy przewozu.

Spó³ka jest zobowi¹zana udostêpniæ typ wagonów wskazany przez nadawców, a w przypadku niewywi¹zania siê

z tego zobowi¹zania i gdy wskutek tego wêgiel ulegnie zbryleniu do stopnia uniemo¿liwiaj¹cego roz³adunek, Spó³ka

zobowi¹zana bêdzie do pokrycia kosztów zwi¹zanych z roz³adunkiem i pobytem wagonów w dyspozycji odbiorcy.

Spó³ka ponosi odpowiedzialnoœæ za niezrealizowanie przewozu, je¿eli za³adunek towaru i nadanie przesy³ki nie nast¹pi

z powodu niedostarczenia przez Spó³kê zamówionych wagonów pod za³adunek. Spó³ka nie ponosi odpowiedzialnoœci,

je¿eli przewozu nie zrealizowano na skutek zamkniêcia linii kolejowej przez PKP PLK oraz ograniczeñ przewozowych

wprowadzonych przez zagranicznych przewoŸników lub zagranicznych zarz¹dców infrastruktury kolejowej. Strony

wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ z tytu³u niewykonania lub nienale¿ytego wykonania umowy w przypadku dzia³ania si³y

wy¿szej.

Ceny za us³ugi przewozowe podlegaj¹ indeksacji na zasadach okreœlonych w umowie.

Spó³ka zastrzeg³a sobie prawo do zmiany cen w przypadku zmiany stawek taryfowych za zagraniczne odcinki przewozów

wprowadzonych przez przewoŸnika kolejowego obs³uguj¹cego przewozy poza granicami kraju. Ponadto, w przypadku

zmiany zasad rozliczeñ za u¿ycie wagonów pomiêdzy Spó³k¹ a innymi przewoŸnikami wykonuj¹cymi przewóz poza

granicami kraju, strony zobowi¹zane s¹ podj¹æ negocjacje w celu ustalenia nowych warunków umowy. Je¿eli w terminie

30 dni nie dojdzie do uzgodnienia takich warunków, ka¿da ze stron ma prawo do wypowiedzenia umowy

z szeœciomiesiêcznym terminem wypowiedzenia.

W przypadku zmniejszenia zadeklarowanej wielkoœci przewozów (z wy³¹czeniem przypadków okreœlonych w umowie)

lub wyst¹pienia okolicznoœci gospodarczych uzasadniaj¹cych zmianê warunków umownych, strony zobowi¹zane s¹

podj¹æ negocjacje w celu uzgodnienia nowych warunków handlowych przewozów. Je¿eli w terminie 30 dni strony

nie dojd¹ do porozumienia, ka¿da ze stron ma prawo wypowiedzieæ umowê z zastrze¿eniem czteromiesiêcznego terminu

wypowiedzenia.

Je¿eli z przyczyn le¿¹cych po stronie kontrahenta nie zostan¹ zrealizowane przewozy ca³opoci¹gowe w iloœci okreœlonej

w umowie, Spó³ka bêdzie mia³a prawo do naliczenia op³aty z tytu³u niedotrzymania warunków okreœlonych w umowie.

Kontrahent G mo¿e dochodziæ zap³aty kary umownej przez Spó³kê, je¿eli nie zostan¹ zrealizowane przewozy

ca³opoci¹gowe w minimalnej iloœci zg³oszonej do przewozu. W obu przypadkach nie zosta³o wy³¹czone prawo

do dochodzenia odszkodowania przekraczaj¹cego wysokoœæ kar umownych.

Spó³ka mo¿e wypowiedzieæ umowê, je¿eli zostanie zlecona do przewozu masa mniejsza ni¿ okreœlony procent

zadeklarowanej masy. Umowa mo¿e zostaæ równie¿ wypowiedziana w przypadku: (i) zaniechania przez Spó³kê realizacji

umowy w okresie d³u¿szym ni¿ 7 dni roboczych (z wyj¹tkiem przypadków si³y wy¿szej); oraz (ii) gdy Spó³ka w dwóch

kolejnych miesi¹cach wykona przewozy na poziomie mniejszym ni¿ okreœlony procent iloœci ujêtych w potwierdzonych

przez Spó³kê miesiêcznych harmonogramach przewozu. Ponadto obie strony mog¹ wypowiedzieæ umowê z zachowaniem

czteromiesiêcznego terminu wypowiedzenia.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowa o œwiadczenie us³ug kolejowego przewozu z³omu, ¿elaza i stali oraz rudy ¿elaza i koncentratu zawarta dnia

9 kwietnia 2010 r.

Przedmiotem umowy jest œwiadczenie przez Spó³kê us³ug kolejowego przewozu z³omu, ¿elaza i stali oraz rudy ¿elaza

i koncentratu. Umowa zosta³a zawarta na czas okreœlony od 1 lutego 2010 r. do 31 grudnia 2013 r. Wykonanie us³ugi

transportu kolejowego wymaga ka¿dorazowo zawarcia umowy przewozu.

Spó³ka nie ponosi odpowiedzialnoœci za niezrealizowanie miesiêcznego harmonogramu przesy³ek w poszczególnych

relacjach, z przyczyn le¿¹cych wy³¹cznie po stronie nadawcy.

W przypadku odwo³ania przewozu zaplanowanego na dany dzieñ w harmonogramie w terminie krótszym ni¿ cztery dni

robocze z przyczyn le¿¹cych po stronie kontrahenta, lub w przypadku niezrealizowania przewozu zaplanowanego

w harmonogramie, Spó³ka uprawniona bêdzie do naliczenia op³aty w wysokoœci okreœlonej w umowie, pod warunkiem

poniesienia przez Spó³kê wobec osób trzecich udokumentowanych kosztów z tym zwi¹zanych.

W przypadku niezrealizowania przez Spó³kê przyjêtego i potwierdzonego miesiêcznego harmonogramu,

w poszczególnych relacjach z przyczyn le¿¹cych po stronie Spó³ki, mo¿liwe jest obci¹¿enie Spó³ki op³at¹

w wysokoœci okreœlonej w umowie, pod warunkiem poniesienia wobec osób trzecich udokumentowanych kosztów z tym

zwi¹zanych.

Strony wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ za niewykonanie umowy w razie wyst¹pienia przypadku si³y wy¿szej.
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Ceny ustalone w umowie s¹ indeksowane, a upusty korygowane w styczniu ka¿dego kolejnego roku kalendarzowego.

Umowa okreœla te¿ stawki rycza³towe na nowe relacje przewozowe nie objête umow¹.

Rozliczenia umowy nastêpuj¹ w cyklach rocznych. Je¿eli w danym okresie rozliczeniowym tona¿ wskazanych w umowie

wielkoœci przesy³ek wykonanych przewozów bêdzie ni¿szy od zadeklarowanego w umowie, Spó³ka bêdzie uprawniona

do naliczenia op³aty z tytu³u niedotrzymania warunków okreœlonych w umowie.

Wielkoœæ niezleconych w danym okresie rozliczeniowym przewozów przesy³ek mo¿e zostaæ przesuniêta na kolejny okres

rozliczeniowy. W przypadku, gdy dotyczy to ostatniego okresu rozliczenia, umowa mo¿e ulec przed³u¿eniu na kolejny

okres rozliczeniowy.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Wieloletnia umowa o wspó³pracy w zakresie œwiadczenia us³ug przewozowych kolejowych wêgla, brykietów, brykietków

i podobnych paliw sta³ych wytwarzanych z wêgla oraz innych towarów w tym kwasu siarkowego, zawarta dnia 4 czerwca

2003 r.

Przedmiotem umowy jest realizacja przez Spó³kê przewozów kolejowych wêgla, brykietów, brykietków i podobnych

paliw sta³ych wytwarzanych z wêgla oraz innych towarów w tym kwasu siarkowego. Umowa zosta³a zawarta na czas

okreœlony do dnia 31 grudnia 2017 r. i mo¿e ulec automatycznemu przed³u¿eniu na nastêpne 5 lat, je¿eli w terminie

do 30 wrzeœnia 2017 r. ¿adna ze stron nie z³o¿y oœwiadczenia, i¿ nie zamierza kontynuowaæ wspó³pracy w ramach umowy.

Stronami umowy oprócz Spó³ki i jej klienta jest równie¿ podmiot gwarantuj¹cy zobowi¹zania klienta (gwarant).

Umowa okreœla zadeklarowan¹ masê przewozów. Jednoczeœnie dopuszczalna jest zmiana masy towarów deklarowanej

do przewozu w poszczególnym kwarta³ach, przy czym zmiana wielkoœci masy powy¿ej 25% zadeklarowanej wielkoœci

wymaga pisemnego potwierdzenia ze strony Spó³ki. Klient spó³ki ma mo¿liwoœæ zmiany zadeklarowanej masy towarów

przewo¿onych w poszczególnych kwarta³ach, nie upowa¿nia to jednak do zmiany ³¹cznego wolumenu towarów w ca³ym

roku. Przewozy realizowane s¹ zgodnie z comiesiêcznymi harmonogramami.

Strony wy³¹czy³y odpowiedzialnoœæ za niewykonanie umowy w razie wyst¹pienia przypadku si³y wy¿szej.

Rozliczenie wykonania umowy dokonywane jest w cyklu rocznym. Zabezpieczeniem nale¿noœci Spó³ki jest porêczony

weksel w³asny in blanco wraz z deklaracj¹ wekslow¹ wystawiony przez gwaranta na kwotê odpowiadaj¹c¹

dwóm œredniomiesiêcznym nale¿noœciom przewozowym klienta. Ponadto Spó³ka ma prawo zastawu na przewo¿onych

towarach.

Umowa mo¿e zostaæ rozwi¹zana przez ka¿d¹ ze stron z zachowaniem dwunastomiesiêcznego okresu wypowiedzenia.

Ponadto Spó³ka mo¿e wypowiedzieæ umowê ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku: (i) gdy zad³u¿enie gwaranta

wzglêdem Spó³ki przekroczy wartoœæ œredniomiesiêcznych nale¿noœci wyliczonych z okresu ostatnich trzech miesiêcy,

(ii) naruszenia okreœlonych postanowieñ umowy, oraz (iii) gdy zrealizowane przewozy w którymkolwiek roku bêd¹

ni¿sze ni¿ 50% wielkoœci zadeklarowanych w Umowie. W przypadku rozwi¹zania Umowy przez Spó³kê z powy¿szych

przyczyn przed dniem 31 grudnia 2017 roku, Spó³ka uprawniona bêdzie do naliczenia op³aty w wysokoœci okreœlonej

w umowie. Op³ata ta bêdzie równie¿ nale¿na w przypadku wypowiedzenia umowy przez klienta przed dniem 31 grudnia

2016 r.

Wartoœæ umowy zosta³a objêta wnioskiem o zwolnienie z obowi¹zku publikacji w Prospekcie.

Umowy finansowe dotycz¹ce finansowania zewnêtrznego Grupy o wartoœci co najmniej 100 mln z³

Umowa kredytu w rachunku bie¿¹cym zawarta pomiêdzy Spó³k¹ a BRE Bank S.A. dnia 3 czerwca 2013 r.

W dniu 3 czerwca 2013 r. Spó³ka zawar³a umowê kredytu w rachunku bie¿¹cym z BRE Bank S.A., na mocy której Spó³ce

zosta³ udostêpniony kredyt w wysokoœci 100 mln PLN z przeznaczeniem na finansowanie bie¿¹cej dzia³alnoœci. Stawka

oprocentowania kredytu równa jest sumie odpowiedniej stawki WIBOR i mar¿y okreœlonej w umowie. Ostateczny termin

sp³aty kredytu przypada w dniu 2 czerwca 2014 r. Zabezpieczenie sp³aty kredytu stanowi oœwiadczenie o poddaniu siê

egzekucji do kwoty 100 mln PLN, z³o¿one przez kredytobiorcê.

Zgodnie z umow¹ kredytobiorca zobowi¹zany jest do utrzymania przynajmniej jednego z nastêpuj¹cych wskaŸników

finansowych w momencie ich weryfikacji przez kredytodawcê (weryfikowanych kwartalnie): (i) wskaŸnik zad³u¿enia

(bêd¹cy stosunkiem sumy rezerwy na zobowi¹zania, zobowi¹zañ d³ugoterminowych, zobowi¹zañ krótkoterminowych

i rozliczeñ do aktywów) na poziomie nie wy¿szym ni¿ 60%; (ii) wskaŸnik p³ynnoœci (bêd¹cy stosunkiem aktywów

do zobowi¹zañ krótkoterminowych) na poziomie nie ni¿szym ni¿ 1,2; oraz (iii) dodatniego wskaŸnika rentownoœci

sprzeda¿y (bêd¹cego stosunkiem zysku ze sprzeda¿y do przychodów ze sprzeda¿y). Niespe³nienie ¿adnego ze wskazanych

wskaŸników finansowych uprawnia kredytodawcê do wstrzymania uprawnienia kredytobiorcy do korzystania z kwot
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kredytu dostêpnych na podstawie umowy kredytu, obni¿enia kwot kredytu dostêpnych na podstawie umowy kredytu,

wypowiedzenia umowy kredytu lub ¿¹dania ustanowienia dodatkowego zabezpieczenia.

Umowa zawiera: (i) klauzulê dotycz¹c¹ zmiany kontroli, uprawniaj¹c¹ kredytodawcê do wstrzymania uprawnienia

kredytobiorcy do korzystania z kwot kredytu dostêpnych na podstawie umowy kredytu, obni¿enia kwot kredytu

dostêpnych na podstawie umowy kredytu, wypowiedzenia umowy kredytu lub ¿¹dania ustanowienia dodatkowego

zabezpieczenia w przypadku zbycia pakietu wiêkszoœciowego akcji kredytobiorcy; oraz (ii) klauzulê pari passu

(zobowi¹zanie kredytobiorcy do zapewnienia równego traktowania zobowi¹zañ z tytu³u umowy kredytu w porównaniu

z wszelkimi innymi istniej¹cymi lub przysz³ymi niezabezpieczonymi zobowi¹zaniami kredytobiorcy).

Na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Spó³ka nie korzysta³a z niniejszego kredytu.

Ochrona œrodowiska

Dzia³alnoœæ prowadzona przez Grupê oddzia³uje na œrodowisko naturalne, w szczególnoœci przez emisjê substancji

do powietrza, wytwarzanie odpadów, korzystanie z wód i wprowadzanie œcieków do wód lub ziemi, które to oddzia³ywanie

jest regulowane g³ównie przepisami Prawa Ochrony Œrodowiska, Prawa Wodnego, Ustawy o Odpadach oraz w oparciu

o przepisy wykonawcze w zakresie ochrony œrodowiska. W Spó³ce zosta³ wdro¿ony system zarz¹dzania, obejmuj¹cy

zarz¹dzanie jakoœci¹, bezpieczeñstwem i higien¹ pracy oraz œrodowiskiem, który zosta³ zbudowany w oparciu o normy:

PN-EN ISO 9001:2009 w zakresie jakoœci, PN-N-18001:2004 w zakresie BHP oraz PN-EN ISO 14001:2005 w zakresie

œrodowiska. Ponadto Grupa dzia³a w oparciu o jednoroczne programy dzia³añ œrodowiskowych.

Spó³ki z Grupy dzia³aj¹ w oparciu o wymagane przepisami prawa decyzje okreœlaj¹ce zakres i sposób korzystania

ze œrodowiska naturalnego, obowi¹zek uzyskania tych decyzji wynika ze specyfiki prowadzonej dzia³alnoœci. Grupa

uzyska³a pozwolenia na wytwarzanie odpadów, pozwolenia wodnoprawne (zwi¹zane z poborem oraz odprowadzaniem

wód oraz wprowadzaniem œcieków do wód lub ziemi), jak równie¿ pozwolenia na emisjê substancji do powietrza.

Ponadto, z uwagi na prowadzenie dzia³alnoœci w zakresie krajowego transportu odpadami oraz miêdzynarodowego obrotu

odpadami, Spó³ka uzyska³a zezwolenie na transport odpadów. Spó³ki z Grupy przewiduj¹ równie¿ uzyskanie nowych

pozwoleñ na szczególne korzystanie ze œrodowiska i w tym celu na bie¿¹co modernizuj¹ i usprawniaj¹ istniej¹ce instalacje.

Obowi¹zuj¹ce w Grupie pozwolenia sektorowe zosta³y uzyskane, co do zasady, na okres 10 lat. W nielicznych

przypadkach instalacje wymagaj¹ uregulowania stanu prawnego w zakresie odprowadzania œcieków, korzystanie z nich

odbywa siê aktualnie bez wymaganych pozwoleñ wodnoprawnych. W zwi¹zku z czasowym brakiem pozwoleñ spó³ki

z Grupy uiszczaj¹ op³aty podwy¿szone. W 2012 roku kwota op³at podwy¿szonych za korzystanie ze œrodowiska w Grupie

wynios³a 99.639 z³. Zdarzaj¹ siê równie¿ nieliczne przypadki wprowadzania gazów lub py³ów do powietrza bez

wymaganego pozwolenia przez spó³ki z Grupy.

Ska¿enie œrodowiska i dzia³ania rekultywacyjne

Na terenach u¿ytkowanych przez Spó³kê w wyniku eksploatacji stacji paliw wystêpuj¹ zanieczyszczenia œrodowiska

wodno-gruntowego g³ównie substancjami ropopochodnymi z grupy wêglowodorowej, takimi jak: oleje mineralne,

wêglowodory aromatyczne i wielopierœcieniowe oleje aromatyczne. Do czêœci tych ska¿eñ dosz³o jeszcze przed

powstaniem Spó³ki, wskutek czego kwestia odpowiedzialnoœci za zanieczyszczenia jest sporna. Grupa jest obecnie stron¹

kilku postêpowañ w sprawie ustalenia odpowiedzialnoœci za zanieczyszczenia gruntów oraz prowadzi okreœlone prace

rekultywacyjne. Na prace zwi¹zane z rekultywacj¹ œrodowiska gruntowo-wodnego nie tworzy siê specjalnych rezerw,

a koszty rekultywacji planowane s¹ wed³ug aktualnych, bie¿¹cych potrzeb. Poniesione dotychczas przez Spó³kê

koszty usuwania zanieczyszczeñ nie s¹ znaczne. Spó³ki z Grupy, których dzia³alnoœæ ma wp³yw na œrodowisko

naturalne, objête s¹ ubezpieczeniem od odpowiedzialnoœci cywilnej, którego zakres rozszerzony jest m.in. o szkody

wyrz¹dzone w œrodowisku przez jego zanieczyszczenie, a tak¿e wszelkie koszty zwi¹zane z usuwaniem jakichkolwiek

zanieczyszczeñ. Wedle najlepszej wiedzy Zarz¹du, ska¿enia œrodowiska gruntowo-wodnego nie wystêpuj¹ w przypadku

Spó³ek Zale¿nych.

Op³aty i kary za korzystanie ze œrodowiska

Poni¿sza tabela zawiera zestawienie op³at za korzystanie ze œrodowiska przez Grupê.

Komponent Op³ata (tys. PLN)

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony za rok

30 czerwca 2013 roku* 2012 2011 2010

Wprowadzanie gazów lub py³ów do powietrza . . . . . . . . . 88,98** 1.924,22 2.331,37 2.370,96

Wprowadzanie œcieków do wód lub do ziemi . . . . . . . . . . . 0,00 21,55 27,15 25,63

Pobór wody . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 1,12 1,37 1,90
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Komponent Op³ata (tys. PLN)

Za okres 6 miesiêcy

zakoñczony za rok

30 czerwca 2013 roku* 2012 2011 2010

Wycinka drzew i krzewów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 0,5 – 3,64

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89,98 1.947,39 2.359,89 2.762,49

�ród³o: Spó³ka.

* Z dniem 1 stycznia 2013 r. nast¹pi³a zmiana systemu naliczania op³at z pó³rocznego na roczny. Podmioty korzystaj¹ce ze œrodowiska naliczaj¹ i wnosz¹

op³aty za korzystanie ze œrodowiska, w terminie do dnia 31 marca nastêpnego roku.

** Kwota raty zaleg³oœci z tytu³u op³at za korzystanie ze œrodowiska (odprowadzanie gazów lub py³ów do powietrza) przez PKP CARGO WAGON Jaworzyna

Œl¹ska sp. z o.o.

W ci¹gu ostatnich trzech lat na Grupê nie na³o¿ono ¿adnych znacz¹cych kar z tytu³u naruszenia dopuszczalnych norm

dotycz¹cych korzystania ze œrodowiska.

W³asnoœæ intelektualna

W prowadzonej dzia³alnoœci Grupa korzysta z wielu dóbr niematerialnych, w tym ze znaków towarowych oraz programów

komputerowych. Spó³ki Grupy nie posiadaj¹ patentów o szczególnie istotnym znaczeniu dla prowadzonej przez Grupê

dzia³alnoœci gospodarczej.

Prawa autorskie lub licencje do wykorzystania dokumentacji technicznej

W ramach projektów modernizacji poszczególnych modeli lokomotyw Grupa nabywa od podmiotów trzecich

dokonuj¹cych modernizacji prawa autorskie lub licencje do wykorzystania dokumentacji technicznej. Dziêki posiadaniu

powy¿szych praw autorskich lub licencji Grupa mo¿e samodzielnie przeprowadzaæ modernizacjê danej serii lokomotyw

lub zlecaæ jej przeprowadzenie innym podmiotom trzecim, jak równie¿ optymalizowaæ nak³ady zwi¹zane z modernizacj¹

ze wzglêdu na brak koniecznoœci ponownego zlecania opracowania dokumentacji technicznej.

Znaki towarowe

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat istotnych znaków towarowych stanowi¹cych najwa¿niejsze i najbardziej

rozpoznawalne znaki towarowe zwi¹zane z dzia³alnoœci¹ Grupy. Spó³ki Grupy poza zg³oszonymi lub zarejestrowanymi

znakami towarowymi pos³uguj¹ siê logo identyfikuj¹cymi dan¹ spó³kê Grupy.

Spó³ka

W Dacie Prospektu Spó³ka nie ma zarejestrowanych znaków towarowych. Do istotnych znaków towarowych Spó³ki

zg³oszonych, ale niezarejestrowanych na terytorium Polski nale¿¹:

Nazwa Rodzaj znaku Numer zg³oszenia Data zg³oszenia Klasa

s³owno-graficzny 339397 09.04.2008 r. 35, 36, 37, 39, 41, 42, 43

graficzny 375347 14.09.2010 r. 35, 36, 37, 39, 41, 42, 43

Istotne Spó³ki Zale¿ne

Istotne znaki towarowe zarejestrowane na terytorium Polski na rzecz Istotnych Spó³ek Zale¿nych zosta³y przedstawione

w poni¿szej tabeli.

Nazwa Rodzaj znaku

Numer prawa

ochronnego Data zg³oszenia Klasa

s³owno-graficzny 245554 14.02.2008 r. 36, 39

s³owno-graficzny 245553 14.02.2008 r. 36, 39

s³owno-graficzny 99738 10.04.1995 r. 39
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Domeny internetowe

Spó³ki Grupy korzystaj¹ z ponad 20 domen internetowych, pod którymi znajduj¹ siê strony korporacyjne spó³ek

Grupy, jak równie¿ strony zawieraj¹ce informacje o oferowanych przez Grupê us³ugach. Najistotniejsze z domen

wykorzystywanych przez spó³ki Grupy to: pkp-cargo.eu; pkpcargo.eu; pkp-cargo.pl; pkp-cargo.com.pl; cargosped.pl;

cargosped.com.pl; clmalaszewicze.pl; pkpcs.pl; tradetrans.pl; tradetrans.eu.

Systemy informatyczne

Na Datê Prospektu Grupa korzysta z ponad 55 systemów informatycznych o ró¿nym stopniu istotnoœci dla dzia³alnoœci

Grupy. Struktura informatyczna Grupy jest z³o¿ona i obejmuje szereg systemów wspieraj¹cych zarz¹dzanie przewozami

kolejowymi i utrzymanie pojazdów kolejowych. Systemy informatyczne wykorzystywane przez Grupê obejmuj¹:

(i) systemy, które zosta³y stworzone wewnêtrznie; (ii) systemy wykorzystywane na podstawie niewy³¹cznych licencji

zewnêtrznych oraz (iii) systemy stworzone i przeznaczone do wy³¹cznego u¿ytku przez Spó³kê, w stosunku do których

Spó³ka naby³a odpowiednie prawa autorskie. Systemy informatyczne i us³ugi informatyczne zwi¹zane ze wsparciem

i utrzymaniem systemów, a tak¿e ich infrastruktur¹ techniczn¹ s¹ zapewniane Grupie na podstawie odrêbnych umów przez

ró¿nych dostawców. Najwa¿niejszymi systemami informatycznymi dla Grupy s¹ systemy dostarczane i utrzymywane

przez PKP Informatyka. PKP Informatyka œwiadczy tak¿e na rzecz Spó³ki us³ugi informatyczne zwi¹zane z utrzymaniem

niezbêdnej infrastruktury technicznej. Us³ugi œwiadczone przez PKP Informatyka realizowane s¹ na podstawie kilku

umów o œwiadczeniu us³ug albo na podstawie odpowiednich postanowieñ zawartych w umowach, które reguluj¹ tak¿e

wdra¿anie systemów informatycznych i przenoszenie praw autorskich do tych systemów. Co do zasady umowy o us³ugi

informatyczne zawierane s¹ na czas nieokreœlony i mog¹ zostaæ rozwi¹zane za trzymiesiêcznym wypowiedzeniem.

Szacowane roczne wynagrodzenie sta³e za us³ugi informatyczne wynikaj¹ce z umów okreœlane jest oddzielnie

dla ka¿dego z utrzymywanych systemów i mo¿e podlegaæ zmianom w zale¿noœci od zakresu us³ug œwiadczonych

ka¿dego miesi¹ca.

Systemy informatyczne istotne dla dzia³alnoœci Grupy obejmuj¹ aplikacje informatyczne, które: (i) kompleksowo

wspomagaj¹ handlow¹ obs³ugê przewozów towarowych; (ii) umo¿liwiaj¹ œledzenie lokomotyw; (iii) s¹ wykorzystywane

do sporz¹dzania dokumentów przewozowych; (iv) wspomagaj¹ pracê dyspozytur; (v) s³u¿¹ do ewidencji wagonów;

oraz (vi) wspomagaj¹ zarz¹dzanie naprawami wagonów (takie jak system SWHOPT, system ORZ (WIP), Elektroniczna

Ksi¹¿ka Logistyki lub system EWAG).

Przep³yw danych w sieci kontrolowany jest przez prewencyjny system SOD (System Ochrony Danych). System

Monitorowania Bezpieczeñstwa Teleinformatycznego (SMB) zapewnia bezpieczeñstwo systemu teleinformatycznego.

Jednym z najwa¿niejszych systemów informatycznych, jakie s¹ aktualnie wdra¿ane w Spó³ce, jest zintegrowany system

wspomagaj¹cy zarz¹dzanie w obszarze ewidencji i utrzymania pojazdów kolejowych oraz obiektów zaplecza technicznego

o nazwie SANKO, który docelowo bêdzie w pe³ni zintegrowany z pozosta³ymi systemami teleinformatycznymi

i zast¹pi niektóre aplikacje, z których korzysta Spó³ka. Us³ugi wdro¿eniowe œwiadczy PKP Informatyka na mocy umowy

zawartej w dniu 1 czerwca 2011 r. System SANKO rozwijany jest w oparciu o oprogramowanie licencjonowane przez

osoby trzecie, lecz prawa autorskie do modyfikacji dokonanych przez PKP Informatyka zostan¹ nabyte przez Spó³kê.

Funkcjonalnoœæ systemu zosta³a podzielona na trzy modu³y; obecnie realizowany jest modu³ pierwszy maj¹cy na celu

rejestracjê pojazdów kolejowych i zarz¹dzanie dokumentacj¹ pojazdów kolejowych. Wdro¿enie pierwszego modu³u

powinno zostaæ zakoñczone w czwartym kwartale 2013 r. Wdro¿enie dwóch pozosta³ych modu³ów w ramach systemu

SANKO, tj. planowania i zarz¹dzania systemem utrzymania pojazdów kolejowych oraz modu³u rejestruj¹cego procesy

utrzymaniowe i zarz¹dzaj¹cego zapleczem technicznym, uzale¿nione jest od decyzji Spó³ki. Na Datê Prospektu Spó³ka

nie podjê³a jeszcze takiej decyzji.

Ponadto PKP Informatyka jest w trakcie wdra¿ania w Spó³ce systemu BI – korporacyjna hurtownia danych – systemu typu

business intelligence opartego na platformie Oracle, wspomagaj¹cego zarz¹dzanie wszystkimi obszarami biznesowymi.

Implementacja systemu podzielona zosta³a na piêæ g³ównych faz zwi¹zanych z poszczególnymi obszarami, takimi jak

obszar handlu, finansów i kadr, utrzymania i eksploatacji taboru oraz obszaru wsparcia, gospodarki materia³owej

i zakupów. Obecnie realizowana jest pierwsza faza w obszarze handlu.

Spó³ka wdra¿a równie¿ swój w³asny system – elektroniczny list przewozowy – pozwalaj¹cy na dostosowanie procesu

obs³ugi handlowej klientów do wy¿szych wymagañ rynku przez zastosowanie nowszych technologii wspomagaj¹cych

procesy biznesowe.

Ponadto Grupa planuje wdro¿enie systemu e-faktury oraz rozwa¿a wdro¿enie systemu monitoringu wagonów.

Ubezpieczenia

Grupie udzielana jest ochrona ubezpieczeniowa w kwotach i o zakresie zgodnym z praktyk¹ stosowan¹ dla spó³ek z sektora

transportu kolejowego w Polsce. Grupa wspó³pracuje z wiod¹cymi ubezpieczycielami.
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Aktualne ubezpieczenia na rzecz wybranych spó³ek Grupy obejmuj¹ w szczególnoœci:

• ubezpieczenie od odpowiedzialnoœci cywilnej za szkody wyrz¹dzone w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ wykonywan¹

przez spó³ki z Grupy, bêd¹ce nastêpstwem czynu niedozwolonego lub niewykonania, lub nienale¿ytego wykonania

zobowi¹zania, w tym za szkody poniesione przez pracowników, szkody powsta³e w zwi¹zku z wykonywaniem

czynnoœci, prac lub us³ug przez podwykonawcê oraz za szkody w rzeczach znajduj¹cych siê w pieczy, pod dozorem

lub kontrol¹ ubezpieczaj¹cego;

• ubezpieczenie od odpowiedzialnoœci cywilnej z tytu³u przewozu materia³ów niebezpiecznych;

• ubezpieczenie od odpowiedzialnoœci z tytu³u szkód powsta³ych w zwi¹zku z przedostaniem siê niebezpiecznych

substancji do powietrza, wody lub gruntu oraz wszelkich kosztów zwi¹zanych z usuniêciem, oczyszczeniem

i utylizacj¹ jakichkolwiek zanieczyszczeñ;

• ubezpieczenie zwiêkszonych kosztów dzia³alnoœci, utraty zysku oraz utraty zysku po awarii maszyn;

• ubezpieczenie wierzytelnoœci handlowych;

• ubezpieczenie mienia od wszystkich ryzyk;

• ubezpieczenie casco czêœci taboru kolejowego od ca³kowitej straty taboru, zaginiêcia taboru oraz za niektóre szkody

czêœciowe taboru;

• ubezpieczenie ³adunków w transporcie;

• ubezpieczenie pracowników z tytu³u m.in. nieszczêœliwych wypadków, ciê¿kich chorób, zgonów oraz pobytów

w szpitalu; oraz

• ubezpieczenie odpowiedzialnoœci cywilnej cz³onków zarz¹du, rady nadzorczej, prokurentów i pracowników

sprawuj¹cych funkcje kierownicze.

Postêpowania s¹dowe, karne, administracyjne i arbitra¿owe

W toku zwyk³ej dzia³alnoœci spó³ki Grupy s¹ stron¹ postêpowañ prawnych dotycz¹cych ich dzia³alnoœci operacyjnej,

które obejmuj¹ sprawy cywilne, gospodarcze, karne oraz z zakresu prawa pracy.

Wed³ug najlepszej wiedzy Spó³ki, na dzieñ 30 czerwca 2013 r., ³¹czna wartoœæ roszczeñ wystosowanych przez Spó³kê

wynosi³a ok. 184,2 mln z³, natomiast ³¹czna wartoœæ roszczeñ dochodzonych od Spó³ki wynosi³a ok. 90,1 mln z³

(przy czym wskazane kwoty obejmuj¹ równie¿ spory, co do których na dzieñ 30 czerwca 2013 r. nie zosta³o wszczête

postêpowanie s¹dowe). Nale¿y równie¿ wskazaæ, ¿e powy¿sza kwota obejmuje pierwotnie zg³oszon¹ wysokoœæ roszczeñ

spó³ki PROKONT sp. z o.o., gdy¿ co do zg³oszonej w toku negocjacji propozycji Zarz¹d nie podj¹³ jeszcze decyzji

(por. pkt „Roszczenie spó³ki PROKONT sp. z o.o.” poni¿ej). W kwocie tej nie zosta³o natomiast uwzglêdnione roszczenie

CTL Logistics sp. z o.o. dochodzone w sprawie przed S¹dem Okrêgowym w Warszawie (por. pkt „Roszczenie spó³ki CTL

Logistics sp. z o.o.” poni¿ej), gdy¿ pozew w tym postêpowaniu zosta³ dorêczony do Spó³ki w dniu 12 wrzeœnia 2013 r.

Dodatkowo Spó³ka jest stron¹ postêpowañ w zakresie praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê, które opisane zosta³y

w punkcie „Postêpowania w zakresie praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê” poni¿ej.

Wed³ug najlepszej wiedzy Spó³ki oraz Spó³ek Zale¿nych, na dzieñ 30 czerwca 2013 r. ³¹czna wartoœæ roszczeñ

wystosowanych przez Spó³ki Zale¿ne wynosi³a ok. 14,1 mln z³, natomiast ³¹czna wartoœæ roszczeñ dochodzonych

od Spó³ek Zale¿nych wynosi³a ok. 2,5 mln z³.

W ramach kontroli wewnêtrznej przeprowadzonej przez PKP CARGO w 2009 roku zosta³y wykryte pewne

nieprawid³owoœci w procedurze przetargowej dotycz¹cej wyboru oraz zawarcia przez Grupê umów z podmiotem

odpowiedzialnym za wdro¿enie i nadzór nad systemem zarz¹dzania bezpieczeñstwem informacji. Stwierdzone

nieprawid³owoœci obejmowa³y miêdzy innymi (i) niepe³n¹ i nieodpowiedni¹ dokumentacjê przetargow¹, (ii) niepe³ne

udokumentowanie prac komisji przetargowej, (iii) niew³aœciwy sk³ad komisji przetargowej, (iv) nieprzestrzeganie

przez komisjê przetargow¹ regulacji i wymogów wewnêtrznych przy podejmowaniu decyzji oraz (v) nieumieszczenie

w umowie niektórych zapisów wymaganych zgodnie z wewnêtrznymi procedurami Spó³ki dla zabezpieczenia

jej interesów. Pomimo raportu z kontroli wewnêtrznej ówczesny Zarz¹d Spó³ki (którego wszyscy cz³onkowie zostali

ju¿ od tego czasu odwo³ani) zatwierdzi³ umowy z powy¿szym podmiotem. W marcu 2013 roku Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy

ds. Integracji Obszarów Audytu Wewnêtrznego i Kontroli Grupy PKP na podstawie kolejnej kontroli wewnêtrznej

prowadzonej w ramach Grupy PKP na pocz¹tku 2013 roku sporz¹dzi³ sprawozdanie z kontroli, w którym wskaza³

na dalsze nieprawid³owoœci w procedurze przetargowej dotycz¹cej wyboru oraz zawarcia wskazanych wy¿ej umów.

W raporcie stwierdzono, ¿e w odniesieniu do wy¿ej wskazanych umów mog³y wyst¹piæ nieprawid³owoœci, które mog³y

spowodowaæ istotne zawy¿enie p³atnoœci za zamawiane us³ugi. Na Datê Prospektu przedmiotowe umowy nie obowi¹zuj¹.

Powy¿szy raport by³ podstaw¹ do z³o¿enia przez Spó³kê zawiadomienia do Centralnego Biura Antykorupcyjnego

o podejrzeniu pope³nienia przestêpstwa. Na podstawie zawiadomienia Spó³ki, w dniu 28 czerwca 2013 roku Prokuratura
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Okrêgowa w Warszawie wszczê³a œledztwo w sprawie szeregu domniemanych nieprawid³owoœci dotycz¹cych realizacji

postêpowañ o udzielenie zamówieñ publicznych w latach 2008–2012 (tj. o czyn z art. 296 § 1 kodeksu karnego).

Na datê Prospektu ani Spó³ce, ani ¿adnemu cz³onkowi jej w³adz czy pracownikowi nie zosta³y postawione ¿adne

zarzuty. Spó³ka uczestniczy w postêpowaniu tylko w charakterze pokrzywdzonego w zwi¹zku z tym, ¿e mog³a ponieœæ

szkodê na skutek powy¿szych nieprawid³owoœci. Na Datê Prospektu Spó³ka nie posiada dalszych informacji o przebiegu

œledztwa.

Wed³ug informacji posiadanych przez Spó³kê, na Datê Prospektu oraz w okresie 12 miesiêcy poprzedzaj¹cych ten dzieñ,

poza postêpowaniami opisanymi w Prospekcie, nie toczy³o siê ani nie toczy siê, ani nie istnieje istotne ryzyko rozpoczêcia

wobec Spó³ki lub którejkolwiek spó³ek z Grupy ¿adne postêpowanie administracyjne, s¹dowe, arbitra¿owe ani karne,

które samodzielnie mog³oby wywrzeæ lub wywar³o istotny wp³yw na sytuacjê finansow¹ Grupy lub wyniki jej dzia³alnoœci

operacyjnej.

Wed³ug najlepszej wiedzy Spó³ki, na Datê Prospektu ani wobec Spó³ki, ani wobec Istotnych Spó³ek Zale¿nych nie zosta³

z³o¿ony wniosek o og³oszenie upad³oœci.

Roszczenie spó³ki PROKONT sp. z o.o.

Pismem z dnia 28 grudnia 2012 r. PROKONT sp. z o.o. wezwa³a Spó³kê do pokrycia szkód w kwocie 70 mln z³,

jakie rzekomo ponios³a w wyniku czynnoœci nieuczciwej konkurencji zwi¹zanych z przekazaniem jej danych handlowych

podmiotowi bêd¹cemu jej konkurentem na rynku spedycji towarów, co rzekomo spowodowa³o utratê klientów. W piœmie

z 30 stycznia 2013 r. Spó³ka wezwa³a PROKONT sp. z o.o. do zawarcia ugody dotycz¹cej kwoty 60 mln z³ nale¿nej

Spó³ce z tytu³u niewykonanej umowy handlowej. W toku prowadzonych przez strony rozmów Spó³ka wysunê³a

propozycjê zawarcia ugody polegaj¹cej na zniesieniu wzajemnych roszczeñ, na co jednak¿e PROKONT sp. z o.o.

nie wyrazi³a zgody. W wyniku negocjacji PROKONT sp. z o.o. zaproponowa³ obni¿enie swego ¿¹dania do kwoty

29 mln z³. Na Datê Prospektu nie dosz³o do zawarcia ugody w sprawie, nie zosta³y równie¿ z³o¿one pozwy w sprawie

przez ¿adn¹ ze stron.

Roszczenie spó³ki Sped-Pro S.A.

Wnioskiem z dnia 13 sierpnia 2013 r., który zosta³ dorêczony do Spó³ki w dniu 30 wrzeœnia 2013 r. Sped-Pro S.A. za¿¹da³o

zawezwania Spó³ki do próby ugodowej. Zgodnie z wnioskiem, celem postêpowania pojednawczego mia³oby byæ

zawarcie ugody, na mocy której Spó³ka zobowi¹za³aby siê do zap³aty na rzecz Sped-Pro S.A. 111,5 mln z³ tytu³em

odszkodowania za straty, jakie wnioskodawca poniós³ w zwi¹zku z zarzucanym nadu¿yciem pozycji dominuj¹cej.

Termin posiedzenia pojednawczego przed S¹dem Rejonowym dla m.st. Warszawy zosta³ wyznaczony na dzieñ

28 listopada 2013 r. W ocenie Spó³ki, wysuwane po raz kolejny roszczenia Sped-Pro S.A. s¹ bezpodstawne. W przesz³oœci

Sped-Pro S.A. wysuwa³a przeciwko Spó³ce roszczenia na podstawach analogicznych do tych, które zosta³y wskazane

we wniosku z dnia 13 sierpnia 2013 r. Roszczenia te by³y przedmiotem wczeœniejszych wezwañ do prób ugodowych,

jednak w ¿adnym przypadku nie dosz³o do zawarcia ugody. W przypadku zaœ postêpowania s¹dowego z powództwa

Sped-Pro S.A. przeciwko Spó³ce o zap³atê 81,7 mln z³, prawomocnym wyrokiem zas¹dzona zosta³a na rzecz Sped-Pro S.A.

jedynie kwota 981 tys. z³ wraz z odsetkami (tj. ok. 1% pierwotnego roszczenia Sped-Pro S.A.). Na Datê Prospektu

nie tocz¹ siê ¿adne postêpowania s¹dowe z powództwa Sped-Pro S.A. przeciwko Spó³ce.

Roszczenie spó³ki CTL Logistics sp. z o.o.

Pozwem z dnia 17 czerwca 2013 r., który zosta³ dorêczony do Spó³ki w dniu 12 wrzeœnia 2013 r., CTL Logistics sp. z o.o.

wnios³o o zas¹dzenie od Spó³ki kwoty 18,4 mln z³ wraz z ustawowymi odsetkami od dnia wniesienia pozwu do dnia zap³aty

oraz kosztami postêpowania. CTL Logistics sp. z o.o. dochodzi wskazanej kwoty tytu³em odszkodowania za szkodê,

jak¹ powód mia³ ponieœæ w zwi¹zku z nadu¿yciem przez Spó³kê pozycji dominuj¹cej, polegaj¹cym w szczególnoœci

na nieuzasadnionym ekonomicznie uprzywilejowaniu spó³ek PH Olipol sp. z o.o. i PPHU Promessa sp. z o.o. oraz stosowaniu

w podobnych umowach niejednolitych postanowieñ, stwarzaj¹cych tym podmiotom zró¿nicowane warunki konkurencji.

Postêpowania z zakresu praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê

Ze wzglêdu na swoj¹ pozycjê dominuj¹c¹ na rynku kolejowych przewozów towarowych w Polsce Grupa podlega

regulacjom prawa ochrony konkurencji oraz ryzyku antymonopolowemu, a ponadto nadzorowi ze strony UOKiK i UTK

oraz Komisji Europejskiej (bardziej szczegó³owe informacje w rozdziale „Otoczenie regulacyjne – Prawo ochrony

konkurencji”).

Wed³ug stanu na Datê Prospektu spó³ki Grupy s¹ stron¹ nastêpuj¹cych postêpowañ z zakresu praktyk ograniczaj¹cych

konkurencjê.

W dniu 7 lipca 2009 r. Prezes UOKiK wyda³ decyzjê nr DOK-3/2009, w której uzna³ za praktykê ograniczaj¹c¹

konkurencjê odmowê œwiadczenia przez Spó³kê us³ug kolejowego przewozu towarów swoim konkurentom na zasadach
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szczególnych, tj. w drodze zawierania umów przewiduj¹cych upusty od taryfy towarów Spó³ki, oraz na³o¿y³ na Spó³kê

karê pieniê¿n¹ w wysokoœci 60.362.072 z³. Decyzja ta zosta³a utrzymana w mocy wyrokami SOKiK oraz S¹du

Apelacyjnego. W zwi¹zku z tym, ¿e decyzja sta³a siê ostateczna, Spó³ka zap³aci³a wy¿ej wymienion¹ karê w ca³oœci,

sk³adaj¹c jednoczeœnie w dniu 20 sierpnia 2012 r. skargê kasacyjn¹ do S¹du Najwy¿szego. W dniu 13 sierpnia 2013 r.

S¹d Najwy¿szy postanowieniem przyj¹³ do rozpoznania skargê kasacyjn¹ Spó³ki. Po rozpoznaniu sprawy na rozprawie

w dniu 3 paŸdziernika 2013 r. S¹d Najwy¿szy uchyli³ zaskar¿ony wyrok S¹du Apelacyjnego i poprzedzaj¹cy go wyrok

SOKiK, przekazuj¹c sprawê do ponownego rozpoznania s¹dowi pierwszej instancji.

W dniu 26 lipca 2012 r. Prezes UOKiK wyda³ decyzjê, w której na³o¿y³ na Spó³kê karê pieniê¿n¹ w wysokoœci 1.785.557,65 z³

z tytu³u zw³oki w wykonaniu decyzji z dnia 31 grudnia 2004 r. w zakresie, w jakim nakaza³ jej zaniechaæ nadu¿ywania pozycji

dominuj¹cej na krajowym rynku kolejowych przewozów towarowych, polegaj¹cego na: (i) przyznawaniu przez Spó³kê

w ramach umów wieloletnich upustów ró¿nej wysokoœci na przewóz wêgla kamiennego kontrahentom o podobnej wartoœci

obrotów i wielkoœci przewiezionej masy; (ii) ró¿nicowaniu przez Spó³kê w umowach z kontrahentami warunków zwi¹zanych

z mo¿liwoœci¹ zmiany masy towarów deklarowanej do przewozów w poszczególnych kwarta³ach oraz deklarowanej rocznej

masy towarów. Spó³ka wnios³a odwo³anie od decyzji. Wed³ug stanu na Datê Prospektu nie zosta³ wyznaczony termin rozprawy

przez SOKiK, do którego Spó³ka z³o¿y³a odwo³anie na decyzjê w sprawie zw³oki.

W dniu 31 grudnia 2012 r. Prezes UOKiK wyda³ decyzjê, w której uzna³ za praktykê ograniczaj¹c¹ konkurencjê

utrudnianie spó³ce Majkoltrans sp. z o.o. konkurowania ze spó³kami spedycyjnymi nale¿¹cymi do Grupy w wyniku

nieprzyznania strategicznych, ze wzglêdu na interesy tej spó³ki, stacji nadania i w zwi¹zku z tym wymuszania

na dotychczasowych kontrahentach Spó³ki zawierania umów handlowych na przewozy kamienia i ¿wiru ze spó³kami

nale¿¹cymi do Grupy. Jednoczeœnie Prezes UOKiK na³o¿y³ na Spó³kê karê w wysokoœci 16,6 mln z³. W dniu 17 stycznia

2013 r. Grupa z³o¿y³a odwo³anie do SOKiK, w zwi¹zku z czym na zap³atê powy¿szej kary zosta³a utworzona rezerwa.

Wed³ug stanu na Datê Prospektu nie zosta³ wyznaczony termin rozprawy przez SOKiK.

W dniu 19 marca 2013 r. Prezes UOKiK zawiadomi³ Spó³kê o wszczêciu wobec niej postêpowania wyjaœniaj¹cego,

maj¹cego na celu wstêpne ustalenie, czy w zwi¹zku z zasadami udostêpniania infrastruktury kolejowej oraz zasadami

œwiadczenia us³ug kolejowych przewozów towarów, w szczególnoœci stosowan¹ przez Spó³kê polityk¹ cenow¹,

mog³o dojœæ do naruszenia przepisów Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów uzasadniaj¹cego wszczêcie

postêpowania antymonopolowego. W toku powy¿szego postêpowania, pismem z dnia 1 sierpnia 2013 r. (dorêczonym

Spó³ce w dniu 19 sierpnia 2013 r.), Prezes UOKiK wezwa³ Spó³kê do przedstawienia dodatkowych wyjaœnieñ. Kwestia

dostêpu do infrastruktury kolejowej jest jednoczeœnie przedmiotem regulacji bran¿owych oraz podlega nadzorowi

Prezesa UTK. Ponadto kwestia ta by³a przedmiotem decyzji Prezesa UTK (por. opis decyzji poni¿ej). Bior¹c pod uwagê,

¿e Spó³ka ma pozycjê dominuj¹c¹ na krajowym rynku kolejowych przewozów towarowych, zapewnienie dostêpu

do infrastruktury innym przewoŸnikom na zasadach powoduj¹cych dyskryminacjê mo¿e tak¿e byæ uznane za praktykê

ograniczaj¹c¹ konkurencjê.

Ta sama kwestia by³a tak¿e przedmiotem zainteresowania Komisji Europejskiej. W roku 2012 Komisja Europejska

wszczê³a postêpowanie wyjaœniaj¹ce dotycz¹ce zachowañ Spó³ki potencjalnie naruszaj¹cych konkurencjê, przede

wszystkim w œwietle warunków, na jakich Spó³ka udostêpnia infrastrukturê kolejow¹ innym przewoŸnikom kolejowym.

W dniu 21 wrzeœnia 2012 r. Spó³ka przes³a³a Komisji Europejskiej wyjaœnienia, podnosz¹c m.in., i¿ Prezes UTK

prowadzi postêpowanie (zakoñczone wydaniem decyzji z dnia 28 maja 2013 r., która zosta³o opisana poni¿ej),

które w znacznej mierze pokrywa siê z przedmiotem jej postêpowania. Wed³ug stanu na Datê Prospektu, Komisja

Europejska nie wyst¹pi³a z kolejnym ¿¹daniem w tej sprawie.

W dniu 24 maja 2013 r. do Komisji Europejskiej dorêczony zosta³ wniosek Sped-Pro S.A. w przedmiocie rzekomego

naruszenia przez Spó³kê zakazu nadu¿ywania pozycji dominuj¹cej. Spó³a powziê³a informacjê o tym zg³oszeniu w dniu

30 wrzeœnia 2013 r., wraz z dorêczeniem jej wniosku Sped-Pro S.A. o zawezwanie do próby ugodowej. Roszczenia

Sped-Pro S.A. by³y ju¿ przedmiotem wczeœniejszych, prawomocnie zakoñczonych postêpowañ (por. pkt „Roszczenie

spó³ki Sped-Pro S.A.” powy¿ej).

Postêpowania przed Prezesem UTK

W dniu 28 grudnia 2011 r. Prezes UTK wszcz¹³ postêpowanie w sprawie zapewnienia przewoŸnikom kolejowym

niedyskryminuj¹cego dostêpu do infrastruktury kolejowej w postaci posiadanego lub dzier¿awionego przez Grupê maj¹tku

(w tym bocznic kolejowych i punktów ³adunkowych). Postêpowanie obejmowa³o miêdzy innymi zbadanie charakteru

niektórych z aktywów Grupy, a w szczególnoœci terminali prze³adunkowych i bocznic kolejowych, w celu ustalenia,

czy stanowi¹ one elementy infrastruktury kolejowej w znaczeniu Ustawy o Transporcie Kolejowym. Na mocy Ustawy

o Transporcie Kolejowym zakazane jest posiadanie przez przewoŸników kolejowych elementów infrastruktury kolejowej

i ³¹czenie dzia³alnoœci w zakresie przewozów kolejowych z faktycznym wykonywaniem funkcji przypisanych zarz¹dcy

infrastruktury kolejowej. Dodatkowo dany zarz¹dca infrastruktury kolejowej zobowi¹zany jest do zapewnienia

niedyskryminuj¹cego dostêpu do infrastruktury na rzecz przewoŸników kolejowych.
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W dniu 28 maja 2013 r. Prezes UTK wyda³ decyzjê, w której stwierdzi³ naruszenie przez Spó³kê zakazu ³¹czenia

dzia³alnoœci w zakresie przewozów kolejowych z faktycznym wykonywaniem funkcji przypisanych zarz¹dcy

infrastruktury kolejowej i wyznaczy³ termin do 31 grudnia 2013 r. na wykonanie przez Spó³kê decyzji poprzez:

(i) dokonanie odpowiednich zmian strukturalnych w ramach Grupy, skutkuj¹cych prowadzeniem przewozów kolejowych

i pe³nieniem funkcji zarz¹dzaj¹cego infrastruktur¹ przez odrêbne podmioty, albo (ii) zrezygnowanie z dzier¿awy

infrastruktury kluczowej dla prowadzenia ruchu poci¹gów na rzecz zarz¹dcy infrastruktury udostêpniaj¹cego

infrastrukturê kolejow¹ na niedyskryminuj¹cych zasadach, lub te¿ (iii) podjêcie innych dzia³añ, które doprowadz¹

do tego, ¿e Spó³ka nie bêdzie dopuszcza³a siê stwierdzonego naruszenia. Decyzji zosta³ nadany rygor natychmiastowej

wykonalnoœci. W dniu 12 czerwca 2013 r. Spó³ka z³o¿y³a wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. W dniu 12 lipca 2013 r.

Spó³ka otrzyma³a odpowiedŸ od Prezesa UTK, w której wyd³u¿y³ on termin na rozpoznanie sprawy do dnia

11 paŸdziernika 2013 r. Je¿eli Prezes UTK utrzyma swoj¹ decyzjê w mocy, Spó³ka zamierza z³o¿yæ skargê

do Wojewódzkiego S¹du Administracyjnego. Zwa¿ywszy, ¿e zaskar¿onej decyzji zosta³ na³o¿ony rygor natychmiastowej

wymagalnoœci, Spó³ka podjê³a ju¿ stosowne czynnoœci zmierzaj¹ce do jej wykonania. W tym celu Zarz¹d Spó³ki podj¹³

uchwa³ê o utworzeniu osobnej spó³ki, której przedmiotem dzia³alnoœci bêdzie zarz¹dzanie maj¹tkiem (tj. bocznicami

i punktami ³adunkowymi). Na Datê Prospektu Zarz¹d nie uzyska³ jeszcze zgody Walnego Zgromadzenia na jej utworzenie.

Je¿eli Spó³ka nie wykona decyzji lub je¿eli Prezes UTK uzna kroki podjête w celu jej wykonania za niewystarczaj¹ce,

mo¿e na³o¿yæ na Grupê karê pieniê¿n¹ w wysokoœci do 2% przychodów uzyskanych w roku poprzedzaj¹cym rok,

w którym na³o¿ono karê. Spó³ka zosta³a tak¿e zobowi¹zana do okreœlenia równoprawnych i przejrzystych warunków

dostêpu konkurentów Grupy do jej infrastruktury kolejowej (z niektórymi z terminali prze³adunkowych w³¹cznie).

Ponadto od lipca 2012 roku w zwi¹zku z otrzymywaniem przez Prezesa UTK informacji o potencjalnych zachowaniach

Spó³ki naruszaj¹cych konkurencjê w zakresie transportu przygranicznego, a tak¿e w zwi¹zku z kompetencj¹ Prezesa UTK

do wspó³dzia³ania z w³aœciwymi organami w zakresie przeciwdzia³ania stosowaniu praktyk monopolistycznych przez

zarz¹dców i przewoŸników kolejowych, prowadzone s¹ rozmowy oraz korespondencja z udzia³em przewoŸników

kolejowych (w tym Spó³ki) w zakresie œwiadczenia przez Grupê przygranicznych us³ug przewozu na granicy wschodniej.

Na Datê Prospektu Prezes UTK nie prowadzi ¿adnego formalnego postêpowania administracyjnego, w ramach którego

Spó³ce zosta³yby postawione jakiekolwiek zarzuty. Przedmiot postêpowania wyjaœniaj¹cego zwi¹zany jest z infrastruktur¹

kolejow¹ na granicy wschodniej oraz problematyk¹ obowi¹zuj¹cych Umów SMGS i PGW (por. „Otoczenie regulacyjne

– Miêdzynarodowe przepisy dotycz¹ce transportu kolejowego”).

Kwestie regulacyjne

Licencje zezwalaj¹ce na prowadzenie dzia³alnoœci podstawowej

Dzia³alnoœæ Grupy w zakresie przewozów kolejowych jest dzia³alnoœci¹ regulowan¹, której wykonywanie uzale¿nione

jest od posiadania odpowiednich licencji. Na Datê Prospektu Grupa posiada nastêpuj¹ce licencje wydane przez

Prezesa UTK na czas nieokreœlony:

• Licencja na wykonywanie przewozów kolejowych rzeczy udzielona na rzecz Spó³ki;

• Licencja na udostêpnianie pojazdów trakcyjnych udzielona na rzecz Spó³ki;

• Licencja na wykonywanie przewozów kolejowych osób udzielona na rzecz Spó³ki;

• Licencja na œwiadczenie us³ug transportu kolejowego udzielona na rzecz PKP CARGO SERVICE;

• Licencja na udostêpnianie pojazdów trakcyjnych na rzecz PKP CARGO SERVICE.

Ponadto CARGOSPED oraz PKP CARGO SERVICE posiadaj¹ licencje na wykonywanie krajowego transportu

drogowego rzeczy, natomiast PS TRADE TRANS posiada licencjê na wykonywanie transportu drogowego rzeczy oraz

licencjê na wykonywanie miêdzynarodowego zarobkowego przewozu drogowego rzeczy.

Certyfikaty bezpieczeñstwa

Spó³ka posiada nastêpuj¹ce certyfikaty bezpieczeñstwa:

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ A, potwierdzaj¹cy akceptacjê systemu zarz¹dzania bezpieczeñstwem na terenie

UE zgodnie z Dyrektyw¹ 2004/49/WE w sprawie bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych oraz w³aœciwymi przepisami

krajowymi, wydany przez Prezesa UTK na okres do dnia 24 czerwca 2014 r.;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, potwierdzaj¹cy akceptacjê regulacji przyjêtych przez przedsiêbiorstwo

kolejowe w celu spe³nienia krajowych wymagañ w zakresie bezpieczeñstwa wykonywania przewozów na danej

sieci zgodnie z Dyrektyw¹ 2004/49/WE w sprawie bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych oraz w³aœciwymi

przepisami krajowymi, wydany przez Prezesa UTK na okres do dnia 22 kwietnia 2015 r. Dokument uprawnia

Spó³kê do realizacji na terenie RP przewozów towarowych, w tym przewozów towarów niebezpiecznych

i przewozów pasa¿erskich (bez przewozów kolejami du¿ych prêdkoœci);
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• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Urz¹d Kolejowy Republiki Czech (Drá�ni Uøad) na okres

do dnia 17 stycznia 2015 r. Dokument umo¿liwia Spó³ce samodzielne wykonywanie wszelkich przewozów

towarowych, w tym przewozów towarów niebezpiecznych, na terenie Republiki Czeskiej;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Eisenbahn-Bundesamt na okres do dnia 24 czerwca 2014 r.

Dokument uprawnia Spó³kê do samodzielnego wykonywania przewozów towarowych na terenie Niemiec,

w tym przewozów towarów niebezpiecznych;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Úrad Pre Reguláciu �elezniènej Dopravy na okres do dnia

24 czerwca 2014 r. Dokument ten uprawnia Spó³kê do samodzielnego wykonywania przewozów towarowych

na terenie S³owacji, w tym przewozów towarów niebezpiecznych;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Bundesministerium für Verkehr, Innovation und Technologie

(komórkê ministerialn¹ bêd¹c¹ odpowiednikiem UTK), na okres do dnia 24 czerwca 2014 r. Dokument ten uprawnia

Spó³kê do samodzielnego wykonywania przewozów towarowych na terenie Austrii, w tym przewozów towarów

niebezpiecznych;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Dienst Veiligheid en Interoperabiliteit van de Spoorwegen

(komórkê ministerialn¹ bêd¹c¹ odpowiednikiem UTK), na okres do 10 paŸdziernika 2015 r. Dokument ten uprawnia

Spó³kê do samodzielnego wykonywania przewozów towarowych na terenie Belgii, za wyj¹tkiem przewozów

towarów niebezpiecznych;

• Certyfikat Bezpieczeñstwa – Czêœæ B, wydany przez Nemzeti Közlekedési Hatóság na okres do dnia 24 czerwca

2014 r. Dokument ten uprawnia Spó³kê do samodzielnego wykonywania przewozów towarowych na terenie

Wêgier, w tym przewozów towarów niebezpiecznych.

Ponadto PKP CARGO SERVICE posiada wydany w Polsce Certyfikat Bezpieczeñstwa (i) Czêœæ A (wa¿ny do dnia

13 paŸdziernika 2016 r.), potwierdzaj¹cy akceptacjê systemu zarz¹dzania bezpieczeñstwem na terenie UE zgodnie

z Dyrektyw¹ 2004/49/WE w sprawie bezpieczeñstwa kolei oraz w³aœciwymi przepisami krajowymi oraz (ii) Czêœæ B

(wa¿ny do dnia 5 grudnia 2016 r.), uprawniaj¹cy PKP CARGO SERVICE do realizacji na terenie Polski przewozów

towarowych, w tym ³adunków niebezpiecznych.

Œwiadectwa bezpieczeñstwa

Spó³ki Grupy posiadaj¹ œwiadectwa bezpieczeñstwa dla czêœci u¿ytkowanych bocznic kolejowych oraz staraj¹ siê

o ich uzyskanie dla pozosta³ych bocznic. Na Datê Prospektu spó³ki Grupy posiadaj¹ bezterminowe œwiadectwa

dopuszczenia do eksploatacji ró¿nych typów budowli przeznaczonych do prowadzenia ruchu kolejowego,

wykorzystywanych na eksploatowanych bocznicach kolejowych – torów kolejowych oraz rozjazdów kolejowych.

Œwiadectwa te obejmuj¹ budowle (uk³ady torowe) wystêpuj¹ce na wiêkszoœci bocznic kolejowych. Na Datê Prospektu

UTK rozpatruje wnioski o wydanie œwiadectw dopuszczenia do eksploatacji kolejnych typów budowli przeznaczonych

do prowadzenia ruchu kolejowego.

Ponadto spó³ki Grupy uzyska³y œwiadectwa dopuszczenia do eksploatacji dla u¿ytkowanych pojazdów kolejowych

oraz korzystaj¹ z pojazdów kolejowych, objêtych œwiadectwami uzyskanymi przez inne podmioty.

Inne certyfikaty i œwiadectwa

Spó³ki Grupy posiadaj¹ równie¿ inne certyfikaty i œwiadectwa. Do najistotniejszych poza wy¿ej wymienionymi nale¿¹:

(i) œwiadectwo AEO, dziêki któremu Spó³ka i niektóre Spó³ki Zale¿ne uzyska³y status Upowa¿nionego Przedsiêbiorcy

AEO, uznawany przez organy celne wszystkich Pañstw Cz³onkowskich UE oraz gwarantuj¹cy priorytetow¹ obs³ugê

zg³oszeñ celnych oraz wszelkich wniosków kierowanych do organów celnych; (ii) certyfikat Podmiotu Odpowiedzialnego

za Utrzymanie (MMS) potwierdzaj¹cy przygotowanie Spó³ki do spe³nienia wymagañ prawnych zapewniaj¹cych

utrzymanie wagonów towarowych. Ponadto Spó³ka i niektóre Spó³ki Zale¿ne posiadaj¹ certyfikaty potwierdzaj¹ce

funkcjonowanie: (i) Systemu Badania oraz bezpieczeñstwa i jakoœci (SQAS, Safety & Quality Assessment System),

który jest narzêdziem s³u¿¹cym do okreœlania poziomu bezpieczeñstwa i jakoœci dzia³añ podejmowanych w obrocie

produktami chemicznymi przez podmioty funkcjonuj¹ce w ³añcuchu logistycznym; (ii) Zintegrowanego Systemu

Zarz¹dzania wg norm PN-EN ISO 9001:2009, PN-EN ISO 14001:2005, PN-N 18001:2004 w zakresie kolejowego

transportu towarów, us³ug trakcyjnych, naprawczych, utrzymaniowych i odbiorczych taboru kolejowego, us³ug z zakresu

gospodarki wagonami, konstrukcyjno-technologicznych z zakresu budowy i utrzymania pojazdów kolejowych oraz

urz¹dzeñ technicznych.
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Pracownicy

Struktura zatrudnienia

Poni¿ej przedstawiono dane o zatrudnieniu w Grupie w okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi

oraz na dzieñ 30 czerwca 2013 r. Dane na dzieñ 30 czerwca 2013 r. s¹ najbardziej aktualnymi mo¿liwymi do uzyskania

przez Grupê. Od dnia 30 czerwca 2013 r. do Daty Prospektu nie nast¹pi³y istotne zmiany w zatrudnieniu w Grupie.

W tabeli poni¿ej przedstawiono liczbê osób zatrudnionych w Grupie na daty w niej wskazane.

Liczba pracowników Na dzieñ 30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

Spó³ka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.626 23.670 24.464 26.750

Spó³ki zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.937 4.020 4.219 3.338

Grupa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26.563 27.690 28.683 30.088

�ród³o: Spó³ka.

W tabeli poni¿ej przedstawiono œrednie roczne zatrudnienie w Grupie we wskazanych okresach.

Liczba pracowników W pierwszym pó³roczu W roku zakoñczonym 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

Spó³ka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.608 24.128 25.097 27.800

Spó³ki zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.885 4.036 4.026 2.813

Grupa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26.493 28.164 29.123 30.613

�ród³o: Spó³ka.

Poni¿sza tabela przedstawia strukturê zatrudnienia w Grupie wed³ug podzia³u na stanowiska nierobotnicze oraz robotnicze

na wskazane daty.

Grupa Na dzieñ 30 czerwca Na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

Stanowiska nierobotnicze . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.600 5.810 5.786 5.810

Stanowiska robotnicze, w tym: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.963 21.880 22.897 24.278

zespó³ dru¿yn trakcyjnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.927 5.057 5.458 6.014

zespó³ dru¿yn manewrowych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.352 2.439 2.543 2.542

zespó³ utrzymania i napraw taboru . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.266 4.433 4.564 4.760

zespó³ odprawy poci¹gów . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.397 2.377 2.312 2.295

pozostali* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.021 7.574 8.020 8.662

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26.563 27.690 28.683 30.088

�ród³o: Spó³ka.

* Zawiera w szczególnoœci pracowników zespo³ów: kasjerów towarowych, rewizji technicznej, prze³adunkowych, utrzymania urz¹dzeñ, magazynowych.

Poni¿sza tabela przedstawia strukturê wiekow¹ pracowników Grupy wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2012 r.

Grupa Na dzieñ 31 grudnia 2012

(%)

Poni¿ej 25 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,2

26–35 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,6

36–45 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20,0

46–55 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55,2

Powy¿ej 55 lat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,0

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0

�ród³o: Spó³ka.
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Poni¿sza tabela przedstawia szacunkowe dane dotycz¹ce przewidywanej liczby pracowników Grupy, którzy w latach

2014–2017 nabêd¹ prawa emerytalne w stosunku do liczby osób, które w tym samym okresie planuje siê w Grupie

zatrudniæ. S¹ to dane szacunkowe. Rzeczywiste kszta³towanie siê tych wielkoœci bêdzie zale¿eæ od wielu czynników

niezale¿nych od Grupy takich jak sytuacja rynkowa, poziom wykonywanej pracy i przewo¿onej masy w danym roku.

2017* 2016 2015** 2014

Spó³ka

Pracownicy przechodz¹cy na emeryturê . . . . . . . . . . . . . . . 1.040 1.010 1.070 875

Osoby nowo zatrudnione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 720 640 250 383

Spó³ki zale¿ne

Pracownicy przechodz¹cy na emeryturê . . . . . . . . . . . . . . . 79 109 82 85

Osoby nowo zatrudnione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 83 52 61

Grupa razem:

Pracownicy przechodz¹cy na emeryturê . . . . . . . . . . . . . . . 1.119 1.119 1.152 960

Osoby nowo zatrudnione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 760 723 302 444

�ród³o: Spó³ka.

* 1 osoba przesz³a na rentê w 2013 r. PKP CARGO WAGON Toruñ.

** 1 osoba przesz³a na œwiadczenie przedemerytalne w 2013 r. PKP CARGO TABOR KARSZNICE.

Zgodnie z Ustaw¹ o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP w przypadku wyst¹pienia okresowych trudnoœci

finansowych lub ograniczenia zadañ w Spó³ce, Spó³ka mo¿e zwolniæ pracownika z obowi¹zku œwiadczenia pracy.

Zwolnienia dokonuje siê na czas oznaczony, nie krótszy ni¿ miesi¹c i nie d³u¿szy ni¿ rok. W okresie zwolnienia

z obowi¹zku œwiadczenia pracy pracownik otrzymuje œwiadczenie socjalne w wysokoœci 60% miesiêcznego ekwiwalentu

pieniê¿nego, obliczanego jak wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, pomniejszone o kwotê odprowadzanych sk³adek

na ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz zdrowotne w czêœci finansowanej przez ubezpieczonego. Na dzieñ 30 czerwca

2013 r. w spó³kach Grupy ³¹cznie 997 pracowników by³o zwolnionych z obowi¹zku œwiadczenia pracy.

Wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2012 r. Grupa mia³a utworzon¹ rezerwê w wysokoœci 716.443 tys. z³ na poczet

przysz³ych œwiadczeñ pracowniczych (w tym odpraw emerytalno-rentowych, odpisów ZFŒS dla emerytów i rencistów,

nagród jubileuszowych oraz na poczet kolejowych œwiadczeñ przejazdowych). Wiêcej informacji znajduje siê w rozdziale

„Przegl¹d sytuacji operacyjnej i finansowej”.

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi oraz w pierwszym pó³roczu 2013 roku w Grupie dosz³o

³¹cznie do 851 wypadków przy pracy, w tym 8 wypadków œmiertelnych.

Zwi¹zki zawodowe

Spó³ka prowadzi dialog spo³eczny z 13 g³ównymi zwi¹zkami zawodowymi, z których dziesiêæ reprezentuje ³¹cznie

136 mniejszych organizacji zwi¹zkowych dzia³aj¹cych na poziomie zak³adowym i ponadzak³adowym. Na dzieñ

30 czerwca 2013 r. w Grupie dzia³a³o oko³o 180 organizacji zwi¹zkowych o ró¿nej wielkoœci i zakresie dzia³ania,

a stopieñ uzwi¹zkowienia (liczony jako odsetek cz³onków zwi¹zków zawodowych w ogólnej liczbie pracowników

Grupy przy za³o¿eniu, ¿e jeden pracownik nale¿y do nie wiêcej ni¿ jednego zwi¹zku zawodowego) wynosi³ 83,3%.

Wed³ug stanu z dnia 30 czerwca 2013 r. organizacje zwi¹zkowe liczy³y 22.124 cz³onków bêd¹cych pracownikami Grupy,

którzy zadeklarowali cz³onkostwo w przynajmniej jednym zwi¹zku zawodowym.

Wed³ug stanu na ten sam dzieñ najliczniejszymi zwi¹zkami zawodowymi w Grupie by³y:

• NSZZ „Solidarnoœæ” Sekcja Krajowa Kolejarzy – zrzeszaj¹cy 7.121 cz³onków;

• Federacja Zwi¹zków Zawodowych Pracowników PKP – zrzeszaj¹ca 5.870 cz³onków;

• Zwi¹zek Zawodowy Maszynistów Kolejowych w Polsce – zrzeszaj¹cy 3.438 cz³onków; oraz

• Federacja Zwi¹zków Zawodowych Maszynistów Kolejowych – zrzeszaj¹ca 1.051 cz³onków.

Uk³ady zbiorowe pracy i umowy spo³eczne

Na Datê Prospektu w ramach Grupy obowi¹zuj¹ nastêpuj¹ce uk³ady zbiorowe:

• Uk³ad Zbiorowy Pracy dla Pracowników Zatrudnionych przez Zak³ady, zawarty przez Spó³kê 29 paŸdziernika

2004 r. z przedstawicielami 16 organizacji zwi¹zkowych („ZUZP Spó³ki”) (na Datê Prospektu ma 13 sygnatariuszy).

Na mocy ZUZP Spó³ki, pracownicy Spó³ki oraz inne osoby uprawnione maj¹ prawo do dodatkowych œwiadczeñ
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socjalnych, takich jak: dodatek funkcyjny, premie, dodatkowe wynagrodzenie (np. za sta¿ pracy, za pracê

w godzinach nadliczbowych), dodatek wyrównawczy, nagrody jubileuszowe, dodatek za jednoosobow¹ obs³ugê

trakcyjn¹, odprawy rentowe, emerytalne czy poœmiertne, jak równie¿ deputaty wêglowe oraz uprawnienie

do kolejowych œwiadczeñ przejazdowych;

• Zak³adowy Uk³ad Zbiorowy Pracy dla Pracowników zatrudnionych przez Spó³kê PKP CARGO Centrum

Logistyczne Medyka-¯urawica sp. z o.o., zawarty w dniu 23 sierpnia 2011 r.; oraz

• Zak³adowy Uk³ad Zbiorowy Pracy dla pracowników zatrudnionych przez Spó³kê Gorzów Wagony sp. z o.o.

z dnia 22 stycznia 2003 r.

ZUZP Spó³ki obowi¹zuje tak¿e w nastêpuj¹cych Spó³kach Zale¿nych: PKP CARGO Tarnowskie Góry i PKP CARGO CL

Ma³aszewicze (w przypadku PKP CARGO CL Ma³aszewicze postanowienia Uk³adu Zbiorowego Pracy obowi¹zywa³y

bêd¹ do 31 grudnia 2013 r.).

Spory zbiorowe i strajki

W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi w Grupie dosz³o do czterech sporów zbiorowych oraz

jednego strajku. Ponadto pracownicy jednego z Zak³adów Spó³ki brali udzia³ w strajku ostrzegawczym poza terenem

zak³adu pracy, w którym byli zatrudnieni. Szczegó³owe informacje na temat wspomnianych sporów zbiorowych i strajków

zamieszczone zosta³y poni¿ej.

Pierwszy zosta³ wszczêty 12 marca 2012 r. przez zwi¹zki zawodowe dzia³aj¹ce w Spó³ce, a jego przedmiotem by³o ¿¹danie

wdro¿enia podwy¿ki wynagrodzeñ. Spór zosta³ rozwi¹zany zawarciem 1 paŸdziernika 2012 r. porozumienia, na mocy

którego z dniem 1 grudnia 2012 r. pracownikom Spó³ki zosta³a przyznana podwy¿ka.

Ponadto w 2012 roku rozpocz¹³ siê spór zbiorowy w kwestii ustalenia rekompensaty finansowej za ograniczenie zakresu

œwiadczeñ przejazdowych na rok 2013 i lata nastêpne. Spór ten czêœciowo zosta³ rozstrzygniêty poprzez zawarcie

porozumienia dnia 25 lutego 2013 r., na podstawie którego w roku 2013 utrzymano wysokoœæ ulg przejazdowych

na obowi¹zuj¹cych zasadach. Dnia 29 sierpnia 2013 r. wypracowano w drodze mediacji ze zwi¹zkami zawodowymi

porozumienie w sprawie ulg przejazdowych na rok 2014 i lata nastêpne. Na podstawie zawartego porozumienia

zachowano 99-procentow¹ ulgê na przejazdy kolejowe pracowników spó³ek bêd¹cych stron¹ sporu (w tym m.in. Spó³ki),

zaœ ich rodziny bêd¹ uprawnione do ulgi w wysokoœci 80%.

W 2012 roku w PKP CARGO Tabor Ostrów Wielkopolski zosta³ wszczêty przez zwi¹zki zawodowe funkcjonuj¹ce

w tej spó³ce spór zbiorowy w sprawie podniesienia wynagrodzeñ, który zakoñczy³ siê podpisaniem porozumienia dnia

11 lutego 2013 r. Na podstawie tego porozumienia od 1 marca 2013 r. zosta³a wdro¿ona podwy¿ka wynagrodzeñ.

W dniu 25 stycznia 2013 r. organizacje zwi¹zkowe Grupy PKP zorganizowa³y dwugodzinny strajk ostrzegawczy.

Czynny udzia³ w strajku wziêli pracownicy czterech spó³ek kolejowych zrzeszonych w Zwi¹zku Pracodawców

Kolejowych, w tym pracownicy Spó³ki. Ta ostrzegawcza akcja strajkowa zosta³a podjêta w zwi¹zku ze sporem

dotycz¹cym rekompensaty finansowej za ograniczenie zakresu œwiadczeñ przejazdowych na rok 2013 i lata nastêpne.

Ponadto pracownicy Œl¹skiego Zak³adu Spó³ki, w geœcie solidarnoœci, uczestniczyli w dniu 26 marca 2013 r. w akcji

strajkowej na terenie Œl¹ska, organizowanej miêdzy innymi przez NSZZ „Solidarnoœæ”. Protest skierowany przeciw

polityce rz¹du nie by³ zwi¹zany z ¿¹daniami pracowników Grupy wobec pracodawców, a by³ on wyrazem sprzeciwu

przedstawicieli zwi¹zków zawodowych dzia³aj¹cych w Œl¹skim Zak³adzie wobec likwidacji linii kolejowych, redukcji

zatrudnienia oraz restrukturyzacji Œl¹skiego Zak³adu. Akcja mia³a charakter strajku ostrzegawczego trwaj¹cego dwie

godziny poza terenem Œl¹skiego Zak³adu Spó³ki.

Dodatkowo, w maju 2013 roku w zak³adzie Spó³ki w Lublinie przedstawiciele zwi¹zkowi sprzeciwili siê planowanej

redukcji zatrudnienia i powo³ali komitet strajkowy.

Ponadto w dniu 10 czerwca 2013 r. zwi¹zki zawodowe dzia³aj¹ce w Spó³ce przedstawi³y swoje ¿¹dania dotycz¹ce

wzrostu p³ac (œrednio o 450 z³), podpisania Paktu Gwarancji Pracowniczych w zwi¹zku z prywatyzacj¹ Spó³ki,

a tak¿e wyp³aty premii za pierwszy kwarta³ 2013 roku oraz nagród z zysku za rok 2012. Zwi¹zki zawodowe zagrozi³y

tak¿e, ¿e w przypadku negatywnej odpowiedzi Spó³ki na ich roszczenia zostanie og³oszony strajk. W konsekwencji

nieuzyskania pozytywnej odpowiedzi na powy¿sze ¿¹dania zwi¹zki zawodowe potwierdzi³y w dniu 17 czerwca 2013 r.

rozpoczêcie sporu zbiorowego ze Spó³k¹. W referendum w sprawie podjêcia strajku, które odby³o siê w dniach 24 czerwca

do 12 lipca 2013 r., wiêkszoœæ pracowników opowiedzia³a siê za podjêciem strajku. Dnia 2 wrzeœnia 2013 r. osi¹gniêto

porozumienie koñcz¹ce czêœciowo ten spór zbiorowy. Na podstawie porozumienia strony postanowi³y zakoñczyæ spór

zbiorowy w zakresie wyp³aty premii uznaniowej w wysokoœci przeciêtnie 1.300 z³ brutto (w przeliczeniu na pe³ny wymiar

czasu pracy, p³atna wraz z wynagrodzeniem za pracê za listopad 2013 roku), wyp³aty nagród z funduszu nagród z zysku

za rok 2012 oraz podpisania Paktu Gwarancji Pracowniczych. Spór zbiorowy w pozosta³ym zakresie tzn. w zakresie

dotycz¹cym wzrostu wynagrodzeñ zosta³ zawieszony do dnia 31 grudnia 2013 r., a po up³ywie tego terminu Strony

zobowi¹za³y siê do podjêcia mediacji w celu osi¹gniêcia porozumienia w sprawie jego ca³kowitego zakoñczenia.
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Zgodnie z zawartym porozumieniem, rozpoczêcie postêpowania mediacyjnego ma mieæ miejsce nie póŸniej ni¿

do 15 stycznia 2014.

Dnia 2 wrzeœnia 2013 r. zosta³ podpisany Pakt Gwarancji Pracowniczych.

Dnia 9 wrzeœnia 2013 r. miêdzyzak³adowa organizacja zwi¹zkowa dzia³aj¹ca w PKP CARGOWAG, dzia³aj¹c

na podstawie przepisów Ustawy o rozwi¹zywaniu sporów zbiorowych, przedstawi³a zarz¹dowi PKP CARGOWAG

spó³ki swoje ¿¹dania. W z³o¿onym piœmie, organizacja zwi¹zkowa za¿¹da³a: przywrócenia pracy w dni œwi¹teczne,

przywrócenia premii regulaminowej, wyrównania wynagrodzenia do wysokoœci œredniej obowi¹zuj¹cej w spó³kach

wagonowych, zwiêkszenia nak³adów na doposa¿enie stanowisk pracy w podstawowe i niezbêdne narzêdzia oraz podwy¿ki

dla wszystkich pracowników w wysokoœci 200 z³ netto. W zwi¹zku z tym, ¿e organizacja zwi¹zkowa nie przedstawi³a

w piœmie daty na ustosunkowanie siê do powy¿szych ¿¹dañ, zarz¹d PKP CARGOWAG uwa¿a, ze na Datê Prospektu

spór zbiorowy nie istnieje.

Pakt Gwarancji Pracowniczych

Na podstawie porozumienia z dnia 2 wrzeœnia 2013 r. zawartego pomiêdzy Spó³k¹ a jedenastoma organizacjami

zwi¹zkowymi i koñcz¹cego czêœciowo spór zbiorowy z dnia 10 czerwca 2013 r., Spó³ka zobowi¹za³a siê do zawarcia

Paktu Gwarancji Pracowniczych. Pakt Gwarancji Pracowniczych zosta³ przez strony zawarty równie¿ 2 wrzeœnia 2013 r.

Postanowieniami Paktu Gwarancji Pracowniczych s¹ objêci pracownicy, którzy bêd¹ zatrudnieni w Spó³ce na podstawie

umowy o pracê bez wzglêdu na wymiar czasu pracy, w dniu wejœcia w ¿ycie Paktu Gwarancji Pracowniczych, to jest

w dniu pierwszego notowania Akcji na GPW. Pakt Gwarancji Pracowniczych nie obejmuje swoim zakresem cz³onków

Zarz¹du Spó³ki.

W ramach Paktu Gwarancji Pracowniczych Spó³ka zobowi¹za³a siê: (i) zapewniæ trwa³oœæ zatrudnienia pracownikom

Spó³ki (gwarancja zatrudnienia); (ii) wyp³aciæ premiê prywatyzacyjn¹ („Premia Prywatyzacyjna”) w postaci akcji

pracowniczych pod warunkiem wprowadzenia akcji Spó³ki do publicznego obrotu na rynku regulowanym GPW („Akcje

Pracownicze”); (iii) wprowadziæ zmiany do ZUZP; (iv) corocznie podwy¿szaæ p³ace; oraz (v) zobowi¹zaæ okreœlone

w Pakcie Gwarancji Pracowniczych Spó³ki Zale¿ne do zaci¹gniêcia wy¿ej wymienionych zobowi¹zañ wzglêdem swoich

w³asnych pracowników. Ponadto w ramach Paktu Gwarancji Pracowniczych PKP zobowi¹za³a siê przyznaæ pracownikom

Spó³ki prawo do przedstawiania kandydatów na jednego cz³onka Zarz¹du oraz do powo³ywania i odwo³ywania 3 (trzech)

cz³onków Rady Nadzorczej.

W celu zapewnienia trwa³oœci zatrudnienia Spó³ka udzieli³a tym pracownikom, którzy na dzieñ pierwszego notowania

Akcji na GPW bêd¹ zatrudnieni na podstawie umowy o pracê na czas nieokreœlony: nie d³u¿szej ni¿ dziesiêcioletniej

gwarancji zatrudnienia dla pracowników pracuj¹cych d³u¿ej ni¿ 30 lat w bran¿y kolejowej; oraz czteroletniej gwarancji

zatrudnienia dla pozosta³ych pracowników. Gwarancj¹ zatrudnienia nie zosta³a objêta kadra kierownicza Spó³ki.

W przypadku naruszenia którejœ z gwarancji zatrudnienia Spó³ka zobowi¹zana jest do wyp³aty pracownikowi

jednorazowego odszkodowania w wysokoœci równej iloczynowi liczby miesiêcy pozostaj¹cych do koñca okresu gwarancji

zatrudnienia i kwoty wynagrodzenia miesiêcznego obliczonego jak wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy.

Spó³ka jest zobowi¹zana do corocznego podwy¿szania wynagrodzeñ pracowników. Roczny wzrost jest uzale¿niony

od wyniku i sytuacji finansowej Spó³ki. Podwy¿ki wynagrodzeñ bêd¹ podlega³y corocznym negocjacjom ze zwi¹zkami

zawodowymi, bêd¹cymi stronami ZUZP.

Ponadto na podstawie Paktu Gwarancji Pracowniczych zobowi¹zano siê do wprowadzenia zmian do ZUZP, obejmuj¹cych:

(i) 24-miesiêczny okres wypowiedzenia ZUZP, oraz (ii) postanowienie, ¿e w przypadku wypowiedzenia ZUZP Spó³ka

jest zobowi¹zana do stosowania jego postanowieñ przez okres 36 miesiêcy od daty rozwi¹zania (nie d³u¿ej jednak ni¿

do zawarcia nowego zak³adowego uk³adu zbiorowego).

Emisja Akcji Pracowniczych

Zgodnie z postanowieniami Paktu Gwarancji Pracowniczych Premia Prywatyzacyjna zostanie rozliczona w formie akcji

nowej emisji. W tym celu Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjê³o Uchwa³ê w sprawie Emisji Akcji Pracowniczych.

Uchwa³a w sprawie Emisji Akcji Pracowniczych wchodzi w ¿ycie dniem pierwszego notowania Akcji na rynku

podstawowym GPW.

Zgodnie z powy¿sz¹ uchwa³¹ kapita³ zak³adowy Spó³ki zostanie podwy¿szony o kwotê od 50 z³ do 165.000.000 z³ poprzez

emisjê od jednej do 3.300.000 akcji imiennych serii C o wartoœci nominalnej 50 z³ za ka¿d¹ akcjê. Liczba Akcji

Pracowniczych oferowanych do objêcia przez Uprawnionych Pracowników bêdzie równa ilorazowi ³¹czne wysokoœci

Premii Prywatyzacyjnej i ceny sprzeda¿y Akcji w Ofercie. Wartoœæ Premii Prywatyzacyjnej jest pochodn¹ sta¿u pracy

i œredniego wynagrodzenia w Spó³ce. W Dacie Prospektu Spó³ka szacuje, ¿e liczba Akcji Pracowniczych oferowanych

do objêcia przez Uprawnionych Pracowników bêdzie wynosiæ oko³o 2.171.000 przy za³o¿eniu, ¿e ³¹czna wysokoœæ

Premii Prywatyzacyjnej netto przyznawanej wszystkim Uprawnionym Pracownikom wyniesie oko³o 108,6 mln z³,
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zaœ cena emisyjna Akcji Pracowniczych bêdzie równa ich wartoœci nominalnej oraz, ¿e dzieñ pierwszego notowania

Akcji na rynku podstawowym GPW przypadnie nie póŸniej ni¿ 31 paŸdziernika 2013 r. Poniewa¿ cena emisyjna Akcji

Pracowniczych bêdzie równa cenie sprzeda¿y Akcji w Ofercie, w dniu ustalenia Ceny Maksymalnej Spó³ka poda

do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu przybli¿on¹ maksymaln¹ liczbê Akcji Pracowniczych

oferowanych Uprawnionym Akcjonariuszom. Ostateczna liczba wyemitowanych Akcji Pracowniczych bêdzie

odpowiadaæ liczbie akcji objêtych przez Uprawnionych Pracowników.

Nowe akcje zostan¹ zaoferowane Uprawnionym Pracownikom na podstawie memorandum informacyjnego zgodnie

z art. 39 Ustawy o Ofercie. Oferta Akcji Pracowniczych zostanie przeprowadzona po pierwszym dniu notowania Akcji

na rynku podstawowym GPW, lecz nie póŸniej ni¿ dwa miesi¹ce po tym dniu, zaœ termin przyjmowania zapisów

na Akcje Pracownicze nie bêdzie krótszy ni¿ dwa miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ trzy. Listê Uprawnionych Pracowników

Zarz¹d sporz¹dzi w terminie 14 dni od dnia pierwszego notowania Akcji na rynku podstawowym GPW.

Spó³ka oraz Spó³ki Zale¿ne sfinansuj¹ objêcie Akcji Pracowniczych, przyznaj¹c uprawnionym pracownikom jednorazowe

œwiadczenie w kwocie równej wartoœci Premii Prywatyzacyjnej. Kwota jednorazowego œwiadczenia mo¿e zostaæ

wykorzystana wy³¹cznie na dokonanie przez pracowników zapisu na Akcje Pracownicze. Ró¿nica miêdzy liczb¹ Akcji

Pracowniczych pomno¿onych przez cenê Akcji Oferowanych w ramach Oferty a kwot¹ jednorazowego œwiadczenia

zostanie wyp³acona w gotówce.

Akcje Pracownicze bêd¹ akcjami imiennymi i objête bêd¹ zakazem zbywania w okresie dwóch lat od dnia pierwszego

notowania Akcji na rynku podstawowym GPW. Zgodnie z Uchwa³¹ w sprawie Emisji Akcji Pracowniczych w Statucie

zostanie wprowadzony zakaz zbywania Akcji Pracowniczych w okresie dwóch lat od dnia pierwszego notowania Akcji

Pracowniczych na rynku podstawowym GPW. Akcje Pracownicze ulegn¹ zamianie na akcje na okaziciela z chwil¹

wygaœniêcia powy¿szego zakazu zbywania akcji. Ponadto, Spó³ka rozwa¿a równie¿ zawarcie z pracownikami umów

o zakazie zbywania Akcji Pracowniczych. Po wygaœniêciu zakazu zbywania Zarz¹d podejmie czynnoœci zwi¹zane

z dopuszczeniem oraz wprowadzeniem Akcji pracowniczych do obrotu na rynku regulowanym GPW.

Akcje Pracownicze bêd¹ uprawione do uczestniczenia w dywidendzie za rok obrotowy 2013, tj. pocz¹wszy od dnia

1 stycznia 2013 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanowi³o równie¿ o finansowaniu przez Spó³kê objêcia Akcji Pracowniczych

oraz o utworzeniu na ten cel kapita³u rezerwowego w kwocie 165 mln z³ z kwoty, która zgodnie z art. 348 § 1 KSH

mo¿e byæ przeznaczona do podzia³u miêdzy akcjonariuszy. Postanowiono równie¿, ¿e z chwil¹ dokonania przydzia³u

Akcji pracowniczych kapita³ rezerwowy, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, ulegnie odpowiedniemu,

automatycznemu obni¿eniu do kwoty równej iloczynowi ceny emisyjnej Akcji pracowniczych oraz ostatecznej liczby

wyemitowanych Akcji Pracowniczych.

W Dacie Prospektu Spó³ka szacuje, ¿e ³¹czny koszt emisji Akcji Pracowniczych oraz wyp³aty jednorazowej premii

uznaniowej w wysokoœci przeciêtnie 1.300 z³ na pracownika nie przekroczy 215 mln z³.
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OTOCZENIE RYNKOWE

Dane przedstawione w niniejszym rozdziale nale¿y analizowaæ ³¹cznie z informacjami zamieszczonymi w rozdziale „Skróty

i definicje”. Dane makroekonomiczne i statystyczne dotycz¹ce Polski, Unii Europejskiej oraz polskiego i europejskiego

rynku towarowych przewozów kolejowych pochodz¹ g³ównie z oficjalnych informacji publikowanych przez GUS, UTK,

Eurostat, Komisjê Europejsk¹ oraz NBP. Prezentowane dane i statystyki mog¹ byæ przybli¿one, szacunkowe lub zawieraæ

zaokr¹glone liczby. Nale¿y podkreœliæ, ¿e w ka¿dym przypadku dane makroekonomiczne i statystyczne oraz dane Ÿród³owe,

na których one bazuj¹, mog³y nie zostaæ opracowane w ten sam sposób, co tego rodzaju statystyki opracowywane w innych

krajach. Nie mo¿na równie¿ zapewniæ, ¿e osoba trzecia stosuj¹ca odmienne metody zbierania danych, ich analizy

oraz ich przetwarzania uzyska³aby takie same wyniki. �ród³o pochodzenia informacji zewnêtrznych podawane

jest ka¿dorazowo w przypadku u¿ycia takich informacji. Informacje na temat udzia³u Grupy w europejskim rynku

kolejowych przewozów towarowych zamieszczone w pkt. „Rynek kolejowych przewozów towarowych Unii Europejskiej”

ppkt. „Otoczenie konkurencyjne” zosta³y oparte na danych poszczególnych przewoŸników, danych Spó³ki oraz Komisji

Europejskiej, zaœ Ÿród³em danych na temat udzia³u Grupy w polskim rynku kolejowych przewozów towarowych

oraz kolejowych przewozów intermodalnych zamieszczonych w pkt. „Rynek kolejowych przewozów towarowych

w Polsce”, ppkt. „Otoczenie konkurencyjne” jest Urz¹d Transportu Kolejowego.

Wprowadzenie

Grupa oferuje przewozy towarowe przede wszystkim na rynku polskim. Grupa posiada równie¿ stosowne zezwolenia

umo¿liwiaj¹ce prowadzenie dzia³alnoœci na innych rynkach europejskich: w Austrii, Belgii, Czechach, Niemczech,

na S³owacji i na Wêgrzech. Dzia³alnoœæ Grupy uzale¿niona jest od sytuacji makroekonomicznej w Polsce i w UE.

W szczególnoœci, popyt na us³ugi przewozów towarowych jest zazwyczaj pozytywnie skorelowany z wielkoœci¹ produkcji

przemys³owej, wymian¹ handlow¹ i wzrostem PKB.

Wed³ug danych Komisji Europejskiej, praca przewozowa wykonana wszystkimi œrodkami transportu towarowego w ca³ej UE

w 2011 roku wynosi³a 3.824,0 mld tkm, z czego 420 mld tkm przypada³o na transport kolejowy. Chocia¿ transport drogowy

mia³ w 2011 roku najwiêkszy udzia³ w ca³kowitej pracy przewozowej w UE (wynosz¹cy 45,3%), transport kolejowy

(z udzia³em 11,0%) stanowi podstawowy rodzaj transportu l¹dowego towarów masowych na du¿e odleg³oœci. Przewóz

na du¿e odleg³oœci takich ³adunków masowych jak wêgiel, rudy metali, nawozy sztuczne, drewno, kruszywa i inne materia³y

budowlane, siarka, miedŸ oraz p³ynne pó³produkty chemiczne jest domen¹ transportu kolejowego. W zwi¹zku z powy¿szym

sektor transportu kolejowego uzale¿niony jest od zmian zachodz¹cych na wy¿ej wymienionych rynkach koñcowych.

Polski rynek kolejowych przewozów towarowych jest drugim co do wielkoœci rynkiem kolejowych przewozów

towarowych w Unii Europejskiej, zarówno pod wzglêdem pracy przewozowej (53,7 mld tkm w 2011 roku oraz

48,9 mld tkm w 2012 roku), jak i przewiezionej masy (248,6 mln ton w 2011 roku oraz 230,9 w 2012 roku) (Ÿród³o: GUS).

Ponadto w 2011 roku rynki piêciu pañstw Europy Œrodkowej – Niemiec, Polski, Austrii, Czech i Wêgier – obejmowa³y

ponad 50% rynku kolejowych przewozów towarowych w ca³ej Unii Europejskiej, czyli 210,7 mld tkm.

PrzewoŸnicy narodowi w Niemczech, Polsce, Francji, Czechach i Austrii s¹ najwiêkszymi pod wzglêdem przewiezionej

masy, jak i pracy przewozowej uczestnikami rynku kolejowych przewozów towarowych w Unii Europejskiej.

Grupa DB Schenker Rail, podmiot zale¿ny niemieckiej spó³ki Deutsche Bahn AG, jest najwiêkszym pod wzglêdem

przewiezionej masy, jak i pracy przewozowej kolejowym przewoŸnikiem towarowym w Unii Europejskiej. Grupa jest

drugim co do wielkoœci przewoŸnikiem w Unii Europejskiej i ma wiod¹c¹ pozycjê na polskim rynku kolejowych

przewozów towarowych, tak pod wzglêdem przewiezionej masy, jak i pracy przewozowej.

Otoczenie makroekonomiczne

Sytuacja gospodarcza Unii Europejskiej

Poni¿sza tabela przedstawia stopê wzrostu realnego PKB od 2005 do 2014 roku w Unii Europejskiej oraz w krajach UE,

w których Grupa prowadzi dzia³alnoœæ.

Pañstwo 2014E 2013E 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005

(%)

Unia Europejska . . . . . . . . . . . . 1,4 (0,1) (0,3) 1,6 2,1 (4,3) 0,3 3,2 3,3 2,1

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,8 0,6 0,8 2,7 2,1 (3,8) 1,4 3,7 3,7 2,4

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,2 0,0 (0,3) 1,8 2,4 (2,8) 1,0 2,9 2,7 1,8

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,6 (0,4) (1,3) 1,9 2,5 (4,5) 3,1 5,7 7,0 6,8

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,8 0,4 0,7 3,0 4,2 (5,1) 1,1 3,3 3,7 0,7

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,2 1,1 1,9 4,5 3,9 1,6 5,1 6,8 6,2 3,6
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Pañstwo 2014E 2013E 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005

(%)

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,8 1,0 2,0 3,2 4,4 (4,9) 5,8 10,5 8,3 6,7

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,4 0,2 (1,7) 1,6 1,3 (6,8) 0,9 0,1 3,9 4,0

�ród³o: Eurostat.

Œwiatowy kryzys finansowy mia³ istotny wp³yw na poziom wzrostu realnego PKB w Unii Europejskiej. Zgodnie z danymi

Eurostatu, gospodarka Unii Europejskiej zmniejszy³a siê zarówno w 2009, jak i w 2012 roku. Polska jako jedyny kraj Unii

Europejskiej utrzyma³a w tych latach wzrost realnego PKB. Niemcy, bêd¹ce g³ównym krajem eksportowym polskich

produktów, zanotowa³y spadek realnego PKB na poziomie 5,1% w 2009 roku, natomiast w 2012 roku odnotowa³y wzrost

realnego PKB na poziomie 0,7%.

Zgodnie z przewidywaniami Komisji Europejskiej (Ÿród³o: Prognoza gospodarcza Komisji Europejskiej – wiosna 2013),

dynamika realnego PKB Unii Europejskiej w 2013 roku odnotuje wartoœæ ujemn¹ na poziomie 0,1%, jednak ju¿ w 2014 roku

spodziewany jest wzrost realnego PKB na poziomie 1,4%. Porównywalne dane przedstawia Miêdzynarodowy Fundusz

Walutowy, zgodnie z którym wzrost realnego PKB Unii Europejskiej wyniesie 0,3% w 2013 roku oraz 1,5% w 2014 roku.

Poni¿sza tabela przedstawia zmiany wartoœci importu i eksportu w okresie od 2010 do 2012 roku w krajach UE, w których

Grupa prowadzi dzia³alnoœæ.

Pañstwo Wartoœæ importu Wartoœæ eksportu

2012 2011 2010 2012 2011 2010

(%) (%)

Unia Europejska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,8 12,8 24,0 8,0 14,8 23,4

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0 14,6 16,9 1,6 10,8 17,2

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,0 13,6 16,0 1,6 11,2 15,6

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,2 14,4 26,9 4,1 16,7 23,9

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 13,3 19,8 3,4 11,5 18,3

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 12,6 25,3 5,3 12,5 23,1

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,1 16,9 22,9 10,6 17,6 21,3

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,8 10,6 19,3 0,3 12,0 21,0

�ród³o: Obliczenia Spó³ki na podstawie danych Eurostatu.

W latach 2010 do 2012 odnotowano spowolnienie tempa wzrostu wymiany handlowej w Unii Europejskiej. Tempo wzrostu

importu zmala³o o 20,2 p.p., a eksportu o odpowiednio 15,4 p.p. Podobna tendencja wyst¹pi³a równie¿ w Polsce, gdzie w tym

samym okresie tempo wzrostu wartoœci importu oraz eksportu zmala³o o, odpowiednio, 24,5 p.p. i 17,8 p.p.

Sytuacja gospodarcza Polski

Polska gospodarka jest jedn¹ z najszybciej rozwijaj¹cych siê gospodarek UE. Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku Polska by³a

szóstym najwiêkszym pod wzglêdem liczby mieszkañców (38,5 mln) krajem Unii Europejskiej. Przy PKB wynosz¹cym

w 2012 roku 381,2 mld euro (Ÿród³o: Eurostat) polska gospodarka by³a dziesi¹t¹ co do wielkoœci gospodark¹ w UE.

W 2009 roku Polska by³a jedynym krajem UE, który odnotowa³ dodatni¹ dynamikê realnego PKB (Ÿród³o: Eurostat).

W 2010 roku wzrost realnego PKB w Polsce wyniós³ 3,9%, a w 2011 roku przyspieszy³ do 4,5%. W 2012 roku

Polska utrzyma³a solidne tempo wzrostu realnego PKB na poziomie 1,9%, a polska gospodarka by³a szóst¹ najszybciej

rozwijaj¹c¹ siê gospodark¹ w Unii Europejskiej (Ÿród³o: Eurostat), pozostawiaj¹c w tyle takie kraje jak Wielka Brytania,

Niemcy i Francja (z tempem wzrostu PKB w 2012 roku na poziomie odpowiednio 1,0%, 0,7% i 0,01%).

Poni¿sza tabela przedstawia zmiany podstawowych wskaŸników makroekonomicznych dla Polski w okresie od 2008

do 2012 roku.

Rok zakoñczony 31 grudnia

2012 2011 2010 2009 2008

(%)

Wzrost realnego PKB w Polsce
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . 1,9 4,5 3,9 1,6 5,1

Produkcja przemys³owa w Polsce
1

. . . . . . . . . . . . . . . 0,8 7,5 9,0 (4,5) 3,6

Sprzeda¿ produkcji budowlanej w Polsce
1

. . . . . . . . . (0,6) 11,8 4,6 5,1 12,1

Inflacja
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,7 4,3 2,6 3,5 4,2

Praca przewozowa wykonana w Polsce
2

. . . . . . . . . . . (9,1) 10,5 12,0 (15,5) (4,4)

�ród³o: 1 – GUS, 2 – UTK.
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Prognozy Eurostatu przewiduj¹ dla Polski w 2013 roku wzrost realnego PKB na poziomie 1,1% w porównaniu

z prognozowanym spadkiem o 0,1% dla ca³ej UE. Oczekiwane spowolnienie dynamiki PKB w 2013 roku wynika

z przewidywanego spowolnienia dynamiki inwestycji (w tym wolniejszego wzrostu inwestycji publicznych, które

przyczyni³y siê do wzrostu PKB w ostatnich latach) oraz ni¿szej konsumpcji. U podstaw wyników gospodarczych

kraju le¿y stabilna sytuacja polityczna i prawna, silny popyt krajowy oraz elastyczny re¿im kursów wymiany walut.

Wed³ug prognozy IBnGR, tempo wzrostu produktu krajowego brutto w 2013 roku wyniesie w Polsce 1,2%, co oznacza,

¿e bêdzie ono ni¿sze ni¿ w roku ubieg³ym. Pod wzglêdem koniunktury gospodarczej zdecydowanie s³absze bêdzie

pierwsze pó³rocze, w którym kwartalny wzrost PKB nie przekroczy poziomu 1%. W drugiej po³owie roku mo¿na

oczekiwaæ o¿ywienia w gospodarce – w trzecim kwartale tempo wzrostu gospodarczego wyniesie 1,5%, natomiast

w czwartym 1,9%. Przyspieszenie wzrostu w drugiej po³owie roku bêdzie wynikiem wyraŸniejszego wzrostu spo¿ycia oraz

poprawy dynamiki eksportu. W 2014 roku koniunktura gospodarcza w Polsce bêdzie siê nadal powoli poprawiaæ.

Wed³ug prognozy IBnGR, tempo wzrostu realnego PKB w przysz³ym roku wyniesie 2,5%.

IBnGR prognozuje, ¿e w przysz³ym roku wzrost eksportu wyniesie 0,3% wobec 2,3% w roku 2012. Z kolei import

zmniejszy siê w roku 2013 o 0,2%. Do czynników determinuj¹cych wzrost gospodarczy w Polsce w najbli¿szych latach

nale¿y zaliczyæ m.in. rozwój sytuacji gospodarczej u jej partnerów handlowych. Prognozy dla gospodarki Niemiec,

najwiêkszego partnera handlowego Polski, wskazuj¹ na jej spowolnienie.

Poni¿sza tabela przedstawia zmiany wartoœci polskiego importu oraz eksportu do krajów, w których Grupa prowadzi

dzia³alnoœæ, w latach 2007–2011.

Kraj Wartoœæ importu Wartoœæ eksportu

2011 2010 2009 2008 2007 2011 2010 2009 2008 2007

(%) (%)

Unia Europejska . . . . . . . . . . . . 14,0 20,0 (24,5) 14,2 19,9 11,9 21,8 (13,5) 12,6 15,7

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24,4 20,3 (23,2) 21,6 16,3 13,4 23,9 (18,1) 18,9 18,8

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,5 28,4 (26,4) 11,1 20,3 11,4 20,5 (20,0) 8,1 12,6

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,0 30,7 (23,5) 21,8 18,4 18,5 25,4 (13,4) 17,5 15,8

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,9 22,1 (26,6) 13,2 19,6 13,5 22,4 (11,8) 10,4 10,5

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,8 26,4 (18,9) 23,3 22,9 3,1 45,0 (21,3) 28,5 20,7

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,0 16,0 (20,4) (0,4) 17,2 2,9 28,2 (17,8) 9,3 10,6

�ród³o: Obliczenia Spó³ki na podstawie danych GUS.

Zgodnie z danymi GUS, ogólna wartoœæ eksportu z Polski do krajów Unii Europejskiej w 2011 roku wynosi³a oko³o

106,6 mld euro i by³a wy¿sza od importu, który wynosi³ oko³o 91,0 mld euro. W 2011 roku najwiêkszym importerem

polskich produktów pozostawa³y Niemcy, z wartoœci¹ eksportu z Polski do Niemiec na poziomie 35,7 mld euro, co stanowi

33,5% ca³ego polskiego eksportu do UE. W tym samym czasie wartoœæ importu towarów z Niemiec do Polski wynosi³a

34,0 mld euro, co stanowi 37,4% importu towarów z EU. Wartoœæ eksportu z Polski do Czech i importu z Czech do Polski

wynios³a, odpowiednio, 8,5 mld euro oraz 5,7 mld euro. W przypadku importu do Polski oraz eksportu z Polski

do pozosta³ych krajów, w których Grupa prowadzi dzia³alnoœæ, wartoœæ ta oscylowa³a miêdzy, odpowiednio, 2,7 mld euro

a 3,4 mld euro oraz 2,6 mld euro a 3,6 mld euro.

Liberalizacja rynku kolejowych przewozów towarowych w UE i Polsce

Liberalizacja rynku transportu kolejowego, maj¹ca na celu pe³niejsze wprowadzenie mechanizmów rynkowych

w transporcie kolejowym i umo¿liwienie wejœcia na rynek nowym przedsiêbiorstwom, jest jednym z priorytetów polityki

Unii Europejskiej w dziedzinie transportu kolejowego. Podejmowane dzia³ania polegaj¹ na stworzeniu jednakowych

warunków funkcjonowania wszystkich przedsiêbiorstw na rynkach krajowych oraz docelowo na obszarze ca³ej UE,

a tak¿e na stopniowej harmonizacji regulacji, procedur oraz wymagañ technicznych obowi¹zuj¹cych w poszczególnych

pañstwach cz³onkowskich.

Rynek kolejowych przewozów towarowych w krajach europejskich jest zdominowany przez przewoŸników narodowych,

takich jak DB Schenker Rail (wchodz¹cy w sk³ad grupy kapita³owej Deutsche Bahn AG) w Niemczech czy te¿ Fret SNCF

(wchodz¹cy w sk³ad grupy kapita³owej przewoŸnika SNCF) we Francji. Wynika to z historycznej roli kolei w tych

krajach jako œrodka transportu o znaczeniu strategicznym. Jednak¿e w wyniku liberalizacji kolejowych przewozów

towarowych w 2010 roku 685 przedsiêbiorstw kolejowych posiada³o odpowiednie zezwolenia na wykonywanie

dzia³alnoœci w zakresie przewozów kolejowych we wszystkich krajach Unii Europejskiej. Oznacza³o to wzrost o oko³o 5%

w porównaniu z 2009 rokiem.
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Proces liberalizacji rynku przewozów kolejowych, polegaj¹cy na umo¿liwieniu œwiadczenia us³ug transportowych

przewoŸnikom prywatnym, trwa³ przez wiele lat. Pierwszymi pañstwami, które otworzy³y swoje rynki na konkurencjê,

by³y: Szwecja (w latach 1988–1996), Wielka Brytania (1994–1997) oraz Niemcy (1994–1999). Pomimo liberalizacji,

w wiêkszoœci przypadków obecne lub by³e podmioty zale¿ne przewoŸników narodowych, utrzymuj¹ wiod¹c¹ pozycjê

na odpowiednich rynkach krajowych.

Procesy liberalizacyjne nabra³y tempa w 2001 roku w zwi¹zku z przedstawieniem tzw. Pierwszego Pakietu Kolejowego

(zob. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne – Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego”).

W konsekwencji, rozpoczêto otwieranie rynków pañstw Unii Europejskiej dla przewoŸników prywatnych. Istotnym

czynnikiem sprzyjaj¹cym procesom liberalizacyjnym s¹ dzia³ania na rzecz zniesienia istniej¹cych w Europie barier

technicznych, które znacznie utrudniaj¹ skuteczne dzia³anie przewoŸników w uk³adzie miêdzynarodowym. W tym

zakresie istotn¹ rolê odgrywa Europejska Agencja Kolejowa (zob. rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne – Regulacje Unii

Europejskiej w zakresie transportu kolejowego”). Wa¿nym krokiem w kierunku zapewnienia interoperacyjnoœci

transportu kolejowego jest implementacja Europejskiego Systemu Zarz¹dzania Ruchem Kolejowym (ERMTS),

która ma prowadziæ do ujednolicenia systemu sterowania ruchem kolejowym na obszarze Unii Europejskiej.

W Polsce proces liberalizacji rynku zainicjowano w kwietniu 2002 roku. Do 2001 roku jedynym podmiotem œwiadcz¹cym

us³ugi transportu kolejowego po sieci kolejowej (zarz¹dzanej w tym czasie przez PKP) by³o samo PKP. Wraz

z restrukturyzacj¹ i komercjalizacj¹ PKP oraz wydzieleniem podmiotów zajmuj¹cych siê dzia³alnoœci¹ w odrêbnych

segmentach rynku kolejowego (m.in. Spó³ka – przewóz towarów, PKP Intercity – kwalifikowane przewozy pasa¿erskie

dalekobie¿ne, PKP PLK – utrzymanie i zarz¹dzanie infrastruktur¹ kolejow¹) us³ugi transportu kolejowego zaczêli

œwiadczyæ równie¿ przewoŸnicy prywatni. Wed³ug danych UTK w czerwcu 2013 roku towarowe przewozy kolejowe

w Polsce realizowa³o 55 przewoŸników.

W poni¿szej tabeli przedstawiono wskaŸnik liberalizacji (IBM Rail Liberalisation Index za rok 2011) dla kolejowych

przewozów towarowych w krajach, w których Grupa posiada licencje na œwiadczenie us³ug kolejowych przewozów

towarowych.

Indeks LIB

Punkty/1000

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 881

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 875

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 873

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 826

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 793

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 783

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 780

�ród³o: UTK; IBM Rail Liberalisation Index 2011.

Wed³ug badañ przeprowadzonych w latach 2010 i 2011 przez IBM Global Business Services, polski rynek transportu

kolejowego by³ w zaawansowanym stadium liberalizacji. Zakres liberalizacji zosta³ zdefiniowany wskaŸnikiem

liberalizacji (LIB), w skali 0–1.000, gdzie 1.000 oznacza pe³n¹ liberalizacjê rynku kolejowych przewozów towarowych,

a 800 oznacza zaawansowan¹ liberalizacjê. Œredni wynik wynosi 803 (co oznacza zaawansowan¹ liberalizacjê), z median¹

równ¹ 806. Wed³ug raportu LIB Index 2011, wskaŸnik procesu liberalizacji dla rynku przewozów towarowych w Polsce

(LIB Index) wynosi³ 826 w 2010 roku. Ponadto Polska uzyska³a jeden z najwy¿szych wyników w zakresie wskaŸnika

liberalizacji kolejowych przewozów towarowych wœród Pañstw Cz³onkowskich UE, które przyst¹pi³y do Unii

Europejskiej w 2004 roku. Najwy¿sze wyniki pod wzglêdem wskaŸnika liberalizacji przewozów towarowych wœród

przedstawianych krajów uzyska³a Belgia (881) i Niemcy (875), chocia¿ koncentracja niemieckiego rynku przewozów

towarowych w 2011 roku by³a znacznie wy¿sza ni¿ w Polsce.

Z udzia³em w wysokoœci 59,7% pod wzglêdem pracy przewozowej oraz 48,0% pod wzglêdem przewiezionej masy

w pierwszym pó³roczu 2013 roku, Grupa pozostaje najwiêkszym przewoŸnikiem kolejowym w Polsce. Jednak¿e udzia³

innych przewoŸników systematycznie wzrasta³. W 2010 roku udzia³ innych przewoŸników kolejowych w polskim rynku

kolejowych przewozów towarowych wynosi³ 30,0% pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej oraz 50,4%

pod wzglêdem przewiezionej masy (w pierwszym pó³roczu 2013 roku udzia³ ten wynosi³ odpowiednio 40,3% i 49,6%).

W tym okresie wzros³a równie¿ ogólna liczba przewoŸników, odpowiednio, z 40 w 2010 roku do 55 w czerwcu 2013 roku.

Rosn¹c¹ konkurencyjnoœæ polskiego rynku kolejowych przewozów towarowych obrazuje malej¹cy wskaŸnik

Herfindahla-Hirschmana (HHI), który w 2011 roku wynosi³ 0,41, w porównaniu z 0,84 w 2003 roku (Ÿród³o: UTK).

Pomimo liberalizacji rynek kolejowych przewozów towarowych w UE nadal pozostaje rozproszony i g³ównie krajowy.

Jedn¹ z przyczyn takiego stanu rzeczy jest zró¿nicowanie wymogów technicznych i bezpieczeñstwa w poszczególnych
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Pañstwach Cz³onkowskich UE. Ró¿ne systemy elektryfikacji kolei, ró¿ne rozstawy szyn oraz ró¿ne systemy sygnalizacji

w obrêbie Unii Europejskiej stanowi¹ istotn¹ przeszkodê interoperacyjnoœci w miêdzynarodowym ruchu kolejowym.

Z drugiej strony, koncerny miêdzynarodowe dzia³aj¹ce w kilku krajach UE chêtnie podejmuj¹ wspó³pracê

z przewoŸnikami mog¹cymi œwiadczyæ us³ugi towarowego transportu kolejowego we wszystkich krajach, w których

prowadz¹ dzia³alnoœæ.

Rynek kolejowych przewozów towarowych w Unii Europejskiej

Przewozy towarowe w Unii Europejskiej

Poni¿sza tabela prezentuje udzia³ poszczególnych rodzajów transportu w Unii Europejskiej wed³ug pracy przewozowej

w latach 2007–2010.

2011 2010 2009 2008 2007

(%)

Transport drogowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45,3 45,8 46,5 46,0 45,9

Transport morski . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,8 36,9 36,7 36,6 36,7

Transport kolejowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,0 10,2 9,9 10,7 10,7

¯egluga œródl¹dowa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,7 3,8 3,6 3,6 3,5

Transport ruroci¹gowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,1 3,1 3,3 3,1 3,1

Transport lotniczy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

�ród³o: Dane Komisji Europejskiej, Transport w liczbach 2013 (Transport in Figures 2013).

Europejski rynek transportu towarów masowych jest rynkiem zasadniczo stabilnym. Zgodnie z danymi Komisji

Europejskiej, w roku 2011 w ca³ej UE wykonano pracê przewozow¹ na poziomie 3.824,0 mld tkm, tj. o 0,2% mniej

ni¿ w 2010 roku, kiedy ³¹czna praca przewozowa wykonana w UE wynios³a 3.833,1 mld tkm. Najwiêkszy udzia³

w rynku transportu towarów w 2011 roku mia³ transport drogowy (45,3%). Udzia³ transportu morskiego w 2011 roku

wyniós³ 36,8%, a nastêpn¹ pozycjê zaj¹³ transport kolejowy z udzia³em 11,0%. W 2011 roku udzia³ transportu kolejowego

w rynku w porównaniu z rokiem poprzednim zwiêkszy³ siê o 0,8 punktu procentowego. Udzia³ transportu ruroci¹gowego

i lotniczego nie zmieni³ siê istotnie. W pozosta³ych ga³êziach transportu odnotowano spadek: o 0,5 p.p. w przypadku

transportu drogowego, 0,1 p.p. w przypadku transportu morskiego oraz o 0,1 p.p. w ¿egludze œródl¹dowej. Niewielki

spadek na poziomie 0,1 p.p. zosta³ odnotowany równie¿ w transporcie ruroci¹gowym.

Poni¿sza tabela prezentuje pracê przewozow¹ wykonan¹ transportem kolejowym w UE w latach 2005–2011.

Praca przewozowa

(mld tkm)

2011 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 420,0

2010 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 391,2

2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 361,0

2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 439,6

2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 448,4

2006 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 434,9

2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 413,2

�ród³o: Dane Komisji Europejskiej, Transport w liczbach 2013 (Transport in Figures 2013).

Zgodnie z danymi Komisji Europejskiej, w 2011 roku praca przewozowa wykonana transportem kolejowym w Unii

Europejskiej wynios³a 420,0 mld tkm, tj. o 7,4% wiêcej w porównaniu z rokiem poprzednim. W roku 2009 odnotowano

znacz¹cy spadek wykonanej pracy przewozowej w stosunku do poziomu z 2008 roku. Spadek ten wyniós³ 78,6 mld tkm

(18,0%) i by³ spowodowany pogorszeniem siê sytuacji na œwiatowych rynkach finansowych. W okresie od 2009

do 2011 roku zaobserwowano ponownie wzrost wykonanej pracy przewozowej, niemniej jednak w 2011 roku praca

przewozowa wci¹¿ nie osi¹gnê³a swojego poziomu z roku 2008.

Poni¿sza tabela przedstawia wielkoœci rynków kolejowych przewozów towarowych w 2011 roku wed³ug przewiezionej

masy (mln ton) i wykonanej pracy przewozowej (mld tkm) w krajach, w których Grupa posiada licencjê na œwiadczenie

us³ug kolejowych przewozów towarowych.
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Przewieziona masa Praca przewozowa

(mln ton) (mld tkm)

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 374,7 113,3

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 248,6 53,7

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 107,6 20,3

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 87,1 14,3

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55,9 7,6

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47,4 9,1

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43,7 8,0

�ród³o: Eurostat.

Najwiêkszym rynkiem przewozów towarowych pod wzglêdem wielkoœci przewozów w Unii Europejskiej jest rynek

niemiecki z mas¹ przewiezionych towarów w 2011 roku na poziomie 374,7 mln ton oraz wykonan¹ prac¹ przewozow¹

na poziomie 113,3 mld tkm. Rynek polski jest drugim najwiêkszym rynkiem zarówno pod wzglêdem masy przewiezionych

towarów (248,6 mln ton w 2011 roku), jak i pracy przewozowej (53,7 mld tkm w 2011 roku). Ponadto w 2011 roku

rynki piêciu pañstw Europy Œrodkowej – Niemiec, Polski, Austrii, Czech i Wêgier – obejmowa³y ponad 50% rynku

kolejowych przewozów towarowych w ca³ej Unii Europejskiej pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej,

czyli 210,7 mld tkm.

Otoczenie konkurencyjne

Poni¿ej przedstawiono wielkoœæ przewozów wybranych przewoŸników europejskich w latach 2010–2011 wed³ug wykonanej

pracy przewozowej (mld tkm).

2011 2010

(mld tkm)

Grupa DB Schenker Rail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 112,0 105,8

Grupa PKP CARGO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34,0 31,6

Grupa RCA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,3 25,9

Fret SNCF . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23,2 22,8

CD Cargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,1 11,9

ZSSK Cargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,3 7,7

�ród³o: Opracowanie Spó³ka na podstawie danych z raportów rocznych przewoŸników, UIC i Eurostat.

Do najwa¿niejszych uczestników rynku kolejowych przewozów towarowych w Unii Europejskiej mo¿na zaliczyæ

narodowych przewoŸników Niemiec, Polski, Francji, Republiki Czeskiej i Austrii. Najwiêkszym narodowym

przewoŸnikiem towarowym (pod wzglêdem zarówno wykonanej pracy przewozowej, jak i przewiezionej masy

towarów) w Unii Europejskiej s¹ koleje niemieckie. Grupa jest drugim, po Grupie DB Schenker Rail, najwiêkszym

przewoŸnikiem w Unii Europejskiej, pod wzglêdem zarówno przewiezionej masy, jak i pracy przewozowej.

Poni¿ej przedstawiono podstawowe informacje na temat najwiêkszych kolejowych przewoŸników towarowych w Unii

Europejskiej:

Grupa DB Schenker Rail – podmiot zale¿ny pañstwowego holdingu kolei niemieckich Deutsche Bahn AG, który realizuje

samodzielne przewozy kolejowe miêdzy innymi na terytorium Niemiec, Bu³garii, Holandii, Polski, Rumunii,

Skandynawii, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii, Wêgier i W³och. W 2011 roku koncern wykona³ oko³o 26,7% (wed³ug

„Deutsche Bahn 2011 Annual Report” oraz danych Komisji Europejskiej) ca³kowitej pracy przewozowej realizowanej

w krajach UE. Silna pozycja tej grupy wynika ze zdecydowanej dominacji na rynku niemieckim, co gwarantuje jej ³atwoœæ

w przejmowaniu du¿ych kontraktów miêdzynarodowych zwi¹zanych z wymian¹ handlow¹ Niemiec.

Grupa PKP CARGO – drugi pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej towarowy przewoŸnik kolejowy w UE.

W 2011 roku udzia³ Spó³ki w ca³kowitej wykonanej pracy przewozowej na rynku UE wyniós³ 8,1% (wed³ug danych

Spó³ki i Komisji Europejskiej).

Grupa Rail Cargo Austria (Grupa RCA) – podmiot zale¿ny pañstwowego holdingu kolei austriackich ÖBB-Holding AG.

Kluczowymi podmiotami w Grupie RCA s¹ spó³ki Rail Cargo Austria oraz Rail Cargo Hungaria. Grupa jest w chwili

obecnej liderem rynku austriackiego i wêgierskiego. W 2011 roku udzia³ grupy w ca³kowitej wykonanej pracy

przewozowej na rynku UE wyniós³ 6,5% (wed³ug „Annual Report 2011 ÖBB-Holding AG” oraz danych Komisji

Europejskiej).
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Fret SNCF – francuska pañstwowa spó³ka i podmiot dominuj¹cy w dywizji SNCF GEODIS dedykowanej do obs³ugi

przewozów towarowych w Grupie SNCF – francuskim przewoŸniku kolejowym. Udzia³ Fret SNCF w ca³kowitej

wykonanej pracy przewozowej w UE w 2011 roku wyniós³ 5,5% (wed³ug „Financial report 2011 SNCF” oraz danych

Komisji Europejskiej).

CD Cargo – podmiot zale¿ny spó³ki Èeské dráhy a.s., lidera rynku czeskiego, który w 2011 roku wykona³ oko³o

2,9% ca³kowitej pracy przewozowej w UE (wed³ug „CD Group – Statistical yearbook 2011” oraz danych Komisji

Europejskiej). Z uwagi na lokalizacjê rynku czeskiego przewoŸnik koncentruje swoj¹ dzia³alnoœæ na przewozach

eksportowych, imporcie oraz tranzycie.

ZSKK Cargo – pañstwowa spó³ka s³owacka za³o¿ona jako jeden z dwóch nastêpców prawnych spó³ki �eleznièná

spoloènos�, a.s. ZSKK Cargo prowadzi dzia³alnoœæ na S³owacji. W 2011 roku udzia³ ZSKK Cargo w ca³kowitej

wykonanej pracy przewozowej w UE wyniós³ 1,7% (wed³ug „Annual Report of �eleznièná spoloènos� Slovensko,

a.s. for 2011” oraz danych Komisji Europejskiej).

Rynek kolejowych przewozów towarowych w Polsce

Przewozy towarowe w Polsce

Polski rynek jest drugim (po rynku niemieckim) najwiêkszym rynkiem kolejowych przewozów towarowych w Unii

Europejskiej. Wed³ug danych GUS w 2012 roku ³¹czna praca przewozowa wykonana kolej¹ w Polsce wynios³a

48,9 mld tkm, a ³¹czna masa przewiezionych kolej¹ ³adunków wynios³a 230,9 mln ton. Jednoczeœnie, zgodnie z danymi

UTK, w czerwcu 2013 roku przewozy towarowe w Polsce wykonywa³o 55 podmiotów. Na siln¹ pozycjê transportu

kolejowego w Polsce znacz¹cy wp³yw ma po³o¿enie geograficzne Polski na przeciêciu miêdzynarodowych szlaków

transportowych, baza surowcowa oraz struktura krajowego przemys³u.

Wed³ug danych GUS, w 2012 roku wszystkimi ga³êziami transportu przewieziono w Polsce ³¹cznie 1.844,7 mln ton

towarów, tj. o 3,6% mniej ni¿ w roku 2011, kiedy ³¹czna masa przewiezionych ³adunków wynios³a 1.912,2 mln ton.

£¹czna praca przewozowa wykonana w 2012 roku wszystkimi ga³êziami transportu wynios³a 325,8 mld tkm,

tj. o 2,3% wiêcej ni¿ w 2011 roku, kiedy wykonano pracê przewozow¹ na poziomie 318,5 mld tkm.

Poni¿sza tabela przedstawia udzia³ poszczególnych ga³êzi transportu w transporcie ³adunków w Polsce wed³ug pracy

przewozowej w latach 2007–2012.

2012 2011 2010 2009 2008 2007

(%)

Transport drogowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71,6 68,9 70,4 67,7 62,4 59,7

Transport kolejowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,0 16,9 15,4 15,4 18,6 20,3

Transport ruroci¹gowy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,9 7,2 7,6 8,1 7,6 8,8

¯egluga morska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,2 6,7 6,2 8,4 10,9 10,7

¯egluga œródl¹dowa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,3 0,3 0,3 0,4 0,5 0,5

Transport lotniczy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

�ród³o: GUS, Transport – Wyniki dzia³alnoœci 2007–2012.

W Polsce, podobnie jak i na pozosta³ym obszarze Unii Europejskiej, transport drogowy ma pozycjê dominuj¹c¹ na rynku

przewozów towarowych pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej – w 2012 roku 71,6% pracy przewozowej

wykonanej w Polsce przypada³o na transport drogowy. Transport drogowy stanowi równie¿ najszybciej rozwijaj¹c¹ siê

ga³¹Ÿ transportu w Polsce. Udzia³ transportu drogowego w wykonanej pracy przewozowej wzrós³ z 59,7% w 2007 roku

do 71,6% w 2012 roku. Jednoczeœnie udzia³ kolejowych przewozów towarowych w ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej

w Polsce systematycznie spada³ z poziomu 20,3% w 2007 roku do 15,0% w 2012 roku (wyj¹tkiem by³ rok 2011,

kiedy to udzia³ transportu kolejowego wzrós³ do poziomu 16,9%). G³ówn¹ przyczyn¹ wzrostu udzia³u transportu

drogowego i jednoczesnego spadku udzia³u transportu kolejowego w ³¹cznej pracy przewozowej wykonanej w Polsce

jest niezadowalaj¹cy stan infrastruktury kolejowej oraz dynamiczny wzrost sieci dróg ekspresowych i autostrad,

od, odpowiednio, 663 km i 330 km w 2007 roku do, odpowiednio, 1.365 km i 1.053 km w 2012 roku (wed³ug

danych GUS). Kolej pozostaje jednoczeœnie podstawowym œrodkiem l¹dowego transportu towarów masowych na du¿e

odleg³oœci. Wed³ug danych GUS, w 2012 roku œrednia odleg³oœæ przewozu 1 tony ³adunku kolej¹ wynios³a 212 km,

podczas gdy dla transportu drogowego wartoœæ ta wynios³a 151 km.
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Poni¿sza tabela przedstawia przewozy towarowe transportem kolejowym i samochodowym w Polsce wed³ug

przewiezionej masy (mln ton) i pracy przewozowej (mld tkm) w latach 2005–2011.

Transport kolejowy

Transport samochodowy

zarobkowy Grupa*

Przewieziona

masa

Praca

przewozowa

Przewieziona

masa

Praca

przewozowa

Przewieziona

masa

Praca

przewozowa

(mln ton) (mld tkm) (mln ton) (mld tkm) (mln ton) (mld tkm)

2012 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 230,9 48,9 808,3 193,9 116,7 29,6

2011 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 248,6 53,7 839,2 178,4 130,5 34,0

2010 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 234,6 48,8 770,1 173,1 119,6 31,6

2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222,6 43,6 749,6 152,8 104,6 28,2

2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 248,9 52,0 691,3 141,1 134,4 36,5

2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 245,3 54,3 646,2 128,5 144,9 40,7

2006 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 238,1 53,4 573,4 107,9 149,1 41,8

2005 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 232,8 49,8 563,6 92,9 144,7 42,1

�ród³o: GUS, Transport – Wyniki dzia³alnoœci 2012, *Spó³ka.

Zgodnie z danymi GUS, najwiêkszy udzia³ w polskim rynku przewozów towarowych ma transport drogowy. W 2012 roku

praca przewozowa wykonana transportem drogowym wynios³a 193,9 mld tkm (odpowiednio 48,9 mld tkm w przypadku

transportu kolejowego), zaœ ogólna masa towarów przewiezionych transportem drogowym wynios³a w 2012 roku

808,3 mln ton (odpowiednio 230,9 mln ton dla transportu kolejowego). W 2012 roku Grupa mia³a znacz¹cy udzia³

w kolejowych przewozach towarowych, wykonuj¹c pracê przewozow¹ na poziomie 29,6 mld tkm oraz przewo¿¹c

116,7 mln ton towarów.

W roku 2012 odnotowano spadek ogólnej masy towarów przewiezionych transportem drogowym o 30,9 mln ton oraz

wzrost wykonanej pracy przewozowej o 15,5 mld tkm w stosunku do roku 2011, co stanowi³o, odpowiednio, spadek

o 3,7% oraz wzrost o 8,7%. W tym samym czasie transport kolejowy odnotowa³ spadek wykonanej pracy przewozowej

o 4,8 mld tkm, tj. 8,9%, oraz spadek ³¹cznej masy przewiezionych towarów o 17,7 mln ton, tj. 7,1%.

Podobnie jak w Unii Europejskiej w 2009 roku nast¹pi³ w Polsce istotny spadek kolejowych przewozów towarowych

w stosunku do poziomu z 2008 roku, tj. o 26,3 mln ton przewiezionego ³adunku oraz 8,4 mld tkm. Z kolei w latach

2010–2011, odnotowano znacz¹cy wzrost transportu kolejowego, uzyskuj¹c na koniec 2011 roku pod wzglêdem

przewiezionej masy wynik porównywalny do tego sprzed spadku (tj. z roku 2008) oraz o 3,3% wy¿szy pod wzglêdem

wykonanej pracy przewozowej. Jednak w 2012 roku transport kolejowy ponownie odnotowa³ spadek, powracaj¹c

do poziomu poni¿ej wyniku z 2008 roku.

W ramach transportu kolejowego wyró¿niæ mo¿na komunikacjê krajow¹ i miêdzynarodow¹. Strukturê przewozów

³adunków kolejami normalnotorowymi i szerokotorowymi wed³ug kierunków komunikacji w latach 2011 i 2012 ilustruje

poni¿sza tabela.

2012 2011

(%)

Komunikacja krajowa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71,8 71,9

Komunikacja miêdzynarodowa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28,2 28,1

Eksport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,8 9,4

Import . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,3 16,7

Tranzyt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,1 2,0

�ród³o: GUS, Transport – Wyniki dzia³alnoœci 2012.

Niewielkie zwiêkszenie udzia³u przewozów w komunikacji miêdzynarodowej w 2012 roku w porównaniu z rokiem

poprzednim (o 0,1 p.p.) by³o przede wszystkim zas³ug¹ wzrostu udzia³u eksportu (o 1,4 p.p.) i tranzytu (o 0,1 p.p.)

przy jednoczesnym spadku importu (o 1,4 p.p.). W 2012 r. mia³ miejsce niewielki spadek udzia³u przewozów

w komunikacji krajowej (o 0,1 p.p.). W przewozach ³adunków eksportowanych najwiêkszy udzia³ mia³y przewozy

do Niemiec oraz do Republiki Czeskiej i Austrii, zaœ w przewozach ³adunków importowanych – przewozy z Rosji,

Ukrainy oraz z Niemiec, Bia³orusi i Republiki Czeskiej.
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Infrastruktura kolejowa w Polsce

Sieæ kolejowa w Unii Europejskiej liczy³a na koniec 2010 roku oko³o 214,7 tys. km, z czego 112,2 tys. km stanowi³a sieæ

zelektryfikowana. Najbardziej rozbudowan¹ sieæ kolejow¹ w UE (o d³ugoœci 33,7 tys. km, z czego 19,8 tys. km stanowi³y

linie zelektryfikowane) posiada³y Niemcy (Ÿród³o: UTK, wrzesieñ 2012 roku). Funkcja zarz¹dcy infrastruktury kolejowej

zosta³a w Unii Europejskiej oddzielona od funkcji przewoŸnika kolejowego i funkcjonuje odmiennie w ró¿nych

Pañstwach Cz³onkowskich UE, zale¿nie od przyjêtego modelu.

Na koniec 2011 roku Polska posiada³a 20,7 tys. km linii kolejowych, z czego 11,9 tys. km stanowi¹ linie zelektryfikowane

(dane UTK, wrzesieñ 2012 roku). W 2011 roku 93,2% polskich sieci linii kolejowych by³o zarz¹dzanych przez PKP PLK.

Wed³ug danych UTK (Ÿród³o: Funkcjonowanie rynku transportu kolejowego w 2011 roku), na koniec 2011 roku zaledwie

40% linii kolejowych w Polsce by³o w dobrym stanie. Pozosta³a czêœæ linii wymaga³a przeprowadzenia bie¿¹cych

napraw lub kompleksowej modernizacji. Oko³o 32% linii znajdowa³o siê w stanie dostatecznym, lecz wymaga³o

bie¿¹cych napraw, w³¹cznie z wymian¹ zniszczonych fragmentów torów, a pozosta³e 28% by³o w stanie niezadowalaj¹cym

i wymaga³o kompleksowej wymiany nawierzchni kolejowej. Wed³ug danych UTK, w pierwszej po³owie 2012 roku

œrednia prêdkoœæ poci¹gów towarowych w Polsce wynios³a 25,75 km/h, natomiast œrednia prêdkoœæ poci¹gów towarowych

w UE przekracza 50 km/h. Dodatkowo ruch poci¹gów w Polsce spowalniaj¹ punktowe ograniczenia prêdkoœci

lub wy³¹czenia spowodowane pracami modernizacyjnymi, kradzie¿ami trakcji lub awariami infrastruktury.

Jednym z najwa¿niejszych czynników maj¹cych wp³yw na rozwój rynku przewozów kolejowych w Polsce jest sposób

finansowania infrastruktury kolejowej. W Polsce udzia³ pañstwa w finansowaniu utrzymania infrastruktury jest

niewielki. Udzia³ œrodków publicznych w przychodach g³ównego zarz¹dcy infrastruktury kolejowej w Polsce wyniós³

w 2011 roku 27,0%, podczas gdy udzia³ przychodów z tytu³u udostêpniania linii kolejowych wyniós³ 65% (Ÿród³o:

PKP PLK, Raport Roczny 2011). Oznacza to, ¿e koszty zwi¹zane z utrzymaniem infrastruktury PKP PLK pokrywa

g³ównie z op³at pobieranych od przewoŸników.

Poni¿sza tabela przedstawia œredni koszt poci¹gokilometra dla minimalnego dostêpu do infrastruktury PKP PLK w latach

2000–2012.

2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 2002 2001 2000

Stawka jednostkowa op³aty za dostêp w z³otych/poci¹gokilometr

Poci¹gi

towarowe . . . . . 17,70 17,38 17,42 19,55 18,76 16,04 17,78 23,50 24,00 23,55 23,96 21,71 21,52

Poci¹gi

intermodalne . . . 17,70 17,38 17,42 5,57 4,92 6,63 10,59 10,59 24,00 23,55 23,96 21,71 21,52

�ród³o: UTK, Funkcjonowanie rynku transportu kolejowego w 2011 roku.

Pomimo, w znacznej mierze, niezadowalaj¹cego stanu infrastruktury, op³aty za korzystanie ze wspomnianej infrastruktury

ponoszone przez przewoŸników na rzecz zarz¹dzaj¹cego, spó³ki PKP PLK, nale¿¹ do najwy¿szych w Europie i s¹ blisko

dwukrotnie wy¿sze ni¿ stawki za dostêp do infrastruktury kolejowej w Niemczech i ponaddwukrotnie wy¿sze ni¿

we Francji. W 2011 roku œrednia stawka za przejazd 1 km poci¹gu towarowego wynosi³a w Polsce 17,4 z³

(tj. oko³o 4,2 EUR, obliczono na podstawie œredniego kursu wymiany za rok 2011 opublikowanego przez NBP)

w porównaniu z 2,5 EUR i 2,1 EUR, odpowiednio, w Niemczech i we Francji (Ÿród³o: dane UTK na podstawie RMMS

questionnaire i Rail Liberalisation Index 2011).

W latach 2004–2012, œredni koszt poci¹gokilometra zmniejszy³ siê o oko³o 6,3 z³. Od 2004 roku zarz¹dca infrastruktury,

PKP PLK, przyzna³ upust w zakresie towarowych poci¹gów intermodalnych. W 2010 i 2011 roku upust w stosunku

do towarowych poci¹gów intermodalnych wynosi³ 25%, lecz ulga by³a udzielona wy³¹cznie w przypadku realizacji

przewozów w zwartych sk³adach ca³opoci¹gowych, w których wszystkie wagony by³y za³adowane. Przejazd w sk³adzie

poci¹gu choæby jednego wagonu pustego wyklucza³ mo¿liwoœæ udzielenia przez zarz¹dcê ulgi przewoŸnikowi.

Z tego powodu uzyskanie przez przewoŸników ulgi dla czêœci poci¹gów intermodalnych zosta³o mocno ograniczone.

W rozk³adzie jazdy 2011/2012 zarz¹dca infrastruktury zmieni³ zasady przyznawania ulgi, dopuszczaj¹c udzielenie

jej tak¿e dla zwartych sk³adów ca³opoci¹gowych realizuj¹cych przewozy intermodalne, w których wystêpowa³y wagony

puste przystosowane do realizacji przewozów jednostek intermodalnych.

Stawki op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej s¹ proponowane przez PKP PLK i podlegaj¹ zatwierdzaniu

przez Prezesa UTK. Dotychczas kalkulacja op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej uwzglêdnia³a równie¿

koszty, które nie mieszcz¹ siê w pojêciu kosztów, jakie PKP PLK ponosi bezpoœrednio, jako rezultat wykonywania

przewozów (takie jak poœrednie koszty dzia³alnoœci obejmuj¹ce pozosta³e uzasadnione koszty zarz¹dcy infrastruktury,

koszty finansowe zwi¹zane z obs³ug¹ kredytów zaci¹gniêtych przez zarz¹dcê na rozwój i modernizacjê infrastruktury

oraz koszty amortyzacji w zakresie, w jakim wykraczaj¹ one poza koszty wynikaj¹ce z rzeczywistego zu¿ycia

infrastruktury wynikaj¹cego z ruchu kolejowego). W wyroku z dnia 30 maja 2013 roku ETS stwierdzi³, ¿e przepisy
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prawa polskiego umo¿liwiaj¹ce uwzglêdnienie w kalkulacji op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej wy¿ej

wymienionych kosztów naruszaj¹ Dyrektywê 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury

kolejowej. Mo¿e to mieæ bezpoœredni wp³yw na obni¿enie poziomu tych op³at (patrz rozdzia³ „Otoczenie regulacyjne

– Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego – Wyrok ETS w sprawie C-512/10”).

W zwi¹zku z powy¿szym wyrokiem ETS, w dniu 17 wrzeœnia 2013 r. zarz¹d PKP PLK przyj¹³ projekt nowego cennika

stawek za dostêp do infrastruktury, który ma obowi¹zywaæ od 15 grudnia 2013 r. Zgodnie z projektem cennika œrednia

stawka sieciowa spadnie o 20,4%. Zgodnie z zapowiedziami, PKP PLK zamierza zachowaæ stabilnoœæ op³at na powy¿szym

poziomie przez najbli¿sze cztery lata, tj. do rozk³adu jazdy 2016/2017. Powy¿sza propozycja bêdzie podlega³a

zatwierdzeniu przez Prezesa UTK. Na Datê Prospektu UTK nie dokona³ jeszcze zatwierdzenia stawek.

Zatwierdzenie przez Prezesa UTK stawek za dostêp do infrastruktury na obni¿onym poziomie zaproponowanym

przez PKP PLK wp³ynie korzystnie na konkurencyjnoœæ transportu kolejowego wzglêdem transportu drogowego,

w szczególnoœci w segmentach towarowych, gdzie transport kolejowy konkuruje bezpoœrednio z transportem drogowym,

takich jak transport intermodalny, oraz w przewozach rozproszonych.

Modernizacja infrastruktury kolejowej

W ci¹gu ostatnich lat prowadzone s¹ dzia³ania maj¹ce na celu poprawê stanu infrastruktury kolejowej w Polsce. Zgodnie

z zapowiedziami Ministerstwa Transportu na modernizacjê linii kolejowych w Polsce w latach 2013–2015 wydanych

zostanie 26,5 mld z³. Problemem jest jednak zaanga¿owanie œrodków w modernizacjê tras, które nie s¹ wykorzystywane

dla kolejowego przewozu towarów. Ponadto, pomimo tendencji wzrostowych, œrodki przeznaczane na modernizacjê

infrastruktury kolejowej w Polsce s¹ wielokrotnie ni¿sze od œrodków na realizacjê inwestycji drogowych.

Istotny wp³yw na modernizacjê polskiej kolei maj¹ œrodki Unii Europejskiej pochodz¹ce z funduszy Programu

Operacyjnego Infrastruktura i Œrodowisko oraz Regionalnych Programów Operacyjnych w ramach bud¿etu Unii

Europejskiej na lata 2007–2013. W latach 2007–2013 Polska by³a najwiêkszym beneficjentem poœród Pañstw

Cz³onkowskich UE, z przydzielonymi œrodkami o wartoœci 67,3 mld EUR.

Poni¿sza tabela przedstawia dotacje dla sektora przewozów kolejowych w latach 2007–2011 w krajach, w których Grupa

prowadzi swoj¹ dzia³alnoœæ (uwzglêdniaj¹c wszelkie dotacje publiczne, o których zosta³a poinformowana Komisja

Europejska oraz które zosta³y zatwierdzone przez Komisjê Europejsk¹ na podstawie odpowiednich przepisów).

2011 2010 2009 2008 2007

(mln EUR)

UE-27 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30.674 38.320 46.216 43.866 46.345

Austria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 1.537 1.593 1.900 636

Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.239 2.929 2.462 2666 2.588

Czechy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – 499 407 317

Niemcy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.496 9.390 13.485 13.234 8.435

Wêgry . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 745 728 708 815 810

Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 438 417 340 277 341

S³owacja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – 286 266

�ród³o: DG MOVE.

Dotacje dla polskiego sektora przewozów kolejowych w latach 2007–2011, w³¹cznie z dotacjami otrzymanymi z UE,

wynios³y 1,8 mld euro. Pocz¹wszy od 2008 roku, odnotowano systematyczny wzrost wykorzystywania dotacji w Polsce.

W 2011 roku na transport kolejowy wydano 438 mln euro. Przy wspó³finansowaniu ze œrodków Unii Europejskiej

wybudowano b¹dŸ zmodernizowano w sumie oko³o 1.593 km linii kolejowych. Dla porównania, od pocz¹tku 2007 roku

oddano do u¿ytku 10.498 km dróg, w tym 1.325 km autostrad i dróg ekspresowych, wspó³finansowanych z funduszy UE.

W latach 2007–2013 ze œrodków przyznanych w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Œrodowisko

na modernizacjê infrastruktury kolejowej przeznaczono do 4,8 mld euro dotacji bezpoœrednich, przy minimalnym wk³adzie

w³asnym beneficjenta na poziomie 5%. Na koniec marca 2013 roku zawarte by³y 32 umowy o finansowaniu projektów

kolejowych o ³¹cznej wartoœci prawie 25 mld z³otych, w³¹cznie z prawie 12 mld z³ dotacji unijnych, które stanowi³y

prawie 60% dotacji dostêpnych dla kolei w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Œrodowisko.

W ramach Regionalnych Programów Operacyjnych oraz na podstawie podpisanych umów, w latach 2007–2013

samorz¹dy zaplanowa³y budowê b¹dŸ remonty oko³o 954 km linii kolejowych. Do koñca kwietnia 2013 roku oddano

do u¿ytku 90,3 km linii kolejowych, a pozosta³e projekty s¹ w fazie przygotowania b¹dŸ realizacji.

Obecnie trwaj¹ prace nad bud¿etem Unii Europejskiej na lata 2014–2020. Z dotychczasowych ustaleñ wynika, ¿e Polska

w tym okresie otrzyma z bud¿etu polityki spójnoœci oko³o 72,9 mld euro. Ogólny kszta³t bud¿etu zosta³ przyjêty w lutym
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2013 roku, jednak wymaga on jeszcze zatwierdzenia przez Parlament Europejski. Trwaj¹ równie¿ prace nad

szczegó³owym kszta³tem Perspektywy Finansowej UE na lata 2014–2020 oraz nad Umow¹ Partnerstwa.

Struktura produktowa kolejowych przewozów towarowych w Polsce

Poni¿sza tabela przedstawia strukturê przewozów ³adunków transportem kolejowym wed³ug grup ³adunków w roku 2012

i 2011 (wed³ug pracy przewozowej).

2012 2011

(%) (mln tkm) (%) (mln tkm)

Wêgiel kamienny, brunatny, ropa naftowa i gaz ziemny . . . . . 31,1 15.266,9 30,7 16.553,6

w tym wêgiel kamienny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30,7 15.030,6 29,7 16.031,8

Rudy metali i pozosta³e produkty górnictwa i kopalnictwa . . 25,6 12.572,6 30,2 16.290,1

Koks, brykiety, produkty rafinacji ropy naftowej,

gazy wytwarzane metodami przemys³owymi . . . . . . . . . . . . . . 15,1 7.378,9 14,2 7.660,4

Chemikalia, produkty chemiczne, w³ókna sztuczne,

wyroby z gumy i tworzyw sztucznych, paliwo j¹drowe . . . . . 6,5 3.203,2 6,2 3.352,9

Metale, wyroby metalowe gotowe (z wy³¹czeniem maszyn

i urz¹dzeñ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,6 2.746,7 3,8 2.059,5

Surowce wtórne, odpady komunalne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,3 627,3 2,3 1.258,6

Pozosta³e towary . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,8 7.243,8 12,6 6.799,3

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 49.039,4 100,0 53.974,4

�ród³o: UTK Roczne dane statystyczne, przewozy wed³ug grup towarowych.

Poni¿sza tabela przedstawia strukturê przewozów ³adunków transportem kolejowym wed³ug grup ³adunków w roku 2012

i 2011 (wed³ug przewiezionej masy).

2012 2011

(%) (mln ton) (%) (mln ton)

Wêgiel kamienny, brunatny, ropa naftowa i gaz ziemny . . . . . 42,3 97,8 40,4 100,8

w tym wêgiel kamienny . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41,8 96,7 39,8 99,2

Rudy metali i pozosta³e produkty górnictwa i kopalnictwa . . 26,2 60,6 29,8 74,2

Koks, brykiety, produkty rafinacji ropy naftowej,

gazy wytwarzane metodami przemys³owymi . . . . . . . . . . . . . . 10,4 24,1 10,5 26,1

Chemikalia, produkty chemiczne, w³ókna sztuczne,

wyroby z gumy i tworzyw sztucznych, paliwo j¹drowe . . . . . 4,4 10,1 4,1 10,3

Metale, wyroby metalowe gotowe (z wy³¹czeniem maszyn

i urz¹dzeñ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,5 10,4 3,4 8,5

Surowce wtórne, odpady komunalne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,1 2,6 2,0 5,1

Pozosta³e towary . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,1 25,8 9,8 24,4

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,0 231,4 100,0 249,4

�ród³o: UTK Roczne dane statystyczne, przewozy wed³ug grup towarowych.

Wed³ug danych UTK, polski kolejowy transport towarowy obejmuje g³ównie przewozy surowców, w tym m.in. wêgla

kamiennego, wêgla brunatnego, ropy naftowej i gazu ziemnego (42,3% ca³kowitej przewiezionej masy ³adunków

w 2012 roku) oraz rud metali i innych wyrobów górnictwa i kopalnictwa (26,2% w 2012 roku), w tym kruszyw, piasku,

¿wiru, gliny (19,4% w 2012 roku). Dynamikê wzrostow¹ mierzon¹ przewiezion¹ mas¹ ³adunków, w porównaniu z rokiem

2011, odnotowano w przewozach metali, wyrobów metalowych gotowych (z wy³¹czeniem maszyn i urz¹dzeñ) (23,0%).

Masa przewiezionych towarów z pozosta³ych grup produktowych spad³a w porównaniu z 2011 rokiem. Najwiêkszy spadek

pod wzglêdem przewiezionej masy odnotowa³y surowce wtórne, odpady komunalne (-49,7%) oraz rudy metali i pozosta³e

produkty górnictwa i kopalnictwa (-18,3%), w tym kruszywo, piasek, ¿wir, gliny (-6,14%). Bior¹c pod uwagê wskaŸniki

pracy przewozowej, w 2012 roku najwiêksz¹ pracê wykonali przewoŸnicy wykonuj¹cy przewóz wêgla kamiennego,

brunatnego, ropy i gazu – 31,1% (15,3 mld tkm) oraz rud metali i produktów górnictwa i kopalnictwa 25,6%

(12,6 mld tkm). Wzrost wykonanej pracy o 33,4% w stosunku do roku 2011 odnotowano w przewozach metali, wyrobów

metalowych gotowych (z wy³¹czeniem maszyn i urz¹dzeñ). W pozosta³ych grupach produktowych odnotowano spadek

wykonanej pracy przewozowej, najwiêkszy w grupie surowców wtórnych i odpadów komunalnych (-50,2%) oraz rud

metali i produktów górnictwa i kopalnictwa (-22,8%), w tym kruszyw, piasku, ¿wiru, gliny (-30,8%).
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Przewozy wêgla

Poni¿sza tabela przedstawia produkcjê krajow¹ i zu¿ycie krajowe wêgla kamiennego w Polsce w wybranych latach.

2011 2010 2005 2000

(mln ton)

Produkcja krajowa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 76,4 76,7 97,9 103,3

Zu¿ycie krajowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 79,4 82,2 78,7 84,9

Import . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,0 13,6 3,3 1,5

Eksport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,0 10,0 19,4 23,2

�ród³o: GUS.

Pomimo systematycznego spadku masy wêgla transportowanego kolej¹ (wed³ug UTK masa wêgla przewo¿onego

transportem kolejowym w okresie 2006–2011 spad³a o oko³o 34%), wêgiel kamienny nadal jest najwa¿niejszym towarem

transportowanym kolej¹. Polska pozostaje bowiem nadal jednym z najwiêkszych producentów wêgla w regionie

oraz jednym z jego najwiêkszych konsumentów. Znacz¹ce zapotrzebowanie na wêgiel w Polsce jest przede wszystkim

zwi¹zane ze struktur¹ polskiej energetyki, która nadal oparta jest na wêglu. Negatywny wp³yw na zapotrzebowanie

na wêgiel w Polsce bêdzie mia³a polityka Unii Europejskiej w zakresie redukcji emisji dwutlenku wêgla i wspierania

produkcji energii elektrycznej z odnawialnych Ÿróde³.

Zu¿ycie krajowe wêgla kszta³tuje siê na relatywnie stabilnym poziomie. Warto ponadto zauwa¿yæ, ¿e na przestrzeni

ostatnich lat Polska z czo³owego eksportera wêgla sta³a siê jego importerem i w 2011 r. import wêgla kamiennego

ponaddwukrotnie przekroczy³ wielkoœæ polskiego eksportu tego surowca.

Wiêkszoœæ kopalni wêgla oraz elektrociep³owni zlokalizowana jest na po³udniu kraju, jednak g³ównym kierunkiem

przewozów wêgla w Polsce jest pó³noc kraju, gdzie dostarczany jest surowiec wydobywany na po³udniu.

Przewozy kruszyw

Poni¿sza tabela przedstawia produkcjê kruszyw w Polsce w latach 2004–2011.

2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004

(mln ton)

Produkcja kruszyw w Polsce . . . . . . . 333,3 226,6 207,2 212,2 197,4 163,8 143,1 121,5

�ród³o: Polski Zwi¹zek Producentów Kruszyw.

Rynek kruszyw jest œciœle powi¹zany z produkcj¹ budowlan¹ i inwestycjami infrastrukturalnymi. Rozwój rynku kruszyw,

jaki nast¹pi³ w ostatnich latach, by³ g³ównie pochodn¹ rozwoju polskiej bran¿y budowlanej. Produkcja kruszyw wykaza³a

najwy¿szy poziom w 2011 r. w zwi¹zku z prowadzonymi w Polsce inwestycjami w infrastrukturê i obiekty u¿ytecznoœci

publicznej, w tym na potrzeby mistrzostw Europy w pi³ce no¿nej, które odby³y siê w 2012 roku. Na dalszy kszta³t rynku

kruszyw w Polsce du¿y wp³yw bêd¹ mia³y inwestycje infrastrukturalne planowane na lata 2014–2020 i wspó³finansowane

z bud¿etu Unii Europejskiej. Wed³ug prognoz Polskiego Zwi¹zku Producentów Kruszyw w perspektywie do 2020 roku

produkcja kruszyw naturalnych w Polsce utrzymywaæ siê bêdzie na poziomie 190–205 mln ton rocznie.

Najwiêksze zasoby kruszyw w Polsce zlokalizowane s¹ na po³udniowym zachodzie Polski oraz w Œwiêtokrzyskiem, sk¹d

surowce transportowane s¹ w inne czêœci kraju.

Przewozy metali i wyrobów metalowych

Poni¿sza tabela przedstawia dane dotycz¹ce zu¿ycia jawnego wyrobów stalowych gotowych w Polsce w latach

2008–2012.

2012 2011 2010 2009 2008

Zu¿ycie stali (mln ton) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,4 11,0 9,8 8,2 11,5

�ród³o: Hutnicza Izba Przemys³owo-Handlowa.

Hutnictwo stali jest wa¿nym klientem przewoŸników kolejowych w Polsce, którzy przewo¿¹ zarówno niezbêdne do

produkcji stali surowce, jak i wyroby gotowe i pó³produkty. Sytuacja na rynku stali w Polsce powi¹zana jest œciœle

z sytuacj¹ na rynku europejskim, na którym utrzymuje siê nadmiar mocy produkcyjnych. Rynek stali jest uzale¿niony

od sytuacji makroekonomicznej oraz sytuacji na rynkach produktów koñcowych, w tym w szczególnoœci w przemyœle

motoryzacyjnym, budowlanym i maszynowym. Z kolei bran¿e te w du¿ym stopniu podatne s¹ na wahania koniunktury
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i sytuacjê makroekonomiczn¹. Znacz¹cy wp³yw na rynek stali w Polsce ma równie¿ kszta³towanie siê cen stali na rynkach

œwiatowych. Wed³ug szacunków Hutniczej Izby Przemys³owo-Handlowej (listopad 2010) jawne zu¿ycie stali w Polsce

bêdzie ros³o w perspektywie i wyniesie w 2020 roku 14,8 mln ton rocznie.

G³ówne kierunki przewozu rud metali przebiegaj¹ od granicy z Ukrain¹ (przejœcie graniczne w Medyce) oraz z g³ównych

portów morskich (Œwinoujœcie i Gdañsk) do hut po³o¿onych w po³udniowo-zachodniej Polsce. Produkty hutnicze

transportowane s¹ g³ównie z po³udniowo-zachodniej Polski w kierunku portów morskich.

Przewozy intermodalne

Poni¿sza tabela przedstawia wielkoœæ kolejowych przewozów intermodalnych (liczonych w TEU) w Polsce w latach

2003–2011.

2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003

(tys. TEU)

Przewozy intermodalne ogó³em . . . . 1.047,0 798,9 569,6 429,8 692,9 540,0 412,8 282,3 281,6 234,0

�ród³o: UTK.

Pomimo intensywnego wzrostu w ostatnich latach, przerwanego znacz¹cym spadkiem w kryzysowym roku 2009,

przewozy intermodalne w Polsce nadal stanowi¹ nieznaczn¹ czêœæ ³¹cznego rynku przewozów towarowych.

W 2012 roku kolejowe przewozy intermodalne stanowi³y zaledwie 3,5% ³adunków pod wzglêdem przewiezionej masy

oraz oko³o 6,2% pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej, w porównaniu z 4,5% w 2011 roku (Ÿród³o: UTK).

Polskê charakteryzuje tak¿e niska konteneryzacja (mierzona w TEU na tysi¹c mieszkañców), która w 2011 roku

wynosi³a 32 w porównaniu z 199 w Niemczech i 182 w Unii Europejskiej.

Wed³ug danych UTK, w 2012 roku przewozy intermodalne z wykorzystaniem transportu kolejowego realizowa³o oœmiu

licencjonowanych przewoŸników. W 2012 roku spó³ki kolejowe przetransportowa³y ³¹cznie 1.047 tysiêcy TEU,

249 wiêcej ni¿ w 2011 roku (wzrost rzêdu 31,2%). £¹czna masa przetransportowanych w tym systemie ³adunków

osi¹gnê³a w 2012 roku poziom 8,1 mln ton, tj. o 37,3% wiêcej ni¿ w roku 2011. PrzewoŸnicy przy jej transporcie wykonali

w 2012 roku pracê przewozow¹ na poziomie 3,0 mld tkm (wzrost o 25% w porównaniu z 2011 rokiem).

Oczekuje siê, ¿e przewozy intermodalne w Polsce znacz¹co wzrosn¹. Wymaga to jednak inwestycji w terminale

intermodalne, których obecna liczba w Polsce nie jest wystarczaj¹ca, oraz w odpowiedni tabor dostosowany do przewozu

najbardziej popularnych rozmiarów kontenerów.

G³ówne trasy kolejowych przewozów intermodalnych w Polsce przebiegaj¹ od portów morskich zlokalizowanych

w Trójmieœcie do terminali kontenerowych zlokalizowanych w Poznaniu, Bydgoszczy i na po³udniu Polski oraz pomiêdzy

terminalami zlokalizowanymi w Terespolu, Kunowicach, Poznaniu i Warszawie.

Otoczenie konkurencyjne

Poni¿sza tabela przedstawia udzia³ przewoŸników w rynku wed³ug pracy przewozowej i przewiezionej masy od 2010 roku

do czerwca 2013 roku.

Praca przewozowa Przewieziona masa

czerwiec

2013 2012 2011 2010

czerwiec

2013 2012 2011 2010

(%)

Grupa PKP CARGO . . . . . . . . . . . . . . 59,7 60,3 62,9 70,0 48,3 50,5 52,3 49,6

Grupa CTL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,4 6,7 7,2 6,9 7,0 6,5 6,6 6,2

Lotos Kolej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,4 8,2 7,1 7,0 3,9 4,6 4,2 3,3

PKP LHS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,5 6,8 6,0 – 4,1 4,4 4,0 –

Grupa DB Schenker Rail Polska . . . . 5,2 5,4 6,4 7,8 20,9 20,4 19,7 31,6

Pozosta³e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,8 12,6 10,4 8,3 15,8 13,8 13,1 9,3

�ród³o: UTK.

Polski rynek kolejowych przewozów towarowych jest jednym z najbardziej konkurencyjnych rynków w Unii Europejskiej,

a Polska jest drugim po Niemczech krajem pod wzglêdem liczby dzia³aj¹cych licencjonowanych przedsiêbiorstw

kolejowych. W czerwcu 2013 roku przewozy towarowe w Polsce realizowa³o 55 przedsiêbiorców (w tym na liniach

normalnotorowych 54 przewoŸników oraz na linii szerokotorowej – jeden), w tym:
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• dwie spó³ki Grupy – Spó³ka i PKP CARGO SERVICE;

• dwie inne spó³ki w Grupie PKP – PKP LHS (na wydzielonej organizacyjnie linii szerokotorowej) oraz PKP

Energetyka (przewozy wy³¹cznie na w³asne potrzeby utrzymaniowo-naprawcze infrastruktury energetycznej);

• siedem spó³ek Grupy CTL – CTL Logistics sp. z o.o., CTL Rail sp. z o.o., CTL Train sp. z o.o., CTL Express

sp. z o.o., CTL Reggio sp. z o.o., CTL Kolzap sp. z o.o. i CTL Kargo sp. z o.o.;

• dwie spó³ki Grupy DB Schenker Rail Polska – DB Schenker Rail Polska S.A. i DB Schenker Rail SPEDKOL

Sp. z o.o.; oraz

• czterdziestu dwóch pozosta³ych przewoŸników towarowych, m.in.: PUK KOLPREM sp. z o.o., POL–MIED�

TRANS sp. z o.o., LOTOS KOLEJ sp. z o.o., TRANSODA sp. z o.o., RAIL POLSKA sp. z o.o., ORLEN

KOLTRANS sp. z o.o., EURONAFT TRZEBINIA sp. z o.o., Lubelski Wêgiel Bogdanka S.A., Grupa Azoty „Koltar”

sp. z o.o., MAJKOLTRANS sp. z o.o., Freightliner PL sp. z o.o.

Grupa utrzymuje najwy¿szy udzia³ w rynku transportu kolejowego w Polsce (59,7% pod wzglêdem pracy przewozowej

i 48,2% pod wzglêdem przewiezionej masy w czerwcu 2013 roku). Jednak¿e w okresie od 2010 roku do czerwca 2013 roku

udzia³ innych przewoŸników rós³ systematycznie z 35,3% do 40,3% pod wzglêdem pracy przewozowej oraz z 49,6%

do 51,8% pod wzglêdem przewiezionej masy. Grupa CTL, Lotos Kolej i Grupa DB Schenker Rail Polska s¹ g³ównymi

konkurentami Grupy. W czerwcu 2013 roku wymienione podmioty mia³y ³¹czny udzia³ w rynku w wysokoœci 20,0%

pod wzglêdem pracy przewozowej i 31,8% pod wzglêdem przewiezionej masy.

Poni¿sza tabela przedstawia udzia³y przewoŸników w rynku kolejowych przewozów intermodalnych w Polsce w 2011

i 2012 roku.

Przewieziona masa Praca przewozowa Przewieziona masa Praca przewozowa

2012 2011

(%)

Spó³ka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64,7 71,5 70,6 73,3

Lotos Kolej . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20,4 17,5 21,3 21,4

Grupa DB Schenker Rail Polska . . . . . . . . . . . . 7,2 3,7 0,5 0,2

Grupa CTL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,0 3,7 3,0 1,7

PKP LHS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,6 1,5 2,5 2,2

Rail Polska . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,0 1,2 0,0 0,0

STK Wroc³aw . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,6 0,5 2,2 1,2

Majkoltrans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,5 0,0 0,0 0,0

�ród³o: UTK.

Liderem rynku w segmencie kolejowych przewozów intermodalnych pozostaje Spó³ka, której udzia³ w 2012 roku w rynku

przewozów intermodalnych transportem kolejowym pod wzglêdem wykonanej pracy przewozowej wyniós³ 71,5%

(73,3% w 2011 roku) oraz pod wzglêdem przewiezionej masy 64,7% (70,6% w 2011 roku). Drugim najwiêkszym

przewoŸnikiem kolejowym w tym segmencie jest spó³ka Lotos Kolej, która w 2012 roku obs³ugiwa³a odpowiednio

17,5% oraz 20,4% rynku (21,4% i 21,3% w 2011 roku). W przypadku Grupy DB Schenker Rail Polska, z uwagi

na jej silne powi¹zanie z niemieckimi portami, nale¿y oczekiwaæ, i¿ udzia³ tego przewoŸnika w rynku przewozów

intermodalnych bêdzie siê zwiêksza³. Powi¹zanie Grupy DB Schenker Rail Polska z niemieckimi portami skutkuje

mo¿liwoœci¹ obs³ugi transportu kolejowego towarów, które s¹ obs³ugiwane przez porty niemieckie, przy czym znaczna

czêœæ towarów dostarczanych do Polski prze³adowywana jest w portach niemieckich.
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OTOCZENIE REGULACYJNE

Informacje zawarte w niniejszym rozdziale maj¹ charakter ogólny, zosta³y zamieszczone w Prospekcie jedynie w celu

podsumowania wybranych przepisów prawa reguluj¹cych us³ugi kolejowych przewozów towarowych i opisuj¹ system

prawny na Datê Prospektu. W ¿adnym przypadku nie mo¿na ich traktowaæ jako szczegó³owej i wszechstronnej analizy

regulacji prawnych wp³ywaj¹cych na dzia³alnoœæ Grupy ani jako porady prawnej.

Us³ugi œwiadczone przez Grupê s¹ regulowane zarówno przez prawo UE, prawo miêdzynarodowe, prawo polskie, jak i,

stosownie do zakresu prowadzonej dzia³alnoœci, przez prawo poszczególnych krajów, w których Grupa prowadzi swoj¹

dzia³alnoœæ.

Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego

Podstawowymi dokumentami UE reguluj¹cymi rynek przewozów kolejowych s¹:

• Dyrektywa 91/440/EWG w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych,

• Dyrektywa 95/18/WE w sprawie wydawania licencji przedsiêbiorstwom kolejowym, oraz

• Dyrektywa 95/19/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej i pobierania op³at

za infrastrukturê.

Podstawowe cele polityki UE w zakresie transportu kolejowego to harmonizacja zasad funkcjonowania rynków

kolejowych w Unii Europejskiej w celu ustanowienia wspólnego europejskiego rynku kolejowego oraz promocja wolnej

konkurencji na rynku kolejowym, zarówno przewozów towarowych, jak i pasa¿erskich. Wspomniane polityki s¹

stopniowo wprowadzane do prawa UE poprzez kolejne zestawy dyrektyw i rozporz¹dzeñ nazywanych „Pakietami

Kolejowymi”. Poniewa¿ to dyrektywy stanowi¹ wiêkszoœæ aktów prawnych UE reguluj¹cych transport kolejowy,

faktyczne skutki dzia³añ UE w poszczególnych Pañstwach Cz³onkowskich UE zale¿¹ w du¿ej mierze od prawid³owej

implementacji dyrektyw kolejowych do krajowych systemów prawnych.

Pierwszy Pakiet Kolejowy (zwany tak¿e kolejowym pakietem infrastrukturalnym) zosta³ opublikowany w dniu 15 marca

2001 r. i sk³ada³ siê z trzech dyrektyw:

• Dyrektywy 2001/12/WE zmieniaj¹cej Dyrektywê 91/440/EWG w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych, w której

rozró¿niono i wskazano rolê, a tak¿e zakres odpowiedzialnoœci, odpowiednio przedsiêbiorstw kolejowych,

zarz¹dców infrastruktury i organów nadzoruj¹cych. Na podstawie powy¿szej dyrektywy Pañstwa Cz³onkowskie UE

zobowi¹zane zosta³y do podjêcia œrodków niezbêdnych dla zapewnienia, ¿e funkcje decyduj¹ce o równym

i pozbawionym dyskryminacji dostêpie do infrastruktury powierzane bêd¹ organom lub spó³kom, które same

nie œwiadcz¹ ¿adnych us³ug przewozowych;

• Dyrektywy 2001/13/WE w sprawie przyznania licencji przedsiêbiorstwom kolejowym, która zmieni³a ww. Dyrektywê

95/18/WE w sprawie wydawania licencji przedsiêbiorstwom kolejowym oraz poszerzy³a zastosowanie zasady

wzajemnego uznawania licencji kolejowych wszystkich przedsiêbiorstw kolejowych posiadaj¹cych licencjê wydan¹

przez jedno z Pañstw Cz³onkowskich UE;

• Dyrektywy 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej, która doprecyzowa³a

zagadnienia z ww. Dyrektywy 95/19/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej

i pobierania op³at za infrastrukturê.

Opublikowany w dniu 30 kwietnia 2004 r. Drugi Pakiet Kolejowy sk³ada³ siê z trzech dyrektyw oraz jednego

rozporz¹dzenia:

• Dyrektywy 2004/49/WE w sprawie bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych, w której wprowadzono wspólne podejœcie

do bezpieczeñstwa kolei, ustalono treœæ i wa¿noœæ œwiadectw bezpieczeñstwa w ramach UE oraz ustanowiono zasady

niezale¿nych dochodzeñ powypadkowych;

• Dyrektywy 2004/50/WE zmieniaj¹cej dyrektywy w sprawie interoperacyjnoœci transeuropejskiego systemu kolei

du¿ych prêdkoœci i systemu kolei konwencjonalnej, której celem by³o miêdzy innymi zapewnienie spójnoœci miêdzy

sieciami, do których ma byæ zapewniony dostêp, oraz tych, na których powinny byæ stosowane przepisy dotycz¹ce

interoperacyjnoœci;

• Dyrektywy 2004/51/WE zmieniaj¹cej dyrektywê 91/440/WE w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych, która

rozszerzy³a prawa posiadaj¹cych licencjê przedsiêbiorstw kolejowych do wolnego dostêpu do sieci kolejowej

– od 2006 roku dla miêdzynarodowych kolejowych przewozów towarowych, a od 2007 roku dla wszelkiego

rodzaju kolejowego przewozu towarów (w tym kabota¿u);

• Rozporz¹dzenia 881/2004 ustanawiaj¹cego Europejsk¹ Agencjê Kolejow¹ powo³an¹, by pe³ni³a rolê europejskiego

regulatora rynku kolejowego zapewniaj¹cego wsparcie techniczne. Jej zadaniem mia³o byæ z jednej strony ustalanie
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norm w dziedzinie bezpieczeñstwa transportu kolejowego i interoperacyjnoœci, a z drugiej – kontrola ich

przestrzegania przez poszczególne Pañstwa Cz³onkowskie UE.

Opublikowany w dniu 3 grudnia 2007 r. Trzeci Pakiet Kolejowy sk³ada³ siê z dwóch rozporz¹dzeñ i dwóch dyrektyw:

• Rozporz¹dzenia 1370/2007/WE dotycz¹cego us³ug publicznych w zakresie kolejowego i drogowego transportu

pasa¿erskiego;

• Rozporz¹dzenia 1371/2007/WE dotycz¹cego praw i obowi¹zków pasa¿erów w ruchu kolejowym;

• Dyrektywy 2007/58/WE zmieniaj¹cej Dyrektywê 91/440/EWG w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych

oraz Dyrektywê 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej maj¹cej na celu

otwarcie rynku miêdzynarodowych kolejowych przewozów pasa¿erskich do 2010 roku;

• Dyrektywy 2007/59/WE w sprawie przyznawania uprawnieñ maszynistom prowadz¹cym lokomotywy i poci¹gi

w obrêbie systemu kolejowego Wspólnoty, której celem by³o jednolite certyfikowanie za³óg poci¹gów. Dyrektywa

2007/59/WE okreœli³a warunki i procedury przyznawania uprawnieñ maszynistom prowadz¹cym lokomotywy

i poci¹gi w systemie kolejowym na terytorium UE oraz wskaza³a zadania le¿¹ce w zakresie odpowiedzialnoœci

w³aœciwych organów Pañstw Cz³onkowskich UE, maszynistów poci¹gów oraz innych podmiotów sektora

kolejowego – zw³aszcza przedsiêbiorstw kolejowych, zarz¹dców infrastruktury i jednostek szkoleniowych.

Po Trzecim Pakiecie Kolejowym na poziomie UE przyjêto jeszcze dwie dyrektywy kolejowe maj¹ce znaczenie dla

utrzymania pojazdów kolejowych:

• Dyrektywê 2008/57/WE w sprawie interoperacyjnoœci systemu kolei we Wspólnocie, która przekszta³ca³a dwa

dotychczas osobne systemy kolei (du¿ych prêdkoœci oraz kolei konwencjonalnej) w jeden wspólny system;

• Dyrektywê 2008/110/WE zmieniaj¹c¹ dyrektywê 2004/49/WE w sprawie bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych, która

wprowadzi³a na rynek europejski wymagania dla podmiotów odpowiedzialnych za utrzymanie pojazdów kolejowych.

Transpozycja przepisów powy¿szych dyrektyw powinna byæ ju¿ dokonana w przepisach krajowych wszystkich Pañstw

Cz³onkowskich UE posiadaj¹cych sieci kolejowe. Jednak¿e w wielu przypadkach dokonana transpozycja regulacji UE

okaza³a siê nieprawid³owa lub niekompletna. W zwi¹zku z powy¿szym Komisja Europejska wszczê³a postêpowania

dotycz¹ce niewykonania zobowi¹zañ wynikaj¹cych z przepisów prawa UE przeciwko szeregu Pañstw Cz³onkowskich UE,

w³¹cznie z Polsk¹. Postêpowanie przeciwko Polsce zakoñczy³o siê wyrokiem ETS w sprawie C-512/10 (por. „Wyrok ETS

w sprawie C-512/10” poni¿ej).

W dniu 15 grudnia 2012 r. wesz³a w ¿ycie Dyrektywa 2012/34/UE w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego

obszaru kolejowego (czêsto okreœlana jako rewizja Pierwszego Pakietu Kolejowego). Jej celem jest rewizja, konsolidacja

i harmonizacja postanowieñ dyrektyw okreœlaj¹cych podstawowe zasady funkcjonowania europejskiego rynku

kolejowego. Pañstwa Cz³onkowskie UE maj¹ czas na wprowadzenie tej dyrektywy do swoich porz¹dków prawnych

do dnia 16 czerwca 2015 r. Nowa dyrektywa: (i) doprecyzowuje zasady dotycz¹ce dostêpu do dzia³alnoœci w zakresie

przewozów kolejowych; (ii) wzmacnia uprawnienia krajowych kolejowych organów regulacyjnych; oraz (iii) przedstawia

œrodki maj¹ce na celu zachêcenie do inwestycji w sektorze kolejowym miêdzy innymi dziêki inteligentnym systemom

op³at za korzystanie z infrastruktury, promuj¹cym inwestycje zmierzaj¹ce do obni¿enia poziomu ha³asu czy zastosowania

interoperacyjnych technologii.

W dniu 30 stycznia 2013 r. Komisja Europejska przedstawi³a Czwarty Pakiet Kolejowy, który sk³ada siê z projektów

szeœciu aktów prawnych:

• Rozporz¹dzenia zmieniaj¹cego Rozporz¹dzenie 1370/2007/WE dotycz¹ce us³ug publicznych w zakresie kolejowego

i drogowego transportu pasa¿erskiego. Projekt ten zak³ada otwarcie rynku krajowych kolejowych us³ug przewozu

pasa¿erskiego.

• Dyrektywy zmieniaj¹cej Dyrektywê 2012/34/UE w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego obszaru kolejowego.

Projekt ten wprowadza przepisy dotycz¹ce otwarcia rynku krajowych kolejowych us³ug przewozu pasa¿erskiego

oraz zmienia przepisy dotycz¹ce zarz¹dzania infrastruktur¹ kolejow¹, a mianowicie, wzmacnia zasady dotycz¹ce

rozdzia³u dzia³alnoœci zwi¹zanej z zarz¹dzeniem infrastruktur¹ i dzia³alnoœci na rynku przewozów kolejowych.

• Projekt dyrektywy zmieniaj¹cej Dyrektywê 2012/34/UE w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego obszaru

kolejowego wprowadza instytucjonalne rozdzielenie zarz¹dców infrastruktury od przewoŸników kolejowych

poprzez zakaz sprawowania kontroli lub wywierania wp³ywu przez tê sam¹ osobê prawn¹ lub fizyczn¹ jednoczeœnie

na zarz¹dcê infrastruktury i przedsiêbiorstwo kolejowe. Zezwala on jednak¿e, aby Pañstwo Cz³onkowskie UE by³o

w³aœcicielem zarówno zarz¹dcy infrastruktury, jak i przewoŸnika, pod warunkiem sprawowania nad nimi kontroli

przez organy publiczne, które s¹ prawnie od siebie oddzielone. Propozycja umo¿liwia tak¿e przedsiêbiorstwom

zintegrowanym pionowo, w³¹cznie z przedsiêbiorstwami posiadaj¹cymi strukturê holdingu, na zachowanie w³asnoœci

zarz¹dcy infrastruktury, pod warunkiem ¿e zarz¹dca infrastruktury posiada skuteczne uprawnienia do podejmowania

decyzji w odniesieniu do wszystkich swoich funkcji.
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• Rozporz¹dzenia uchylaj¹cego Rozporz¹dzenie 1192/69 w sprawie wspólnych zasad normalizuj¹cych rachunkowoœæ

przedsiêbiorstw kolejowych.

• Rozporz¹dzenia o Europejskiej Agencji Kolejowej uchylaj¹cego Rozporz¹dzenie 881/2004 ustanawiaj¹ce

Europejsk¹ Agencjê Kolejow¹. Celem tego projektu jest zwiêkszenie uprawnieñ Europejskiej Agencji Kolejowej,

tak aby obejmowa³y one miêdzy innymi wydawanie zezwoleñ na wprowadzanie pojazdów do obrotu, zezwoleñ

na dopuszczenie do eksploatacji przytorowych podsystemów „sterowania” oraz certyfikatów bezpieczeñstwa,

a tak¿e kontrolê nad organami krajowymi odpowiedzialnymi za bezpieczeñstwo.

• Dyrektywy w sprawie interoperacyjnoœci systemu kolei w UE przekszta³caj¹cej Dyrektywê 2008/57/WE w sprawie

interoperacyjnoœci systemu kolei we Wspólnocie.

• Dyrektywy w sprawie bezpieczeñstwa kolei w UE przekszta³caj¹cej Dyrektywê 2004/49 w sprawie bezpieczeñstwa

kolei wspólnotowych, przewiduj¹c¹ wspólny unijny certyfikat bezpieczeñstwa.

Wyrok ETS w sprawie C-512/10

W dniu 30 maja 2013 r. ETS wyda³ wyrok w sprawie C-512/10, w którym stwierdzi³ naruszenie przez Polskê Dyrektywy

2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej. ETS stwierdzi³ miêdzy innymi,

¿e Polska: (i) nie wprowadzi³a szczególnego systemu zachêt w celu zmniejszenia kosztów i op³at za korzystanie

z infrastruktury kolejowej, oraz (ii) naruszy³a przepisy prawa UE, pozwalaj¹c na uwzglêdnienie w kalkulacji op³at

za korzystanie z infrastruktury kolejowej kosztów, które nie mieszcz¹ siê w pojêciu kosztów, jakie zarz¹dca bezpoœrednio

ponosi jako rezultat wykonywania przewozów. W konsekwencji za niezgodne z prawem UE uznane zosta³y przepisy

prawa polskiego pozwalaj¹ce na uwzglêdnienie w kalkulacji op³at za korzystanie z infrastruktury kosztów sta³ych

zwi¹zanych z dopuszczeniem do ruchu odcinka sieci kolejowej, kosztów utrzymania lub prowadzenia ruchu kolejowego,

jakie musi ponieœæ zarz¹dca, nawet jeœli przejazd poci¹giem nie nastêpuje, kosztów poœrednich, kosztów finansowych

zwi¹zanych z obs³ug¹ kredytów zaci¹gniêtych przez zarz¹dcê na rozwój i modernizacjê infrastruktury oraz kosztów

amortyzacji w zakresie, w jakim wykraczaj¹ one poza koszty wynikaj¹ce z rzeczywistego zu¿ycia infrastruktury

wynikaj¹cego z ruchu kolejowego.

Z uwagi na przyjêt¹ w UE zasadê pierwszeñstwa prawa UE nad prawem krajowym oraz zasadê bezpoœredniego stosowania

prawa UE, uznanie wy¿ej wymienionych przepisów prawa polskiego za niezgodne z prawem UE powinno mieæ

bezpoœredni wp³yw na obni¿enie op³at za dostêp do infrastruktury w najbli¿szej przysz³oœci.

Stawki op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej proponowane s¹ przez PKP PLK i podlegaj¹ zatwierdzaniu przez

Prezesa UTK. Je¿eli przepisy Dyrektywy 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej

zostan¹ uznane za nadaj¹ce siê do bezpoœredniego stosowania, to w œwietle wyroku ETS w sprawie C-512/10, Prezes UTK,

jako organ administracyjny, nie powinien stosowaæ przepisów prawa polskiego uznanych za sprzeczne z prawem UE.

W konsekwencji nale¿y przypuszczaæ, ¿e Prezes UTK w przysz³oœci bêdzie odmawiaæ zatwierdzenia stawek op³at

za dostêp do infrastruktury, które bêd¹ obejmowa³y koszty, których uwzglêdnienie by³oby sprzeczne z przepisami

Dyrektywy 2001/14/WE w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej. W przeciwnym wypadku

Skarb Pañstwa mo¿e byæ nara¿ony na odpowiedzialnoœæ odszkodowawcz¹ z tytu³u niewdro¿enia lub nieprawid³owego

wdro¿enia dyrektyw UE.

W zwi¹zku z powy¿szym wyrokiem ETS, w dniu 17 wrzeœnia 2013 r. zarz¹d PKP PLK przyj¹³ projekt nowego cennika

stawek za dostêp do infrastruktury, który ma obowi¹zywaæ od 15 grudnia 2013 r. Zgodnie z projektem cennika œrednia

stawka sieciowa spadnie o 20,4%. Zgodnie z zapowiedziami, PKP PLK zamierza zachowaæ stabilnoœæ op³at na powy¿szym

poziomie przez najbli¿sze cztery lata, tj. do rozk³adu jazdy 2016/2017. Powy¿sza propozycja bêdzie podlega³a

zatwierdzeniu przez Prezesa UTK. Na Datê Prospektu UTK nie dokona³ jeszcze zatwierdzenia stawek.

W zwi¹zku z planowanym podzia³em Spó³ki polegaj¹cym na przeniesieniu czêœci maj¹tku Spó³ki, w szczególnoœci

obejmuj¹cego wszelkie roszczenia odszkodowawcze oraz zwi¹zane z nimi pozosta³e roszczenia przys³uguj¹ce Spó³ce

w stosunku do Skarbu Pañstwa Rzeczypospolitej Polskiej (lub PKP PLK) w zwi¹zku z wadliw¹ implementacj¹

do krajowego porz¹dku prawnego Dyrektywy 2001/14/WE, przys³uguj¹ce Spó³ce jako przewoŸnikowi kolejowemu,

za okres do dnia 14 grudnia 2013 r., na nowo zawi¹zan¹ spó³kê Windykacja Kolejowa sp. z o.o. (zob. szerzej „Ogólne

informacje o Grupie – Planowany podzia³ Spó³ki”), Grupie nie bêd¹ przys³ugiwaæ ewentualne roszczenia z tytu³u

historycznie zawy¿onych op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej.

Podstawowe dokumenty dotycz¹ce rozwoju transportu kolejowego w UE

Plan dzia³añ na rzecz logistyki transportu towarowego (2007)

W dniu 18 paŸdziernika 2007 r. Komisja Europejska wyda³a oficjalny komunikat, ¿e podstawowe œrodki wspieraj¹ce

logistykê transportu kolejowego obejmuj¹ miêdzy innymi: (i) stworzenie elektronicznego transportu towarowego

(e-freight) oraz Inteligentnych Systemów Transportowych; (ii) dalsz¹ eliminacjê „w¹skich garde³” w funkcjonowaniu
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logistyki transportu kolejowego; (iii) usprawnienie funkcjonowania ³añcuchów transportowych towarów; oraz

(iv) wzmocnienie koncepcji „zielonych” korytarzy dla transportu towarowego.

Zielona ksiêga – TEN-T: Przegl¹d polityki – W kierunku lepiej zintegrowanej transeuropejskiej sieci transportowej

w s³u¿bie wspólnej polityki transportowej (2009)

Transeuropejska Sieæ Transportowa stanowi podstawow¹ multimodaln¹ sieæ transportow¹, opart¹ na wzajemnych

po³¹czeniach oraz interoperacyjnoœci krajowych sieci transportowych w UE, z sieciami kolejowymi w³¹cznie. Zosta³a

stworzona w celu wspierania rozwoju rynku wewnêtrznego oraz wzmocnienia spo³ecznej i gospodarczej spójnoœci

pomiêdzy Pañstwami Cz³onkowskimi UE.

Zielona Ksiêga, opublikowana w dniu 4 lutego 2009 r., dokona³a przegl¹du polityki TEN-T i wyznaczy³a kierunki

jej dalszej realizacji. Ksiêga zawiera stwierdzenia, ¿e zintegrowana sieæ TEN-T powinna uwzglêdniaæ miêdzy innymi

nastêpuj¹ce kwestie: (i) wzmocnienie integracji sieci ze szczególnym naciskiem na transport intermodalny (w³¹cznie

z „zielonymi korytarzami” oraz „morskimi autostradami”) i promocjê ITS (z ERTMS w³¹cznie); (ii) skupienie siê

na projektach maj¹cych bezsprzecznie wymiar unijny oraz opracowanie bardziej spójnych i efektywnych ram dla rozwoju

TEN-T; oraz (iii) po³¹czenie TEN-T z krajami wspó³pracuj¹cymi z UE w ramach Europejskiej Polityki S¹siedztwa,

krajami Europy Wschodniej oraz krajami basenu Morza Œródziemnego.

Bia³a Ksiêga – Plan utworzenia jednolitego europejskiego obszaru transportu – d¹¿enie do osi¹gniêcia konkurencyjnego

i zasobooszczêdnego systemu transportu (2011)

Prace nad rewizj¹ polityki TEN-T by³y kontynuowane w Bia³ej Ksiêdze, która zosta³a opublikowana 28 marca 2011 r.

i doprowadzi³a do przedstawienia propozycji nowych regulacji umo¿liwiaj¹cych rozwój TEN-T w oparciu o sieci bazow¹

i kompleksow¹, wyznaczone z uwzglêdnieniem koncepcji omówionych w Zielonej Ksiêdze z 2009 roku, o której mowa

powy¿ej.

Ponadto zgodnie z Bia³¹ Ksiêg¹, przysz³oœæ transportu UE powinna koncentrowaæ siê miêdzy innymi na: (i) stworzeniu

jednolitego europejskiego obszaru kolejowego poprzez usuniêcie przeszkód technicznych, administracyjnych i prawnych,

które utrudniaj¹ wejœcie na krajowe rynki kolejowe; (ii) zapewnianiu wzrostu konkurencyjnoœci sektora transportu

i wspieraniu mobilnoœci, przy jednoczesnym osi¹gniêciu celu obni¿enia emisji gazów cieplarnianych o przynajmniej 60%;

(iii) optymalizacji dzia³ania multimodalnych ³añcuchów logistycznych (w³¹cznie z przeniesieniem, do 2030 roku,

30% drogowego transportu towarów na odleg³oœciach wiêkszych ni¿ 300 km na kolej lub transport wodny);

(iv) wzroœcie efektywnoœci korzystania z transportu i infrastruktury dziêki systemowi ERTMS; (v) rozwoju rozwi¹zañ

multimodalnych, których podstaw¹ s¹ œrodki transportu wodnego i kolejowego na du¿e odleg³oœci, (vi) rozwoju portów

morskich z wydajnymi po³¹czeniami z obszarami w g³êbi l¹du.

Ponadto w 2010 r. wesz³o w ¿ycie Rozporz¹dzenie UE nr 913/2010, które okreœli³o zasady tworzenia i organizacji

miêdzynarodowych korytarzy kolejowych przeznaczonych do konkurencyjnego transportu towarowego z myœl¹ o rozwoju

europejskiej sieci kolejowej. Wskazano w nim, i¿ korytarze te powinny byæ tworzone w sposób spójny z transeuropejsk¹

sieci¹ transportow¹ (TEN-T) lub korytarzami europejskiego systemu zarz¹dzania ruchem kolejowym (ERTMS).

Ponadto poszczególne Pañstwa Cz³onkowskie UE zosta³y zobowi¹zane do utworzenia pierwszych korytarzy, w tym Polska

– do utworzenia korytarzy do 10 listopada 2015 r. na trasach: (i) Gdynia-Katowice-Ostrawa/¯ylina-Bratys³awa/Wiedeñ/

Klagenfurt-Udine-Wenecja/Triest/Bolonia/Rawenna/Graz-Maribor-Lublana-Koper/Triest (razem z Czechami, S³owacj¹,

Austri¹, W³ochami i S³oweni¹) oraz (ii) Bremerhaven/Rotterdam/Anwerpia-Akwizgran/Berlin-Warszawa-Terespol/

Kowno (wraz z Niemcami, Holandi¹, Belgi¹ i Litw¹).

Miêdzynarodowe przepisy dotycz¹ce transportu kolejowego

Miêdzynarodowe kolejowe przewozy towarowe regulowane s¹ dwoma odmiennymi systemami prawa transportowego:

w ramach Umowy SMGS oraz Konwencji COTIF.

Umowa SMGS

Umowa SMGS podpisana zosta³a w 1951 roku i poprzedzi³a utworzenie w roku 1956 Organizacji Wspó³pracy Kolei

(OS¯D) z siedzib¹ w Warszawie. W ramach OS¯D wspó³praca odbywa siê na szczeblu rz¹dowym oraz przedsiêbiorców

kolejowych. Cz³onkami organizacji ze strony polskiej s¹ Ministerstwo Transportu oraz PKP. Organizacja obejmuje swoim

zasiêgiem 27 pañstw, g³ównie z by³ego bloku wschodniego. Umowy zawierane w ramach OS¯D s¹ wi¹¿¹ce jedynie

dla stron – przedsiêbiorstw kolejowych oraz nadawców i odbiorców towarów.

OS¯D opracowa³a tak¿e szereg innych zasad, oprócz Umowy SMGS, reguluj¹cych dzia³alnoœæ w zakresie transportu

kolejowego. W szczególnoœci, w ¿ycie wprowadzono przepisy dotycz¹ce u¿ytkowania wagonów towarowych

w komunikacji miêdzynarodowej (zawarte w Umowie PGW).
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Spó³ka jest jedynym polskim przewoŸnikiem, którego cz³onkowie OS¯D wskazali w Umowie PGW w odniesieniu

do Polski jako podmiot wyznaczony na potrzeby kontaktów z kolejami wschodnimi. Spó³ka ma wp³yw na ustalanie

obowi¹zuj¹cych przepisów Umowy SMGS oraz mo¿e zacieœniaæ wspó³pracê z kolejami wschodnimi.

Konwencja COTIF

Konwencja o miêdzynarodowym przewozie kolejami (Konwencja COTIF) zosta³a podpisana w roku 1980 oraz

znowelizowana w dniu 3 czerwca 1999 r. Obecnie obejmuje 47 pañstw z Europy, Bliskiego Wschodu i Afryki Pó³nocnej,

w tym, od dnia 1 maja 1985 r., Polskê. Konwencja ta utworzy³a Miêdzyrz¹dow¹ Organizacjê Miêdzynarodowych

Przewozów Kolejami (OTIF), której celem jest wszechstronne promowanie, usprawnianie i u³atwianie miêdzynarodowej

komunikacji kolejowej, w szczególnoœci poprzez ustanowienie i rozwój jednolitych systemów prawnych w zakresie

m.in. umowy o u¿ytkowaniu wagonów oraz przewozu towarów niebezpiecznych w miêdzynarodowej komunikacji

kolejowej. Zgodnie z powy¿sz¹ konwencj¹, miêdzynarodowa komunikacja kolejowa i dopuszczenie taboru kolejowego

do u¿ytkowania w komunikacji miêdzynarodowej podlegaj¹ m.in. za³¹czonym do niej przepisom ujednoliconym

w umowie miêdzynarodowego przewozu towarów kolejami (CIM), regulaminowi miêdzynarodowego przewozu kolejami

towarów niebezpiecznych (RID) oraz przepisom ujednoliconym w umowach u¿ytkowania pojazdów w miêdzynarodowej

komunikacji kolejowej (AVV), które s¹ odpowiednikiem Umowy PGW.

Zakres przedmiotowy obu systemów prawnych, SMGS i COTIF, jest zbli¿ony, bowiem zarówno Konwencja COTIF (w tym

CIM), jak i SMGS reguluj¹ stosunki prawne w ramach przewozu towarów kolejami w komunikacji miêdzynarodowej.

W celu maksymalnego usprawnienia procedury i jak najbardziej p³ynnego przechodzenia towarów miêdzy kolejami

o odmiennych systemach, wspólna grupa robocza Komitetu Miêdzynarodowego Przewozów Kolejami (CIT) – OS¯D

opracowa³a szczegó³owe instrukcje dla listów przewozowych CIM i CIM/SMGS oraz dla przesy³ek przeznaczonych

do dalszego przewozu wed³ug przepisów miêdzynarodowego prawa transportu kolejowego.

Regulacje polskie

Ustawa o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP

Ustawa o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP reguluje procesy restrukturyzacji i prywatyzacji sektora

kolejowego w Polsce, obejmuj¹ce przejœcie od jednego kolejowego przedsiêbiorstwa pañstwowego do utworzenia

szeregu kolejowych spó³ek, w tym przewoŸników kolejowych (takich jak PKP Intercity, PKP LHS i Spó³ka), zarz¹dcy

infrastruktury (PKP PLK) oraz innych spó³ek (takich jak PKP Energetyka, PKP Informatyka i TK Telekom sp. z o.o.).

Tak d³ugo jak PKP posiada 100% akcji Spó³ki, ustawa reguluje kwestie dotycz¹ce prowadzenia spraw Spó³ki,

a mianowicie (i) cz³onkowie zarz¹du powo³ywani s¹ przez walne zgromadzenie Spó³ki; oraz (ii) zbycie œrodków trwa³ych

o wartoœci nie mniejszej ni¿ 50.000 EUR wymaga zatwierdzenia przez ministra w³aœciwego do spraw transportu.

Ponadto, tak d³ugo jak PKP posiada przynajmniej 51% akcji Spó³ki, jej statut wymaga zatwierdzenia przez walne

zgromadzenie PKP.

Ustawa o Transporcie Kolejowym

Przepisy ustawy o transporcie kolejowym okreœlaj¹ zasady korzystania z infrastruktury kolejowej, zarz¹dzania

infrastruktur¹ kolejow¹ i jej utrzymania, zasady prowadzenia ruchu kolejowego i wykonywania przewozów kolejowych,

warunki techniczne eksploatacji pojazdów kolejowych, warunki zapewnienia interoperacyjnoœci systemu kolei

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zasady i instrumenty regulacji transportu kolejowego, szczególne zasady

i warunki przygotowania inwestycji dotycz¹cych linii kolejowych o znaczeniu pañstwowym, w tym warunki lokalizacji

i nabywania nieruchomoœci na ten cel oraz organy w³aœciwe w tych sprawach, czas pracy pracowników kolei

wykonuj¹cych interoperacyjne us³ugi transgraniczne oraz zasady ochrony praw pasa¿erów w transporcie kolejowym.

Zgodnie z Ustaw¹ o Transporcie Kolejowym, infrastruktura kolejowa obejmuje linie kolejowe oraz inne budowle, budynki

i urz¹dzenia (wraz z zajêtymi pod nie gruntami) usytuowane na obszarze kolejowym, przeznaczone do zarz¹dzania,

obs³ugi przewozu osób i rzeczy, a tak¿e utrzymania niezbêdnego w tym celu maj¹tku zarz¹dcy infrastruktury. Pojêcie

infrastruktury kolejowej nie obejmuje bocznic kolejowych, co oznacza, ¿e u¿ytkownicy bocznic kolejowych w Polsce

nie s¹ zobowi¹zani do stosowania zasad unbundlingu lub do zapewniania niedyskryminuj¹cego dostêpu do takich bocznic

kolejowych. Wy³¹czenie bocznic kolejowych z pojêcia infrastruktury kolejowej budzi w¹tpliwoœci w œwietle prawa UE,

w szczególnoœci przepisów Dyrektywy 2012/34/UE w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego obszaru kolejowego.

Dyrektywa ta wzmacnia zasadê niedyskryminuj¹cego dostêpu do infrastruktury kolejowej (z bocznicami kolejowymi

w³¹cznie) w stosunku do ca³ej infrastruktury potrzebnej dla uzyskania dostêpu do us³ug i urz¹dzeñ niezbêdnych

do œwiadczenia przewozów, gdy taka infrastruktura s³u¿y lub mo¿e potencjalnie s³u¿yæ wiêcej ni¿ jednemu klientowi

koñcowemu.
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Prezes UTK

Regulacj¹ transportu kolejowego zajmuje siê centralny organ administracji rz¹dowej – Prezes UTK. Nadzór nad Prezesem

UTK sprawuje minister w³aœciwy do spraw transportu. Do podstawowych funkcji Prezesa UTK nale¿¹:

• licencjonowanie transportu kolejowego;

• nadzór techniczny nad eksploatacj¹ i utrzymaniem linii kolejowych oraz pojazdów kolejowych;

• nadzór nad zachowaniem bezpieczeñstwa w transporcie kolejowym; oraz

• wydawanie licencji i œwiadectw maszynistom.

Do zadañ Prezesa UTK nale¿y w szczególnoœci:

• zatwierdzanie i koordynowanie op³at za korzystanie z przyznanych tras poci¹gów;

• nadzór nad zapewnieniem niedyskryminuj¹cego dostêpu przewoŸników kolejowych do infrastruktury kolejowej;

• nadzór nad równoprawnym traktowaniem przez zarz¹dców wszystkich przewoŸników kolejowych;

• nadzór nad poprawnoœci¹ ustalania przez zarz¹dcê op³at za korzystanie z infrastruktury;

• nadzór nad zawieraniem umów o udostêpnienie infrastruktury kolejowej;

• wydawanie zezwoleñ na dopuszczenie do eksploatacji nowego lub zmodernizowanego taboru kolejowego jako

podsystemu strukturalnego nieobjêtego TSI;

• wydawanie œwiadectw dopuszczenia do eksploatacji typów budynków, urz¹dzeñ i pojazdów kolejowych;

• prowadzenie krajowego rejestru pojazdów kolejowych (NVR); oraz

• kontrola w zakresie spe³niania przez przewoŸników kolejowych warunków i wymagañ bezpieczeñstwa transportu

kolejowego.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisów dotycz¹cych obowi¹zków zarz¹dców, przewoŸników kolejowych

oraz u¿ytkowników bocznic kolejowych w zakresie bezpieczeñstwa transportu kolejowego, Prezes UTK nakazuje,

w drodze decyzji, usuniêcie nieprawid³owoœci w okreœlonym terminie. Mo¿e te¿ (i) wstrzymaæ ruch kolejowy

lub wprowadziæ jego ograniczenia na linii kolejowej lub na jej odcinku albo bocznicy kolejowej w razie stwierdzenia

zagro¿enia bezpieczeñstwa ruchu kolejowego lub bezpieczeñstwa przewozu osób i rzeczy; oraz (ii) wy³¹czyæ

z eksploatacji pojazd kolejowy lub ograniczyæ jego eksploatacjê, gdy nie spe³nia on wymagañ okreœlonych w przepisach.

Decyzje w tym zakresie podlegaj¹ natychmiastowej wykonalnoœci.

Na przewoŸnika kolejowego Prezes UTK mo¿e na³o¿yæ, w drodze decyzji, karê pieniê¿n¹, w szczególnoœci gdy ten:

• naruszy³ termin sk³adania wniosku o przydzielenie tras poci¹gów;

• nie udzieli³ informacji dla celów regulacji, kontroli lub monitorowania rynku transportu kolejowego;

• prowadzi dzia³alnoœæ bez certyfikatu bezpieczeñstwa;

• utrudnia pracê kontroluj¹cym pracownikom UTK;

• nie informuje Prezesa UTK o zmianach danych zawartych w krajowym rejestrze pojazdów kolejowych.

Kara pieniê¿na mo¿e wynieœæ do 2% rocznego przychodu osi¹gniêtego przez danego przewoŸnika w poprzednim roku

kalendarzowym. Prezes UTK mo¿e odst¹piæ od na³o¿enia kary, je¿eli przedsiêbiorca usun¹³ skutki naruszenia przepisu

w terminie okreœlonym we wczeœniejszej decyzji wskazuj¹cej naruszenie. Niezale¿nie od wy¿ej wymienionej kary,

Prezes UTK mo¿e na³o¿yæ karê dodatkow¹ na osobê piastuj¹c¹ stanowisko kierownicze w strukturach danego przewoŸnika

kolejowego. Kara dodatkowa nie mo¿e byæ wy¿sza ni¿ 300% wynagrodzenia miesiêcznego wy¿ej wspomnianej osoby.

Ponadto przewoŸnik kolejowy bêd¹cy uczestnikiem przewozu towarów niebezpiecznych, który narusza obowi¹zki

lub warunki wynikaj¹ce z przepisów dotycz¹cych przewozu towarów niebezpiecznych, podlega karze pieniê¿nej

w wysokoœci od 200 do 10.000 z³otych, któr¹ w drodze decyzji nak³ada Prezes UTK. Prezes UTK jest uprawniony

do wstrzymywania ruchu kolejowego lub wprowadzania jego ograniczeñ w razie stwierdzenia zagro¿enia bezpieczeñstwa

ruchu kolejowego lub bezpieczeñstwa przewozu osób i rzeczy. Prezes UTK mo¿e te¿ podj¹æ decyzjê o wy³¹czeniu pojazdów

kolejowych z eksploatacji lub ograniczyæ ich eksploatacjê, jeœli nie spe³niaj¹ wymagañ okreœlonych w przepisach.

Zasady korzystania z infrastruktury kolejowej

Zgodnie z Ustaw¹ o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, spó³k¹ akcyjn¹ utworzon¹ do prowadzenia

dzia³alnoœci w zakresie zarz¹dzania liniami kolejowymi nale¿¹cymi uprzednio do przedsiêbiorstwa pañstwowego PKP

jest PKP PLK. PKP PLK wst¹pi³a w prawa i obowi¹zki PKP w zakresie zarz¹dzania liniami kolejowymi. W ramach

okreœlonych Ustaw¹ o Transporcie Kolejowym oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie PKP PLK

jako g³ówny zarz¹dca linii kolejowych w Polsce ustala zasady dostêpu do infrastruktury kolejowej w Polsce.
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PrzewoŸnicy kolejowi s¹ upowa¿nieni do uzyskania minimalnego dostêpu do infrastruktury kolejowej oraz do urz¹dzeñ

zwi¹zanych z obs³ug¹ poci¹gów. Zasada minimalnego dostêpu nie obowi¹zuje w stosunku do dzia³alnoœci prowadzonej

na bocznicach.

Zarz¹dca jest obowi¹zany do udostêpniania infrastruktury kolejowej na podstawie sk³adanych przez licencjonowanych

przewoŸników kolejowych wniosków, z zachowaniem zasady równego traktowania. PrzewoŸnik kolejowy nabywa prawo

do korzystania z przydzielonych w rozk³adzie jazdy poci¹gów tras po zawarciu umowy o udostêpnienie infrastruktury

kolejowej. Umowa taka pozostaje, co do zasady, wa¿na przez jeden rok. Rozwi¹zanie umowy o udostêpnienie

infrastruktury kolejowej wymaga zgody Prezesa UTK udzielonej w drodze decyzji.

Zarz¹dca planuje trasy poci¹gów w rocznym rozk³adzie jazdy poci¹gów na podstawie wniosków przyjêtych

od przewoŸników kolejowych, sk³adanych co najmniej na 6 miesiêcy przed dniem wejœcia w ¿ycie rozk³adu jazdy

poci¹gów. W niektórych przypadkach trasy mog¹ byæ te¿ zamawiane ad hoc, w ramach indywidualnego rozk³adu jazdy.

W praktyce przewoŸnicy towarów zamawiaj¹ w wiêkszoœci indywidualne rozk³ady jazdy.

Z tytu³u udostêpnienia infrastruktury kolejowej jej zarz¹dca pobiera od przewoŸników op³aty. Szczegó³owe zasady

ustalania op³at za korzystanie z infrastruktury kolejowej, w tym op³aty podstawowej, minimalnej stawki jednostkowej

i op³at dodatkowych oraz podwy¿szania op³at i udzielania ulg, okreœla Rozporz¹dzenie w sprawie warunków dostêpu

i korzystania z infrastruktury kolejowej. Zgodnie z tym rozporz¹dzeniem, op³ata podstawowa ustalana jest jako iloczyn

liczby zrealizowanych poci¹gokilometrów i stawki w³aœciwej dla danej kategorii linii kolejowej, okreœlonej

z uwzglêdnieniem œredniodobowego natê¿enia ruchu poci¹gów i dopuszczalnej prêdkoœci technicznej uwzglêdniaj¹cej

ograniczenia sta³e oraz rodzaju poci¹gu i ca³kowitej masy brutto poci¹gu okreœlonych w przydzielonej trasie poci¹gu.

Na potrzeby wyliczania op³at za dostêp do infrastruktury kolejowej, zarz¹dca infrastruktury, zgodnie z powy¿szym

rozporz¹dzeniem, uwzglêdnia koszty bezpoœrednie, które obejmuj¹ koszty utrzymania, koszty zarz¹dzania ruchem

kolejowym, koszty amortyzacji, koszty finansowe (zwi¹zane ze sp³at¹ kredytów i po¿yczek zaci¹gniêtych przez

zarz¹dzaj¹cego w celu rozbudowy i modernizacji infrastruktury) oraz inne koszty poœrednie zwi¹zane z jego dzia³alnoœci¹.

Istnieje prawdopodobieñstwo, ¿e przepisy reguluj¹ce kwestiê ustalania cen, na podstawie których mo¿na obliczyæ op³aty

za dostêp do infrastruktury zgodnie z przepisami prawa polskiego, zostan¹ w najbli¿szej przysz³oœci zmienione, poniewa¿

zosta³y uznane za niezgodne z przepisami UE w zakresie, w jakim umo¿liwiaj¹ zarz¹dcom uwzglêdnianie w kalkulacji

stawek za dostêp do infrastruktury kosztów, które nie s¹ bezpoœrednio zwi¹zane ze œwiadczeniem us³ug kolejowych

(tj. kosztów sta³ych dotycz¹cych udostêpnienia odcinka linii w sieci kolejowej, które zarz¹dca zobowi¹zany jest ponosiæ

w przypadku braku ruchu poci¹gów, kosztów poœrednich, kosztów finansowych i amortyzacji w zakresie, w jakim

wykraczaj¹ one poza koszty rzeczywistego zu¿ycia infrastruktury wynikaj¹cego z ruchu kolejowego).

Zarz¹dca, nie póŸniej ni¿ w terminie 9 miesiêcy przed dniem wejœcia w ¿ycie rozk³adu jazdy poci¹gów, przedk³ada

do zatwierdzenia Prezesowi UTK projekt stawek jednostkowych op³aty podstawowej i stawek op³at za us³ugi dodatkowe.

Do projektu zarz¹dca do³¹cza wykaz zarz¹dzanych linii kolejowych z przyporz¹dkowaniem im stawek, oraz zasady

zwiêkszania stawek wraz ze wspó³czynnikami, a tak¿e zasady przyznawania ulg w op³acie. Projekt, jak i wykaz

zarz¹dzanych linii kolejowych powinny zostaæ udostêpnione przewoŸnikom kolejowym na ich ¿¹danie.

Prezes UTK w terminie 30 dni od dnia otrzymania stawek zatwierdza je albo odmawia ich zatwierdzenia w przypadku

stwierdzenia niezgodnoœci z zasadami okreœlonymi w Ustawie o Transporcie Kolejowym lub przepisami wy¿ej

wymienionego rozporz¹dzenia. Jedn¹ z nich jest zasada, i¿ stawki op³at oraz zwiêkszenia stawek i ulg w op³atach powinny

byæ skalkulowane w sposób zapewniaj¹cy ochronê przed nieuzasadnionym wzrostem dotychczasowego poziomu op³at

za korzystanie z infrastruktury kolejowej. Za z³amanie tej zasady Prezes UTK odmówi³ w dniu 16 kwietnia 2013 r.

zatwierdzenia stawek jednostkowych op³at dla PKP PLK na rozk³ad jazdy 2013/2014.

Licencje

Wykonywanie przewozów kolejowych towarów wymaga uzyskania licencji. Warunki wykonywania dzia³alnoœci objêtej

licencj¹, a tak¿e zasady i tryb wydawania decyzji w sprawie licencji s¹ okreœlone w przepisach Ustawy o Transporcie

Kolejowym. Licencja, w tym licencje wydane przez w³aœciwe w³adze innych Pañstw Cz³onkowskich UE lub pañstw

EFTA, jest potwierdzeniem zdolnoœci przedsiêbiorcy do wykonywania funkcji przewoŸnika kolejowego. Licencji udziela

siê na pisemny wniosek przedsiêbiorcy na czas nieokreœlony. Obowi¹zkowi uzyskania licencji nie podlegaj¹

przedsiêbiorcy wykonuj¹cy przewozy w obrêbie bocznicy kolejowej lub stacji kolejowej.

Organem w³aœciwym do udzielania licencji jest Prezes UTK. Aby uzyskaæ licencjê, przedsiêbiorca musi spe³niæ okreœlone

w ustawie wymagania dotycz¹ce: dobrej reputacji, wiarygodnoœci finansowej, kompetencji zawodowych, dysponowania

taborem kolejowym i odpowiedzialnoœci cywilnej. Za udzielenie licencji pobiera siê jednorazow¹ op³atê.

Prezes UTK mo¿e odmówiæ udzielenia licencji, cofn¹æ licencjê, zawiesiæ licencjê lub zmieniæ jej zakres ze wzglêdu

na zagro¿enie obronnoœci lub bezpieczeñstwo pañstwa albo inny wa¿ny interes publiczny.
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Prezes UTK mo¿e tak¿e zawiesiæ licencjê, je¿eli przedsiêbiorca:

• nie spe³nia wymagañ okreœlonych w ustawie;

• nie wywi¹za³ siê z zobowi¹zañ z³o¿onych w oœwiadczeniach, w okreœlonych w nich terminach;

• wykonuj¹cy miêdzynarodowe przewozy kolejowe nie przestrzega postanowieñ odpowiednich umów

miêdzynarodowych, których Rzeczpospolita Polska jest stron¹.

Prezes UTK mo¿e cofn¹æ licencjê, je¿eli przedsiêbiorca:

• zosta³ pozbawiony prawa wykonywania dzia³alnoœci gospodarczej objêtej licencj¹ na podstawie prawomocnego

orzeczenia s¹dowego;

• wobec którego wszczêto postêpowanie upad³oœciowe lub inne postêpowanie o podobnym charakterze, nie ma

faktycznych mo¿liwoœci zadowalaj¹cej restrukturyzacji finansowej;

• nie usun¹³ nieprawid³owoœci bêd¹cych podstaw¹ zawieszenia licencji w terminach wyznaczonych przez Prezesa

UTK.

Certyfikaty i œwiadectwa bezpieczeñstwa

Zgodnie z Ustaw¹ o Transporcie Kolejowym, zarz¹dcy i przewoŸnicy kolejowi oraz u¿ytkownicy bocznic kolejowych

s¹ obowi¹zani spe³niaæ warunki techniczne i organizacyjne zapewniaj¹ce: (i) bezpieczne prowadzenie ruchu kolejowego,

(ii) bezpieczn¹ eksploatacjê pojazdów kolejowych, oraz (iii) ochronê przeciwpo¿arow¹ i ochronê œrodowiska.

Dokumentem uprawniaj¹cym przewoŸnika kolejowego do uzyskania dostêpu do infrastruktury kolejowej jest certyfikat

bezpieczeñstwa.

Certyfikat bezpieczeñstwa okreœla rodzaj i zakres dzia³alnoœci kolejowej i sk³ada siê z: (i) czêœci akceptuj¹cej system

zarz¹dzania bezpieczeñstwem, wa¿nej na terytorium UE (Czêœæ A) oraz (ii) czêœci sieciowej akceptuj¹cej uregulowania

przyjête przez przewoŸnika kolejowego w celu spe³nienia wymagañ niezbêdnych do bezpiecznego wykonywania

przewozów kolejowych na danej sieci kolejowej (Czêœæ B).

Dokument ten wa¿ny jest dla danego rodzaju dzia³alnoœci na terytorium Unii Europejskiej przez okres piêciu lat

i mo¿e byæ na wniosek przewoŸnika przed³u¿any co 5 lat. Prezes UTK mo¿e cofn¹æ przyznany certyfikat w czêœci

lub w ca³oœci, w przypadku gdy przewoŸnik kolejowy: (i) przesta³ spe³niaæ warunki wydania certyfikatu bezpieczeñstwa

lub (ii) nie podj¹³ dzia³alnoœci w okresie 12 miesiêcy od uzyskania certyfikatu.

Grupa PKP CARGO posiada wydany w Polsce certyfikat bezpieczeñstwa – Czêœæ A oraz wydane w Polsce, Czechach,

Niemczech, S³owacji, Austrii, Belgii i na Wêgrzech certyfikaty – Czêœæ B (bardziej szczegó³owe informacje na ten temat

znajduj¹ siê w rozdziale „Opis dzia³alnoœci Grupy – Kwestie regulacyjne”).

Dopuszczenie do eksploatacji taboru

Przed wprowadzeniem pojazdu kolejowego do eksploatacji nale¿y uzyskaæ zezwolenie na dopuszczenie do eksploatacji.

Natomiast dopuszczenie do eksploatacji kolejnych pojazdów zgodnych z dopuszczonym ju¿ typem wymaga od zarz¹dcy,

przewoŸnika kolejowego, dysponenta, producenta, wykonawcy modernizacji albo importera z³o¿enia do Prezesa UTK

lub do krajowych organów bezpieczeñstwa innych Pañstw Cz³onkowskich UE wniosku o wydanie zezwolenia

na dopuszczenie do eksploatacji pojazdu zgodnego z danym typem. Dopuszczenie to wydawane jest na podstawie

deklaracji zgodnoœci z typem wystawionej przez wnioskodawcê, po stwierdzeniu zgodnoœci z zasadniczymi wymaganiami

dotycz¹cymi interoperacyjnoœci systemu kolei.

Œwiadectwa sprawnoœci technicznej

Niezale¿nie od uzyskania œwiadectwa dopuszczenia do eksploatacji warunkiem dopuszczenia pojazdu kolejowego

do eksploatacji jest œwiadectwo sprawnoœci technicznej, które wydaje przewoŸnik kolejowy, a dla pojazdów kolejowych

wykonuj¹cych przewozy w obrêbie bocznicy kolejowej u¿ytkownik bocznicy kolejowej. Œwiadectwo sprawnoœci

technicznej wydawane jest na czas okreœlony. Œwiadectwo takie traci wa¿noœæ w przypadku: (i) stwierdzenia niezdatnoœci

pojazdu kolejowego do eksploatacji przez wydaj¹cego œwiadectwo; (ii) cofniêcia œwiadectwa dopuszczenia do eksploatacji

typu pojazdu kolejowego; (iii) udzia³u pojazdu kolejowego w wypadku powoduj¹cym uszkodzenie uniemo¿liwiaj¹ce

dalsz¹ jego bezpieczn¹ eksploatacjê; (iv) wy³¹czenia pojazdu kolejowego z eksploatacji w drodze decyzji Prezesa UTK.

Oznakowanie pojazdów kolejowych

Zgodnie z nowymi zasadami sposobu oznakowania pojazdów kolejowych przyjêtymi w 2013 roku, identyfikator pojazdu

kolejowego sk³ada siê z: (i) identyfikatora literowego pañstwa rejestracji pojazdu kolejowego; (ii) identyfikatora

literowego dysponenta (VKM); (iii) europejskiego numeru pojazdu (EVN); (iv) oznaczenia literowego charakterystyki

technicznej pojazdu; oraz (v) literowego oznaczenia zdolnoœci pojazdu do interoperacyjnoœci. PrzewoŸnicy zobowi¹zani
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s¹ do dostosowania oznakowania pojazdów do nowych zasad do koñca 2013 roku (identyfikatora literowego pañstwa

i VKM) lub do koñca 2016 roku (EVN dla pojazdów trakcyjnych i specjalnych oraz EVN, oznaczenia charakterystyki

technicznej i oznaczenia interoperacyjnoœci dla pojazdów towarowych, które do tej pory by³y oznaczone numerami

pojazdu innymi ni¿ EVN).

Obowi¹zki sprawozdawczoœci regulacyjnej

Spó³ka, jako przedsiêbiorca dzia³aj¹cy na rynku kolejowym, jest zobowi¹zana do sk³adania odpowiednich sprawozdañ

Prezesowi UTK. Zakres danych przedstawianych przez przedsiêbiorców kolejowych zale¿y od typu przedsiêbiorcy

kolejowego. Licencjonowani przewoŸnicy towarów zobowi¹zani s¹ do sk³adania sprawozdañ w nastêpuj¹cych zakresach

i okresach:

• Podstawowe dane o rynku – przewozy osób i towarów (miesiêcznie),

• Dane ekonomiczne uczestników rynku kolejowego (kwartalnie oraz rocznie),

• Dane o taborze kolejowym towarowym (kwartalnie oraz rocznie),

• Dane o przewozach towarów (kwartalnie oraz rocznie),

• Przewozy w ramach transportu intermodalnego (kwartalnie oraz rocznie),

• Przewozy towarów w komunikacji miêdzynarodowej (kwartalnie oraz rocznie),

• Przewozy towarów niebezpiecznych (kwartalnie oraz rocznie), oraz

• WskaŸniki techniczno-eksploatacyjne taboru kolejowego (kwartalnie oraz rocznie).

Ponadto na zarz¹dcach i przewoŸnikach kolejowych ci¹¿y obowi¹zek przedstawiania Prezesowi UTK corocznie,

w terminie do koñca drugiego kwarta³u raportów w sprawie bezpieczeñstwa za poprzedni rok kalendarzowy. Wskazany

raport powinien zawieraæ: (i) informacje dotycz¹ce spe³niania wewnêtrznych wymagañ bezpieczeñstwa oraz realizacji

planów bezpieczeñstwa, (ii) przedstawienie wspólnych wskaŸników bezpieczeñstwa (CSI), (iii) zauwa¿one

nieprawid³owoœci i wnioski zwi¹zane z eksploatacj¹ kolei, oraz (iv) wyniki wewnêtrznych audytów bezpieczeñstwa.

Prawo Przewozowe

Prawo Przewozowe reguluje kwestie przewozu osób i towarów (przesy³ek baga¿owych i towarowych) wykonywanego

na podstawie umów przez uprawnionych do tego przewoŸników. O ile umowy miêdzynarodowe nie przewiduj¹ inaczej,

przepisy ustawy stosuje siê tak¿e do przewozów miêdzynarodowych.

Ponadto w Prawie Przewozowym uregulowana jest kwestia zabezpieczenia roszczeñ wynikaj¹cych z umowy przewozu,

likwidacji przesy³ek, odpowiedzialnoœci przewoŸnika z tytu³u niewykonania lub nienale¿ytego wykonania umowy

przewozu osób i przesy³ek, a tak¿e inne przypadki odpowiedzialnoœci przewoŸnika, ustalania stanu przesy³ki, dochodzenia

roszczeñ i okreœlania odszkodowañ.

Ustawa o Przewozie Towarów Niebezpiecznych

W zwi¹zku z tym, ¿e Grupa PKP CARGO przewozi towary niebezpieczne, do jej dzia³alnoœci ma zastosowanie Ustawa

o Przewozie Towarów Niebezpiecznych. Ustawa ta okreœla zasady prowadzenia dzia³alnoœci w zakresie krajowego

i miêdzynarodowego przewozu drogowego, kolej¹ i ¿eglug¹ œródl¹dow¹ towarów niebezpiecznych oraz organy i jednostki

realizuj¹ce zadania zwi¹zane z tym przewozem. W sprawach nieuregulowanych ustaw¹ do przewozu towarów

niebezpiecznych, w tym do œrodków transportu i urz¹dzeñ transportowych, stosuje siê odpowiednio przepisy ADR, RID

lub ADN.

Towar niebezpieczny zosta³ okreœlony w ww. ustawie jako materia³ lub przedmiot, który, zgodnie z ADR, RID lub ADN,

nie jest dopuszczony, odpowiednio, do przewozu drogowego, przewozu kolej¹ lub przewozu ¿eglug¹ œródl¹dow¹

albo jest dopuszczony do takiego przewozu na warunkach okreœlonych w tych przepisach.

Zgodnie z ww. ustaw¹, uczestnik ma obowi¹zek przedsiêwzi¹æ niezbêdne œrodki bezpieczeñstwa w celu zapobie¿enia

zagro¿eniom dla osób, mienia i œrodowiska, przeszkoliæ osoby zatrudnione przez niego przy przewozie lub przy

czynnoœciach zwi¹zanych z przewozem.

Ponadto uczestnik przewozu towarów niebezpiecznych jest obowi¹zany wyznaczyæ na swój koszt co najmniej jednego

doradcê do spraw bezpieczeñstwa przewozu towarów niebezpiecznych, do zadañ którego nale¿y w szczególnoœci

sporz¹dzenie raportu powypadkowego dla uczestnika przewozu towarów niebezpiecznych, na rzecz którego wykonuje

zadania doradcy, je¿eli w zwi¹zku z przewozem towarów niebezpiecznych doznali szkody ludzie, maj¹tek lub œrodowisko.

Nadzór i kontrolê nad przewozem towarów niebezpiecznych sprawuje minister w³aœciwy do spraw transportu;

z wyj¹tkiem przewozu œrodkami transportu nale¿¹cymi do si³ zbrojnych lub œrodkami transportu, za które si³y zbrojne

s¹ odpowiedzialne, który nadzoruje Minister Obrony Narodowej.
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Ustawa o Funduszu Kolejowym

Fundusz Kolejowy utworzono w Banku Gospodarstwa Krajowego. Rozpocz¹³ on funkcjonowanie w 2006 roku. Zgodnie

z ustaw¹, Fundusz Kolejowy gromadzi œrodki finansowe, miêdzy innymi, na przygotowanie oraz realizacjê budowy

i przebudowy linii kolejowych, likwidacjê zbêdnych linii kolejowych, a tak¿e finansuje realizacjê powy¿szych zadañ.

Œrodki przeznaczone na finansowanie tych zadañ mog¹ byæ przekazywane na rzecz zarz¹dców infrastruktury kolejowej

zapewniaj¹cych przewoŸnikom kolejowym dostêp do tej infrastruktury.

G³ównym Ÿród³em zasilania Funduszu Kolejowego s¹ wp³ywy z op³aty paliwowej pobieranej od wprowadzanych na rynek

krajowy paliw silnikowych (w wysokoœci 20% kwoty otrzymanej op³aty paliwowej). Wydatkowanie œrodków odbywa siê

na podstawie programu, który opracowuje minister w³aœciwy do spraw transportu w uzgodnieniu z ministrem w³aœciwym

do spraw finansów publicznych oraz w porozumieniu z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. Program opracowuje siê

na okres od roku do szeœciu lat. Okreœla on, miêdzy innymi, wykaz zadañ w zakresie remontów i utrzymania infrastruktury

kolejowej, wykaz poszczególnych kolejowych projektów inwestycyjnych, wykaz zbêdnych linii kolejowych

przewidywanych do likwidacji oraz przewidywan¹ wysokoœæ œrodków przeznaczonych na finansowanie wydatków

bie¿¹cych PKP PLK zwi¹zanych z dzia³alnoœci¹ polegaj¹c¹ na zarz¹dzaniu infrastruktur¹ kolejow¹. Zgodnie

z zatwierdzonym przez Radê Ministrów programem wykorzystania Funduszu Kolejowego w 2013 roku, Fundusz

dysponowa³ bêdzie ok. 1,32 mld z³, z których 500 mln z³ ma zostaæ przeznaczone na sfinansowanie nabycia od PKP

przez Skarb Pañstwa akcji PKP PLK.

Warunki finansowania ze œrodków Funduszu Kolejowego okreœla siê w umowach zawieranych przez zarz¹dców

infrastruktury z ministrem w³aœciwym do spraw transportu.

Ustawa o Finansowaniu Infrastruktury Transportu L¹dowego

Na dzia³alnoœæ Grupy PKP CARGO ma równie¿ wp³yw ustawa o finansowaniu infrastruktury transportu l¹dowego.

Reguluje ona ogólne zasady finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony infrastruktury transportu

l¹dowego, przez co rozumie siê drogi publiczne (z wy³¹czeniem autostrad) i infrastrukturê kolejow¹, a tak¿e zarz¹dzanie

t¹ infrastruktur¹.

Zadania w zakresie budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony infrastruktury kolejowej oraz zarz¹dzania

ni¹ finansowane s¹ ze œrodków zarz¹dcy infrastruktury kolejowej. Jeœli infrastruktura kolejowa jest udostêpniana przez

zarz¹dców na zasadach okreœlonych w Ustawie o Transporcie Kolejowym, powy¿sze zadania mog¹ byæ te¿ finansowane

lub dofinansowane ze œrodków bud¿etowych przez ministra w³aœciwego do spraw transportu.

Podstawowe dokumenty dotycz¹ce rozwoju transportu kolejowego w Polsce

Master Plan dla transportu kolejowego do 2030 roku oraz Strategia Rozwoju Transportu do 2020 roku (z perspektyw¹

do 2030 roku)

Powy¿sze dokumenty podkreœlaj¹ wzmocnienie roli transportu kolejowego w zintegrowanym systemie transportowym

kraju poprzez inwestycje i zmiany organizacyjne. W zakresie przewozów towarowych bardzo istotne staje siê zapewnienie

warunków do œwiadczenia us³ug komplementarnych w powi¹zaniu z innymi ga³êziami transportu. Równowa¿eniu

struktury ga³êziowej na rynku transportowym bêdzie sprzyja³ rozwój infrastruktury interoperacyjnej i intermodalnej

w kierunku oferowania klientom pe³nego ³añcucha transportowego pozwalaj¹cego realizowaæ us³ugi door-to-door

i just-in-time. Jako najbardziej perspektywiczne segmenty towarowego rynku przewozowego wskazaæ nale¿y: przewozy

intermodalne pozwalaj¹ce na pe³ne wykorzystanie zalet poszczególnych œrodków transportu oraz przewozy ca³opoci¹gowe

stanowi¹ce najefektywniejsz¹ formê przemieszczania ³adunków w przewozach masowych.

System towarowych przewozów intermodalnych jest szczególnie perspektywiczny, ze wzglêdu na jego proekologiczny

charakter, odci¹¿enie infrastruktury drogowej i ograniczenie kosztów zewnêtrznych transportu.

Polityka Transportowa Pañstwa na lata 2006–2025

W czerwcu 2005 roku Ministerstwo Infrastruktury wyda³o dokument o nazwie Polityka Transportowa Pañstwa na lata

2006–2025. Zgodnie z polityk¹ transportow¹, pañstwo bêdzie mia³o na celu zwiêkszenie udzia³u transportu kolejowego

w przewozach towarowych i osobowych. Podstawowym z zak³adanych celów polityki transportowej ma byæ poprawa

jakoœci systemu transportowego i jego rozbudowa.

Jednym z priorytetów jest unowoczeœnienie kolei poprzez rozszerzenie zakresu konkurencji miêdzy operatorami.

Za kluczowe uznano te¿ stopniow¹ poprawê stanu infrastruktury kolejowej, likwidacjê ograniczeñ prêdkoœci, zapewnienie

wszystkim przewoŸnikom kolejowym dostêpu do infrastruktury i modernizacjê linii prowadz¹cych do stacji granicznych.

W przewozach towarowych przewidziano natomiast stopniowe liberalizowanie rynku przewozowego zgodnie

z dyrektywami unijnymi, wspieranie przewoŸników kolejowych podejmuj¹cych projekty s³u¿¹ce pozyskiwaniu przez

transport szynowy nowych ³adunków, tworzenie systemu zachêt finansowych dla przewoŸników przyczyniaj¹cych siê
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do utrzymywania i rozwoju transportu kolejowego, m.in. przez wdra¿anie dopuszczalnych prawem unijnym procedur

wsparcia przedsiêbiorców dla poprawienia ich konkurencyjnoœci na rynku.

Strategia dla Transportu Kolejowego na lata 2007–2013

Strategia dla Transportu Kolejowego, przyjêta uchwa³¹ Rady Ministrów w dniu 17 kwietnia 2007 r. (zmieniona uchwa³¹

nr 61/2008 Rady Ministrów z dnia 19 lutego 2008 r.), przedstawia podstawowe zamierzenia kierunkowe dotycz¹ce

przekszta³ceñ polskiego kolejnictwa. Zak³ada przejêcie przez pañstwo roli koordynatora dzia³añ w obszarze rozwoju sieci

kolejowej. Przewiduje tak¿e wzmocnienie funkcji w³aœcicielskiej Grupy PKP poprzez wiêkszy nadzór w³aœcicielski

oraz skuteczniejsz¹ koordynacjê przep³ywów finansowych, planów inwestycyjnych oraz zmian organizacyjnych.

Strategia okreœla tak¿e mechanizmy udzielania pomocy publicznej. Jej nadrzêdnym celem jest stabilizacja finansowa PKP,

jako spó³ki dominuj¹cej, i reszty grupy, w tym szczególnie: PKP Intercity, Spó³ka, PKP Energetyka, PKP PLK,

TK Telekom sp. z o.o. Zarz¹dc¹ krajowej infrastruktury mia³a pozostaæ PKP PLK, co zagwarantowaæ mia³o utrzymanie

sieci i infrastruktury kolejowej w stanie zapewniaj¹cym bezpieczeñstwo ruchu. Zgodnie ze strategi¹, Spó³ka przej¹æ mia³a

rolê krajowego przewoŸnika kolejowego w zakresie przewozu towarów. Do Spó³ki mia³y zostaæ przekazane tak¿e

bocznice, magazyny, punkty logistyczne. Planowano równie¿, ¿e odd³u¿enie PKP nast¹pi do 2022 roku.

Wieloletni Program Inwestycji Kolejowych do roku 2015

W dniu 8 stycznia 2013 r. Minister Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej skierowa³ do konsultacji Wieloletni

Program Inwestycji Kolejowych do roku 2015, który zast¹pi³ „Wieloletni Program Inwestycji Kolejowych do roku 2013

z perspektyw¹ do roku 2015”. Zadania programu podzielono na nastêpuj¹ce grupy: budowê nowej infrastruktury

kolejowej, modernizacjê istniej¹cej infrastruktury, odtworzenie (rewitalizacjê) istniej¹cej infrastruktury oraz prace

przygotowawcze do budowy, modernizacji i odtworzenia infrastruktury. Celem nadrzêdnym programu jest podniesienie

poziomu jakoœci us³ug œwiadczonych przez zarz¹dcê infrastruktury kolejowej w taki sposób, by zaspokoiæ potrzeby

przewoŸników i pasa¿erów. Realizacja tego celu powinna doprowadziæ do zwiêkszenia bezpieczeñstwa i komfortu

podró¿y oraz wzrostu iloœci odprawianych pasa¿erów, a tak¿e zwiêkszenia wielkoœci masy towarowej przewo¿onej kolej¹.

Prawo ochrony konkurencji

Przepisy o ochronie konkurencji zakazuj¹ stosowania praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê. Praktyki takie obejmuj¹:

(i) nadu¿ywanie pozycji dominuj¹cej lub (ii) zawieranie zakazanych porozumieñ. Zakaz wynika zarówno z przepisów

prawa UE, jak i z prawa krajowego. Przepisy antymonopolowe obowi¹zuj¹ce w UE i w Polsce reguluj¹ te praktyki

w podobny sposób. Prawo unijne zakazuje praktyk, które mog¹ wp³yn¹æ na handel pomiêdzy Pañstwami Cz³onkowskimi

UE, a przepisy prawa polskiego zakazuj¹ praktyk o znaczeniu krajowym.

Generalnie dzia³ania stanowi¹ce nadu¿ywanie pozycji dominuj¹cej obejmuj¹ zachowania rynkowe sprzeczne

z konkurencyjnymi warunkami rynkowymi. Nadu¿ycie polega, w szczególnoœci na: (i) ustalaniu nieuczciwych cen

(w tym cen drapie¿nych); (ii) ograniczaniu produkcji, zbytu lub postêpu technicznego na szkodê umawiaj¹cych siê stron

lub konsumentów; (iii) stosowaniu niejednolitych warunków umownych w stosunku do identycznych transakcji;

(iv) uzale¿nianiu zawarcia umowy od przyjêcia lub spe³nienia przez drug¹ stronê innego œwiadczenia, które nie ma

zwi¹zku z przedmiotem umowy; (v) przeciwdzia³aniu ukszta³towaniu warunków niezbêdnych dla powstania lub rozwoju

konkurencji; (vi) narzucaniu uci¹¿liwych warunków umów, skutkuj¹cych uzyskiwaniem nieuzasadnionych korzyœci

z danego przedsiêwziêcia; oraz (vii) podziale rynku wed³ug kryteriów terytorialnych, produktowych lub przedmiotowych.

Nadu¿ywanie pozycji dominuj¹cej przez przedsiêbiorcê mo¿e wyst¹piæ wy³¹cznie w przypadku, gdy przedsiêbiorca

ma ju¿ pozycjê dominuj¹c¹ na rynku w³aœciwym. Tym samym przed zbadaniem czynnoœci, które mog¹ stanowiæ

nadu¿ycie, konieczne jest okreœlenie rynku w³aœciwego oraz pozycji przedsiêbiorcy na tym rynku. Przez pozycjê

dominuj¹c¹ rozumie siê pozycjê przedsiêbiorcy, która umo¿liwia mu zapobieganie skutecznej konkurencji na rynku

w³aœciwym przez stworzenie mu mo¿liwoœci dzia³ania w znacznym zakresie niezale¿nie od konkurentów, kontrahentów

oraz konsumentów. Zgodnie z przepisami prawa polskiego, domniemywa siê, ¿e przedsiêbiorca ma pozycjê dominuj¹c¹,

je¿eli jego udzia³ w rynku przekracza 40%.

Inne praktyki przedsiêbiorców zakazane na mocy prawa ochrony konkurencji obejmuj¹ porozumienia pomiêdzy

przedsiêbiorcami, decyzje stowarzyszeñ przedsiêbiorców oraz praktyki uzgodnione, których celem lub skutkiem jest

wyeliminowanie, ograniczenie lub naruszenie konkurencji, a które nie podlegaj¹ wy³¹czeniu (z uznawania ich za zakazane)

na mocy grupowych lub indywidualnych wy³¹czeñ. Praktyki te obejmuj¹ w szczególnoœci: (i) ustalanie, bezpoœrednio

lub poœrednio, cen i innych warunków zakupu lub sprzeda¿y towarów; (ii) ograniczanie lub kontrolowanie produkcji

lub zbytu oraz postêpu technicznego lub inwestycji; (iii) podzia³ rynków zbytu lub zakupu; (iv) stosowanie w podobnych

umowach z osobami trzecimi uci¹¿liwych lub niejednolitych warunków umów, stwarzaj¹cych tym osobom zró¿nicowane

warunki konkurencji; (v) uzale¿nianie zawarcia umowy od przyjêcia lub spe³nienia przez drug¹ stronê innego œwiadczenia,

niemaj¹cego rzeczowego ani zwyczajowego zwi¹zku z przedmiotem umowy; (vi) ograniczanie dostêpu do rynku
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lub eliminowanie z rynku przedsiêbiorców nieobjêtych porozumieniem; oraz (vii) uzgadnianie przez przedsiêbiorców

przystêpuj¹cych do przetargu lub przez tych przedsiêbiorców i przedsiêbiorcê bêd¹cego organizatorem przetargu

warunków sk³adanych ofert, w szczególnoœci zakresu prac lub ceny.

Je¿eli organ w³aœciwy w sprawach ochrony konkurencji (generalnie Komisja Europejska na poziomie UE oraz krajowe

organy antymonopolowe, z Prezesem UOKiK w³¹cznie, na poziomie krajowym) uzna, ¿e przedsiêbiorca nadu¿y³ swojej

pozycji dominuj¹cej lub ¿e jest stron¹ zakazanego porozumienia, mo¿e nakazaæ danemu przedsiêbiorcy zaprzestanie takich

praktyk ograniczaj¹cych konkurencjê lub zastosowaæ sankcje, w tym karê pieniê¿n¹ (generalnie, do 10% przychodów

uzyskanych w roku poprzedzaj¹cym rok, w którym dana kara zosta³a na³o¿ona). Czynnoœci prawne bêd¹ce przejawem

nadu¿ywania pozycji dominuj¹cej oraz zakazane porozumienia s¹ w ca³oœci lub w odpowiedniej czêœci niewa¿ne.

Udzia³ w takiej praktyce mo¿e spowodowaæ wniesienie roszczeñ cywilnych przez osoby trzecie, które ponios³y szkody

w jej wyniku.

Prawo ochrony œrodowiska

Zgodnie z Prawem ochrony œrodowiska, generalny obowi¹zek przestrzegania wymagañ ochrony œrodowiska zwi¹zanych

z eksploatacj¹ linii kolejowych spoczywa na zarz¹dzaj¹cym lini¹ kolejow¹. Przepisy tej ustawy stanowi¹, ¿e ochrona przed

zanieczyszczeniami powstaj¹cymi w zwi¹zku z eksploatacj¹ linii kolejowych powinna byæ zapewniona przez stosowanie

rozwi¹zañ technicznych ograniczaj¹cych rozprzestrzenianie zanieczyszczeñ (m.in. w formie zabezpieczeñ akustycznych

czy te¿ œrodków umo¿liwiaj¹cych usuwanie odpadów powstaj¹cych w trakcie eksploatacji linii kolejowych), a tak¿e

poprzez w³aœciw¹ organizacjê ruchu. Co do zasady, eksploatacja linii kolejowych nie mo¿e powodowaæ przekroczenia

standardów jakoœci œrodowiska. Emisje (w³¹cznie z emisj¹ ha³asu, wytwarzaniem odpadów, emisj¹ gazów lub py³u,

usuwaniem œcieków do gruntu lub wody) wynikaj¹ce z eksploatacji linii kolejowych nie mog¹ powodowaæ przekroczenia

standardów jakoœci œrodowiska poza terenem, do którego zarz¹dzaj¹cy ma tytu³ prawny.

Zarz¹dzaj¹cy lini¹ kolejow¹ jest obowi¹zany do okresowych pomiarów poziomów w œrodowisku substancji lub energii

wprowadzanych w zwi¹zku z eksploatacj¹ obiektu. Na podstawie wyników pomiarów okresowych ha³asu oraz innych

wymaganych danych zarz¹dzaj¹cy lini¹ kolejow¹ jest obowi¹zany do sporz¹dzenia mapy akustycznej terenów po³o¿onych

wokó³ tych obiektów.

W razie eksploatacji obiektów wskazuj¹cych na mo¿liwoœæ zanieczyszczania œrodowiska substancjami lub energi¹

w znacznych iloœciach, zarz¹dzaj¹cy lini¹ kolejow¹ zobowi¹zany jest do ci¹g³ego dokonywania ich pomiarów

w œrodowisku.

Jeœli pomiary maj¹ szczególne znaczenie dla obserwacji zmian stanu œrodowiska, wyniki pomiarów zarz¹dzaj¹cy lini¹

kolejow¹ zobowi¹zany jest przed³o¿yæ organowi ochrony œrodowiska oraz wojewódzkiemu inspektorowi ochrony

œrodowiska.

Organ ochrony œrodowiska mo¿e, w drodze decyzji, na³o¿yæ na zarz¹dzaj¹cego lini¹ kolejow¹ obowi¹zek prowadzenia

w okreœlonym czasie pomiarów poziomów substancji lub energii w œrodowisku wprowadzanych w zwi¹zku z eksploatacj¹

tych obiektów, je¿eli przeprowadzone kontrole poziomów substancji lub energii w œrodowisku, które s¹ emitowane,

dowodz¹ przekraczania standardów jakoœci œrodowiska.

Zarz¹dzaj¹cy lini¹ kolejow¹ zaliczon¹ do obiektów, których eksploatacja mo¿e powodowaæ negatywne oddzia³ywanie

akustyczne, ma obowi¹zek sporz¹dzania co 5 lat mapy akustycznej danego terenu. Od dnia 1 stycznia 2011 r. s¹ to linie

kolejowe o natê¿eniu ruchu powy¿ej 30.000 poci¹gów rocznie.
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OGÓLNE INFORMACJE O GRUPIE

Podstawowe informacje

Nazwa i forma prawna: . . . . . . . . . . PKP CARGO Spó³ka Akcyjna

Siedziba: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Warszawa, ul. Grójecka 17, 02-021 Warszawa, Polska

Nr telefonu: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . +48 22 391 46 19

Nr faksu: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . +48 22 474 16 45

Strona internetowa: . . . . . . . . . . . . . http://www.pkp-cargo.pl

E-mail: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . infolinia@pkp-cargo.eu

KRS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0000027702

REGON: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 277586360

NIP: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 954-238-19-60

Spó³ka zosta³a za³o¿ona w dniu 29 czerwca 2001 r. i wpisana do Krajowego Rejestru S¹dowego w dniu 17 lipca 2001 r.

W Dacie Prospektu Spó³ka wpisana jest w Krajowym Rejestrze S¹dowym prowadzonym przez S¹d Rejonowy dla

m.st. Warszawy, XII Wydzia³ Gospodarczy Krajowego Rejestru S¹dowego.

Spó³ka zosta³a ustanowiona na czas nieokreœlony w celu prowadzenia dzia³alnoœci gospodarczej.

Spó³ka powsta³a i prowadzi dzia³alnoœæ zgodnie z przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych i Ustawy o Komercjalizacji,

Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP oraz innych obowi¹zuj¹cych przepisów, a tak¿e postanowieñ Statutu i innych

regulacji wewnêtrznych. W szczególnoœci nastêpuj¹ce postanowienia Statutu wynikaj¹ z przepisów Ustawy

o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP: (i) § 1 ust. 1 Statutu w zakresie w jakim okreœla, ¿e Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy jest za³o¿ycielem Spó³ki – art. 14, (ii) § 5 ust. 1 pkt. 1 Statutu w zakresie w jakim okreœla przedmiot

dzia³alnoœci Spó³ki jako prowadzenie kolejowych przewozów pasa¿erskich oraz kolejowych przewozów towarowych

– art. 14, (iii) § 5 ust. 4 Statutu w zakresie w jakim okreœla, ¿e Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z powszechnym

obowi¹zkiem obrony oraz obrony cywilnej – art. 21, (iv) § 12 ust. 2 pkt 1 oraz § 14 ust. 1 pkt 1 Statutu w zakresie w jakim

postanawia, ¿e tak d³ugo jak Akcjonariusz Sprzedaj¹cy dysponuje wszystkimi g³osami na Walnym Zgromadzeniu,

Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du powo³uje i odwo³uje Walne Zgromadzenie – art. 19a, oraz (v) § 19

ust. 8 Statutu w zakresie w jakim reguluje udzia³ przedstawicieli pracowników w organach Spó³ki – art. 4 ust. 4.

Ponadto postanowienia § 14 ust. 2 pkt 2, § 25 ust. 3 pkt 3 i 18 Statutu wynikaj¹ z Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji

(art. 19a w zwi¹zku z art. 69a ust. 3 i art. 19b w zwi¹zku z art. 69a ust. 3), zaœ postanowienia § 12 ust. 2 pkt 3 z Ustawy

o Wynagradzaniu (art. 6 ust. 2 w zw. z art. 1 pkt 7).

Przedmiot dzia³alnoœci

Przedmiot dzia³alnoœci Spó³ki obejmuje kolejowe przewozy towarowe oraz inne dzia³ania okreœlone w § 5 Statutu.

Kapita³ zak³adowy

Struktura kapita³u zak³adowego

Na Datê Prospektu kapita³ zak³adowy Spó³ki wynosi 2.166.900.750 z³ i dzieli siê na 43.338.000 Akcji zwyk³ych na okaziciela

serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da oraz 15 imiennych Akcji zwyk³ych serii B o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da.

Zgodnie z postanowieniami § 6, ust. 5 Statutu imienne Akcje zwyk³e serii B zostan¹ zamienione na akcje zwyk³e

na okaziciela z chwil¹ ich dematerializacji zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi.

Akcje nie s¹ uprzywilejowane w zakresie prawa g³osu, prawa do dywidendy ani podzia³u maj¹tku w przypadku likwidacji

Spó³ki.

Statut nie zawiera postanowieñ dotycz¹cych upowa¿nienia Zarz¹du do podwy¿szenia kapita³u zak³adowego Spó³ki

w ramach kapita³u docelowego.

Zgodnie z § 4 Statutu, Spó³ka mo¿e emitowaæ obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszeñstwa

do objêcia emitowanych w przysz³oœci akcji Spó³ki. Zasady emisji takich obligacji okreœlane s¹ w uchwale Walnego

Zgromadzenia.

Na Datê Prospektu:

• nie istniej¹ Akcje, które nie reprezentuj¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki (nie stanowi¹ udzia³u w kapitale zak³adowym

Spó³ki);
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• Spó³ka nie posiada Akcji w³asnych, Akcji nie posiada równie¿ ¿adna Spó³ka Zale¿na ani osoba trzecia dzia³aj¹ca

w imieniu lub na rzecz Spó³ki;

• ani kapita³ Spó³ki, ani kapita³ ¿adnej ze Spó³ek Zale¿nych nie jest przedmiotem opcji, nie zosta³o równie¿ uzgodnione

warunkowo ani bezwarunkowo, ¿e kapita³ któregokolwiek z tych podmiotów stanie siê przedmiotem opcji; oraz

• nie istniej¹ papiery wartoœciowe zamienne lub wymienne na papiery wartoœciowe (w tym akcje) Spó³ki,

ani wyemitowane przez Spó³kê papiery wartoœciowe z warrantami.

Zmiany kapita³u zak³adowego

Spó³ka zosta³a za³o¿ona z kapita³em zak³adowym w wysokoœci 500.000 z³ sk³adaj¹cym siê z 500 zwyk³ych imiennych

akcji serii A o wartoœci nominalnej 1.000 z³ ka¿da. W tabeli poni¿ej przedstawiono informacje o zmianach kapita³u

zak³adowego Spó³ki w okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi oraz do dnia 8 lipca 2013 r.

Seria Liczba akcji Wartoœæ nominalna Wk³ad Data rejestracji

F 24.586 24.586.000 wk³ad niepieniê¿ny 1 kwietnia 2010 r.

G 53.511 53.511.000 wk³ad niepieniê¿ny 1 paŸdziernika 2010 r.

H 21.288 21.288.000 wk³ad niepieniê¿ny 19 listopada 2010 r.

I 68.385 68.385.000 wk³ad niepieniê¿ny 17 grudnia 2010 r.

J 29.480 29.480.000 wk³ad niepieniê¿ny 20 wrzeœnia 2011 r.

K 17.650 17.650.000 wk³ad niepieniê¿ny 17 stycznia 2012 r.

Razem 214.900 214.900.000

Zgodnie z postanowieniami uchwa³ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 lipca 2013 r. kapita³ zak³adowy

Spó³ki zosta³ podwy¿szony do kwoty 2.889.201.000 z³, tj. o 1.000 z³ w wyniku emisji jednej imiennej Akcji zwyk³ej

serii L o wartoœci nominalnej 1.000 z³. Akcja serii L zosta³a objêta przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w zamian

za wk³ad niepieniê¿ny stanowi¹cy w³asnoœæ i prawo u¿ytkowania wieczystego nieruchomoœci po³o¿onych w kilkunastu

lokalizacjach niezbêdnych dla prowadzenia kolejowych przewozów towarowych zgodnie z Ustaw¹ o Komercjalizacji,

Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP.

W tym samym dniu Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjê³o uchwa³ê o obni¿eniu kapita³u zak³adowego Spó³ki

do kwoty 2.166.900.750 z³ (tj. o 722.300.250 z³) w wyniku obni¿enia wartoœci nominalnej Akcji z kwoty 1.000 z³

do 750 z³, przeznaczeniu kwoty 582.317.761,62 z³ na pokrycie niepokrytych strat Spó³ki z lat poprzednich oraz kwoty

139.982.488,38 z³ na kapita³ zapasowy przeznaczony na pokrycie strat poniesionych przez Spó³kê w przysz³oœci.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjê³o tak¿e uchwa³ê o podziale Akcji przez 15 i zast¹pienie istniej¹cych Akcji

o seriach od A do K o wartoœci nominalnej 750 z³ ka¿da Akcjami na okaziciela serii A w liczbie 43.338.000 i o wartoœci

nominalnej 50 z³ ka¿da oraz o ³¹cznej wartoœci nominalnej 2.166.900.000 z³ oraz jednej Akcji serii L o wartoœci nominalnej

750 z³ przez 15 Akcji serii B o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da i ³¹cznej wartoœci nominalnej 750 z³.

W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi ponad 10% kapita³u zak³adowego Spó³ki nie zosta³o

objête w zamian za wk³ad niepieniê¿ny.

Ograniczenia w rozporz¹dzaniu Akcjami

Statut nie zawiera postanowieñ ograniczaj¹cych mo¿liwoœæ rozporz¹dzania Akcjami.

Grupa

Na Datê Prospektu Grupê tworzy Spó³ka oraz 14 podmiotów zale¿nych bezpoœrednio lub poœrednio od Spó³ki. Spó³ka

jest podmiotem dominuj¹cym w stosunku do Spó³ek Zale¿nych, zaœ podmiotem dominuj¹cym w stosunku do Spó³ki

jest Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, który jest jej jedynym akcjonariuszem. Tym samym Spó³ka jest te¿ czêœci¹ Grupy PKP.

Ze wzglêdu na powy¿sze powi¹zanie kapita³owe, Skarb Pañstwa, jako jedyny akcjonariusz i podmiot dominuj¹cy

w stosunku do Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, ma kontrolê poœredni¹ nad Spó³k¹, wywieraj¹c na ni¹ wp³yw poprzez PKP.

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci Grupy obejmuje:

• kolejowe przewozy towarowe;

• us³ugi spedycyjne;

• us³ugi logistyczne;

• us³ugi bocznicowe;

• us³ugi utrzymania taboru.
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Planowany podzia³ Spó³ki

W dniu 20 sierpnia 2013 r. Zarz¹d przyj¹³ plan podzia³u Spó³ki (zmieniony w dniu 2 wrzeœnia 2013 r., „Plan Podzia³u”)

w trybie art. 529 § 1 pkt 4) KSH, tj. przez przeniesienie czêœci maj¹tku Spó³ki na nowo zawi¹zan¹ spó³kê Windykacja

Kolejowa sp. z o.o. za udzia³y tej spó³ki wydane w zwi¹zku z podzia³em. Plan Podzia³u zosta³ udostêpniony do publicznej

wiadomoœci na stronie Spó³ki w dniu 5 wrzeœnia 2013 r. Wszystkie udzia³y nowo zawi¹zanej spó³ki obejmie jedyny

akcjonariusz Spó³ki na dzieñ podjêcia przez Walne Zgromadzenie uchwa³y w sprawie podzia³u, tj. Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy. Oznacza to, ¿e nabywcy Akcji Oferowanych nie bêd¹ uprawnieni do otrzymania jakichkolwiek udzia³ów

w spó³ce Windykacja Kolejowa sp. z o.o. w zwi¹zku z podzia³em. Zgodnie z przepisami KSH, dniem wydzielenia bêdzie

dzieñ wpisu do rejestru przedsiêbiorców Krajowego Rejestru S¹dowego spó³ki Windykacja Kolejowa sp. z o.o.

Zgodnie z Planem Podzia³u, w ramach podzia³u na spó³kê Windykacja Kolejowa sp. z o.o. przeniesione zostan¹ pewne œrodki

trwa³e (wyposa¿enie biurowe), maszyny i urz¹dzenia biurowe, oprogramowanie, samochód osobowy, jak równie¿ wszelkie

roszczenia odszkodowawcze oraz zwi¹zane z nimi pozosta³e roszczenia przys³uguj¹ce Spó³ce w stosunku do Skarbu Pañstwa

Rzeczypospolitej Polskiej (lub PKP PLK) w zwi¹zku z wadliw¹ implementacj¹ do krajowego porz¹dku prawnego Dyrektywy

2001/14/WE, przys³uguj¹ce Spó³ce jako przewoŸnikowi kolejowemu, za okres do dnia 14 grudnia 2013 r. (zob. „Otoczenie

regulacyjne – Regulacje Unii Europejskiej w zakresie transportu kolejowego”). Wydzielane w ramach podzia³u sk³adniki

maj¹tkowe oraz zwi¹zana z nimi dzia³alnoœæ stanowi zorganizowan¹ czêœæ przedsiêbiorstwa – Biuro Windykacji Specjalnej

Spó³ki, na Datê Prospektu zajmuj¹ce siê dochodzeniem powy¿szych roszczeñ oraz innych roszczeñ przys³uguj¹cych Spó³ce

w stosunku do Skarbu Pañstwa i jednostek samorz¹du terytorialnego.

Zgodnie z Planem Podzia³u, podzia³ Spó³ki dokonywany bêdzie bez obni¿enia jej kapita³u zak³adowego i bez zmiany

statutu Spó³ki, z wykorzystaniem jej kapita³u zapasowego.

Uchwa³a Zarz¹du w sprawie przyjêcia Planu Podzia³u oraz Plan Podzia³u stanowi¹ dokumenty zamieszczone w Prospekcie

przez odes³anie (zob. równie¿ „Istotne informacje – Dokumenty zamieszczone w Prospekcie przez odes³anie”) i s¹ dostêpne

na stronie internetowej Spó³ki (http://www.pkp-cargo.pl).

Reorganizacja Grupy

Na Datê Prospektu Grupa jest w trakcie reorganizacji maj¹cej na celu uproszczenie jej struktury organizacyjnej.

Po przeprowadzeniu reorganizacji liczba podmiotów Grupy zostanie znacznie zredukowana, a struktura uproszczona.

Celem procesu reorganizacji jest zbycie udzia³ów w niektórych spó³kach niezwi¹zanych z podstawow¹ dzia³alnoœci¹

Grupy, uproszczenie struktury Grupy, zmniejszenie kosztów administracyjnych, usprawnienie zarz¹dzania Grup¹

i integracja ró¿nych obszarów dzia³alnoœci Grupy. Reorganizacj¹ zosta³y objête przede wszystkim niektóre Spó³ki

Taborowe, które w wyniku procesu konsolidacji, z dniem 1 paŸdziernika 2013 r. po³¹czy³y siê w ramach dwóch spó³ek

z Grupy: PKP CARGOWAG i PKP CARGOLOK.

Proces reorganizacji niektórych Spó³ek Taborowych rozpocz¹³ siê w wyniku podjêcia dwóch uchwa³ w tym zakresie,

a mianowicie w uchwa³y z dnia 27 sierpnia 2013 r. zgromadzenia wspólników PKP CARGOWAG w sprawie po³¹czenia

PKP CARGOWAG z: (i) PKP CARGO WAGON TORUÑ; (ii) PKP CARGO WAGON KRAKÓW; (iii) PKP CARGO

WAGON TARNOWSKIE GÓRY; (iv) PKP CARGO WAGON JAWORZYNA ŒL¥SKA; (v) PKP CARGO TABOR

POMORSKI; (vi) Gorzów Wagony; oraz (vii) Wagrem („Spó³ki Przejmowane przez PKP CARGOWAG”)

oraz uchwa³y z dnia 28 czerwca 2013 r. zgromadzenia wspólników PKP CARGOLOK w sprawie po³¹czenia

PKP CARGOLOK z PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI poprzez przeniesienie ca³ego maj¹tku

PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI na PKP CARGOLOK.

Ponadto, w dniach 27 i 28 sierpnia 2013 r. zgromadzenia wspólników spó³ek przejmowanych w ramach powy¿szych

po³¹czeñ tj. Spó³ek Przejmowanych przez PKP CARGOWAG oraz PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI

podjê³y uchwa³y w sprawie po³¹czenia odpowiednio z PKP CARGOWAG oraz PKP CARGOLOK. Dnia 1 paŸdziernika

2013 r. dokonano rejestracji po³¹czenia Spó³ek Przejmowanych przez PKP CARGOWAG oraz po³¹czenia

PKP CARGOLOK z PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI poprzez przeniesienie ca³ego maj¹tku

PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI na PKP CARGOLOK. Po³¹czenie Spó³ek Przejmowanych nast¹pi³o

poprzez przeniesienie ca³ego maj¹tku Spó³ek Przejmowanych przez PKP CARGOWAG na PKP CARGOWAG.

W wyniku po³¹czenia kapita³y zak³adowe spó³ek przejmuj¹cych tj. PKP CARGOWAG oraz PKP CARGOLOK zosta³y

podwy¿szone: (i) w przypadku PKP CARGOWAG z kwoty 7.572.000 z³ do kwoty 71.637.000 z³, a wszystkie udzia³y

zosta³y objête w trybie art. 494 par. 4 KSH w zw. z art. 492 par. 1 pkt 1 KSH przez jedynego wspólnika spó³ek

przejmowanych tj. Spó³kê; (ii) w przypadku PKP CARGOLOK z kwoty 9.963.000 z³ do kwoty 18.138.000 z³,

a wszystkie udzia³y zosta³y objête w trybie art. 494 par. 4 KSH w zw. z art. 492 par. 1 pkt 1 KSH przez jedynego

wspólnika spó³ki przejmowanej tj. Spó³kê.

Kontynuuj¹c proces reorganizacji Spó³ka zamierza równie¿ zbyæ udzia³y w spó³ce Spedkoks Sp. z o.o. Spó³ka zawar³a

warunkow¹ umowê zbycia wszystkich udzia³ów w Spedkoks Sp. z o.o. Spó³ka oczekuje obecnie na zgodê Ministra
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Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej na przeprowadzenie powy¿szej transakcji, która to zgoda stanowi

warunek zawieszaj¹cy umowy. Ponadto, aby spe³niæ wymogi wynikaj¹ce z decyzji Prezesa UTK z dnia 28 maja 2013 r.

zamierza tak¿e utworzyæ now¹ spó³kê do której wniesione zostan¹ wybrane aktywa Spó³ki. Spó³ka planuje równie¿

nabycie spó³ki TRADE TRANS FINANCE Sp. z o.o. od PS TRADE TRANS.

Ponadto spó³ka CNR Cargo Wagon sp. z o.o., która zosta³a zawi¹zana na czas oznaczony do dnia 15 maja 2013 r.,

jest obecnie w likwidacji. Na Datê Prospektu postêpowanie likwidacyjne w odniesieniu do tej spó³ki jest w toku.

Istotne Spó³ki Zale¿ne

Poni¿ej przedstawiono podstawowe informacje na temat Istotnych Spó³ek Zale¿nych, czyli podmiotów bezpoœrednio

lub poœrednio zale¿nych od Spó³ki, które zosta³y uznane za istotne dla dzia³alnoœci Grupy.

CARGOSPED sp. z o.o.

Spó³ka posiada 100% udzia³ów w kapitale zak³adowym CARGOSPED sp. z o.o., co uprawnia do wykonywania

100% g³osów na zgromadzeniu wspólników.

Podstawowe informacje:

Nazwa i forma prawna: . . . . . . . . . . . . . . . . . CARGOSPED sp. z o.o.

Siedziba: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ul. Pow¹zkowska 44C, 01-797 Warszawa

Kapita³ zak³adowy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.969.000,00 z³

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: . . . . . . . Kompleksowe us³ugi intermodalne zarówno krajowe, jak i miêdzynarodowe,

us³ugi spedycyjne oraz us³ugi logistyczne

Przedsiêbiorstwo Spedycyjne TRADE TRANS sp. z o.o.

Spó³ka posiada 55,56% udzia³ów w kapitale zak³adowym Przedsiêbiorstwa Spedycyjnego TRADE TRANS sp. z o.o.,

co uprawnia do wykonywania 55,56% g³osów na zgromadzeniu wspólników.

Podstawowe informacje:

Nazwa i forma prawna: . . . . . . . . . . . . . . . . . Przedsiêbiorstwo Spedycyjne TRADE TRANS sp. z o.o.

Siedziba: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ul. Leszno 12, 01-192 Warszawa

Kapita³ zak³adowy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.000.000,00 z³

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: . . . . . . . Krajowe i miêdzynarodowe us³ugi spedycyjne oraz us³ugi logistyczne

PKP CARGO SERVICE sp. z o.o.

Spó³ka posiada 100% udzia³ów w kapitale zak³adowym PKP CARGO SERVICE sp. z o.o., co uprawnia do wykonywania

100% g³osów na zgromadzeniu wspólników.

Podstawowe informacje:

Nazwa i forma prawna: . . . . . . . . . . . . . . . . . PKP CARGO SERVICE sp. z o.o.

Siedziba: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ul. Grójecka 17, 02-021 Warszawa

Kapita³ zak³adowy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30.827.000,00 z³

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: . . . . . . . Kompleksowa obs³uga bocznic kolejowych i przewozy towarów

PKP CARGO Centrum Logistyczne Ma³aszewicze sp. z o.o.

Spó³ka posiada 100% udzia³ów w kapitale zak³adowym PKP CARGO Centrum Logistyczne Ma³aszewicze sp. z o.o.,

co uprawnia do wykonywania 100% g³osów na zgromadzeniu wspólników.

Podstawowe informacje:

Nazwa i forma prawna: . . . . . . . . . . . . . . . . . PKP CARGO Centrum Logistyczne Ma³aszewicze sp. z o.o.

Siedziba: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ul. Kolejarzy 22B, 21-540, Ma³aszewicze

Kapita³ zak³adowy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54.016.000,00 z³

Podstawowy przedmiot dzia³alnoœci: . . . . . . . Us³ugi prze³adunkowe w rejonie przygranicznym

PKP CARGO S.A.
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ZARZ¥DZANIE I £AD KORPORACYJNY

Zgodnie z Kodeksem Spó³ek Handlowych, organami zarz¹dzaj¹cymi i nadzoruj¹cymi w Spó³ce s¹ Zarz¹d i Rada

Nadzorcza. Opis Zarz¹du oraz Rady Nadzorczej zosta³ przygotowany w oparciu o Kodeks Spó³ek Handlowych, Statut

oraz Regulaminy Zarz¹du i Rady Nadzorczej obowi¹zuj¹ce na Datê Prospektu.

Zarz¹d

Organem zarz¹dzaj¹cym Spó³ki jest Zarz¹d.

Sk³ad Zarz¹du

Zgodnie z postanowieniami Statutu Zarz¹d sk³ada siê z jednego do piêciu cz³onków, w³¹cznie z Prezesem Zarz¹du.

Cz³onkowie Zarz¹du powo³ywani s¹ na wspóln¹ trzyletni¹ kadencjê. Tak d³ugo jak Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiadaæ

bêdzie wszystkie g³osy na Walnym Zgromadzeniu oraz tak d³ugo jak bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce Przepisy prawa tego

wymagaj¹, Prezes Zarz¹du i pozostali cz³onkowie Zarz¹du bêd¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Walne Zgromadzenie.

Tak d³ugo jak Skarb Pañstwa, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy lub inne podmioty pañstwowe bêd¹ posiada³y ponad 50% Akcji

oraz tak d³ugo jak tego wymagaj¹ bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa, Prezes Zarz¹du i pozostali cz³onkowie

Zarz¹du bêd¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Radê Nadzorcz¹ po przeprowadzeniu postêpowania kwalifikacyjnego,

którego warunki i zasady zostan¹ okreœlone w przepisach wprowadzonych na podstawie art. 19a ust. 4 Ustawy

o Komercjalizacji i Prywatyzacji. Je¿eli Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiadaæ bêdzie 50% lub mniej Akcji, Prezes Zarz¹du

i pozostali cz³onkowie Zarz¹du bêd¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Radê Nadzorcz¹, pod warunkiem, ¿e Prezes

Zarz¹du bêdzie powo³ywany i odwo³ywany na ¿¹danie Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, natomiast pozostali

cz³onkowie Zarz¹du bêd¹ powo³ywani i odwo³ywani na wniosek Prezesa Zarz¹du. Liczbê cz³onków Zarz¹du okreœla

Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarz¹du.

Rada Nadzorcza uprawniona jest do powo³ywania, odwo³ywania i zawieszania wszystkich lub czêœci cz³onków Zarz¹du,

przy czym uchwa³y Rady Nadzorczej dotycz¹ce zawieszania cz³onków Zarz¹du wymagaj¹ zgody Przewodnicz¹cego

Rady Nadzorczej. Cz³onek Zarz¹du mo¿e tak¿e zostaæ odwo³any lub zawieszony w obowi¹zkach na mocy uchwa³y

Walnego Zgromadzenia. Je¿eli którykolwiek z akcjonariuszy lub grupa akcjonariuszy (w rozumieniu § 13 ust. 6 Statutu)

osi¹gnie lub przekroczy 33% udzia³ w kapitale zak³adowym Spó³ki, uchwa³y Rady Nadzorczej o odwo³aniu lub

zawieszeniu Zarz¹du lub cz³onka Zarz¹du wymagaæ bêd¹ 75% wiêkszoœci g³osów. Taki sam próg 75% wiêkszoœci g³osów

bêdzie wymagany w stosunku do uchwa³y Walnego Zgromadzenia w sprawie odwo³ania lub zawieszenia Zarz¹du

lub cz³onka Zarz¹du. Rada Nadzorcza mo¿e delegowaæ cz³onków Rady Nadzorczej, na okres nie d³u¿szy ni¿ trzy miesi¹ce,

do tymczasowego wykonywania funkcji cz³onków Zarz¹du, którzy zostali odwo³ani, z³o¿yli rezygnacjê lub s¹ niezdolni

do sprawowania obowi¹zków z innej przyczyny. Powy¿szy wymóg co do wiêkszoœci g³osów, nie dotyczy PKP

lub zgrupowania akcjonariuszy, w którego sk³ad wchodzi PKP.

Zgodnie z Projektem Statutu, przewiduje siê zmianê trybu wyboru cz³onków Zarz¹du, a mianowicie w przypadku,

gdy Skarb Pañstwa, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy lub inne pañstwowe osoby prawne bêd¹ posiada³y mniej ni¿ 100% Akcji,

Prezes Zarz¹du i pozostali cz³onkowie Zarz¹du bêd¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Radê Nadzorcz¹ zgodnie

z nastêpuj¹cymi zasadami: (i) je¿eli Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiadaæ bêdzie 50% lub mniej Akcji, PKP przys³ugiwaæ

bêdzie uprawnienie osobiste do wy³¹cznego wskazywania kandydatów na Prezesa Zarz¹du; (ii) jeden cz³onek Zarz¹du

wybierany bêdzie przez Radê Nadzorcz¹ spoœród kandydatów przedstawionych przez pracowników Spó³ki; kandydat

ten powinien legitymowaæ siê wy¿szym wykszta³ceniem, co najmniej 5-letnim sta¿em pracy w Grupie PKP oraz byæ

niekaranym (przy czym niepowo³anie przedstawiciela pracowników do Zarz¹du nie bêdzie stanowiæ przeszkody

dla powo³ania Zarz¹du i skutecznego podejmowania przez niego uchwa³); oraz (iii) powo³anie cz³onków Zarz¹du

w tym Prezesa Zarz¹du i cz³onka Zarz¹du, wybieranego w sposób wymieniony w ust. (ii) powy¿ej, nastêpowaæ bêdzie

po przeprowadzeniu postêpowania kwalifikacyjnego zorganizowanego i nadzorowanego przez Komitet ds. nominacji,

przy udziale profesjonalnej firmy doradztwa personalnego, którego zasady i tryb okreœlaæ bêdzie regulamin przyjêty przez

Radê Nadzorcz¹. Uprawnienie pracowników do przedstawienia kandydatów na cz³onka Zarz¹du zosta³o przewidziane

w Projekcie Statutu w zwi¹zku z art. 4 ust. 4 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP oraz

postanowieniami Paktu Gwarancji Pracowniczych. Wybory cz³onków Zarz¹du w trybie przewidzianym przez Projekt

Statutu nast¹pi¹ po raz pierwszy w zwi¹zku z wygaœniêciem mandatów cz³onków Zarz¹du pe³ni¹cych te funkcje w dniu

rejestracji zmian Statutu wynikaj¹cych z Projektu Statutu, pod warunkiem, ¿e Projekt Statutu zostanie uchwalony

i zarejestrowany. W przypadku uzyskania mocy obowi¹zuj¹cej przez Projekt Statutu, postanowienie dotycz¹ce wyboru

cz³onka Zarz¹du przez Radê Nadzorcz¹ spoœród kandydatów przedstawionych przez pracowników Spó³ki wejdzie w ¿ycie

z dniem pierwszego notowania Akcji na rynku podstawowym GPW.
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Kompetencje Zarz¹du

Zarz¹d kieruje dzia³alnoœci¹ Spó³ki, zarz¹dza jej maj¹tkiem oraz reprezentuje Spó³kê na zewn¹trz przed s¹dami, organami

w³adzy i wobec osób trzecich. Zarz¹d podejmuje decyzje we wszystkich sprawach, niezastrze¿onych przez postanowienia

Statutu lub przepisy prawa do wy³¹cznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Wszyscy cz³onkowie Zarz¹du s¹ obowi¹zani i uprawnieni do wspólnego prowadzenia spraw Spó³ki.

Uchwa³y Zarz¹du wymagaj¹ wszystkie sprawy przekraczaj¹ce zakres zwyk³ych czynnoœci Spó³ki, a w ka¿dym przypadku

sprawy wskazane w § 16 ust. 3 Statutu.

Sposób funkcjonowania Zarz¹du

Zarz¹d dzia³a na podstawie Statutu oraz Regulaminu Zarz¹du.

Uchwa³y Zarz¹du zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów, chyba ¿e przepisy prawa przewiduj¹ surowsze wymogi dla

powziêcia danej uchwa³y. W razie równej liczby g³osów decyduje g³os Prezesa Zarz¹du.

Zgodnie ze Statutem, Prezes Zarz¹du kieruje pracami Zarz¹du. Prezes Zarz¹du zwo³uje i przewodniczy posiedzeniom

Zarz¹du oraz mo¿e upowa¿niaæ innych cz³onków Zarz¹du do zwo³ywania i przewodniczenia posiedzeniom Zarz¹du.

Kompetencje Prezesa Zarz¹du obejmuj¹ tak¿e wykonywanie zadañ obronnych wynikaj¹cych z przepisów o powszechnym

obowi¹zku obrony.

Do sk³adania oœwiadczeñ w imieniu Spó³ki wymagane jest jednoosobowe dzia³anie Prezesa Zarz¹du lub wspó³dzia³anie

dowolnych dwóch cz³onków Zarz¹du albo jednego cz³onka Zarz¹du ³¹cznie z prokurentem. Powo³anie prokurenta

wymaga jednomyœlnej uchwa³y wszystkich cz³onków Zarz¹du. Odwo³aæ prokurê mo¿e ka¿dy cz³onek Zarz¹du.

Je¿eli Zarz¹d jest jednoosobowy, do sk³adania oœwiadczeñ w imieniu Spó³ki uprawniony jest Prezes Zarz¹du.

Cz³onkowie Zarz¹du mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Zarz¹du, oddaj¹c swój g³os na piœmie za poœrednictwem

innego cz³onka Zarz¹du. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw wprowadzonych do porz¹dku obrad

na posiedzeniu Zarz¹du. Ponadto Zarz¹d mo¿e podejmowaæ uchwa³y w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków

bezpoœredniego porozumiewania siê na odleg³oœæ.

Cz³onkowie Zarz¹du

Na Datê Prospektu w sk³ad Zarz¹du wchodzi trzech cz³onków.

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat aktualnych cz³onków Zarz¹du:

Imiê i nazwisko Wiek Stanowisko

Data objêcia funkcji

w obecnej kadencji

£ukasz Boroñ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36 Prezes Zarz¹du 2 lipca 2012 r.*

Adam Purwin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38 Cz³onek Zarz¹du 25 lutego 2013 r.

Sylwester Sigiel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 Cz³onek Zarz¹du 13 marca 2013 r.

�ród³o: Spó³ka, oœwiadczenia cz³onków Zarz¹du.

* Od 2 lipca 2012 r. do 24 lutego 2013 r. jako Cz³onek Zarz¹du.

Obecni cz³onkowie Zarz¹du zostali powo³ani uchwa³¹ Walnego Zgromadzenia zgodnie z przepisem § 12 ust. 2 Statutu

sprzed zmiany przyjêtej uchwa³¹ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 lipca 2013 r. Zgodnie z poprzednim

brzmieniem Statutu Prezesa Zarz¹du Spó³ki oraz pozosta³ych Cz³onków Zarz¹du Spó³ki powo³ywa³o i odwo³ywa³o Walne

Zgromadzenie.

Zgodnie z § 27 ust. 5 Statutu w brzmieniu z dnia 8 lipca 2013 r. kadencja cz³onków Zarz¹du up³ywa w pierwsz¹ rocznicê

rejestracji Statutu w brzmieniu przyjêtym w dniu 8 lipca 2013 r. Kadencja obecnych cz³onków Zarz¹du rozpoczê³a siê

w dniu 2 lipca 2012 r. Projekt Statutu, przewiduje zaœ, ¿e kadencja cz³onków Zarz¹du pe³ni¹cych funkcjê w dniu

rejestracji Projektu Statutu stanie siê wspólna z dniem jego rejestracji i up³ynie w trzeci¹ rocznicê dnia rejestracji Projektu

Statutu.

Mandaty cz³onków Zarz¹du wygasaj¹ nie póŸniej ni¿ w dniu Walnego Zgromadzenia zatwierdzaj¹cego sprawozdanie

finansowe za ostatni pe³ny rok obrotowy sprawowania ich funkcji, tj. za rok 2013. W przypadku zarejestrowania przez s¹d

rejestrowy Projektu Statutu w 2013 r., mandaty cz³onków Zarz¹du wygasn¹ nie póŸniej ni¿ w dniu Walnego Zgromadzenia

zatwierdzaj¹cego sprawozdanie finansowe za ostatni pe³ny rok obrotowy sprawowania ich funkcji, tj. za rok 2015.

Poni¿ej przedstawiono krótki opis kwalifikacji i doœwiadczenia zawodowego obecnych cz³onków Zarz¹du.
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£ukasz Boroñ

£ukasz Boroñ rozpocz¹³ swoj¹ karierê w 1999 roku w Ministerstwie Gospodarki, gdzie pracowa³ do 2000 roku. W latach

2001–2003 pan Boroñ pracowa³ w Trigon Capital na stanowisku analityka, a nastêpnie w 2003 roku pe³ni³ funkcjê

dyrektora inwestycyjnego w Copernicus Finance. Od 2004 do 2006 roku wspó³pracowa³ z GKJW (obecnie Access2)

jako starszy konsultant. W latach 2006–2010 £ukasz Boroñ by³ kolejno starszym specjalist¹, mened¿erem, a nastêpnie

wicedyrektorem w firmie doradczej KPMG Advisory w dziale Corporate Finance. W latach 2011–2012 pe³ni³

funkcjê wicedyrektora w Erste Group Bank AG w Wiedniu, gdzie odpowiada³ za projekty M&A w regionie Europy

Œrodkowo-Wschodniej. Od lipca 2012 do lutego 2013 roku £ukasz Boroñ by³ Cz³onkiem Zarz¹du ds. Finansowych

w Spó³ce, a nastêpnie zosta³ powo³any na stanowisko Prezesa Zarz¹du.

£ukasz Boroñ jest absolwentem Szko³y G³ównej Handlowej w Warszawie, któr¹ ukoñczy³ w 2002 roku, uzyskuj¹c

stopieñ magistra finansów i bankowoœci. Ponadto w 2010 roku pan Boroñ ukoñczy³ Institute for Management

Development (IMD) w Szwajcarii, uzyskuj¹c dyplom MBA.

Adam Purwin

Adam Purwin rozpocz¹³ swoj¹ karierê w 1999 roku w BRE Banku S.A., gdzie do 2003 roku pe³ni³ kolejno funkcje

relationship managera, analityka kredytowego oraz specjalisty walutowo-depozytowego oraz senior relationship

managera. W latach 2003–2008 pan Purwin pracowa³ jako senior relationship manager w Banku Polska Kasa Opieki S.A.,

a nastêpnie w latach 2008–2009 pe³ni³ funkcjê business development managera odpowiedzialnego za transakcje M&A

w Europie Œrodkowo-Wschodniej w Layetana Desarrollos Inmobiliarios. W latach 2009–2011 pan Purwin by³ Dyrektorem

Biura Fuzji i Przejêæ oraz Kierownikiem Zespo³u Operacji Kapita³owych w Powszechnej Kasie Oszczêdnoœci Banku

Polskim S.A. W 2011 roku Adam Purwin pracowa³ w Banku Gospodarstwa Krajowego na stanowisku Dyrektora

Departamentu Finansowania Projektów Inwestycyjnych, a nastêpnie, w latach 2012–2013 pracowa³ w PKP na stanowisku

Dyrektora Zarz¹dzaj¹cego ds. Prywatyzacji i Nadzoru W³aœcicielskiego.

Pan Adam Purwin jest absolwentem Uniwersytetu w Bia³ymstoku, gdzie w 2000 roku uzyska³ stopieñ magistra prawa.

W 2006 roku pan Purwin ukoñczy³ kurs Mergers, Acqusitions and Leveraged Finance w DC Gardner Training London

Warszawa, a rok póŸniej ukoñczy³ kurs Structured Products na Finance, Trainer International GmbH w Wiedniu.

Sylwester Sigiel

W latach 1996–2004 Sylwester Sigiel pracowa³ jako specjalista w firmie Wêglokoks S.A. W 2005 roku pe³ni³ funkcjê

konsultanta w SRK sp. z o.o. Nastêpnie, w latach 2005–2009 pan Sigiel sprawowa³ funkcjê dyrektora ds. nieruchomoœci

w CTL Maczki Bór S.A. oraz funkcjê dyrektora zarz¹dzaj¹cego Eko-Wap sp. z o.o. Ponadto, w latach 2007–2009

by³ kierownikiem dzia³u nieruchomoœci w firmie CTL Logistics. W latach 2010–2013 Sylwester Sigiel by³ Prezesem

Zarz¹du PKP CARGO CL Ma³aszewicze oraz Przewodnicz¹cym Rady Nadzorczej PKP CARGO CL Medyka-¯urawica.

Sylwester Sigiel jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach, gdzie studiowa³ w latach 1995–2000,

zdobywaj¹c w roku 1998 stopieñ licencjata, a w 2000 – magistra. Ponadto w 2003 roku pan Sigiel ukoñczy³ studia

podyplomowe na Politechnice Œl¹skiej w Gliwicach, a w 2004 roku w Szkole G³ównej Handlowej w Warszawie.

Adres s³u¿bowy wszystkich cz³onków Zarz¹du to: PKP CARGO S.A., ul. Grójecka 17, 02-021 Warszawa.

Funkcje pe³nione przez cz³onków Zarz¹du w innych spó³kach

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat innych spó³ek kapita³owych i osobowych, w których w okresie ostatnich piêciu

lat cz³onkowie Zarz¹du: (i) pe³nili funkcje w organach zarz¹dzaj¹cych lub nadzorczych, lub (ii) posiadali akcje/udzia³y,

lub (iii) byli wspólnikami.

Imiê i nazwisko Spó³ka Pe³niona funkcja

Czy funkcja jest pe³niona

na Datê Prospektu?

£ukasz Boroñ . . . . . . . . . . . PS TRADE TRANS* Cz³onek Rady Nadzorczej Tak

PKP CARGO International* Cz³onek Rady Nadzorczej Tak

Adam Purwin . . . . . . . . . . . CARGOSPED* Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Tak

PKP CARGO International* Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Tak

Bu³garski Pocisk EOOD Wspólnik/Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy Tak

PKP S.A. Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy ds. Prywatyzacji

i Nadzoru W³aœcicielskiego

Nie

Krajowy Fundusz Kapita³owy S.A. Wiceprzewodnicz¹cy Komitetu

Inwestycyjnego

Nie

Polski Koncern Miêsny DUDA S.A. Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

PKO BP Bankowy Powszechne

Towarzystwo Emerytalne S.A.

Cz³onek Rady Nadzorczej Nie
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Imiê i nazwisko Spó³ka Pe³niona funkcja

Czy funkcja jest pe³niona

na Datê Prospektu?

Sopot Zdrój sp. z o.o. Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Centrum Majkowskiego sp. z o.o. Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Centrum Finansowe Pu³awska sp. z o.o.

w likwidacji

Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Zak³ad Przewozów i Spedycji

SPEDKOKS sp. z o.o.

Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Sylwester Sigiel . . . . . . . . . PKP CARGO Service* Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Tak

PKP CARGO CL Ma³aszewicze* Prezes Zarz¹du Nie

PKP CARGO CL Medyka-¯urawica* Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Nie

Eko-Wap sp. z o.o. Prokurent Nie

�ród³o: oœwiadczenia cz³onków Zarz¹du.

* Oznacza Spó³kê z Grupy.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawuje sta³y nadzór nad dzia³alnoœci¹ Spó³ki we wszystkich dziedzinach jej dzia³alnoœci.

Sk³ad

Zgodnie z postanowieniami § 19 Statutu Rada Nadzorcza liczy od jedenastu do trzynastu cz³onków, w tym

Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego, którzy s¹ powo³ywani na wspóln¹ trzyletni¹ kadencjê. Liczba cz³onków

Rady Nadzorczej ustalana jest przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, co ma tak¿e zastosowanie w sytuacji, w której Rada

Nadzorcza wybierana jest w g³osowaniu oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu Spó³ek Handlowych. Do czasu

utrzymania przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego akcji stanowi¹cych co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki,

jest on uprawniony do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej w liczbie równej po³owie liczby

cz³onków Rady Nadzorczej (ustalanej przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego) (je¿eli liczba ta nie jest liczb¹ ca³kowit¹,

zaokr¹gla siê j¹ w dó³ do najbli¿szej liczby ca³kowitej) plus jeden, z zastrze¿eniem, ¿e Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

wy³¹czony bêdzie z g³osowania na Walnym Zgromadzeniu w sprawach powo³ywania i odwo³ywania pozosta³ych

cz³onków Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego Rady

Nadzorczej spoœród swoich cz³onków; jednak¿e Akcjonariusz Sprzedaj¹cy uprawniony jest do wyznaczenia

Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej spoœród wszystkich cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych w g³osowaniu

oddzielnymi grupami. Je¿eli w takim przypadku Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej nie zostanie wyznaczony przez

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w ci¹gu 30 dni od wyboru Rady Nadzorczej w g³osowaniu oddzielnymi grupami, Rada

Nadzorcza wybierze Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej spoœród swoich cz³onków.

Do czasu utrzymania przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego akcji uprawniaj¹cych do wykonywania ponad 50% g³osów

na Walnym Zgromadzeniu pracownicy Spó³ki uprawnieni s¹ do dokonania wyboru trzech swoich przedstawicieli

w Radzie Nadzorczej. Przedstawiciele ci s¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Walne Zgromadzenie. Zasady obowi¹zuj¹ce

w stosunku do wyborów przedstawicieli pracowników do Rady Nadzorczej uchwalane s¹ przez Radê Nadzorcz¹.

Cz³onkowie Rady Nadzorczej wybierani przez pracowników (zgodnie z § 19 ust. 3 Statutu) nie s¹ „osobami powo³anymi

przez podmiot okreœlony w odrêbnej ustawie” w rozumieniu art. 385 § 4 KSH. Uprawnienie przyznane pracownikom

w Statucie wi¹¿e siê z treœci¹ art. 4 ust. 4 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP, jednak

przepis ten nie przyznaje wprost pracownikom uprawnienia do powo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej, a jedynie tworzy

ramy prawne, w których decyzja w tym zakresie pozostawiona jest podmiotom okreœlaj¹cym brzmienie statutów i umów

spó³ek. W zwi¹zku z powy¿szym, w przypadku wyboru cz³onków Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami, pracownikom

nie bêdzie przys³ugiwa³o uprawnienie w zakresie powo³ywania i odwo³ywania przedstawicieli w Radzie Nadzorczej.

Zgodnie ze Statutem, w sytuacji, w której w sk³ad Rady Nadzorczej w wyniku wygaœniêcia mandatów niektórych

cz³onków Rady Nadzorczej (z innego powodu ni¿ odwo³anie) wchodzi mniej cz³onków Rady Nadzorczej ni¿ liczba

ustalona przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, jednak¿e co najmniej piêciu cz³onków, taka Rada Nadzorcza jest zdolna

do podejmowania wa¿nych uchwa³.

Statut przewiduje równie¿ odpowiedni¹ regulacjê w zakresie wyboru Rady Nadzorczej w drodze g³osowania oddzielnymi

grupami na podstawie art. 385 § 3–7 KSH (w takim przypadku PKP nie bêdzie przys³ugiwa³o uprawnienie do

powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej, o którym mowa w § 19 ust. 2 Statutu i Projektu Statutu).

PKP bêdzie przys³ugiwa³o natomiast uprawnienie do wyznaczenia Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej spoœród

cz³onków Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3–7 KSH, o którym

mowa w § 19 ust. 3 Statutu (§ 19 ust. 5 Projektu Statutu), uprawnienie do ustalania liczby cz³onków Rady Nadzorczej,
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o którym mowa w § 19 ust. 6 Statutu (§ 19 ust. 8 Projektu Statutu), a tak¿e uprawnienie do powo³ania jednego nowego

cz³onka Rady Nadzorczej w miejsce któregokolwiek z cz³onków Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania

oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3–7 KSH w razie wygaœniêcia jego mandatu, o którym mowa w § 19 ust. 7 Statutu

(§ 19 ust. 9 Projektu Statutu). Przyznanie PKP uprawnienia do ustalania liczby cz³onków Rady Nadzorczej wybieranej

w drodze g³osowania oddzielnymi grupami mo¿e skutkowaæ tym, ¿e Rada Nadzorcza wybierana w takim trybie

bêdzie liczyæ od piêciu do trzynastu cz³onków.

Projekt Statutu przewiduje zmiany w zakresie trybu wyboru cz³onków Rady Nadzorczej. Zgodnie z nim, do czasu

utrzymania przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego Akcji stanowi¹cych co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki,

bêdzie on uprawniony do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej w liczbie równej po³owie liczby

cz³onków Rady Nadzorczej (je¿eli liczba ta nie jest liczb¹ ca³kowit¹, zaokr¹gla siê j¹ w dó³ do najbli¿szej

liczby ca³kowitej) powiêkszonej o jeden, a co najmniej jeden z cz³onków Rady Nadzorczej powo³ywany przez

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w powy¿szy sposób powinien spe³niaæ warunki niezale¿noœci w rozumieniu art. 86 ust. 5

Ustawy o Bieg³ych Rewidentach oraz mieæ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub rewizji finansowej. Przestanie

zaœ obowi¹zywaæ, przepis Statutu w obecnym brzmieniu, stanowi¹cy, ¿e do czasu utrzymania przez Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego akcji uprawniaj¹cych do wykonywania ponad 50% g³osów na Walnym Zgromadzeniu pracownicy

Spó³ki uprawnieni s¹ do dokonania wyboru trzech swoich przedstawicieli w Radzie Nadzorczej (przedstawiciele ci

s¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Walne Zgromadzenie, a zasady obowi¹zuj¹ce w stosunku do wyborów przedstawicieli

pracowników do Rady Nadzorczej uchwalane s¹ przez Radê Nadzorcza). W miejsce tego postanowienia przewidziano

w Projekcie Statutu, ¿e pracownicy Spó³ki, bêd¹ mieli prawo do powo³ywania i odwo³ywania trzech swoich

przedstawicieli do Rady Nadzorczej (przy czym niedokonanie wyboru cz³onków Rady Nadzorczej reprezentuj¹cych

pracowników nie bêdzie stanowiæ przeszkody dla powo³ania Rady Nadzorczej i skutecznego podejmowania przez ni¹

uchwa³), którzy z wa¿nych powodów mog¹ byæ odwo³ani równie¿ przez Walne Zgromadzenie. Uprawnienie do wyboru

cz³onków Rady Nadzorczej zostanie im przyznane w zwi¹zku z art. 4 ust. 4 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji

i Prywatyzacji PKP oraz postanowieniami Paktu Gwarancji Pracowniczych. Regulamin przeprowadzania wyborów

przedstawicieli pracowników do Rady Nadzorczej przyjmuje Rada Nadzorcza.

Ponadto Projekt Statutu przewiduje, i¿ wybory cz³onków Rady Nadzorczej, zgodnie z postanowieniem § 19 oraz § 20

Projektu Statutu, nast¹pi¹ po raz pierwszy w zwi¹zku z wygaœniêciem mandatów cz³onków Rady Nadzorczej pe³ni¹cych

te funkcje w dniu rejestracji zmian Projektu Statutu, przy czym od dnia rejestracji zmian Projektu Statutu cz³onków

Rady Nadzorczej pe³ni¹cych tê funkcjê w tym dniu, innych ni¿ przedstawiciele pracowników Spó³ki, uwa¿a siê

za powo³anych przez PKP w trybie okreœlonym w § 19 ust. 2. Jeœli Projekt Statutu uzyska moc obowi¹zuj¹c¹,

to w terminie szeœciu miesiêcy od dnia rejestracji zmian Statutu wynikaj¹cych z Projektu Statutu, nie póŸniej

jednak ni¿ w terminie dwóch miesiêcy od dnia pierwszego notowania akcji Spó³ki na rynku podstawowym GPW

sk³ad Rady Nadzorczej powinien zostaæ uzupe³niony tak, aby spe³nione zosta³y wymogi co do liczby jej cz³onków

(§ 19 ust. 1 zdanie 1). W tym celu Zarz¹d zwo³a Walne Zgromadzenie.

Cz³onkowie Rady Nadzorczej spe³niaj¹cy kryterium niezale¿noœci

Zgodnie z postanowieniami § 20 Statutu w sk³ad Rady Nadzorczej powinny wchodziæ co najmniej dwie osoby

powo³ywane przez Walne Zgromadzenie spoœród osób spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci okreœlone w § 20 i 21 Statutu.

Kryteria niezale¿noœci musz¹ byæ zgodne z Za³¹cznikiem II do zaleceñ Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.

Bez wzglêdu na postanowienia Za³¹cznika II do zaleceñ Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. osoba bêd¹ca

pracownikiem Spó³ki lub jej podmiotu powi¹zanego nie mo¿e zostaæ uznana za spe³niaj¹ca kryteria niezale¿noœci opisane

w Za³¹czniku II do zaleceñ Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. Ponadto wszelkie faktyczne i istotne relacje

z akcjonariuszem posiadaj¹cym przynajmniej 5% wszystkich g³osów na Walnym Zgromadzeniu zostan¹ uznane za relacje

wykluczaj¹ce niezale¿noœæ cz³onka Rady Nadzorczej. Cz³onkowie Rady Nadzorczej wybrani na podstawie § 20 Statutu

zobowi¹zani s¹ tak¿e do spe³nienia kryteriów niezale¿noœci okreœlonych w § 21 Statutu. Na Datê Prospektu Cz³onkowie

Rady Nadzorczej nie spe³niali powy¿szych kryteriów.

W opinii Spó³ki, na Datê Prospektu Piotr Fidos, Kazimierz Jamrozik, Micha³ Karczyñski, Artur Kawaler, Milena Pacia,

Marek Podskalny, Danuta Tyszkiewicz spe³niali kryterium niezale¿noœci, w rozumieniu art. 86 ust. 5 w zwi¹zku z art. 56

ust. 3 pkt 1, 3 i 5 Ustawy o Bieg³ych Rewidentach, a kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci oraz rewizji finansowej,

zgodnie z art. 86 ust. 4 Ustawy o Bieg³ych Rewidentach posiadaj¹ Jakub Karnowski i Milena Pacia.

Zgodnie z Projektem Statutu, nowe brzmienie postanowienia § 20 modyfikuje aktualne postanowienie reguluj¹ce

kryteria niezale¿noœci wskazuj¹c, ¿e w sk³ad Rady Nadzorczej powinny wchodziæ co najmniej dwie osoby powo³ywane

przez Walne Zgromadzenie spoœród osób spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci okreœlone w § 21 Projektu Statutu

i w Za³¹czniku II do zaleceñ Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r., jak równie¿ warunki niezale¿noœci

w rozumieniu art. 86 § 5 Ustawy o Bieg³ych Rewidentach. Uprawnionymi do zg³aszania kandydatów na cz³onków

Rady Nadzorczej, spe³niaj¹cych to kryterium bêd¹ wy³¹cznie akcjonariusze Spó³ki, którzy na Walnym Zgromadzeniu

dysponowaæ bêd¹ prawem g³osu z akcji Spó³ki reprezentuj¹cych nie wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów w Spó³ce.
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Kompetencje

Rada Nadzorcza sprawuje sta³y nadzór nad dzia³alnoœci¹ Spó³ki we wszystkich dziedzinach jej dzia³alnoœci.

Zgodnie z postanowieniami § 25 ust. 3 Statutu, oprócz spraw zastrze¿onych przepisami Kodeksu Spó³ek Handlowych

do kompetencji Rady Nadzorczej nale¿y: (i) wybór lub zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ

finansowych Spó³ki oraz do przeprowadzenia czynnoœci rewizji finansowej Spó³ki; (ii) wyra¿enie zgody na wyp³atê przez

Zarz¹d zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego; (iii) powo³ywanie i odwo³ywanie

Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym mowa w § 14 ust. 2 pkt 2) Statutu;

(iv) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du na wniosek Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej oraz pozosta³ych

cz³onków Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du w przypadku, o którym mowa w § 14 ust. 2 pkt 3) Statutu; (v) ustalanie

liczby cz³onków Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du; (vi) zatwierdzanie regulaminu Zarz¹du na wniosek Prezesa

Zarz¹du; (vii) wybór i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem

uprawnieñ osobistych Akcjonariusza Sprzedaj¹cego wskazanych w § 19 ust. 3 zdanie 1 Statutu; (viii) przyjmowanie

regulaminu Rady Nadzorczej; (ix) przyjmowanie regulaminu przeprowadzania wyborów przedstawicieli pracowników

do Rady Nadzorczej; (x) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spó³ki; (xi) wyra¿anie zgody na utworzenie i likwidacjê

oddzia³u Spó³ki; (xii) wyra¿anie zgody na nastêpuj¹ce dzia³ania Spó³ki (a) nabycie, zbycie lub obci¹¿enie ograniczonym

prawem rzeczowym przez Spó³kê nieruchomoœci, u¿ytkowania wieczystego lub udzia³u w nieruchomoœci lub w prawie

u¿ytkowania wieczystego, (b) objêcie, nabycie lub zbycie udzia³ów i akcji innej spó³ki, (c) nabycie lub zbycie przez Spó³kê

licencji lub praw autorskich, (d) zaci¹ganie przez Spó³kê zobowi¹zañ i rozporz¹dzanie prawami, (e) nabycie

i zbycie œrodków trwa³ych, ka¿dy o wartoœci rynkowej równej lub przewy¿szaj¹cej kwotê 20.000.000 z³otych z tym,

¿e w przypadku zawierania umów na czas nieokreœlony przyjmuje siê, ¿e powy¿szy próg zosta³ przekroczony,

je¿eli œwiadczenia uzgodnione lub oczekiwane od Spó³ki z tytu³u takiej umowy w okresie kolejnych piêciu lat

przekrocz¹ kwotê 20.000.000 z³otych, za wyj¹tkiem zawierania umów przewozowych; (xiii) wyra¿anie zgody

na tworzenie i likwidowanie funduszy celowych; (xiv) zatwierdzanie biznes planów, rocznych i wieloletnich planów

dzia³alnoœci Spó³ki; (xv) wyra¿anie zgody na przystêpowanie Spó³ki do organizacji gospodarczych; (xvi) zatwierdzanie

systemu identyfikacji wizualnej Spó³ki; (xvii) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy z podmiotem

powi¹zanym w rozumieniu rozporz¹dzenia Ministra Finansów wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 Ustawy o Ofercie

Publicznej o wartoœci przewy¿szaj¹cej 1.000.000 (milion) z³otych innej ni¿ umowa typowa, zawierana na warunkach

rynkowych w ramach prowadzonej dzia³alnoœci operacyjnej przez Spó³kê z podmiotem zale¿nym, w którym Spó³ka

posiada wiêkszoœciowy udzia³ kapita³owy, przy czym dla wa¿noœci uchwa³y w sprawie takiego wyra¿enia zgody

wymagana jest jej akceptacja przez jednego z cz³onków Rady Nadzorczej spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci od Spó³ki

i podmiotów maj¹cych znacz¹ce powi¹zania ze Spó³k¹; (xviii) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy,

której zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z d³ugu oraz innej umowy niezwi¹zanej z przedmiotem dzia³alnoœci

gospodarczej Spó³ki okreœlonym w Statucie, o wartoœci przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych kwoty 5.000 euro,

obliczonej wed³ug kursu og³oszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy, tak d³ugo, jak do Skarbu

Pañstwa, PKP lub innych pañstwowych osób prawnych nale¿y ponad 50% akcji Spó³ki; (xix) zezwalanie na podjêcie

dzia³alnoœci konkurencyjnej przez Prezesa lub cz³onka Zarz¹du, w tym w szczególnoœci na zajmowanie siê interesami

konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spó³ce konkurencyjnej jako wspólnik spó³ki cywilnej, spó³ki osobowej

lub jako cz³onek organu spó³ki kapita³owej, b¹dŸ uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cz³onek

organu; (xx) opiniowanie wniosków przedk³adanych przez Zarz¹d Walnemu Zgromadzeniu.

Projekt Statutu przewiduje, ¿e do kompetencji Rady Nadzorczej nale¿eæ równie¿ bêdzie przyjmowanie i zmiany

regulaminu powo³ywania cz³onków Zarz¹du. Ponadto, Projekt Statutu dostosowuje zakres kompetencji w zakresie

powo³ywania i odwo³ywania Prezesa Zarz¹du, wskazuj¹c, ¿e do kompetencji Rady Nadzorczej nale¿y powo³ywanie

i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du na zasadach wskazanych w § 14 ust. 4 i ust. 6 Projektu Statutu oraz cz³onka

Zarz¹du spoœród kandydatów przedstawionych przez pracowników na zasadach wskazanych w § 14 ust. 5 i ust. 6 Projektu

Statutu.

Sposób funkcjonowania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesi¹ce.

Do wa¿noœci uchwa³ Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich i obecnoœæ na posiedzeniu co najmniej

po³owy jej cz³onków, w tym Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

Uchwa³y Rady Nadzorczej zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. W przypadku równej liczby g³osów za i przeciw

decyduje g³os Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

Cz³onkowie Rady Nadzorczej mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Rady Nadzorczej, oddaj¹c swój g³os na piœmie

za poœrednictwem innego cz³onka Rady Nadzorczej. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw wprowadzonych

do porz¹dku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
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Rada Nadzorcza mo¿e podejmowaæ uchwa³y w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków bezpoœredniego

porozumiewania siê na odleg³oœæ, z zastrze¿eniem art. 388 § 4 Kodeksu Spó³ek Handlowych, z wyj¹tkiem wyborów

Przewodnicz¹cego lub Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, powo³ania cz³onka Zarz¹du oraz odwo³ania

i zawieszania w czynnoœciach tych osób.

Komitety Rady Nadzorczej

Zgodnie z § 26 Statutu, Rada Nadzorcza powo³uje komitet audytu, w sk³ad którego wchodzi co najmniej trzech

jej cz³onków, w tym przynajmniej jeden cz³onek spe³niaj¹cy warunki niezale¿noœci w rozumieniu art. 86 ust. 5 Ustawy

o Bieg³ych Rewidentach i posiadaj¹cy kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub rewizji finansowej.

Do zadañ komitetu audytu nale¿y w szczególnoœci: (i) nadzór nad komórk¹ organizacyjn¹ zajmuj¹c¹ siê audytem

wewnêtrznym; (ii) monitorowanie procesu sprawozdawczoœci finansowej; (iii) monitorowanie skutecznoœci systemów

kontroli wewnêtrznej, audytu wewnêtrznego oraz zarz¹dzania ryzykiem; (iv) monitoring wykonywania czynnoœci

rewizji finansowej; (v) monitoring niezale¿noœci bieg³ego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ

finansowych, w tym w przypadku œwiadczenia na rzecz Spó³ki innych ni¿ rewizja finansowa us³ug; (vi) rekomendowanie

Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych do przeprowadzenia czynnoœci

rewizji finansowej Spó³ki.

Rada Nadzorcza mo¿e powo³aæ równie¿ inne komitety, w szczególnoœci komitet nominacji i wynagrodzeñ. Szczegó³owe

zadania oraz zasady powo³ywania i funkcjonowania komitetów okreœla Regulamin Rady Nadzorczej.

Projekt Statutu przewiduje, ¿e w sk³ad komitetu audytu, bêdzie wchodziæ trzech cz³onków Rady Nadzorczej, w tym dwóch

spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci i powo³anych w sposób okreœlony w § 20 i 21 Projektu Statutu. Ponadto, co najmniej

jeden cz³onek komitetu audytu powinien mieæ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub rewizji finansowej.

W Projekcie Statutu przewiduje siê równie¿, ¿e Rada Nadzorcza powo³ywaæ bêdzie komitet ds. nominacji, w którego sk³ad

wchodziæ bêdzie trzech cz³onków Rady Nadzorczej, w tym co najmniej jeden cz³onek Rady Nadzorczej spe³niaj¹cy

kryteria niezale¿noœci i powo³any w sposób okreœlony w § 20 i 21 Projektu Statutu, który pe³niæ bêdzie funkcjê

przewodnicz¹cego tego komitetu. Komitet ds. nominacji ma za zadanie organizowaæ i sprawowaæ bie¿¹cy nadzór

nad postêpowaniem kwalifikacyjnym na stanowiska cz³onków Zarz¹du oraz nad procesem oceny i powo³ywania

cz³onków Zarz¹du.

Na Datê Prospektu w sk³ad Komitetu audytu wchodzi trzech cz³onków Rady Nadzorczej: Piotr Fidos, Milena Pacia

i Artur Kawaler.

Cz³onkowie Rady Nadzorczej

Na Datê Prospektu w sk³ad Rady Nadzorczej wchodzi dziewiêciu cz³onków.

Poni¿ej przedstawiono wybrane informacje na temat obecnych cz³onków Rady Nadzorczej:

Imiê i nazwisko Wiek Stanowisko

Data objêcia funkcji

w obecnej kadencji

Krzysztof Czarnota 51 Cz³onek Rady Nadzorczej 24.05.2012

Piotr Fidos 31 Cz³onek Rady Nadzorczej/

Cz³onek Komitetu Audytu

19.10.2012

Kazimierz Jamrozik 56 Cz³onek Rady Nadzorczej 24.05.2012

Micha³ Karczyñski 34 Wiceprzewodnicz¹cy Rady Nadzorczej 24.05.2012

Jakub Karnowski 39 Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej 24.05.2012

Artur Kawaler 44 Cz³onek Rady Nadzorczej/Cz³onek Komitetu Audytu 24.05.2012

Milena Pacia 25 Cz³onek Rady Nadzorczej/Cz³onek Komitetu Audytu 25.02.2013

Marek Podskalny 54 Cz³onek Rady Nadzorczej 24.05.2012

Danuta Tyszkiewicz 61 Cz³onek Rady Nadzorczej 24.05.2012

�ród³o: Spó³ka, oœwiadczenia cz³onków Rady Nadzorczej.

Obecni cz³onkowie Rady Nadzorczej zostali powo³ani na podstawie przepisów Statutu sprzed zmiany przyjêtej

uchwa³¹ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 lipca 2013 r. Zgodnie z poprzednim brzmieniem Statutu

cz³onkowie Rady Nadzorczej powo³ywani byli uchwa³¹ Walnego Zgromadzenia, przy czym: (i) Akcjonariuszowi

Sprzedaj¹cemu przys³ugiwa³o prawo do powo³ywania i odwo³ywania jednego cz³onka Rady Nadzorczej, (ii) na cz³onka

Rady Nadzorczej powo³ywana by³a jedna osoba pisemnie wskazana przez ministra w³aœciwego do spraw finansów

publicznych, reprezentuj¹cego Skarb Pañstwa, oraz (iii) pracownicy Spó³ki posiadali prawo wyboru do Rady Nadzorczej

dwóch lub trzech swoich przedstawicieli, przy czym przedstawiciele ci w liczbie odpowiadaj¹cej 1/3 sk³adu Rady

Nadzorczej byli powo³ywani i odwo³ywani przez Walne Zgromadzenie.
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Zgodnie z § 27 ust. 5 Statutu w brzmieniu z 8 lipca 2013 r. kadencja cz³onków Rady Nadzorczej wygasa trzy lata

po rejestracji Statutu w brzmieniu przyjêtym uchwa³¹ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 lipca 2013 r.

Kadencja obecnych cz³onków Rady Nadzorczej rozpoczê³a siê dnia 24 maja 2012 r.

Mandaty cz³onków Rady Nadzorczej wygasaj¹ najpóŸniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzaj¹cego

sprawozdanie finansowe za ostatni pe³ny rok obrotowy pe³nienia funkcji przez cz³onków Rady Nadzorczej, tj. za rok 2015.

Poni¿ej przedstawiono krótki opis kwalifikacji i doœwiadczenia zawodowego cz³onków Rady Nadzorczej.

Jakub Karnowski

Jakub Karnowski rozpocz¹³ swoj¹ karierê zawodow¹ w Fundacji Edukacji Ekonomicznej, gdzie w 1995 roku pe³ni³

funkcjê asystenta Przewodnicz¹cego Komitetu Programowego Fundacji. Od 1996 roku pan Karnowski jest wyk³adowc¹

w Szkole G³ównej Handlowej. W 1996 roku pracowa³ przez kilka miesiêcy jako analityk finansowy w II Narodowym

Funduszu Inwestycyjnym zarz¹dzanym przez Hevelius Management. W latach 1997–2000 pan Jakub Karnowski

pracowa³ w Ministerstwie Finansów jako szef Gabinetu Politycznego i doradca Ministra Finansów. W latach

2000–2002 pan Karnowski pe³ni³ funkcjê doradcy ds. makroekonomicznych w Polskiej Konfederacji Pracodawców

Prywatnych „Lewiatan”, a w latach 2001–2003 pe³ni³ funkcjê Dyrektora Departamentu Zagranicznego w Narodowym

Banku Polskim. W 2003 roku pan Karnowski zosta³ cz³onkiem Rady Dyrektorów Grupy Banku Œwiatowego

w Washington, D.C. W latach 2008–2012 kierowa³ PKO TFI S.A. jako prezes zarz¹du. W 2012 roku Jakub Karnowski

zosta³ powo³any na prezesa zarz¹du PKP i przewodnicz¹cego rady nadzorczej TK Telekom sp. z o.o., które to

stanowiska nadal piastuje.

W 1997 roku pan Jakub Karnowski ukoñczy³ Szko³ê G³ówn¹ Handlow¹ i uzyska³ dyplom z ekonomii, a jednoczeœnie

uzyska³ tytu³ MBA, przyznany mu przez University of Minnesota: Carlson School of Management, the Hubert

H. Humphrey Institute of Public Affairs. W 2001 roku uczestniczy³ w Studium dla doradców inwestycyjnych i analityków

papierów wartoœciowych. Cztery lata póŸniej, w 2004 roku, pan Karnowski obroni³ swoj¹ pracê doktorsk¹ i uzyska³

stopieñ doktora nauk nadany przez Szko³ê G³ówn¹ Handlow¹. Pan Jakub Karnowski zda³ tak¿e egzamin dla kandydatów

na cz³onków rady nadzorczej spó³ek Skarbu Pañstwa, organizowany przez Ministerstwo Skarbu Pañstwa, a ponadto

uzyska³ dyplom licencjonowanego doradcy inwestycyjnego CFA (Chartered Financial Analyst).

Adres s³u¿bowy pana Jakuba Karnowskiego: PKP S.A., ul. Szczêœliwicka 62, 00-973 Warszawa.

Micha³ Karczyñski

Micha³ Karczyñski rozpocz¹³ swoj¹ karierê w PKP, gdzie pozostaje nadal zatrudniony. W latach 2003–2009 pe³ni³

kolejno funkcjê specjalisty, starszego specjalisty i g³ównego specjalisty Biura Nadzoru W³aœcicielskiego i Prywatyzacji.

W latach 2005–2006 pan Micha³ Karczyñski pe³ni³ funkcjê cz³onka Rady Nadzorczej CARGOSPED, a od 2006

do 2007 roku cz³onka Rady Nadzorczej Bombardier Transportation (Rail Engineering) Polska sp. z o.o. W latach

2009–2010 pan Micha³ Karczyñski by³ g³ównym specjalist¹ Biura Prywatyzacji PKP, gdzie jego zakres obowi¹zków

obejmowa³ sprzeda¿ akcji i udzia³ów posiadanych przez PKP. Od 2010 r. Micha³ Karczyñski pe³ni funkcjê

Dyrektora Projektu w Biurze Prywatyzacji.

Pan Karczyñski jest absolwentem Wydzia³u Prawa Uniwersytetu Warszawskiego, który ukoñczy³ w 2003 roku.

W roku 2004 ukoñczy³ seminaria w Gdañskiej Fundacji Kszta³cenia Mened¿erów na temat odpowiedzialnoœci

i kompetencji kadry zarz¹dzaj¹cej w spó³kach kapita³owych oraz analizy kosztów i oceny dzia³alnoœci przedsiêbiorstwa.

W 2005 roku pan Micha³ Karczyñski zda³ egzamin na kandydatów na cz³onków rad nadzorczych spó³ek Skarbu

Pañstwa organizowany przez Ministerstwo Skarbu Pañstwa. W 2009 roku pan Karczyñski uzyska³ dyplom MBA

po ukoñczeniu studiów w Graduate School of Management Aix-en-Provence oraz na Uniwersytecie Gdañskim.

Adres s³u¿bowy pana Micha³a Karczyñskiego: PKP S.A., ul. Szczêœliwicka 62, 00-973 Warszawa.

Krzysztof Czarnota

Krzysztof Czarnota pracuje w sektorze kolejowym od 1997 roku. Obecnie pe³ni funkcje: rzemieœlnika na Stacji

Pozaklasowej PKP w Skar¿ysku, starszego ustawiacza w PKP Stacji Rejonowej w Skar¿ysku oraz dyspozytora

w PKP CARGO S.A. – Zak³ad Wschodni w Lublinie. Pan Czarnota pe³ni funkcjê cz³onka Rady Nadzorczej od 6 lipca

2006 roku.

W latach 1977–1980 pan Czarnota uczêszcza³ do Zasadniczej Szko³y Zawodowej dla Pracuj¹cych w Skar¿ysku,

gdzie uzyska³ kwalifikacje elektromontera taboru trakcyjnego. W 1994 roku Krzysztof Czarnota uzyska³ kwalifikacje

technika transportu po dwóch latach studiów w Technikum Kolejowym w Skar¿ysku. Pan Czarnota ukoñczy³ kurs

dla cz³onków rad nadzorczych w 1999 roku.

Adres s³u¿bowy pana Krzysztofa Czarnoty: PKP CARGO S.A. – Zak³ad Wschodni, Rataja 15, 20-270 Lublin.
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Piotr Fidos

Pan Piotr Fidos rozpocz¹³ swoj¹ karierê zawodow¹ w Ministerstwie Skarbu Pañstwa w 2007 r., gdzie nadal pracuje.

Obecnie pe³ni funkcje Naczelnika Wydzia³u Transakcji Gie³dowych w Departamencie Rynków Kapita³owych i odpowiada

za procesy prywatyzacyjne realizowane za poœrednictwem Gie³dy Papierów Wartoœciowych.

Pan Piotr Fidos jest absolwentem Wydzia³u Prawa Uniwersytetu im. Marii Curie-Sk³odowskiej, który ukoñczy³

w 2006 roku, a rok póŸniej obroni³ pracê magistersk¹ na Wydziale Nauk Politycznych i uzyska³ dyplom tego wydzia³u.

W latach 2011–2012 by³ s³uchaczem Podyplomowego Studium Prawa Rynku Kapita³owego. Dodatkowo ukoñczy³

liczne kursy z zakresu: przeprowadzania procesu IPO; wyceny spó³ek; miêdzynarodowych standardów rachunkowoœci;

analizy finansowej; obowi¹zków informacyjnych spó³ek gie³dowych.

W 2008 roku zda³ egzamin na cz³onka rad nadzorczych spó³ek z udzia³em Skarbu Pañstwa. W latach 2009–2012

by³ cz³onkiem rad nadzorczych kilku spó³ek, w szczególnoœci Ch³odnie Kieleckie sp. z o.o., PAK Kopalnia Wêgla

Brunatnego „Konin” S.A.

Adres s³u¿bowy pana Piotra Fidosa: Ministerstwo Skarbu Pañstwa, ul. Krucza 36/Wspólna 6, 00-522 Warszawa.

Kazimierz Jamrozik

Kazimierz Jamrozik rozpocz¹³ swoj¹ karierê w PKS (Pañstwowa Komunikacja Samochodowa) w Przemyœlu w 1972 roku.

Do roku 1975 by³ sta¿yst¹. W latach 1975–1986 pan Jamrozik by³ pomocnikiem maszynisty pojazdów trakcyjnych

w PKP Lokomotywownia w Bytomiu. Nastêpnie, w latach 1986–1996, pan Jamrozik pe³ni³ funkcjê maszynisty

pojazdów trakcyjnych. W 1996 roku obj¹³ takie samo stanowisko w Zak³adzie Taboru PKP w Katowicach, gdzie pracowa³

do 2002 roku. Od 2002 roku do chwili obecnej Kazimierz Jamrozik sprawuje funkcjê maszynisty pojazdów trakcyjnych.

Ponadto od roku 2001 do chwili obecnej, z wy³¹czeniem lat 2006–2008, pan Jamrozik by³ Przewodnicz¹cym Krajowej

Komisji Rewizyjnej Zwi¹zku Zawodowego Maszynistów w Polsce.

W 1975 roku pan Jamrozik ukoñczy³ Zasadnicz¹ Szko³ê Zawodow¹ i uzyska³ kwalifikacje mechanika samochodowego.

Nastêpnie pan Kazimierz Jamrozik ukoñczy³ Technikum Kolejowe w Tarnowskich Górach, uzyskuj¹c kwalifikacje

technika mechanika. W 2000 roku Kazimierz Jamrozik zda³ egzamin dla kandydatów na cz³onków rad nadzorczych

w spó³kach Skarbu Pañstwa, organizowany przez Ministerstwo Skarbu Pañstwa.

Adres s³u¿bowy pana Kazimierza Jamrozika: PKP CARGO S.A. – Zak³ad Œl¹ski Spó³ki, ul. Pi³sudskiego 21,

42-600 Tarnowskie Góry.

Artur Kawaler

Artur Kawaler pracowa³ w Ministerstwie Gospodarki w latach 1998–1999, gdzie by³ naczelnikiem Wydzia³u Polityki

Proinnowacyjnej. Od 1999 roku do chwili obecnej pan Kawaler pracuje w Ministerstwie Finansów, gdzie do 2000 roku

pe³ni³ funkcjê Radcy Ministra, nastêpnie w latach 2000–2006 by³ Naczelnikiem Wydzia³u Finansowania Programów

Gospodarczych, a od wrzeœnia 2006 roku piastuje funkcjê Zastêpcy Dyrektora Departamentu Gospodarki Narodowej.

W latach 1999–2007 by³ cz³onkiem rad nadzorczych kilku spó³ek, w tym Fabryki £o¿ysk Tocznych „Kraœnik” S.A.,

Zak³adów Metalowych „Dezamet” S.A., Wêglokoksu S.A., Stomil Poznañ S.A., Zak³adów Napraw Infrastruktury

Warszawa sp. z o.o. i Drukarni Kolejowej sp. z o.o. Ponadto w latach 2009–2011 pan Kawaler pe³ni³ funkcjê cz³onka

i sekretarza rady nadzorczej Poczty Polskiej S.A., a od 2012 roku do chwili obecnej jest jej wiceprzewodnicz¹cym.

Pan Kawaler jest absolwentem Akademii Górniczo-Hutniczej, gdzie uzyska³ stopieñ magistra in¿yniera na kierunku

górnictwo i geologia. W 1998 roku ukoñczy³ Krajow¹ Szko³ê Administracji Publicznej. Nastêpnie, po piêciu latach

studiów, w 2003 r. pan Kawaler ukoñczy³ Szko³ê G³ówn¹ Handlow¹.

Adres s³u¿bowy pana Artura Kawalera: Ministerstwo Finansów, ul. Œwiêtokrzyska 12, 00-916 Warszawa.

Milena Pacia

Pani Pacia rozpoczê³a swoj¹ karierê zawodow¹ w 2011 roku w ERBUD – Rzeszów sp. z o.o., gdzie jej obowi¹zki

obejmowa³y nadzór nad pracami budowlanymi oraz przygotowywanie dokumentacji zwi¹zanej z procesem budowlanym

oraz dokumentacji przetargowej. Rok póŸniej, w 2012 roku, Milena Pacia zosta³a zatrudniona w PKP jako analityk

odpowiedzialny za dokonywanie analiz finansowych i operacyjnych Grupy PKP. Obecnie pe³ni funkcjê Zastêpcy

Dyrektora Departamentu Analiz Rynkowych w PKP i odpowiada za analizy finansowe i operacyjne Grupy PKP,

ocenê projektów inwestycyjnych i przygotowywanie spó³ek do prywatyzacji.

Milena Pacia uzyska³a dyplom Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w 2011 roku z finansów i rachunkowoœci

ze specjalnoœci¹ w zakresie rynków finansowych. W tym samym roku uzyska³a stopieñ in¿yniera budownictwa l¹dowego na

Politechnice Œwiêtokrzyskiej. Zda³a egzamin na cz³onków rad nadzorczych spó³ek z udzia³em Skarbu Pañstwa w 2012 roku.

Adres s³u¿bowy pani Mileny Pacia: PKP S.A. – Centrala, ul. Szczêœliwicka 62, 00-973 Warszawa.
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Marek Podskalny

Pan Marek Podskalny jest zatrudniony przez PKP CARGO S.A. – Zak³ad Dolnoœl¹ski od 1983 roku. Pan Marek Podskalny

pe³ni³ funkcjê cz³onka Rady Nadzorczej od 25 wrzeœnia 2001 r. do 30 czerwca 2006 r., a nastêpnie od 6 lipca 2006 r.

do chwili obecnej.

W 1979 roku pan Podskalny rozpocz¹³ pracê w Hucie Miedzi w Legnicy. W latach 1983–1998 pracowa³

w Lokomotywowni Pozaklasowej w Legnicy, pocz¹tkowo jako pomocnik maszynisty, a nastêpnie jako maszynista.

Od 1998 roku zatrudniony jest w Sekcji Eksploatacji Taboru Trakcyjnego w Legnicy, gdzie pe³ni funkcjê starszego

maszynisty.

W 1978 roku pan Podskalny uzyska³ kwalifikacje technika metalurga metali nie¿elaznych. W 2000 roku Marek Podskalny

ukoñczy³ kurs na cz³onków rad nadzorczych zakoñczony egzaminem pañstwowym i uzyskaniem uprawnieñ do zasiadania

w radach nadzorczych spó³ek Skarbu Pañstwa. Po czterech latach studiów, w 2005 roku, pan Podskalny ukoñczy³

Wy¿sz¹ Szko³ê Mened¿ersk¹ w Legnicy, uzyskuj¹c stopieñ in¿yniera zarz¹dzania transportem.

Adres s³u¿bowy pana Podskalnego: PKP CARGO S.A. – Zak³ad Dolnoœl¹ski, ul. Pu³askiego 56, 50-443 Wroc³aw.

Danuta Tyszkiewicz

Danuta Tyszkiewicz rozpoczê³a swoj¹ karierê w Ministerstwie Transportu w roku 1983, gdzie jest nadal zatrudniona.

W latach 2008–2012 pani Tyszkiewicz pe³ni³a funkcjê cz³onka rady nadzorczej PKS S.A.

W 1978 roku pani Tyszkiewicz ukoñczy³a Wydzia³ Prawa i Administracji Uniwersytetu £ódzkiego i uzyska³a

stopieñ magistra prawa. W 1987 roku Danuta Tyszkiewicz ukoñczy³a Podyplomowe Studia Zagadnieñ Legislacyjnych

na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, uzyskuj¹c tytu³ legislatora. Rok póŸniej, w 1988 roku,

pani Tyszkiewicz uzyska³a uprawnienia radcy prawnego. W 1997 roku pani Tyszkiewicz zosta³a Mianowanym

Urzêdnikiem S³u¿by Cywilnej w Urzêdzie S³u¿by Cywilnej. Pani Tyszkiewicz ukoñczy³a wiele szkoleñ w zakresie

miêdzy innymi zarz¹dzania projektami, wykorzystywania œrodków pomocowych UE, zarz¹dzania kadrami, mediacji,

funkcjonowania instytucji UE, zamówieñ publicznych, partnerstwa publiczno-prywatnego, systemu finansów

publicznych, organizowanych przez Krajow¹ Szko³ê Administracji Publicznej, Urz¹d S³u¿by Cywilnej i Okrêgow¹

Izbê Radców Prawnych w Warszawie.

Adres s³u¿bowy pani Tyszkiewicz: Ministerstwo Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej – Departament Prawny,

ul. Cha³ubiñskiego 4/6, 00-928 Warszawa.

Funkcje pe³nione przez cz³onków Rady Nadzorczej w innych spó³kach

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat innych spó³ek kapita³owych i osobowych, w których w okresie ostatnich piêciu

lat cz³onkowie Rady Nadzorczej: (i) pe³nili funkcje w organach zarz¹dzaj¹cych i nadzorczych, (ii) posiadali akcje/udzia³y,

lub (iii) byli wspólnikami.

Imiê i nazwisko Spó³ka Pe³niona funkcja

Czy funkcja jest pe³niona

na Datê Prospektu?

Krzysztof Czarnota . . . . . . – – –

Piotr Fidos . . . . . . . . . . . . . Ch³odnie Kieleckie sp. z o.o. Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

PAK Kopalnia Wêgla Brunatnego

„Konin” S.A.

Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Kazimierz Jamrozik . . . . . . – – –

Micha³ Karczyñski . . . . . . CTL Pó³noc sp. z o.o. z siedzib¹

w Gdañsku

Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

REMTRAK sp. z o.o. Toruñ Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

Jakub Karnowski . . . . . . . . The World Bank Cz³onek Rady Dyrektorów Wykonawczych/

Zastêpca Dyrektora Wykonawczego

Nie

PKO TFI S.A. Prezes Zarz¹du Nie

PKP S.A. Prezes Zarz¹du Tak

TK Telekom sp. z o.o. Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Tak

Artur Kawaler . . . . . . . . . . Poczta Polska S.A. Wiceprzewodnicz¹cy Rady Nadzorczej Tak

Milena Pacia . . . . . . . . . . . – – –

Marek Podskalny . . . . . . . . – – –

Danuta Tyszkiewicz . . . . . PKS w Siedlcach S.A. Cz³onek Rady Nadzorczej Nie

�ród³o: Spó³ka, oœwiadczenia cz³onków Rady Nadzorczej.
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Pozosta³e informacje na temat cz³onków Zarz¹du oraz cz³onków Rady Nadzorczej

Zgodnie z oœwiadczeniami z³o¿onymi przez cz³onków Zarz¹du oraz cz³onków Rady Nadzorczej, poza wyj¹tkami

opisanymi powy¿ej, w okresie ostatnich piêciu lat cz³onkowie Zarz¹du ani cz³onkowie Rady Nadzorczej:

• nie byli udzia³owcami/akcjonariuszami ¿adnej spó³ki kapita³owej ani wspólnikami w spó³ce osobowej;

• nie byli akcjonariuszami spó³ki publicznej posiadaj¹cymi akcje reprezentuj¹ce wiêcej ni¿ 1% g³osów na walnym

zgromadzeniu takiej spó³ki;

• nie prowadzili dzia³alnoœci poza Spó³k¹, która mia³aby istotne znaczenie dla Spó³ki;

• nie zostali skazani za przestêpstwo oszustwa;

• nie byli przedmiotem oficjalnych oskar¿eñ publicznych ze strony jakichkolwiek organów ustawowych

lub regulacyjnych (w tym uznanych organizacji zawodowych), ¿aden organ pañstwowy ani inny organ nadzoru

(w tym uznana organizacja zawodowa) nie na³o¿y³ na nich sankcji;

• ¿aden s¹d nie wyda³ wobec nich zakazu pe³nienia funkcji w organach administracyjnych, zarz¹dzaj¹cych

lub nadzorczych spó³ek b¹dŸ zakazu zajmowania stanowisk kierowniczych lub prowadzenia spraw jakiejkolwiek

spó³ki;

• nie byli cz³onkiem organu administracyjnego, zarz¹dzaj¹cego lub nadzorczego ani cz³onkiem wy¿szego

kierownictwa w podmiotach, wzglêdem których w okresie ich kadencji, przed jej up³ywem lub po jej up³ywie

ustanowiono zarz¹d komisaryczny, prowadzono postêpowanie upad³oœciowe, likwidacyjne lub inne postêpowanie

podobnego rodzaju.

Powi¹zania rodzinne

Nie istniej¹ ¿adne powi¹zania rodzinne pomiêdzy cz³onkami Zarz¹du lub cz³onkami Rady Nadzorczej.

Sprawowanie funkcji administracyjnych, zarz¹dzaj¹cych i nadzoruj¹cych w innych podmiotach

Poza wyj¹tkami opisanymi powy¿ej, ¿aden cz³onek Zarz¹du ani cz³onek Rady Nadzorczej nie sprawuje funkcji

administracyjnych, nadzorczych czy zarz¹dzaj¹cych w jakiejkolwiek innej spó³ce ani nie pe³ni poza Spó³k¹ ¿adnych

wa¿nych funkcji, które mog³yby byæ istotne dla Spó³ki.

Konflikt interesów

Zgodnie z oœwiadczeniem cz³onków Zarz¹du oraz Rady Nadzorczej nie wystêpuj¹ faktyczne ani potencjalne konflikty

interesów pomiêdzy ich interesem osobistym a obowi¹zkami lub zobowi¹zaniami wobec Spó³ki.

Umowy i porozumienia z cz³onkami Zarz¹du lub cz³onkami Rady Nadzorczej

W okresie objêtym Skonsolidowanym Rocznym Sprawozdaniem Finansowym, jak równie¿ do Daty Prospektu, Spó³ka

nie dokonywa³a innych transakcji z cz³onkami Zarz¹du lub cz³onkami Rady Nadzorczej ani nie dokona³a wyp³aty

œwiadczeñ poza œwiadczeniami z tytu³u wynagrodzeñ za pe³nienie funkcji w organach Spó³ki lub Grupy lub œwiadczeniem

pracy na rzecz Spó³ki lub Grupy, opisanymi w niniejszym rozdziale, oraz poza transakcjami opisanymi w rozdziale

„Transakcje z podmiotami powi¹zanymi”.

Umowy i porozumienia ze znacznymi akcjonariuszami, klientami, dostawcami lub innymi osobami, na mocy których

powo³ano cz³onków Zarz¹du lub cz³onków Rady Nadzorczej

Nie istniej¹ ¿adne umowy ani porozumienia ze znacznymi akcjonariuszami Spó³ki, klientami, dostawcami ani innymi

podmiotami, na podstawie których jakikolwiek cz³onek Zarz¹du lub cz³onek Rady Nadzorczej zosta³ powo³any na cz³onka

Zarz¹du lub cz³onka Rady Nadzorczej.

Umowy o œwiadczenie us³ug okreœlaj¹ce œwiadczenia wyp³acane po rozwi¹zaniu umowy

W przypadku odwo³ania, cz³onkowi Zarz¹du przys³uguje wynagrodzenie dodatkowe w wysokoœci trzykrotnoœci

miesiêcznego sta³ego wynagrodzenia podstawowego, za wyj¹tkiem sytuacji, gdy rozwi¹zanie umowy nast¹pi przed

up³ywem szeœciu miesiêcy od powo³ania lub w innych sytuacjach przewidzianych w umowie. Cz³onkowie Zarz¹du maj¹

prawo do otrzymywania wynagrodzenia w zwi¹zku z zakazem prowadzenia dzia³alnoœci konkurencyjnej po rozwi¹zaniu

umowy, w wysokoœci 100% sta³ego miesiêcznego wynagrodzenia za ka¿dy miesi¹c okresu zakazu konkurencji

po rozwi¹zaniu umowy. Poza wy¿ej wymienionymi œwiadczeniami, na Datê Prospektu, cz³onkom Zarz¹du, nie przys³uguj¹

œwiadczenia, które by³yby wyp³acane po wygaœniêciu stosunku prawnego wynikaj¹cego z umowy o œwiadczenie us³ug.

Na Datê Prospektu cz³onkowie Rady Nadzorczej nie maj¹ zawartych ze Spó³k¹ umów tego typu.
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Udzia³ cz³onków Zarz¹du lub cz³onków Rady Nadzorczej w Ofercie

Na Datê Prospektu Piotr Fidos, £ukasz Boroñ oraz Adam Purwin zamierzaj¹ uczestniczyæ w Ofercie i obejmowaæ Akcje

Oferowane. Na Datê Prospektu, niektórzy cz³onkowie Rady Nadzorczej (tj. Krzysztof Czarnota i Artur Kawaler)

nie podjêli jeszcze decyzji o udziale w Ofercie lub liczbie Akcji Oferowanych, na jakie z³o¿¹ zapis. Pozostali cz³onkowie

Rady Nadzorczej i Zarz¹du nie zamierzaj¹ uczestniczyæ w Ofercie i nabywaæ Akcji Oferowanych.

Akcje lub prawa do Akcji bêd¹ce w posiadaniu cz³onków Zarz¹du lub cz³onków Rady Nadzorczej

Na Datê Prospektu ¿aden cz³onek Zarz¹du lub Rady Nadzorczej nie posiada Akcji Istniej¹cych b¹dŸ praw do nabycia

Akcji.

Nie istniej¹ uzgodnienia pomiêdzy cz³onkami Zarz¹du lub cz³onkami Rady Nadzorczej dotycz¹ce ograniczeñ w zakresie

zbycia w okreœlonym czasie posiadanych przez nich akcji Spó³ki.

Sprawowanie funkcji administracyjnych, zarz¹dzaj¹cych i nadzoruj¹cych w spó³kach w stanie likwidacji

Poza wyj¹tkami opisanymi powy¿ej, ¿aden cz³onek Zarz¹du ani cz³onek Rady Nadzorczej nie sprawowa³ ani nie sprawuje

funkcji administracyjnych, nadzorczych czy zarz¹dzaj¹cych w spó³ce, która zosta³a postawiona w stan likwidacji.

Wynagrodzenie i warunki umów o œwiadczenie us³ug z cz³onkami Zarz¹du oraz cz³onkami Rady

Nadzorczej

Wynagrodzenie i zasady wynagradzania cz³onków Zarz¹du oraz zasady zatrudnienia cz³onków Zarz¹du

W tabeli poni¿ej przedstawiono wysokoœæ wynagrodzenia otrzymanego przez poszczególnych cz³onków Zarz¹du

od Spó³ki oraz Spó³ek Zale¿nych za 2012 rok.

Imiê i nazwisko

Wynagrodzenie otrzymane

od Spó³ki

Wynagrodzenie otrzymane

od Spó³ek Zale¿nych

Wynagrodzenie

podstawowe

Wynagrodzenie

dodatkowe

Wynagrodzenie

podstawowe

Wynagrodzenie

dodatkowe

(tys. PLN)

Wojciech Balczun
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 404,39 148,14 – –

Witold Bawor
2
* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254,52 61,87 – –

£ukasz Boroñ
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 266,44 0,00 – –

Janusz Lach
4

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 207,27 168,86 – –

Daniel Ryczek
5
* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 253,31 65,74 – –

Ireneusz Wasilewski
6
* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 254,52 87,83 – –

Marek Zaleœny
7

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 396,31 133,10 – –

�ród³o: Spó³ka.

* Kwota stanowi sumê wynagrodzenia za pe³nienie funkcji cz³onka Zarz¹du oraz wynagrodzenia wyp³acanego z tytu³u pe³nienia innych zadañ w Spó³ce

(np. pe³nienie obowi¹zków Dyrektora Zarz¹dzaj¹cego).

1
Prezes Zarz¹du od 29.01.2008 r. do 28.01.2013 r. Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê: nagroda roczna, ekwiwalent za urlop

oraz odprawa pieniê¿na.

2
Cz³onek Zarz¹du od 13.01.2006 r. do 20.07.2012 r. Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê nagroda roczna.

3
Prezes Zarz¹du od 25.02.2013 r. do chwili obecnej. Cz³onek Zarz¹du od 02.07.2012 r. do 24.02.2013 r.

4
Cz³onek Zarz¹du od 16.06.2008 r. do 02.07.2012 r. Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê: nagroda roczna, ekwiwalent za urlop

oraz odprawa pieniê¿na.

5
Cz³onek Zarz¹du od 26.05.2008 r. do 20.07.2012 r. Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê nagroda roczna.

6
Cz³onek Zarz¹du od 09.02.2009 r. do 20.07.2012 r. Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê nagroda roczna.

7
Prezes Zarz¹du od 29.01.2013 r. do 24.02.2013 r., Cz³onek Zarz¹du od 12.02.2009 r. do 13.03.2013 r.

8
Na wynagrodzenie dodatkowe wyp³acone cz³onkowi sk³ada siê: nagroda roczna, ekwiwalent za urlop oraz odprawa pieniê¿na.

£¹czna wartoœæ wynagrodzenia otrzymanego od Spó³ki oraz Spó³ek Zale¿nych przez wy¿ej wymienionych cz³onków

Zarz¹du za 2012 rok wynios³a 2.162 tys. z³.

Poza œwiadczeniami opisanymi w tym punkcie, na Datê Prospektu w Spó³kach oraz Spó³kach Zale¿nych nie wystêpuj¹

œwiadczenia warunkowe lub odroczone przys³uguj¹ce cz³onkom Zarz¹du.

Spó³ka zawar³a z cz³onkami Zarz¹du umowy o œwiadczenie us³ug w zakresie zarz¹dzania powierzonymi obszarami

dzia³alnoœci Spó³ki. Umowy obowi¹zuj¹ do dnia wygaœniêcia mandatu w Zarz¹dzie Spó³ki, przy czym Spó³ka mo¿e

zrezygnowaæ z us³ug cz³onka Zarz¹du oraz zaprzestaæ wyp³aty wynagrodzenia bez zachowania terminu wypowiedzenia.
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W przypadku odwo³ania cz³onkowi Zarz¹du przys³uguje wynagrodzenie dodatkowe w wysokoœci trzykrotnoœci

miesiêcznego sta³ego wynagrodzenia podstawowego, z wyj¹tkiem sytuacji, gdy rozwi¹zanie umowy nast¹pi przed

up³ywem szeœciu miesiêcy od powo³ania lub w innych sytuacjach przewidzianych w umowie.

Cz³onkowie Zarz¹du korzystaj¹ z samochodów i komputerów s³u¿bowych (tablet) oraz telefonów komórkowych.

Umowa okreœla wysokoœæ wynagrodzenia cz³onka Zarz¹du, które sk³ada siê z czêœci sta³ej, czyli miesiêcznego

wynagrodzenia oraz czêœci zmiennej w postaci premii. Spó³ka wyp³aca cz³onkom zarz¹du wynagrodzenie dodatkowe

w postaci nagrody rocznej (premii) oraz ekwiwalentu za niewykorzystany urlop. Premia, jako wynagrodzenie zmienne

przys³uguje cz³onkowi Zarz¹du w przypadku osi¹gniêcia przez cz³onka Zarz¹du celów o szczególnym znaczeniu

dla Spó³ki, okreœlonych przez Radê Nadzorcz¹. Ponadto, cz³onkom zarz¹du przys³uguje zwrot uzasadnionych kosztów

poniesionych przez nich w zwi¹zku z reprezentacj¹ Spó³ki w zakresie, w jakim by³o to niezbêdne do wykonania us³ug

na rzecz Spó³ki na podstawie umowy. Cz³onkom Zarz¹du przys³uguje równie¿ wynagrodzenie z tytu³u przeniesienia

praw autorskich na Spó³kê, je¿eli w ramach wykonywania umowy dojdzie do stworzenia utworów w rozumieniu Ustawy

o Prawie Autorskim i Prawach Pokrewnych (doliczane do miesiêcznego wynagrodzenia). W przypadku odwo³ania cz³onka

Zarz¹du, przys³uguje mu wynagrodzenie dodatkowe w wysokoœci trzykrotnoœci miesiêcznego sta³ego wynagrodzenia

podstawowego, za wyj¹tkiem sytuacji, gdy rozwi¹zanie umowy nast¹pi przed up³ywem szeœciu miesiêcy od powo³ania

lub w innych sytuacjach przewidzianych w umowie.

Cz³onkowie Zarz¹du ponosz¹ odpowiedzialnoœæ wobec Spó³ki za szkody wyrz¹dzone w czasie wykonywania przedmiotu

kontraktu, z tym, ¿e odpowiedzialnoœæ za szkody wyrz¹dzone z winy nieumyœlnej zosta³a ograniczona do wysokoœci

12-krotnoœci sta³ego miesiêcznego wynagrodzenia. Ponadto cz³onkowie Zarz¹du s¹ zobowi¹zani do zawarcia na w³asny

koszt indywidualnej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnoœci osoby fizycznej prowadz¹cej dzia³alnoœæ gospodarcz¹.

Ponadto, cz³onkowie Zarz¹du objêci s¹ tak¿e ubezpieczeniem od odpowiedzialnoœci cywilnej, którego pe³en koszt

pokrywa Spó³ka.

Cz³onkowie Zarz¹du s¹ zobligowani, w okresie trwania umowy oraz w okresie piêciu lat po rozwi¹zaniu stosunku pracy,

do zachowania w œcis³ej tajemnicy wszystkich informacji nabytych w zwi¹zku ze œwiadczeniem us³ug.

Cz³onkowie Zarz¹du podlegaj¹ równie¿ zakazowi konkurencji. Powy¿szy zakaz obowi¹zuje w trakcie trwania umowy

oraz w okresie 12 miesiêcy od dnia jej rozwi¹zania. Cz³onkowie Zarz¹du maj¹ prawo do otrzymywania wynagrodzenia

w zwi¹zku z zakazem prowadzenia dzia³alnoœci konkurencyjnej po rozwi¹zaniu umowy, w wysokoœci 100% sta³ego

miesiêcznego wynagrodzenia za ka¿dy miesi¹c okresu zakazu konkurencji po rozwi¹zaniu umowy.

Poza przypadkami wskazanymi w niniejszym punkcie na Datê Prospektu nie istniej¹ umowy zawarte pomiêdzy cz³onkami

Zarz¹du i Spó³k¹ lub Spó³kami Zale¿nymi okreœlaj¹ce œwiadczenia wyp³acane w chwili rozwi¹zania umowy.

Wynagrodzenie i zasady wynagradzania cz³onków Rady Nadzorczej

W tabeli poni¿ej przedstawiono wysokoœæ wynagrodzenia otrzymanego przez poszczególnych cz³onków Rady Nadzorczej

od Spó³ki za 2012 rok.

Imiê i nazwisko

Wynagrodzenie otrzymane od Spó³ki

(tys. PLN)

z tytu³u:

pe³nienia funkcji cz³onka

Rady Nadzorczej

wynagrodzenia

za pracê

Krzysztof Czarnota
1

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 167,45 128,07

Piotr Fidos
2

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,85 0,0

Kazimierz Jamrozik
3

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93,11 70,14

Micha³ Karczyñski
4

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,10 0,0

Jakub Karnowski
5

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 0,0

Artur Kawaler
6

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39,38 0,0

Stanis³aw Kocoñ
7

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,41 0,0

Pawe³ Pieœniewski
5

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,27 0,0

Marek Podskalny
9

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 193,98 154,60

Joanna Sieciñska
10

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29,54 0,0

Danuta Tyszkiewicz
11

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39,38 0,0

Jerzy Wronka
12

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39,38 0,0

�ród³o: Spó³ka.

1
Cz³onek Rady Nadzorczej od 06.07.2006 r.

2
Cz³onek Rady Nadzorczej od 19.10.2012 r.
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3
Cz³onek Rady Nadzorczej od 24.05.2006 r.

4
Cz³onek Rady Nadzorczej od 01.02.2010 r., Wiceprzewodnicz¹cy Rady Nadzorczej od 28.07.2011 r. do 24.05.2012 r., od 24.10.2012 r. Wiceprzewodnicz¹cy

Rady Nadzorczej

5
Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej od 24.05.2012 r., zrezygnowa³ z otrzymywania wynagrodzenia za pe³nienie funkcji Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

6
Cz³onek Rady Nadzorczej od 16.08.2007 r.

7
Cz³onek Rady Nadzorczej od 27.08.2008 r. do 24.05.2012 r.

8
Cz³onek Rady Nadzorczej od 26.07.2005 r., Przewodnicz¹cy Rady Nadzorczej od 21.07.2011 r., odwo³any 24.05.2012 r.

9
Cz³onek Rady Nadzorczej od 06.07.2006 r.

10
Cz³onek Rady Nadzorczej od 04.12.2008 r., od 26.06.2012 r. Wiceprzewodnicz¹ca Rady Nadzorczej, odwo³ana 19.10.2012 r.

11
Cz³onek Rady Nadzorczej od 21.07.2011 r.

12
Cz³onek Rady Nadzorczej od 15.02.2008 r. do 25.02.2013 r.

Oprócz wynagrodzenia podstawowego otrzymywanego od Spó³ki cz³onkowie Rady Nadzorczej objêci s¹ tak¿e

ubezpieczeniem od odpowiedzialnoœci cywilnej. Pe³en koszt polisy pokrywa Spó³ka. Cz³onkowie Rady Nadzorczej,

poza otrzymaniem do swojej dyspozycji komputerów s³u¿bowych (tablet), nie otrzymuj¹ ¿adnych innych œwiadczeñ

dodatkowych.

Wartoœæ wynagrodzenia otrzymanego od Spó³ki za 2012 r. z tytu³u pe³nienia funkcji cz³onka Rady Nadzorczej przez wy¿ej

wymienionych cz³onków Rady Nadzorczej wynios³a 329 tys. z³, zaœ wartoœæ wyp³aconego w 2012 r. wynagrodzenia

z tytu³u wynagrodzenia o pracê trzem cz³onkom Rady Nadzorczej to 353 tys. z³. £¹czna wartoœæ wynagrodzenia

wyp³aconego w 2012 r. cz³onkom Rady Nadzorczej wynosi 682 tys. z³.

W 2012 roku cz³onkowie Rady Nadzorczej nie otrzymali ¿adnych œwiadczeñ od Spó³ek Zale¿nych.

Na Datê Prospektu w Spó³kach oraz Spó³kach Zale¿nych nie wystêpuj¹ œwiadczenia warunkowe lub odroczone

przys³uguj¹ce cz³onkom Rady Nadzorczej.

Na Datê Prospektu nie istniej¹ umowy zawarte pomiêdzy cz³onkami Rady Nadzorczej i Spó³k¹ lub Spó³kami Zale¿nymi

okreœlaj¹ce œwiadczenia wyp³acane w chwili rozwi¹zania stosunku pracy.

£ad korporacyjny i Dobre Praktyki Spó³ek Notowanych na GPW

Zgodnie z Regulaminem GPW, spó³ki notowane na rynku podstawowym GPW powinny przestrzegaæ zasad ³adu

korporacyjnego okreœlonych w Dobrych Praktykach Spó³ek Notowanych na GPW. Dobre Praktyki Spó³ek Notowanych

na GPW to zbiór rekomendacji i zasad postêpowania odnosz¹cych siê w szczególnoœci do organów spó³ek gie³dowych

i ich akcjonariuszy. Regulamin GPW oraz uchwa³y zarz¹du i rady GPW okreœlaj¹ sposób przekazywania przez spó³ki

gie³dowe informacji o stosowaniu zasad ³adu korporacyjnego oraz zakres przekazywanych informacji. Je¿eli okreœlona

zasada nie jest stosowana przez spó³kê gie³dow¹ w sposób trwa³y lub zosta³a naruszona incydentalnie, spó³ka gie³dowa

ma obowi¹zek przekazania informacji o tym fakcie w formie raportu bie¿¹cego. Ponadto spó³ka gie³dowa jest zobowi¹zana

do³¹czyæ do raportu rocznego raport zawieraj¹cy informacje o zakresie stosowania przez ni¹ Dobrych Praktyk Spó³ek

Notowanych na GPW w danym roku obrotowym.

Spó³ka d¹¿y do zapewnienia jak najwiêkszej transparentnoœci swoich dzia³añ, nale¿ytej jakoœci komunikacji z inwestorami

oraz ochrony praw akcjonariuszy, tak¿e w materiach nieregulowanych przez prawo. W zwi¹zku z tym Spó³ka podjê³a

niezbêdne dzia³ania w celu najpe³niejszego przestrzegania zasad zawartych w Dobrych Praktykach Spó³ek Notowanych

na GPW.

Na Datê Prospektu Spó³ka, nie bêd¹c spó³k¹ notowan¹ na GPW, nie stosuje zasad ³adu korporacyjnego dotycz¹cego

spó³ek publicznych notowanych na GPW. Od chwili dopuszczenia Akcji do obrotu na rynku podstawowym GPW,

Zarz¹d zamierza stosowaæ wszystkie zasady ³adu korporacyjnego zgodnie z dokumentem Dobre Praktyki Spó³ek

Notowanych na GPW z zastrze¿eniem rekomendacji 9 czêœci I, w zakresie, w jakim odnosi siê do zapewnienia przez

Spó³kê zrównowa¿onego udzia³u kobiet i mê¿czyzn w wykonywaniu funkcji zarz¹du i nadzoru.

Spó³ka na Datê Prospektu nie zapewnia zrównowa¿onego udzia³u kobiet i mê¿czyzn w Zarz¹dzie i Radzie Nadzorczej.

W sk³ad trzyosobowego Zarz¹du na Datê Prospektu nie wchodzi ¿adna kobieta, natomiast w sk³ad dziewiêcioosobowej

Rady Nadzorczej wchodz¹ dwie kobiety: Milena Pacia i Danuta Tyszkiewicz. Spó³ka wyra¿a poparcie dla powy¿szej

rekomendacji, jednak¿e decyzja o sk³adzie Rady Nadzorczej podejmowana jest przez Akcjonariuszy na Walnym

Zgromadzeniu. Spó³ka prowadzi politykê, zgodnie z któr¹ w Spó³ce zatrudniane s¹ osoby kompetentne, kreatywne

oraz posiadaj¹ce odpowiednie doœwiadczenie zawodowe i wykszta³cenie.

Spó³ka na Datê Prospektu nie stosuje równie¿ rekomendacji 6 czêœci III, odnosz¹cej siê do kryterium niezale¿noœci

(okreœlonego w Za³¹czniku II do zaleceñ Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.) od Spó³ki i podmiotów

pozostaj¹cych w istotnym powi¹zaniu ze Spó³k¹, które powinno zostaæ spe³nione przez przynajmniej dwóch cz³onków

rady nadzorczej. Zgodnie z postanowieniami Projektu Statutu, w terminie szeœciu miesiêcy od dnia rejestracji Projektu

Statutu, nie póŸniej ni¿ w terminie dwóch miesiêcy od dnia pierwszego notowania Akcji na rynku podstawowym GPW
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sk³ad Rady Nadzorczej powinien zostaæ uzupe³niony tak, aby przynajmniej dwóch cz³onków Rady Nadzorczej spe³ni³o

kryterium niezale¿noœci.

Spó³ka przewiduje, i¿ Regulamin Rady Nadzorczej bêdzie przewidywa³ obowi¹zek sk³adania Spó³ce przez osobê

kandyduj¹c¹ do Rady Nadzorczej lub cz³onka Rady Nadzorczej, niezw³ocznie po ich powo³aniu pisemnego oœwiadczenia

o spe³nieniu kryteriów niezale¿noœci okreœlonych w Za³¹czniku II do Zalecenia Komisji nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego

2005 r. oraz niezw³ocznego informowania Spó³ki w przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w tym zakresie uleg³a

zmianie.

W przypadku, gdy implementowanie zasad ³adu korporacyjnego bêdzie wymagaæ dokonania zmian w dokumentacji

korporacyjnej Spó³ki (Statut, regulamin Zarz¹du, regulamin Rady Nadzorczej), Zarz¹d zainicjuje niezbêdne dzia³ania

w tym kierunku. Zarz¹d zamierza tak¿e rekomendowaæ Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu przestrzeganie

wszystkich zasad Dobrych Praktyk Spó³ek Notowanych na GPW, z wyj¹tkami wskazanymi powy¿ej. Nale¿y podkreœliæ,

i¿ decyzja co do przestrzegania czêœci zasad okreœlonych w Dobrych Praktykach Spó³ek Notowanych na GPW nale¿eæ

bêdzie do akcjonariuszy Spó³ki oraz do Rady Nadzorczej.
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AKCJONARIUSZ SPRZEDAJ¥CY

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

Na Datê Prospektu jedynym akcjonariuszem Spó³ki jest Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, który posiada wszystkie Akcje

stanowi¹ce 100% kapita³u zak³adowego Spó³ki i uprawniaj¹ce do wykonywania 100% ogólnej liczby g³osów na Walnym

Zgromadzeniu. Ka¿da Akcja uprawnia do wykonywania jednego g³osu na Walnym Zgromadzeniu. Statut ogranicza

prawa g³osu akcjonariuszy posiadaj¹cych ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu i zakazuje

wykonywania ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu przez takich akcjonariuszy, przy czym

ograniczenie to nie ma zastosowania do Akcjonariusza Sprzedaj¹cego (por. „Kontrola nad Spó³k¹” poni¿ej).

Poza wskazanymi powy¿ej, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy nie posiada ¿adnych innych praw g³osu w Spó³ce ani nie jest

w ¿aden inny sposób uprzywilejowany pod wzglêdem prawa g³osu.

Pe³nomocnictwo do zbycia Akcji przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego oraz zgoda Ministra Transportu,

Budownictwa i Gospodarki Morskiej

Zgodnie z art. 20 ust. 4 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP akcje Spó³ki zbywa minister

w³aœciwy do spraw transportu lub PKP na podstawie pe³nomocnictwa udzielonego przez ministra w³aœciwego do spraw

transportu. Minister w³aœciwy do spraw transportu udzieli³ Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu pe³nomocnictwa, o którym

mowa w art. 20 ust. 4 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP w dniu 26 wrzeœnia 2013 r.

Powy¿sze pe³nomocnictwo obejmuje podejmowanie decyzji i realizacjê czynnoœci okreœlonych dla podmiotu zbywaj¹cego

w przepisach dzia³u IV rozdzia³u 1 Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji i aktach wykonawczych do tej ustawy,

niezbêdnych do zbycia czêœci posiadanych przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego akcji Spó³ki w trybie oferty publicznej,

z zastrze¿eniem, ¿e po tym zbyciu i podwy¿szeniu kapita³u zak³adowego Spó³ki, poprzez emisjê akcji przeznaczonych

dla pracowników Spó³ki i jej spó³ek zale¿nych na podstawie postanowieñ Paktu Gwarancji Pracowniczych, udzia³

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w kapitale zak³adowym Spó³ki nie mo¿e byæ ni¿szy ni¿ 50% plus jedna akcja.

Dodatkowo na podstawie art. 18 ust. 2 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP sprzeda¿ Akcji

przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego wymaga uzyskania zgody Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy wyst¹pi³ z wnioskiem o uzyskanie takiej zgody. W Dacie Prospektu zgoda Ministra Transportu,

Budownictwa i Gospodarki Morskiej nie zosta³a jeszcze udzielona.

Kontrola nad Spó³k¹

Na Datê Prospektu Spó³ka jest podmiotem bezpoœrednio kontrolowanym przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy wykonuje prawa akcjonariusza okreœlone w szczególnoœci w Kodeksie Spó³ek Handlowych

oraz w Statucie. Dziêki posiadaniu wszystkich g³osów na Walnym Zgromadzeniu podejmuje decyzje w zakresie

wszystkich spraw korporacyjnych, które s¹ w kompetencjach Walnego Zgromadzenia, takich jak zmiana Statutu,

emisja nowych akcji Spó³ki, obni¿enie kapita³u zak³adowego Spó³ki, emisja obligacji zamiennych, wyp³ata dywidendy,

powo³ywanie cz³onków Rady Nadzorczej i inne czynnoœci, które zgodnie z Kodeksem Spó³ek Handlowych czy Statutem

wymagaj¹ zwyk³ej albo kwalifikowanej wiêkszoœci g³osów na Walnym Zgromadzeniu.

Po zakoñczeniu Oferty, zak³adaj¹c, ¿e Akcjonariusz Sprzedaj¹cy sprzeda wszystkie Akcje Oferowane w ramach Oferty

oraz przy uwzglêdnieniu zmniejszenia tej liczby z zwi¹zku z emisj¹ Akcji Pracowniczych, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

posiada³ bêdzie akcje stanowi¹ce co najmniej 50,0% ³¹cznej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu. Chocia¿ § 13

Statutu ogranicza prawa g³osu akcjonariuszy (dzia³aj¹cych indywidualnie lub ³¹cznie jako akcjonariusze bêd¹cy

podmiotami dominuj¹cymi albo zale¿nymi) dysponuj¹cych powy¿ej 10% ogó³u g³osów na Walnym Zgromadzeniu

i zakazuje wykonywania przez takich akcjonariuszy ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu,

ograniczenie to nie dotyczy akcjonariuszy, którzy w dniu powziêcia uchwa³y Walnego Zgromadzenia wprowadzaj¹cej

takie ograniczenie s¹ uprawnieni do wykonywania prawa g³osu (tak¿e jako u¿ytkownik) z akcji reprezentuj¹cych

wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów istniej¹cych w Spó³ce (tj. Akcjonariusza Sprzedaj¹cego).

Zgodnie z postanowieniami Statutu, ograniczenie prawa g³osu akcjonariuszy reprezentuj¹cych ponad 10% ogó³u g³osów

w Spó³ce nie wygasa po zbyciu wszystkich Akcji przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, który nie jest objêty wspomnianym

ograniczeniem. W konsekwencji ograniczenie prawa g³osu utrudni lub uniemo¿liwi uzyskanie kontroli nad Spó³k¹

przez innego inwestora, nawet jeœli udzia³ PKP w kapitale zak³adowym Spó³ki spadnie do zera.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy uprawniony bêdzie do wykonywania wiêkszoœci g³osów na Walnym Zgromadzeniu

po przeprowadzeniu Oferty. Uprawniony bêdzie tak¿e do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej

w liczbie równej po³owie ³¹cznej liczby cz³onków Rady Nadzorczej (ustalonej przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego)

plus jeden (por. „Zarz¹dzanie i ³ad korporacyjny – Rada Nadzorcza – Sk³ad”). W konsekwencji, po przeprowadzeniu
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Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy bêdzie akcjonariuszem kontroluj¹cym i bêdzie móg³ sprawowaæ kontrolê strategiczn¹

nad Spó³k¹ poprzez wykonywanie prawa g³osu na Walnym Zgromadzeniu.

Statut Spó³ki zawiera postanowienia dotycz¹ce przeciwdzia³ania nadu¿ywaniu kontroli przez akcjonariusza

wiêkszoœciowego Spó³ki. Zgodnie z § 20 Statutu przynajmniej dwóch cz³onków Rady Nadzorczej powo³anych przez

Walne Zgromadzenie musi spe³niaæ kryteria niezale¿noœci od Spó³ki oraz wszelkich podmiotów posiadaj¹cych istotne

relacje ze Spó³k¹ (por. „Zarz¹dzanie i ³ad korporacyjny – Rada Nadzorcza – Cz³onkowie Rady Nadzorczej spe³niaj¹cy

kryteria niezale¿noœci”).

Mechanizm uniemo¿liwiaj¹cy akcjonariuszowi wiêkszoœciowemu nadu¿ywanie kontroli nad Spó³k¹ jest tak¿e zawarty

w postanowieniach Kodeksu Spó³ek Handlowych dotycz¹cych w szczególnoœci praw akcjonariuszy mniejszoœciowych

do zaskar¿ania decyzji Walnego Zgromadzenia zgodnie z postanowieniami art. 422–427 Kodeksu Spó³ek Handlowych

oraz przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej, ustanawiaj¹cymi w szczególnoœci: (i) prawo akcjonariusza lub

akcjonariuszy spó³ki publicznej, posiadaj¹cych co najmniej 5% ogólnej liczby g³osów, do za¿¹dania powo³ania bieg³ego

rewidenta przez Walne Zgromadzenie; (ii) zobowi¹zania zwi¹zane z ujawnianiem liczby akcji posiadanych w spó³ce

publicznej oraz (iii) zobowi¹zania zwi¹zane z podmiotem, który przekroczy próg okreœlonej liczby g³osów na walnym

zgromadzeniu spó³ki publicznej, które to przekroczenie co do zasady zobowi¹zuje do og³oszenia obowi¹zkowego

wezwania (por. „Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami oraz Walne Zgromadzenie” i „Rynek kapita³owy w Polsce

oraz obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem i zbywaniem Akcji”).

Œwiadczenie us³ug przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na rzecz Spó³ki

W dniu 18 grudnia 2012 r. Spó³ka zawar³a umowê o œwiadczenie us³ug, na mocy której Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

œwiadczy na rzecz Spó³ki us³ugi w nastêpuj¹cych obszarach: (i) audytu wewnêtrznego, w³¹cznie z przeprowadzaniem

audytów i kontroli wewnêtrznych; (ii) koordynacji spraw korporacyjnych; (iii) zakupów, a w szczególnoœci doradztwa

w zakresie polityki zakupów i wprowadzenia wspólnego systemu zamówieñ co do wybranych towarów i us³ug;

(iv) technologii informacyjnej i telekomunikacji, w³¹cznie z przeprowadzaniem audytów dotycz¹cych bezpieczeñstwa

systemów informatycznych; (v) marketingu, promocji i PR; (vi) finansów, podatków i ksiêgowoœci; (vii) zasobów

ludzkich; (viii) wspó³pracy miêdzynarodowej; (ix) spraw organizacyjnych i prawnych oraz (x) strategii i analizy rynku.

Ponadto PKP i Spó³ka podejmuj¹ wspó³pracê w zakresie konkretnych projektów na podstawie odrêbnych umów.

Za uprzedni¹ zgod¹ Spó³ki, PKP mo¿e, na potrzeby œwiadczenia us³ug, korzystaæ z dostawców zewnêtrznych

i podwykonawców, a w szczególnoœci profesjonalnych doradców i bieg³ych. W celu zapewnienia prawid³owego

wykonania us³ug Spó³ka zobowi¹za³a siê zapewniaæ PKP informacje i dane niezbêdne dla œwiadczenia us³ug,

z zastrze¿eniem ograniczeñ wynikaj¹cych z obowi¹zuj¹cych przepisów prawa. £¹czne miesiêczne wynagrodzenie p³atne

przez Spó³kê z tytu³u us³ug œwiadczonych na mocy umowy wynosi 175.125,00 z³otych. Umowa zosta³a zawarta na czas

nieoznaczony (ze skutkiem od 1 grudnia 2012 r.) i mo¿e zostaæ rozwi¹zana przez strony z wa¿nych przyczyn

za szeœciomiesiêcznym wypowiedzeniem.

Struktura akcjonariatu po przeprowadzeniu Oferty

W tabeli poni¿ej przedstawiono strukturê akcjonariatu Spó³ki na Datê Prospektu oraz spodziewan¹ strukturê akcjonariatu

po przeprowadzeniu Oferty w sytuacji, w której Akcjonariusz Sprzedaj¹cy ostatecznie zaoferuje i dokona sprzeda¿y

wszystkich Akcji Oferowanych:

Stan na Datê Prospektu Stan po przeprowadzeniu Oferty*

Liczba Akcji % g³osów na WZ Liczba Akcji % g³osów na WZ

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.338.015 100,0% 21.669.008** 50,0%

Pozostali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 0,0% 21.669.007 50,0%

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43.338.015 100,0% 43.338.015 100,0%

�ród³o: Spó³ka.

* Przy za³o¿eniu sprzeda¿y w Ofercie wszystkich Akcji Oferowanych przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego i nieprzeniesienia zwrotnie na Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego przez Mened¿era Stabilizuj¹cego ¿adnych Akcji w wyniku rozliczenia dzia³añ stabilizacyjnych.

** Liczba Akcji Oferowanych ulegnie zmniejszeniu w zwi¹zku z emisj¹ Akcji Pracowniczych, przy czym ostateczna liczba Akcji Oferowanych bêdzie ustalona

w taki sposób, ¿eby po przeprowadzeniu Oferty oraz przy uwzglêdnieniu emisji Akcji Pracowniczych Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiada³ akcje reprezentuj¹ce

co najmniej 50% kapita³u zak³adowego Spó³ki. Patrz równie¿ „Warunki Oferty – Ostateczna liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty”.
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TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWI¥ZANYMI

Spó³ka zawiera i zamierza w przysz³oœci zawieraæ transakcje z podmiotami powi¹zanymi w rozumieniu MSR 24

„Ujawnianie informacji na temat podmiotów powi¹zanych” (Za³¹cznik do rozporz¹dzenia (WE) nr 1126/2008

z 3 listopada 2008 r. przyjmuj¹cego okreœlone miêdzynarodowe standardy rachunkowoœci zgodnie z rozporz¹dzeniem

(WE) nr 1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady).

Spó³ka zawiera nastêpuj¹ce transakcje z podmiotami powi¹zanymi:

• transakcje pomiêdzy Spó³k¹ a jej Spó³kami Zale¿nymi (transakcje takie podlegaj¹ eliminacji w ramach procedur

konsolidacyjnych zgodnie z par. 4 MSR 24; niemniej jednak informacje na temat takich transakcji zosta³y

przedstawione poni¿ej);

• transakcje zawarte pomiêdzy Spó³k¹ a jej jednostkami wspó³zale¿nymi i stowarzyszonymi;

• transakcje pomiêdzy Spó³k¹ a Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym oraz podmiotami powi¹zanymi z Grupy PKP (innymi

ni¿ spó³ki z Grupy);

• transakcje pomiêdzy Spó³k¹ a innymi podmiotami kontrolowanymi przez Skarb Pañstwa; oraz

• transakcje z cz³onkami naczelnego kierownictwa Spó³ki w rozumieniu MSR 24.

Poza transakcjami opisanymi poni¿ej, w okresie od 1 stycznia 2010 r. do 30 czerwca 2013 r. nie mia³y miejsca inne

transakcje pomiêdzy Spó³k¹ a jej podmiotami powi¹zanymi w rozumieniu MSR 24.

W opinii Spó³ki, wszystkie transakcje z podmiotami powi¹zanymi zosta³y zawarte na warunkach rynkowych i po cenach

nieodbiegaj¹cych od cen stosowanych w transakcjach pomiêdzy podmiotami niepowi¹zanymi. W okresie przedstawionym

w niniejszym rozdziale, Spó³ka nie zawiera³a transakcji nieodp³atnych z podmiotami powi¹zanymi.

W okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi i do Daty Prospektu Spó³ka nie utworzy³a ¿adnych

znacz¹cych rezerw na nale¿noœci w¹tpliwe zwi¹zane z wysokoœci¹ nierozliczonych sald nale¿noœci wynikaj¹cych

z transakcji z podmiotami powi¹zanymi. Wszelkie istotne informacje o odpisach z tytu³u utraty wartoœci dotycz¹cych

nale¿noœci wynikaj¹cych z transakcji z podmiotami powi¹zanymi zosta³y przedstawione poni¿ej.

Za wyj¹tkiem danych dotycz¹cych transakcji z cz³onkami naczelnego kierownictwa Spó³ki w rozumieniu MSR 24,

które przedstawiono za okres 8 miesiêcy zakoñczony 31 sierpnia 2013 r., z uwagi na systemy sprawozdawczoœci

finansowej i kontrolingu w Grupie w niniejszym rozdziale przedstawiono dane na dzieñ i za okres zakoñczony 30 czerwca

2013 r. jako mo¿liwe do uzyskania i najbli¿sze danym na Datê Prospektu. Od dnia 30 czerwca 2013 roku do Daty

Prospektu, lub od dnia 31 sierpnia 2013 r. do Daty Prospektu, w odniesieniu do transakcji z cz³onkami naczelnego

kierownictwa Spó³ki w rozumieniu MSR 24, nie zosta³y zawarte ¿adne transakcje z podmiotami powi¹zanymi

na warunkach odbiegaj¹cych od warunków rynkowych lub od warunków transakcji wczeœniej zawieranych. Ponadto,

w okresie od 30 czerwca 2013 roku do Daty Prospektu wyst¹pi³y jedynie transakcje z podmiotami powi¹zanymi

o charakterze powtarzalnym i nie wyst¹pi³y transakcje z podmiotami powi¹zanymi o innym charakterze ni¿ te,

które zosta³y opisane poni¿ej.

Transakcje zawarte pomiêdzy Spó³k¹ a jej Spó³kami Zale¿nymi

Spó³ki Zale¿ne s¹ podmiotami kontrolowanymi przez Spó³kê w rozumieniu MSR 24, tak wiêc spe³niaj¹ definicjê

podmiotów powi¹zanych.

Poni¿sza tabela przedstawia informacje na temat transakcji zawartych pomiêdzy Spó³k¹ a Spó³kami Zale¿nymi na daty

i za okresy okreœlone w tabeli.

Za okres

6 miesiêcy

zakoñczony

30 czerwca Rok zakoñczony dnia 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(badane)

Sprzeda¿ do Spó³ek Zale¿nych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 252.516 658.693 764.989 257.896

Zakupy od Spó³ek Zale¿nych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150.910 319.725 358.986 249.517

Nale¿noœci od Spó³ek Zale¿nych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47.523 43.098 62.956 24.261

Zobowi¹zania wobec Spó³ek Zale¿nych . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.105 35.947 53.323 37.604

�ród³o: Jednostkowe Sprawozdania Finansowe
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Poni¿ej przedstawiono opis transakcji zawieranych pomiêdzy Spó³k¹ a Spó³kami Zale¿nymi w okresie od 1 stycznia 2010

do dnia 30 czerwca 2013 roku.

W roku obrotowym 2010:

• transakcje przychodowe: us³ugi przewozowe (m.in. PS TRADE TRANS, CARGOSPED), poddzier¿awa

nieruchomoœci, poddzier¿awa maszyn i urz¹dzeñ (CARGOSPED), naprawa taboru kolejowego, us³ugi laboratoryjne

(Spó³ki Taborowe), sprzeda¿ taboru kolejowego z przeznaczeniem do fizycznej likwidacji oraz z³omu i drewna

(Spó³ki Taborowe), sprzeda¿ czêœci i podzespo³ów do taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe), obs³uga bocznic

w ramach konsorcjum (PKP CARGO SERVICE),

• transakcje kosztowe: zakup us³ug w zakresie utrzymania i kasacji taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe), prze³adunek

towarów na granicy wschodniej (PKP CARGO CL Ma³aszewicze), us³ugi spedycyjne (PS TRADE TRANS),

zakup us³ug reklamowych (PKP CARGO SERVICE), zakup czêœci do taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe).

W roku obrotowym 2011:

• transakcje przychodowe: us³ugi przewozowe (PS TRADE TRANS, CARGOSPED, PKP CARGO International,

POLZUG INTERMODAL GMBH), poddzier¿awa nieruchomoœci, poddzier¿awa maszyn i urz¹dzeñ

(CARGOSPED), naprawa wagonów, us³ugi laboratoryjne (Spó³ki Taborowe), us³ugi reklamowe (PS TRADE

TRANS, CARGOSPED, PKP CARGO International), sprzeda¿ taboru kolejowego z przeznaczeniem do fizycznej

likwidacji oraz z³omu i drewna (Spó³ki Taborowe), sprzeda¿ czêœci, podzespo³ów i materia³ów do taboru kolejowego

(Spó³ki Taborowe), obs³uga bocznic w ramach umowy konsorcjum (PKP CARGO SERVICE),

• transakcje kosztowe: zakup us³ug w zakresie utrzymania i kasacji taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe), regeneracja

czêœci i podzespo³ów, wchodz¹cych w sk³ad rezerwy obiegowej (PKP CARGO TABOR KARSZNICE), prze³adunek

towarów na granicy wschodniej, obs³uga terminala kontenerowego (PKP CARGO CL Ma³aszewicze), zakup

us³ug reklamowych (PKP CARGO SERVICE), zakup czêœci do taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe).

W roku obrotowym 2012:

• transakcje przychodowe: dzier¿awa urz¹dzeñ (CARGOSPED), us³ugi przewozu towarów (PS TRADE TRANS,

CARGOSPED, PKP CARGO International, PKP CARGO SERVICE), poddzier¿awa nieruchomoœci, naprawa

taboru kolejowego, wynajem lokomotywy wraz z obs³ug¹, sprzeda¿ czêœci materia³ów do taboru kolejowego,

sprzeda¿ z³omu (Spó³ki Taborowe), obs³uga bocznic w ramach konsorcjum (PKP CARGO SERVICE),

• transakcje kosztowe: utrzymanie i naprawa taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe), us³ugi spedycyjne (PKP CARGO

International), us³ugi prze³adunkowe (PKP CARGO CL Ma³aszewicze, PKP CARGO CL MEDYKA-¯URAWICA),

przewozy intermodalne (CARGOSPED), zakup czêœci i podzespo³ów do taboru kolejowego (PKP CARGO-Wagon

Tarnowskie Góry sp. z o.o., PKP CARGO TABOR KARSZNICE).

W okresie szeœciu miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku:

• transakcje przychodowe: us³ugi przewozu towarów, wynajem wagonów (PS TRADE TRANS, CARGOSPED,

PKP CARGO International), obs³uga trakcyjna manewrowa, utrzymanie taboru kolejowego, us³ugi laboratoryjne

(Spó³ki Taborowe), obs³uga bocznic w ramach konsorcjum (PKP CARGO SERVICE), poddzier¿awa nieruchomoœci,

dzier¿awa urz¹dzeñ (CARGOSPED),

• transakcje kosztowe: utrzymanie i naprawa taboru kolejowego (Spó³ki Taborowe), us³ugi spedycyjne (PKP CARGO

International), us³ugi prze³adunkowe (PKP CARGO CL Ma³aszewicze, PKP CARGO CL MEDYKA-¯URAWICA).

Poza transakcjami handlowymi zawartymi przez Spó³kê ze Spó³kami Zale¿nymi, które opisano powy¿ej, w okresie

objêtym historycznymi danymi finansowymi Spó³ka udzieli³a Spó³kom Zale¿nym porêczeñ, które stanowi¹

m.in. zabezpieczenie sp³aty zobowi¹zañ celnych, zabezpieczenie kredytów, po¿yczek lub linii kredytowych oraz

zabezpieczenie umów leasingowych. Wartoœæ tego rodzaju zabezpieczeñ wynosi³a 24,5 mln z³ na dzieñ 30 czerwca 2013 r.,

32 mln z³ na dzieñ 31 grudnia 2012 r., 25,5 mln z³ na dzieñ 31 grudnia 2011 roku oraz 10,6 mln z³ na dzieñ 31 grudnia

2010 roku. Dodatkowo w grudniu 2012 roku Spó³ka udzieli³a jednej ze swoich Spó³ek Zale¿nych po¿yczki w wysokoœci

400 tys. z³ na okres szeœciu miesiêcy. Po¿yczka ta zosta³a sp³acona w dniu 28 czerwca 2013 roku.

Niektóre nale¿noœci i zobowi¹zania wynikaj¹ce z transakcji pomiêdzy Spó³k¹ a Spó³kami Zale¿nymi s¹ zabezpieczone

wekslem, w pozosta³ym zakresie, w ocenie Spó³ki, nie ma potrzeby zabezpieczania powy¿szych nale¿noœci i zobowi¹zañ.

Odpisy z tytu³u utraty wartoœci dotycz¹ce nale¿noœci Spó³ki od Spó³ek Zale¿nych wynosi³y 0,2 mln z³, 6,7 mln z³,

0,2 mln z³ i 3,6 mln z³ odpowiednio na dzieñ 30 czerwca 2013 roku, 31 grudnia 2012, 2011 i 2010 roku.
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Transakcje zawarte przez Spó³kê z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym oraz podmiotami powi¹zanymi

z Grupy PKP

W poni¿szej tabeli przedstawiono transakcje handlowe, które Spó³ka zawar³a w okresie objêtym historycznymi danymi

finansowymi z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym oraz podmiotami powi¹zanymi z Grupy PKP (innymi ni¿ spó³ki Grupy).

Jednoczeœnie, w zwi¹zku z transakcjami dokonywanymi pomiêdzy Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym i Spó³k¹, Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy potwierdza, i¿ spe³nia³ wymogi art. 20 ust 6 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP.

Na dzieñ i za okres 6 miesiêcy zakoñczonych 30 czerwca 2013

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. PLN

(niezbadane)

2013

PKP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 624 44.690 549 1.316

Pozosta³e podmioty powi¹zane z Grupy PKP . . . . . . . . . . . . . 38.071 713.861 7.442 165.700

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38.695 758.551 7.991 167.016

Na dzieñ i za rok zakoñczony 31 grudnia 2012, 2011 i 2010

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. PLN

(zbadane)

2012

PKP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.226 98.627 1.210 10.388

Pozosta³e podmioty powi¹zane z Grupy PKP . . . . . . . . . . . . . 94.153 1.556.433 9.860 133.834

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95.379 1.655.060 11.070 144.222

2011

PKP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.017 99.779 2.357 38.854

Pozosta³e podmioty powi¹zane z Grupy PKP . . . . . . . . . . . . . 76.748 1.883.064 11.854 186.271

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 77.765 1.982.843 14.211 225.125

2010

PKP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.060 116.652 1.379 15.923

Pozosta³e podmioty powi¹zane z Grupy PKP . . . . . . . . . . . . . 107.500 1.622.803 13.216 189.877

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108.560 1.739.455 14.595 205.800

�ród³o: Jednostkowe Sprawozdania Finansowe

Poni¿ej przedstawiono opis transakcji zawieranych pomiêdzy Spó³k¹ a Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym oraz podmiotami

powi¹zanymi z Grupy PKP w okresie od 1 stycznia 2010 do dnia 30 czerwca 2013 roku.

W roku obrotowym 2010:

• transakcje przychodowe: obs³uga trakcyjna poci¹gów (PKP PLK, PKP Energetyka, Przedsiêbiorstwo Napraw

i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Krakowie sp. z o.o., Dolnoœl¹skie Przedsiêbiorstwo Napraw Infrastruktury

Komunikacyjnej DOLKOM sp. z o.o.), utrzymanie taboru kolejowego (Pomorskie Przedsiêbiorstwo

Mechaniczno-Torowe Sp. z o.o., PKP Intercity), œwiadczenie us³ug rewidenckich (PNI Zak³ad Napraw Infrastruktury

Warszawa Sp. z o.o., PKP PLK), dzier¿awa œrodków trwa³ych (PKP Intercity), dostawa energii cieplnej (PKP PLK),

sprzeda¿ wagonów kolejowych (Pomorskie Przedsiêbiorstwo Mechaniczno-Torowe Spó³ka z o.o., WAGREM

sp. z o.o., Dolnoœl¹skie Przedsiêbiorstwo Napraw Infrastruktury Komunikacyjnej DOLKOM sp. z o.o.,

Przedsiêbiorstwo Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Krakowie sp. z o.o.), sprzeda¿ oleju napêdowego

(PKP Energetyka, PKP Intercity, PKP PLK),

• transakcje kosztowe: dostêp do linii i infrastruktury kolejowej, utrzymanie infrastruktury (PKP PLK), us³ugi

telekomunikacyjne, dzier¿awa sprzêtu i ³¹czy, us³ugi sieciowe (TK Telekom sp. z o.o.), us³ugi informatyczne,

eksploatacja systemów (PKP Informatyka), dzier¿awa i najem nieruchomoœci, dostawa mediów, us³ugi w zakresie

medycyny pracy (PKP), dostawa energii elektrycznej, utrzymanie urz¹dzeñ i sieci oraz us³ugi elektroenergetyczne,
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zakup oleju napêdowego (PKP Energetyka), zakup ulg przejazdowych dla pracowników, emerytów i rencistów

(PKP Intercity, Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z o.o., Szybka Kolej Miejska w Trójmieœcie sp. z o.o.),

us³ugi druku (Drukarnia Kolejowa sp. z o.o.).

W roku obrotowym 2011:

• transakcje przychodowe: obs³uga trakcyjna poci¹gów (PKP PLK, Zak³ad Robót Komunikacyjnych DOM

w Poznaniu Sp. z o.o., Przedsiêbiorstwo Napraw Infrastruktury Sp. z o.o., PKP Energetyka, Przedsiêbiorstwo

Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Krakowie sp. z o.o., PKP Intercity, Pomorskie Przedsiêbiorstwo

Mechaniczno-Torowe Sp. z o.o.), rozliczenie kosztów utrzymania budynku centrali Spó³ki w Warszawie

(PKP Intercity), sprzeda¿ oleju napêdowego (PKP Energetyka, PKP Intercity),

• transakcje kosztowe: dostêp do linii i infrastruktury kolejowej, utrzymanie infrastruktury (PKP PLK), us³ugi

telekomunikacyjne, dzier¿awa sprzêtu i ³¹czy, us³ugi sieciowe (TK Telekom Sp. z o.o.), us³ugi informatyczne,

eksploatacja systemów (PKP Informatyka), dzier¿awa i najem nieruchomoœci, dostawa mediów, us³ugi w zakresie

medycyny pracy (PKP), dostawa energii elektrycznej, utrzymanie urz¹dzeñ i sieci oraz us³ugi elektroenergetyczne,

zakup oleju napêdowego (PKP Energetyka), zakup ulg przejazdowych dla pracowników, emerytów i rencistów

(PKP Intercity), us³ugi druku (Drukarnia Kolejowa sp. z o.o.), zakup oleju napêdowego (PKP LHS, PKP Energetyka).

W roku obrotowym 2012:

• transakcje przychodowe: obs³uga trakcyjna poci¹gów (PKP PLK, Zak³ad Robót Komunikacyjnych DOM

w Poznaniu Sp. z o.o., Dolnoœl¹skie Przedsiêbiorstwo Napraw Infrastruktury Komunikacyjnej DOLKOM sp. z o.o.,

Pomorskie Przedsiêbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z o.o., PKP Intercity), wynajem lokomotywy wraz z obs³ug¹

(PKP PLK Zak³ad Maszyn Torowych Kraków, Pomorskie Przedsiêbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z o.o.,

Przedsiêbiorstwo Napraw i Utrzymania Infrastruktury Kolejowej w Krakowie sp. z o.o.), us³ugi w zakresie

przeprowadzania rozliczeñ finansowych z obcymi Kolejowymi Przedsiêbiorstwami Przewozowymi, utrzymania

taboru kolejowego (PKP Intercity), podnajem nieruchomoœci (spó³ki z Grupy PKP), sprzeda¿ oleju napêdowego

(PKP Intercity, PKP Energetyka),

• transakcje kosztowe: dzier¿awa nieruchomoœci, dostawa mediów, us³ugi w zakresie medycyny pracy (PKP),

dostêp do infrastruktury kolejowej, utrzymanie urz¹dzeñ zabezpieczenia ruchu kolejowego (PKP PLK),

wykup uprawnieñ do ulgowych przejazdów poci¹gami uruchamianymi na terenie Polski, wynajem wagonów

pasa¿erskich na potrzeby przewozów wojskowych (PKP Intercity), zakup us³ug przesy³owych, utrzymania sieci

(PKP Energetyka), eksploatacja systemów informatycznych (PKP Informatyka), zakup oleju napêdowego

(PKP Energetyka, PKP LHS), zakup energii elektrycznej trakcyjnej i nietrakcyjnej (PKP Energetyka).

W okresie szeœciu miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku:

• transakcje przychodowe: przewóz towarów (PKP LHS), dzier¿awa i najem nieruchomoœci (PKP Energetyka,

PKP Intercity, PKP PLK, TK Telekom sp. z o.o.), obs³uga trakcyjna, us³ugi rewidenckie (PKP Energetyka,

PKP Intercity, PKP PLK, Dolnoœl¹skie Przedsiêbiorstwo Napraw Infrastruktury Komunikacyjnej DOLKOM sp. z o.o.,

DOM Poznañ sp. z o.o.), utrzymanie i naprawy taboru kolejowego (PKP Energetyka, PKP Intercity, PKP PLK),

• transakcje kosztowe: dzier¿awa nieruchomoœci, dostawa mediów, us³ugi w zakresie medycyny pracy (PKP),

dostêp do infrastruktury kolejowej, utrzymanie urz¹dzeñ zabezpieczenia ruchu kolejowego (PKP PLK),

wykup uprawnieñ do ulgowych przejazdów poci¹gami uruchamianymi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej

(PKP Intercity), zakup us³ug przesy³owych, utrzymania sieci (PKP Energetyka), eksploatacja systemów

informatycznych (PKP Informatyka), zakup energii elektrycznej trakcyjnej i nietrakcyjnej (PKP Energetyka).

Dodatkowo, poza transakcjami handlowymi, w grudniu 2012 roku Spó³ka udzieli³a po¿yczki spó³ce z Grupy PKP na kwotê

50 mln z³ z terminem sp³aty do 31 maja 2013 r., która to po¿yczka zosta³a sp³acona. Poni¿sza tabela przedstawia po¿yczki

zaci¹gniête lub udzielone Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu oraz podmiotom powi¹zanym z Grupy PKP w okresie objêtym

historycznymi informacjami finansowymi.

Saldo na dzieñ

30 czerwca Saldo na dzieñ 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(badane)

Po¿yczki udzielone podmiotom powi¹zanym . . . . . . . . . . . . . – 50.400 – –

Po¿yczki otrzymane od jednostek powi¹zanych . . . . . . . . . . . – – – –

Po¿yczki udzielone cz³onkom Zarz¹du . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 50.400 – –

�ród³o: Jednostkowe Sprawozdania Finansowe.
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Niektóre nale¿noœci i zobowi¹zania wynikaj¹ce z transakcji pomiêdzy Spó³k¹ a Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym i spó³kami

z Grupy PKP (innych ni¿ spó³ki Grupy) s¹ zabezpieczone, miêdzy innymi, karami umownymi oraz oœwiadczeniem

o dobrowolnym poddaniu siê egzekucji.

Odpisy z tytu³u utraty wartoœci dotycz¹ce nale¿noœci od podmiotów powi¹zanych z Grupy PKP (innych ni¿ spó³ki Grupy)

wynosi³y 1,4 mln z³, 2,3 mln z³, 2,2 mln z³ i 0,0 mln z³ odpowiednio na dzieñ 30 czerwca 2013 r., 31 grudnia 2012, 2011

i 2010 roku.

Transakcje zawarte pomiêdzy Spó³k¹ a jej jednostkami wspó³zale¿nymi i stowarzyszonymi

W poni¿szej tabeli przedstawiono transakcje, które Spó³ka zawar³a ze swoimi jednostkami wspó³zale¿nymi

i stowarzyszonymi we wskazanych okresach i na wskazane daty.

Na dzieñ i za okres 6 miesiêcy zakoñczonych 30 czerwca 2013

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. PLN

(niezbadane)

2013

Jednostki wspó³zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 – 1 –

Jednostki stowarzyszone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.620 – – –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.627 – 1 –

Na dzieñ i za rok zakoñczony 31 grudnia 2012, 2011 i 2010

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. PLN

(badane)

2012

Jednostki wspó³zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 – 1 –

Jednostki stowarzyszone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65.303 10 2.766 42

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65.318 10 2.767 42

2011

Jednostki wspó³zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 – – –

Jednostki stowarzyszone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 87.406 71 6.753 113

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 87.428 71 6.753 113

2010

Jednostki wspó³zale¿ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 – 6 –

Jednostki stowarzyszone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 432.514 60.384 30.599 4.873

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 432.519 60.384 30.605 4.873

�ród³o: Jednostkowe Sprawozdania Finansowe.

Transakcje zawarte we wskazanym okresie pomiêdzy Spó³k¹ a jej jednostkami wspó³zale¿nymi i stowarzyszonymi

obejmowa³y przede wszystkim: us³ugi przewozowe, us³ugi transportowe, us³ugi spedycyjne oraz czynsze wagonowe.

Niektóre nale¿noœci i zobowi¹zania wynikaj¹ce z transakcji pomiêdzy Spó³k¹ a jej jednostkami wspó³zale¿nymi

i stowarzyszonymi s¹ zabezpieczone, miêdzy innymi, karami umownymi oraz oœwiadczeniem o dobrowolnym poddaniu siê

egzekucji.

Na dzieñ 31 grudnia 2010 r. odpisy z tytu³u utraty wartoœci nale¿noœci od jednostek stowarzyszonych wynosi³y 329 tys. z³.

Poza nimi w okresie objêtym historycznymi informacjami finansowymi nie wyst¹pi³y ¿adne inne odpisy z tytu³u utraty

wartoœci nale¿noœci od jednostek stowarzyszonych i wspó³zale¿nych.
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Transakcje pomiêdzy Spó³k¹ a innymi podmiotami kontrolowanymi przez Skarb Pañstwa

Poza transakcjami opisanymi powy¿ej, Spó³ka zawar³a transakcje z jednostkami kontrolowanymi przez Skarb Pañstwa.

W roku 2010 transakcje z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. wypracowa³y najwy¿sze przychody z transakcji

tego rodzaju (ok. 7,2 mln z³).

W 2011 roku najwy¿szy poziom przychodów z transakcji tego rodzaju zosta³ wypracowany w ramach transakcji

z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. (ok. 160,5 mln z³), Kompani¹ Wêglow¹ S.A. (ok. 132,7 mln z³), Krajow¹

Spó³k¹ Cukrow¹ S.A. (ok. 41 mln z³) i Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem S.A. (ok. 38 mln z³).

W 2012 roku najwy¿szy poziom przychodów z tego rodzaju transakcji zosta³ wypracowany w ramach transakcji

z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. (ok. 151,4 mln z³), Kompani¹ Wêglow¹ S.A. (ok. 79,9 mln z³), Krajow¹

Spó³k¹ Cukrow¹ S.A. (ok. 40,9 mln z³) i Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem S.A. (ok. 49,2 mln z³).

W okresie 6 miesiêcy 2013 roku najwy¿szy poziom przychodów z transakcji tego rodzaju zosta³ wypracowany w ramach

transakcji z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. (ok. 81,1 mln z³), Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem S.A.

(ok. 37,3 mln z³), Kompani¹ Wêglow¹ S.A. (ok. 23,7 mln zl) i Krajow¹ Spó³k¹ Cukrow¹ S.A. (12,4 mln z³).

Lotos Paliwa sp. z o.o. by³a najwiêkszym dostawc¹. W 2010 roku transakcje te odpowiada³y za wydatki na poziomie

ok. 91,8 mln z³, w 2011 roku wydatki na poziomie ok. 131,6 mln z³, w 2012 roku – wydatki na poziomie ok. 118,5 mln z³,

a w okresie 6 miesiêcy zakoñczonym 30 czerwca 2013 roku wydatki na poziomie ok. 34,7 mln z³.

Niektóre nale¿noœci i zobowi¹zania wynikaj¹ce z transakcji pomiêdzy Spó³k¹ a innymi podmiotami kontrolowanymi

przez Skarb Pañstwa s¹ zabezpieczone standardowymi zabezpieczeniami, w zale¿noœci od sytuacji, jak równie¿ zgodnie

z wymogami kontrahenta, które mog¹ byæ przewidziane miêdzy innymi w warunkach przetargu. Wœród takich wymogów

mog¹ znajdowaæ siê, miêdzy innymi, gwarancje bankowe.

Transakcje z cz³onkami naczelnego kierownictwa Spó³ki w rozumieniu MSR 24

Poni¿sza tabela przedstawia ³¹czne kwoty wynagrodzenia wyp³aconego cz³onkom Zarz¹du i Rady Nadzorczej

oraz cz³onkom naczelnego kierownictwa w latach obrotowych zakoñczonych 31 grudnia 2010, 2011 i 2012 roku oraz

za okres 8 miesiêcy zakoñczony 31 sierpnia 2013 r. Wskazane poni¿ej wynagrodzenia zosta³y wyp³acone przez Spó³kê.

Okres 8 miesiêcy

zakoñczony 31 sierpnia Rok zakoñczony dnia 31 grudnia

2013 2012 2011 2010

tys. PLN

(niezbadane)

tys. PLN

(badane)

Wynagrodzenie cz³onków Zarz¹du w poszczególnych latach

Œwiadczenia krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.358 1.892 1.770 1.741

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 279 – – 43

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – 10

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 327 270 – –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.963 2.162 1.770 1.794

Wynagrodzenie cz³onków Rady Nadzorczej w poszczególnych latach

Œwiadczenia krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 215 329 350 353

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 215 329 350 353

Wynagrodzenie pozosta³ych cz³onków naczelnego kierownictwa

(Pe³nomocników, Dyrektorów Zarz¹dzaj¹cych) w poszczególnych latach

Œwiadczenia krótkoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 404 353 – –

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – 20 – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 – – –

Razem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 426 373 – –

�ród³o: Spó³ka, Jednostkowe Sprawozdania Finansowe.
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Do 2013 roku, cz³onkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali ¿adnych œwiadczeñ niepieniê¿nych. Oprócz

wynagrodzenia podstawowego otrzymywanego od Spó³ki cz³onkowie Rady Nadzorczej objêci s¹ tak¿e ubezpieczeniem

od odpowiedzialnoœci cywilnej. Pe³en koszt polisy pokrywa Spó³ka. Kilku cz³onków Rady Nadzorczej otrzymuje

równie¿ zwrot kosztów dojazdu. Obecnie cz³onkowie Rady Nadzorczej, poza otrzymaniem do swojej dyspozycji

komputerów s³u¿bowych (tablet) nie otrzymuj¹ ¿adnych innych œwiadczeñ niepieniê¿nych.

Cz³onkowie Zarz¹du korzystaj¹ z samochodów i komputerów s³u¿bowych (tablet) oraz telefonów komórkowych.

Ponadto, cz³onkowie Zarz¹du objêci s¹ tak¿e ubezpieczeniem od odpowiedzialnoœci cywilnej, którego pe³en koszt

pokrywa Spó³ka.
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PRAWA I OBOWI¥ZKI ZWI¥ZANE Z AKCJAMI ORAZ WALNE ZGROMADZENIE

Informacje zawarte w niniejszym rozdziale maj¹ charakter ogólny oraz zosta³y sporz¹dzone zgodnie z w³aœciwymi

przepisami prawa i regulacjami obowi¹zuj¹cymi w Dacie Prospektu, a tak¿e Statutem. W zwi¹zku z powy¿szym inwestorzy

powinni dokonaæ wnikliwej analizy Statutu, a tak¿e zasiêgn¹æ opinii swoich doradców prawnych w celu uzyskania

szczegó³owych informacji na temat praw i obowi¹zków zwi¹zanych z Akcjami oraz Walnym Zgromadzeniem. Ponadto

ilekroæ w niniejszym rozdziale jest mowa o terminach okreœlonych w dniach roboczych w kontekœcie praw wykonywanych

za poœrednictwem KDPW, nale¿y przez to rozumieæ terminy, których bieg jest liczony zgodnie z § 5 Regulaminu KDPW,

a zatem z wy³¹czeniem dni uznanych za wolne od pracy na podstawie w³aœciwych przepisów oraz sobót, z zastrze¿eniem,

i¿ Zarz¹d KDPW – je¿eli wymagaj¹ tego potrzeby systemu depozytowo-rozliczeniowego, o czym jest obowi¹zany

ka¿dorazowo informowaæ uczestników KDPW z co najmniej miesiêcznym wyprzedzeniem – mo¿e w drodze uchwa³y

wprowadzaæ dodatkowe dni robocze podlegaj¹ce wy³¹czeniu przy obliczaniu terminów oraz wskazywaæ takie dodatkowe

dni wolne od pracy oraz soboty, które podlegaæ bêd¹ uwzglêdnieniu przy obliczaniu terminów.

Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami

Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Akcjami okreœla w szczególnoœci Kodeks Spó³ek Handlowych, Ustawa o Obrocie

Instrumentami Finansowymi, Ustawa o Ofercie Publicznej oraz Statut Spó³ki.

Prawo do rozporz¹dzania Akcjami

Akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do rozporz¹dzania Akcjami. Na rozporz¹dzanie Akcjami sk³ada siê ich

zbycie (przeniesienie w³asnoœci) oraz inne formy rozporz¹dzenia, w tym zastawienie, ustanowienie na Akcjach prawa

u¿ytkowania i ich wydzier¿awienie.

Statut nie zawiera postanowieñ ograniczaj¹cych mo¿liwoœæ rozporz¹dzania Akcjami.

Opis obowi¹zków zwi¹zanych z nabywaniem i zbywaniem akcji polskich spó³ek notowanych na GPW znajduje siê

w rozdziale „Rynek kapita³owy w Polsce oraz obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem i zbywaniem akcji”.

Dywidenda

Prawo do dywidendy

Akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo do udzia³u w zysku, który zostanie wykazany w rocznym, zbadanym przez

bieg³ego rewidenta jednostkowym sprawozdaniu finansowym, przeznaczonym uchwa³¹ Walnego Zgromadzenia do

wyp³aty na rzecz akcjonariuszy Spó³ki (prawo do dywidendy).

Organem uprawnionym do podejmowania decyzji o podziale zysku Spó³ki i wyp³acie dywidendy jest zwyczajne Walne

Zgromadzenie. Zwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwa³ê o tym, czy i jak¹ czêœæ zysku Spó³ki wykazanego

w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieg³ego rewidenta, przeznaczyæ na wyp³atê dywidendy. Zwyczajne

Walne Zgromadzenie powinno odbyæ siê w ci¹gu szeœciu miesiêcy po up³ywie roku obrotowego (co w przypadku Spó³ki

odpowiada rokowi kalendarzowemu), tj. do koñca czerwca.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala równie¿ dzieñ dywidendy oraz termin wyp³aty dywidendy. Dzieñ dywidendy

mo¿e byæ wyznaczony na dzieñ powziêcia uchwa³y o podziale zysku albo w okresie kolejnych trzech miesiêcy, licz¹c

od tego dnia.

Kwota przeznaczona do podzia³u miêdzy akcjonariuszy Spó³ki nie mo¿e przekroczyæ zysku za ostatni rok obrotowy,

powiêkszonego o niepodzielone zyski z lat ubieg³ych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapita³ów

zapasowego i rezerwowych, które mog¹ byæ przeznaczone na wyp³atê dywidendy. Kwotê tê nale¿y jednak pomniejszyæ

o niepokryte straty, akcje w³asne oraz o kwoty, które zgodnie z Kodeksem Spó³ek Handlowych lub Statutem powinny

byæ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapita³ zapasowy lub rezerwowy.

Zarz¹d mo¿e wyp³aciæ akcjonariuszom zaliczkê na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,

je¿eli Spó³ka posiada œrodki wystarczaj¹ce na wyp³atê. Wyp³ata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. Spó³ka

mo¿e wyp³aciæ zaliczkê, je¿eli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.

Zaliczka mo¿e stanowiæ najwy¿ej po³owê zysku osi¹gniêtego od koñca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego

w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieg³ego rewidenta, powiêkszonego o kapita³y rezerwowe utworzone

z zysku, którymi w celu wyp³aty zaliczek mo¿e dysponowaæ Zarz¹d, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje

w³asne.

Prawo do dywidendy przys³uguje osobom, na rachunkach których znajduj¹ siê zapisane zdematerializowane Akcje

(na okaziciela) w dniu dywidendy oraz podmiotom uprawnionym ze zdematerializowanych Akcji zapisanych na rachunku

zbiorczym.
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Roszczenie akcjonariusza wobec Spó³ki o wyp³atê dywidendy mo¿e byæ zrealizowane w terminie 10 lat, pocz¹wszy

od dnia podjêcia przez zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwa³y o przeznaczeniu ca³oœci lub czêœci zysku Spó³ki

do wyp³aty akcjonariuszom. Po up³ywie tego terminu Spó³ka mo¿e uchyliæ siê od wyp³aty dywidendy, podnosz¹c zarzut

przedawnienia.

Warunki wyp³aty dywidendy

Warunki wyp³aty dywidendy przez akcjonariuszy Spó³ki odpowiadaj¹ zasadom przyjêtym dla spó³ek publicznych.

Uchwa³a o wyp³acie dywidendy powinna wskazywaæ datê ustalenia prawa do dywidendy (dzieñ dywidendy) oraz termin

wyp³aty dywidendy. Z zastrze¿eniem postanowieñ Regulaminu KDPW, dzieñ dywidendy mo¿e byæ wyznaczony na dzieñ

powziêcia uchwa³y albo w okresie kolejnych trzech miesiêcy, licz¹c od tego dnia. Dywidendê wyp³aca siê w dniu

okreœlonym w uchwale Walnego Zgromadzenia, a je¿eli uchwa³a Walnego Zgromadzenia takiego dnia nie okreœla,

dywidenda jest wyp³acana w dniu okreœlonym przez Radê Nadzorcz¹.

O planowanej wyp³acie zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego Zarz¹d og³asza

w Monitorze S¹dowym i Gospodarczym co najmniej na cztery tygodnie przed rozpoczêciem wyp³at, podaj¹c dzieñ,

na który zosta³o sporz¹dzone sprawozdanie finansowe, wysokoœæ kwoty przeznaczonej do wyp³aty, a tak¿e dzieñ,

wed³ug którego ustala siê uprawnionych do zaliczek. Dzieñ ten powinien przypadaæ w okresie siedmiu dni przed dniem

rozpoczêcia wyp³at.

Zgodnie z § 127 Oddzia³u 4 Rozdzia³u XIII Dzia³u IV Szczegó³owych Zasad Obrotu Gie³dowego w systemie UTP,

Spó³ka jest obowi¹zana bezzw³ocznie zawiadomiæ GPW o podjêciu uchwa³y o przeznaczeniu zysku na wyp³atê

dywidendy dla akcjonariuszy Spó³ki, wysokoœci dywidendy, wartoœci dywidendy przypadaj¹cej na jedn¹ akcjê,

liczbie akcji, z których przys³uguje prawo do dywidendy, dniu ustalenia prawa do dywidendy oraz dniu wyp³aty

dywidendy. Ponadto § 106 Szczegó³owych Zasad Dzia³ania KDPW nak³ada na Spó³kê obowi¹zek poinformowania

KDPW najpóŸniej na piêæ dni przed dniem ustalenia prawa do dywidendy o wysokoœci dywidendy, dniu ustalenia

prawa do dywidendy oraz terminie wyp³aty dywidendy. Zgodnie z § 106 ust. 2 Szczegó³owych Zasad Dzia³ania KDPW,

miêdzy dniem ustalenia prawa do dywidendy a dniem wyp³aty dywidendy musi up³yn¹æ co najmniej dziewiêæ dni.

Powy¿sze regulacje znajduj¹ odpowiednie zastosowanie do zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Wyp³ata dywidendy oraz zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy posiadaczom zdematerializowanych akcji

Spó³ki nastêpuje za poœrednictwem systemu depozytowego KDPW. KDPW przekazuje œrodki z tytu³u dywidendy

i zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na rachunki uczestników KDPW, którzy nastêpnie przekazuj¹ otrzymane

œrodki pieniê¿ne na rachunki gotówkowe akcjonariuszy Spó³ki prowadzone przez poszczególne domy maklerskie.

Dywidendê nale¿n¹ osobom uprawnionym ze zdematerializowanych akcji Spó³ki zapisanych na rachunku zbiorczym

podmiot prowadz¹cy taki rachunek przekazuje jego posiadaczowi.

Prawo poboru

Akcjonariuszom Spó³ki przys³uguje prawo objêcia akcji Spó³ki nowej emisji w stosunku do liczby posiadanych Akcji

(prawo poboru). Akcjonariusze Spó³ki maj¹ prawo pierwszeñstwa do objêcia nowych akcji Spó³ki równie¿ w przypadku

emisji papierów wartoœciowych zamiennych na akcje Spó³ki lub inkorporuj¹cych prawo zapisu na akcje Spó³ki. Uchwa³a

o podwy¿szeniu kapita³u zak³adowego Spó³ki powinna wskazywaæ dzieñ, wed³ug którego okreœla siê akcjonariuszy

Spó³ki, którym przys³uguje prawo poboru nowych akcji (dzieñ prawa poboru). Dzieñ prawa poboru nie mo¿e byæ ustalony

póŸniej ni¿ z up³ywem szeœciu miesiêcy, licz¹c od dnia powziêcia uchwa³y. Porz¹dek obrad Walnego Zgromadzenia,

na którym ma byæ podjêta taka uchwa³a, powinien okreœlaæ proponowany dzieñ prawa poboru.

Pozbawienie akcjonariuszy Spó³ki prawa poboru akcji Spó³ki nowej emisji mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie w interesie Spó³ki

i w przypadku, gdy zosta³o ono zapowiedziane w porz¹dku obrad Walnego Zgromadzenia. Zarz¹d przedstawia

Walnemu Zgromadzeniu pisemn¹ opiniê uzasadniaj¹c¹ powody pozbawienia prawa poboru oraz proponowan¹ cenê

emisyjn¹ nowych akcji Spó³ki b¹dŸ sposób jej ustalenia. Do podjêcia uchwa³y w sprawie pozbawienia akcjonariuszy

Spó³ki prawa poboru wymagana jest wiêkszoœæ co najmniej czterech pi¹tych g³osów.

Wiêkszoœæ czterech pi¹tych g³osów nie jest konieczna do podjêcia uchwa³y w sprawie pozbawiania dotychczasowych

akcjonariuszy Spó³ki prawa poboru w przypadku, gdy:

• uchwa³a o podwy¿szeniu kapita³u stanowi, ¿e nowe akcje Spó³ki maj¹ byæ objête w ca³oœci przez instytucjê

finansow¹ (subemitenta), z obowi¹zkiem oferowania ich nastêpnie akcjonariuszom Spó³ki celem umo¿liwienia

im wykonania prawa poboru na warunkach okreœlonych w uchwale,

• uchwa³a stanowi, ¿e nowe akcje Spó³ki maj¹ byæ objête przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze Spó³ki,

którym s³u¿y prawo poboru, nie obejm¹ czêœci lub wszystkich oferowanych im akcji.
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Prawo do udzia³u w maj¹tku w przypadku likwidacji Spó³ki

W przypadku likwidacji Spó³ki ka¿da Akcja uprawnia do proporcjonalnego uczestnictwa w podziale maj¹tku pozosta³ego

po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli Spó³ki.

Prawa i obowi¹zki zwi¹zane z Walnym Zgromadzeniem

Prawo do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu oraz prawo g³osu

Prawo g³osu

Akcjonariusz wykonuje prawo g³osu na Walnych Zgromadzeniach. Zgodnie z Kodeksem Spó³ek Handlowych,

Walne Zgromadzenia mog¹ byæ zwyczajne (zwyczajne Walne Zgromadzenia) lub nadzwyczajne (Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenia).

Sposób udzia³u w Walnym Zgromadzeniu oraz sposób wykonywania prawa g³osu

Akcjonariusze Spó³ki mog¹ uczestniczyæ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaæ prawo g³osu osobiœcie lub przez

pe³nomocnika. Akcjonariusz Spó³ki zamierzaj¹cy uczestniczyæ w Walnym Zgromadzeniu za poœrednictwem

pe³nomocnika musi udzieliæ pe³nomocnikowi pe³nomocnictwa na piœmie lub w postaci elektronicznej. Formularz

zawieraj¹cy wzór pe³nomocnictwa Spó³ka zamieszcza w og³oszeniu o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia. Ponadto

o udzieleniu pe³nomocnictwa w postaci elektronicznej nale¿y zawiadomiæ Spó³kê przy wykorzystaniu œrodków

komunikacji elektronicznej wskazanych w og³oszeniu o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia. Spó³ka podejmuje

odpowiednie dzia³ania s³u¿¹ce identyfikacji akcjonariusza Spó³ki i pe³nomocnika w celu weryfikacji wa¿noœci

pe³nomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Szczegó³owy opis sposobu weryfikacji wa¿noœci pe³nomocnictwa

udzielonego w postaci elektronicznej zawiera treœæ og³oszenia o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz Spó³ki posiadaj¹cy Akcje zapisane na wiêcej ni¿ jednym rachunku papierów wartoœciowych mo¿e ustanowiæ

oddzielnych pe³nomocników do wykonywania praw z Akcji zapisanych na ka¿dym z rachunków.

Je¿eli pe³nomocnikiem akcjonariusza Spó³ki na Walnym Zgromadzeniu jest cz³onek Zarz¹du, cz³onek Rady Nadzorczej,

likwidator, pracownik Spó³ki lub cz³onek organów lub pracownik spó³ki lub spó³dzielni zale¿nej Spó³ki, pe³nomocnictwo

mo¿e upowa¿niaæ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Pe³nomocnik ma obowi¹zek ujawniæ

akcjonariuszowi Spó³ki okolicznoœci wskazuj¹ce na istnienie b¹dŸ mo¿liwoœæ wyst¹pienia konfliktu interesów.

W takim przypadku udzielenie dalszego pe³nomocnictwa jest niedopuszczalne. Pe³nomocnik, o którym mowa powy¿ej,

g³osuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza Spó³ki.

Zgodnie z § 11 ust. 2 Statutu, ka¿da Akcja uprawnia do jednego g³osu na Walnym Zgromadzeniu. Statut ogranicza prawa

g³osu akcjonariuszy (dzia³aj¹cych indywidualnie lub ³¹cznie jako akcjonariusze bêd¹cy podmiotami dominuj¹cymi

albo zale¿nymi) dysponuj¹cych powy¿ej 10% ogó³u g³osów na Walnym Zgromadzeniu i zakazuje wykonywania

przez takich akcjonariuszy ponad 10% ogólnej liczby g³osów na Walnym Zgromadzeniu, przy czym powy¿sze

ograniczenie nie dotyczy akcjonariuszy, którzy w dniu powziêcia uchwa³y Walnego Zgromadzenia wprowadzaj¹cego

takie ograniczenie s¹ uprawnieni do wykonywania prawa g³osu (tak¿e jako u¿ytkownik) z akcji reprezentuj¹cych wiêcej

ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów istniej¹cych w Spó³ce (tj. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy).

Zgodnie z postanowieniami Statutu, ograniczenie prawa g³osu akcjonariuszy reprezentuj¹cych ponad 10% ogó³u g³osów

w Spó³ce nie wygasa po zbyciu wszystkich Akcji przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego, który nie jest objêty wspomnianym

ograniczeniem. W konsekwencji ograniczenie prawa g³osu utrudni lub uniemo¿liwi uzyskanie kontroli nad Spó³k¹

przez innego inwestora, nawet jeœli udzia³ PKP w kapitale zak³adowym Spó³ki spadnie do zera.

Uchwa³y Walnego Zgromadzenia zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów, o ile przepisy Kodeksu Spó³ek Handlowych

lub Statutu nie stanowi¹ inaczej.

Akcjonariusz mo¿e g³osowaæ odmiennie z ka¿dej z posiadanych akcji. Pe³nomocnik mo¿e reprezentowaæ wiêcej

ni¿ jednego akcjonariusza Spó³ki i g³osowaæ odmiennie z Akcji ka¿dego akcjonariusza Spó³ki.

Akcjonariusz Spó³ki nie mo¿e ani osobiœcie, ani przez pe³nomocnika, ani jako pe³nomocnik innej osoby, g³osowaæ

przy powziêciu uchwa³ dotycz¹cych jego odpowiedzialnoœci wobec Spó³ki z jakiegokolwiek tytu³u, w tym udzielenia

absolutorium, zwolnienia z zobowi¹zania wobec Spó³ki oraz sporu pomiêdzy nim a Spó³k¹. Ograniczenie powy¿sze

nie dotyczy g³osowania przez akcjonariusza Spó³ki jako pe³nomocnika innego akcjonariusza przy powziêciu uchwa³

dotycz¹cych swojej osoby, o których mowa powy¿ej.

Zgodnie z § 10 ust. 5 Statutu, jeœli og³oszenie o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacjê o mo¿liwoœci

uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej,

Spó³ka jest zobowi¹zana zapewniæ akcjonariuszom mo¿liwoœæ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy

wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej. Szczegó³owe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia
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przy wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej okreœla Zarz¹d, przy uwzglêdnieniu postanowieñ regulaminu

Walnego Zgromadzenia. Zasady te powinny umo¿liwiaæ: (i) transmisjê obrad Walnego Zgromadzenia w czasie

rzeczywistym; (ii) dwustronn¹ komunikacjê w czasie rzeczywistym, w ramach której akcjonariusze bêd¹ mogli

wypowiadaæ siê w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywaj¹c w miejscu innym ni¿ miejsce obrad oraz

(iii) wykonywanie osobiœcie przez akcjonariusza lub przez pe³nomocnika prawa g³osu w toku Walnego Zgromadzenia,

poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa g³osu

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maj¹ tylko osoby bêd¹ce akcjonariuszami Spó³ki na 16 dni przed dat¹

Walnego Zgromadzenia (dzieñ rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni ze zdematerializowanych Akcji na okaziciela Spó³ki

powinni za¿¹daæ od podmiotu prowadz¹cego ich rachunek papierów wartoœciowych wystawienia imiennego

zaœwiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. ¯¹danie to nale¿y przedstawiæ nie wczeœniej ni¿ jeden

dzieñ po og³oszeniu o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia i nie póŸniej ni¿ w pierwszym dniu powszednim po dniu

rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Uprawnieni z akcji imiennych i œwiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i u¿ytkownicy, którym przys³uguje prawo

g³osu, maj¹ prawo udzia³u w Walnym Zgromadzeniu, je¿eli s¹ wpisani do ksiêgi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu.

Listê uprawnionych do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu Spó³ka ustala na podstawie wykazu sporz¹dzonego przez

podmiot prowadz¹cy depozyt papierów wartoœciowych zgodnie z Ustaw¹ o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz

stanu ujawnionego w ksiêdze akcyjnej Spó³ki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Powy¿sza

lista jest wy³o¿ona w siedzibie Spó³ki przez trzy dni powszednie poprzedzaj¹ce dzieñ odbycia Walnego Zgromadzenia

oraz w miejscu i czasie Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz Spó³ki mo¿e ¿¹daæ przes³ania mu listy akcjonariuszy

uprawnionych do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu nieodp³atnie poczt¹ elektroniczn¹, podaj¹c w³asny adres e-mail,

na który lista powinna byæ wys³ana.

W odniesieniu do akcji zapisanych na rachunku zbiorczym za zaœwiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu uwa¿a siê dokument o odpowiedniej treœci wystawiony przez posiadacza takiego rachunku. Je¿eli

rachunek zbiorczy nie jest prowadzony przez KDPW (albo przez spó³kê, której KDPW przekaza³ wykonywanie czynnoœci

z zakresu prowadzenia depozytu papierów wartoœciowych), posiadacz takiego rachunku powinien zostaæ wskazany

KDPW (albo spó³ce, której KDPW przekaza³ wykonywanie czynnoœci z zakresu prowadzenia depozytu papierów

wartoœciowych) przez podmiot prowadz¹cy dla niego rachunek zbiorczy przed pierwszym wystawieniem takiego

dokumentu.

Na podstawie dokumentów, o których mowa powy¿ej, posiadacz rachunku zbiorczego sporz¹dza wykaz uprawnionych

do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy posiadacz rachunku zbiorczego nie jest uczestnikiem

KDPW (albo spó³ki, której KDPW przekaza³ wykonywanie czynnoœci z zakresu prowadzenia depozytu papierów

wartoœciowych), wykaz uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest przekazywany za poœrednictwem

uczestnika KDPW (albo spó³ki, której KDPW przekaza³ wykonywanie czynnoœci z zakresu prowadzenia depozytu

papierów wartoœciowych).

Akcjonariusz Spó³ki mo¿e przenosiæ Akcje w okresie miêdzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

a dniem zakoñczenia Walnego Zgromadzenia.

Zwo³anie Walnego Zgromadzenia

Podmioty uprawnione do zwo³ania Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwo³uje Zarz¹d. Rada Nadzorcza mo¿e zwo³aæ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, je¿eli Zarz¹d

nie zwo³a go w terminie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, je¿eli zwo³anie go uzna za wskazane. Prawo

zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przys³uguje równie¿ akcjonariuszom reprezentuj¹cym co najmniej

35% kapita³u zak³adowego Spó³ki lub co najmniej 35% ogó³u g³osów. W takim przypadku taki akcjonariusze Spó³ki

wyznaczaj¹ przewodnicz¹cego tego Walnego Zgromadzenia. Zgodnie z Projektem Statutu, uprawnienie do zwo³ania

Walnego Zgromadzenia zostanie przyznane akcjonariuszowi Spó³ki, którego udzia³ w ogólnej liczbie g³osów w Spó³ce

przekracza 33%.

Ponadto akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki

mog¹ ¿¹daæ zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreœlonych spraw w porz¹dku obrad

tego Walnego Zgromadzenia. ¯¹danie zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nale¿y z³o¿yæ Zarz¹dowi

na piœmie lub w postaci elektronicznej. Je¿eli w terminie dwóch tygodni od dnia przedstawienia ¿¹dania Zarz¹dowi

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwo³ane, s¹d rejestrowy mo¿e upowa¿niæ do zwo³ania Nadzwyczajnego
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Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy Spó³ki wystêpuj¹cych z tym ¿¹daniem. S¹d wyznacza przewodnicz¹cego

tego Walnego Zgromadzenia.

Prawo umieszczenia okreœlonych spraw w porz¹dku obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki mog¹

¿¹daæ umieszczenia okreœlonych spraw w porz¹dku obrad najbli¿szego Walnego Zgromadzenia. ¯¹danie powinno zostaæ

zg³oszone Zarz¹dowi nie póŸniej ni¿ na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. ¯¹danie

mo¿e zostaæ z³o¿one w postaci elektronicznej. Zarz¹d jest obowi¹zany niezw³ocznie, jednak nie póŸniej ni¿ na 18 dni

przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, og³osiæ zmiany w porz¹dku obrad, wprowadzone na ¿¹danie

akcjonariuszy Spó³ki. Og³oszenie nastêpuje w sposób w³aœciwy dla zwo³ania Walnego Zgromadzenia.

Sposób zwo³ania Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwo³uje siê przez og³oszenie dokonywane na stronie internetowej Spó³ki oraz w sposób okreœlony

dla przekazywania informacji bie¿¹cych zgodnie z Ustaw¹ o Ofercie Publicznej. Og³oszenie powinno byæ dokonane

co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Og³oszenie o Walnym Zgromadzeniu powinno zawieraæ

w szczególnoœci: (i) datê, godzinê i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegó³owy porz¹dek obrad, (ii) precyzyjny

opis procedur dotycz¹cych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa g³osu, (iii) dzieñ rejestracji

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, (iv) informacjê, ¿e prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maj¹ tylko

osoby bêd¹ce akcjonariuszami Spó³ki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, (v) wskazanie,

gdzie i w jaki sposób osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu mo¿e uzyskaæ pe³ny tekst

dokumentacji, która ma byæ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwa³ lub, je¿eli nie przewiduje siê

podejmowania uchwa³, uwagi Zarz¹du lub Rady Nadzorczej, dotycz¹ce spraw wprowadzonych do porz¹dku

obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, które maj¹ zostaæ wprowadzone do porz¹dku obrad przed terminem

Walnego Zgromadzenia, oraz (vi) wskazanie adresu strony internetowej, na której bêd¹ udostêpnione informacje

dotycz¹ce Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z Rozporz¹dzeniem o Raportach, Spó³ka zobowi¹zana bêdzie do przekazania w formie raportu bie¿¹cego

m.in. daty, godziny i miejsca Walnego Zgromadzenia wraz z jego szczegó³owym porz¹dkiem obrad. Ponadto

w przypadku zamierzonej zmiany Statutu og³oszeniu w formie raportu bie¿¹cego podlegaj¹ dotychczas obowi¹zuj¹ce

jego postanowienia, treœæ proponowanych zmian oraz w przypadku, gdy w zwi¹zku ze znacznym zakresem zamierzonych

zmian Spó³ka podejmuje decyzjê o sporz¹dzeniu nowego teksu jednolitego, treœæ nowego tekstu jednolitego Statutu

wraz z wyliczeniem jego nowych postanowieñ. Og³oszeniu w formie raportu bie¿¹cego podlega tak¿e treœæ projektów

uchwa³ oraz za³¹czników do projektów, które maj¹ byæ przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, istotnych

dla podejmowanych uchwa³.

Prawa zg³aszania Spó³ce projektów uchwa³

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spó³ki reprezentuj¹cy co najmniej jedn¹ dwudziest¹ kapita³u zak³adowego mog¹ przed

terminem Walnego Zgromadzenia zg³aszaæ Spó³ce na piœmie lub przy wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej

projekty uchwa³ dotycz¹ce spraw wprowadzonych do porz¹dku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, które maj¹

zostaæ wprowadzone do porz¹dku obrad. Spó³ka niezw³ocznie og³asza projekty uchwa³ na swojej stronie internetowej.

Prawo ¿¹dania sprawdzenia listy obecnoœci akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu

Niezw³ocznie po wyborze Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia nale¿y sporz¹dziæ listê obecnoœci zawieraj¹c¹

spis uczestników Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji Spó³ki, które ka¿dy z nich przedstawia,

oraz s³u¿¹cych im g³osów. Lista obecnoœci powinna zostaæ podpisana przez Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia

i wy³o¿ona podczas obrad tego zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy, posiadaj¹cych jedn¹ dziesi¹t¹ kapita³u

zak³adowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnoœci powinna byæ sprawdzona przez wybran¹

w tym celu komisjê, z³o¿on¹ co najmniej z trzech osób. Wnioskodawcy maj¹ prawo wyboru jednego cz³onka komisji.

Prawo do uzyskania informacji

Zarz¹d jest zobowi¹zany do udzielenia akcjonariuszowi Spó³ki, podczas obrad Walnego Zgromadzenia, na jego ¿¹danie

informacji dotycz¹cych Spó³ki, je¿eli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objêtej porz¹dkiem obrad Walnego

Zgromadzenia. Je¿eli przemawiaj¹ za tym wa¿ne powody, Zarz¹d mo¿e udzieliæ informacji na piœmie poza Walnym

Zgromadzeniem. W takim przypadku Zarz¹d jest obowi¹zany udzieliæ informacji nie póŸniej ni¿ w terminie dwóch

tygodni od dnia zg³oszenia przez akcjonariusza Spó³ki ¿¹dania podczas Walnego Zgromadzenia.

Zarz¹d odmawia udzielenia informacji, je¿eli mog³oby to wyrz¹dziæ szkodê Spó³ce, spó³ce ze Spó³k¹ powi¹zanej

albo spó³ce lub spó³dzielni zale¿nej Spó³ki, w szczególnoœci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych
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lub organizacyjnych przedsiêbiorstwa. Cz³onek Zarz¹du mo¿e odmówiæ udzielenia informacji, je¿eli udzielenie

informacji mog³oby stanowiæ podstawê jego odpowiedzialnoœci karnej, cywilnoprawnej b¹dŸ administracyjnej.

Informacje przekazane akcjonariuszowi Spó³ki powinny byæ przekazane do publicznej wiadomoœci w formie raportu

bie¿¹cego.

Akcjonariusz, któremu odmówiono ujawnienia ¿¹danej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i który zg³osi³

sprzeciw do protoko³u, mo¿e z³o¿yæ wniosek do s¹du rejestrowego o zobowi¹zanie Zarz¹du do udzielenia informacji.

Wniosek taki nale¿y z³o¿yæ w terminie tygodnia od zakoñczenia Walnego Zgromadzenia, na którym odmówiono udzielenia

informacji. Akcjonariusz mo¿e równie¿ z³o¿yæ wniosek do s¹du rejestrowego o zobowi¹zanie Spó³ki do og³oszenia

informacji udzielonych innemu akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem. Zgodnie z Rozporz¹dzeniem o Raportach

Spó³ka bêdzie obowi¹zana przekazaæ w formie raportu bie¿¹cego informacje udzielone akcjonariuszowi w nastêpstwie

zobowi¹zania Zarz¹du przez s¹d rejestrowy w przypadkach, o których mowa powy¿ej.

Prawo ¿¹dania wydania odpisów rocznego sprawozdania finansowego

Ka¿dy akcjonariusz Spó³ki ma prawo ¿¹daæ wydania odpisów Sprawozdania Zarz¹du z dzia³alnoœci Spó³ki i sprawozdania

finansowego wraz z odpisem Sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bieg³ego rewidenta najpóŸniej na piêtnaœcie dni

przed Walnym Zgromadzeniem.

Prawo ¿¹dania wydania odpisów wniosków

Ka¿dy akcjonariusz Spó³ki ma prawo ¿¹dania wydania mu odpisów wniosków w sprawach objêtych porz¹dkiem obrad

najbli¿szego Walnego Zgromadzenia. ¯¹danie takie nale¿y z³o¿yæ do Zarz¹du. Wydanie odpisów wniosków powinno

nast¹piæ nie póŸniej ni¿ w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nale¿¹ w szczególnoœci:

• rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarz¹du z dzia³alnoœci Spó³ki oraz sprawozdania finansowego

za ubieg³y rok obrotowy;

• podzia³ zysku albo pokrycie straty;

• udzielanie cz³onkom Zarz¹du oraz cz³onkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowi¹zków;

• postanowienia dotycz¹ce roszczeñ o naprawienie szkody wyrz¹dzonej przy zawi¹zaniu Spó³ki lub sprawowaniu

zarz¹du albo nadzoru;

• zbycie i wydzier¿awienie przedsiêbiorstwa Spó³ki lub jego zorganizowanej czêœci oraz ustanowienie na nich

ograniczonego prawa rzeczowego;

• zmiany Statutu;

• podwy¿szenie lub obni¿enie kapita³u zak³adowego;

• po³¹czenie, podzia³ lub przekszta³cenie Spó³ki;

• rozwi¹zanie Spó³ki i otwarcie jej likwidacji;

• rozpatrywanie i rozstrzyganie wniosków przedstawionych przez Radê Nadzorcz¹;

• powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym mowa

w § 14 ust. 2 pkt 1 Statutu;

• powo³ywanie i odwo³ywanie cz³onków Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem uprawnieñ osobistych Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego wskazanych w § 19 ust. 1 zdanie 2 i ust. 6 zdanie 1 Statutu;

• ustalanie wynagrodzenia cz³onków Zarz¹du tak d³ugo, jak udzia³ Akcjonariusza Sprzedaj¹cego wynosi ponad

50% kapita³u zak³adowego Spó³ki, oraz tak d³ugo, jak wymagaj¹ tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa;

• przyjmowanie regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz

• inne sprawy zastrze¿one do kompetencji Walnego Zgromadzenia przepisami prawa lub postanowieniami Statutu.

Prawo do ¿¹dania wyboru Rady Nadzorczej w drodze g³osowania oddzielnymi grupami

Na wniosek akcjonariuszy Spó³ki reprezentuj¹cych co najmniej jedn¹ pi¹t¹ kapita³u zak³adowego Spó³ki wybór Rady

Nadzorczej powinien byæ dokonany przez najbli¿sze Walne Zgromadzenie w drodze g³osowania oddzielnymi grupami,

nawet gdy postanowienia Statutu przewiduj¹ inny sposób powo³ania Rady Nadzorczej. W takim przypadku tryb

wyboru cz³onków Rady Nadzorczej przewidziany w Statucie nie znajdzie zastosowania, a akcjonariusze bêd¹ stosowaæ

procedurê przewidzian¹ w Kodeksie Spó³ek Handlowych. Mechanizm takiego wyboru jest nastêpuj¹cy: ca³kowita liczba

PKP CARGO S.A.

220



akcji Spó³ki jest dzielona przez liczbê cz³onków Rady Nadzorczej okreœlon¹ przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Akcjonariusze, którzy reprezentuj¹ tak¹ liczbê akcji, mog¹ utworzyæ oddzieln¹ grupê celem wyboru jednego cz³onka

Rady Nadzorczej i nie mog¹ g³osowaæ przy wyborze innych cz³onków. Je¿eli po g³osowaniu w trybie g³osowania

oddzielnymi grupami w Radzie Nadzorczej pozostan¹ nieobsadzone miejsca, akcjonariusze, którzy nie uczestniczyli

w utworzeniu ¿adnej grupy, bêd¹ uprawnieni do wyboru pozosta³ych cz³onków Rady Nadzorczej bezwzglêdn¹

wiêkszoœci¹ g³osów.

Prawo do zaskar¿ania uchwa³ Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze Spó³ki s¹ uprawnieni do zaskar¿ania uchwa³ podjêtych przez Walne Zgromadzenie w drodze powództwa

o uchylenie uchwa³y lub powództwa o stwierdzenie niewa¿noœci uchwa³y.

Powództwo o uchylenie uchwa³y

Uchwa³a Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem b¹dŸ dobrymi obyczajami i godz¹ca w interes Spó³ki lub maj¹ca

na celu pokrzywdzenie akcjonariusza Spó³ki mo¿e byæ zaskar¿ona w drodze wytoczonego przeciwko Spó³ce powództwa

o uchylenie uchwa³y.

Powództwo o uchylenie uchwa³y Walnego Zgromadzenia powinno byæ wniesione w terminie miesi¹ca od dnia otrzymania

wiadomoœci o uchwale, nie póŸniej jednak ni¿ w terminie trzech miesiêcy od dnia powziêcia uchwa³y.

Powództwo o stwierdzenie niewa¿noœci uchwa³y

Uchwa³a Walnego Zgromadzenia sprzeczna z ustaw¹ mo¿e byæ zaskar¿ona w drodze powództwa wytoczonego przeciwko

Spó³ce o stwierdzenie niewa¿noœci uchwa³y.

Powództwo o stwierdzenie niewa¿noœci uchwa³y Walnego Zgromadzenia powinno byæ wniesione w terminie 30 dni

od dnia jej og³oszenia, nie póŸniej jednak ni¿ w terminie roku od dnia powziêcia uchwa³y.

Podmioty uprawnione do zaskar¿enia uchwa³ Walnego Zgromadzenia

Prawo do wytoczenia powództwa o uchylenie uchwa³y lub powództwa o stwierdzenie niewa¿noœci uchwa³y Walnego

Zgromadzenia przys³uguje:

• Zarz¹dowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczególnym cz³onkom tych organów,

• akcjonariuszowi Spó³ki, który g³osowa³ przeciwko uchwale, a po jej powziêciu za¿¹da³ zaprotoko³owania sprzeciwu,

• akcjonariuszowi Spó³ki bezzasadnie niedopuszczonemu do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu oraz

• akcjonariuszom Spó³ki, którzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, jedynie w przypadku wadliwego

zwo³ania Walnego Zgromadzenia lub te¿ powziêcia uchwa³y w sprawie nieobjêtej porz¹dkiem obrad.

Zmiana praw akcjonariuszy Spó³ki

Zmiana praw posiadaczy Akcji wymaga uchwa³y Walnego Zgromadzenia podjêtej wiêkszoœci¹ trzech czwartych g³osów

oraz wpisu do rejestru przedsiêbiorców KRS. Ponadto uchwa³a dotycz¹ca zmiany Statutu, zwiêkszaj¹ca œwiadczenia

akcjonariuszy Spó³ki lub uszczuplaj¹ca prawa przyznane osobiœcie akcjonariuszom Spó³ki, wymaga zgody wszystkich

akcjonariuszy Spó³ki, których dotyczy.

Umorzenie Akcji

Kodeks Spó³ek Handlowych przewiduje mo¿liwoœæ umarzania akcji w spó³ce akcyjnej, o ile przewiduje to Statut.

Umorzenie dobrowolne nie mo¿e byæ dokonane czêœciej ni¿ raz w roku obrotowym. Akcje mog¹ byæ umarzane w drodze

obni¿enia kapita³u zak³adowego Spó³ki. Umorzenie Akcji wymaga uchwa³y Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z § 8 Statutu, akcje Spó³ki mog¹ byæ umarzane za zgod¹ akcjonariusza, którego akcje maj¹ zostaæ umorzone.

Akcjonariuszowi, którego akcje zosta³y umorzone, przys³uguje z tego tytu³u wynagrodzenie. Za zgod¹ akcjonariusza

umorzenie mo¿e nast¹piæ bez wynagrodzenia.

Zamiana Akcji

Zgodnie z § 6 Statutu, zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Prawo do ¿¹dania wyboru rewidenta do spraw szczególnych

Zgodnie z art. 84 Ustawy o Ofercie Publicznej, na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy Spó³ki, posiadaj¹cych

co najmniej 5% ogólnej liczby g³osów, Walne Zgromadzenie mo¿e podj¹æ uchwa³ê w sprawie zbadania przez bieg³ego,
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na koszt Spó³ki, okreœlonego zagadnienia zwi¹zanego z utworzeniem Spó³ki lub prowadzeniem jej spraw. Akcjonariusze

ci mog¹ w tym celu ¿¹daæ zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub ¿¹daæ umieszczenia sprawy podjêcia

tej uchwa³y w porz¹dku obrad najbli¿szego Walnego Zgromadzenia. ¯¹danie nale¿y z³o¿yæ na piœmie do Zarz¹du

najpóŸniej na miesi¹c przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia. Je¿eli w terminie dwóch tygodni od dnia

przedstawienia ¿¹dania Zarz¹dowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwo³ane, s¹d rejestrowy mo¿e,

po wezwaniu Zarz¹du do z³o¿enia oœwiadczenia, upowa¿niæ do zwo³ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

akcjonariuszy Spó³ki wystêpuj¹cych z tym ¿¹daniem. S¹d wyznacza przewodnicz¹cego tego Walnego Zgromadzenia.

Uchwa³a Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczególnych powinna okreœlaæ w szczególnoœci:

• oznaczenie rewidenta do spraw szczególnych, na którego wnioskodawca wyrazi³ zgodê na piœmie;

• przedmiot i zakres badania, zgodny z treœci¹ wniosku, chyba ¿e wnioskodawca wyrazi³ na piœmie zgodê na ich

zmianê;

• rodzaje dokumentów, które Spó³ka powinna udostêpniæ bieg³emu; oraz

• termin rozpoczêcia badania, nie d³u¿szy ni¿ 3 miesi¹ce od dnia podjêcia uchwa³y.

Je¿eli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwa³y zgodnej z treœci¹ wniosku albo podejmie tak¹ uchwa³ê z naruszeniem

art. 84 ust. 4 Ustawy o Ofercie Publicznej, wnioskodawcy mog¹, w terminie 14 dni od dnia podjêcia uchwa³y, wyst¹piæ

do s¹du rejestrowego o wyznaczenie wskazanego podmiotu jako rewidenta do spraw szczególnych.

Rewidentem do spraw szczególnych mo¿e byæ wy³¹cznie podmiot posiadaj¹cy wiedzê fachow¹ i kwalifikacje niezbêdne

do zbadania sprawy okreœlonej w uchwale Walnego Zgromadzenia, które zapewni¹ sporz¹dzenie rzetelnego

i obiektywnego sprawozdania z badania. Rewidentem do spraw szczególnych nie mo¿e byæ podmiot œwiadcz¹cy w okresie

objêtym badaniem us³ugi na rzecz Spó³ki, jej podmiotu dominuj¹cego lub zale¿nego, jak równie¿ jej jednostki dominuj¹cej

lub znacz¹cego inwestora w rozumieniu Ustawy o Rachunkowoœci. Rewidentem do spraw szczególnych nie mo¿e byæ

równie¿ podmiot, który nale¿y do tej samej grupy kapita³owej co podmiot, który œwiadczy³ us³ugi, o których mowa

powy¿ej.

Zarz¹d i Rada Nadzorcza s¹ obowi¹zane udostêpniæ rewidentowi do spraw szczególnych dokumenty okreœlone w uchwale

Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczególnych albo w postanowieniu s¹du o wyznaczeniu

rewidenta do spraw szczególnych, a tak¿e udzieliæ wyjaœnieñ niezbêdnych do przeprowadzenia badania.

Rewident do spraw szczególnych jest obowi¹zany przedstawiæ Zarz¹dowi i Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie

z wyników badania. Zarz¹d jest obowi¹zany przekazaæ to sprawozdanie w trybie raportu bie¿¹cego. Sprawozdanie

rewidenta do spraw szczególnych nie mo¿e ujawniaæ informacji stanowi¹cych tajemnicê techniczn¹, handlow¹

lub organizacyjn¹ Spó³ki, chyba ¿e jest to niezbêdne do uzasadnienia stanowiska zawartego w tym sprawozdaniu.

Zarz¹d zobowi¹zany jest z³o¿yæ sprawozdanie ze sposobu uwzglêdnienia wyników badania na najbli¿szym Walnym

Zgromadzeniu.
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WARUNKI OFERTY

Oferta

W ramach Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oferuje do 21.669.007 akcji zwyk³ych serii A na okaziciela Spó³ki o wartoœci

nominalnej 50 z³ ka¿da („Akcje Oferowane”).

Akcje Oferowane s¹ przedmiotem oferty publicznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W zwi¹zku z Ofert¹ mog¹

zostaæ podjête ograniczone dzia³ania promocyjne maj¹ce na celu przekazanie informacji o Ofercie Kwalifikowanym

Nabywcom Instytucjonalnym (ang. Qualified Institutional Buyers) w Stanach Zjednoczonych Ameryki w rozumieniu

i zgodnie z Przepisem 144A wydanym na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych oraz innym

inwestorom instytucjonalnym poza Stanami Zjednoczonymi Ameryki (z wy³¹czeniem Polski) zgodnie z Regulacj¹ S

(Regulation S) wydan¹ na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych oraz zgodnie z w³aœciwymi

przepisami prawa jurysdykcji, gdzie taka promocja Oferty bêdzie prowadzona. W celu prowadzenia powy¿szych

ograniczonych dzia³añ promocyjnych, w ka¿dym przypadku zgodnie z w³aœciwymi przepisami prawa jurysdykcji,

w których takie dzia³ania bêd¹ podejmowane, zosta³ sporz¹dzony Dokument Marketingowy. Dokument Marketingowy

zosta³ sporz¹dzony w jêzyku angielskim i nie podlega i nie bêdzie w przysz³oœci podlega³ zatwierdzeniu przez KNF

ani przez ¿aden inny organ administracji publicznej, w szczególnoœci organ w³aœciwy w jurysdykcji, gdzie taka promocja

Oferty bêdzie prowadzona.

Potencjalni inwestorzy powinni uwzglêdniæ, ¿e jedynym prawnie wi¹¿¹cym dokumentem (w rozumieniu Ustawy

o Ofercie Publicznej) sporz¹dzonym na potrzeby tej Oferty, zawieraj¹cym informacje na temat Grupy oraz Akcji

Oferowanych, jest Prospekt.

Uprawnieni inwestorzy

Uprawnionymi do wziêcia udzia³u w Ofercie s¹:

• Inwestorzy Indywidualni; oraz

• Inwestorzy Instytucjonalni.

Przewidywany harmonogram Oferty

Poni¿ej przedstawiono informacje na temat przewidywanego harmonogramu Oferty. Czas podawany jest wed³ug czasu

warszawskiego.

nie póŸniej ni¿ 7 paŸdziernika

2013 roku

ustalenie Ceny Maksymalnej (zgodnie z definicj¹ poni¿ej) i z³o¿enie wniosku

do KNF o zatwierdzenie aneksu do Prospektu z Cen¹ Maksymaln¹

8 paŸdziernika 2013 roku zawarcie warunkowej Umowy o Gwarantowanie Oferty, publikacja Prospektu,

publikacja aneksu do Prospektu z Cen¹ Maksymaln¹ (przy za³o¿eniu,

¿e zatwierdzenie aneksu do Prospektu z Cen¹ Maksymaln¹ nast¹pi nie póŸniej

ni¿ w dniu 8 paŸdziernika 2013 roku)

8 paŸdziernika 2013 roku rozpoczêcie procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych

9 paŸdziernika

– 21 paŸdziernika 2013 roku

okres przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych (w dniu 21 paŸdziernika

2013 roku do godziny 23:59)

22 paŸdziernika 2013 roku zakoñczenie procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych

ustalenie ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty, ostatecznej

liczby Akcji Oferowanych poszczególnym kategoriom inwestorów oraz Ceny

Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych

podpisanie aneksu do Umowy o Gwarantowanie Oferty okreœlaj¹cego Cenê

Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych oraz ostateczn¹ liczbê Akcji Oferowanych w ramach Oferty

opublikowanie Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y

dla Inwestorów Instytucjonalnych, ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach

Oferty oraz ostatecznej liczby Akcji Oferowanych poszczególnym kategoriom

inwestorów
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23–25 paŸdziernika 2013 roku przyjmowanie zapisów Inwestorów Instytucjonalnych

25 paŸdziernika 2013 roku z³o¿enie zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów

Indywidualnych za poœrednictwem systemu GPW oraz zapisanie Akcji Oferowanych

na rachunkach papierów wartoœciowych Inwestorów Indywidualnych

28 paŸdziernika 2013 roku ewentualne zapisy sk³adane przez Gwarantów Oferty w wykonaniu zobowi¹zañ

wynikaj¹cych z Umowy o Gwarantowanie Oferty

przydzia³ Akcji Oferowanych

30 paŸdziernika 2013 roku zapisanie Akcji Oferowanych na rachunkach papierów wartoœciowych Inwestorów

Instytucjonalnych (pod warunkiem ¿e dane przekazane przez inwestorów

na potrzeby zapisania Akcji Oferowanych na ich rachunkach papierów

wartoœciowych bêd¹ kompletne i prawid³owe)

31 paŸdziernika 2013 roku zak³adany pierwszy dzieñ notowania Akcji na GPW

Inwestorom, którzy z³o¿¹ zapisy na Akcje Oferowane przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji

o Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz informacji

o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w ramach Oferty i o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych poszczególnym

kategoriom inwestorów, przys³ugiwaæ bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu

poprzez z³o¿enie oœwiadczenia na piœmie, w terminie dwóch dni roboczych od dnia przekazania do publicznej wiadomoœci

takiej informacji, stosownie do art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Powy¿szy harmonogram mo¿e ulec zmianie. Niektóre zdarzenia, które zosta³y w nim przewidziane, s¹ niezale¿ne

od Spó³ki lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami,

zastrzega sobie prawo do zmiany powy¿szego harmonogramu Oferty, w tym terminów przyjmowania zapisów na Akcje

Oferowane. Informacja o zmianie poszczególnych terminów Oferty zostanie przekazana w trybie przewidzianym w art. 52

Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w formie komunikatu aktualizuj¹cego w sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy

Prospekt, o ile bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa nie bêd¹ wymaga³y upublicznienia takiej informacji w formie

aneksu do Prospektu (po jego uprzednim zatwierdzeniu przez KNF).

Zmiana terminów rozpoczêcia lub zakoñczenia przyjmowania zapisów i podanie do publicznej wiadomoœci stosownej

informacji o tym nast¹pi najpóŸniej w ostatnim dniu przed pierwotnym terminem rozpoczêcia lub zakoñczenia

przyjmowania zapisów na Akcje Oferowane.

Nowe terminy dla innych zdarzeñ przewidzianych w harmonogramie zostan¹ podane do publicznej wiadomoœci najpóŸniej

w dniu up³ywu danego terminu.

Warunki odwo³ania sprzeda¿y lub odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty lub te¿ jej zawieszenia

Do dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu

z Globalnymi Koordynatorami, mo¿e odwo³aæ sprzeda¿ Akcji Oferowanych w ramach Oferty bez podawania przyczyn

swojej decyzji, co bêdzie równoznaczne z odwo³aniem Oferty.

Od dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów od Inwestorów Indywidualnych na Akcje Oferowane w ramach Oferty

do godziny 9:00 czasu warszawskiego nie póŸniej ni¿ w dniu 30 paŸdziernika 2013 roku, kiedy rozpocznie siê

wystawianie odpowiednio pierwszych instrukcji rozliczeniowych lub przelewów celem przeniesienia Akcji Oferowanych

na rachunki papierów wartoœciowych Inwestorów Instytucjonalnych, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu

z Globalnymi Koordynatorami, mo¿e odst¹piæ od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty,

przy czym takie odst¹pienie mo¿e nast¹piæ z powodów, które w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego s¹ powodami

wa¿nymi, przy czym do wa¿nych powodów mo¿na zaliczyæ w szczególnoœci: (i) nag³e lub nieprzewidywalne zmiany

w sytuacji ekonomiczno-politycznej w Polsce lub w innym kraju, które mog³yby mieæ istotny negatywny wp³yw na rynki

finansowe, gospodarkê Polski, Ofertê lub na dzia³alnoœæ Grupy (np. zamachy terrorystyczne, wojny, katastrofy,

powodzie); (ii) nag³e i nieprzewidywalne zmiany lub wydarzenia o innym charakterze ni¿ wskazane w punkcie (i) powy¿ej

mog¹ce mieæ istotny negatywny wp³yw na dzia³alnoœæ Grupy lub mog¹ce skutkowaæ poniesieniem przez Grupê

istotnej szkody lub istotnym zak³óceniem jej dzia³alnoœci; (iii) istotna negatywna zmiana dotycz¹ca dzia³alnoœci, sytuacji

finansowej lub wyników operacyjnych Grupy; (iv) zawieszenie lub istotne ograniczenie obrotu papierami wartoœciowymi

na GPW lub na innych rynkach gie³dowych w przypadku, gdy mog³oby to mieæ istotny negatywny wp³yw na Ofertê;

(v) uzyskanie niesatysfakcjonuj¹cej liczby zg³oszeñ na Akcje Oferowane w ramach budowania ksiêgi popytu;
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(vi) niewystarczaj¹ca, zdaniem Globalnych Koordynatorów, spodziewana liczba Akcji w obrocie na GPW,

niezapewniaj¹ca odpowiedniej p³ynnoœci Akcji; (vii) nag³e i nieprzewidywalne zmiany maj¹ce bezpoœredni, istotny

i negatywny wp³yw na funkcjonowanie Grupy, lub (viii) wypowiedzenie lub rozwi¹zanie Umowy o Gwarantowanie

Oferty.

Informacja o odwo³aniu sprzeda¿y lub odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty

zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu po jego zatwierdzeniu przez KNF

oraz, zgodnie z art. 49 ust. 1b Ustawy o Ofercie Publicznej, w ten sam sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy

Prospekt. W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty z³o¿one zapisy

na Akcje Oferowane zostan¹ uznane za niewa¿ne, a dokonane p³atnoœci zostan¹ zwrócone bez jakichkolwiek odsetek

i odszkodowañ nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty.

W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty do chwili z³o¿enia zlecenia

sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem GPW, z³o¿one zapisy na Akcje

Oferowane zostan¹ uznane za niewa¿ne, a dokonane p³atnoœci zostan¹ zwrócone bez jakichkolwiek odsetek i odszkodowañ

nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty.

W przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty w okresie po z³o¿eniu

zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem GPW do godziny

9:00 czasu warszawskiego nie póŸniej ni¿ w dniu 30 paŸdziernika 2013 roku, podmioty przyjmuj¹ce zapisy Inwestorów

Indywidualnych dokonaj¹ niezw³ocznie zgodnie z instrukcj¹ Oferuj¹cego zwrotnego przeniesienia Akcji Oferowanych

nabytych uprzednio przez Inwestorów Indywidualnych, dzia³aj¹c na podstawie stosownych pe³nomocnictw udzielonych

przez Inwestorów Indywidualnych w formularzu zapisu na Akcje Oferowane. P³atnoœci dokonane przez Inwestorów

Indywidualnych tytu³em zap³aty ceny sprzeda¿y Akcji Oferowanych zostan¹ im zwrócone bez jakichkolwiek odsetek

i odszkodowañ nie póŸniej ni¿ 14 dni po dniu zwrotnego przeniesienia tych Akcji Oferowanych na rachunek papierów

wartoœciowych Akcjonariusza Sprzedaj¹cego. Zwrot tych p³atnoœci zostanie dokonany na rachunek pieniê¿ny prowadzony

dla rachunku papierów wartoœciowych Inwestora Indywidualnego, z którego zosta³ z³o¿ony zapis, zgodnie z zasadami

obowi¹zuj¹cymi w danej firmie inwestycyjnej.

Powy¿szy mechanizm zwrotnego przeniesienia Akcji Oferowanych w przypadku zaistnienia okolicznoœci uzasadniaj¹cych

odst¹pienie od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty ma na celu ochronê inwestorów

przed negatywnymi skutkami nadzwyczajnych i nieprzewidywalnych zdarzeñ, które mog¹ ewentualnie wyst¹piæ

w trakcie Oferty.

Powy¿sze zasady odwo³ania sprzeda¿y oraz odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty bêd¹ obowi¹zywa³y równie¿ Inwestorów Instytucjonalnych do momentu, do którego Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

jest uprawniony do odwo³ania sprzeda¿y lub odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach

Oferty na podstawie niniejszego Prospektu.

Decyzja o zawieszeniu Oferty, bez podawania przyczyn, mo¿e zostaæ podjêta przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego,

w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, w ka¿dym czasie przed rozpoczêciem przyjmowania zapisów Inwestorów

Indywidualnych. Od dnia rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów Indywidualnych do dnia z³o¿enia zlecenia

sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem systemu GPW (tj. do dnia

25 paŸdziernika 2013 roku) Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, mo¿e podj¹æ

decyzjê o zawieszeniu przeprowadzenia Oferty tylko z powodów, które w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

s¹ powodami wa¿nymi. Do wa¿nych powodów nale¿y zaliczyæ w szczególnoœci zdarzenia, które mog³yby w negatywny

sposób wp³yn¹æ na powodzenie Oferty lub powodowaæ zwiêkszone ryzyko inwestycyjne dla nabywców Akcji

Oferowanych. Decyzja w przedmiocie zawieszenia Oferty mo¿e zostaæ podjêta bez jednoczesnego wskazania nowych

terminów Oferty, które mog¹ zostaæ ustalone w terminie póŸniejszym.

Informacja o zawieszeniu Oferty zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu

po jego zatwierdzeniu przez KNF. Aneks ten bêdzie podany do publicznej wiadomoœci w ten sam sposób, w jaki

zosta³ opublikowany niniejszy Prospekt.

Je¿eli decyzja o zawieszeniu Oferty zostanie podjêta w okresie od rozpoczêcia przyjmowania zapisów Inwestorów

Indywidualnych do dnia z³o¿enia zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych na rzecz Inwestorów Indywidualnych za

poœrednictwem systemu GPW (tj. 25 paŸdziernika 2013 roku), z³o¿one zapisy, jak równie¿ dokonane wp³aty bêd¹

w dalszym ci¹gu uwa¿ane za wa¿ne, jednak¿e inwestorzy bêd¹ uprawnieni do uchylenia siê od skutków prawnych

z³o¿onych zapisów poprzez z³o¿enie stosownego oœwiadczenia, w terminie dwóch dni roboczych od dnia udostêpnienia

do publicznej wiadomoœci aneksu do Prospektu dotycz¹cego zawieszenia Oferty.
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Cena Maksymalna

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹

Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu ustali cenê maksymaln¹ sprzeda¿y Akcji Oferowanych

na potrzeby sk³adania zapisów przez Inwestorów Indywidualnych („Cena Maksymalna”).

Dla potrzeb budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych zostanie ustalony orientacyjny przedzia³

cenowy, który nie bêdzie podany do publicznej wiadomoœci oraz który mo¿e ulec zmianie.

Ustalenie Ceny Sprzeda¿y

Cena Sprzeda¿y Akcji Oferowanych dla Inwestorów Indywidualnych („Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów

Indywidualnych”) oraz Cena Sprzeda¿y Akcji Oferowanych dla Inwestorów Instytucjonalnych („Cena Sprzeda¿y dla

Inwestorów Instytucjonalnych”) zostan¹ ustalone przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu po zakoñczeniu

procesu budowania ksiêgi popytu wœród Inwestorów Instytucjonalnych.

Na potrzeby ustalenia Ceny Sprzeda¿y bêd¹ brane pod uwagê nastêpuj¹ce czynniki: (i) rozmiar i wra¿liwoœæ cenowa

popytu podczas procesu budowania ksiêgi popytu, (ii) obecna i prognozowana sytuacja na polskim i na miêdzynarodowych

rynkach kapita³owych oraz (iii) ocena perspektyw rozwoju, czynników ryzyka oraz innych informacji dotycz¹cych

dzia³alnoœci Spó³ki zgodnie z informacjami zamieszczonymi w Prospekcie.

Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych mo¿e zostaæ ustalona na poziomie wy¿szym ni¿ Cena Maksymalna.

Cena Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych nie bêdzie wy¿sza od Ceny Maksymalnej. W przypadku gdy Cena

Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych bêdzie nie wy¿sza ni¿ Cena Maksymalna, Inwestorzy Indywidualni nabêd¹

Akcje Oferowane po cenie równej Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Informacja na temat Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych zostanie przekazana przez Spó³kê do publicznej wiadomoœci w trybie okreœlonym w art. 54 ust. 3

Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w sposób, w jaki zosta³ opublikowany niniejszy Prospekt.

Inwestorom Indywidualnym, którzy z³o¿¹ zapisy na Akcje Oferowane przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci

powy¿szej informacji, przys³ugiwaæ bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu,

w terminie dwóch dni roboczych od dnia przekazania do publicznej wiadomoœci takiej informacji, stosownie do art. 54

ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej.

W momencie sk³adania zapisów inwestorzy nie bêd¹ ponosiæ dodatkowych kosztów ani podatków, z wyj¹tkiem

ewentualnych kosztów zwi¹zanych z otwarciem i prowadzeniem rachunku papierów wartoœciowych, o ile inwestor

sk³adaj¹cy zapis na Akcje Oferowane nie posiada³ takiego rachunku wczeœniej, oraz kosztów prowizji maklerskiej,

zgodnie z postanowieniami w³aœciwych umów i regulaminów podmiotu przyjmuj¹cego zapis. Informacje na temat

opodatkowania znajduj¹ siê w rozdziale „Opodatkowanie”.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty

NajpóŸniej w dniu ustalenia Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi

Ksiêg¹ Popytu i Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu podejmie decyzjê o ostatecznej liczbie Akcji

Oferowanych w ramach Oferty.

Ostateczna liczba Akcji Oferowanych ustalona zostanie w taki sposób, aby po przeprowadzeniu Oferty oraz przy uwzglêdnieniu

rozwodnienia wynikaj¹cego z emisji Akcji Pracowniczych Akcjonariusz Sprzedaj¹cy posiada³ akcje reprezentuj¹ce co najmniej

50% kapita³u zak³adowego Spó³ki. W Dacie Prospektu, Spó³ka szacuje, ¿e liczba Akcji Pracowniczych oferowanych do objêcia

przez Uprawnionych Pracowników bêdzie wynosiæ oko³o 2.171.000, przy za³o¿eniu, ¿e ³¹czna wysokoœæ Premii

Prywatyzacyjnej netto przyznawanej wszystkim Uprawnionym Pracownikom wyniesie oko³o 108,6 mln z³, zaœ cena emisyjna

Akcji Pracowniczych bêdzie równa ich wartoœci nominalnej oraz, ¿e dzieñ pierwszego notowania Akcji na rynku podstawowym

GPW przypadnie nie póŸniej ni¿ 31 paŸdziernika 2013 r. W konsekwencji, w Dacie Prospektu, przyjmuj¹c powy¿sze szacunki,

maksymalna liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty wynosi³aby 20.583.506.

Poniewa¿ cena emisyjna Akcji Pracowniczych bêdzie równa Cenie Sprzeda¿y, w dniu ustalenia Ceny Maksymalnej,

Spó³ka poda do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu, przybli¿on¹ maksymaln¹ liczbê Akcji

Pracowniczych oferowanych Uprawnionym Pracownikom. Ostateczna liczba wyemitowanych Akcji Pracowniczych

bêdzie odpowiadaæ liczbie akcji objêtych przez Uprawnionych Pracowników. W dniu ustalenia Ceny Sprzeda¿y

dla Inwestorów Indywidualnych, Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz ostatecznej liczby Akcji

Oferowanych w ramach Oferty zostanie ustalona ostateczna liczba Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym,

która bêdzie stanowi³a mniejsz¹ z nastêpuj¹cych liczb: (i) 15% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty
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albo (ii) liczby Akcji Oferowanych, na jak¹ z³o¿yli wa¿ne zapisy Inwestorzy Indywidualni, przy czym Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami zastrzega sobie prawo do zmiany liczby,

o której mowa w punkcie (i) powy¿ej, o nie wiêcej ni¿ 5% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty

do nie wiêcej ni¿ 20% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty w przypadku z³o¿enia przez Inwestorów

Indywidualnych wa¿nych zapisów na Akcje Oferowane obejmuj¹cych ³¹cznie wiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych

ni¿ wskazana w punkcie (i) powy¿ej. Powy¿sza decyzja mo¿e zostaæ podjêta przez Akcjonariusza po konsultacji

i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami nie póŸniej ni¿ przed przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji

na temat ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w Ofercie oraz ostatecznej liczby Akcji Oferowanych poszczególnym

kategoriom inwestorów.

W dniu ustalenia Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych, Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych

oraz ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty zostanie ustalona ostateczna liczba Akcji Oferowanych

Inwestorom Instytucjonalnym, która bêdzie stanowi³a ró¿nicê pomiêdzy ostateczn¹ liczb¹ Akcji Oferowanych w ramach

Oferty oraz mniejsz¹ z nastêpuj¹cych liczb: (i) 15% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty albo (ii) liczby

Akcji Oferowanych, na jak¹ z³o¿yli wa¿ne zapisy Inwestorzy Indywidualni, z zastrze¿eniem prawa Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego po konsultacji i w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami, o którym mowa w akapicie powy¿ej,

do zmiany liczby, o której mowa w punkcie (i) w akapicie powy¿ej.

Informacja o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych w Ofercie oraz informacja o ostatecznej liczbie Akcji Oferowanych

poszczególnym kategoriom inwestorów zostan¹ podane do publicznej wiadomoœci wraz z informacj¹ o Cenie Sprzeda¿y

dla Inwestorów Indywidualnych i Cenie Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych w trybie przewidzianym w art. 54

ust. 3 Ustawy o Ofercie Publicznej. Inwestorom Indywidualnym, którzy z³o¿¹ zapisy na Akcje Oferowane przed

przekazaniem do publicznej wiadomoœci informacji, o których mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, przys³ugiwaæ

bêdzie uprawnienie do uchylenia siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu, w terminie dwóch dni roboczych od dnia

przekazania do publicznej wiadomoœci takiej informacji, stosownie do art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Zasady sk³adania zapisów

Inwestorzy Indywidualni

Przydzia³ Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym zostanie dokonany za poœrednictwem GPW. W zwi¹zku

z powy¿szym Inwestor Indywidualny zainteresowany nabyciem Akcji Oferowanych musi posiadaæ rachunek papierów

wartoœciowych w firmie inwestycyjnej, w której sk³ada zapis. Osoby zamierzaj¹ce nabyæ Akcje Oferowane, nieposiadaj¹ce

rachunku papierów wartoœciowych, powinny otworzyæ taki rachunek przed z³o¿eniem zapisu. W przypadku gdy rachunek

prowadzony jest u depozytariusza, zlecenie powinno zostaæ z³o¿one zgodnie z zasadami sk³adania zleceñ przez klientów

banku depozytariusza.

Zapisy sk³adane przez Inwestorów Indywidualnych legitymuj¹cych siê dowodem to¿samoœci lub innym dokumentem

zawieraj¹cym numer PESEL, przyjmowane bêd¹ w POK-ach firm inwestycyjnych, których lista bêdzie dostêpna na stronie

internetowej Spó³ki oraz na stronie internetowej Oferuj¹cego (www.dm.pkobp.pl).

Zapisy sk³adane przez Inwestorów Indywidualnych, którzy nie posiadaj¹ numeru PESEL, bêd¹ przyjmowane jedynie

w wybranych POK-ach, których lista bêdzie dostêpna na stronie internetowej Spó³ki oraz na stronie internetowej

Oferuj¹cego (www.dm.pkobp.pl).

Na podstawie przyjêtych zapisów firmy inwestycyjne, cz³onkowie gie³dy, z³o¿¹ w imieniu Inwestorów Indywidualnych

na GPW zlecenia kupna Akcji Oferowanych na zasadach okreœlonych poni¿ej. Za prawid³owe przekazanie zleceñ

na GPW odpowiedzialnoœæ ponosz¹ firmy inwestycyjne przyjmuj¹ce zapisy. W przypadku zapisów z³o¿onych przez

Inwestorów Indywidualnych z rachunków zbiorczych zapisanie Akcji Oferowanych nast¹pi dodatkowo zgodnie

z zasadami podmiotów prowadz¹cych rachunki zbiorcze.

Zapisy na Akcje Oferowane bêd¹ sk³adane na formularzach zapisu dostêpnych w firmach inwestycyjnych przyjmuj¹cych

zapisy na Akcje Oferowane i bêd¹ zawiera³y oœwiadczenie inwestora o zapoznaniu siê i akceptacji treœci Prospektu,

a w szczególnoœci zasad przydzia³u Akcji Oferowanych.

Formularz zapisu zawieraæ bêdzie upowa¿nienie dla firmy inwestycyjnej do z³o¿enia zlecenia kupna Akcji Oferowanych

w imieniu danego Inwestora Indywidualnego. Akcje Oferowane bêd¹ przydzielane Inwestorom Indywidualnym

za poœrednictwem systemu GPW.

Inwestor Indywidualny ma prawo z³o¿yæ tylko jeden zapis na Akcje Oferowane. Liczba Akcji Oferowanych, któr¹ mo¿e

obejmowaæ zapis z³o¿ony przez jednego Inwestora Indywidualnego, nie mo¿e byæ mniejsza ni¿ 1 Akcja Oferowana

ani wiêksza ni¿ 500 Akcji Oferowanych.

Zapis opiewaj¹cy na wiêksz¹ liczbê ni¿ 500 Akcji Oferowanych bêdzie traktowany jak zapis na 500 Akcji Oferowanych.

Zapis z³o¿ony na mniej Akcji Oferowanych ni¿ 1, Akcja Oferowana bêdzie uznawany za niewa¿ny. W przypadku z³o¿enia
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przez Inwestora Indywidualnego wiêcej ni¿ jednego zapisu zostanie uwzglêdniony tylko jeden zapis – opiewaj¹cy

na najwiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych. W przypadku z³o¿enia przez Inwestora Indywidualnego wiêcej ni¿ jednego

zapisu na jednakow¹ liczbê Akcji Oferowanych zostanie uwzglêdniony tylko jeden zapis – o przyjêciu konkretnego zapisu

zdecyduje losowanie. Pozosta³e zapisy z³o¿one przez danego Inwestora Indywidualnego bêd¹ uznawane za niewa¿ne,

a sporz¹dzone na ich podstawie zlecenia zostan¹ uniewa¿nione.

Wszelkie konsekwencje wynikaj¹ce z niew³aœciwego b¹dŸ niepe³nego wype³nienia formularza zapisu ponosi Inwestor

Indywidualny sk³adaj¹cy zapis.

Zapis na Akcje Oferowane jest bezwarunkowy, nieodwo³alny (z zastrze¿eniem prawa do uchylenia siê od skutków

prawnych z³o¿onego zapisu stosownie do art. 51a i art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej), nie mo¿e zawieraæ

jakichkolwiek zastrze¿eñ oraz wi¹¿e osobê sk³adaj¹c¹ zapis do czasu przydzia³u Akcji Oferowanych w Ofercie albo

do dnia odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty.

W przypadku, gdy aneks do Prospektu zostanie udostêpniony do publicznej wiadomoœci po rozpoczêciu przyjmowania

zapisów na Akcje Oferowane, przed dokonaniem przydzia³u osoba, która z³o¿y³a zapis przed opublikowaniem takiego

aneksu, mo¿e uchyliæ siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu, stosownie do art. 51a Ustawy o Ofercie Publicznej.

Uchylenie siê od skutków prawnych z³o¿onego zapisu nastêpuje przez oœwiadczenie na piœmie z³o¿one w firmie

inwestycyjnej, w której zosta³ przyjêty zapis, w terminie dwóch dni roboczych od dnia opublikowania aneksu

do Prospektu.

W celu uzyskania informacji na temat szczegó³owych zasad sk³adania zapisów, w szczególnoœci na temat: (i) dokumentów

wymaganych przy sk³adaniu zapisów przez przedstawicieli ustawowych, pe³nomocników lub inne osoby dzia³aj¹ce

w imieniu inwestorów oraz (ii) mo¿liwoœci sk³adania zapisów w innej formie ni¿ pisemna, Inwestorzy Indywidualni

powinni skontaktowaæ siê z POK-iem firmy inwestycyjnej przyjmuj¹cej zapisy na Akcje Oferowane Inwestorów

Indywidualnych, w którym zamierzaj¹ z³o¿yæ zapis.

Zwraca siê uwagê, ¿e ka¿dy Inwestor Indywidualny sk³adaj¹cy zapis na Akcje Oferowane bêdzie zobowi¹zany:

(i) wskazaæ w formularzu zapisu (a) w przypadku osób posiadaj¹cych obywatelstwo polskie lub numer PESEL – numer

PESEL, (b) w przypadku osób nieposiadaj¹cych numeru PESEL – numer dokumentu to¿samoœci, w szczególnoœci

numer paszportu oraz (c) inne informacje wymagane w formularzu zapisu, (ii) udzieliæ pe³nomocnictwa podmiotowi

przyjmuj¹cemu zapisy na Akcje Oferowane od ka¿dego Inwestora Indywidualnego do niezw³ocznego dokonania,

zgodnie z instrukcj¹ Oferuj¹cego, zwrotnego przeniesienia Akcji Oferowanych zapisanych na rachunku papierów

wartoœciowych Inwestora Indywidualnego w przypadku odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

w ramach Oferty przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w okresie po z³o¿eniu zlecenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych

na rzecz Inwestorów Indywidualnych za poœrednictwem GPW, a zapisaniem Akcji Oferowanych na rachunkach papierów

wartoœciowych Inwestorów Instytucjonalnych, jak równie¿ (iii) z³o¿yæ dyspozycjê dokonania blokady Akcji Oferowanych

od momentu zapisania ich na rachunku papierów wartoœciowych Inwestora Indywidualnego do godziny 9:00 czasu

warszawskiego w dniu 30 paŸdziernika 2013 roku.

Brak wskazania w formularzu zapisu wskazanych powy¿ej informacji, brak zgody na udzielenie pe³nomocnictwa

lub niez³o¿enie dyspozycji dokonania blokady oraz brak innych informacji wymaganych w formularzu zapisu b¹dŸ

podanie nieprawdziwych b¹dŸ nieprawid³owych informacji, w tym numeru PESEL albo numeru paszportu, spowoduje,

i¿ zapis danego inwestora uznany zostanie za niewa¿ny.

Ponadto dla wa¿noœci zapisu wymagane jest z³o¿enie przez Inwestora Indywidualnego w formularzu zapisu oœwiadczenia

o wyra¿eniu zgody na przekazanie danych osobowych GPW oraz udzielenie w formularzu zapisu upowa¿nienia dla firmy

inwestycyjnej przyjmuj¹cej zapisy, do przekazania GPW informacji o z³o¿onym zapisie na Akcje Oferowane oraz danych

osobowych Inwestora Indywidualnego w celu weryfikacji przez system GPW prawid³owoœci i liczby zapisów z³o¿onych

przez Inwestora Indywidualnego.

Inwestorzy Instytucjonalni

Po zakoñczeniu procesu budowania ksiêgi popytu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, w uzgodnieniu z Globalnymi

Koordynatorami i po konsultacji ze Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu, dokona uznaniowego wyboru Inwestorów

Instytucjonalnych, do których zostan¹ wys³ane zaproszenia do z³o¿enia zapisu na Akcje Oferowane i którzy bêd¹

uprawnieni do z³o¿enia zapisów na Akcje Oferowane w liczbie wskazanej w zaproszeniu do z³o¿enia zapisu

oraz dokonania wp³at na Akcje Oferowane na rachunek wskazany w takim zaproszeniu. Zaproszenia do Inwestorów

Instytucjonalnych w Polsce zostan¹ przes³ane przez Oferuj¹cego, dzia³aj¹cego równie¿ w imieniu pozosta³ych Globalnych

Koordynatorów oraz Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu, natomiast zaproszenia do danego Inwestora Instytucjonalnego

z siedzib¹ poza Polsk¹ zostan¹ przes³ane przez tego Globalnego Koordynatora oraz Wspó³zarz¹dzaj¹cego Ksiêg¹ Popytu,

za poœrednictwem którego dany zagraniczny Inwestor Instytucjonalny uczestniczy³ w procesie budowania ksiêgi popytu

na zasadach uzgodnionych pomiêdzy Globalnymi Koordynatorami oraz Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu.
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Zapisy sk³adane przez Inwestorów Instytucjonalnych, którzy zostali zaproszeni przez Oferuj¹cego dzia³aj¹cego w imieniu

pozosta³ych Globalnych Koordynatorów oraz Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu do sk³adania zapisów na Akcje

Oferowane, bêd¹ przyjmowane w siedzibie Oferuj¹cego (Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski Spó³ka Akcyjna

Oddzia³ – Dom Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie, ul. Pu³awska 15, 02-515 Warszawa). W celu uzyskania

informacji na temat szczegó³owych zasad sk³adania zapisów Inwestorzy Instytucjonalni powinni skontaktowaæ siê

z Oferuj¹cym.

Ka¿dy z Inwestorów Instytucjonalnych mo¿e z³o¿yæ zapis lub zapisy na tak¹ liczbê Akcji Oferowanych, która bêdzie

wskazana w skierowanym do danego Inwestora Instytucjonalnego zaproszeniu do z³o¿enia zapisu. Zapisy opiewaj¹ce

³¹cznie na wiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych ni¿ wskazana w zaproszeniu, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym,

bêd¹ traktowane jako zapisy na maksymaln¹ liczbê Akcji Oferowanych, na które mo¿e z³o¿yæ zapis dany Inwestor

Instytucjonalny. Instytucje zarz¹dzaj¹ce aktywami na zlecenie mog¹ z³o¿yæ jeden zapis zbiorczy na rzecz poszczególnych

klientów, do³¹czaj¹c do zapisu listê inwestorów zawieraj¹c¹ dane wymagane jak w formularzu zapisu.

Zapis na Akcje Oferowane jest bezwarunkowy, nieodwo³alny (z zastrze¿eniem prawa do uchylenia siê od skutków

prawnych z³o¿onego zapisu stosownie do art. 51a i art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej), nie mo¿e zawieraæ

jakichkolwiek zastrze¿eñ oraz wi¹¿e osobê sk³adaj¹c¹ zapis do czasu przydzia³u Akcji Oferowanych w Ofercie albo

do dnia odst¹pienia od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty.

Zasady p³atnoœci za Akcje Oferowane

Inwestorzy Indywidualni

Inwestorzy Indywidualni sk³adaj¹cy zapisy na Akcje Oferowane powinni je op³aciæ najpóŸniej w momencie sk³adania

zapisu w kwocie stanowi¹cej iloczyn liczby Akcji Oferowanych, na jak¹ inwestor sk³ada zapis, oraz Ceny Maksymalnej

powiêkszonej o ewentualn¹ prowizjê maklersk¹ podmiotu przyjmuj¹cego zapis. P³atnoœæ za Akcje Oferowane musi byæ

dokonana w z³otych, zgodnie z regulacjami obowi¹zuj¹cymi w danej firmie inwestycyjnej przyjmuj¹cej zapis na Akcje

Oferowane.

Wp³ata na Akcje Oferowane objête zapisem powiêkszona o ewentualn¹ prowizjê maklersk¹ zostaje zablokowana w chwili

sk³adania zapisu.

Wp³aty na Akcje Oferowane nie podlegaj¹ oprocentowaniu. Nierozliczone nale¿noœci nie mog¹ stanowiæ wp³aty na Akcje

Oferowane.

Zapis Inwestora Indywidualnego, w przypadku dokonania niepe³nej wp³aty, jest niewa¿ny.

Umowy zawarte przez Inwestorów Indywidualnych z firmami inwestycyjnymi dotycz¹ce prowadzenia rachunków

papierów wartoœciowych mog¹ przewidywaæ, ¿e inwestorzy bêd¹ zobowi¹zani do zap³acenia firmie inwestycyjnej

prowizji maklerskiej zwi¹zanej z dokonaniem przydzia³u Akcji Oferowanych za poœrednictwem GPW.

Inwestorzy Instytucjonalni

Inwestorzy Instytucjonalni powinni op³aciæ sk³adany zapis najpóŸniej do koñca dnia przyjmowania zapisów

od Inwestorów Instytucjonalnych w z³otych w wysokoœci odpowiadaj¹cej iloczynowi liczby Akcji Oferowanych,

na któr¹ Inwestor Instytucjonalny z³o¿y³ zapis, oraz Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych oraz w sposób

zgodny z instrukcjami wskazanymi w zaproszeniu do sk³adania zapisów.

W przypadku dokonania przez Inwestora Instytucjonalnego niepe³nej wp³aty zapis bêdzie uznany za z³o¿ony na liczbê

Akcji Oferowanych, która zosta³a w pe³ni op³acona, w kwocie stanowi¹cej iloczyn liczby Akcji Oferowanych i Ceny

Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

Przydzia³ Akcji Oferowanych

Przydzia³ Akcji Oferowanych zostanie dokonany po zakoñczeniu przyjmowania zapisów z³o¿onych przez Inwestorów

Instytucjonalnych. Przydzia³ Akcji Oferowanych ich nabywcom nast¹pi w dniu 28 paŸdziernika 2013 roku.

Przed przydzia³em Akcji Oferowanych, Akcje Oferowane zaoferowane Inwestorom Indywidualnym, w liczbie,

w jakiej zostan¹ objête zapisami Inwestorów Indywidualnych, które zostan¹ wycofane na zasadach okreœlonych

w Prospekcie, mog¹ zostaæ przesuniête do puli Akcji Oferowanych przydzielanej Inwestorom Instytucjonalnym.

Zawiadomienia o przydziale Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym zostan¹ przekazane zgodnie z procedurami

domów maklerskich lub banków prowadz¹cych rachunki papierów wartoœciowych Inwestorów Indywidualnych, którym

przydzielono Akcje Oferowane.

W zakresie i w terminie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja na temat wyniku przydzia³u Akcji

Oferowanych zostanie podana do publicznej wiadomoœci w trybie raportu bie¿¹cego na podstawie § 5 ust. 1
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Rozporz¹dzenia o Raportach, przy czym rozpoczêcie notowania Akcji bêdzie mo¿liwe przed podaniem do publicznej

wiadomoœci wyników przydzia³u Akcji Oferowanych.

Inwestorzy Indywidualni

Przydzia³ Akcji Oferowanych poszczególnym Inwestorom Indywidualnym zostanie dokonany za poœrednictwem GPW

na podstawie odrêbnej umowy zawartej pomiêdzy GPW, Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym a Oferuj¹cym, zgodnie

z prawid³owo z³o¿onymi i op³aconymi zapisami, przy zachowaniu zasad opisanych poni¿ej.

Liczba Akcji Oferowanych przeznaczonych do przydzia³u Inwestorom Indywidualnym bêdzie stanowi³a mniejsz¹

z nastêpuj¹cych liczb: (i) 15% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty albo (ii) liczby Akcji Oferowanych,

na jak¹ z³o¿yli wa¿ne zapisy Inwestorzy Indywidualni („Liczba Akcji Oferowanych Przeznaczonych do Przydzia³u

Inwestorom Indywidualnym”), przy czym Akcjonariusz Sprzedaj¹cy w uzgodnieniu z Globalnymi Koordynatorami

zastrzega sobie prawo do zmiany liczby, o której mowa w punkcie (i) powy¿ej, o nie wiêcej ni¿ 5% ostatecznej liczby

Akcji Oferowanych w ramach Oferty do nie wiêcej ni¿ 20% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty

w przypadku z³o¿enia przez Inwestorów Indywidualnych wa¿nych zapisów na Akcje Oferowane obejmuj¹cych ³¹cznie

wiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych ni¿ wskazana w punkcie (i) powy¿ej. Akcjonariusz Sprzedaj¹cy w uzgodnieniu

z Globalnymi Koordynatorami mo¿e podj¹æ powy¿sz¹ decyzjê nie póŸniej ni¿ przed przekazaniem do publicznej

wiadomoœci informacji na temat ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w Ofercie oraz ostatecznej liczby Akcji

Oferowanych poszczególnym kategoriom inwestorów).

W przypadku z³o¿enia zapisów przez Inwestorów Indywidualnych ³¹cznie na liczbê Akcji Oferowanych wiêksz¹ ni¿

Liczba Akcji Oferowanych Przeznaczonych do Przydzia³u Inwestorom Indywidualnym, ustalona zostanie maksymalna

liczba Akcji Oferowanych, jaka mo¿e zostaæ przydzielona na jeden zapis („Maksymalny Przydzia³”). W takim przypadku

zapisy Inwestorów Indywidualnych, które bêd¹ opiewa³y na liczbê Akcji Oferowanych mniejsz¹ lub równ¹

Maksymalnemu Przydzia³owi, zostan¹ zrealizowane w pe³ni. Natomiast Inwestorom Indywidualnym, którzy z³o¿yli zapis

na wiêksz¹ liczbê Akcji Oferowanych ni¿ Maksymalny Przydzia³, zostanie przydzielona liczba Akcji Oferowanych

równa liczbie Maksymalnego Przydzia³u. Zlecenia na Akcje Oferowane w niezrealizowanej czêœci trac¹ wa¿noœæ i bêd¹

anulowane przez GPW, dzia³aj¹c¹ w charakterze operatora rynku, lub bezpoœrednio przez firmy inwestycyjne,

które przyjê³y zapis danego Inwestora Indywidualnego na Akcje Oferowane.

Liczba Akcji Oferowanych stanowi¹ca Maksymalny Przydzia³ zostanie ustalona w ten sposób, aby ³¹czna liczba Akcji

Oferowanych przydzielona Inwestorom Indywidualnym na zasadach opisanych powy¿ej by³a nie wiêksza ni¿ Liczba

Akcji Oferowanych Przeznaczonych do Przydzia³u Inwestorom Indywidualnym.

Informacja o liczbie Akcji Oferowanych stanowi¹cych Maksymalny Przydzia³ zostanie przekazana przez Spó³kê

do publicznej wiadomoœci nie póŸniej ni¿ w dniu zapisania Akcji Oferowanych na rachunkach papierów wartoœciowych

Inwestorów Indywidualnych w formie komunikatu aktualizuj¹cego w trybie art. 52 ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Akcje Oferowane, które nie zosta³y przydzielone Inwestorom Indywidualnym zgodnie z zasad¹ Maksymalnego

Przydzia³u, zostan¹ przydzielone Inwestorom Indywidualnym, poczynaj¹c od zapisów, które opiewa³y na najwiêksz¹

liczbê Akcji Oferowanych a¿ do wyczerpania Liczby Akcji Oferowanych Przeznaczonych do Przydzia³u Inwestorom

Indywidualnym. Je¿eli nie bêdzie mo¿liwoœci dokonania przydzia³u wed³ug zasady opisanej powy¿ej dla zapisów

opiewaj¹cych na tê sam¹ Liczbê Akcji Oferowanych Przeznaczonych do Przydzia³u Inwestorom Indywidualnym,

pozosta³e Akcje Oferowane bêd¹ przydzielane wed³ug czasu z³o¿enia zapisu, w ten sposób, ¿e w pierwszej kolejnoœci

bêd¹ uwzglêdniane te zapisy, które zosta³y wczeœniej przekazane do systemu GPW.

Zwrot œrodków pieniê¿nych Inwestorom Indywidualnym, którym nie przydzielono Akcji Oferowanych, lub których zapisy

na Akcje Oferowane zosta³y zredukowane lub by³y niewa¿ne, oraz zwrot nadp³at zostanie dokonany na rachunek pieniê¿ny

prowadzony dla rachunku papierów wartoœciowych, z którego zosta³ z³o¿ony zapis, zgodnie z zasadami obowi¹zuj¹cymi

w danej firmie inwestycyjnej, w terminie do 14 dni odpowiednio od dnia przydzia³u Akcji Oferowanych, b¹dŸ od dnia

og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y Akcji Oferowanych w ramach Oferty. Zwrot nadp³at i wp³at

nast¹pi bez jakichkolwiek odszkodowañ, odsetek oraz bez zwrotu ewentualnych kosztów poniesionych przez Inwestorów

Indywidualnych w zwi¹zku ze sk³adaniem zapisów na Akcje Oferowane.

Inwestorzy Instytucjonalni

Przydzia³ Akcji Oferowanych poszczególnym Inwestorom Instytucjonalnym nast¹pi na podstawie z³o¿onych przez nich

zapisów, pod warunkiem pe³nego op³acenia z³o¿onego zapisu zgodnie z zasadami opisanymi w Prospekcie, w liczbie,

o której poszczególni Inwestorzy Instytucjonalni zostan¹ poinformowani w zaproszeniu do z³o¿enia zapisu.

Po zakoñczeniu budowania ksiêgi popytu zostan¹ wys³ane zaproszenia do z³o¿enia zapisu na Akcje Oferowane

do Inwestorów Instytucjonalnych. Inwestorom Instytucjonalnym, do których wys³ane zostan¹ zaproszenia, Akcje

Oferowane zostan¹ przydzielone zgodnie ze wskazan¹ w nich liczb¹ Akcji Oferowanych, pod warunkiem prawid³owego

z³o¿enia i op³acenia zapisu.
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Akcje Oferowane, w odniesieniu do których Inwestorzy Indywidualni uchylili siê od skutków z³o¿onych zapisów w trybie

art. 51a i art. 54 ust. 1 pkt 3 Ustawy o Ofercie Publicznej, mog¹ zostaæ przydzielone Inwestorom Instytucjonalnym,

zarówno tym, którzy wziêli udzia³ w procesie budowania ksiêgi popytu, jak i równie¿ tym, którzy nie wziêli udzia³u

w procesie budowania ksiêgi popytu, pod warunkiem prawid³owego z³o¿enia i op³acenia zapisów z³o¿onych w odpowiedzi

na zaproszenie do z³o¿enia takich zapisów na Akcje Oferowane skierowane na zasadach okreœlonych w niniejszym

rozdziale.

Akcje Oferowane, w odniesieniu do których Inwestorzy Instytucjonalni uchylili siê od skutków z³o¿onych zapisów

w trybie art. 51a Ustawy o Ofercie Publicznej, nie z³o¿yli zapisów w odpowiedzi na zaproszenie lub nie op³acili w terminie

z³o¿onych zapisów, mog¹ zostaæ zaoferowane i przydzielone Inwestorom Instytucjonalnym, zarówno tym, którzy wziêli

udzia³ w procesie budowania ksiêgi popytu, jak równie¿ tym, którzy nie wziêli udzia³u w procesie budowania ksiêgi

popytu, pod warunkiem prawid³owego z³o¿enia i op³acenia zapisów z³o¿onych w odpowiedzi na zaproszenie do z³o¿enia

takich zapisów na Akcje Oferowane na zasadach okreœlonych w niniejszym rozdziale lub mog¹ zostaæ przydzielone

Gwarantom Oferty.

W przypadku dokonania niepe³nej wp³aty na Akcje Oferowane b¹dŸ z³o¿enia przez Inwestora Instytucjonalnego zapisu

na liczbê Akcji Oferowanych mniejsz¹ ni¿ okreœlona w zaproszeniu, temu Inwestorowi Instytucjonalnemu zostanie

przydzielona liczba Akcji Oferowanych, na jak¹ Inwestor Instytucjonalny dokona³ wp³aty, lub te¿ na podstawie

uznaniowego wyboru Akcjonariusza Sprzedaj¹cego takiemu Inwestorowi Instytucjonalnemu mo¿e zostaæ przydzielona

mniejsza liczba Akcji Oferowanych ni¿ wynikaj¹ca z dokonanej wp³aty.

Zwrot œrodków pieniê¿nych Inwestorom Instytucjonalnym, którym nie przydzielono Akcji Oferowanych lub których

zapisy na Akcje Oferowane zosta³y uniewa¿nione lub nieuwzglêdnione, oraz nadp³at zostanie dokonany w terminie

do 14 dni od dnia przydzia³u Akcji Oferowanych lub od daty og³oszenia o odst¹pieniu od przeprowadzenia sprzeda¿y

Akcji Oferowanych w ramach Oferty, bez jakichkolwiek odsetek b¹dŸ odszkodowañ na rachunek wskazany w formularzu

zapisu przez danego Inwestora Instytucjonalnego.

Rozliczenie

Zapisanie Akcji Oferowanych na rachunkach papierów wartoœciowych Inwestorów Indywidualnych nast¹pi na rachunki,

z których zosta³ z³o¿ony zapis. W ramach przewidywanego harmonogramu rozliczenie specjalnej sesji gie³dowej

nast¹pi w tym samym dniu.

Oferuj¹cy wystawi odpowiednio instrukcje rozliczeniowe lub przelewy celem przeniesienia Akcji Oferowanych

na rachunki papierów wartoœciowych Inwestorów Instytucjonalnych. Je¿eli dane przekazane przez Inwestora

Instytucjonalnego na potrzeby przeniesienia Akcji Oferowanych bêd¹ niekompletne lub nieprawid³owe, Inwestor

Instytucjonalny musi liczyæ siê z przeniesieniem Akcji Oferowanych na swój rachunek papierów wartoœciowych

w terminie póŸniejszym, po uzupe³nieniu lub skorygowaniu przez inwestora danych.

Globalni Koordynatorzy, w tym Oferuj¹cy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowi Wspó³prowadz¹cy

Ksiêgê Popytu, nie ponosz¹ odpowiedzialnoœci za nieprzeniesienie Akcji Oferowanych wynikaj¹ce z niekompletnych

lub nieprawid³owych danych przekazanych przez Inwestora Instytucjonalnego na potrzeby przeniesienia Akcji

Oferowanych.

W przypadku niemo¿noœci zapisania Akcji Oferowanych przydzielonych Inwestorowi Instytucjonalnemu na rachunku

papierów wartoœciowych wskazanym przez tego inwestora b¹dŸ w przypadku niewskazania takiego rachunku papierów

wartoœciowych Akcje Oferowane zostan¹ zapisane na rachunkach lub w rejestrze prowadzonym przez Oferuj¹cego.

Notowanie Akcji

Akcje Spó³ki nie by³y i nie s¹ przedmiotem obrotu na ¿adnym rynku regulowanym.

Spó³ka zamierza z³o¿yæ wniosek do GPW o dopuszczenie i wprowadzenie 43.338.000 akcji zwyk³ych na okaziciela serii A

Spó³ki oraz 15 akcji zwyk³ych imiennych serii B Spó³ki (które zostan¹ zamienione na akcje zwyk³e na okaziciela z chwil¹

ich dematerializacji), w tym wszystkich Akcji Oferowanych, do obrotu na rynku podstawowym GPW w systemie notowañ

ci¹g³ych.

W zwi¹zku z: (i) Ofert¹ oraz (ii) dopuszczeniem i wprowadzeniem Akcji do obrotu gie³dowego zamiarem Spó³ki

jest docelowa rejestracja 43.338.000 akcji zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki oraz 15 akcji zwyk³ych na okaziciela

serii B Spó³ki w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez KDPW, docelowo pod tym samem kodem ISIN.

Spó³ka z³o¿y do KDPW wniosek o rejestracjê Akcji Oferowanych bêd¹cych przedmiotem Oferty w depozycie papierów

wartoœciowych prowadzonym przez KDPW tak, aby rejestracja tych Akcji w depozycie papierów wartoœciowych

nast¹pi³a w terminie umo¿liwiaj¹cym dokonanie ich przydzia³u Inwestorom Indywidualnych oraz zapisanie tych Akcji

na rachunkach papierów wartoœciowych Inwestorów Indywidualnych na zasadach i w terminie okreœlonym w niniejszym
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Prospekcie. Spó³ka z³o¿y równie¿ wniosek o rejestracjê pozosta³ych Akcji, które bêd¹ objête wnioskami o dopuszczenie

i wprowadzenie do obrotu gie³dowego, w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez KDPW.

Dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do notowañ na GPW wymaga m.in.: (i) podjêcia przez Zarz¹d GPW uchwa³

o dopuszczeniu i wprowadzeniu Akcji do obrotu na GPW po spe³nieniu przez Spó³kê warunków takiego dopuszczenia

i wprowadzenia; oraz (ii) zawarcia przez Spó³kê umowy z KDPW w sprawie rejestracji Akcji w depozycie prowadzonym

przez KDPW.
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SUBEMISJA, STABILIZACJA I UMOWNE OGRANICZENIA ZBYWALNOŒCI AKCJI

Umowa o Gwarantowanie Oferty

Nie póŸniej ni¿ w dniu 8 paŸdziernika 2013 roku, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oraz Spó³ka zamierzaj¹ zawrzeæ warunkow¹

umowê o gwarantowanie zapisów Inwestorów Instytucjonalnych na zasadach subemisji inwestycyjnej („Umowa

o Gwarantowanie Oferty”) z Globalnymi Koordynatorami, Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu, Krajowymi

Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu oraz UniCredit Bank Austria AG (Globalni Koordynatorzy, IPOPEMA

Securities S.A., Raiffeisen Centrobank AG oraz UniCredit Bank Austria AG zwani ³¹cznie „Gwarantami Oferty”).

W ramach Umowy o Gwarantowanie Oferty, Globalni Koordynatorzy i Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu zobowi¹¿¹ siê,

z zastrze¿eniem ziszczenia siê okreœlonych warunków wskazanych poni¿ej, do do³o¿enia nale¿ytej starannoœci w celu

zapewnienia nabycia i op³acenia Akcji Oferowanych przez Inwestorów Instytucjonalnych, natomiast Gwaranci Oferty

zobowi¹¿¹ siê do nabycia, b¹dŸ spowodowania nabycia przez ich podmioty powi¹zane, tych Akcji Oferowanych, które

nie zosta³y nabyte przez takich Inwestorów Instytucjonalnych.

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie zawiera³a miêdzy innymi nastêpuj¹ce warunki zawieszaj¹ce wykonanie

zobowi¹zania do gwarantowania Oferty: (i) niewyst¹pienie jakichkolwiek zmian lub zdarzeñ poci¹gaj¹cych za sob¹

jakiejkolwiek niekorzystnej zmiany w sytuacji prawnej, finansowej, zyskach, sprawach handlowych lub prognozach

gospodarczych Grupy w stosunku do stanu opisanego w Prospekcie, (ii) niewyst¹pienie si³y wy¿szej, (iii) potwierdzenie

przez Spó³kê w dniu wykonania zobowi¹zania subemisyjnego oœwiadczeñ i zapewnieñ zawartych w Umowie

o Gwarantowanie Oferty, (iv) dostarczenie przez Spó³kê b¹dŸ jej doradców opinii prawnych, disclosure letters oraz

comfort letters o treœci uzgodnionej z Mened¿erami Oferty, (v) wykonanie przez Spó³kê wskazanych w Umowie

o Gwarantowanie Oferty zobowi¹zañ, (vi) uzgodnienie aneksu cenowego („Aneks Cenowy”) do Umowy

o Gwarantowanie Oferty okreœlaj¹cego Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Cenê Sprzeda¿y dla Inwestorów

Instytucjonalnych oraz ostateczn¹ liczbê Akcji Oferowanych Inwestorom Indywidualnym i Inwestorom Instytucjonalnym.

Podpisanie Aneksu Cenowego, wed³ug wy³¹cznego uznania podmiotów bêd¹cych jego stronami, jest planowane

nie póŸniej ni¿ w dniu 22 paŸdziernika 2013 roku, po zakoñczeniu procesu budowania ksiêgi popytu i ustaleniu

Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych i Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych.

W przypadku, gdyby jakikolwiek warunek wykonania zobowi¹zania subemisyjnego nie ziœci³ siê b¹dŸ nie nast¹pi³o

zwolnienie z obowi¹zku jego ziszczenia siê i powy¿sze okolicznoœci wyst¹pi¹ przed z³o¿eniem zapisu na Akcje Oferowane

objête Umow¹ o Gwarantowanie Oferty, zobowi¹zanie Mened¿erów Oferty do z³o¿enia zapisu na Akcje Oferowane

zgodnie z Umow¹ o Gwarantowanie Oferty wygaœnie. Globalni Koordynatorzy bêd¹ tak¿e uprawnieni do rozwi¹zania

Umowy o Gwarantowanie Oferty w okreœlonych w niej przypadkach, w szczególnoœci w sytuacji, gdy którekolwiek

z zapewnieñ lub oœwiadczeñ Spó³ki oka¿e siê niezgodne z rzeczywistym stanem faktycznym lub prawnym.

Umowa o Gwarantowanie Oferty zawarta zostanie pod prawem Anglii i Walii i bêdzie zawiera³a postanowienia

zwyczajowe przyjête w miêdzynarodowych ofertach podobnych do Oferty, w tym oœwiadczenia i zapewnienia Spó³ki

oraz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Zgodnie z Umow¹ o Gwarantowanie Oferty, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy oraz Spó³ka zobowi¹¿¹ siê do zwolnienia

Mened¿erów Oferty oraz innych okreœlonych osób z odpowiedzialnoœci i obowi¹zku œwiadczenia z tytu³u okreœlonych

roszczeñ, zobowi¹zañ lub kosztów, jakie mog¹ zostaæ dochodzone lub zostan¹ poniesione przez Mened¿erów Oferty

lub okreœlone osoby w zwi¹zku z Umow¹ o Gwarantowanie Oferty (tzw. klauzula indemnifikacyjna).

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie zawiera³a standardowe zobowi¹zania Mened¿erów Oferty co do zakresu

terytorialnego podejmowanych dzia³añ promocyjnych oraz zobowi¹zanie do podejmowania dzia³añ promocyjnych

jedynie w stosunku do okreœlonych kategorii inwestorów instytucjonalnych oraz w ka¿dym przypadku zgodnie z prawem

jurysdykcji, gdzie takie dzia³ania bêd¹ podejmowane.

Umowa o Gwarantowanie Oferty bêdzie przewidywaæ, ¿e Spó³ka oraz Akcjonariusz Sprzedaj¹cy bêd¹ podlegali

umownemu ograniczeniu zbywalnoœci Akcji oraz emisji akcji. Zobowi¹zania dotycz¹ce umownego ograniczenia

zbywalnoœci Akcji oraz emisji przez Spó³kê nowych akcji zosta³y opisane w punkcie „Umowne ograniczenia zbywalnoœci

Akcji” poni¿ej.

Informacja na temat wynagrodzenia Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu oraz

Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu, w tym wynagrodzenia z tytu³u gwarantowania zapisów Inwestorów

Instytucjonalnych w Ofercie, zosta³a zamieszczona w rozdziale „Pozosta³e informacje – Koszty Oferty – Koszty Oferty

ponoszone przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego – Wynagrodzenie Mened¿erów Oferty”. W przypadku zmian dotycz¹cych

wynagrodzeñ Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu i/lub Krajowych Wspó³prowadz¹cych

Ksiêgê Popytu informacje na ten temat zostan¹ przekazane do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu,

po jego zatwierdzeniu przez KNF.
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W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o zawarciu Umowy o Gwarantowanie Oferty

zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie komunikatu aktualizuj¹cego w trybie art. 52 ust. 2 Ustawy

o Ofercie Publicznej. W przypadku gdy w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego zmiana warunków Umowy

o Gwarantowanie Oferty lub terminu jej zawarcia mog³aby w sposób znacz¹cy wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych,

informacja ta zostanie udostêpniona do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu, zgodnie

z art. 51 Ustawy o Ofercie Publicznej. Informacja o niezawarciu Umowy o Gwarantowanie Oferty zostanie podana

do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do niniejszego Prospektu, zgodnie z art. 51 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Przekazanie przez Spó³kê informacji na temat Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Indywidualnych oraz Ceny Sprzeda¿y

dla Inwestorów Instytucjonalnych, a tak¿e ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach Oferty oraz liczby

Akcji Oferowanych przeznaczonych dla poszczególnych kategorii inwestorów w trybie art. 54 ust. 3 Ustawy o Ofercie

Publicznej bêdzie równoznaczne z zawarciem Aneksu Cenowego na warunkach okreœlonych w powy¿szej informacji.

Dzia³ania stabilizacyjne

Pod warunkiem ¿e wystarczaj¹ca, w ocenie Powszechnej Kasy Oszczêdnoœci Banku Polskiego S.A. Oddzia³ – Domu

Maklerskiego PKO Banku Polskiego w Warszawie, dzia³aj¹cego w charakterze mened¿era stabilizuj¹cego („Mened¿er

Stabilizuj¹cy”), liczba Akcji Oferowanych w ramach Oferty zostanie ostatecznie przydzielona zagranicznym

Inwestorom Instytucjonalnym wskazanym przez Mened¿era Stabilizuj¹cego, przy czym liczba ta nie bêdzie wiêksza

ni¿ 10% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych („Liczba Akcji Stabilizuj¹cych”), Akcje te mog¹ zostaæ sprzedane

tym zagranicznym Inwestorom Instytucjonalnym za poœrednictwem Mened¿era Stabilizuj¹cego, który nabêdzie je

od Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na podstawie umowy sprzeda¿y zawartej pod warunkiem rozwi¹zuj¹cym nabycia

Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach stabilizuj¹cych („Umowa o Stabilizacjê”). Zawarcie Umowy

o Stabilizacjê oraz zbycie Akcji przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na rzecz Mened¿era Stabilizuj¹cego, jak równie¿

zbycie Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego Inwestorom Instytucjonalnym zgodnie z postanowieniami Umowy

o Stabilizacjê nastêpuje w ramach oferty publicznej Akcji objêtych Prospektem.

Celem zawarcia Umowy o Stabilizacjê oraz nabycia przez Mened¿era Stabilizuj¹cego od Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie Akcji Stabilizuj¹cych, o czym mowa powy¿ej, bêdzie w szczególnoœci stworzenie

podstawy prawnej dla: (i) finansowania przez Mened¿era Stabilizuj¹cego transakcji stabilizacyjnych (na mocy Umowy

o Stabilizacjê Mened¿er Stabilizuj¹cy bêdzie uprawniony do zatrzymania, na potrzeby prowadzenia dzia³añ

stabilizacyjnych, kwoty odpowiadaj¹cej iloczynowi Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych i Liczby Akcji

Stabilizuj¹cych, z zastrze¿eniem art. 62 ust. 2 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP),

(ii) wykreowania Opcji Stabilizacyjnej (zgodnie z definicj¹ poni¿ej) umo¿liwiaj¹cej zwrotne przeniesienie na rzecz

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego Akcji nabytych przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w ramach dzia³añ stabilizacyjnych,

oraz (iii) rozliczenia z Akcjonariuszem Sprzedaj¹cym po zakoñczeniu Okresu Stabilizacji niewykorzystanej na potrzeby

prowadzenia dzia³añ stabilizacyjnych kwoty, o której mowa w punkcie (i) powy¿ej.

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy przewiduje, ¿e w zwi¹zku z Ofert¹ Mened¿er Stabilizuj¹cy bêdzie móg³ nabywaæ na GPW

Akcje w liczbie nie wiêkszej ni¿ ³¹czna Liczba Akcji Stabilizuj¹cych w celu stabilizacji ich kursu gie³dowego na poziomie

wy¿szym ni¿ poziom, który ustali³by siê w innych okolicznoœciach, gdyby dzia³ania takie nie by³y podejmowane.

Nabywanie Akcji w ramach transakcji stabilizacyjnych bêdzie dokonywane na zasadach okreœlonych w Rozporz¹dzeniu

w Sprawie Stabilizacji. Transakcje nabycia Akcji bêd¹ mog³y byæ dokonywane w okresie nie d³u¿szym ni¿ 30 dni

od dnia rozpoczêcia okresu notowañ Akcji na GPW („Okres Stabilizacji”) po cenie nie wy¿szej ni¿ Cena Sprzeda¿y

dla Inwestorów Instytucjonalnych. Mened¿er Stabilizuj¹cy nie bêdzie jednak zobowi¹zany do podjêcia jakichkolwiek

dzia³añ stabilizacyjnych. Jeœli dzia³ania takie zostan¹ podjête przez Mened¿era Stabilizuj¹cego, mog¹ one zostaæ

przerwane w ka¿dym czasie, jednak nie póŸniej ni¿ z up³ywem Okresu Stabilizacji.

Nie ma pewnoœci, ¿e jeœli dzia³ania stabilizacyjne zostan¹ podjête, to przynios¹ one przewidywane skutki.

W zwi¹zku z transakcjami stabilizacyjnymi, które Mened¿er Stabilizuj¹cy mo¿e przeprowadzaæ na GPW, Akcjonariusz

Sprzedaj¹cy dokona sprzeda¿y Mened¿erowi Stabilizuj¹cemu Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie Akcji

Stabilizuj¹cych pod warunkiem rozwi¹zuj¹cym nabycia Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach

stabilizuj¹cych („Opcja Stabilizacyjna”). Nabycie Akcji przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w transakcjach

stabilizuj¹cych, stanowi¹ce spe³nienie siê powy¿szego warunku, bêdzie skutkowa³o zwrotnym przeniesieniem na rzecz

Akcjonariusza Sprzedaj¹cego Akcji nabytych przez Mened¿era Stabilizuj¹cego w ramach dzia³añ stabilizacyjnych,

podczas trwania lub po zakoñczeniu Okresu Stabilizacji. Zwrotne przeniesienie Akcji mo¿e nast¹piæ w ramach jednej

lub wiêcej transakcji.

Ponadto Umowa o Stabilizacjê bêdzie przewidywaæ, ¿e sprzeda¿ przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego na rzecz Mened¿era

Stabilizuj¹cego Akcji w ³¹cznej liczbie równej Liczbie Akcji Stabilizuj¹cych bêdzie dokonana pod warunkiem

rozwi¹zuj¹cym w postaci rozwi¹zania Umowy o Gwarantowanie Oferty lub odst¹pienia albo zawieszenia Oferty zgodnie

z postanowieniami Prospektu.
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W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o zawarciu Umowy o Stabilizacjê i jej stronach

zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie komunikatu aktualizacyjnego w trybie art. 52 ust. 2 Ustawy o Ofercie

Publicznej. W przypadku, gdy w ocenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego zmiana warunków Umowy o Stabilizacjê

lub terminu jej zawarcia mog³aby w sposób znacz¹cy wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych, informacja ta zostanie

udostêpniona do publicznej wiadomoœci w formie aneksu do Prospektu, zgodnie z art. 51 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Transakcje stabilizacyjne dokonywane przez Mened¿era Stabilizuj¹cego bêd¹ finansowane ze œrodków pochodz¹cych

ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych za poœrednictwem Mened¿era Stabilizuj¹cego na rzecz zagranicznych Inwestorów

Instytucjonalnych (tj. kwoty odpowiadaj¹cej iloczynowi Ceny Sprzeda¿y dla Inwestorów Instytucjonalnych i Liczby Akcji

Stabilizuj¹cych). Œrodki uzyskane przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych objêtych Opcj¹

Stabilizacyjn¹ na rzecz zagranicznych Inwestorów Instytucjonalnych, w zakresie, w jakim nie zostan¹ wykorzystane

na potrzeby prowadzenia dzia³añ stabilizacyjnych, bêd¹ przekazane Akcjonariuszowi Sprzedaj¹cemu po zakoñczeniu

Okresu Stabilizacji na warunkach okreœlonych w Umowie o Stabilizacjê z zastrze¿eniem bezwzglêdnie obowi¹zuj¹cych

przepisów prawa, w tym art. art. 20d w zw. z art. 63 ust. 2 Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP,

zgodnie z którymi œrodki pochodz¹ce ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych, z wyj¹tkiem 15% tych œrodków przekazywanych

do Funduszu W³asnoœci Pracowniczej PKP, Akcjonariusz Sprzedaj¹cy przekazuje na wyodrêbniony rachunek bankowy

prowadzony przez Bank Gospodarstwa Krajowego z przeznaczeniem w pierwszej kolejnoœci na sp³atê okreœlonych przez

Ustawê o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP zobowi¹zañ Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Informacje na temat stabilizacji bêd¹ przekazywane na zasadach przewidzianych w Rozporz¹dzeniu w Sprawie

Stabilizacji. W szczególnoœci, nie póŸniej ni¿ w terminie 5 dni od up³ywu Okresu Stabilizacji, Mened¿er Stabilizuj¹cy

przeka¿e Spó³ce informacje na temat faktu podjêcia lub niepodjêcia stabilizacji, daty rozpoczêcia stabilizacji,

daty ostatniego pojawienia siê stabilizacji, przedzia³u cenowego, w ramach którego by³y dokonywane transakcje

stabilizacyjne, dla ka¿dej z dat dokonywania transakcji stabilizacyjnej, w tym w szczególnoœci: (i) datê i godzinê ka¿dej

transakcji, (ii) iloœæ nabytych instrumentów finansowych oraz (iii) cenê transakcyjn¹. Informacje te zostan¹ nastêpnie

przekazane przez Spó³kê do publicznej wiadomoœci oraz do KNF, nie póŸniej ni¿ w ci¹gu 7 dni od up³ywu Okresu

Stabilizacji.

Umowne ograniczenia zbywalnoœci Akcji

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy

W Umowie o Gwarantowanie Oferty Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zobowi¹¿e siê wobec Mened¿erów Oferty, ¿e od dnia

zawarcia Umowy o Gwarantowanie Oferty do zakoñczenia okresu 180 dni od daty pierwszego notowania akcji Spó³ki

na GPW nie dokona bez pisemnej zgody Globalnych Koordynatorów (której wydanie nie bêdzie bezzasadnie

wstrzymywane ani opóŸniane) ¿adnych innych transakcji, które mog³yby skutkowaæ emisj¹, ofert¹ dotycz¹c¹ sprzeda¿y

lub emisji, sprzeda¿¹ lub rozporz¹dzeniem papierami wartoœciowymi Spó³ki podobnymi do papierów wartoœciowych

bêd¹cych przedmiotem Oferty. Ograniczenie, o którym mowa powy¿ej, nie dotyczy zbywania akcji przez Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego w odpowiedzi na wezwanie do zapisywania siê na zamianê lub sprzeda¿ akcji Spó³ki, na rzecz inwestora

strategicznego, po cenie nie ni¿szej ni¿ w Ofercie.

Spó³ka

W Umowie o Gwarantowanie Oferty Spó³ka zobowi¹¿e siê wobec Mened¿erów Oferty, ¿e od dnia zawarcia Umowy

o Gwarantowanie Oferty do zakoñczenia okresu 180 dni od daty pierwszego notowania akcji Spó³ki na GPW nie dokona

bez pisemnej zgody Globalnych Koordynatorów (której wydanie nie bêdzie bezzasadnie wstrzymywane ani opóŸniane)

¿adnych innych transakcji, które mog³yby skutkowaæ emisj¹, ofert¹ dotycz¹c¹ sprzeda¿y lub emisji, sprzeda¿¹

lub rozporz¹dzeniem papierami wartoœciowymi Spó³ki podobnymi do papierów wartoœciowych bêd¹cych przedmiotem

Oferty.

W zakresie, w jakim bêdzie to wymagane przepisami prawa, informacja o modyfikacji zobowi¹zañ Spó³ki i Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego ograniczaj¹cych zbywalnoœæ lub emisjê akcji zostanie podana do publicznej wiadomoœci w formie

komunikatu aktualizuj¹cego w trybie art. 52 ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej. W przypadku gdy w ocenie Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego zmiana warunków powy¿szych zobowi¹zañ lub terminu ich zaci¹gniêcia mog³aby w sposób znacz¹cy

wp³yn¹æ na ocenê Akcji Oferowanych, informacja ta zostanie udostêpniona do publicznej wiadomoœci w formie aneksu

do Prospektu.

Konflikt interesów

Ka¿dy z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów powi¹zanych (wiêkszoœæ z nich jako czêœæ organizacji miêdzynarodowych

lub o zasiêgu globalnym, œwiadcz¹cych us³ugi finansowe) jest lub mo¿e byæ zaanga¿owany w dzia³alnoœæ w zakresie

bankowoœci inwestycyjnej, papierów wartoœciowych, zarz¹dzania inwestycjami oraz indywidualnego zarz¹dzania
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maj¹tkiem. W zakresie dzia³alnoœci dotycz¹cej papierów wartoœciowych zajmuj¹ siê lub mog¹ siê zajmowaæ subemisj¹

papierów wartoœciowych, obrotem papierami wartoœciowymi (na rachunek w³asny lub klientów), us³ugami

maklerskimi, obrotem walutami, obrotem na gie³dach towarowych i instrumentami pochodnymi (na rachunek w³asny

lub klientów), a tak¿e œwiadczeniem us³ug maklerskich, us³ug bankowoœci inwestycyjnej, sporz¹dzaniem analiz,

jak równie¿ us³ug finansowania i doradztwa finansowego. W zakresie dozwolonym przez obowi¹zuj¹ce przepisy

prawa i zasady dotycz¹ce konfliktu interesów dotycz¹ce prowadzenia dzia³alnoœci maklerskiej i w ramach bankowoœci

inwestycyjnej: (a) w normalnym toku dzia³alnoœci zwi¹zanych z dokonywaniem obrotu instrumentami finansowymi,

us³ug maklerskich lub us³ug finansowania, ka¿dy z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów powi¹zanych mo¿e w dowolnym

czasie posiadaæ inwestycje d³ugo- lub krótkoterminowe, zapewniaæ finansowanie inwestycji, oraz mo¿e – na rachunek

w³asny lub swoich klientów – anga¿owaæ siê w obrót lub w inny sposób strukturyzowaæ lub przeprowadzaæ transakcje

dotycz¹ce d³u¿nych lub udzia³owych papierów wartoœciowych lub kredytów uprzywilejowanych dowolnego podmiotu

uczestnicz¹cego w Ofercie, lub transakcje dotycz¹ce jakiejkolwiek waluty albo towaru zwi¹zanych z Ofert¹, lub transakcje

dotycz¹ce dowolnych powi¹zanych instrumentów pochodnych; (b) ka¿dy z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów

powi¹zanych, ich dyrektorzy, cz³onkowie organów zarz¹dzaj¹cych lub nadzorczych, cz³onkowie kadry kierowniczej

i pracownicy mog¹ w dowolnym czasie inwestowaæ na w³asny rachunek lub zarz¹dzaæ funduszami inwestuj¹cymi

na w³asny rachunek w d³u¿ne lub udzia³owe papiery wartoœciowe emitowane przez dowolny podmiot uczestnicz¹cy

w Ofercie, w jakiekolwiek waluty lub towary zwi¹zane z Ofert¹, lub w jakiekolwiek powi¹zane instrumenty pochodne;

(c) ka¿dy z Mened¿erów Oferty i ich podmiotów powi¹zanych mo¿e w dowolnym czasie dokonywaæ w zwyk³ym toku

czynnoœci maklerskich na rzecz jakiegokolwiek podmiotu uczestnicz¹cego w Ofercie.

PKP CARGO S.A.

236



OGRANICZENIA W ZAKRESIE OFEROWANIA AKCJI OFEROWANYCH

Oferta publiczna Akcji Oferowanych w Polsce

Prospekt zosta³ sporz¹dzony wy³¹cznie na potrzeby Oferty przeprowadzanej w drodze oferty publicznej w rozumieniu

art. 3 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej na terytorium Polski.

W zwi¹zku z Ofert¹ przeprowadzan¹ na terytorium Polski mog¹ zostaæ podjête ograniczone dzia³ania promocyjne maj¹ce

na celu przekazanie informacji o Ofercie Kwalifikowanym Nabywcom Instytucjonalnym w Stanach Zjednoczonych

Ameryki zgodnie z Przepisem 144A (ang. Rule 144A) wydanym na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach

Wartoœciowych oraz innym Inwestorom Instytucjonalnym poza Stanami Zjednoczonymi Ameryki (z wy³¹czeniem Polski)

zgodnie z Regulacj¹ S wydan¹ na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych.

W celu prowadzenia powy¿szych ograniczonych dzia³añ promocyjnych, w ka¿dym przypadku zgodnie z w³aœciwymi

przepisami prawa jurysdykcji, w których takie dzia³ania bêd¹ podejmowane, zosta³ sporz¹dzony miêdzynarodowy

Dokument Marketingowy w jêzyku angielskim (ang. International Offering Circular), który nie bêdzie podlega³

zatwierdzeniu przez KNF ani inny organ nadzoru w ¿adnej jurysdykcji. Prospekt nie bêdzie podlega³ zatwierdzeniu przez

organ nadzoru inny ni¿ KNF ani nie bêdzie podlega³ rejestracji czy zg³oszeniu do organu nadzoru w ¿adnym innym

pañstwie ni¿ Polska.

Promocja Oferty poza granicami Polski bêdzie przeprowadzana w oparciu o Dokument Marketingowy, który zostanie

przekazany wybranym Inwestorom Instytucjonalnym poza Polsk¹ w trybie przewidzianym w Dyrektywie Prospektowej

(w sposób, w jaki zosta³a ona wprowadzona w Pañstwach Cz³onkowskich) dla zwolnienia z wymogu sporz¹dzenia

prospektu lub innego dokumentu ofertowego na potrzeby oferty akcji, zatwierdzonego przez w³aœciwy organ

lub zg³oszonego do w³aœciwego organu i nastêpnie opublikowanego lub zgodnie z w³aœciwymi przepisami prawa

– w przypadku promocji Oferty poza UE. Ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Mened¿erowie Oferty

nie wyrazili ani nie wyra¿¹ zgody na przeprowadzenie jakiejkolwiek oferty Akcji Oferowanych w drodze oferty

publicznej w Polsce w inny sposób ni¿ na podstawie Prospektu, za poœrednictwem jakiegokolwiek innego poœrednika

finansowego.

Ani Spó³ka, ani Akcjonariusz Sprzedaj¹cy, ani Mened¿erowie Oferty nie podejmowali i nie bêd¹ podejmowaæ dzia³añ

stanowi¹cych ofertê publiczn¹ Akcji Oferowanych poza terytorium Polski, jak równie¿ nie bêd¹ rozpowszechniaæ

Prospektu b¹dŸ jakiegokolwiek innego materia³u ofertowego dotycz¹cego Spó³ki lub Akcji Oferowanych w ¿adnej

jurysdykcji, gdzie mog³oby to stanowiæ ofertê publiczn¹ lub mog³oby wi¹zaæ siê z obowi¹zkiem podjêcia dodatkowych

dzia³añ zwi¹zanych z zatwierdzeniem, rejestracj¹ czy te¿ zg³oszeniem Prospektu lub takich dokumentów ofertowych

we w³aœciwym organie nadzoru. Akcje Oferowane nie mog¹ byæ przedmiotem bezpoœredniej lub poœredniej oferty

lub sprzeda¿y, a Prospekt nie mo¿e byæ rozpowszechniany ani publikowany na lub z terytorium jakiegokolwiek

kraju lub jurysdykcji, inaczej ni¿ z zachowaniem wszelkich stosownych zasad i regulacji w³aœciwych dla danego kraju

lub jurysdykcji.

W niektórych jurysdykcjach rozpowszechnianie Prospektu oraz promocja Oferty mog¹ podlegaæ ograniczeniom prawnym.

Osoby posiadaj¹ce Prospekt powinny wiêc zapoznaæ siê z wszelkimi ograniczeniami tego rodzaju, przestrzegaæ takich

ograniczeñ oraz zasad przeprowadzania ograniczonych dzia³añ promocyjnych w zwi¹zku z Ofert¹, uwzglêdniaj¹c

ograniczenia przedstawione poni¿ej. Nieprzestrzeganie tych ograniczeñ mo¿e stanowiæ naruszenie przepisów reguluj¹cych

obrót papierami wartoœciowymi obowi¹zuj¹cymi w danej jurysdykcji.

Prospekt ani Dokument Marketingowy nie stanowi oferty ani zaproszenia do z³o¿enia oferty lub nabycia jakichkolwiek

papierów wartoœciowych opisanych w Prospekcie adresowanych do jakiejkolwiek osoby w jakiejkolwiek jurysdykcji,

je¿eli w takiej jurysdykcji sk³adanie takiej osobie takiej oferty lub nak³anianie jej do nabycia papierów wartoœciowych

jest niezgodne z prawem.

Stany Zjednoczone Ameryki

Akcje Oferowane nie zosta³y i nie zostan¹ zarejestrowane zgodnie z Amerykañsk¹ Ustaw¹ o Papierach Wartoœciowych

ani przez ¿aden inny organ reguluj¹cy obrót papierami wartoœciowymi jakiegokolwiek innego stanu lub terytorium

podleg³ego jurysdykcji Stanów Zjednoczonych Ameryki, i poza niektórymi wyj¹tkami, nie mog¹ byæ oferowane

lub sprzedawane w Stanach Zjednoczonych Ameryki, chyba ¿e na podstawie zwolnienia od obowi¹zku rejestracji

zgodnie z Amerykañsk¹ Ustaw¹ o Papierach Wartoœciowych. W zwi¹zku z Ofert¹ informacje na temat Oferty bêd¹

przekazywane wy³¹cznie (i) poza Stanami Zjednoczonymi Ameryki zagranicznych w ramach transakcji zagranicznych

(offshore transactions) (zgodnie z definicj¹ tego terminu w Regulacji S) zgodnie z postanowieniami Regulacji S na rzecz

inwestorów niebêd¹cych osobami amerykañskimi (U.S. persons) (zgodnie z definicj¹ tego terminu w Regulacji S)

oraz (ii) na rzecz Kwalifikowanych Nabywców Instytucjonalnych w Stanach Zjednoczonych Ameryki, zgodnie z definicj¹

zawart¹ w Przepisie 144A na warunkach w nim okreœlonych, albo na podstawie innego zwolnienia od obowi¹zku
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rejestracji, lub w ramach transakcji, które nie podlegaj¹ obowi¹zkowi rejestracji wynikaj¹cemu z Amerykañskiej

Ustawy o Papierach Wartoœciowych. Ponadto, w ci¹gu 40 dni po rozpoczêciu Oferty jakiekolwiek oferowanie

b¹dŸ sprzeda¿ Akcji Oferowanych w Stanach Zjednoczonych Ameryki przez jakiegokolwiek poœrednika w obrocie

papierami wartoœciowymi (niezale¿nie od tego, czy uczestniczy³ w Ofercie) mo¿e naruszaæ obowi¹zek rejestracji

okreœlony w Amerykañskiej Ustawie o Papierach Wartoœciowych, chyba ¿e takie oferowanie i sprzeda¿ odbywaj¹ siê

na podstawie wy³¹czenia z wymogu rejestrowego na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych.

Ani Komisja Papierów Wartoœciowych i Gie³d Stanów Zjednoczonych, ani ¿adne stanowe komisje papierów

wartoœciowych lub inne urzêdy ds. papierów wartoœciowych poza terytorium Stanów Zjednoczonych nie zatwierdzi³y

ani nie wyrazi³y sprzeciwu wobec Akcji Oferowanych w ramach Oferty, ani nie stwierdzi³y, ¿e Prospekt jest rzetelny

i kompletny. Sk³adanie oœwiadczeñ o odmiennej treœci stanowi przestêpstwo.

Europejski Obszar Gospodarczy

Prospekt zosta³ zatwierdzony przez KNF, organ nadzoru nad rynkiem kapita³owym na terytorium Polski. W ¿adnym

innym Pañstwie Cz³onkowskim nie by³a ani nie jest prowadzona publiczna oferta Akcji Oferowanych. Jednak¿e mo¿liwa

jest promocja Oferty w innym Pañstwie Cz³onkowskim w oparciu o Dokument Marketingowy w ramach niektórych

zwolnieñ od obowi¹zku sporz¹dzenia Prospektu w trybie Dyrektywy Prospektowej, je¿eli zwolnienia te zosta³y

implementowane w danym innym Pañstwie Cz³onkowskim, pod warunkiem ¿e taka oferta Akcji Oferowanych nie bêdzie

skutkowaæ wymogiem sporz¹dzenia, zatwierdzenia, zg³oszenia i opublikowania Prospektu przez Spó³kê, Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego lub któregokolwiek z Mened¿erów Oferty zgodnie z art. 3 Dyrektywy Prospektowej lub innymi

stosownymi regulacjami implementuj¹cymi.

W odniesieniu do ka¿dego pañstwa cz³onkowskiego EOG (innego ni¿ Polska), które przyjê³o Dyrektywê Prospektow¹

(ka¿de z nich zwane dalej „Odpowiednim Pañstwem Cz³onkowskim”), pocz¹wszy od dnia implementacji Dyrektywy

Prospektowej w Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim („Data Przyjêcia Dyrektywy Prospektowej”) w danym

Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim nie zosta³a ani nie zostanie przeprowadzona publicznie oferta Akcji Oferowanych

inna ni¿:

• kierowana do podmiotu bêd¹cego inwestorem kwalifikowanym w rozumieniu Dyrektywy Prospektowej;

• kierowana do mniej ni¿ 100 osób fizycznych lub prawnych (lub 150 osób fizycznych lub prawnych, jeœli Odpowiednie

Pañstwo Cz³onkowskie implementowa³o Dyrektywê Zmieniaj¹c¹ Dyrektywê Prospektow¹ z 2010 r.) innych ni¿

inwestor kwalifikowany w rozumieniu art. 2(1)(e) Dyrektywy Prospektowej; lub

• we wszelkich innych okolicznoœciach przewidzianych w art. 3(2) Dyrektywy Prospektowej,

o ile taka oferta Akcji Oferowanych nie prowadzi³aby do powstania obowi¹zku opublikowania prospektu na mocy art. 3

Dyrektywy Prospektowej na terenie Odpowiedniego Pañstwa Cz³onkowskiego.

Dla potrzeb Prospektu wyra¿enie „oferta publiczna Akcji Oferowanych” w odniesieniu do dowolnych Akcji Oferowanych

w dowolnym Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim oznacza przekazanie, w dowolnej formie i za pomoc¹ dowolnych

œrodków przekazu, wystarczaj¹cych informacji w zakresie warunków oferty oraz dotycz¹cych Akcji Oferowanych

bêd¹cych przedmiotem oferty, których zakres umo¿liwi inwestorowi podjêcie decyzji o nabyciu lub objêciu Akcji

Oferowanych, przy czym zakres i forma takiego przekazania informacji mo¿e byæ ró¿na w ró¿nych Odpowiednich

Pañstwach Cz³onkowskich z uwagi na postanowienia prawa implementuj¹ce Dyrektywê Prospektow¹ w takim

Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim, a wyra¿enie „Dyrektywa Prospektowa” oznacza Dyrektywê 2003/71/WE

(ze zmianami, a w szczególnoœci Dyrektyw¹ Zmieniaj¹c¹ Dyrektywê Prospektow¹ z 2010 r., w zakresie w jakim zosta³y

wdro¿one w Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim) i obejmuje wszelkie odpowiednie œrodki implementuj¹ce j¹

w ka¿dym danym Odpowiednim Pañstwie Cz³onkowskim, a wyra¿enie „Dyrektywa Zmieniaj¹ca Dyrektywê

Prospektow¹ z 2010 r.” oznacza Dyrektywê 2010/73/UE.

Wielka Brytania

W Wielkiej Brytanii Dokument Marketingowy mo¿e byæ dystrybuowany wy³¹cznie wœród i adresowany wy³¹cznie

do podmiotów, które s¹ inwestorami kwalifikowanymi w rozumieniu art. 2(1)(e) Dyrektywy Prospektowej oraz które

ponadto (a) s¹ inwestorami profesjonalnymi spe³niaj¹cymi kryteria okreœlone w art. 19(5) Zarz¹dzenia w sprawie

promocji finansowej z 2005 roku, wydanego na podstawie brytyjskiej Ustawy o Rynkach i Us³ugach Finansowych

(Financial Services and Markets Act) z 2000 roku, ze zm. („Zarz¹dzenie”) lub (b) które spe³niaj¹ kryteria okreœlone

w art. 49(2)(a)–(d) Zarz¹dzenia, lub (c) którym mo¿na w inny zgodny z prawem sposób przekazaæ Dokument

Marketingowy lub informacje znajduj¹ce siê w Dokumencie Marketingowym. Wszystkie takie osoby zwane s¹ dalej

„W³aœciwymi Osobami”.
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Na terytorium Wielkiej Brytanii osoby niebêd¹ce W³aœciwymi Osobami nie powinny polegaæ na informacjach zawartych

w Prospekcie ani wykorzystywaæ ich do podejmowania jakichkolwiek czynnoœci. W Wielkiej Brytanii ka¿da inwestycja

lub dzia³alnoœæ inwestycyjna, której dotyczy Prospekt, mo¿e byæ dokonywana lub podejmowana jedynie przez W³aœciwe

Osoby. Osoby niebêd¹ce W³aœciwymi Osobami nie powinny polegaæ na niniejszym Prospekcie ani podejmowaæ

jakichkolwiek decyzji na jego podstawie.

Kanada

Zarówno Prospekt, jak i Dokument Marketingowy nie stanowi¹ i w ¿adnych okolicznoœciach nie mog¹ stanowiæ

prospektu, og³oszenia lub oferty publicznej dotycz¹cej papierów wartoœciowych opisywanych w Prospekcie,

w prowincjach lub na terytoriach Kanady. ¯adna komisja ds. papierów wartoœciowych ani te¿ podobna instytucja

w Kanadzie nie dokona³a badania ani nie wyda³a decyzji w sprawie Prospektu lub Dokumentu Marketingowego,

ani nie dokona³a oceny papierów wartoœciowych opisywanych w Prospekcie, a wszelkie oœwiadczenia o odmiennej

treœci stanowi¹ wykroczenie.

Japonia

Akcje Oferowane nie zosta³y i nie zostan¹ zarejestrowane zgodnie z japoñsk¹ ustaw¹ o obrocie papierami wartoœciowymi

(Ustawa Nr 25 z 1948 roku, ze zm.). Akcje Oferowane nie s¹ i nie mog¹ byæ przedmiotem bezpoœredniej ani poœredniej

oferty lub sprzeda¿y na terytorium Japonii lub na rzecz rezydenta Japonii (który to termin obejmuje równie¿ spó³ki

lub inne podmioty utworzone zgodnie z prawem Japonii), ani na rzecz innego podmiotu w celu dalszej bezpoœredniej

lub poœredniej oferty lub sprzeda¿y na terytorium Japonii lub na rzecz rezydenta Japonii, chyba ¿e (i) na mocy zwolnienia

z wymogów rejestracyjnych przewidzianych w japoñskiej ustawie o obrocie papierami wartoœciowymi i zgodnie

z wszystkimi pozosta³ymi przepisami tej ustawy, oraz (ii) zgodnie z wszystkimi innymi odnoœnymi wymogami prawa

Japonii.
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RYNEK KAPITA£OWY W POLSCE ORAZ OBOWI¥ZKI ZWI¥ZANE

Z NABYWANIEM I ZBYWANIEM AKCJI

Informacje zawarte w niniejszym rozdziale maj¹ charakter ogólny i opisuj¹ stan prawny na Datê Prospektu. W zwi¹zku

z powy¿szym inwestorzy powinni zapoznaæ siê ze stosownymi regulacjami oraz zasiêgn¹æ opinii w³asnego doradcy

prawnego w zakresie przepisów prawnych zwi¹zanych z nabywaniem, posiadaniem i zbywaniem Akcji Oferowanych.

Gie³da Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A.

Rynek gie³dowy instrumentów finansowych w Polsce jest prowadzony przez Gie³dê Papierów Wartoœciowych

w Warszawie S.A. GPW prowadzi dzia³alnoœæ na podstawie przepisów prawa, w tym Ustawy o Obrocie Instrumentami

Finansowymi, oraz wewnêtrznych regulacji, w tym statutu GPW i Regulaminu GPW.

Rynek gie³dowy prowadzony przez GPW jest rynkiem regulowanym w rozumieniu stosownych przepisów prawa

unijnego i Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi. Ponadto GPW organizuje i prowadzi Alternatywny System

Obrotu, niebêd¹cy rynkiem regulowanym. W ramach rynku gie³dowego prowadzonego przez GPW wyodrêbniono rynek

podstawowy (tzn. rynek oficjalnych notowañ gie³dowych) oraz rynek równoleg³y.

Wed³ug danych dostêpnych na stronie internetowej GPW (www.gpw.pl), na dzieñ 19 wrzeœnia 2013 r. na GPW notowano

akcje 443 spó³ek (z czego 45 to spó³ki zagraniczne). Kapitalizacja rynkowa notowanych spó³ek krajowych wynios³a

558.089,53 mln z³, a notowanych spó³ek zagranicznych 243.871,83 mln z³.

Na Datê Prospektu Spó³ka nie jest spó³k¹ publiczn¹ i opisane poni¿ej prawa i obowi¹zki zaczn¹ ci¹¿yæ na Spó³ce

od momentu uzyskania przez ni¹ statusu spó³ki publicznej.

Dematerializacja papierów wartoœciowych

Papiery wartoœciowe bêd¹ce przedmiotem oferty publicznej na terytorium Polski lub podlegaj¹ce dopuszczeniu do obrotu

na rynku regulowanym w Polsce nie maj¹ formy dokumentu od chwili ich zarejestrowania na podstawie umowy z KDPW

– instytucj¹ pe³ni¹c¹ funkcje depozytowe i rozrachunkowe w Polsce, tj. ich dematerializacji, z wyj¹tkiem papierów

wartoœciowych bêd¹cych przedmiotem oferty publicznej, które nie bêd¹ podlegaæ dopuszczeniu do obrotu na rynku

regulowanym, albo wprowadzanych wy³¹cznie do alternatywnego systemu obrotu, które mog¹ zachowaæ formê

dokumentu, o ile ich emitent tak postanowi. Prawa ze zdematerializowanych papierów wartoœciowych powstaj¹ z chwil¹

ich zapisania po raz pierwszy na rachunku papierów wartoœciowych i przys³uguj¹ osobie bêd¹cej posiadaczem tego

rachunku. Wyj¹tkiem od wskazanej zasady s¹ papiery wartoœciowe zapisane na rachunkach zbiorczych – w takim

przypadku uprawnionym z takich papierów wartoœciowych nie jest posiadacz rachunku. Za osobê uprawnion¹ z papierów

wartoœciowych zapisanych na rachunku zbiorczym uwa¿ana jest osoba wskazana podmiotowi prowadz¹cemu taki

rachunek przez jego posiadacza, w liczbie wynikaj¹cej z takiego wskazania. Umowa zobowi¹zuj¹ca do przeniesienia

zdematerializowanych papierów wartoœciowych przenosi te papiery z chwil¹ dokonania odpowiedniego zapisu

na rachunku papierów wartoœciowych. W odniesieniu do papierów wartoœciowych zapisanych na rachunku zbiorczym

za œwiadectwo depozytowe uwa¿a siê dokument o treœci to¿samej z treœci¹ œwiadectwa depozytowego, sporz¹dzony

w jêzyku polskim lub angielskim i wystawiony przez posiadacza takiego rachunku.

Podmiot prowadz¹cy rachunek papierów wartoœciowych, taki jak dom maklerski czy bank powierniczy, wystawia

na ¿¹danie jego posiadacza imienne œwiadectwo depozytowe, oddzielnie dla ka¿dego rodzaju papierów wartoœciowych

zapisanych na rachunku. Œwiadectwo potwierdza legitymacjê do realizacji uprawnieñ wynikaj¹cych z papierów

wartoœciowych wskazanych w jego treœci, które nie s¹ lub nie mog¹ byæ realizowane wy³¹cznie na podstawie zapisów

na rachunku papierów wartoœciowych, z wy³¹czeniem prawa uczestnictwa w walnym zgromadzeniu. Œwiadectwo

depozytowe mo¿e byæ wystawione przez domy maklerskie, banki prowadz¹ce dzia³alnoœæ maklersk¹, banki powiernicze,

zagraniczne firmy inwestycyjne i zagraniczne osoby prawne prowadz¹ce dzia³alnoœæ maklersk¹ na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej w formie oddzia³u, KDPW oraz NBP – je¿eli oznaczenie tych rachunków pozwala na

identyfikacjê osób, którym przys³uguj¹ prawa z papierów wartoœciowych.

Od chwili wystawienia œwiadectwa papiery wartoœciowe w liczbie wskazanej w treœci œwiadectwa nie mog¹ byæ

przedmiotem obrotu do chwili utraty jego wa¿noœci albo zwrotu œwiadectwa wystawiaj¹cemu przed up³ywem terminu

jego wa¿noœci. Na okres ten wystawiaj¹cy dokonuje blokady odpowiedniej liczby papierów wartoœciowych na tym

rachunku. Te same papiery wartoœciowe mog¹ byæ wskazane w treœci kilku œwiadectw, pod warunkiem ¿e cel wystawienia

ka¿dego ze œwiadectw jest odmienny. W takim przypadku w kolejnych œwiadectwach zamieszcza siê równie¿ informacjê

o dokonaniu blokady papierów wartoœciowych w zwi¹zku z wczeœniejszym wystawieniem innych œwiadectw.

Rozliczenie

Zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami wszystkie transakcje na rynku regulowanym GPW odbywaj¹ siê na zasadzie

p³atnoœci przy odbiorze (tzw. zasada delivery vs. payment), a przeniesienie praw nastêpuje w trzy dni po zawarciu
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transakcji. Co do zasady, ka¿dy inwestor musi posiadaæ rachunek papierów wartoœciowych oraz rachunek gotówkowy

w firmie inwestycyjnej lub podmiocie prowadz¹cym dzia³alnoœæ powiernicz¹ w Polsce, a ka¿da firma inwestycyjna

i podmiot prowadz¹cy dzia³alnoœæ powiernicz¹ musi posiadaæ odpowiednie konta i rachunki w KDPW oraz rachunek

gotówkowy w banku rozliczeniowym. Podmioty uprawnione do prowadzenia rachunków papierów wartoœciowych

mog¹ równie¿ prowadziæ w ramach depozytu papierów wartoœciowych lub systemu rejestracji papierów wartoœciowych

prowadzonego przez Narodowy Bank Polski tzw. rachunki zbiorcze, czyli rachunki, na których mog¹ byæ rejestrowane

zdematerializowane papiery wartoœciowe nienale¿¹ce do osób, dla których rachunki te s¹ prowadzone, ale nale¿¹ce

do innej osoby lub osób. Rachunki zbiorcze mog¹ byæ prowadzone jedynie dla podmiotów wymienionych w Ustawie

o Obrocie Instrumentami Finansowymi.

Zgodnie z regulacjami GPW oraz KDPW, KDPW CCP S.A., spó³ka zale¿na od KDPW, jest obowi¹zana przeprowadzaæ,

na podstawie listy transakcji przekazanej przez GPW (zbiory posesyjne), rozliczenia zawartych przez cz³onków

GPW transakcji. Z kolei cz³onkowie GPW koordynuj¹ rozliczenia dla klientów, na rachunek których przeprowadzono

transakcje.

Organizacja obrotu papierami wartoœciowymi

Zgodnie z Regulaminem Gie³dy sesje na GPW odbywaj¹ siê regularnie od poniedzia³ku do pi¹tku w godzinach 8:30–17:35

czasu warszawskiego, o ile zarz¹d GPW nie postanowi inaczej. Jednak¿e na Datê Prospektu, w okresie do dnia 31 grudnia

2013 r. sesje na GPW odbywaj¹ siê w godzinach 8:30–17:05 czasu warszawskiego.

Oferty, w zale¿noœci od rynku notowañ danych papierów wartoœciowych, s¹ zg³aszane w systemie notowañ ci¹g³ych

(rynek podstawowy) lub w systemie kursu jednolitego z jednokrotnym lub dwukrotnym okreœleniem kursu jednolitego

(rynek równoleg³y). Dla du¿ych pakietów akcji mo¿liwe s¹ tak zwane transakcje pakietowe prowadzone poza systemem

notowañ ci¹g³ych lub kursu jednolitego.

Informacje o kursie, wolumenie obrotów oraz wszelkich prawach szczególnych (prawie poboru, prawie do dywidendy)

w odniesieniu do poszczególnych akcji s¹ dostêpne na oficjalnej stronie GPW (www.gpw.pl).

Prowizje maklerskie nie s¹ w Polsce ustalane przez GPW ani inne organy regulacyjne. S¹ one ustalane przez dom

maklerski, który realizuje transakcjê.

Ustawy reguluj¹ce dzia³anie rynku kapita³owego

Podstawowymi aktami prawnymi reguluj¹cymi polski rynek papierów wartoœciowych s¹ trzy ustawy z dnia 29 lipca

2005 r.: (i) Ustawa o Ofercie Publicznej, (ii) Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz (iii) Ustawa

o Nadzorze nad Rynkiem Kapita³owym. Od dnia 19 wrzeœnia 2006 r. nadzór nad rynkiem kapita³owym jest ponadto

regulowany przez Ustawê o Nadzorze Finansowym. Ponadto polski rynek kapita³owy funkcjonuje na zasadach

okreœlonych w rozporz¹dzeniach do powy¿szych ustaw oraz w regulacjach unijnych, które – tak jak rozporz¹dzenia unijne

– znajduj¹ bezpoœrednie zastosowanie w Polsce.

Organem nadzoru nad rynkiem kapita³owym w Polsce jest KNF.

Ustawa o Ofercie Publicznej – prawa i obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem oraz zbywaniem znacznych

pakietów akcji

Na Datê Prospektu Spó³ka nie jest spó³k¹ publiczn¹.

Obowi¹zek zawiadamiania KNF o nabyciu lub zbyciu akcji

Zgodnie z Ustaw¹ o Ofercie Publicznej, ka¿dy kto:

• osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g³osów

w spó³ce publicznej, albo

• posiada³ co najmniej 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g³osów

w tej spó³ce, a w wyniku zmniejszenia tego udzia³u osi¹gn¹³ odpowiednio 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 33
1
/
3
%,

50%, 75% albo 90% lub mniej ogólnej liczby g³osów,

jest obowi¹zany niezw³ocznie zawiadomiæ o tym KNF oraz tê spó³kê publiczn¹, nie póŸniej ni¿ w terminie czterech dni

roboczych od dnia, w którym dowiedzia³ siê o zmianie udzia³u w ogólnej liczbie g³osów lub przy zachowaniu nale¿ytej

starannoœci móg³ siê o niej dowiedzieæ, a w przypadku zmiany wynikaj¹cej z nabycia akcji spó³ki publicznej w transakcji

zawartej na rynku regulowanym – nie póŸniej ni¿ w terminie szeœciu dni sesyjnych od dnia zawarcia transakcji.

Dniami sesyjnymi s¹ dni sesyjne okreœlone przez spó³kê prowadz¹c¹ rynek regulowany (w przypadku Spó³ki – GPW)

w regulaminie, zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz og³oszone przez KNF w drodze

publikacji na stronie internetowej.
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Obowi¹zek dokonania zawiadomienia KNF oraz spó³ki publicznej powstaje równie¿ w przypadku:

• zmiany dotychczas posiadanego udzia³u ponad 10% ogólnej liczby g³osów o co najmniej:

– 2% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej, której akcje s¹ dopuszczone do obrotu na rynku oficjalnych

notowañ gie³dowych (na Datê Prospektu takim rynkiem jest rynek podstawowy GPW),

– 5% ogólnej liczby g³osów – w spó³ce publicznej, której akcje s¹ dopuszczone do obrotu na innym rynku

regulowanym ni¿ rynek oficjalnych notowañ gie³dowych,

• zmiany dotychczas posiadanego udzia³u ponad 33% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej o co najmniej

1% ogólnej liczby g³osów.

Obowi¹zek dokonania zawiadomienia, o którym mowa powy¿ej, nie powstaje w przypadku, gdy po rozliczeniu

w depozycie papierów wartoœciowych kilku transakcji zawartych na rynku regulowanym w tym samym dniu zmiana

udzia³u w ogólnej liczbie g³osów w spó³ce publicznej na koniec dnia rozliczenia nie powoduje osi¹gniêcia lub

przekroczenia progu ogólnej liczby g³osów, z którym wi¹¿e siê powstanie tych obowi¹zków.

Zawiadomienie, o którym mowa powy¿ej, mo¿e byæ sporz¹dzone w jêzyku angielskim.

Po otrzymaniu zawiadomienia spó³ka publiczna ma obowi¹zek niezw³ocznego przekazania otrzymanej informacji

równoczeœnie do publicznej wiadomoœci, KNF oraz spó³ki prowadz¹cej rynek regulowany, na którym s¹ notowane akcje

tej spó³ki.

KNF mo¿e zwolniæ spó³kê publiczn¹ z obowi¹zku przekazania informacji do publicznej wiadomoœci, je¿eli ujawnienie

takich informacji mog³oby:

• zaszkodziæ interesowi publicznemu, lub

• spowodowaæ istotn¹ szkodê dla interesów tej spó³ki – o ile brak odpowiedniej informacji nie spowoduje

wprowadzenia w b³¹d ogó³u inwestorów w zakresie oceny wartoœci papierów wartoœciowych.

Wezwania

Nabycie akcji uprawniaj¹cych do wykonywania ponad 5% lub 10% ogólnej liczby g³osów w danym okresie

Nabycie akcji spó³ki publicznej w liczbie powoduj¹cej zwiêkszenie udzia³u w ogólnej liczbie g³osów o wiêcej ni¿:

• 10% ogólnej liczby g³osów w okresie krótszym ni¿ 60 dni przez podmiot, którego udzia³ w ogólnej liczbie g³osów

w tej spó³ce wynosi mniej ni¿ 33%,

• 5% ogólnej liczby g³osów w okresie krótszym ni¿ 12 miesiêcy przez akcjonariusza, którego udzia³ w ogólnej liczbie

g³osów w tej spó³ce wynosi co najmniej 33%,

mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie w wyniku og³oszenia wezwania do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê tych akcji w liczbie

nie mniejszej ni¿ odpowiednio 10% lub 5% ogólnej liczby g³osów.

Przekroczenie progu 33% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej

Przekroczenie 33% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie w wyniku og³oszenia wezwania

do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê akcji tej spó³ki w liczbie zapewniaj¹cej osi¹gniêcie 66% ogólnej liczby

g³osów, z wyj¹tkiem przypadku, gdy przekroczenie 33% ogólnej liczby g³osów ma nast¹piæ w wyniku og³oszenia

wezwania do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji spó³ki.

W przypadku, gdy przekroczenie progu 33% ogólnej liczby g³osów nast¹pi³o w wyniku poœredniego nabycia akcji, objêcia

akcji nowej emisji, nabycia akcji w wyniku oferty publicznej lub w ramach wnoszenia ich do spó³ki jako wk³adu

niepieniê¿nego, po³¹czenia lub podzia³u spó³ki, w wyniku zmiany statutu spó³ki, wygaœniêcia uprzywilejowania akcji

lub zajœcia innego ni¿ czynnoœæ prawna zdarzenia prawnego, akcjonariusz lub podmiot, który poœrednio naby³ akcje,

jest obowi¹zany, w terminie trzech miesiêcy od przekroczenia 33% ogólnej liczby g³osów, do:

• og³oszenia wezwania do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê akcji tej spó³ki w liczbie powoduj¹cej osi¹gniêcie

66% ogólnej liczby g³osów, albo

• zbycia akcji w liczbie powoduj¹cej osi¹gniêcie nie wiêcej ni¿ 33% ogólnej liczby g³osów,

chyba ¿e w tym terminie udzia³ akcjonariusza lub podmiotu, który poœrednio naby³ akcje, w ogólnej liczbie g³osów ulegnie

zmniejszeniu do nie wiêcej ni¿ 33% ogólnej liczby g³osów, odpowiednio w wyniku podwy¿szenia kapita³u zak³adowego,

zmiany statutu spó³ki lub wygaœniêcia uprzywilejowania jego akcji.

Je¿eli przekroczenie 33% ogólnej liczby g³osów nast¹pi³o w wyniku dziedziczenia, obowi¹zek, o którym mowa powy¿ej,

ma zastosowanie w przypadku, gdy po takim nabyciu akcji udzia³ w ogólnej liczbie g³osów uleg³ dalszemu zwiêkszeniu;
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termin wykonania tego obowi¹zku liczy siê od dnia, w którym nast¹pi³o zdarzenie powoduj¹ce zwiêkszenie udzia³u

w ogólnej liczbie g³osów.

Przekroczenie progu 66% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej

Przekroczenie 66% ogólnej liczby g³osów w spó³ce publicznej mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie w wyniku og³oszenia wezwania

do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji tej spó³ki.

W przypadku, gdy przekroczenie progu 66% ogólnej liczby g³osów nast¹pi³o w wyniku poœredniego nabycia akcji,

objêcia akcji nowej emisji, nabycia akcji w wyniku oferty publicznej lub w ramach wnoszenia ich do spó³ki jako wk³adu

niepieniê¿nego, po³¹czenia lub podzia³u spó³ki, w wyniku zmiany statutu spó³ki, wygaœniêcia uprzywilejowania akcji

lub zajœcia innego ni¿ czynnoœæ prawna zdarzenia prawnego, akcjonariusz lub podmiot, który poœrednio naby³ akcje,

jest obowi¹zany, w terminie trzech miesiêcy od przekroczenia 66% ogólnej liczby g³osów, do og³oszenia wezwania

do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji tej spó³ki, chyba ¿e w tym terminie udzia³

akcjonariusza lub podmiotu, który poœrednio naby³ akcje, w ogólnej liczbie g³osów ulegnie zmniejszeniu do nie wiêcej

ni¿ 66% ogólnej liczby g³osów, odpowiednio w wyniku podwy¿szenia kapita³u zak³adowego, zmiany statutu spó³ki

lub wygaœniêcia uprzywilejowania akcji.

Zasady og³aszania wezwania

Wezwanie jest og³aszane i przeprowadzane za poœrednictwem podmiotu prowadz¹cego dzia³alnoœæ maklersk¹

na terytorium Polski, obowi¹zanego – nie póŸniej ni¿ na 14 dni roboczych przed dniem rozpoczêcia przyjmowania zapisów

– do równoczesnego zawiadomienia o zamiarze jego og³oszenia KNF oraz spó³ki prowadz¹cej rynek regulowany,

na którym notowane s¹ dane akcje. Podmiot ten za³¹cza do zawiadomienia treœæ wezwania. Nastêpnie treœæ wezwania jest

og³aszana w co najmniej jednym dzienniku o zasiêgu ogólnopolskim.

Og³oszenie wezwania mo¿e nast¹piæ dopiero po ustanowieniu zabezpieczenia w wysokoœci nie mniejszej ni¿

100% wartoœci akcji, które maj¹ byæ przedmiotem wezwania. Ustanowienie zabezpieczenia powinno byæ

udokumentowane zaœwiadczeniem banku lub innej instytucji finansowej udzielaj¹cej zabezpieczenia lub poœrednicz¹cej

w jego udzieleniu.

Odst¹pienie od og³oszonego wezwania jest niedopuszczalne, chyba ¿e po jego og³oszeniu inny podmiot og³osi³ wezwanie

dotycz¹ce tych samych akcji. Odst¹pienie od wezwania og³oszonego na wszystkie pozosta³e akcje spó³ki publicznej

jest dopuszczalne jedynie wtedy, gdy inny podmiot og³osi³ wezwanie na wszystkie pozosta³e akcje tej spó³ki po cenie

nie ni¿szej ni¿ cena w tym wezwaniu.

Po otrzymaniu zawiadomienia o og³oszeniu wezwania KNF mo¿e, najpóŸniej na trzy dni robocze przed dniem rozpoczêcia

przyjmowania zapisów, zg³osiæ ¿¹danie wprowadzenia niezbêdnych zmian lub uzupe³nieñ w treœci wezwania albo

przekazania wyjaœnieñ dotycz¹cych jego treœci, w terminie okreœlonym w ¿¹daniu, nie krótszym ni¿ dwa dni.

Rozpoczêcie przyjmowania zapisów w wezwaniu ulega wstrzymaniu do czasu dokonania czynnoœci wskazanych

w ¿¹daniu, o którym mowa powy¿ej, przez podmiot obowi¹zany do og³oszenia wezwania.

Po zakoñczeniu wezwania podmiot, który og³osi³ wezwanie, jest obowi¹zany zawiadomiæ, w trybie, o którym mowa

w art. 69 Ustawy o Ofercie Publicznej, o liczbie akcji nabytych w wezwaniu oraz procentowym udziale w ogólnej liczbie

g³osów osi¹gniêtym w wyniku wezwania.

W okresie miêdzy dokonaniem zawiadomienia a zakoñczeniem wezwania podmiot obowi¹zany do og³oszenia wezwania

oraz podmioty od niego zale¿ne lub wobec niego dominuj¹ce, lub podmioty bêd¹ce stronami zawartego z nim

porozumienia dotycz¹cego nabywania przez te podmioty akcji spó³ki publicznej lub zgodnego g³osowania na walnym

zgromadzeniu lub prowadzenia trwa³ej polityki wobec spó³ki:

• mog¹ nabywaæ akcje spó³ki, której dotyczy wezwanie, jedynie w ramach tego wezwania i w sposób w nim okreœlony,

• nie mog¹ zbywaæ akcji spó³ki, której dotyczy wezwanie, ani zawieraæ umów, z których móg³by wynikaæ obowi¹zek

zbycia przez nie tych akcji, w czasie trwania wezwania oraz

• nie mog¹ nabywaæ poœrednio akcji spó³ki publicznej, której dotyczy wezwanie.

Cena akcji w wezwaniu

W przypadku, gdy którekolwiek z akcji spó³ki s¹ przedmiotem obrotu na rynku regulowanym, cena akcji proponowana

w wezwaniu nie mo¿e byæ ni¿sza od:

• œredniej ceny rynkowej z okresu szeœciu miesiêcy poprzedzaj¹cych og³oszenie wezwania, w czasie których

dokonywany by³ obrót tymi akcjami na rynku g³ównym, albo

• œredniej ceny rynkowej z krótszego okresu – je¿eli obrót akcjami spó³ki by³ dokonywany na rynku g³ównym przez

okres krótszy ni¿ okreœlony powy¿ej.

PKP CARGO S.A.

243



Cena akcji proponowana w wezwaniach nie mo¿e byæ równie¿ ni¿sza od:

• najwy¿szej ceny, jak¹ za akcje bêd¹ce przedmiotem wezwania podmiot obowi¹zany do jego og³oszenia, podmioty

od niego zale¿ne lub wobec niego dominuj¹ce, lub podmioty bêd¹ce stronami zawartego z nim porozumienia

dotycz¹cego nabywania przez te podmioty akcji spó³ki publicznej lub zgodnego g³osowania na walnym

zgromadzeniu lub prowadzenia trwa³ej polityki wobec spó³ki, zap³aci³y w okresie 12 miesiêcy przed og³oszeniem

wezwania, albo

• najwy¿szej wartoœci rzeczy lub praw, które podmiot obowi¹zany do og³oszenia wezwania lub podmioty, o których

mowa powy¿ej, wyda³y w zamian za akcje bêd¹ce przedmiotem wezwania, w okresie 12 miesiêcy przed og³oszeniem

wezwania.

Cena akcji proponowana w wezwaniu do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji spó³ki

publicznej nie mo¿e byæ równie¿ ni¿sza od œredniej ceny rynkowej z okresu trzech miesiêcy obrotu tymi akcjami na rynku

regulowanym poprzedzaj¹cych og³oszenie wezwania.

W przypadku, gdy œrednia cena rynkowa akcji, ustalona zgodnie z regu³ami wskazanymi powy¿ej, znacznie odbiega

od wartoœci godziwej tych akcji z powodu:

• przyznania akcjonariuszom prawa poboru, prawa do dywidendy, prawa do nabycia akcji spó³ki przejmuj¹cej

w zwi¹zku z podzia³em spó³ki publicznej przez wydzielenie lub innych praw maj¹tkowych zwi¹zanych

z posiadaniem akcji spó³ki publicznej,

• znacznego pogorszenia sytuacji finansowej lub maj¹tkowej spó³ki na skutek zdarzeñ lub okolicznoœci, których spó³ka

nie mog³a przewidzieæ lub im zapobiec, lub

• zagro¿enia spó³ki trwa³¹ niewyp³acalnoœci¹,

podmiot og³aszaj¹cy wezwanie mo¿e zwróciæ siê do KNF z wnioskiem o udzielenie zgody na zaproponowanie

w wezwaniu ceny niespe³niaj¹cej kryteriów, o których mowa powy¿ej. KNF mo¿e udzieliæ zgody, o ile proponowana

cena nie jest ni¿sza od wartoœci godziwej tych akcji, a og³oszenie takiego wezwania nie naruszy uzasadnionego interesu

akcjonariuszy.

W przypadku, gdy nie jest mo¿liwe ustalenie ceny zgodnie z zasadami wskazanymi powy¿ej, albo w przypadku spó³ki,

w stosunku do której otwarte zosta³o postêpowanie uk³adowe lub upad³oœciowe – nie mo¿e byæ ni¿sza od ich wartoœci

godziwej.

Cena proponowana w wezwaniu, o którym mowa w art. 72–74 Ustawy o Ofercie Publicznej, mo¿e byæ ni¿sza od ceny

ustalonej zgodnie z zasadami wskazanymi powy¿ej w odniesieniu do akcji stanowi¹cych co najmniej 5% wszystkich akcji

spó³ki, które bêd¹ nabyte w wezwaniu od oznaczonej osoby zg³aszaj¹cej siê na wezwanie, je¿eli podmiot obowi¹zany

do og³oszenia wezwania i ta osoba tak postanowi³y.

Przymusowy wykup akcji (squeeze out)

Akcjonariuszowi spó³ki publicznej, który samodzielnie lub wspólnie z podmiotami od niego zale¿nymi lub wobec

niego dominuj¹cymi oraz podmiotami bêd¹cymi stronami zawartego z nim porozumienia w sprawie nabywania przez te

podmioty akcji spó³ki publicznej lub zgodnego g³osowania na walnym zgromadzeniu lub prowadzenia trwa³ej polityki

wobec spó³ki osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 90% ogólnej liczby g³osów w tej spó³ce, przys³uguje, w terminie trzech miesiêcy

od osi¹gniêcia lub przekroczenia tego progu, prawo ¿¹dania od pozosta³ych akcjonariuszy sprzeda¿y wszystkich

posiadanych przez nich akcji (przymusowy wykup akcji).

Cenê akcji podlegaj¹cych przymusowemu wykupowi ustala siê na zasadach okreœlonych w przepisach Ustawy o Ofercie

Publicznej odnosz¹cych siê do ustalania ceny akcji w wezwaniu – okreœlonych w art. 79 ust. 1–3 Ustawy o Ofercie

Publicznej, z zastrze¿eniem ¿e jeœli osi¹gniêcie lub przekroczenie progu 90% ogólnej liczby g³osów nast¹pi³o w wyniku

og³oszonego wezwania na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji spó³ki, cena przymusowego wykupu

nie mo¿e byæ ni¿sza od ceny proponowanej w tym wezwaniu.

Przymusowy wykup jest og³aszany i przeprowadzany za poœrednictwem podmiotu prowadz¹cego dzia³alnoœæ maklersk¹

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, który jest obowi¹zany – nie póŸniej ni¿ na 14 dni roboczych przed rozpoczêciem

przymusowego wykupu – do równoczesnego zawiadomienia o zamiarze jego og³oszenia KNF oraz spó³ki prowadz¹cej

rynek regulowany, na którym notowane s¹ dane akcje, a je¿eli akcje spó³ki notowane s¹ na kilku rynkach regulowanych

– wszystkich tych spó³ek. Podmiot ten za³¹cza do zawiadomienia informacje na temat przymusowego wykupu.

Odst¹pienie od og³oszonego przymusowego wykupu jest niedopuszczalne.

Przymusowy odkup akcji (sell out)

Akcjonariusz spó³ki publicznej mo¿e za¿¹daæ wykupienia posiadanych przez niego akcji przez innego akcjonariusza,

który osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 90% ogólnej liczby g³osów w tej spó³ce. ¯¹danie sk³ada siê na piœmie w terminie trzech
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miesiêcy od dnia, w którym nast¹pi³o osi¹gniêcie lub przekroczenie tego progu przez innego akcjonariusza, a w przypadku

gdy informacja o osi¹gniêciu lub przekroczeniu progu 90% ogólnej liczby g³osów nie zosta³a przekazana do publicznej

wiadomoœci w trybie okreœlonym w Ustawie o Ofercie Publicznej. Termin na z³o¿enie ¿¹dania biegnie od dnia, w którym

akcjonariusz spó³ki publicznej, który mo¿e ¿¹daæ wykupienia posiadanych przez niego akcji, dowiedzia³ siê lub

przy zachowaniu nale¿ytej starannoœci móg³ siê dowiedzieæ o osi¹gniêciu lub przekroczeniu tego progu przez innego

akcjonariusza.

¯¹daniu temu s¹ obowi¹zani zadoœæuczyniæ solidarnie zarówno akcjonariusz, który osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 90% ogólnej

liczby g³osów, jak równie¿ podmioty wobec niego zale¿ne i dominuj¹ce, w terminie 30 dni od dnia jego zg³oszenia.

Obowi¹zek nabycia akcji od akcjonariusza spoczywa równie¿ solidarnie na ka¿dej ze stron porozumienia w sprawie

nabywania przez cz³onków tego porozumienia akcji spó³ki publicznej lub zgodnego g³osowania na walnym zgromadzeniu

lub prowadzenia trwa³ej polityki wobec spó³ki, o ile cz³onkowie tego porozumienia posiadaj¹ wspólnie, wraz

z podmiotami dominuj¹cymi i zale¿nymi, co najmniej 90% ogólnej liczby g³osów.

Cenê akcji podlegaj¹cych przymusowemu odkupowi ustala siê na zasadach okreœlonych w przepisach Ustawy o Ofercie

Publicznej odnosz¹cych siê do ustalania ceny akcji w wezwaniu – opisanych powy¿ej art. 79 ust. 1–3 Ustawy o Ofercie

Publicznej, z zastrze¿eniem ¿e je¿eli osi¹gniêcie lub przekroczenie progu 90% ogólnej liczby g³osów nast¹pi³o w wyniku

og³oszonego wezwania na sprzeda¿ lub zamianê wszystkich pozosta³ych akcji spó³ki, akcjonariusz ¿¹daj¹cy wykupienia

akcji jest uprawniony do otrzymania ceny nie ni¿ej ni¿ cena proponowana w tym wezwaniu.

Podmioty objête obowi¹zkami zwi¹zanymi ze znacznymi pakietami akcji

Obowi¹zki okreœlone w przepisach dotycz¹cych zawiadomienia KNF o osi¹gniêciu/przekroczeniu okreœlonego progu

liczby g³osów w spó³ce publicznej, wezwañ, przymusowego wykupu lub odkupu spoczywaj¹ odpowiednio:

• równie¿ na podmiocie, który osi¹gn¹³ lub przekroczy³ okreœlony w ustawie próg ogólnej liczby g³osów w zwi¹zku

z nabywaniem lub zbywaniem kwitów depozytowych wystawionych w zwi¹zku z akcjami spó³ki publicznej,

• na funduszu inwestycyjnym – równie¿ w przypadku, gdy osi¹gniêcie lub przekroczenie danego progu ogólnej liczby

g³osów okreœlonego w tych przepisach nastêpuje w zwi¹zku z posiadaniem akcji ³¹cznie przez inne fundusze

inwestycyjne zarz¹dzane przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych oraz inne fundusze inwestycyjne

utworzone poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zarz¹dzane przez ten sam podmiot,

• równie¿ na podmiocie, w przypadku którego osi¹gniêcie lub przekroczenie danego progu ogólnej liczby g³osów

okreœlonego w przepisach Ustawy o Ofercie Publicznej nastêpuje w zwi¹zku z posiadaniem akcji: (i) przez osobê

trzeci¹ w imieniu w³asnym, lecz na zlecenie lub na rzecz tego podmiotu, z wy³¹czeniem akcji nabytych w ramach

wykonywania czynnoœci polegaj¹cych na wykonywaniu zleceñ nabycia lub zbycia maklerskich instrumentów

finansowych, na rachunek daj¹cego zlecenie; (ii) w ramach wykonywania czynnoœci polegaj¹cych na zarz¹dzaniu

portfelami, w sk³ad których wchodzi jeden lub wiêksza liczba instrumentów finansowych, zgodnie z przepisami

Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych – w zakresie akcji

wchodz¹cych w sk³ad zarz¹dzanych pakietów papierów wartoœciowych, z których podmiot ten jako zarz¹dzaj¹cy,

mo¿e w imieniu zleceniodawców wykonywaæ prawo g³osu na walnym zgromadzeniu; (iii) przez osobê trzeci¹,

z któr¹ ten podmiot zawar³ umowê, której przedmiotem jest przekazanie uprawnienia do wykonywania prawa

g³osu na walnym zgromadzeniu,

• równie¿ na pe³nomocniku, który w ramach reprezentowania akcjonariusza na walnym zgromadzeniu zosta³

upowa¿niony do wykonywania prawa g³osu z akcji spó³ki publicznej, je¿eli akcjonariusz ten nie wyda³ wi¹¿¹cych

pisemnych dyspozycji co do sposobu g³osowania,

• równie¿ ³¹cznie na wszystkich podmiotach, które ³¹czy pisemne lub ustne porozumienie dotycz¹ce nabywania przez

te podmioty akcji spó³ki publicznej lub zgodnego g³osowania na Walnym Zgromadzeniu lub prowadzenia trwa³ej

polityki wobec spó³ki, chocia¿by tylko jeden z tych podmiotów podj¹³ lub zamierza³ podj¹æ czynnoœci powoduj¹ce

powstanie tych obowi¹zków,

• na podmiotach, które zawieraj¹ porozumienie, o którym mowa w punkcie powy¿ej, posiadaj¹ akcje spó³ki publicznej,

w liczbie zapewniaj¹cej ³¹cznie osi¹gniêcie lub przekroczenie danego progu ogólnej liczby g³osów okreœlonego

w tych przepisach.

W przypadkach, o których mowa w dwóch ostatnich punktach, obowi¹zki okreœlone w przepisach dotycz¹cych znacznych

pakietów akcji spó³ek publicznych mog¹ byæ wykonywane przez jedn¹ ze stron porozumienia, wskazan¹ przez strony

porozumienia.

Obowi¹zki okreœlone w przepisach dotycz¹cych zawiadomienia KNF o osi¹gniêciu, przekroczeniu okreœlonego progu

g³osów w spó³ce publicznej, wezwañ, przymusowego wykupu lub odkupu powstaj¹ równie¿ w przypadku, gdy prawa

g³osu s¹ zwi¹zane z papierami wartoœciowymi zdeponowanymi lub zarejestrowanymi w podmiocie, który mo¿e nimi

rozporz¹dzaæ wed³ug w³asnego uznania.
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Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi

Manipulacja

Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi zakazuje manipulacji instrumentem finansowym, któr¹ jest:

• sk³adanie zleceñ lub zawieranie transakcji wprowadzaj¹cych lub mog¹cych wprowadziæ w b³¹d co do rzeczywistego

popytu, poda¿y lub ceny instrumentu finansowego, chyba ¿e powody tych dzia³añ by³y uprawnione, a z³o¿one

zlecenia lub zawarte transakcje nie naruszy³y przyjêtych praktyk rynkowych na danym rynku regulowanym;

• sk³adanie zleceñ lub zawieranie transakcji powoduj¹cych nienaturalne lub sztuczne ustalenie siê ceny jednego

lub kilku instrumentów finansowych, chyba ¿e powody tych dzia³añ by³y uprawnione, a z³o¿one zlecenia lub zawarte

transakcje nie naruszy³y przyjêtych praktyk rynkowych na danym rynku regulowanym;

• sk³adanie zleceñ lub zawieranie transakcji, z zamiarem wywo³ania innych skutków prawnych ni¿ te, dla osi¹gniêcia

których faktycznie jest dokonywana dana czynnoœæ prawna;

• rozpowszechnianie za pomoc¹ œrodków masowego przekazu, w tym Internetu, lub w inny sposób fa³szywych

lub nierzetelnych informacji albo pog³osek, które wprowadzaj¹ lub mog¹ wprowadzaæ w b³¹d w zakresie

instrumentów finansowych: (a) przez dziennikarza – je¿eli nie dzia³a³ z zachowaniem nale¿ytej starannoœci

zawodowej albo je¿eli uzyska³ z rozpowszechniania takich informacji bezpoœredni¹ lub poœredni¹ korzyœæ maj¹tkow¹

lub osobist¹ dla siebie lub innej osoby, nawet dzia³aj¹c z zachowaniem tej starannoœci, (b) przez inn¹ osobê

– je¿eli wiedzia³a lub przy do³o¿eniu nale¿ytej starannoœci mog³a siê dowiedzieæ, ¿e s¹ to informacje nieprawdziwe

lub wprowadzaj¹ce w b³¹d;

• sk³adanie zleceñ lub zawieranie transakcji przy jednoczesnym wprowadzeniu uczestników rynku w b³¹d

albo wykorzystanie ich b³êdu co do ceny instrumentów finansowych;

• zapewnianie kontroli nad popytem lub poda¿¹ instrumentu finansowego z naruszeniem zasad uczciwego obrotu

lub w sposób powoduj¹cy bezpoœrednie lub poœrednie ustalanie cen nabycia lub zbycia instrumentów finansowych;

• nabywanie lub zbywanie instrumentów finansowych na zakoñczenie notowañ powoduj¹ce wprowadzenie w b³¹d

inwestorów dokonuj¹cych czynnoœci na podstawie ceny ustalonej na tym etapie notowañ;

• uzyskiwanie korzyœci maj¹tkowej z wp³ywu opinii dotycz¹cych instrumentów finansowych lub ich emitentów

wyra¿anych w œrodkach masowego przekazu w sposób okazjonalny lub regularny, na cenê posiadanych

instrumentów finansowych, jeœli nie zosta³ publicznie ujawniony w sposób pe³ny i rzetelny wystêpuj¹cy konflikt

interesu.

Osoba dokonuj¹ca manipulacji mo¿e podlegaæ grzywnie maksymalnie do 5 mln z³ albo karze pozbawienia wolnoœci

od 3 miesiêcy do lat 5, albo obu tym karom ³¹cznie. Kto wchodzi w porozumienie z innymi osobami maj¹ce na celu

manipulacjê, podlega grzywnie do 2 mln z³. Ponadto KNF mo¿e na³o¿yæ w niektórych przypadkach manipulacji

karê pieniê¿n¹ do wysokoœci 200 tys. z³ lub karê pieniê¿n¹ do wysokoœci dziesiêciokrotnoœci uzyskanej korzyœci

maj¹tkowej albo obie te kary ³¹cznie.

Obrót papierami wartoœciowymi z wykorzystaniem informacji poufnych

Informacj¹ poufn¹ jest okreœlona w sposób precyzyjny informacja dotycz¹ca, bezpoœrednio lub poœrednio, jednego

lub kilku emitentów instrumentów finansowych, jednego lub kilku instrumentów finansowych albo nabywania lub

zbywania takich instrumentów, która nie zosta³a przekazana do publicznej wiadomoœci, a która po takim przekazaniu

mog³aby w istotny sposób wp³yn¹æ na cenê tych instrumentów lub powi¹zanych z nim instrumentów pochodnych.

Ka¿dy, kto: (i) wchodzi w posiadanie informacji poufnej w zwi¹zku z pe³nieniem funkcji w organach spó³ki lub innym

podmiocie, posiadaniem w spó³ce lub innym podmiocie akcji lub udzia³ów lub w zwi¹zku z dostêpem do informacji

poufnej z racji zatrudnienia, wykonywania zawodu, a tak¿e stosunku zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym

charakterze, (ii) posiada informacjê poufn¹ w wyniku pope³nienia przestêpstwa, albo (iii) posiada informacjê poufn¹

pozyskan¹ w sposób inny ni¿ okreœlony w dwóch poprzednich punktach, je¿eli wiedzia³ lub przy do³o¿eniu nale¿ytej

starannoœci móg³ siê dowiedzieæ, ¿e jest to informacja poufna oraz, ¿e nie mo¿e wykorzystywaæ takiej informacji.

Czynnoœci okreœlane jako zakazane wykorzystywanie informacji poufnych obejmuj¹:

• nabywanie lub zbywanie, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, instrumentów finansowych, w oparciu o informacjê

poufn¹ bêd¹c¹ w posiadaniu tej osoby, albo dokonywanie, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, innej czynnoœci

prawnej powoduj¹cej lub mog¹cej powodowaæ rozporz¹dzenie takimi instrumentami finansowymi,

• udzielanie rekomendacji lub nak³anianie innej osoby do nabycia lub zbycia instrumentów finansowych, których

dotyczy ta informacja,
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• umo¿liwianie lub u³atwianie wejœcia w posiadanie przez osobê nieuprawnion¹ informacji poufnej dotycz¹cej

jednego lub kilku emitentów lub wystawców instrumentów finansowych lub jednego lub kilku instrumentów

finansowych.

Osoba wykorzystuj¹ca informacjê poufn¹ z naruszeniem przepisów prawa mo¿e podlegaæ karze pozbawienia wolnoœci

lub grzywnie albo obu tym sankcjom ³¹cznie. Maksymalna wysokoœæ grzywny wynosi 5 mln z³, a okres pozbawienia

wolnoœci jest uzale¿niony od rodzaju przestêpstwa i mo¿e wynosiæ od trzech miesiêcy do oœmiu lat.

Nabywanie lub zbywanie akcji w trakcie trwania okresów zamkniêtych

Kolejne ograniczenie wprowadzone na mocy Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi dotyczy wy³¹cznie

cz³onków zarz¹du, rady nadzorczej, prokurentów lub pe³nomocników emitenta lub wystawcy, jego pracowników,

bieg³ych rewidentów albo innych osób pozostaj¹cych z tym emitentem lub wystawc¹ w stosunku zlecenia lub innym

stosunku prawnym o podobnym charakterze (osoby maj¹ce dostêp do informacji poufnych pierwszego poziomu),

które w trakcie okresu zamkniêtego nie mog¹ nabywaæ lub zbywaæ, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, akcji emitenta,

praw pochodnych dotycz¹cych akcji emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi powi¹zanych oraz

dokonywaæ, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, innych czynnoœci prawnych powoduj¹cych lub mog¹cych powodowaæ

rozporz¹dzenie takimi instrumentami finansowymi.

Ponadto osoby maj¹ce dostêp do informacji poufnych pierwszego poziomu nie mog¹, w czasie trwania okresu

zamkniêtego, dzia³aj¹c jako organ osoby prawnej, podejmowaæ czynnoœci, których celem jest doprowadzenie do nabycia

lub zbycia przez tê osobê prawn¹, na rachunek w³asny lub osoby trzeciej, akcji emitenta, praw pochodnych dotycz¹cych

akcji emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi powi¹zanych albo podejmowaæ czynnoœci powoduj¹cych

lub mog¹cych powodowaæ rozporz¹dzenie takimi instrumentami finansowymi przez tê osobê prawn¹, na rachunek w³asny

lub osoby trzeciej.

Wskazanych powy¿ej ograniczeñ nie stosuje siê do czynnoœci dokonywanych: (i) przez podmiot prowadz¹cy dzia³alnoœæ

maklersk¹, któremu taka osoba zleci³a zarz¹dzanie portfelem instrumentów finansowych w sposób wy³¹czaj¹cy ingerencjê

tej osoby w podejmowane na jej rachunek decyzje inwestycyjne albo (ii) w wykonaniu umowy zobowi¹zuj¹cej do zbycia

lub nabycia akcji emitenta, praw pochodnych dotycz¹cych akcji emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi

powi¹zanych, zawartej na piœmie z dat¹ pewn¹ przed rozpoczêciem biegu danego okresu zamkniêtego, albo (iii) wyniku

z³o¿enia przez osobê maj¹c¹ dostêp do informacji poufnych pierwszego poziomu zapisu w odpowiedzi na og³oszone

wezwanie do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê akcji, zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej,

albo (iv) w zwi¹zku z obowi¹zkiem og³oszenia przez osobê maj¹c¹ dostêp do informacji poufnych pierwszego poziomu

wezwania do zapisywania siê na sprzeda¿ lub zamianê akcji, zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej,

albo (v) w zwi¹zku z wykonaniem przez dotychczasowego akcjonariusza emitenta prawa poboru, albo (vi) w zwi¹zku

z ofert¹ skierowan¹ do pracowników lub osób wchodz¹cych w sk³ad statutowych organów emitenta, pod warunkiem,

¿e informacja na temat takiej oferty by³a publicznie dostêpna przed rozpoczêciem biegu danego okresu zamkniêtego.

Okres zamkniêty jest zdefiniowany jako: (i) okres od wejœcia w posiadanie przez osobê bêd¹c¹ osob¹ maj¹c¹ dostêp

do informacji poufnych pierwszego poziomu informacji poufnej dotycz¹cej emitenta lub instrumentów finansowych

do przekazania takiej informacji do publicznej wiadomoœci; (ii) w przypadku raportu rocznego – okres dwóch miesiêcy

przed przekazaniem raportu do publicznej wiadomoœci lub okres pomiêdzy koñcem roku obrotowego a przekazaniem

tego raportu do publicznej wiadomoœci, je¿eli okres ten jest krótszy od pierwszego ze wskazanych; (iii) w przypadku

raportu pó³rocznego – okres miesi¹ca przed przekazaniem raportu do publicznej wiadomoœci lub okres pomiêdzy dniem

zakoñczenia danego pó³rocza a przekazaniem tego raportu do publicznej wiadomoœci, je¿eli okres ten jest krótszy

od pierwszego ze wskazanych; (iv) w przypadku raportu kwartalnego – okres dwóch tygodni przed przekazaniem

raportu do publicznej wiadomoœci lub okres pomiêdzy dniem zakoñczenia danego kwarta³u a przekazaniem tego raportu

do publicznej wiadomoœci, je¿eli okres ten jest krótszy od pierwszego ze wskazanych. Za okres zamkniêty nie uwa¿a siê

okresów wskazanych w punktach od (ii) do (iv) w przypadku, gdy osoba maj¹ca dostêp do informacji poufnych

pierwszego poziomu nie posiada³a dostêpu do danych finansowych na podstawie których sporz¹dzony zosta³ dany raport.

Ka¿da osoba posiadaj¹ca dostêp do informacji poufnych pierwszego poziomu, która naruszy okreœlony powy¿ej zakaz

w trakcie okresu zamkniêtego, podlega karze pieniê¿nej w wysokoœci do 200.000 z³, nak³adanej decyzj¹ KNF.

Dodatkowo, osoby, które wchodz¹ w sk³ad organów zarz¹dzaj¹cych lub nadzorczych emitenta lub bêd¹ce jego

prokurentami, jak równie¿ osoby zajmuj¹ce funkcje kierownicze w strukturze emitenta, maj¹ce sta³y dostêp

do informacji poufnych emitenta, s¹ zobowi¹zane do informowania KNF oraz emitenta o dokonanych przez siebie

na w³asny rachunek transakcjach nabycia lub zbycia akcji emitenta, praw pochodnych dotycz¹cych akcji emitenta

oraz innych instrumentów finansowych powi¹zanych z tymi papierami wartoœciowymi. Obowi¹zek ten odnosi siê równie¿

do transakcji dokonywanych przez osoby bliskie wskazanych wy¿ej osób, zgodnie z definicj¹ przewidzian¹ w art. 160

ust. 2 Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi. Naruszenie obowi¹zków okreœlonych powy¿ej jest zagro¿one

kar¹ pieniê¿n¹ w wysokoœci do 100.000 z³.
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Kodeks Spó³ek Handlowych – obowi¹zek zawiadomienia spó³ki o osi¹gniêciu stosunku dominacji

Spó³ka dominuj¹ca, w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 4 Kodeksu Spó³ek Handlowych, ma obowi¹zek zawiadomiæ spó³kê

zale¿n¹ o powstaniu lub ustaniu stosunku dominacji w terminie dwóch tygodni od dnia powstania tego stosunku,

pod rygorem zawieszenia wykonywania prawa g³osu z akcji albo udzia³ów spó³ki dominuj¹cej reprezentuj¹cych wiêcej

ni¿ 33% kapita³u zak³adowego spó³ki zale¿nej.

Uchwa³a walnego zgromadzenia, powziêta z naruszeniem obowi¹zku zawiadomienia, jest niewa¿na, chyba ¿e spe³nia

wymogi kworum oraz wiêkszoœci g³osów bez uwzglêdnienia g³osów niewa¿nych.

Rozporz¹dzenie Rady w Sprawie Kontroli Koncentracji

Wymogi dotycz¹ce kontroli koncentracji wynikaj¹ z Rozporz¹dzenia Rady w Sprawie Kontroli Koncentracji.

Rozporz¹dzenie dotyczy tzw. koncentracji o wymiarze wspólnotowym i stosuje siê do przedsiêbiorców i podmiotów

z nimi powi¹zanych przekraczaj¹cych okreœlone progi przychodów ze sprzeda¿y towarów i us³ug. Rozporz¹dzenie

Rady w Sprawie Kontroli Koncentracji stosuje siê wy³¹cznie do koncentracji przynosz¹cych trwa³¹ zmianê w strukturze

w³aœcicielskiej danego przedsiêbiorcy. Koncentracje o wymiarze wspólnotowym podlegaj¹ zg³oszeniu do Komisji

Europejskiej przed ich ostatecznym przeprowadzeniem.

Koncentracja posiada wymiar wspólnotowy w przypadku, gdy:

• ³¹czny œwiatowy obrót wszystkich przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji wynosi wiêcej ni¿ 5.000.000.000

euro, oraz

• ³¹czny obrót przypadaj¹cy na Uniê Europejsk¹ ka¿dego z co najmniej dwóch przedsiêbiorców uczestnicz¹cych

w koncentracji wynosi wiêcej ni¿ 250.000.000 euro,

chyba ¿e ka¿dy z przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji uzyskuje wiêcej ni¿ dwie trzecie swoich ³¹cznych

obrotów przypadaj¹cych na Uniê Europejsk¹ w jednym i tym samym pañstwie cz³onkowskim.

Ponadto koncentracja niespe³niaj¹ca powy¿szych progów obrotowych stanowi równie¿ koncentracjê o wymiarze

wspólnotowym, gdy:

• ³¹czny œwiatowy obrót wszystkich przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji wynosi wiêcej ni¿ 2.500.000.000

euro,

• w ka¿dym z co najmniej trzech Pañstw Cz³onkowskich UE ³¹czny obrót wszystkich przedsiêbiorców uczestnicz¹cych

w koncentracji wynosi wiêcej ni¿ 100.000.000 euro,

• w ka¿dym z co najmniej trzech Pañstw Cz³onkowskich UE ujêtych dla celów wskazanych w punkcie powy¿ej

³¹czny obrót ka¿dego z co najmniej dwóch przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji wynosi wiêcej ni¿

25.000.000 euro, oraz

• ³¹czny obrót przypadaj¹cy na Uniê Europejsk¹ ka¿dego z co najmniej dwóch przedsiêbiorców uczestnicz¹cych

w koncentracji wynosi wiêcej ni¿ 100.000.000 euro,

chyba ¿e ka¿dy z przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji uzyskuje wiêcej ni¿ dwie trzecie swoich ³¹cznych

obrotów przypadaj¹cych na Uniê Europejsk¹ w jednym i tym samym pañstwie cz³onkowskim.

Ustawa o Ochronie Konkurencji i Konsumentów

Ustawa o Ochronie Konkurencji i Konsumentów przewiduje szczególne obowi¹zki zwi¹zane miêdzy innymi z nabywaniem

akcji.

Kontrola koncentracji

Zamiar koncentracji przedsiêbiorców podlega zg³oszeniu Prezesowi UOKiK, je¿eli ³¹czny œwiatowy obrót przedsiêbiorców

uczestnicz¹cych w koncentracji w roku obrotowym poprzedzaj¹cym rok zg³oszenia przekracza równowartoœæ 1.000.000.000

euro, lub je¿eli ³¹czny obrót na terytorium Polski przedsiêbiorców uczestnicz¹cych w koncentracji w roku obrotowym

poprzedzaj¹cym rok zg³oszenia przekracza równowartoœæ 50.000.000 euro. Powy¿szy obrót obejmuje obrót zarówno

przedsiêbiorców bezpoœrednio uczestnicz¹cych w koncentracji, jak i pozosta³ych przedsiêbiorców nale¿¹cych do grup

kapita³owych, do których nale¿¹ przedsiêbiorcy bezpoœrednio uczestnicz¹cy w koncentracji.

Prezes UOKiK wydaje zgodê na koncentracjê, w wyniku której konkurencja na rynku nie zostanie istotnie ograniczona,

w szczególnoœci przez powstanie lub umocnienie pozycji dominuj¹cej na rynku.

Przepisy Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów dotycz¹ce kontroli koncentracji znajduj¹ zastosowanie

do przedsiêbiorców, którymi w rozumieniu Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów s¹ osoby bêd¹ce

przedsiêbiorcami w rozumieniu Ustawy o Swobodzie Dzia³alnoœci Gospodarczej, a tak¿e miêdzy innymi osoby fizyczne
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posiadaj¹ce kontrolê nad co najmniej jednym podmiotem poprzez dysponowanie bezpoœrednio lub poœrednio wiêkszoœci¹

g³osów na zgromadzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu, tak¿e jako zastawnik albo u¿ytkownik,

b¹dŸ w zarz¹dzie innego przedsiêbiorcy (przedsiêbiorcy zale¿nego), tak¿e na podstawie porozumieñ z innymi osobami,

je¿eli podejmuj¹ dalsze dzia³ania podlegaj¹ce kontroli koncentracji zgodnie z przepisami Ustawy o Ochronie Konkurencji

i Konsumentów, choæby takie osoby fizyczne nie prowadzi³y dzia³alnoœci gospodarczej w rozumieniu przepisów

Ustawy o Swobodzie Dzia³alnoœci Gospodarczej.

Obowi¹zek zg³oszenia Prezesowi UOKiK zamiaru koncentracji dotyczy zamiaru:

• po³¹czenia dwóch lub wiêcej samodzielnych przedsiêbiorców,

• przejêcia – poprzez nabycie lub objêcie akcji, innych papierów wartoœciowych, ca³oœci lub czêœci maj¹tku

lub w jakikolwiek inny sposób – bezpoœredniej lub poœredniej kontroli nad jednym lub wiêcej przedsiêbiorcami

przez jednego lub wiêcej przedsiêbiorców,

• utworzenia przez przedsiêbiorców wspólnego przedsiêbiorstwa,

• nabycia przez przedsiêbiorcê czêœci mienia innego przedsiêbiorcy (ca³oœci lub czêœci przedsiêbiorstwa), je¿eli obrót

realizowany przez to mienie w którymkolwiek z dwóch lat obrotowych poprzedzaj¹cych zg³oszenie przekroczy³

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej równowartoœæ 10.000.000 euro.

W rozumieniu Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów przez przejêcie kontroli rozumie siê wszelkie

formy bezpoœredniego lub poœredniego uzyskania przez przedsiêbiorcê uprawnieñ, które osobno albo ³¹cznie,

przy uwzglêdnieniu wszystkich okolicznoœci prawnych lub faktycznych, umo¿liwiaj¹ wywieranie decyduj¹cego wp³ywu

na innego przedsiêbiorcê lub przedsiêbiorców.

Ustawa o Ochronie Konkurencji i Konsumentów nie wymaga zg³oszenia zamiaru koncentracji, je¿eli ³¹czny obrót

przedsiêbiorcy, nad którym ma nast¹piæ przejêcie kontroli, oraz jego przedsiêbiorców zale¿nych nie przekroczy³

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ¿adnym z dwóch lat obrotowych poprzedzaj¹cych zg³oszenie równowartoœci

10.000.000 euro.

Ponadto zgodnie z art. 14 Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów nie podlega zg³oszeniu zamiar koncentracji:

(a) polegaj¹cej na czasowym nabyciu lub objêciu przez instytucjê finansow¹ akcji w celu ich odsprzeda¿y,

je¿eli przedmiotem dzia³alnoœci gospodarczej tej instytucji jest prowadzone na w³asny lub cudzy rachunek inwestowanie

w akcje albo udzia³y innych przedsiêbiorców, pod warunkiem, ¿e odsprzeda¿ ta nast¹pi przed up³ywem roku od dnia

nabycia lub objêcia, oraz ¿e (i) instytucja ta nie wykonuje praw z tych akcji albo udzia³ów, z wyj¹tkiem prawa

do dywidendy, lub (ii) wykonuje te prawa wy³¹cznie w celu przygotowania odsprzeda¿y ca³oœci lub czêœci

przedsiêbiorstwa, jego maj¹tku lub tych akcji albo udzia³ów; (b) polegaj¹cej na czasowym nabyciu lub objêciu przez

przedsiêbiorcê akcji lub udzia³ów w celu zabezpieczenia wierzytelnoœci, pod warunkiem ¿e nie bêdzie on wykonywa³

praw z tych akcji lub udzia³ów, z wy³¹czeniem prawa do ich sprzeda¿y, (c) przedsiêbiorców nale¿¹cych do tej samej

grupy kapita³owej, (d) nastêpuj¹cej w toku postêpowania upad³oœciowego, z wy³¹czeniem przypadków, gdy zamierzaj¹cy

przej¹æ kontrolê jest konkurentem albo nale¿y do grupy kapita³owej, do której nale¿¹ konkurenci przedsiêbiorcy

przejmowanego.

Zgodnie z art. 97 Ustawy o Ochronie Konkurencji i Konsumentów przedsiêbiorcy uczestnicz¹cy w koncentracji,

która podlega zg³oszeniu, s¹ obowi¹zani do wstrzymania siê od jej dokonania do czasu wydania przez Prezesa UOKiK

decyzji o wyra¿eniu zgody na dokonanie koncentracji lub up³ywu terminu, w jakim taka decyzja powinna zostaæ wydana.

Realizacja publicznej oferty kupna lub zamiany akcji zg³oszona Prezesowi UOKiK nie stanowi naruszenia ustawowego

obowi¹zku wstrzymania siê od dokonania koncentracji do czasu wydania przez Prezesa UOKiK decyzji o wyra¿eniu

zgody na dokonanie koncentracji lub up³ywu terminu, w jakim taka decyzja powinna zostaæ wydana, je¿eli nabywca

nie korzysta z prawa g³osu wynikaj¹cego z nabytych akcji lub czyni to wy³¹cznie w celu utrzymania pe³nej wartoœci

swej inwestycji kapita³owej lub dla zapobie¿enia powa¿nej szkodzie, jaka mo¿e powstaæ u przedsiêbiorców

uczestnicz¹cych w koncentracji.

Sankcje administracyjne za naruszenie obowi¹zuj¹cych przepisów

Prezes UOKiK mo¿e miêdzy innymi na³o¿yæ na przedsiêbiorcê, w drodze decyzji, karê pieniê¿n¹ w wysokoœci

nie wiêkszej ni¿ 10% przychodu osi¹gniêtego w roku rozliczeniowym poprzedzaj¹cym rok na³o¿enia kary, je¿eli

przedsiêbiorca ten dokona³ koncentracji bez uzyskania zgody Prezesa UOKiK.
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OPODATKOWANIE

Informacje zamieszczone w niniejszym rozdziale maj¹ charakter ogólny i nie stanowi¹ kompletnej analizy skutków

podatkowych w prawie polskim zwi¹zanych z nabyciem, posiadaniem lub zbyciem Akcji przez inwestorów. Z tych wzglêdów

wszystkim inwestorom zaleca siê skorzystanie w indywidualnych przypadkach z porad doradców podatkowych,

finansowych i prawnych lub uzyskanie oficjalnego stanowiska odpowiednich organów administracyjnych w³aœciwych

w tym zakresie. Termin „dywidenda” u¿ywany poni¿ej, jak równie¿ ka¿dy inny termin stosowany w niniejszych

informacjach, bêd¹ mia³y znaczenie przypisane im zgodnie z postanowieniami polskiego prawa podatkowego.

Zasady opodatkowania podatkiem dochodowym od osób fizycznych oraz podatkiem dochodowym

od osób prawnych

Opodatkowanie dochodów z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych uzyskiwanych przez osoby fizyczne maj¹ce

miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (tj. podlegaj¹ce w Polsce nieograniczonemu obowi¹zkowi

podatkowemu)

Zgodnie z art. 3 ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, osoby fizyczne, które maj¹ miejsce

zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, podlegaj¹ obowi¹zkowi podatkowemu od ca³oœci swoich

dochodów (przychodów) bez wzglêdu na miejsce po³o¿enia Ÿróde³ przychodów (nieograniczony obowi¹zek podatkowy).

Za osobê maj¹c¹ miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwa¿a siê osobê fizyczn¹, która:

(i) posiada na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej centrum interesów osobistych lub gospodarczych (oœrodek interesów

¿yciowych), lub (ii) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej d³u¿ej ni¿ 183 dni w roku podatkowym (art. 3

ust. 1a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych).

Powy¿sze zasady stosuje siê z uwzglêdnieniem w³aœciwych umów w sprawie unikania podwójnego opodatkowania,

których stron¹ jest Rzeczpospolita Polska (art. 4a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych).

Zgodnie z art. 30b ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, podatek od dochodów uzyskanych

z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych (w tym akcji) wynosi 19% uzyskanego dochodu. Przez dochód z odp³atnego

zbycia papierów wartoœciowych nale¿y rozumieæ nadwy¿kê uzyskanych z tego tytu³u przychodów (cena papierów

wartoœciowych okreœlona w umowie, a w przypadku zbycia poprzez aport nominalna wartoœæ udzia³ów (akcji) w spó³ce

maj¹cej osobowoœæ prawn¹ objêtych w zamian za wk³ad niepieniê¿ny) nad kosztami uzyskania tego przychodu

(co do zasady, wydatkami poniesionymi na ich nabycie lub objêcie). W przypadkach, gdy cena papierów wartoœciowych

bez uzasadnionej przyczyny znacznie odbiega od ich wartoœci rynkowej, przychód z odp³atnego zbycia okreœla organ

podatkowy w wysokoœci wartoœci rynkowej tych papierów wartoœciowych. Wskazanych dochodów nie ³¹czy siê

z dochodami osi¹ganymi przez dan¹ osobê z innych Ÿróde³ i podlegaj¹ one odrêbnemu opodatkowaniu. Je¿eli podatnik

dokonuje odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych nabytych po ró¿nych cenach i nie jest mo¿liwe okreœlenie ceny

nabycia zbywanych papierów wartoœciowych, przy ustalaniu dochodu z takiego zbycia stosuje siê zasadê, ¿e ka¿dorazowo

zbycie dotyczy kolejno papierów wartoœciowych nabytych najwczeœniej. Zasadê, o której mowa w zdaniu poprzednim,

stosuje siê odrêbnie dla ka¿dego rachunku papierów wartoœciowych.

W trakcie roku podatkowego osoby fizyczne uzyskuj¹ce dochód z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych

nie s¹ obowi¹zane do uiszczania zaliczek na podatek dochodowy. Podatek (ani zaliczka) z opisanego powy¿ej tytu³u

nie jest tak¿e pobierany przez p³atników. Natomiast po zakoñczeniu danego roku podatkowego, który w przypadku

osób fizycznych to¿samy jest z rokiem kalendarzowym, podatnicy osi¹gaj¹cy dochody z odp³atnego zbycia papierów

wartoœciowych zobowi¹zani s¹ wykazaæ je w rocznym zeznaniu podatkowym, obliczyæ nale¿ny podatek dochodowy

i odprowadziæ go na rachunek w³aœciwego organu podatkowego.

W przypadku poniesienia w roku podatkowym straty ze zbycia papierów wartoœciowych, strata ta mo¿e obni¿yæ dochód

uzyskany z tego Ÿród³a (tj. ze zbycia papierów wartoœciowych) w najbli¿szych kolejno po sobie nastêpuj¹cych piêciu latach

podatkowych, z tym ¿e wysokoœæ obni¿enia w którymkolwiek z tych lat nie mo¿e przekroczyæ 50% kwoty tej straty.

Strata poniesiona z tytu³u zbycia papierów wartoœciowych nie ³¹czy siê ze stratami poniesionymi przez podatnika z innych

tytu³ów (Ÿróde³ przychodów).

Roczne zeznanie podatkowe w celu rozliczenia podatku z tytu³u zbycia papierów wartoœciowych podatnik powinien

sporz¹dziæ w terminie do koñca kwietnia roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym, w którym podatnik dokona³

odp³atnego zbycia. Zeznania podatkowe sporz¹dzane s¹ na podstawie imiennych informacji o wysokoœci osi¹gniêtego

dochodu, które powinny byæ przekazane podatnikom i urzêdowi skarbowemu przez osoby fizyczne prowadz¹ce

dzia³alnoœæ gospodarcz¹, osoby prawne i ich jednostki organizacyjne oraz jednostki organizacyjne niemaj¹ce osobowoœci

prawnej do koñca lutego roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym, w którym podatnik dokona³ odp³atnego zbycia.

Powy¿szych przepisów nie stosuje siê, je¿eli odp³atne zbycie papierów wartoœciowych nastêpuje w wykonywaniu

dzia³alnoœci gospodarczej, gdy¿ w takim przypadku przychody z ich sprzeda¿y powinny byæ kwalifikowane jako
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pochodz¹ce z wykonywania takiej dzia³alnoœci. W takim przypadku przychody powinny zostaæ opodatkowane przy

zastosowaniu progresywnych stawek podatkowych od 18% do 32% lub wed³ug stawki podatku liniowego wynosz¹cej

19% (w zale¿noœci od formy opodatkowania wybranej przez danego podatnika).

Opodatkowanie dochodów z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych uzyskiwanych przez osoby fizyczne niemaj¹ce

miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (tj. podlegaj¹ce w Polsce ograniczonemu obowi¹zkowi

podatkowemu)

W myœl art. 3 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, osoby fizyczne, które nie maj¹ na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej miejsca zamieszkania, podlegaj¹ obowi¹zkowi podatkowemu tylko od dochodów (przychodów)

osi¹ganych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (ograniczony obowi¹zek podatkowy). Zgodnie z art. 4a Ustawy

o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych powy¿szy przepis stosuje siê z uwzglêdnieniem umów w sprawie unikania

podwójnego opodatkowania, których stron¹ jest Rzeczpospolita Polska.

Osoby objête ograniczonym obowi¹zkiem podatkowym uzyskuj¹ce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dochody

z tytu³u odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych podlegaj¹ identycznym, jak opisane wy¿ej, zasadom dotycz¹cym

opodatkowania dochodów z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych, o ile umowy o unikaniu podwójnego

opodatkowania, których stron¹ jest Rzeczpospolita Polska, nie stanowi¹ inaczej. W myœl art. 30b ust. 3 Ustawy o Podatku

Dochodowym od Osób Fizycznych, zastosowanie zwolnienia z opodatkowania lub ni¿szej stawki podatku wynikaj¹cej

z w³aœciwej umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania jest mo¿liwe pod warunkiem udokumentowania dla celów

podatkowych miejsca zamieszkania podatnika uzyskanym od niego certyfikatem rezydencji podatkowej.

Opodatkowanie dochodów (przychodów) z dywidendy oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób

prawnych uzyskiwanych przez osoby fizyczne posiadaj¹ce miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej (tj. podlegaj¹ce w Polsce nieograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Zgodnie z art. 30a ust. 1 pkt 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, dochody (przychody) osób

fizycznych z tytu³u dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych opodatkowane s¹

zrycza³towanym podatkiem dochodowym w wysokoœci 19% uzyskanego przychodu. Dochodów (przychodów) z tytu³u

dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych maj¹cych siedzibê na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej nie ³¹czy siê z dochodami z innych Ÿróde³.

Zgodnie z art. 41 ust. 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, do poboru zrycza³towanego podatku

dochodowego od dokonywanych wyp³at lub stawianych do dyspozycji podatnika pieniêdzy lub wartoœci pieniê¿nych

(m.in. wyp³at z tytu³u dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych) zobowi¹zane

s¹ podmioty dokonuj¹ce tych czynnoœci, tj. p³atnicy. Zgodnie z art. 41 ust. 4d Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób

Fizycznych, podatek: w zakresie dywidendy oraz dochodów z umorzenia udzia³ów (akcji), wartoœci maj¹tku otrzymanego

w zwi¹zku z likwidacj¹ osoby prawnej oraz – w przypadku po³¹czenia lub podzia³u spó³ek – dop³at w gotówce otrzymanych

przez udzia³owców (akcjonariuszy) spó³ki przejmowanej, spó³ek ³¹czonych lub dzielonych, pobieraj¹, jako p³atnicy,

podmioty prowadz¹ce rachunki papierów wartoœciowych dla podatników, je¿eli dochody (przychody) te zosta³y uzyskane

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i wi¹¿¹ siê z papierami wartoœciowymi zapisanymi na tych rachunkach, a wyp³ata

œwiadczenia na rzecz podatnika nastêpuje za poœrednictwem tych podmiotów. Zgodnie z art. 41 ust. 10 Ustawy o Podatku

Dochodowym od Osób Fizycznych, w zakresie papierów wartoœciowych zapisanych na rachunkach zbiorczych p³atnikami

zrycza³towanego podatku dochodowego od: dywidendy oraz dochodów z umorzenia udzia³ów (akcji), wartoœci maj¹tku

otrzymanego w zwi¹zku z likwidacj¹ osoby prawnej oraz – w przypadku po³¹czenia lub podzia³u spó³ek – dop³at w gotówce

otrzymanych przez udzia³owców (akcjonariuszy) spó³ki przejmowanej, spó³ek ³¹czonych lub dzielonych s¹ podmioty

prowadz¹ce rachunki zbiorcze, za poœrednictwem których nale¿noœci z tych tytu³ów s¹ wyp³acane. Podatek pobiera siê

w dniu przekazania nale¿noœci z danego tytu³u do dyspozycji posiadacza rachunku zbiorczego.

P³atnicy przekazuj¹ kwoty podatku w terminie do 20 dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym pobrano podatek,

na rachunek w³aœciwego urzêdu skarbowego. Zgodnie z art. 42 ust. 2 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób

Fizycznych p³atnicy s¹ tak¿e zobowi¹zani do wys³ania do podatników i organu skarbowego imiennych informacji

o wysokoœci osi¹gniêtego dochodu w terminie do koñca lutego nastêpnego roku podatkowego. W terminie do koñca

stycznia roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym, w którym podatnik dokona³ odp³atnego zbycia, p³atnicy s¹ obowi¹zani

przes³aæ do urzêdu skarbowego, którym kieruje naczelnik urzêdu skarbowego w³aœciwy wed³ug miejsca siedziby p³atnika,

roczne deklaracje, wed³ug ustalonego wzoru.

Zgodnie z art. 45 ust. 3b Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, je¿eli podatek nie zostanie pobrany przez

p³atnika, osoba fizyczna jest zobowi¹zana do samodzielnego rozliczenia podatku w zeznaniu rocznym, sk³adanym

do koñca kwietnia roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym.

Zgodnie z art. 30a ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, od dochodów (przychodów) z tytu³u

z dywidend i innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych przekazanych na rzecz podatników
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uprawnionych z papierów wartoœciowych zapisanych na rachunkach zbiorczych, których to¿samoœæ nie zosta³a p³atnikowi

ujawniona w trybie przewidzianym w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi, p³atnik pobiera podatek

wed³ug stawki 19% od ³¹cznej wartoœci dochodów (przychodów) przekazanych przez niego na rzecz wszystkich

takich podatników za poœrednictwem posiadacza rachunku zbiorczego. Roczne deklaracje dotycz¹ce tego dochodu

s¹ przekazywane przez p³atników (tj. podmioty prowadz¹ce rachunki zbiorcze) do urzêdu skarbowego w³aœciwego

w sprawach opodatkowania osób zagranicznych. W œwietle art. 45 ust. 3c Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób

Fizycznych, podatnicy s¹ obowi¹zani wykazaæ w zeznaniu rocznym kwoty dochodów (przychodów) z tytu³u dywidend,

w przypadku gdy papiery wartoœciowe zapisane by³y na rachunkach zbiorczych, a to¿samoœæ podatnika nie zosta³a

p³atnikowi ujawniona. W zakresie dotycz¹cym takich podatników p³atnik nie ma obowi¹zku sporz¹dzania ani przesy³ania

imiennych informacji o wysokoœci dochodu.

Opodatkowanie dochodów (przychodów) z dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych

uzyskiwanych przez osoby fizyczne nieposiadaj¹ce miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(tj. podlegaj¹ce w Polsce ograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Zgodnie z art. 30a ust. 1 pkt 4 w zw. z art. 3 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, dochody

(przychody) osób fizycznych podlegaj¹cych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ograniczonemu obowi¹zkowi

podatkowemu, uzyskane z tytu³u dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych maj¹cych

siedzibê na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej podlegaj¹ identycznym, jak opisane wy¿ej, zasadom dotycz¹cym

opodatkowania; jednak¿e w przypadku wspomnianej kategorii podatników zasady opodatkowania stosuje siê

z uwzglêdnieniem umów o unikaniu podwójnego opodatkowania, których stron¹ jest Rzeczpospolita Polska. W myœl

art. 30a ust. 2 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych, zastosowanie zwolnienia z opodatkowania

lub ni¿szej stawki podatku wynikaj¹cej z w³aœciwej umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania jest mo¿liwe

pod warunkiem udokumentowania dla celów podatkowych miejsca zamieszkania podatnika uzyskanym od niego

certyfikatem rezydencji podatkowej.

Dodatkowo, w stosunku do wy¿ej opisanych zasad, p³atnik – na pisemny wniosek podatnika – w terminie 14 dni od dnia

z³o¿enia takiego wniosku, jest obowi¹zany do sporz¹dzenia i przes³ania pisemnej informacji o wysokoœci osi¹gniêtego

dochodu podatnikowi i urzêdowi skarbowemu, którym kieruje naczelnik urzêdu skarbowego w³aœciwy w sprawach

opodatkowania osób zagranicznych.

Opodatkowanie dochodów z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych uzyskiwanych przez podatników podatku

dochodowego od osób prawnych posiadaj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(tj. podlegaj¹cych w Polsce nieograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Zgodnie z art. 3 ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych podatnicy, którzy maj¹ siedzibê lub zarz¹d

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, podlegaj¹ obowi¹zkowi podatkowemu od ca³oœci swoich dochodów, bez wzglêdu

na miejsce ich osi¹gania (nieograniczony obowi¹zek podatkowy).

Dochody podatników podatku dochodowego od osób prawnych posiadaj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych podlegaj¹ opodatkowaniu w Rzeczypospolitej

Polskiej podatkiem dochodowym na ogólnych zasadach. Dochodem z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych jest

ró¿nica miêdzy przychodem (cen¹ papierów wartoœciowych okreœlon¹ w umowie, a w przypadku zbycia poprzez aport

nominalna wartoœæ udzia³ów (akcji) w spó³ce maj¹cej osobowoœæ prawn¹ objêtych w zamian za wk³ad niepieniê¿ny)

i kosztami uzyskania tego przychodu (co do zasady, wydatkami poniesionymi na ich nabycie lub objêcie) papierów

wartoœciowych. Koszty uznawane s¹ w dacie uzyskania przychodu. Jeœli cena papierów wartoœciowych bez uzasadnionej

przyczyny znacznie odbiega od ich wartoœci rynkowej, przychód z odp³atnego zbycia okreœla organ podatkowy

w wysokoœci ich wartoœci rynkowej. Dochód z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych wraz z dochodami z innych

Ÿróde³ ³¹czy siê u podatnika w podstawê opodatkowania. Dochody z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych ³¹cz¹ siê

z dochodami z innych Ÿróde³ i zgodnie z art. 19 ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, podatek

od dochodów wynosi 19% podstawy opodatkowania. Podatnik zobowi¹zany jest do rozliczenia podatku w rocznym

zeznaniu podatkowym, które musi byæ z³o¿one do trzeciego miesi¹ca po roku, w których dochód zosta³ uzyskany.

Podmiot dokonuj¹cy p³atnoœci nie pobiera podatku ani zaliczek na poczet podatku.

Opodatkowanie dochodów z odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych uzyskiwanych przez podatników podatku

dochodowego od osób prawnych nieposiadaj¹cych siedziby lub zarz¹du na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(tj. podlegaj¹cych w Polsce ograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Zgodnie z art. 3 ust. 2 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych podatnicy, którzy nie maj¹ na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej siedziby lub zarz¹du, podlegaj¹ obowi¹zkowi podatkowemu tylko od dochodów, które osi¹gaj¹

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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Podatnicy podatku dochodowego od osób prawnych objêci ograniczonym obowi¹zkiem podatkowym, uzyskuj¹cy

na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej dochody z tytu³u odp³atnego zbycia papierów wartoœciowych, podlegaj¹

identycznym, jak opisane wy¿ej, zasadom dotycz¹cym opodatkowania dochodów z odp³atnego zbycia papierów

wartoœciowych, o ile umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania, których stron¹ jest Rzeczpospolita Polska,

nie stanowi¹ inaczej. Podatnik taki mo¿e zostaæ zobowi¹zany do przedstawienia certyfikatu rezydencji podatkowej

w celu udokumentowania zasadnoœci zastosowania stawki podatku wynikaj¹cej z w³aœciwej umowy o unikaniu

podwójnego opodatkowania albo braku obowi¹zku pobrania podatku zgodnie z tak¹ umow¹.

Opodatkowanie dochodów (przychodów) z dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych

maj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uzyskiwanych przez podatników podatku

dochodowego od osób prawnych posiadaj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(tj. podlegaj¹cych w Polsce nieograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Zgodnie z art. 22 ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, dochody (przychody) podatników podatku

dochodowego od osób prawnych, którzy na terytorium Polski posiadaj¹ siedzibê lub zarz¹d, uzyskane z tytu³u dywidend

oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych maj¹cych siedzibê na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej opodatkowane s¹ zrycza³towanym podatkiem dochodowym w wysokoœci 19% uzyskanego przychodu.

Na podstawie art. 22 ust. 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych zwalnia siê od podatku dochodowego

dochody (przychody) podatnika z dywidend oraz inne przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych,

je¿eli spe³nione s¹ ³¹cznie nastêpuj¹ce warunki: (i) wyp³acaj¹cym dywidendê lub inne przychody z tytu³u udzia³u

w zyskach osób prawnych jest spó³ka bêd¹ca podatnikiem podatku dochodowego, maj¹ca siedzibê lub zarz¹d

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, (ii) podatnikiem uzyskuj¹cym dochody (przychody) z dywidend oraz inne

przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych, o których mowa w pkt. (i), jest spó³ka podlegaj¹ca

w Rzeczypospolitej Polskiej opodatkowaniu podatkiem dochodowym od ca³oœci swoich dochodów, bez wzglêdu

na miejsce ich osi¹gania, (iii) podatnik, o którym mowa w pkt. (ii) posiada bezpoœrednio nie mniej ni¿ 10% udzia³ów

(akcji) w kapitale spó³ki wyp³acaj¹cej dywidendê lub inne przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych oraz

(iv) podatnik, o którym mowa w pkt. (ii) nie korzysta ze zwolnienia od podatku dochodowego w zakresie ca³oœci swoich

dochodów niezale¿nie od miejsca ich osi¹gania.

Powy¿sze zwolnienie ma zastosowanie: (a) jeœli udzia³y (akcje) (o których mowa w pkt. (iii) powy¿ej) znajduj¹ siê

w posiadaniu podatnika (o którym mowa w pkt. (ii) powy¿ej) na podstawie tytu³u w³asnoœci, (b) w odniesieniu do

dochodu osi¹ganego z udzia³ów (akcji) posiadanych na podstawie nastêpuj¹cych tytu³ów: (A) tytu³u w³asnoœci oraz

(B) jakiegokolwiek innego tytu³u ni¿ tytu³ w³asnoœci, z tym zastrze¿eniem, ¿e taki dochód (przychód) kwalifikowa³by siê

do zwolnienia, gdyby posiadanie tych udzia³ów (akcji) nie zosta³o przeniesione.

Zwolnienie, o którym mowa powy¿ej, ma zastosowanie w przypadku, kiedy spó³ka uzyskuj¹ca dochody (przychody)

z dywidend oraz inne przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych maj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej posiada bezpoœrednio nie mniej ni¿ 10% udzia³ów (akcji) w kapitale spó³ki wyp³acaj¹cej

dywidendê lub inne przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych nieprzerwanie przez okres dwóch lat.

Zwolnienie to ma równie¿ zastosowanie w przypadku, gdy okres dwóch lat nieprzerwanego posiadania udzia³ów (akcji),

w wymaganej wysokoœci, przez spó³kê uzyskuj¹c¹ dochody (przychody) z tytu³u udzia³u w zysku osoby prawnej maj¹cej

siedzibê lub zarz¹d na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, up³ywa po dniu uzyskania tych dochodów (przychodów).

W przypadku niedotrzymania warunku posiadania udzia³ów (akcji) w wymaganej wysokoœci nieprzerwanie przez okres

dwóch lat podatnik jest obowi¹zany do zap³aty podatku, wraz z odsetkami za zw³okê, w wysokoœci 19% dochodów

(przychodów) do 20. dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym utraci³ prawo do zwolnienia. Odsetki nalicza siê

od nastêpnego dnia po dniu, w którym po raz pierwszy podatnik skorzysta³ ze zwolnienia.

Zgodnie z art. 26 ust. 1f Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych zastosowanie powy¿szego zwolnienia

jest mo¿liwe pod warunkiem dostarczenia przez podatnika pisemnego oœwiadczenia, ¿e w stosunku do wyp³acanych

nale¿noœci spe³nione zosta³y warunki okreœlone w art. 22 ust. 4 pkt 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych,

tj. ¿e podatnik nie korzysta ze zwolnienia od podatku dochodowego w zakresie ca³oœci swoich dochodów niezale¿nie

od miejsca ich osi¹gania.

Na mocy art. 26 ust. 1 i 3 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, wskazane w tym przepisie podmioty,

które dokonuj¹ wyp³at nale¿noœci z tytu³u dywidend oraz innych nale¿noœci z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych,

s¹ obowi¹zane – jako p³atnicy – pobieraæ w dniu dokonania wyp³aty zrycza³towany podatek dochodowy. Kwoty podatku

powinny zostaæ przekazane w terminie do 7. dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym zosta³ on pobrany,

na rachunek w³aœciwego urzêdu skarbowego. W tym samym terminie p³atnicy s¹ obowi¹zani przes³aæ podatnikom

informacje o wysokoœci pobranego podatku sporz¹dzone wed³ug ustalonego wzoru. Dodatkowo, zgodnie z art. 26a Ustawy

o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, w terminie do koñca pierwszego miesi¹ca roku nastêpuj¹cego po roku

podatkowym, w którym powsta³ obowi¹zek zap³aty podatku, p³atnicy obowi¹zani s¹ przes³aæ do urzêdu skarbowego,
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którym kieruje naczelnik urzêdu skarbowego w³aœciwy wed³ug siedziby podatnika, roczne zeznanie podatkowe

sporz¹dzone wed³ug ustalonego wzoru.

Zgodnie z art. 26 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, w przypadku gdy wyp³ata nale¿noœci z tytu³u

dywidend lub innych przychodów z udzia³u w zyskach osób prawnych dokonywana jest na rzecz podatników bêd¹cych

osobami uprawnionymi z papierów wartoœciowych zapisanych na rachunkach zbiorczych, których to¿samoœæ nie zosta³a

p³atnikowi ujawniona w trybie przewidzianym w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi, p³atnik pobiera podatek

wed³ug stawki 19% od ³¹cznej wartoœci dochodów (przychodów) przekazanych przez niego na rzecz wszystkich takich

podatników za poœrednictwem posiadacza rachunku zbiorczego. Zgodnie z art. 26 ust. 3 Ustawy o Podatku Dochodowym

od Osób Prawnych p³atnicy, w zakresie okreœlonym w art. 26 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych,

nie maj¹ obowi¹zku przes³ania informacji o dokonanych wyp³atach i pobranym podatku podatnikom oraz urzêdowi

skarbowemu.

Opodatkowanie dochodów (przychodów) z dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych

maj¹cych siedzibê lub zarz¹d na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uzyskiwanych przez podatników podatku

dochodowego od osób prawnych nieposiadaj¹cych siedziby lub zarz¹du na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(tj. podlegaj¹cych w Polsce ograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu)

Osoby objête ograniczonym obowi¹zkiem podatkowym, uzyskuj¹ce na terytorium Polski dochody (przychody)

z dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych maj¹cych siedzibê lub zarz¹d

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, podlegaj¹ identycznym zasadom opodatkowania jak podmioty podlegaj¹ce

nieograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu, o ile umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania nie stanowi¹ inaczej.

Jednak¿e zastosowanie stawki podatku wynikaj¹cej z w³aœciwej umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania

albo niepobranie podatku zgodnie z tak¹ umow¹ jest mo¿liwe pod warunkiem udokumentowania miejsca siedziby

podatnika dla celów podatkowych uzyskanym od podatnika certyfikatem rezydencji podatkowej.

Podobnie do polskich rezydentów podatkowych tak¿e osoby niebêd¹ce polskimi rezydentami pochodz¹ce z Pañstw

Cz³onkowskich UE lub kraju nale¿¹cego do EOG mog¹ skorzystaæ ze zwolnienia wynikaj¹cego z art. 22 ust. 4 Ustawy

o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, z zastrze¿eniem opisanych poni¿ej dodatkowych wymogów i modyfikacji.

Zwolnienie powy¿sze ma równie¿ odpowiednie zastosowanie do spó³dzielni zawi¹zanych na podstawie rozporz¹dzenia

nr 1435/2003/WE z dnia 22 lipca 2003 r. w sprawie statutu Spó³dzielni Europejskiej (SCE) (Dz. Urz. WE L 207

z 18.08.2003); dochodów (przychodów) z dywidend oraz innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych

wyp³acanych spó³kom podlegaj¹cym w Konfederacji Szwajcarskiej opodatkowaniu podatkiem dochodowym od ca³oœci

swoich dochodów, bez wzglêdu na miejsce ich osi¹gania (przy czym okreœlony powy¿ej bezpoœredni udzia³ procentowy

w kapitale spó³ki wyp³acaj¹cej dywidendê oraz inne przychody z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych wynosi

nie mniej ni¿ 25%); oraz do podmiotów wymienionych w za³¹czniku nr 4 do Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób

Prawnych.

Zgodnie z art. 22b Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych powy¿sze zwolnienie okreœlone w art. 22 ust. 4

Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych stosuje siê pod warunkiem istnienia podstawy prawnej wynikaj¹cej

z umowy w sprawie unikania podwójnego opodatkowania lub innej ratyfikowanej umowy miêdzynarodowej, której stron¹

jest Rzeczpospolita Polska, do uzyskania przez organ podatkowy informacji podatkowych od organu podatkowego

innego ni¿ Rzeczpospolita Polska pañstwa, w którym podatnik ma swoj¹ siedzibê lub w którym dochód zosta³ uzyskany.

Zgodnie z art. 26 ust. 1c pkt 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, zastosowanie powy¿szego zwolnienia

jest mo¿liwe pod warunkiem udokumentowania przez podatnika miejsca jego siedziby dla celów podatkowych

certyfikatem rezydencji podatkowej.

Zwolnienie na podstawie art. 22 ust. 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych stosuje siê równie¿,

gdy odbiorc¹ dywidend lub innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych jest zagraniczny zak³ad

(w rozumieniu art. 4a pkt 11 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych) spó³ki podlegaj¹cej opodatkowaniu

od ca³oœci swoich dochodów (bez wzglêdu na miejsce ich osi¹gania) w innym ni¿ Rzeczpospolita Polska pañstwie

cz³onkowskim UE lub innym pañstwie nale¿¹cym do EOG albo w Konfederacji Szwajcarskiej (istnienie zagranicznego

zak³adu powinno jednak zostaæ udokumentowane przez spó³kê korzystaj¹c¹ ze zwolnienia zaœwiadczeniem wydanym

przez w³aœciwy organ administracji podatkowej pañstwa jej siedziby lub zarz¹du albo przez w³aœciwy organ podatkowy

pañstwa, w którym zak³ad jest po³o¿ony).

Zgodnie z art. 26 ust. 1g Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, w przypadku, gdy podmiotem uzyskuj¹cym

dochody (przychody) z dywidend jest: (i) instytucja wspólnego inwestowania posiadaj¹ca siedzibê w innym ni¿

Rzeczpospolita Polska pañstwie cz³onkowskim UE lub w innym pañstwie nale¿¹cym do EOG, spe³niaj¹ca warunki

okreœlone w art. 6 ust. 1 pkt 10a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, lub (ii) podatnik posiadaj¹cy

siedzibê w innym ni¿ Rzeczpospolita Polska pañstwie cz³onkowskim UE lub w innym pañstwie nale¿¹cym do EOG,

prowadz¹cy program emerytalny w zakresie dochodów zwi¹zanych z gromadzeniem oszczêdnoœci na cele emerytalne,
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spe³niaj¹cy warunki okreœlone w art. 6 ust. 1 pkt 11a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, wówczas

powy¿sze zwolnienie mo¿e mieæ zastosowanie wy³¹cznie pod warunkiem udokumentowania przez taki podmiot

jego miejsca siedziby dla celów podatkowych za pomoc¹ certyfikatu rezydencji podatkowej oraz z³o¿enia pisemnego

oœwiadczenia, ¿e jest rzeczywistym w³aœcicielem wyp³aconych przez p³atnika dywidend oraz spe³nia warunki okreœlone

w art. 6 ust. 1 pkt 10a i pkt 11a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych.

Na mocy art. 26 ust. 1 i 3 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, wskazane w tym przepisie podmioty,

które dokonuj¹ wyp³at nale¿noœci z tytu³u dywidend oraz innych nale¿noœci z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych,

s¹ obowi¹zane – jako p³atnicy – pobieraæ w dniu dokonania wyp³aty zrycza³towany podatek dochodowy.

Ró¿nica pomiêdzy zobowi¹zaniami p³atnika, w porównaniu z maj¹cymi zastosowanie, gdy odbiorca dywidendy jest

polskim rezydentem podatkowym, jest taka, ¿e w przypadku osób nie bêd¹cych rezydentami podatkowymi w Polsce

p³atnicy s¹ obowi¹zani przes³aæ informacjê o dokonanych wyp³atach i pobranym podatku, sporz¹dzone wed³ug ustalonego

wzoru nie tylko na rzecz podatnika, lecz tak¿e do urzêdów skarbowych. Informacjê tak¹ p³atnik jest zobowi¹zany przes³aæ

do koñca trzeciego miesi¹ca roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym, w którym dokonano wyp³at. Dodatkowo,

na pisemny wniosek podatnika niebêd¹cego polskim rezydentem podatkowym, p³atnik, w terminie 14 dni od dnia z³o¿enia

tego wniosku, jest obowi¹zany do sporz¹dzenia i przes³ania podatnikowi oraz urzêdowi skarbowemu, którym kieruje

naczelnik w³aœciwy w sprawach opodatkowania osób zagranicznych, informacji o dokonanych wyp³atach i pobranym

podatku, sporz¹dzone wed³ug ustalonego wzoru.

Zgodnie z art. 26a ust. 1 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, w terminie do koñca pierwszego miesi¹ca

roku nastêpuj¹cego po roku podatkowym, w którym powsta³ obowi¹zek zap³aty podatku, p³atnicy, o których mowa

w art. 26 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, obowi¹zani s¹ przes³aæ do urzêdu skarbowego w³aœciwego

w sprawach opodatkowania osób zagranicznych roczne deklaracje podatkowe sporz¹dzone wed³ug ustalonego wzoru.

Zgodnie z art. 26 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, w przypadku gdy wyp³ata nale¿noœci z tytu³u

dywidend lub innych przychodów z tytu³u udzia³u w zyskach osób prawnych dokonywana jest na rzecz podatników

bêd¹cych osobami uprawnionymi z papierów wartoœciowych zapisanych na rachunkach zbiorczych, których to¿samoœæ

nie zosta³a p³atnikowi ujawniona w trybie przewidzianym w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi, p³atnik

pobiera podatek wed³ug stawki 19% od ³¹cznej wartoœci dochodów (przychodów) przekazanych przez niego na rzecz

wszystkich takich podatników za poœrednictwem posiadacza rachunku zbiorczego. W takim przypadku oraz w przypadku

wyp³aty nale¿noœci z tytu³u dywidend z papierów wartoœciowych zapisanych na rachunkach zbiorczych dokonywanych

na rzecz podatników podatku dochodowego od osób prawnych podlegaj¹cym ograniczonemu obowi¹zkowi podatkowemu

w Polsce, do poboru podatku obowi¹zane s¹ podmioty prowadz¹ce rachunki zbiorcze, za poœrednictwem których

nale¿noœæ jest wyp³acana. Podatek pobiera siê w dniu przekazania nale¿noœci z danego tytu³u do dyspozycji posiadacza

rachunku zbiorczego. Zgodnie z art. 26 ust. 3 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych p³atnicy, w zakresie

okreœlonym w art. 26 ust. 2a Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Prawnych, nie maj¹ obowi¹zku przes³ania

informacji o dokonanych wyp³atach i pobranym podatku podatnikom oraz urzêdowi skarbowemu.

Zasady opodatkowania podatkiem od czynnoœci cywilnoprawnych

Zgodnie z art. 1 ust. 1 pkt 1 lit. a) w zwi¹zku z art. 1 ust. 4 Ustawy o Podatku od Czynnoœci Cywilnoprawnych, podatkowi

podlegaj¹ umowy sprzeda¿y oraz zamiany rzeczy i praw maj¹tkowych. Powy¿sze transakcje podlegaj¹ opodatkowaniu,

je¿eli ich przedmiotem s¹:

• rzeczy znajduj¹ce siê na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub prawa maj¹tkowe wykonywane na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej;

• rzeczy znajduj¹ce siê za granic¹ lub prawa maj¹tkowe wykonywane za granic¹, w przypadku gdy nabywca

ma miejsce zamieszkania lub siedzibê na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i czynnoœæ cywilnoprawna

zosta³a dokonana na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zgodnie z ogóln¹ zasad¹ sprzeda¿ akcji (udzia³ów) w spó³kach maj¹cych siedzibê na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

jest traktowana jako sprzeda¿ praw maj¹tkowych wykonywanych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i podlega

opodatkowaniu podatkiem od czynnoœci cywilnoprawnych wed³ug stawki 1%. Podstawê opodatkowania przy sprzeda¿y

papierów wartoœciowych stanowi wartoœæ rynkowa prawa maj¹tkowego, a w przypadku zamiany papierów wartoœciowych

– wartoœæ rynkowa prawa maj¹tkowego, które podlega wy¿szemu opodatkowaniu. Wartoœæ rynkow¹ przedmiotu

czynnoœci cywilnoprawnych okreœla siê na podstawie przeciêtnych cen stosowanych w obrocie rzeczami tego samego

rodzaju i gatunku, z uwzglêdnieniem ich miejsca po³o¿enia, stanu i stopnia zu¿ycia, oraz w obrocie prawami maj¹tkowymi

tego samego rodzaju, z dnia dokonania tej czynnoœci, bez odliczania d³ugów i ciê¿arów.

Obowi¹zek podatkowy powstaje z chwil¹ dokonania czynnoœci cywilnoprawnej i ci¹¿y on – przy umowie sprzeda¿y

– na kupuj¹cym. W przypadku zamiany papierów wartoœciowych zobowi¹zanie do zap³aty nale¿nego podatku

ponosz¹ solidarnie strony transakcji wymiany papierów wartoœciowych. Podatnicy s¹ obowi¹zani, bez wezwania organu
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podatkowego, z³o¿yæ deklaracjê w sprawie podatku od czynnoœci cywilnoprawnych oraz obliczyæ i wp³aciæ podatek

w terminie 14 dni od dnia powstania obowi¹zku podatkowego, z wy³¹czeniem przypadków, gdy podatek jest pobierany

przez p³atnika, którym w przypadku czynnoœci cywilnoprawnych dokonywanych w formie aktu notarialnego jest

notariusz.

Zwolnienia z podatku od czynnoœci cywilnoprawnych maj¹ zastosowanie w stosunku do transakcji dotycz¹cych sprzeda¿y

praw maj¹tkowych bêd¹cych instrumentami finansowymi, zgodnie z art. 9 pkt 9 Ustawy o Podatku od Czynnoœci

Cywilnoprawnych: (i) firmom inwestycyjnym oraz zagranicznym firmom inwestycyjnym, lub (ii) dokonywan¹

za poœrednictwem firm inwestycyjnych lub zagranicznych firm inwestycyjnych, lub (iii) dokonywan¹ w ramach obrotu

zorganizowanego, lub (iv) dokonywan¹ poza obrotem zorganizowanym przez firmy inwestycyjne oraz zagraniczne firmy

inwestycyjne, je¿eli te instrumenty finansowe zosta³y nabyte przez takie firmy w ramach obrotu zorganizowanego

– w rozumieniu przepisów Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi.

Zasady opodatkowania podatkiem od spadków i darowizn

Zgodnie z art. 1 ust. 1 Ustawy o Podatku od Spadków i Darowizn, podatkowi od spadków i darowizn podlega nabycie

przez osoby fizyczne w³asnoœci rzeczy znajduj¹cych siê na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub praw maj¹tkowych

wykonywanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, m.in. tytu³em dziedziczenia, zapisu, dalszego zapisu, polecenia

testamentowego, darowizny oraz polecenia darczyñcy. Obowi¹zek podatkowy ci¹¿y na nabywcy w³asnoœci rzeczy i praw

maj¹tkowych. Podstawê opodatkowania stanowi wartoœæ nabytych rzeczy i praw maj¹tkowych po potr¹ceniu d³ugów

i ciê¿arów (czysta wartoœæ), ustalona wed³ug stanu rzeczy i praw maj¹tkowych w dniu nabycia i cen rynkowych z dnia

powstania obowi¹zku podatkowego. Wysokoœæ podatku ustala siê w zale¿noœci od grupy podatkowej, do której zaliczony

jest nabywca. Zaliczenie do grupy podatkowej nastêpuje wed³ug osobistego stosunku nabywcy do osoby, od której

lub po której zosta³y nabyte rzeczy i prawa maj¹tkowe. Stawki podatku maj¹ charakter progresywny i wynosz¹ od 3%

do 20% podstawy opodatkowania, w zale¿noœci od grupy podatkowej, do jakiej zaliczony zosta³ nabywca. Dla ka¿dej

grupy istniej¹ tak¿e kwoty wolne od podatku. Podatnicy s¹ obowi¹zani, z wyj¹tkiem przypadków, w których podatek

jest pobierany przez p³atnika, z³o¿yæ w terminie miesi¹ca od dnia powstania obowi¹zku podatkowego, w³aœciwemu

naczelnikowi urzêdu skarbowego zeznanie podatkowe o nabyciu rzeczy lub praw maj¹tkowych wed³ug ustalonego wzoru.

Do zeznania podatkowego do³¹cza siê dokumenty maj¹ce wp³yw na okreœlenie podstawy opodatkowania. Podatek p³atny

jest w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji naczelnika urzêdu skarbowego ustalaj¹cej wysokoœæ zobowi¹zania

podatkowego.

Na mocy art. 4a ust. 1 Ustawy o Podatku od Spadków i Darowizn zwalnia siê od podatku nabycie w³asnoœci rzeczy

lub praw maj¹tkowych (w tym papierów wartoœciowych) przez ma³¿onka, zstêpnych, wstêpnych, pasierba, rodzeñstwo,

ojczyma i macochê, je¿eli zg³osz¹ nabycie w³asnoœci rzeczy lub praw maj¹tkowych w³aœciwemu naczelnikowi urzêdu

skarbowego w terminie szeœciu miesiêcy od dnia powstania obowi¹zku podatkowego, a w przypadku nabycia w drodze

dziedziczenia w terminie szeœciu miesiêcy od dnia uprawomocnienia siê orzeczenia s¹du stwierdzaj¹cego nabycie spadku.

Powy¿sze zwolnienie stosuje siê, je¿eli w chwili nabycia nabywca posiada³ obywatelstwo polskie lub obywatelstwo

jednego z Pañstw Cz³onkowskich lub pañstw cz³onkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)

– stron umowy o EOG lub mia³ miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub na terytorium takiego

pañstwa. W przypadku niespe³nienia powy¿szych warunków nabycie w³asnoœci rzeczy lub praw maj¹tkowych podlega

opodatkowaniu na zasadach okreœlonych dla nabywców zaliczonych do I grupy podatkowej.

Dodatkowo podatkowi nie podlega nabycie w³asnoœci rzeczy ruchomych znajduj¹cych siê na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej lub praw maj¹tkowych podlegaj¹cych wykonaniu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (w tym papierów

wartoœciowych), je¿eli w dniu nabycia ani nabywca, ani te¿ spadkodawca lub darczyñca nie byli obywatelami polskimi

i nie mieli miejsca sta³ego pobytu lub siedziby na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zasady odpowiedzialnoœci w zakresie podatku pobieranego u Ÿród³a

Zgodnie z art. 30 § 1 Ordynacji Podatkowej p³atnicy, którzy nie wykonali swojego obowi¹zku obliczenia, pobrania

oraz wp³acenia podatku do w³aœciwego organu podatkowego, odpowiadaj¹ ca³ym swoim maj¹tkiem za podatek,

który nie zosta³ pobrany lub za kwotê podatku pobranego, lecz niewp³aconego. Powy¿szy przepis nie ma zastosowania

w przypadku, gdy odrêbne przepisy prawa stanowi¹ inaczej albo je¿eli podatek nie zosta³ pobrany z winy podatnika.

W tym ostatnim przypadku w³aœciwy organ administracji podatkowej lub skarbowej wydaje decyzjê o odpowiedzialnoœci

podatnika, a nie odpowiedzialnoœci p³atnika.
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POZOSTA£E INFORMACJE

Podstawa prawna ubiegania siê o dopuszczenie i wprowadzenia Akcji Spó³ki do obrotu na rynku

podstawowym GPW oraz o ich rejestracjê w KDPW

Podstawê prawn¹ ubiegania siê o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku podstawowym GPW

oraz o ich rejestracjê w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez KDPW stanowi uchwa³a nr 6/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 lipca 2013 r. w sprawie dematerializacji akcji Spó³ki oraz ubiegania siê

o dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW („Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia”).

Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia zosta³a za³¹czona do Prospektu (zob. „Za³¹czniki – Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia”).

Dokumenty udostêpnione do wgl¹du

Nastêpuj¹ce dokumenty: (i) Statut, (ii) aktualny odpis z KRS Spó³ki, (iii) Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia, oraz

(iv) Skonsolidowane Sprawozdania Finansowe bêd¹ dostêpne do wgl¹du w okresie wa¿noœci Prospektu na stronie

internetowej Spó³ki: http://www.pkp-cargo.pl.

Od dnia opublikowania Prospektu w okresie jego wa¿noœci Prospekt wraz z ewentualnymi aneksami do Prospektu oraz

komunikatami aktualizuj¹cymi bêdzie dostêpny w szczególnoœci na stronie internetowej Spó³ki (http://www.pkp-cargo.pl).

Ponadto dokumenty wskazane powy¿ej, jednostkowe sprawozdanie finansowe Spó³ki za rok zakoñczony 31 grudnia

2012 r., 2011 r. i 2010 r. sporz¹dzone zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowoœci oraz jednostkowe sprawozdania

finansowe Spó³ek Zale¿nych za lata zakoñczone 31 grudnia 2012 r. i 2011 r. oraz 2010 r. sporz¹dzone zgodnie z Polskimi

Standardami Rachunkowoœci bêd¹ udostêpnione do publicznej wiadomoœci w okresie wa¿noœci Prospektu w biurze Spó³ki,

w Warszawie przy ul. Grójeckiej 17, w godzinach pracy Spó³ki, tj. w godzinach 9:30–16:30.

Biegli rewidenci

Rolê niezale¿nego bieg³ego rewidenta Spó³ki pe³ni Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. z siedzib¹

w Warszawie (00-854 Warszawa, Aleja Jana Paw³a II 19). Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k.

nie jest w ¿aden sposób powi¹zana ze Spó³k¹. Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. jest wpisana

na listê podmiotów uprawnionych do badania sprawozdañ finansowych prowadzon¹ przez Krajow¹ Radê Bieg³ych

Rewidentów pod numerem ewidencyjnym 73.

Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. przeprowadzi³a badanie Skonsolidowanego Rocznego

Sprawozdania Finansowego oraz wyda³a opiniê bez zastrze¿eñ z ich badania. W imieniu Deloitte Polska Spó³ka

z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. badanie Skonsolidowanego Rocznego Sprawozdania Finansowego przeprowadzi³

Piotr Soko³owski (bieg³y rewident nr 9752).

Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. przeprowadzi³a równie¿ badanie jednostkowych

oraz skonsolidowanych sprawozdañ finansowych Spó³ki za lata zakoñczone w dniu 31 grudnia 2011 r., 2010 r. i 2009 r.,

które zosta³y sporz¹dzone zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowoœci oraz wyda³a opinie bez zastrze¿eñ z badania

tych sprawozdañ. Badanie jednostkowych oraz skonsolidowanych sprawozdañ finansowych Spó³ki za rok zakoñczony

w dniu 31 grudnia 2012 r., które zosta³y sporz¹dzone zgodnie z Polskimi Standardami Rachunkowoœci zosta³o

przeprowadzone przez KPMG Audyt sp. z o.o. sp.k., które wyda³o opinie bez zastrze¿eñ z badania tego sprawozdania.

Ani powy¿sze sprawozdania finansowe, ani opinie z ich badania nie zosta³y zamieszczone w Prospekcie.

Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. przeprowadzi³a równie¿ przegl¹d Œródrocznego

Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego oraz wyda³a raport bez zastrze¿eñ z przegl¹du.

W okresie objêtym Skonsolidowanymi Sprawozdaniami Finansowymi znajduj¹cymi siê w Prospekcie nie by³o przypadku

rezygnacji czy zwolnienia bieg³ego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych Spó³ki oraz Spó³ek

Zale¿nych.

Walne Zgromadzenie wybra³o Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ sp.k. jako podmiot uprawniony

do badania lub przegl¹du Skonsolidowanego Rocznego Sprawozdania Finansowego oraz jednostkowych sprawozdañ

finansowych Spó³ki za lata obrotowe zakoñczone 31 grudnia 2012 r., 2011 r. i 2010 r., które zosta³y sporz¹dzone zgodnie

z MSR. Badanie Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych zosta³o przeprowadzone na podstawie umowy zawartej

w dniu 20 lutego 2013 r. (z póŸniejszymi zmianami) pomiêdzy Spó³k¹ a Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹

odpowiedzialnoœci¹ sp.k.

Podmioty zaanga¿owane w Ofertê

Wskazane poni¿ej podmioty s¹ zaanga¿owane w Ofertê. U ¿adnego z podmiotów zaanga¿owanych w Ofertê nie wystêpuje

konflikt interesów.
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Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu

Globalnymi Koordynatorami i Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu s¹: Goldman Sachs International z siedzib¹

w Londynie, adres: Peterborough Court 133 Fleet Street, London EC4A 2BB, United Kingdom, Morgan Stanley & Co.

International plc, z siedzib¹ w Londynie przy 25 Cabot Square, Canary Wharf, London E14 4QA, United Kingdom

i Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski Spó³ka Akcyjna Oddzia³ – Dom Maklerski PKO Banku Polskiego

w Warszawie z siedzib¹ w Warszawie, adres: ul. Pu³awska 15, 02-515 Warszawa, Polska. Globalni Koordynatorzy

odpowiadaj¹ za koordynacjê prac niezbêdnych do przygotowania i przeprowadzenia Oferty.

Funkcjê Oferuj¹cego pe³ni Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski Spó³ka Akcyjna Oddzia³ – Dom Maklerski PKO

Banku Polskiego w Warszawie.

Wspó³zarz¹dzaj¹cymi Ksiêg¹ Popytu s¹ Raiffeisen Centrobank AG (z siedzib¹ w Wiedniu pod adresem Tegetthoffstrasse 1,

A-1015 Wiedeñ, Austria), IPOPEMA Securities S.A. (z siedzib¹ w Warszawie, pod adresem: ul. Pró¿na 9, 00-107 Warszawa,

Polska), UniCredit CAIB Poland S.A. (z siedzib¹ w Warszawie, pod adresem ul. E. Plater 53, 00-113 Warszawa, Polska)

oraz UniCredit Bank AG, Oddzia³ w Londynie (z siedzib¹ w Londynie pod adresem: Moor House, 130 London Wall,

Londyn EC2Y 5ET, Wielka Brytania).

Krajowymi Wspó³prowadz¹cymi Ksiêgê Popytu s¹: Dom Inwestycyjny Investors S.A. (z siedzib¹ w Warszawie,

pod adresem: ul. Mokotowska 1, 00-640 Warszawa, Polska) oraz Mercurius Dom Maklerski sp. z o.o. (z siedzib¹

w Warszawie, pod adresem ul. Œmia³a 26, 01-523 Warszawa, Polska).

Ponadto UniCredit Bank Austria AG z siedzib¹ w Wiedniu pod adresem: Schottengasse 6–8, 1010 Wiedeñ, Austria

bêdzie pe³ni³ funkcjê Gwaranta Oferty.

W zwi¹zku z Ofert¹ Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowi Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê

Popytu bêd¹ œwiadczyæ us³ugi na rzecz Akcjonariusza Sprzedaj¹cego i Spó³ki, w tym us³ugi dotycz¹ce przygotowania,

zarz¹dzania i przeprowadzenia Oferty. Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowi

Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu odpowiadaj¹ równie¿ za koordynacjê dzia³añ marketingowych podejmowanych

w odniesieniu do Oferty, koordynacjê kontaktów oraz umawianie spotkañ z inwestorami, organizacjê procesu budowania

ksiêgi popytu w Polsce i za granic¹, jak równie¿ za inne zadania, które s¹ zwykle realizowane przez firmy inwestycyjne

w zwi¹zku z publicznymi ofertami sprzeda¿y akcji. Mened¿erowie Oferty nie posiadaj¹ ¿adnych Akcji Spó³ki.

Wynagrodzenie Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowych Wspó³prowadz¹cych

Ksiêgê Popytu jest œciœle powi¹zane z wp³ywami uzyskanymi ze sprzeda¿y Akcji Oferowanych (zob. pkt „Koszty Oferty”

poni¿ej).

Doradca Prawny Spó³ki i Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

Us³ugi prawne na rzecz Spó³ki i Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w zwi¹zku z Ofert¹ œwiadczy kancelaria prawna

Weil, Gotshal & Manges – Pawe³ Rymarz Spó³ka komandytowa z siedzib¹ w Warszawie, pod adresem: ul. Emilii Plater 53,

00-113 Warszawa, Polska – w zakresie prawa polskiego; Weil, Gotshal & Manges z siedzib¹ w Londynie, pod adresem:

110 Fetter Lane. Londyn, EC4A 1AY, Wielka Brytania – w zakresie prawa angielskiego oraz Weil, Gotshal

& Manges LLP z siedzib¹ w Nowym Jorku, pod adresem: 767 Fifth Avenue, NY 10153, USA – w zakresie prawa

amerykañskiego (³¹cznie „Weil, Gotshal & Manges”). Wynagrodzenie Weil, Gotshal & Manges nie jest powi¹zane

z wielkoœci¹ œrodków uzyskanych z Oferty.

Ponadto Weil, Gotshal & Manges œwiadczy³ i mo¿e œwiadczyæ w przysz³oœci inne us³ugi prawne na rzecz Spó³ki,

Grupy lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w zakresie prowadzonej przez Spó³kê, Grupê lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

dzia³alnoœci na podstawie odpowiednich umów o œwiadczenie us³ug prawnych. Weil, Gotshal & Manges nie posiada

istotnych interesów w Spó³ce, w tym w szczególnoœci na Datê Prospektu nie posiada akcji Spó³ki.

Doradcy Prawni Mened¿erów Oferty

Us³ugi prawne na rzecz Mened¿erów œwiadczy kancelaria prawna White & Case P. Pietkiewicz, M. Studniarek

i Wspólnicy – Kancelaria Prawna sp.k., z siedzib¹ w Warszawie przy ul. Marsza³kowskiej 142, 00-061 Warszawa, Polska,

w zakresie prawa polskiego oraz White & Case LLP, z siedzib¹ przy 5 Old Broad Street, London EC2N 1DW,

United Kingdom, w zakresie prawa angielskiego i amerykañskiego (³¹cznie „White & Case”). Wynagrodzenie doradców

prawnych Mened¿erów Oferty nie jest powi¹zane z wielkoœci¹ œrodków uzyskanych z Oferty.

White & Case œwiadczy³ i mo¿e œwiadczyæ w przysz³oœci inne us³ugi prawne na rzecz Spó³ki, Grupy lub Akcjonariusza

Sprzedaj¹cego w zakresie prowadzonej przez Spó³kê, Grupê lub Akcjonariusza Sprzedaj¹cego dzia³alnoœci na podstawie

odpowiednich umów o œwiadczenie us³ug prawnych. White & Case nie posiada istotnych interesów w Spó³ce, w tym

w szczególnoœci na Datê Prospektu nie posiada akcji Spó³ki.
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Publiczne oferty przejêcia

Akcje nie by³y przedmiotem ¿adnej publicznej oferty przejêcia.

Informacje pochodz¹ce od osób trzecich

Z zastrze¿eniem raportów i opinii bieg³ego rewidenta dotycz¹cych Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych,

w Prospekcie nie wykorzystywano informacji stanowi¹cych oœwiadczenia lub raporty ekspertów.

Koszty Oferty

Koszty Oferty ponoszone przez Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

Wynagrodzenie Mened¿erów Oferty

W zamian za us³ugi œwiadczone w zwi¹zku z Ofert¹ Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zap³aci Globalnym Koordynatorom,

Wspó³zarz¹dzaj¹cym Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowym Wspó³prowadz¹cym Ksiêgê Popytu wynagrodzenie prowizyjne

w wysokoœci do 2,0% wp³ywów brutto z Oferty (wliczaj¹c w to wp³ywy brutto z wykonania dodatkowego przydzia³u

Akcji). Szczegó³owe zasady dotycz¹ce ostatecznego poziomu wynagrodzenia Globalnych Koordynatorów,

Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu oraz Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu zostan¹ okreœlone w Umowie

Gwarantowania Oferty.

Wy¿ej wymienione wynagrodzenie nie uwzglêdnia kosztów zwi¹zanych z dzia³aniami stabilizacyjnymi, o ile zostan¹ one

podjête, poniewa¿ na Datê Prospektu nie mo¿na ich przewidzieæ, gdy¿ s¹ uzale¿nione od tego, czy dzia³ania stabilizacyjne

zostan¹ w ogóle podjête, ile transakcji stabilizacyjnych zostanie przeprowadzonych i jaka bêdzie ich ostateczna wielkoœæ.

Pozosta³e koszty

Oprócz powy¿szego wynagrodzenia prowizyjnego Globalnych Koordynatorów, Wspó³zarz¹dzaj¹cych Ksiêg¹ Popytu

oraz Krajowych Wspó³prowadz¹cych Ksiêgê Popytu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy zap³aci Mened¿erom Oferty okreœlone

op³aty dodatkowe z tytu³u kosztów ponoszonych przez Mened¿erów Oferty w zwi¹zku z Ofert¹.

Ponadto Akcjonariusz Sprzedaj¹cy poniesie wszystkie w³asne koszty i wydatki zwi¹zane z ofert¹ oraz sprzeda¿¹ Akcji

Oferowanych, w tym w szczególnoœci op³aty i koszty dotycz¹ce doradców zewnêtrznych Akcjonariusza Sprzedaj¹cego.

Na Datê Prospektu Akcjonariusz Sprzedaj¹cy szacuje, ¿e pozosta³e koszty, które zostan¹ przez niego poniesione w zwi¹zku

z Ofert¹ (nie uwzglêdniaj¹c powy¿szej kwoty prowizji p³atnej Globalnym Koordynatorom, Wspó³zarz¹dzaj¹cym Ksiêg¹

Popytu oraz Krajowym Wspó³prowadz¹cym Ksiêgê Popytu), wynios¹ 1,2 mln z³ netto.

Koszty Oferty ponoszone przez Spó³kê

W ocenie Spó³ki ³¹czne koszty, które poniesie Spó³ka w zwi¹zku z Ofert¹, ukszta³tuj¹ siê na poziomie oko³o 7 mln z³ netto

i bêd¹ obejmowaæ nastêpuj¹ce koszty: (i) przygotowanie i przeprowadzenie Oferty, (ii) sporz¹dzenie Prospektu,

z uwzglêdnieniem wynagrodzenia na rzecz doradców zewnêtrznych Spó³ki, (iii) promocjê Oferty wraz z drukiem

Prospektu i Dokumentu Marketingowego, oraz (iv) koszty pozosta³e.

Szczegó³owe informacje na temat rzeczywistych kosztów Oferty zostan¹ przekazane przez Spó³kê do publicznej

wiadomoœci w formie raportu bie¿¹cego w trybie art. 56 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej.

Umowa z animatorem Spó³ki

Na Datê Prospektu umowa z animatorem rynku lub Spó³ki nie zosta³a podpisana. Spó³ka rozwa¿a zawarcie takiej umowy

w póŸniejszym okresie po Dopuszczeniu Akcji.

Miejsce rejestracji Akcji

Akcje, w tym Akcje Oferowane, zostan¹ zarejestrowane w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez

Krajowy Depozyt Papierów Wartoœciowych S.A. z siedzib¹ w Warszawie, ul. Ksi¹¿êca 4, 00-498 Warszawa,

który bêdzie uczestniczy³ w obs³udze realizacji praw korporacyjnych akcjonariuszy Spó³ki na zasadach okreœlonych

w stosownych regulacjach. Z chwil¹ rejestracji w KDPW Akcjom zostanie nadany kod ISIN.

Spó³ka nie przewiduje korzystania z us³ug agentów ds. p³atnoœci.

Informacje finansowe pro forma

Na Datê Prospektu nie zachodz¹ ¿adne okolicznoœci powoduj¹ce powstanie obowi¹zku zamieszczenia informacji

finansowych pro forma w Prospekcie.
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OŒWIADCZENIA PODMIOTÓW ODPOWIEDZIALNYCH ZA INFORMACJE

ZAWARTE W PROSPEKCIE

Oœwiadczenie Spó³ki

Dzia³aj¹c w imieniu PKP CARGO S.A. z siedzib¹ w Warszawie, bêd¹cej odpowiedzialn¹ za informacje zawarte

w Prospekcie, niniejszym oœwiadczamy, ¿e zgodnie z nasz¹ najlepsz¹ wiedz¹ i przy do³o¿eniu nale¿ytej starannoœci,

by zapewniæ taki stan, informacje zawarte w Prospekcie s¹ prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym

i ¿e w Prospekcie nie pominiêto niczego, co mog³oby wp³ywaæ na jego znaczenie.

________________________________

£ukasz Boroñ

Prezes Zarz¹du

________________________________

Adam Purwin

Cz³onek Zarz¹du

________________________________

Sylwester Sigiel

Cz³onek Zarz¹du

PKP CARGO S.A.

260



Oœwiadczenie Akcjonariusza Sprzedaj¹cego

Dzia³aj¹c w imieniu PKP S.A. z siedzib¹ w Warszawie, bêd¹cej odpowiedzialn¹ za informacje zawarte w Prospekcie,

niniejszym oœwiadczamy, ¿e zgodnie z nasz¹ najlepsz¹ wiedz¹ i przy do³o¿eniu nale¿ytej starannoœci, by zapewniæ

taki stan, informacje zawarte w Prospekcie s¹ prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym i ¿e w Prospekcie

nie pominiêto niczego, co mog³oby wp³ywaæ na jego znaczenie.

________________________________

Jakub Karnowski

Prezes Zarz¹du

________________________________

Maria Wasiak

Cz³onek Zarz¹du

________________________________

Piotr Ci¿kowicz

Cz³onek Zarz¹du
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Oœwiadczenie Oferuj¹cego

Dzia³aj¹c w imieniu Powszechnej Kasy Oszczêdnoœci Bank Polski S.A. Oddzia³ – Dom Maklerski PKO Banku Polskiego

w Warszawie, z siedzib¹ w Warszawie i adresem: ul. Pu³awska 15, 02-515 Warszawa, Polska, niniejszym oœwiadczamy,

¿e zgodnie z nasz¹ najlepsz¹ wiedz¹ i przy do³o¿eniu nale¿ytej starannoœci, by zapewniæ taki stan, informacje zawarte

w czêœciach Prospektu, za które Oferuj¹cy jest odpowiedzialny, s¹ prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym

oraz w czêœciach tych nie pominiêto niczego, co mog³oby wp³ywaæ na ich znaczenie.

Odpowiedzialnoœæ Oferuj¹cego jako podmiotu odpowiedzialnego za sporz¹dzenie informacji zamieszczonych

w niniejszym Prospekcie ograniczona jest do nastêpuj¹cych czêœci Prospektu: rozdzia³ „Podsumowanie” – w zakresie

nastêpuj¹cych punktów: E.3 „Opis warunków oferty” (z wy³¹czeniem punktów „Umowa o Gwarantowanie Oferty”

i „Dzia³ania Stabilizacyjne”) i E.7 „Szacunkowe koszty pobierane od inwestora przez emitenta lub oferuj¹cego”

oraz rozdzia³ „Warunki Oferty”.

________________________________

Bo¿ena K³opotowska

Zastêpca Dyrektora

Domu Maklerskiego PKO Banku Polskiego

________________________________

Piotr Rusiecki

Zastêpca Dyrektora

Domu Maklerskiego PKO Banku Polskiego
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Oœwiadczenie Doradcy Prawnego Spó³ki

Dzia³aj¹c w imieniu kancelarii prawnej Weil, Gotshal & Manges – Pawe³ Rymarz sp.k. z siedzib¹ w Warszawie

oœwiadczam, i¿ zgodnie z moj¹ najlepsz¹ wiedz¹ i przy do³o¿eniu nale¿ytej starannoœci, by zapewniæ taki stan, informacje

zawarte w czêœciach Prospektu, za które kancelaria prawna Weil, Gotshal & Manges – Pawe³ Rymarz sp.k.

jest odpowiedzialna, s¹ prawdziwe, rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym oraz w czêœciach tych nie pominiêto niczego,

co mog³oby wp³ywaæ na ich znaczenie.

Odpowiedzialnoœæ Weil, Gotshal & Manges – Pawe³ Rymarz sp.k. jako podmiotu odpowiedzialnego za sporz¹dzenie

informacji zamieszczonych w niniejszym Prospekcie, jest ograniczona do nastêpuj¹cych rozdzia³ów i punktów Prospektu:

w rozdziale „Rynek kapita³owy w Polsce oraz obowi¹zki zwi¹zane z nabywaniem i zbywaniem akcji” z wy³¹czeniem

punktu „Gie³da Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A.” oraz rozdzia³ „Opodatkowanie”.

________________________________

Anna Frankowska

Prokurent
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SKRÓTY I DEFINICJE

Terminy pisane wielk¹ liter¹, które nie zosta³y zdefiniowane w Prospekcie, maj¹ znaczenie nadane im poni¿ej,

o ile z kontekstu nie wynika inaczej.

ADN Umowa europejska dotycz¹ca miêdzynarodowego przewozu œródl¹dowymi

drogami wodnymi towarów niebezpiecznych zawarta w Genewie dnia

26 maja 2000 r. (Dz. U. z 2010 r., Nr 235, poz. 1537)

ADR Umowa europejska dotycz¹ca miêdzynarodowego przewozu drogowego

towarów niebezpiecznych, sporz¹dzona w Genewie dnia 30 wrzeœnia

1957 r. (Dz. U. z 2011 r., Nr 110, poz. 641 j.t.)

Akcje Wszystkie akcje Spó³ki, w tym: (i) 43.338.000 akcji zwyk³ych

na okaziciela serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da, oraz (ii) 15 akcji

zwyk³ych imiennych serii B o wartoœci nominalnej 50 z³ ka¿da

Akcje Oferowane Do 21.669.007 akcji zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki o wartoœci

nominalnej 50 z³ ka¿da, bêd¹cych przedmiotem Oferty

Akcje Pracownicze Akcje Spó³ki nowej emisji, które na podstawie Paktu Gwarancji

Pracowniczych zostan¹ przyznane pracownicom Spó³ki w ramach

premii prywatyzacyjnej, a które zostan¹ im zaoferowane na podstawie

memorandum informacyjnego sporz¹dzonego zgodnie z art. 39 Ustawy

o Ofercie w terminie nie póŸniejszym ni¿ dwa miesi¹ce od pierwszego

dnia Oferty, pod warunkiem wprowadzenia Akcji do publicznego obrotu

na rynku regulowanym GPW

Akcjonariusz Sprzedaj¹cy PKP S.A.

Alternatywny System Obrotu Rynek pozagie³dowy, organizowany przez firmê inwestycyjn¹ lub spó³kê

prowadz¹c¹ rynek regulowany

Amerykañska Ustawa

o Papierach Wartoœciowych

Amerykañska Ustawa o Papierach Wartoœciowych z 1933 roku

(The United States Securities Act of 1933, ze zm.)

CARGOSPED CARGOSPED sp. z o.o. z siedzib¹ w Warszawie

CHF Frank szwajcarski, jednostka walutowa Konfederacji Szwajcarskiej

CIM Przepisy ujednolicone o umowie miêdzynarodowego przewozu kolejowego,

stanowi¹ce Za³¹cznik B do Konwencji COTIF

CIT Miêdzynarodowy Komitet Transportu Kolejowego

CUV Przepisy ujednolicone o umowach u¿ytkowania pojazdów

w miêdzynarodowej komunikacji kolejowej, stanowi¹ce Za³¹cznik D

do Konwencji COTIF

Czwarty Pakiet Kolejowy Pakiet projektów szeœciu aktów prawnych zwi¹zanych z sektorem

kolejowym, przedstawiony przez Komisjê Europejsk¹ w dniu 30 stycznia

2013 r.

Data Prospektu Dzieñ zatwierdzenia Prospektu przez KNF

Dobre Praktyki Spó³ek Notowanych

na GPW

„Dobre Praktyki Spó³ek Notowanych na GPW” stanowi¹ce zbiór zasad

i rekomendacji dotycz¹cych ³adu korporacyjnego obowi¹zuj¹cych

na GPW
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Dokument Marketingowy Dokument marketingowy (w formacie International Offering Circular)

sporz¹dzony przez Spó³kê i Akcjonariusza Sprzedaj¹cego w angielskiej

wersji jêzykowej na potrzeby promowania Oferty poza granicami

Polski wœród wybranych inwestorów kwalifikowanych. Dokument ten

nie stanowi Prospektu i nie zostanie zatwierdzony przez organ

regulacyjny w jakimkolwiek kraju

Door-to-door Us³uga logistyczna, w ramach której przesy³ki przewo¿one

s¹ bezpoœrednio z punktu nadania (zak³adu, magazynu sprzedawcy itd.)

do miejsca przeznaczenia; taka us³uga logistyczna mo¿e wymagaæ

zastosowania ró¿nego rodzaju œrodków transportu (morskiego,

kolejowego i drogowego), w szczególnoœci zastosowania transportu

drogowego na dostawê koñcowego odcinka (ang. last mile)

Dopuszczenie Dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku podstawowym

GPW

Doradca Prawny Weil, Gotshal & Manges – Pawe³ Rymarz sp.k.

Drugi Pakiet Kolejowy Pakiet kilku dyrektyw i rozporz¹dzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady opublikowanych w Dzienniku Urzêdowym UE w dniu 30 kwietnia

2001 r., reguluj¹cych spójnoœæ miedzy sieciami kolejowymi Pañstw

Cz³onkowskich

Dyrektywa 2001/12/WE zmieniaj¹ca

dyrektywê 91/440/EWG w sprawie

rozwoju kolei wspólnotowych

Dyrektywa 2001/12/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

26 lutego 2001 r. zmieniaj¹ca dyrektywê Rady 91/440/EWG w sprawie

rozwoju kolei wspólnotowych (Dz. U. EU L 75/1 z dnia 15 marca

2001 r.)

Dyrektywa 2001/13/WE

w sprawie licencjonowania

przedsiêbiorstw kolejowych

Dyrektywa 2001/13/WE z dnia 26 lutego 2001 r. zmieniaj¹ca dyrektywê

Rady 95/18/WE w sprawie przyznania licencji przedsiêbiorstwom

kolejowym (Dz. U. EU L 75/26 z dnia 15 marca 2001 r.)

Dyrektywa 2001/14/WE

w sprawie alokacji zdolnoœci

przepustowej infrastruktury

Dyrektywa 2001/14/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

26 lutego 2001 r. w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej

infrastruktury kolejowej i pobierania op³at za u¿ytkowanie infrastruktury

kolejowej oraz przyznawanie œwiadectw bezpieczeñstwa (Dz. U. EU

L 75/29 z dnia 15 marca 2001 r.)

Dyrektywa 2001/16/WE

w sprawie interoperacyjnoœci

transeuropejskiego systemu

kolei konwencjonalnych

Dyrektywa 2001/16/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

19 marca 2001 r. w sprawie interoperacyjnoœci transeuropejskiego

systemu kolei konwencjonalnych (Dz. U. EU L 110/1 z dnia 20 kwietnia

2001 r.)

Dyrektywa 2004/49/WE

w sprawie bezpieczeñstwa

kolei wspólnotowych

Dyrektywa 2004/49/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

29 kwietnia 2004 r. w sprawie bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych

oraz zmieniaj¹ca dyrektywê Rady 95/18/WE w sprawie przyznawania

licencji przedsiêbiorstwom kolejowym, oraz dyrektywê 2001/14/WE

w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej

i pobierania op³at za u¿ytkowanie infrastruktury kolejowej oraz

certyfikacjê w zakresie bezpieczeñstwa (Dz. U. EU L 164/44

z 30 kwietnia 2004 r.)

Dyrektywa 2004/50/WE zmieniaj¹ca

dyrektywy w sprawie interoperacyjnoœci

transeuropejskiego systemu kolei

du¿ych prêdkoœci i interoperacyjnoœci

transeuropejskiego systemu kolei

konwencjonalnej

Dyrektywa 2004/50/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

29 kwietnia 2004 r. zmieniaj¹ca dyrektywê Rady 96/48/WE w sprawie

interoperacyjnoœci transeuropejskiego systemu kolei du¿ych prêdkoœci

i dyrektywê 2001/16/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie

interoperacyjnoœci transeuropejskiego systemu kolei konwencjonalnej

(Dz. U. EU L 164/114 z dnia 30 kwietnia 2004 r.)
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Dyrektywa 2004/51/WE zmieniaj¹ca

Dyrektywê 91/440/EWG w sprawie

rozwoju kolei wspólnotowych

Dyrektywa 2004/51/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

29 kwietnia 2004 r. zmieniaj¹ca dyrektywê Rady 91/440/EWG w sprawie

rozwoju kolei wspólnotowych (Dz. U. EU L 164/164 z dnia 30 kwietnia

2004 r.)

Dyrektywa 2007/58/WE zmieniaj¹ca

Dyrektywê 91/440/EWG w sprawie

rozwoju kolei wspólnotowych

i Dyrektywê 2001/14/WE i w sprawie

alokacji zdolnoœci przepustowej

infrastruktury kolejowej

Dyrektywa 2007/58/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

23 paŸdziernika 2007 r. zmieniaj¹ca dyrektywê Rady 91/440/EWG

w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych oraz dyrektywê 2001/14/WE

w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej infrastruktury kolejowej

i pobierania op³at za u¿ytkowanie infrastruktury kolejowej (Dz. U. EU

L 315/44 z dnia 3 grudnia 2007 r.)

Dyrektywa 2007/59/WE w sprawie

przyznawania uprawnieñ maszynistom

prowadz¹cym lokomotywy i poci¹gi

w obrêbie systemu kolejowego Wspólnoty

Dyrektywa 2007/59/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

23 paŸdziernika 2007 r. w sprawie przyznawania uprawnieñ maszynistom

prowadz¹cym lokomotywy i poci¹gi w obrêbie systemu kolejowego

Wspólnoty (Dz. U. EU L 315/51 z dnia 3 grudnia 2007 r.)

Dyrektywa 2008/110/WE zmieniaj¹ca

Dyrektywê 2004/49/WE w sprawie

bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/110/WE z dnia

16 grudnia 2008 r. zmieniaj¹ca dyrektywê 2004/49/WE w sprawie

bezpieczeñstwa kolei wspólnotowych (dyrektywê w sprawie

bezpieczeñstwa kolei) (Dz. U. EU L 345/62 z dnia 23 grudnia 2008 r.)

Dyrektywa 2008/57/WE

w sprawie interoperacyjnoœci systemu

kolei we Wspólnocie

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/57/WE z dnia

17 czerwca 2008 r. w sprawie interoperacyjnoœci systemu kolei

we Wspólnocie (Dz. U. EU L 191/1 z dnia 18 lipca 2008 r.)

Dyrektywa 2012/34/UE

w sprawie utworzenia jednolitego

europejskiego obszaru kolejowego

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/34/UE z dnia

21 listopada 2012 r. w sprawie utworzenia jednolitego europejskiego

obszaru kolejowego (Dz. U. EU L 343/32 z dnia 14 grudnia 2012 r.)

Dyrektywa 91/440/EWG

w sprawie rozwoju kolei wspólnotowych

Dyrektywa Rady z dnia 29 lipca 1991 r. w sprawie rozwoju kolei

wspólnotowych (Dz. U. EU L 237/25 z dnia 24 sierpnia 1991 r.)

Dyrektywa 95/18/WE

w sprawie wydawania licencji

przedsiêbiorstwom kolejowym

Dyrektywa Rady 95/18/WE z dnia 19 czerwca 1995 r. w sprawie

wydawania licencji przedsiêbiorstwom kolejowym (Dz. U. EU L 143/70

z dnia 27 czerwca 1995 r.)

Dyrektywa 95/19/WE

w sprawie alokacji zdolnoœci przepustowej

i pobierania op³at za infrastrukturê

Dyrektywa Rady 95/19/WE z dnia 19 czerwca 1995 r. w sprawie alokacji

zdolnoœci przepustowej i pobierania op³at za infrastrukturê (Dz. U. EU

L 143/75 z dnia 27 czerwca 1995 r.)

Dyrektywa 96/48/WE w sprawie

interoperacyjnoœci transeuropejskiego

systemu du¿ych prêdkoœci

Dyrektywa Rady 96/48/WE z dnia 23 lipca 1996 r. w sprawie

interoperacyjnoœci transeuropejskiego systemu du¿ych prêdkoœci (Dz. U.

EU L 235/6 z dnia 17 wrzeœnia 1996 r.

Dyrektywa Prospektowa Dyrektywa 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

4 listopada 2003 r. w sprawie prospektu emisyjnego publikowanego

w zwi¹zku z publiczn¹ ofert¹ lub dopuszczeniem do obrotu papierów

wartoœciowych i zmieniaj¹ca dyrektywê 2001/34/WE (Dz. U. EU

L 345/64 z dnia 31 grudnia 2003 r. ze zm.)

Dz. U. Dziennik Ustaw

Dzieñ Roboczy Dzieñ, w którym domy maklerskie, banki prowadz¹ce dzia³alnoœæ

maklersk¹ lub banki powiernicze, w których inwestorzy mog¹ dokonywaæ

zapisów na Akcje, prowadz¹ swoj¹ dzia³alnoœæ lub dzieñ roboczy

w rozumieniu odpowiednich regulacji KDPW lub GPW, zale¿nie od

okolicznoœci

EBOR Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju
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EFTA Europejskie Stowarzyszenie Wolnego Handlu

EOG Europejski Obszar Gospodarczy, strefa wolnego handlu obejmuj¹ca kraje

Unii Europejskiej i Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu

(z wyj¹tkiem Szwajcarii)

ERTMS Europejski System Zarz¹dzania Ruchem Kolejowym (ang. European Rail

Traffic Management System)

ETCS Europejski System Sterowania Poci¹giem (ang. European Train Control

System)

ETS Trybuna³ Sprawiedliwoœci Unii Europejskiej, jeden z organów

g³ównych Unii Europejskiej, pe³ni¹cy funkcjê s¹du miêdzynarodowego,

konstytucyjnego i administracyjnego. W sk³ad ETS wchodzi 28 sêdziów,

mianowanych przez ka¿de pañstwo bêd¹ce cz³onkiem Unii Europejskiej

EURIBOR Stopa oprocentowania kredytów w Strefie Euro na rynku miêdzybankowym

euro, EUR Jednostka walutowa wprowadzona na pocz¹tku trzeciego etapu Europejskiej

Unii Gospodarczej i Walutowej na mocy Traktatu ustanawiaj¹cego

Wspólnotê Europejsk¹

Europejska Agencja Kolejowa Jedna z agencji Unii Europejskiej, która pe³ni rolê organu systemowego

dla Europejskiego Systemu Zarz¹dzania Ruchem Kolejowym (projekt

realizowany w celu stworzenia jednolitych standardów sygnalizacji

w ca³ej Europie)

Eurostat Urz¹d statystyczny Unii Europejskiej

Fundusz Kolejowy Utworzony w Banku Gospodarstwa Krajowego fundusz gromadz¹cy

œrodki finansowe na budowê i przebudowê linii kolejowych

Fundusz Œwiadczeñ Pracowniczych Jeden z funduszy Spó³ki, utworzony z obowi¹zkowych obci¹¿eñ

i dobrowolnych odpisów z zysku netto

Fundusz W³asnoœci Pracowniczej Fundusz W³asnoœci Pracowniczej PKP utworzony zgodnie z przepisami

Ustawy o Komercjalizacji, Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP

GDDKiA Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad

Globalni Koordynatorzy Goldman Sachs International, Morgan Stanley & Co. International plc

i Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski S.A. Oddzia³ – Dom

Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie

Gorzów Wagony Gorzów Wagony sp. z o.o. z siedzib¹ w Gorzowie Wielkopolskim

GPW, Gie³da Gie³da Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A. oraz, o ile z kontekstu

nie wynika inaczej, rynek regulowany prowadzony przez tê spó³kê

Grupa CTL CTL Logistics sp. z o.o. oraz podmioty wchodz¹ce w sk³ad jej grupy

kapita³owej

Grupa DB Schenker Rail Polska DB Schenker Rail Polska S.A. i DB Schenker Rail Spedkol sp. z o.o.

Grupa PKP PKP wraz ze Spó³kami Zale¿nymi (zgodnie z definicj¹ zawart¹ w ustawie

o rachunkowoœci)

Grupa, spó³ki z Grupy,

Grupa PKP CARGO

Spó³ka jako spó³ka dominuj¹ca wraz ze Spó³kami Zale¿nymi

GUS G³ówny Urz¹d Statystyczny
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IBnGR Instytut Badañ nad Gospodark¹ Rynkow¹

Inwestorzy Indywidualni Inwestorzy bêd¹cy osobami fizycznymi uprawnieni do z³o¿enia zapisu

na Akcje Oferowane zgodnie z postanowieniami Prospektu

Inwestorzy Instytucjonalni Inwestorzy uprawnieni do udzia³u w procesie budowy ksiêgi popytu

lub do z³o¿enia zapisów na Akcje Oferowane, którzy otrzymali

zaproszenia do, odpowiednio, z³o¿enia zapisu na Akcje Oferowane

i udzia³u w procesie budowy ksiêgi popytu albo do z³o¿enia zapisu

na Akcje Oferowane od jednego z Mened¿erów Oferty oraz którzy

równoczeœnie spe³niaj¹ kryteria okreœlone w punktach od (1) do (4)

w Czêœci I Za³¹cznika II do Dyrektywy 2004/39/UE Parlamentu

Europejskiego i Rady z dnia 21 kwietnia 2004 roku w sprawie rynków

instrumentów finansowych, którzy s¹: (i) podmiotami, które s¹

uprawnione lub uregulowane do dzia³ania na rynkach finansowych,

w tym instytucje kredytowe, przedsiêbiorstwa inwestycyjne, inne

uprawnione lub regulowane instytucje finansowe, zak³ady ubezpieczeñ,

systemy zbiorowego inwestowania i spó³ki zarz¹dzaj¹ce takimi

systemami, fundusze emerytalne i spó³ki zarz¹dzaj¹ce takimi funduszami,

poœrednicy zawieraj¹cy transakcje dotycz¹ce pochodnych instrumentów

towarowych oraz innych, artyku³ów handlowych i produktów,

podmioty lokalne oraz inni inwestorzy instytucjonalni; (ii) du¿ymi

przedsiêbiorstwami spe³niaj¹cymi dwa z podanych poni¿ej wymogów

dotycz¹cych wielkoœci: suma bilansowa – 20.000.000 EUR, obrót netto

– 40.000.000 EUR, fundusze w³asne – 2.000.000 EUR; (iii) krajowymi

i regionalnymi w³adzami rz¹dowymi, instytucjami publicznymi,

które zarz¹dzaj¹ d³ugiem publicznym, bankami centralnymi,

miêdzynarodowymi i pozakrajowymi instytucjami takimi, jak Bank

Œwiatowy, Miêdzynarodowy Fundusz Walutowy, Europejski Bank

Centralny, Europejski Bank Inwestycyjny i innymi, podobnymi

organizacjami miêdzynarodowymi; (iv) innymi inwestorami

instytucjonalnymi, których g³ównym zakresem dzia³alnoœci jest

inwestowanie w instrumenty finansowe, w tym podmiotami zajmuj¹cymi

siê sekurytyzacj¹ aktywów lub innego rodzaju transakcjami finansowymi

(inwestorzy kwalifikowani zgodnie z art. 2 ust. 1 lit e) 2003/71/EC

(„Dyrektywy Prospektowej”)

Istotne Spó³ki Zale¿ne CARGOSPED, PS TRADE TRANS, PKP CARGO SERVICE

i PKP CARGO CL Ma³aszewicze

Jednostkowe Sprawozdania Finansowe Œródroczne skrócone jednostkowe sprawozdanie finansowe

PKP CARGO za okres szeœciu miesiêcy zakoñczony 30 czerwca

2013 roku wed³ug MSSF oraz jednostkowe sprawozdanie finansowe

PKP CARGO za lata obrotowe zakoñczone dnia 31 grudnia 2012, 2011

i 2010 roku wed³ug MSSF.

Just-in-time Us³uga logistyczna, w ramach której czas wys³ania i dorêczenia

przesy³ki jest œciœle okreœlony przez strony i jest istotny dla klienta

przewoŸnika

Kabota¿ Przewóz miêdzy miejscami po³o¿onymi na terenie tego samego kraju UE

przez przewoŸnika zarejestrowanego za granic¹

KDPW Krajowy Depozyt Papierów Wartoœciowych oraz, o ile z kontekstu

nie wynika inaczej, system depozytowy prowadzony przez tê spó³kê

KNF Komisja Nadzoru Finansowego

Kodeks Cywilny, KC Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r.,

Nr 16, poz. 93, ze zm.)
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Kodeks Pracy Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21,

poz. 94, ze zm.)

Kodeks Spó³ek Handlowych, KSH Ustawa z dnia 15 wrzeœnia 2000 r. Kodeks spó³ek handlowych (Dz. U.

z 2000 r., Nr 94, poz. 1037, ze zm.)

Komisja Europejska Komisja Europejska, organ wykonawczy Unii Europejskiej

Konstytucja Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U.

z 1997 r., Nr 78, poz. 483)

Konwencja COTIF Konwencja o miêdzynarodowym przewozie kolejami z dnia 9 maja

1980 r. (Dz. U. z 1985 r., Nr 34, poz. 158, ze zmianami)

KPC Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postêpowania cywilnego

(Dz. U. z 1964 r., Nr 43, poz. 296, ze zm.)

Krajowi Wspó³prowadz¹cy

Ksiêgê Popytu

Dom Inwestycyjny Investors S.A. oraz Mercurius Dom Maklerski

sp. z o.o.

KRS Krajowy Rejestr S¹dowy

Kwalifikowany Nabywca

Instytucjonalny

Kwalifikowany inwestor instytucjonalny (qualified institutional buyer),

zgodnie z definicj¹ zawart¹ w Przepisie 144A

LHS Linia kolejowa szerokotorowa, wschodnia czêœæ infrastruktury kolejowej

o szerokoœci torów wynosz¹cej 1.520 mm, która wymaga prze³adunku

znacz¹cej iloœci towarów przewo¿onych z i do krajów WNP

LIBOR Dzienna stopa referencyjna oparta na oprocentowaniu, na jakie banki

po¿yczaj¹ od innych niezabezpieczone œrodki na hurtowym rynku

pieniê¿nym w Londynie (ang. London Interbank Offered Rate)

Liczba Akcji Stabilizuj¹cych Nie wiêcej ni¿ 10% ostatecznej liczby Akcji Oferowanych w ramach

Oferty, która zostanie ostatecznie przydzielona zagranicznym Inwestorom

Instytucjonalnym wskazanym przez Mened¿era Stabilizuj¹cego

Mened¿er Stabilizuj¹cy Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski S.A. Oddzia³ – Dom

Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie

Mened¿erowie Oferty Globalni Koordynatorzy, Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu, Krajowi

Wspó³prowadz¹cy Ksiêgê Popytu oraz UniCredit Bank Austria AG

Minister Obrony Narodowej Minister Obrony Narodowej Rzeczypospolitej Polskiej

Ministerstwo Transportu Ministerstwo Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej

MSR W zale¿noœci od kontekstu, Miêdzynarodowy Standard Rachunkowoœci

albo Miêdzynarodowe Standardy Rachunkowoœci zatwierdzone przez

Uniê Europejsk¹

MSR-24 Miêdzynarodowy Standard Rachunkowoœci 24 „Ujawnienie informacji

na temat podmiotów powi¹zanych”

MSSF W zale¿noœci od kontekstu, Miêdzynarodowy Standard Sprawozdawczoœci

Finansowej albo Miêdzynarodowe Standardy Sprawozdawczoœci

Finansowej zatwierdzone przez Uniê Europejsk¹

NBP Narodowy Bank Polski

NIK Najwy¿sza Izba Kontroli
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Odpowiednie Pañstwo Cz³onkowskie Ka¿de pañstwo cz³onkowskie Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

z wyj¹tkiem Polski, które wdro¿y³o Dyrektywê Prospektow¹

Oferta Oferta publiczna Akcji Oferowanych na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej przeprowadzana na podstawie Prospektu oraz Dokumentu

Marketingowego

Oferuj¹cy Dom Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie

Ordynacja Podatkowa Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Ordynacja Podatkowa (tekst jednolity

Dz. U. z 2012 r., poz. 749, ze zm.)

OS¯D Organizacja Wspó³pracy Kolei

OTIF Miêdzyrz¹dowa Organizacja Miêdzynarodowych Przewozów Kolejami

Pakiety Kolejowe Podstawy prawne i organizacyjne UE, maj¹ce na celu otwarcie rynków

krajowych i zwiêkszenie konkurencyjnoœci oraz interoperacyjnoœci kolei

na poziomie UE

Pakt Gwarancji Pracowniczych,

Pakt Gwarancji

Umowa dotycz¹ca Gwarancji Pracowniczych i Socjalnych dla pracowników

zatrudnionych przez Zak³ady PKP Cargo S.A. oraz pracowników

zatrudnionych przez Spó³ki Grupy PKP Cargo, podpisana dnia 2 wrzeœnia

2013 r. przez Spó³kê i PKP oraz 13 zwi¹zków zawodowych

Pañstwa Cz³onkowskie UE Pañstwa Cz³onkowskie Unii Europejskiej

Pañstwa EFTA Pañstwa cz³onkowskie Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu

Pañstwo Cz³onkowskie Pañstwo cz³onkowskie Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Pierwszy Pakiet Kolejowy Pakiet trzech dyrektyw Parlamentu Europejskiego i Rady opublikowanych

w Dzienniku Ustaw UE L 75 w dniu 15 marca 2001 r., tworz¹cy podstawê

europejskiej legislacji w dziedzinie kolei

PKB Produkt krajowy brutto

PKP PKP S.A. z siedzib¹ w Warszawie

PKP CARGO CL Ma³aszewicze PKP CARGO Centrum Logistyczne Ma³aszewicze sp. z o.o. z siedzib¹

w Ma³aszewiczach

PKP CARGO CL

MEDYKA-¯URAWICA

PKP CARGO CENTRUM LOGISTYCZNE MEDYKA-¯URAWICA

sp. z o.o. z siedzib¹ w ¯urawicy

PKP CARGO International PKP CARGO International a.s. z siedzib¹ w Bratys³awie, S³owacja

PKP CARGO SERVICE PKP CARGO SERVICE sp. z o.o. z siedzib¹ w Warszawie

PKP CARGO TABOR KARSZNICE PKP CARGO TABOR – KARSZNICE sp. z o.o. z siedzib¹ w Zduñskiej

Woli

PKP CARGO TABOR

OSTRÓW WIELKOPOLSKI

PKP CARGO TABOR – OSTRÓW WIELKOPOLSKI sp. z o.o.

z siedzib¹ w Ostrowie Wielkopolskim

PKP CARGO TABOR POMORSKI PKP CARGO TABOR – POMORSKI sp. z o.o. z siedzib¹ w Tczewie

PKP CARGO WAGON

JAWORZYNA ŒL¥SKA

PKP CARGO WAGON – JAWORZYNA ŒL¥SKA sp. z o.o. z siedzib¹

w Jaworzynie Œl¹skiej

PKP CARGO WAGON KRAKÓW PKP CARGO WAGON – KRAKÓW sp. z o.o. z siedzib¹ w Krakowie
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PKP CARGO WAGON

TARNOWSKIE GÓRY

PKP CARGO WAGON – TARNOWSKIE GÓRY sp. z o.o. z siedzib¹

w Tarnowskich Górach

PKP CARGO WAGON TORUÑ PKP CARGO WAGON sp. z o.o. z siedzib¹ w Toruniu

PKP CARGOLOK PKP CARGOLOK sp. z o.o. z siedzib¹ w Warszawie

PKP CARGOWAG PKP CARGOWAG sp. z o.o. z siedzib¹ w Warszawie

PKP Energetyka PKP Energetyka S.A. z siedzib¹ w Warszawie

PKP Informatyka PKP Informatyka sp. z o.o. z siedzib¹ w Warszawie

PKP Intercity PKP Intercity S.A.

PKP LHS PKP Linia Hutnicza Szerokotorowa sp. z o.o. z siedzib¹ w Zamoœciu

PKP PLK PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z siedzib¹ w Warszawie

PLN, z³, z³oty Z³oty polski, waluta obowi¹zuj¹ca w Polsce

Polisa D&O Polisa ubezpieczeniowa dla cz³onków zarz¹du, innych organów

i kierownictwa

Polskie Standardy Rachunkowoœci, PSR Polskie Standardy Rachunkowoœci, obejmuj¹ce Ustawê o Rachunkowoœci

i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze

Praca przewozowa W transporcie wyra¿a iloczyn wykonanych przez œrodki transportu:

d³ugoœci drogi (liczby kilometrów) i liczby ton przewiezionego towaru

(³adunek towarowy); wynik wyra¿any w tonokilometrach

Prawo Ochrony Œrodowiska Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony œrodowiska (tekst

jednolity Dz. U. z 2008 r., Nr 25, poz. 150, ze zm.)

Prawo Przewozowe Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. – Prawo przewozowe (Dz. U. z 2012 r.,

poz. 1173, ze zm.)

Prawo Wodne Ustawa z dnia 18 lipca 2001 r. – Prawo wodne (tekst jednolity: Dz. U.

z 2012 r., Nr 145, ze zm.)

Prawo Zamówieñ Publicznych Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. o zamówieniach publicznych (Dz. U.

z 2010 r., Nr 113, poz. 759, ze zm.)

Premia Prywatyzacyjna Jednorazowe œwiadczenie, które zostanie wyp³acone uprawnionym

pracownikom Spó³ki w formie akcji nowej emisji

Prezes UOKiK Prezes Urzêdu Ochrony Konkurencji i Konsumentów

Prezes UTK Prezes Urzêdu Transportowego

Program Operacyjny

Infrastruktura i Œrodowisko

Jeden z wielu programów operacyjnych, finansowany z Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego UE

Projekt Statutu Statut w wersji zmienionej przez Walne Zgromadzenie z dnia

2 paŸdziernika 2013 r. Powy¿sze zmiany na Datê Prospektu nie zosta³y

zarejestrowane.

Prospekt Niniejszy prospekt emisyjny Spó³ki, stanowi¹cy prospekt w rozumieniu

Ustawy o Ofercie Publicznej oraz Rozporz¹dzenia 809/2004,

na podstawie którego Spó³ka bêdzie przeprowadza³a Ofertê oraz ubiega³a

siê o Dopuszczenie
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Przepis 144A Przepis wykonawczy do Amerykañskiej Ustawy o Papierach Wartoœciowych

(Rule 144A)

PS TRADE TRANS Przedsiêbiorstwo Spedycyjne TRADE TRANS sp. z o.o. z siedzib¹

w Warszawie

Rada Nadzorcza Rada Nadzorcza Spó³ki

Rada Polityki Pieniê¿nej, RPP Rada Polityki Pieniê¿nej, organ Narodowego Banku Polskiego

Regionalny Program Operacyjny Jeden z wielu programów operacyjnych finansowanych z Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego

Regulacja S Regulacja S wydana na podstawie Amerykañskiej Ustawy o Papierach

Wartoœciowych (ang. Regulation S)

Regulamin Gie³dy, Regulamin GPW Regulamin Gie³dy Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A. (tekst

ujednolicony wed³ug stanu prawnego na dzieñ 15 kwietnia 2013 r.)

w brzmieniu przyjêtym Uchwa³¹ Nr 1/1110/2006 Rady Gie³dy z dnia

4 stycznia 2006 r., z póŸn. zm., w tym ze zmianami wprowadzonymi:

Uchwa³¹ Nr 15/1303/2012 Rady Gie³dy z dnia 19 wrzeœnia 2012 r.

(obowi¹zuj¹cymi od dnia 15 kwietnia 2013 r.), Uchwa³¹ Nr 2/1312/2013

Rady Gie³dy z dnia 25 stycznia 2013 r. (obowi¹zuj¹cymi od dnia

24 kwietnia 2013 r.)

Regulamin KDPW Regulamin Krajowego Depozytu Papierów Wartoœciowych S.A.

w Warszawie, w wersji obowi¹zuj¹cej od dnia 10 lipca 2013 r.

Regulamin Rady Nadzorczej Regulamin Rady Nadzorczej

Regulamin Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy

Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Regulamin Zarz¹du Regulamin Zarz¹du

RID Regulamin miêdzynarodowego przewozu kolejami towarów

niebezpiecznych, stanowi¹cy Za³¹cznik C do Konwencji COTIF

Rozporz¹dzenia Rady

w Sprawie Kontroli Koncentracji

Rozporz¹dzenie Rady (WE) nr 139/2004 z dnia 20 stycznia 2004 r.

w sprawie kontroli koncentracji przedsiêbiorstw (Dz. U. L 24 z dnia

29 stycznia 2004 r.)

Rozporz¹dzenie 1192/69

w sprawie wspólnych zasad

normalizuj¹cych rachunkowoœæ

przedsiêbiorstw kolejowych

Rozporz¹dzenie Rady (EWG) nr 1192/69 z dnia 26 czerwca 1969 r.

w sprawie wspólnych zasad normalizuj¹cych rachunkowoœæ przedsiêbiorstw

kolejowych (Dz. U. L 156/8 z dnia 28 czerwca 1969 r.)

Rozporz¹dzenie 1370/2007/WE

dotycz¹ce us³ug publicznych

w zakresie kolejowego i drogowego

transportu pasa¿erskiego

Rozporz¹dzenie (WE) nr 1370/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady

z dnia 23 paŸdziernika 2007 r. dotycz¹ce us³ug publicznych w zakresie

kolejowego i drogowego transportu pasa¿erskiego oraz uchylaj¹ce

rozporz¹dzenia Rady (EWG) nr 1191/69 i (EWG) 1107/70 (Dz. U.

L 315/1 z dnia 3 grudnia 2007 r.)

Rozporz¹dzenie 1371/2007/WE

dotycz¹ce praw i obowi¹zków pasa¿erów

w ruchu kolejowym

Rozporz¹dzenie (WE) NR 1371/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady

z dnia 23 paŸdziernika 2007 r. dotycz¹ce praw i obowi¹zków pasa¿erów

w ruchu kolejowym (Dz. U. L 315/14 z dnia 3 grudnia 2007 r.)

Rozporz¹dzenie 1372/2007

w sprawie organizacji badania prób

losowych dotycz¹cego si³y roboczej

we Wspólnocie

Rozporz¹dzenie (WE) NR 1372/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady

z dnia 23 paŸdziernika 2007 r. zmieniaj¹ce rozporz¹dzenie Rady (WE)

nr 577/98 w sprawie organizacji badania prób losowych dotycz¹cego si³y

roboczej we Wspólnocie
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Rozporz¹dzenie 809/2004 Rozporz¹dzenie Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.

stanowi¹ce przepis wykonawczy do Dyrektywy 2003/71/WE Parlamentu

Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach

emisyjnych oraz formy, w³¹czenia przez odniesienie i publikacji takich

prospektów oraz rozpowszechniania reklam, ze zmianami (Dz. U. L 149/1

z dnia 30 kwietnia 2004 r. ze zm.)

Rozporz¹dzenie 881/2004

ustanawiaj¹ce Europejsk¹

Agencjê Kolejow¹

Rozporz¹dzenie (WE) nr 881/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady

z dnia 29 kwietnia 2004 r. ustanawiaj¹ce Europejsk¹ Agencjê Kolejow¹

(Dz. U. L 164/1 z dnia 30 kwietnia 2004 r.)

Rozporz¹dzenie o Raportach Rozporz¹dzenie Ministra Finansów z dnia 3 kwietnia 2012 r. w sprawie

informacji bie¿¹cych i okresowych przekazywanych przez emitentów

papierów wartoœciowych oraz warunków uznawania za równowa¿ne

informacji wymaganych przepisami pañstwa niebêd¹cego pañstwem

cz³onkowskim (Dz. U. z 2009 r., Nr 33, poz. 259, ze zm.)

Rozporz¹dzenie UE nr 913/2010 Rozporz¹dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 913/2010

z dnia 22 wrzeœnia 2010 r. w sprawie europejskiej sieci kolejowej

ukierunkowanej na konkurencyjny transport towarowy (Dz.U. L 276/22

z dnia 20 paŸdziernika 2010 r.)

Rozporz¹dzenie w Sprawie

Postêpowania Kwalifikacyjnego

Rozporz¹dzenie Rady Ministrów z dnia 18 marca 2003 r. w sprawie

przeprowadzenia postêpowania kwalifikacyjnego na stanowisko cz³onka

zarz¹du w niektórych spó³kach handlowych (Dz. U. z 2003 r., Nr 55,

poz. 476)

Rozporz¹dzenie w Sprawie Stabilizacji Rozporz¹dzenie Komisji (WE) Nr 2273/2003 z dnia 22 grudnia 2003 r.

wykonuj¹ce dyrektywê 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady

w odniesieniu do zwolnieñ dla programów odkupu i stabilizacji

instrumentów finansowych (Dz. U. UE L 336/33 ze zm. z 23 grudnia

2003 r.)

Rozporz¹dzenie WE nr 44/2001 Rozporz¹dzenie Rady (WE) nr 44/2001 z dnia 22 grudnia 2000 r.

w sprawie jurysdykcji i uznawania orzeczeñ s¹dowych oraz ich

wykonywania w sprawach cywilnych i handlowych (Dz. U. L 012 z dnia

16 stycznia 2001 r.)

Skarb Pañstwa Skarb Pañstwa Rzeczypospolitej Polskiej

Skonsolidowane Roczne

Sprawozdanie Finansowe

Zbadane skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy za okresy

sprawozdawcze koñcz¹ce siê, odpowiednio, 31 grudnia 2010 r., 31 grudnia

2011 r. oraz 31 grudnia 2012 r., sporz¹dzone zgodnie z MSSF

Skonsolidowane Sprawozdania

Finansowe

Skonsolidowane Roczne Sprawozdanie Finansowe oraz Œródroczne

Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe

SOKiK S¹d Ochrony Konkurencji i Konsumentów

Spó³ka; Emitent, PKP CARGO PKP CARGO S.A. z siedzib¹ w Warszawie

Spó³ki Taborowe Spó³ki Zale¿ne, zajmuj¹ce siê utrzymaniem i napraw¹ taboru, do których

nale¿¹: PKP CARGO TABOR KARSZNICE, Gorzów Wagony,

PKP CARGO TABOR POMORSKI, PKP CARGO WAGON

JAWORZYNA ŒL¥SKA, PKP CARGO WAGON KRAKÓW,

PKP CARGO WAGON OSTRÓW WIELKOPOLSKI, PKP CARGO

WAGON TORUÑ, PKP CARGO WAGON TARNOWSKIE GÓRY,

PKP CARGOLOK, PKP CARGOWAG, Wagrem

Spó³ki Zale¿ne Spó³ki podlegaj¹ce konsolidacji z PKP CARGO na potrzeby sporz¹dzania

Skonsolidowanych Sprawozdañ Finansowych
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Statut Statut Spó³ki

Strefa Euro Grupa pañstw, których walut¹ jest euro, obejmuj¹ca nastêpuj¹ce kraje:

Austria, Belgia, Cypr, Estonia, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania,

Holandia, Irlandia, Luksemburg, Malta, Niemcy, Portugalia, S³owacja,

S³owenia, W³ochy

Szczegó³owe Zasady Dzia³ania KDPW Szczegó³owe Zasady Dzia³ania Krajowego Depozytu Papierów

Wartoœciowych (stan prawny od dnia 10 lipca 2013)

Szczegó³owe Zasady Obrotu Gie³dowego

w systemie UTP

Szczegó³owe Zasady Obrotu Gie³dowego w systemie UTP uchwalone

Uchwa³¹ Nr 1038/1012 Zarz¹du Gie³dy z dnia 17 paŸdziernika 2012 r.

z uwzglêdnieniem zmian wprowadzonych: Uchwa³¹ Nr 1334/2012

Zarz¹du Gie³dy z dnia 20 grudnia 2012 r., Uchwa³a Nr 333/2013 Zarz¹du

Gie³dy z dnia 28 marca 2012 r.

Œródroczne Skonsolidowane

Sprawozdanie Finansowe

Skrócone œródroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy

PKP CARGO za szeœæ miesiêcy zakoñczonych 30 czerwca 2013 roku

sporz¹dzone wed³ug MSSF

TEN-T Transeuropejska sieæ transportowa, której podstaw¹ jest po³¹czenie

i interoperacyjnoœæ krajowych sieci przewozowych w UE, z kolej¹ w³¹cznie

TEU Jednostka pojemnoœci u¿ywana w odniesieniu do transportu morskiego,

równowa¿na objêtoœci kontenera o d³ugoœci 20 stóp (ang. twenty-feet

equivalent unit)

tkm Netto tonokilometry

Trzeci Pakiet Kolejowy Pakiet kilku aktów prawnych Parlamentu Europejskiego i Rady

opublikowanych w Dzienniku Urzêdowym UE w dniu 3 grudnia 2007 r.,

zmierzaj¹cych do rewitalizacji transportu kolejowego w Europie

TSI Techniczne Specyfikacje Interoperacyjnoœci

Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia Uchwa³a nr 6 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spó³ki z dnia 8 lipca

2013 r. w sprawie dematerializacji akcji Spó³ki oraz ubiegania siê

o dopuszczenie i wprowadzenie akcji spó³ki do obrotu na rynku

regulowanym GPW

Uchwa³a w sprawie Emisji

Akcji Pracowniczych

uchwa³a Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 2 paŸdziernika

2013 r. w sprawie podwy¿szenia kapita³u zak³adowego Spó³ki,

wy³¹czenia prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmian

w Statucie, finansowania objêcia akcji Spó³ki oraz utworzenia kapita³u

rezerwowego w celu finansowania objêcia akcji Spó³ki

UE Unia Europejska

UIC Miêdzynarodowa Unia Kolejowa (ang. International Union of

Railways)

Umowa PGW Przepisy u¿ytkowania wagonów towarowych w komunikacji

miêdzynarodowej obowi¹zuj¹ce w ramach OS¯D

Umowa SMGS Umowa o miêdzynarodowej kolejowej komunikacji towarowej z 1951 r.

UOKiK Urz¹d Ochrony Konkurencji i Konsumentów

Urz¹d Patentowy Urz¹d Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej

USD, dolar Dolar amerykañski, waluta obowi¹zuj¹ca w Stanach Zjednoczonych

Ameryki
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Ustawa o Bieg³ych Rewidentach Ustawa z dnia 7 maja 2009 r. o bieg³ych rewidentach i ich samorz¹dzie,

podmiotach uprawnionych do badania sprawozdañ finansowych oraz

o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r., Nr 77, poz. 649, ze zm.)

Ustawa o Finansowaniu Infrastruktury

Transportu L¹dowego

Ustawa z dnia 16 grudnia 2005 r. o finansowaniu infrastruktury transportu

l¹dowego (Dz. U. z 2005 r., Nr 267, poz. 2251, ze zm.)

Ustawa o Funduszu Kolejowym Ustawa z dnia 16 grudnia 2005 r. o Funduszu Kolejowym (Dz. U.

z 2006 r., Nr 12, poz. 61, ze zm.)

Ustawa o Komercjalizacji i Prywatyzacji Ustawa z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji

(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 216)

Ustawa o Komercjalizacji,

Restrukturyzacji i Prywatyzacji PKP

Ustawa z dnia 8 wrzeœnia 2000 r. o komercjalizacji, restrukturyzacji

i prywatyzacji przedsiêbiorstwa pañstwowego „Polskie Koleje Pañstwowe”

(Dz. U. z 2000 r., Nr 84, poz. 948, ze zm.)

Ustawa o Nadzorze nad Rynkiem

Finansowym

Ustawa z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym

(Dz. U. z 2006 r., Nr 157, poz. 1119, ze zm.)

Ustawa o Nadzorze nad Rynkiem

Kapita³owym

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapita³owym

(Dz. U. z 2005 r., Nr 183, poz. 1537, ze zm.)

Ustawa o Obrocie Instrumentami

Finansowymi

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi

(Dz. U. z 2010 r., Nr 211, poz. 1384, ze zm.)

Ustawa o Ochronie Konkurencji

i Konsumentów

Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów

(Dz. U. z 2007 r., Nr 50, poz. 331, ze zm.)

Ustawa o Odpadach Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2013 r., Nr 21)

Ustawa o Ofercie Publicznej Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu

obrotu oraz o spó³kach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r.,

Nr 185, poz. 1439, ze zm.)

Ustawa o Podatkach i Op³atach

Lokalnych

Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych

(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., Nr 95, poz. 613, ze zm.)

Ustawa o Podatku Dochodowym

od Osób Fizycznych

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób

fizycznych (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 361, ze zm.)

Ustawa o Podatku Dochodowym

od Osób Prawnych

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób

prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r., Nr 74, poz. 397, ze zm.)

Ustawa o Podatku od Czynnoœci

Cywilnoprawnych

Ustawa z dnia 9 wrzeœnia 2000 r. o podatku od czynnoœci cywilnoprawnych

(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., Nr 101, poz. 649, ze zm.)

Ustawa o Podatku od Spadków

i Darowizn

Ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadków i darowizn

(tekst jednolity Dz. U. z 2009 r., Nr 93, poz. 768, ze zm.)

Ustawa o Podatku od Towarów i Us³ug

(VAT)

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i us³ug (VAT)

(tekst jednolity Dz. U. z 2011 r., Nr 177, poz. 1054, ze zm.)

Ustawa o Prawie Autorskim

i Prawach Pokrewnych

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych

(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631, ze zm.)

Ustawa o Przewozie Towarów

Niebezpiecznych

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o przewozie towarów niebezpiecznych

(Dz. U. z 2011 r., Nr 227, poz. 1367, ze zm.)

Ustawa o Rachunkowoœci Ustawa z dnia 29 wrzeœnia 1994 r. o rachunkowoœci (tekst jednolity

Dz. U. z 2013 r., poz. 330)
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Ustawa o Swobodzie Dzia³alnoœci

Gospodarczej

Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzia³alnoœci gospodarczej

(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 672)

Ustawa o Transporcie Kolejowym Ustawa z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (tekst jednolity

Dz. U. z 2007 r., Nr 16, poz. 94, ze zm.)

Ustawa o Udostêpnianiu Informacji

o Œrodowisku

Ustawa z dnia 3 paŸdziernika 2008 r. o udostêpnianiu informacji

o œrodowisku i jego ochronie, udziale spo³eczeñstwa w ochronie

œrodowiska oraz o ocenach oddzia³ywania na œrodowisko (Dz. U.

z 2008 r., Nr 199, poz. 1227, ze zm.)

Ustawa o Wynagradzaniu Ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kieruj¹cych

niektórymi podmiotami prawnymi (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.,

poz. 254)

Ustawa o Zwolnieniach Grupowych Ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczególnych zasadach rozwi¹zywania

z pracownikami stosunków pracy z przyczyn niedotycz¹cych pracowników

(Dz. U. z 2003 r., Nr 90, poz. 844, ze zm.)

UTI jednostka transportu intermodalnego, g³ównie kontenery i naczepy

swap-bodies, czasami pó³ciê¿arówki

UTK Urz¹d Transportu Kolejowego

Wagrem Wagrem sp. z o.o. z siedzib¹ w Kluczborku

Walne Zgromadzenie Walne zgromadzenie Spó³ki

Wspó³zarz¹dzaj¹cy Ksiêg¹ Popytu Goldman Sachs International, Morgan Stanley & Co. International plc

i Powszechna Kasa Oszczêdnoœci Bank Polski S.A. Oddzia³ – Dom

Maklerski PKO Banku Polskiego w Warszawie, Raiffeisen Centrobank AG,

IPOPEMA Securities S.A., UniCredit CAIB Poland S.A., UniCredit Bank

AG, Oddzia³ w Londynie

Zak³ady 10 jednostek organizacyjnych Spó³ki wykonuj¹cych zadania Spó³ki

na okreœlonych obszarach kraju

Za³¹cznik II do zaleceñ Komisji

nr 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.

Za³¹cznik II do Zalecenia Komisji z dnia 15 lutego 2005 r. dotycz¹cego

roli dyrektorów niewykonawczych lub bêd¹cych cz³onkami rady

nadzorczej spó³ek gie³dowych i komisji rady (Dz. U. L 52/51 z dnia

25 lutego 2005 r.)

Zarz¹d Zarz¹d Spó³ki

Zarz¹d GPW Zarz¹d Gie³dy Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A.

Zarz¹d KDPW Zarz¹d Krajowego Depozytu Papierów Wartoœciowych S.A. w Warszawie

ZUS Zak³ad Ubezpieczeñ Spo³ecznych
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OPINIA NIEZALE¯NEGO BIEG£EGO REWIDENTA

Do Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej Grupy Kapita³owej PKP CARGO

Na potrzeby prospektu emisyjnego oraz zgodnie z wymogami Rozporz¹dzenia Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia

29 kwietnia 2004 roku, wykonuj¹cego dyrektywê 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie

informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy w³¹czenia przez odniesienie i publikacji takich prospektów

emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam (Dz. Urz. UE L 149 z 30.04.2004 r.), przeprowadziliœmy badanie

prezentowanych w nim historycznych skonsolidowanych informacji finansowych Grupy Kapita³owej PKP CARGO,

dla której spó³ka PKP CARGO S.A. jest Jednostk¹ Dominuj¹c¹, za lata zakoñczone odpowiednio w dniu 31 grudnia

2010 roku, 2011 roku oraz 2012 roku, zwanych dalej historycznymi skonsolidowanymi informacjami finansowymi.

Za przedstawione historyczne skonsolidowane informacje finansowe, jak równie¿ prawid³owoœæ ich ustalenia

odpowiedzialny jest Zarz¹d Jednostki Dominuj¹cej PKP CARGO S.A., zwanej dalej Emitentem.

Naszym zadaniem by³o wyra¿enie opinii o rzetelnoœci i jasnoœci prezentowanych w prospekcie emisyjnym historycznych

skonsolidowanych informacji finansowych.

Badanie historycznych skonsolidowanych informacji finansowych przeprowadziliœmy zgodnie z obowi¹zuj¹cymi

przepisami prawa stosownie do postanowieñ:

– rozdzia³u 7 ustawy z dnia 29 wrzeœnia 1994 r. o rachunkowoœci (Dz. U. z 2013 roku, poz. 330), zwanej dalej

„ustaw¹ o rachunkowoœci” oraz

– krajowych standardów rewizji finansowej, wydanych przez Krajow¹ Radê Bieg³ych Rewidentów,

w taki sposób, aby uzyskaæ racjonaln¹, wystarczaj¹c¹ podstawê do wyra¿enia opinii, czy historyczne skonsolidowane

informacje finansowe nie zawieraj¹ istotnych b³êdów. Badanie obejmowa³o w szczególnoœci sprawdzenie – w du¿ej mierze

metod¹ wyrywkow¹ – dowodów i zapisów ksiêgowych, z których wynikaj¹ kwoty i informacje zawarte w historycznych

skonsolidowanych informacjach finansowych, a tak¿e ocenê stosowanej polityki rachunkowoœci, dokonanych

przez Zarz¹d Emitenta znacz¹cych szacunków oraz ogóln¹ ocenê prezentacji historycznych skonsolidowanych informacji

finansowych. Jesteœmy przekonani, ¿e przeprowadzone przez nas badanie zapewni³o nam wystarczaj¹c¹ podstawê

do wyra¿enia opinii.
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W naszej opinii historyczne skonsolidowane informacje finansowe zosta³y sporz¹dzone we wszystkich istotnych

aspektach zgodnie z Miêdzynarodowymi Standardami Rachunkowoœci, Miêdzynarodowymi Standardami

Sprawozdawczoœci Finansowej oraz zwi¹zanymi z nimi interpretacjami og³oszonymi w formie rozporz¹dzeñ Komisji

Europejskiej i przedstawiaj¹ rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji maj¹tkowej i finansowej

oraz wyniku finansowego Emitenta w okresach prezentowanych w prospekcie emisyjnym.

Piotr Soko³owski

Bieg³y rewident

nr ewid. 9752

W imieniu Deloitte Polska Spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ Sp. k. (dawniej: Deloitte Audyt Sp. z o.o.)

– podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych wpisanego na listê podmiotów uprawnionych prowadzon¹

przez KRBR pod nr. ewidencyjnym 73:

Piotr Soko³owski – Wiceprezes Zarz¹du Deloitte Polska Sp. z o.o. – komplementariusza Deloitte Polska Spó³ka

z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ Sp. k. (dawniej: Deloitte Audyt Sp. z o.o.)

Warszawa, 30 kwietnia 2013 roku
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SPRAWOZDANIE Z CA£KOWITYCH DOCHODÓW

Nota

Rok zakoñczony

31/12/2012

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2011

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y 5,6 5 064 161 5 384 964 4 530 933

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów 5,6 95 042 145 515 201 388

Pozosta³e przychody operacyjne 9 14 238 46 535 46 246

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej 5 173 441 5 577 014 4 778 567

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce 13.1 422 831 510 003 535 637

Zu¿ycie surowców i materia³ów 13.2 779 490 854 014 729 153

Us³ugi obce 13.3 1 814 415 1 966 446 1 754 819

Podatki i op³aty 38 703 35 874 27 541

Koszty œwiadczeñ pracowniczych 13.4 1 558 113 1 518 633 1 399 721

Pozosta³e koszty rodzajowe 58 391 50 759 32 108

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów 63 638 63 508 89 037

Pozosta³e koszty operacyjne 9 93 865 160 202 182 764

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej 4 829 446 5 159 439 4 750 780

Zysk (strata) na dzia³alnoœci operacyjnej 343 995 417 575 27 787

Przychody finansowe 7 75 690 29 258 26 029

Koszty finansowe 8 59 404 77 845 25 771

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych (442) (489) 3 174

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce stowarzyszonej (6 372)

Zysk (strata) przed opodatkowaniem 353 467 368 499 31 219

Podatek dochodowy 10 86 024 (43 146) (369)

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci kontynuowanej 267 443 411 645 31 588

Dzia³alnoœæ zaniechana

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej 11 – – –

ZYSK (STRATA) NETTO 267 443 411 645 31 588

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej 267 677 411 317 31 588

Udzia³om niedaj¹cym kontroli (234) 328

Zysk (strata) na akcjê 14

(w PLN na jedn¹ akcjê)

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej

(zwyk³y i rozwodniony): 0,09 0,14 0,01

Z dzia³alnoœci kontynuowanej (zwyk³y i rozwodniony): 0,09 0,14 0,01
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SPRAWOZDANIE Z CA£KOWITYCH DOCHODÓW C.D.

Nota

Rok zakoñczony

31/12/2012

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2011

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³

ZYSK (STRATA) NETTO 267 443 411 645 31 588

Pozosta³e ca³kowite dochody

Zyski/(straty) aktuarialne programów okreœlonych œwiadczeñ

pracowniczych po okresie zatrudnienia 29 (49 965) 20 508 (6 374)

Efektywn¹ czêœæ zysków i strat zwi¹zanych z instrumentem

zabezpieczaj¹cym w ramach zabezpieczania przep³ywów

pieniê¿nych 827 (1 358)

Podatek dochodowy odnosz¹cy siê do pozycji pozosta³ych

ca³kowitych dochodów 10.2 9 336 (3 688) 1 211

(39 802) 15 462 (5 163)

SUMA CA£KOWITYCH DOCHODÓW 227 641 427 107 26 425

Suma ca³kowitych dochodów (strat) przypadaj¹ca:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej 227 605 427 227 26 425

Udzia³om niedaj¹cym kontroli 36 (120)

PKP CARGO S.A.
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SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Nota

Stan na

31/12/2012

(zbadane)

Stan na

31/12/2011

(zbadane)

Stan na

31/12/2010

(zbadane)

Stan na

01/01/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

AKTYWA

Aktywa trwa³e

Rzeczowe aktywa trwa³e 15 3 807 115 3 496 065 3 125 418 2 973 547

Wartoœci niematerialne 16 64 432 59 103 53 852 49 001

Wartoœæ firmy 2 712 2 712 2 712

Nieruchomoœci inwestycyjne 1 427 1 433

Inwestycje w jednostkach zale¿nych

i stowarzyszonych 18 60 514 67 063 93 074 87 822

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe 19 11 751 24 104 949 949

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa niefinansowe 20 2 027 6 583 11 395 56 183

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego 10.4 104 003 174 608 121 075 114 042

Aktywa trwa³e razem 4 053 981 3 831 671 3 408 475 3 281 544

Aktywa obrotowe

Zapasy 21 82 155 93 856 100 145 108 032

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e

nale¿noœci 22 612 642 693 188 499 689 718 637

Nale¿noœci z tytu³u podatku dochodowego 10.3 1 465 1 455 1 439 580

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe 19 659 107 565 717 – 248 271

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa niefinansowe 20 26 411 39 909 29 226 27 106

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 32 188 008 144 494 461 923 232 125

Aktywa obrotowe razem 1 569 788 1 538 619 1 092 422 1 334 751

Aktywa razem 5 623 769 5 370 290 4 500 897 4 616 295

PKP CARGO S.A.
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SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ C.D.

Nota

Stan na

31/12/2012

(zbadane)

Stan na

31/12/2011

(zbadane)

Stan na

31/12/2010

(zbadane)

Stan na

01/01/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

KAPITA£ W£ASNY I ZOBOWI¥ZANIA

Kapita³ w³asny

Kapita³ zak³adowy 23 2 889 200 2 889 200 2 842 070 2 674 300

Kapita³ zapasowy 122 773 102 760 91 636 82 459

Pozosta³e sk³adniki kapita³u w³asnego (29 325) 10 747 (5 163) –

Zyski zatrzymane/(Niepokryte straty) 24 159 946 (87 718) (487 911) (510 322)

Kapita³ w³asny przypadaj¹cy akcjonariuszom

jednostki dominuj¹cej 3 142 594 2 914 989 2 440 632 2 246 437

Kapita³y przypadaj¹ce udzia³om niedaj¹cym kontroli 72 078 75 491

Razem kapita³ w³asny 3 214 672 2 990 480 2 440 632 2 246 437

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki 25 193 110 125 578 52 764 232

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu

oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 28 418 883 479 655 417 983 404 910

D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u dostaw

i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania 27 151 779 65 178 251 16 047

Rezerwy d³ugoterminowe z tytu³u œwiadczeñ

pracowniczych 29 616 274 539 530 646 517 660 471

Pozosta³e rezerwy d³ugoterminowe 26 85 194 164

Rezerwa na podatek odroczony 10.4 3 041 3 389 3 695 –

Zobowi¹zania d³ugoterminowe razem 1 383 172 1 213 524 1 121 374 1 081 660

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki 25 96 202 51 434 12 469 253

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu

oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 28 118 668 141 015 115 589 124 959

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e

zobowi¹zania 27 682 149 801 138 689 064 1 055 050

Rezerwy krótkoterminowe z tytu³u œwiadczeñ

pracowniczych 29 100 169 94 344 85 195 68 550

Zobowi¹zanie z tytu³u podatku dochodowego 10.3 936 4 213 283 25

Pozosta³e krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe 25 737 1 096 – –

Pozosta³e rezerwy krótkoterminowe 26 27 064 73 046 36 291 39 361

Zobowi¹zania krótkoterminowe razem 1 025 925 1 166 286 938 891 1 288 198

Zobowi¹zania razem 2 409 097 2 379 810 2 060 265 2 369 858

Pasywa Razem 5 623 769 5 370 290 4 500 897 4 616 295
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SPRAWOZDANIE Z PRZEP£YWÓW PIENIÊ¯NYCH

Nota

Rok zakoñczony

31/12/2012

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2011

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci operacyjnej

Wynik brutto za rok obrotowy 353 467 368 499 31 219

Korekty:

Amortyzacja aktywów trwa³ych 424 486 506 463 535 637

Utrata wartoœci aktywów trwa³ych (1 655) 3 540 –

Zysk ze zbycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci

niematerialnych 52 282 51 521 108 955

Zysk/strata na dzia³alnoœci inwestycyjnej 11 825 – –

Zyski/straty z tytu³u ró¿nic kursowych (34 418) 41 008 7 697

Zyski/straty z tytu³u odsetek, dywidendy (6 753) (1 724) (872)

Udzia³ w zysku jednostek stowarzyszonych 442 489 (3 174)

Wynik na sprzeda¿y jednostki stowarzyszonej 6 372 – –

Pozosta³e korekty (49 140) 4 509 (13 038)

Zmiany w kapitale obrotowym:

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie salda nale¿noœci z tytu³u dostaw

i us³ug oraz pozosta³ych nale¿noœci 70 860 (35 914) 3 571

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie stanu zapasów 11 702 6 289 13 178

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie pozosta³ych aktywów 19 003 6 069 (1 590)

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie salda zobowi¹zañ z tytu³u dostaw

i us³ug oraz pozosta³ych zobowi¹zañ (107 647) (10 680) (201 894)

Zwiêkszenie/(zmniejszenie) stanu rezerw 36 477 (68 994) (5 418)

Œrodki pieniê¿ne wygenerowane na dzia³alnoœci

operacyjnej 787 303 871 075 474 271

Zap³acone odsetki 3 565 1 209 2 543

Zap³acony podatek dochodowy (9 716) (6 382) (6 223)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej 781 152 865 902 470 591
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Nota

Rok zakoñczony

31/12/2012

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2011

(zbadane)

Rok zakoñczony

31/12/2010

(zbadane)

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci inwestycyjnej

Wydatki z tytu³u nabycia rzeczowych aktywów trwa³ych

i wartoœci niematerialnych i prawnych (627 155) (600 925) (421 155)

Wp³ywy z tytu³u zbycia rzeczowych aktywów trwa³ych

i wartoœci niematerialnych 19 799 26 929 6 894

Wydatki z tytu³u nabycia jednostek zale¿nych,

stowarzyszonych i wspólnych przedsiêwziêciach (1 765) (487) (2 078)

Wp³ywy z tytu³u sprzeda¿y jednostek zale¿nych,

stowarzyszonych i wspólnych przedsiêwziêciach 1 500 – –

Wydatki z tytu³u nabycia pozosta³ych aktywów finansowych – (2 271)

Nabycie jednostki zale¿nej, po potr¹ceniu przejêtych œrodków

pieniê¿nych – (16 966) (13 627)

Wp³ywy z tytu³u otrzymanych odsetek 32 271 24 183 16 539

Wp³ywy z tytu³u otrzymanych dywidend 1 170 169 195

Wydatki z tytu³u udzielonych po¿yczek (50 000) – –

Sp³ata udzielonych po¿yczek 528 – –

Pozosta³e wp³ywy/(wydatki) z dzia³alnoœci inwestycyjnej (44 249) (543 068) 269 058

Œrodki pieniê¿ne netto (wydane)/wygenerowane

w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ inwestycyjn¹ (667 901) (1 112 436) (144 174)

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci finansowej

Wp³ywy z tytu³u emisji akcji – – (2)

Wydatki z tytu³u leasingu finansowego (159 162) (136 715) (159 345)

Wp³ywy z tytu³u zaci¹gniêtych kredytów/po¿yczek 158 087 98 029 67 248

Sp³ata kredytów/po¿yczek (56 597) (32 089) (4 520)

Dywidendy wyp³acone akcjonariuszom niekontroluj¹cym (3 449) – –

Pozosta³e wp³ywy/(wydatki) dotycz¹ce dzia³alnoœci

finansowej (8 616) (120)

Œrodki pieniê¿ne netto wykorzystane w dzia³alnoœci

finansowej (69 737) (70 895) (96 619)

Zwiêkszenie netto œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów 43 514 (317 429) 229 798

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na pocz¹tek okresu

sprawozdawczego 144 494 461 923 232 125

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na koniec okresu

sprawozdawczego 188 008 144 494 461 923

PKP CARGO S.A.
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1. Informacje ogólne

1.1 Informacje o Spó³ce

Spó³ka PKP CARGO S.A. („Spó³ka”, „Jednostka dominuj¹ca”) zosta³a utworzona na podstawie Aktu Notarialnego

z dnia 29 czerwca 2001 roku (Repertorium A Nr 1287/2001). Siedzib¹ Spó³ki jest Warszawa, ul. Grójecka 17.

Spó³ka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze S¹dowym w S¹dzie Rejonowym w Katowicach, Wydzia³ Gospodarczy

Krajowego Rejestru S¹dowego, pod numerem KRS 0000027702. Na skutek zmiany siedziby Spó³ki, która od dnia

7 paŸdziernika 2002 roku okreœlona zosta³a jako Warszawa ul. Grójecka 17, akta prowadzone s¹ przez S¹d Rejonowy

dla M.St. Warszawy, Wydzia³ XII Gospodarczy Krajowego Rejestru S¹dowego.

Spó³ce nadano numer statystyczny REGON 277586360 oraz numer NIP 954-23-81-960.

Na dzieñ sporz¹dzenia niniejszego sprawozdania finansowego, sk³ad organów zarz¹dczych i nadzoruj¹cych Spó³ki jest

nastêpuj¹cy:

Zarz¹d:

£ukasz Boroñ – Prezes Zarz¹du

Adam Purwin – Cz³onek Zarz¹du ds. Finansowych

Sylwester Sigiel – Cz³onek Zarz¹du ds. Handlowych

Rada Nadzorcza:

Jakub Karnowski – Przewodnicz¹cy

Micha³ Karczyñski – Cz³onek

Milena Pacia – Cz³onek

Krzysztof Czarnota – Cz³onek

Marek Podskalny – Cz³onek

Artur Kawaler – Cz³onek

Piotr Fidos – Cz³onek

Danuta Tyszkiewicz – Cz³onek

Kazimierz Jamrozik – Cz³onek

Wed³ug stanu na dzieñ 31 grudnia 2012 roku struktura akcjonariatu Jednostki dominuj¹cej jest nastêpuj¹ca:

Podmiot Siedziba Iloœæ akcji % posiadanego

kapita³u

% posiadanych

praw g³osów

Skarb Pañstwa Warszawa 1 552 100 53,72% 0,00%

PKP S.A. Warszawa 1 337 100 46,28% 100,00%

Razem 2 889 200 100,00% 100,00%

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku prawo w³asnoœci 1.552.100 akcji Spó³ki by³o przedmiotem przew³aszczenia na Skarb

Pañstwa reprezentowany przez Ministra Finansów z tytu³u „Umowy przew³aszczenia akcji na zabezpieczenie” zawartej

12 marca 2002 roku w Warszawie pomiêdzy Skarbem Pañstwa reprezentowanym przez Ministra Finansów a Polskimi

Kolejami Pañstwowymi S.A. wraz z póŸniejszymi zmianami.

Na podstawie tej samej umowy PKP S.A. ma prawo u¿ytkowania 100% udzia³ów Spó³ki PKP CARGO S.A.

PKP CARGO S.A.
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1.2 Informacje o Grupie Kapita³owej

Na dzieñ bilansowy w sk³ad Grupy Kapita³owej PKP CARGO wchodz¹ PKP CARGO S.A. jako Podmiot dominuj¹cy oraz

22 Spó³ki zale¿ne. W ramach Grupy Kapita³owej PKP CARGO („Grupa”) dzia³a równie¿ 10 Podmiotów stowarzyszonych

oraz udzia³y w 3 Wspólnych Przedsiêwziêciach.

Dodatkowe informacje na temat Jednostek zale¿nych oraz inwestycjach w Jednostki stowarzyszone i wspó³zale¿ne zosta³y

zamieszczone w Notach 17 i 18.

Czas trwania dzia³alnoœci poszczególnych Spó³ek Grupy Kapita³owej PKP CARGO nie jest ograniczony, poza Jednostk¹

wspó³zale¿n¹ CNR Cargo Wagon sp. Z o.o., której czas trwania zosta³ ograniczony do 15 maja 2013 roku.

Rokiem obrotowym Spó³ki oraz Spó³ek wchodz¹cych w sk³ad Grupy jest rok kalendarzowy.

Podstawowa dzia³alnoœæ Spó³ki obejmuje:

1. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z transportem i gospodark¹ magazynow¹, w tym:

a. transport kolejowy pasa¿erski miêdzymiastowy,

b. transport kolejowy towarów,

c. magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych,

d. magazynowanie i przechowywanie pozosta³ych towarów,

e. dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca transport l¹dowy,

f. prze³adunek towarów w pozosta³ych punktach prze³adunkowych,

g. dzia³alnoœæ pozosta³ych agencji transportowych.

2. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z handlem hurtowym i detalicznym; napraw¹ pojazdów samochodowych, wy³¹czaj¹c

motocykle,

3. Dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna,

4. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z budownictwem,

5. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z obs³ug¹ rynku nieruchomoœci,

6. Dzia³alnoœæ w zakresie us³ug administrowania i dzia³alnoœæ wspieraj¹ca,

7. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z zakwaterowaniem i us³ugami gastronomicznymi,

8. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z kultur¹, rozrywk¹ i rekreacj¹,

9. Inna dzia³alnoœæ, w tym:

a. naprawa i konserwacja pozosta³ego sprzêtu transportowego,

b. wytwarzanie i zaopatrywanie w parê wodn¹, gor¹c¹ wodê i powietrze do uk³adów klimatyzacyjnych,

c. pozosta³e poœrednictwo pieniê¿ne,

d. pozosta³e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie klasyfikowane.

1.3 Waluta funkcjonalna i waluta sprawozdawcza

Niniejsze sprawozdanie finansowe zosta³o sporz¹dzone w polskich z³otych (PLN). Polski z³oty jest walut¹ funkcjonaln¹

i sprawozdawcz¹ Grupy. Dane w sprawozdaniach finansowych zosta³y wykazane w tysi¹cach z³otych, chyba ¿e

w konkretnych sytuacjach zosta³y podane z wiêksz¹ dok³adnoœci¹.

PKP CARGO S.A.
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2. Platforma zastosowanych Miêdzynarodowych Standardów Sprawozdawczoœci Finansowej

2.1 Oœwiadczenie o zgodnoœci

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporz¹dzono w oparciu o Miêdzynarodowe Standardy Sprawozdawczoœci

Finansowej oraz zwi¹zanych z nimi interpretacjami og³oszonymi w formie rozporz¹dzeñ Komisji Europejskiej.

Spó³ki Grupy prowadz¹ swoje ksiêgi rachunkowe zgodnie z polityk¹ (zasadami) rachunkowoœci okreœlonymi przez

Ustawê z dnia 29 wrzeœnia 1994 roku o rachunkowoœci („Ustawa”) z póŸniejszymi zmianami i wydanymi na jej podstawie

przepisami („polskie standardy rachunkowoœci”, „PSR”). Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera korekty

nie zawarte w ksiêgach rachunkowych jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzenia sprawozdañ finansowych

tych jednostek do zgodnoœci z MSSF.

2.1.1 Zastosowanie Miêdzynarodowych Standardów Sprawozdawczoœci Finansowej po raz pierwszy

Pierwszym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Spó³ki zgodnym z MSSF jest niniejsze skonsolidowane

sprawozdanie finansowe sporz¹dzone za lata obrotowe zakoñczone dnia 31 grudnia 2012 roku, 31 grudnia 2011 roku

oraz 31 grudnia 2010 roku. Dat¹ przejœcia na MSSF by³ dzieñ 1 stycznia 2010 roku.

Zmiany kapita³ów w³asnych na dzieñ 1 stycznia 2010 roku oraz 31 grudnia 2012 roku oraz wyniku finansowego

za 2012 rok, w zwi¹zku z zastosowaniem MSSF, wykazane zosta³y poni¿ej w tabelach.

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym uwzglêdniono wszystkie obowi¹zkowe zwolnienia oraz zdecydowano

zastosowaæ czêœæ pozosta³ych zwolnieñ ze stosowania poszczególnych standardów. Poni¿ej przedstawiono g³ówne

korekty z tego wynik³e:

Zastosowanie wartoœci godziwej jako domniemanego kosztu

Bilans otwarcia znacz¹cej iloœci sk³adników rzeczowych aktywów trwa³ych na dzieñ 1 stycznia 2010 r. zosta³ sporz¹dzony

w oparciu o zasady wynikaj¹ce z MSSF 1 dopuszczaj¹ce zastosowanie wyceny wed³ug wartoœci godziwej jako ceny

nabycia. Tabela poni¿ej prezentuje porównanie dla rzeczowego maj¹tku trwa³ego Jednostki dominuj¹cej. Ró¿nice dla

Jednostek zale¿nych w ramach Grupy by³y nieistotne.

Wartoœæ ksiêgowa

wg PSR na

31.12.2009

Wartoœæ godziwa

dla MSSF na

01.01.2010

Kwota z wyceny

odniesiona na

niepodzielony wynik

Grunty 20 815 26 803 5 988

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej 120 609 131 047 10 438

Urz¹dzenia techniczne i maszyny 86 486 122 631 36 145

Œrodki transportu 2 046 278 2 610 693 564 415

Inne œrodki trwa³e 4 239 8 989 4 750

RAZEM 2 278 427 2 900 163 621 736

Po³¹czenie jednostek gospodarczych

Grupa skorzysta³a ze zwolnienia dotycz¹cego po³¹czeñ jednostek gospodarczych. W myœl zapisów Za³¹cznika C

do MSSF 1, jednostka stosuj¹ca MSSF po raz pierwszy mo¿e nie stosowaæ postanowieñ MSSF 3 retrospektywnie

w odniesieniu do po³¹czeñ jednostek gospodarczych, które mia³y miejsce przed dniem przejœcia na MSSF (1 styczeñ

2010 roku). W zwi¹zku z tym, Grupa nie przekszta³ca³a rozliczeñ po³¹czeñ jednostek gospodarczych, które mia³y miejsce

przed dniem 1 stycznia 2010 roku.

Œwiadczenia pracownicze

Spó³ka skorzysta³a ze zwolnienia odnoœnie prezentacji wymaganych przez Miêdzynarodowy Standard Rachunkowoœci 19

Œwiadczenia pracownicze paragraf 120A p) w zakresie programów pracowniczych i ujawnia je prospektywnie pocz¹wszy

od daty przejœcia na MSSF.
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G³ówne korekty pomiêdzy polskimi zasadami rachunkowoœci a MSSF

Stan na dzieñ

01/01/2010

tyœ. z³

Stan na dzieñ

31/12/2012

tyœ. z³

Kapita³ w³asny zgodnie z zatwierdzonymi sprawozdaniami wed³ug dotychczasowych

zasad rachunkowoœci 2 070 298 2 693 106

Korekty bilansu otwarcia w sprawozdaniu statutowym (43 779)

Zastosowanie wartoœci godziwej œrodków trwa³ych jako koszt domniemany rzeczowych

aktywów trwa³ych 503 607 466 494

Eliminacja wyceny inwestycji metod¹ praw w³asnoœci

Eliminacja odpisów ujemnej wartoœci firmy 2 494

Wycena rezerw na œwiadczenia pracownicze (280 749)

Eliminacja przychodu dla œrodków trwa³ych wytworzonych z dotacji i wniesionych aportem (31 268)

Ujêcie kapita³ów niekontroluj¹cych jako czêœæ kapita³u w³asnego 72 078

Niezrealizowane zyski z aportów œrodków trwa³ych 3 623

Odpis aktualizuj¹cy nale¿noœci Cargosped Sp. z o.o. 5 345

Pozosta³e (2 940) 2 800

Kapita³ w³asny wed³ug MSSF 2 246 437 3 214 672

Uzgodnienie ca³kowitych dochodów

Rok zakoñczony

31/12/2012

tyœ. z³

Rachunek zysków i strat wed³ug dotychczasowych zasad rachunkowoœci 233 162

Zastosowanie wartoœci godziwej œrodków trwa³ych jako koszt domniemany rzeczowych aktywów trwa³ych 7 554

Ujêcie inwestycji finansowych wg kosztu (wycofanie odpisu ujemnej wartoœci firmy) (11 263)

Eliminacje konsolidacyjne – niezrealizowane zyski z aportów œrodków trwa³ych (1 443)

Eliminacje konsolidacyjne – odpis aktualizuj¹cy nale¿noœci Cargosped Sp. z o.o. 5 345

Wycena jednostek konsolidowanych MPW (3 480)

Pozosta³e (2 234)

Ca³kowite dochody wed³ug MSSF 227 641

Udzia³y niesprawuj¹ce kontroli

Zgodnie z polskimi przepisami kapita³ udzia³owców mniejszoœciowych prezentowany jest w odrêbnej pozycji bilansu,

a udzia³ mniejszoœci w wyniku finansowym za okres pomniejsza zysk netto. Zgodnie z MSR, kapita³y mniejszoœci

prezentowane s¹ w ramach kapita³u w³asnego w podziale na kapita³ przypadaj¹cy- na akcjonariuszy jednostki dominuj¹cej

oraz kapita³ udzia³ów niedaj¹cych kontroli, a zysk netto za okres zawiera zarówno zyski przypadaj¹ce akcjonariuszom

jednostki dominuj¹cej jak i akcjonariuszom mniejszoœciowym w jednostkach zale¿nych. W zwi¹zku z powy¿szym

dokonano korekt dotycz¹cych prezentacji udzia³ów mniejszoœci.

Aktywa Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ Socjalnych

Zgodnie z polskim prawem Spó³ki Grupy zarz¹dzaj¹ Zak³adowym Funduszem Œwiadczeñ Socjalnych („ZFŒS”) w imieniu

swoich pracowników. Sk³adki p³acone na ZFŒS s¹ deponowane na oddzielnym koncie bankowym Spó³ek Grupy.

W sprawozdaniu finansowym wg PSR aktywa finansuj¹ce ZFŒS zosta³y ujête jako œrodki pieniê¿ne lub nale¿noœci.

W danych finansowych wg MSSF nie ujêto aktywów ZFŒS ze wzglêdu na brak spodziewanych przysz³ych korzyœci

ekonomicznych, które mog³yby przyczyniæ siê do wp³ywu œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów na konto Spó³ek

Grupy.

PKP CARGO S.A.

F-16



Omówienie istotnych korekt do rachunku przep³ywów pieniê¿nych

W zwi¹zku z dokonanymi korektami do MSSF zmianie uleg³y poszczególne kwoty wykazywane w sprawozdaniu

z przep³ywów pieniê¿nych. Najistotniejsze korekty wynikaj¹ z odmiennej wyceny rzeczowych aktywów trwa³ych (oraz

kapitalizacji napraw okresowych w formie komponentu) a tak¿e odmiennej prezentacji krótkoterminowych lokat

bankowych.

Rok 2012 Zgodnie z MSSF Zgodnie z UoR Ró¿nica

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci operacyjnej 781 152 552 209 228 943

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci inwestycyjnej (667 901) (150 733) (517 168)

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci finansowej (69 737) (59 854) (9 883)

Rok 2011 Zgodnie z MSSF Zgodnie z UoR Ró¿nica

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci operacyjnej 865 902 642 326 223 576

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci inwestycyjnej (1 112 436) (878 904) (233 532)

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci finansowej (70 895) (61 335) (9 560)

Rok 2010 Zgodnie z MSSF Zgodnie z UoR Ró¿nica

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci operacyjnej 470 591 255 569 215 022

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci inwestycyjnej (144 174) (217 876) 73 702

Przep³ywy dotycz¹ce dzia³alnoœci finansowej (96 619) (62 694) (33 925)

2.2 Status zatwierdzenia Standardów w UE

Zatwierdzaj¹c niniejsze sprawozdanie finansowe Jednostka Dominuj¹ca nie zastosowa³a nastêpuj¹cych standardów, zmian

standardów i interpretacji, które zosta³y opublikowane i zatwierdzone do stosowania w UE, ale które nie wesz³y jeszcze

w ¿ycie:

• MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku

(obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• MSSF 11 „Wspólne ustalenia umowne”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy

w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• MSSF 12 „Ujawnienie informacji na temat udzia³ów w innych jednostkach”, zatwierdzone w UE w dniu

11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku

lub po tej dacie),

• MSR 27 (znowelizowany w roku 2011) „Jednostkowe sprawozdania finansowe”, zatwierdzone w UE w dniu

11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku

lub po tej dacie),

• MSR 28 (znowelizowany w roku 2011) „Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspólnych

przedsiêwziêciach”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów

rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do MSR 32 „Instrumenty finansowe: prezentacja” – kompensowanie aktywów finansowych

i zobowi¹zañ finansowych, zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu

do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do ró¿nych standardów „Poprawki do MSSF (2012)” – dokonane zmiany w ramach procedury

wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF opublikowane w dniu 17 maja 2012 roku (MSSF 1, MSR 1, MSR 16,

MSR 32 oraz MSR 34) ukierunkowane g³ównie na rozwi¹zywanie niezgodnoœci i uœciœlenie s³ownictwa,

zatwierdzone w UE w dniu 27 marca 2013 roku (obowi¹zuj¹ce w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2013 lub po tej dacie),
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• Zmiany do ró¿nych standardów „Poprawki do MSSF (2012)” – dokonane zmiany w ramach procedury

wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF opublikowane w dniu 17 maja 2012 roku (MSSF 1, MSR 1, MSR 16,

MSR 32 oraz MSR 34) ukierunkowane g³ównie na rozwi¹zywanie niezgodnoœci i uœciœlenie s³ownictwa,

zatwierdzone w UE w dniu 27 marca 2013 roku (obowi¹zuj¹ce w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2013 lub po tej dacie),

Wed³ug szacunków Spó³ki, w/w standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie mia³yby istotnego wp³ywu

na sprawozdanie finansowe, je¿eli zosta³yby zastosowane przez Grupê na dzieñ bilansowy.

2.3 Standardy i interpretacje zastosowane po raz pierwszy w roku 2012 w tym wczeœniejsze zastosowanie

standardów i interpretacji

Standardy i interpretacje zastosowane po raz pierwszy w roku 2012:

• Zmiany do MSSF 7 „Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji” – przeniesienia aktywów finansowych,

zatwierdzone w UE w dniu 22 listopada 2011 roku,

• Zmiany do MSR 1 „Prezentacja sprawozdañ finansowych” – prezentacja sk³adników innych ca³kowitych

dochodów, zatwierdzone w UE w dniu 5 czerwca 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 lipca 2012 roku lub po tej dacie).

Sporz¹dzaj¹c niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Zarz¹d Spó³ki podj¹³ decyzjê, i¿ nastêpuj¹ce zmiany

do standardów, które obowi¹zuj¹ w UE od 1 stycznia 2013 roku bêd¹ zastosowane wczeœniej:

• MSSF 13 „Ustalenie wartoœci godziwej”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku,

• Zmiany do MSSF 1 „Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” – Silna hiperinflacja i usuniêcie sztywnych terminów

dla stosuj¹cych MSSF po raz pierwszy, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku,

• Zmiany do MSSF 1 „Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” – Po¿yczki rz¹dowe, zatwierdzone w UE w dniu

4 marca 2013 roku,

• Zmiany do MSSF 7 „Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji” – kompensowanie aktywów finansowych

i zobowi¹zañ finansowych, zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 roku,

• Zmiany do MSR 12 „Podatek dochodowy” – Podatek odroczony: realizacja wartoœci aktywów, zatwierdzone

w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku,

• Zmiany do MSR 19 „Œwiadczenia pracownicze” – poprawki do rachunkowoœci œwiadczeñ po okresie zatrudnienia,

zatwierdzone w UE w dniu 5 czerwca 2012 roku.

2.4 Standardy i Interpretacje przyjête przez RMSR, ale jeszcze niezatwierdzone przez UE

MSSF w kszta³cie zatwierdzonym przez UE nie ró¿ni¹ siê obecnie w znacz¹cy sposób od regulacji przyjêtych przez Radê

Miêdzynarodowych Standardów Rachunkowoœci (RMSR), z wyj¹tkiem poni¿szych standardów, zmian do standardów

i interpretacji, które wed³ug stanu na dzieñ [dzieñ publikacji sprawozdania finansowego] nie zosta³y jeszcze przyjête do

stosowania:

• Zmiany do MSSF 9 „Instrumenty finansowe” oraz MSSF 7 „Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji”

– obowi¹zkowa data wejœcia w ¿ycie i przepisy przejœciowe,

• Zmiany do MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 11 „Wspólne ustalenia umowne”

oraz MSSF 12 „Ujawnienie informacji na temat udzia³ów w innych jednostkach” – objaœnienia na temat

przepisów przejœciowych (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia

2013 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe” MSSF 12 „Ujawnienie informacji

na temat udzia³ów w innych jednostkach” oraz MSR 27 „Jednostkowe sprawozdania finansowe” – jednostki
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inwestycyjne (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku

lub po tej dacie).

Wed³ug szacunków Spó³ki, w/w standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie mia³yby istotnego wp³ywu

na sprawozdanie finansowe, je¿eli zosta³yby zastosowane przez Grupê na dzieñ bilansowy.

3. Stosowane zasady rachunkowoœci

3.1 Kontynuacja dzia³alnoœci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok zakoñczony dnia 31 grudnia 2012 roku zosta³o sporz¹dzone przy

za³o¿eniu kontynuacji dzia³alnoœci w daj¹cej siê przewidzieæ przysz³oœci. Na dzieñ sporz¹dzenia skonsolidowanych

sprawozdañ finansowych nie istniej¹ ¿adne okolicznoœci wskazuj¹ce na zagro¿enie kontynuacji dzia³alnoœci gospodarczej

przez Grupê przez okres przynajmniej 12 miesiêcy od dnia sprawozdania finansowego.

3.2 Podstawa sporz¹dzenia

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok zakoñczony dnia 31 grudnia 2012 roku zosta³o sporz¹dzone zgodnie

z Miêdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczoœci Finansowej (MSSF) wydanymi przez Radê Miêdzynarodowych

Standardów Rachunkowoœci i zatwierdzonymi przez Uniê Europejsk¹. Zasady rachunkowoœci zastosowane do

sporz¹dzenia tego sprawozdania finansowego s¹ oparte na:

– wszystkich MSSF i interpretacjach przyjêtych przez Uniê Europejsk¹ i maj¹cych zastosowanie dla okresu

rozpoczynaj¹cego siê 1 stycznia 2012 roku,

– MSSF i interpretacjach przyjêtych przez Uniê Europejsk¹ i maj¹cych zastosowanie dla okresów rozpoczynaj¹cych

siê po 1 stycznia 2012 roku, dla których Spó³ka zdecydowa³a o wczeœniejszym ich zastosowaniu,

– podejœciu przyjêtym w Spó³ce zgodnie z paragrafami od 10 do 12 zawartymi w MSR 8 (Subiektywna ocena).

Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe zosta³o sporz¹dzone w oparciu o zasadê kosztu historycznego, z wyj¹tkiem

wycenianych w wartoœci godziwej pochodnych instrumentów finansowych, aktywów przeznaczonych do sprzeda¿y

oraz zobowi¹zañ finansowych zabezpieczonych przed zmianami wartoœci godziwej.

PKP CARGO S.A. jest jednostk¹ dominuj¹c¹ Grupy Kapita³owej PKP CARGO i sporz¹dza Jednostkowe Sprawozdanie

Finansowe za rok zakoñczony 31 grudnia 2012 roku. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta³o przygotowane

w z³otych i zosta³o zatwierdzone do publikacji przez Zarz¹d w dniu 30 kwietnia 2013 roku.

3.3 Inwestycje w jednostkach zale¿nych, stowarzyszonych, udzia³y we wspólnych przedsiêwziêciach

W sk³ad skonsolidowanego sprawozdania finansowego wchodz¹ jednostkowe sprawozdanie finansowe Jednostki

Dominuj¹cej i jednostek kontrolowanych przez Spó³kê (jej Spó³ki zale¿ne). Kontrola jest osi¹gana w przypadku

gdy Grupa ma zdolnoœæ kierowania polityk¹ finansow¹ i operacyjn¹ jednostki dla osi¹gniêcia korzyœci ekonomicznych

z jej dzia³alnoœci.

Przychody i koszty Jednostek zale¿nych nabytych lub sprzedanych w ci¹gu roku s¹ uwzglêdnione

w skonsolidowanym sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów od momentu rzeczywistej daty nabycia danej jednostki

oraz do dnia jej efektywnego zbycia. Ca³kowite dochody Jednostek zale¿nych s¹ przypisywane do w³aœcicieli

Spó³ki oraz do udzia³ów niedaj¹cych kontroli nawet jeœli skutkiem tego przypisania bêdzie ujemne saldo udzia³ów

niedaj¹cych kontroli.

W razie koniecznoœci wprowadzane s¹ korekty do sprawozdañ finansowych Jednostek zale¿nych dostosowuj¹ce

ich politykê rachunkowoœci do polityki Grupy.

Wszystkie transakcje dokonane wewn¹trz Grupy, wzajemne salda oraz przychody i koszty operacji dokonanych miêdzy

jednostkami Grupy zosta³y w konsolidacji w pe³ni wy³¹czone.
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3.3.1 Zmiany udzia³ów w³aœcicielskich Grupy w Jednostkach zale¿nych

Zmiany udzia³ów Grupy w Jednostkach zale¿nych nieskutkuj¹ce utrat¹ kontroli rozlicza siê jako transakcje kapita³owe.

Wartoœæ bilansowa udzia³ów zapewniaj¹cych Grupie kontrolê oraz udzia³ów niedaj¹cych kontroli podlega korekcie w celu

odzwierciedlenia zmian we wzglêdnych udzia³ach w jednostkach zale¿nych. Wszelkie ró¿nice pomiêdzy kwot¹ korekty

udzia³ów niedaj¹cych kontroli, a wartoœci¹ godziw¹ kwoty zap³aconej lub otrzymanej odnosi siê bezpoœrednio na kapita³

w³asny i przypisuje w³aœcicielom Spó³ki.

W momencie utraty przez Grupê kontroli nad jednostk¹ zale¿n¹ oblicza siê zysk lub stratê – jako ró¿nicê miêdzy (i) sum¹

wartoœci godziwej otrzymanej zap³aty oraz wartoœci godziwej zachowanych udzia³ów oraz (ii) wartoœci¹ bilansow¹

aktywów (z uwzglêdnieniem wartoœci firmy) i zobowi¹zañ jednostki zale¿nej – oraz ujmuje siê w wyniku. W przypadku,

gdy aktywa spó³ki zale¿nej s¹ wyceniane w kwocie przeszacowanej lub wartoœci godziwej i wynikaj¹cy z tego

skumulowany zysk lub strata jest ujmowany w pozosta³ych ca³kowitych dochodach i odnoszony do kapita³u, wartoœci

uprzednio ujête w pozosta³ych ca³kowitych dochodach i skumulowane w kapitale w³asnym rozlicza siê w taki sposób,

jak gdyby Grupa bezpoœrednio zby³a odpowiednie sk³adniki aktywów (tj. przenosi siê na wynik lub bezpoœrednio

do zysków zatrzymanych, zgodnie z zasadami odpowiedniego MSSF). Wartoœæ godziw¹ inwestycji utrzymanej w by³ej

jednostce zale¿nej na dzieñ utraty kontroli uznaje siê za wartoœæ godziw¹ w momencie pocz¹tkowego ujêcia, rozliczan¹

nastêpnie zgodnie z MSR 39 „Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” lub za koszt w momencie pocz¹tkowego

ujêcia inwestycji w jednostce stowarzyszonej lub jednostce wspó³kontrolowanej.

3.3.2 Zmiany udzia³ów w³aœcicielskich Grupy w jednostkach zale¿nych

Przejêcia innych podmiotów rozlicza siê metod¹ przejêcia. Zap³atê przekazan¹ w transakcji po³¹czenia jednostek

gospodarczych wycenia siê w wartoœci godziwej, obliczonej jako zbiorcza kwota wartoœci godziwych na dzieñ przejêcia

przekazanych przez Grupê aktywów, zobowi¹zañ zaci¹gniêtych przez Grupê wobec poprzednich w³aœcicieli jednostki

przejmowanej oraz instrumentów kapita³owych wyemitowanych przez Grupê w zamian za przejêcie kontroli nad jednostk¹

przejmowan¹. Koszty zwi¹zane z przejêciem ujmuje siê w wynik w momencie ich poniesienia.

Mo¿liwe do zidentyfikowania aktywa i zobowi¹zania wycenia siê w wartoœci godziwej na dzieñ przejêcia, z nastêpuj¹cymi

wyj¹tkami:

• aktywa i zobowi¹zania wynikaj¹ce z odroczonego podatku dochodowego lub zwi¹zane z umowami o œwiadczenia

pracownicze ujmuje siê i wycenia zgodnie z MSR 12 „Podatek dochodowy” i MSR 19 „Œwiadczenia pracownicze”;

• zobowi¹zania lub instrumenty kapita³owe zwi¹zane z programami p³atnoœci rozliczanymi na bazie akcji w jednostce

przejmowanej lub w Grupie, które maj¹ zast¹piæ analogiczne umowy obowi¹zuj¹ce w jednostce przejmowanej,

wycenia siê zgodnie z MSSF 2 „P³atnoœci na bazie akcji” na dzieñ przejêcia (patrz nota 3.16.2) oraz

• aktywa (lub grupy aktywów przeznaczone do zbycia) sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda¿y zgodnie

z MSSF 5 „Aktywa trwa³e przeznaczone do sprzeda¿y i dzia³alnoœæ zaniechana” wycenia siê zgodnie z wymogami

tego standardu.

Wartoœæ firmy wycenia siê jako nadwy¿kê sumy przekazanej zap³aty, kwoty udzia³ów niedaj¹cych kontroli w jednostce

przejmowanej oraz wartoœci godziwej poprzednio posiadanych przez jednostkê przejmuj¹c¹ udzia³ów w jednostce

przejmowanej nad kwot¹ wartoœci godziwej mo¿liwych do zidentyfikowania przejêtych aktywów netto i zobowi¹zañ

wycenionych na dzieñ przejêcia. Je¿eli po ponownej weryfikacji wartoœæ netto wycenionych na dzieñ przejêcia mo¿liwych

do zidentyfikowania aktywów i zobowi¹zañ przekracza sumê przekazanej zap³aty, wartoœci udzia³ów niedaj¹cych kontroli

w jednostce przejmowanej oraz wartoœci godziwej udzia³ów w tej jednostce uprzednio posiadanych przez jednostkê

przejmuj¹c¹, nadwy¿kê tê ujmuje siê bezpoœrednio w wyniku jako zysk na okazyjnym nabyciu.

Udzia³y niedaj¹ce kontroli stanowi¹ce czêœæ udzia³ów w³aœcicielskich i uprawniaj¹ce posiadaczy do proporcjonalnego

udzia³u w aktywach netto jednostki w przypadku jej likwidacji, mo¿na pocz¹tkowo wyceniæ w wartoœci godziwej

lub odpowiednio do proporcji udzia³ów niedaj¹cych kontroli w ujêtej wartoœci mo¿liwych do zidentyfikowania aktywów

netto jednostki przejmowanej. Wyboru metody wyceny dokonuje siê indywidualnie dla ka¿dej transakcji przejêcia.

Inne rodzaje udzia³ów niedaj¹cych kontroli wycenia siê w wartoœci godziwej lub inn¹ metod¹ przepisan¹ w MSSF.
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Je¿eli zap³ata przekazana w transakcji po³¹czenia jednostek gospodarczych obejmuje aktywa lub zobowi¹zania wynikaj¹ce

z umowy o zap³acie warunkowej, zap³atê tê wycenia siê w wartoœci godziwej na dzieñ przejêcia i ujmuje jako czêœæ

wynagrodzenia przekazanego w transakcji po³¹czenia jednostek gospodarczych. Zmiany wartoœci godziwej zap³aty

warunkowej kwalifikuj¹ce siê jako korekty za okres objêty wycen¹ uwzglêdnia siê retrospektywnie, w korespondencji

z odpowiednimi korektami wartoœci firmy. Korekty dotycz¹ce okresu wyceny to takie, które s¹ wynikiem uzyskania

dodatkowych informacji dotycz¹cych „okresu objêtego wycen¹” (który nie mo¿e byæ d³u¿szy ni¿ jeden rok od dnia

przejêcia), dotycz¹cych faktów i okolicznoœci wystêpuj¹cych na dzieñ przejêcia.

Zmiany wartoœci godziwej zap³aty warunkowej, które nie kwalifikuj¹ siê jako korekty dotycz¹ce okresu wyceny, rozlicza

siê w zale¿noœci od klasyfikacji zap³aty warunkowej. Warunkowej zap³aty sklasyfikowanej jako kapita³ w³asny

nie wycenia siê ponownie, a jej póŸniejsze uregulowanie rozlicza siê w ramach kapita³u w³asnego. Zap³ata warunkowa

zaklasyfikowana jako sk³adnik aktywów lub zobowi¹zañ podlega przeszacowaniu na kolejne dni sprawozdawcze

zgodnie z MSR 39 lub MSR 37 „Rezerwy, zobowi¹zania warunkowe i aktywa warunkowe”, a wynikaj¹ce

z przeszacowania zyski lub straty ujmuje siê w wynik.

W przypadku po³¹czenia jednostek realizowanego etapami, udzia³y w jednostce przejmowanej uprzednio posiadane

przez Grupê przeszacowuje siê do wartoœci godziwej na dzieñ przejêcia (tj. dzieñ uzyskania kontroli), a wynikaj¹cy

st¹d zysk lub stratê ujmuje siê w wynik. Kwoty wynikaj¹ce z posiadania udzia³ów w jednostce przejmowanej przed dat¹

przejêcia, uprzednio ujmowane w pozosta³ych ca³kowitych dochodach, przenosi siê do sprawozdania z ca³kowitych

dochodów, je¿eli takie traktowanie by³oby poprawne w chwili zbycia tych udzia³ów.

Je¿eli pocz¹tkowe rozliczenie ksiêgowe po³¹czenia jednostek na koniec okresu sprawozdawczego, w którym po³¹czenie

mia³o miejsce, nie jest kompletne, Grupa prezentuje w swoim sprawozdaniu finansowym tymczasowe kwoty dotycz¹ce

pozycji, których rozliczenie jest niekompletne. W okresie wyceny Grupa koryguje tymczasowe kwoty ujête na dzieñ

przejêcia (patrz wy¿ej) lub ujmuje dodatkowe aktywa albo zobowi¹zania dla odzwierciedlenia nowych faktów

i okolicznoœci wystêpuj¹cych na dzieñ przejêcia, które, jeœli by³yby znane, wp³ynê³yby na ujêcie tych kwot na ten dzieñ.

3.3.3 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Jednostka stowarzyszona to taki podmiot, na który Grupa mo¿e znacz¹co wp³ywaæ, i który nie jest ani jednostk¹

zale¿n¹, ani wspólnym przedsiêwziêciem. Znacz¹cy wp³yw oznacza mo¿liwoœæ uczestniczenia w podejmowaniu

decyzji dotycz¹cych polityki finansowej i operacyjnej w danej spó³ce, niestanowi¹cy jednak kontroli ani wspó³kontroli

tej polityki.

Wyniki, aktywa i zobowi¹zania jednostek stowarzyszonych zosta³y rozliczone w niniejszym skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym metod¹ praw w³asnoœci, z wyj¹tkiem inwestycji sklasyfikowanych jako przeznaczone do

sprzeda¿y, rozliczonych zgodnie z MSSF 5 „Aktywa trwa³e przeznaczone do sprzeda¿y oraz dzia³alnoœæ zaniechana”.

Zgodnie z metod¹ praw w³asnoœci inwestycje w jednostkach stowarzyszonych ujmuje siê pocz¹tkowo w skonsolidowanym

sprawozdaniu z sytuacji finansowej po koszcie, a nastêpnie uwzglêdnia w czêœci wyniku przypadaj¹cego na Grupê

lub w pozosta³ych ca³kowitych dochodach jednostki stowarzyszonej. Je¿eli udzia³ Grupy w stratach jednostki

stowarzyszonej przekracza wartoœæ jej udzia³ów w tej jednostce (obejmuj¹c¹ udzia³y d³ugoterminowe, stanowi¹ce

zasadniczo czêœæ wartoœci netto inwestycji w podmiocie), Grupa przestaje ujmowaæ swoje udzia³y w dalszych stratach

jednostki stowarzyszonej. Dalsze straty ujmuje siê tylko do wysokoœci prawnych lub zwyczajowych zobowi¹zañ Grupy

albo p³atnoœci dokonanych w imieniu jednostki stowarzyszonej.

Nadwy¿ka kosztów przejêcia nad udzia³em Grupy w wartoœci netto mo¿liwych do zidentyfikowania aktywów, zobowi¹zañ

i zobowi¹zañ warunkowych jednostki stowarzyszonej ujêtych na dzieñ przejêcia rozpoznawana jest jako wartoœæ firmy,

stanowi¹ca element wartoœci bilansowej inwestycji. Nadwy¿ka udzia³u Grupy w wartoœci netto mo¿liwych do

zidentyfikowania aktywów, zobowi¹zañ i zobowi¹zañ warunkowych nad kosztami przejêcia po ponownej weryfikacji

ujmowana jest bezpoœrednio w wynik.

Wymogi MSR 39 stosuje siê do sprawdzenia, czy Grupa powinna uj¹æ odpis z tytu³u utraty wartoœci inwestycji w jednostkê

stowarzyszon¹. W razie koniecznoœci wartoœæ bilansowa inwestycji (z uwzglêdnieniem wartoœci firmy) testowana

jest na utratê wartoœci zgodnie z MSR 36 „Utrata wartoœci aktywów” tak, jak gdyby by³ to pojedynczy sk³adnik aktywów,

przez porównanie jej wartoœci odzyskiwalnej (wy¿szej z dwóch kwot: wartoœci u¿ytkowej i wartoœci godziwej
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pomniejszonej o koszty sprzeda¿y) z wartoœci¹ bilansow¹. Odpisy z tytu³u utraty wartoœci uwzglêdnia siê w wartoœci

bilansowej inwestycji. Odwrócenie odpisu ujmuje siê zgodnie z MSR 36 w kwocie odpowiadaj¹cej wzrostowi wartoœci

odzyskiwalnej inwestycji.

Po zbyciu jednostki stowarzyszonej, którego skutkiem jest utrata przez Grupê znacz¹cego wp³ywu na tê jednostkê,

pozosta³e udzia³y wycenia siê w wartoœci godziwej na ten dzieñ, a wartoœæ tê traktuje siê jako wartoœæ godziw¹ w chwili

pocz¹tkowego ujêcia sk³adnika aktywów finansowych zgodnie z MSR 39. Ró¿nicê miêdzy pierwotn¹ wartoœci¹ bilansow¹

jednostki stowarzyszonej przypisywan¹ do pozosta³ych udzia³ów oraz wartoœci¹ godziw¹ tych udzia³ów uwzglêdnia siê

przy okreœlaniu wysokoœci zysku lub straty z tytu³u zbycia jednostki zale¿nej. Ponadto Grupa rozlicza wszystkie kwoty

uprzednio ujmowane w pozosta³ych ca³kowitych dochodach w odniesieniu do jednostki stowarzyszonej tak samo,

jak rozlicza³aby je w przypadku zbycia odpowiednich sk³adników aktywów i zobowi¹zañ przez tê jednostkê.

Wobec tego, je¿eli zysk lub strata uprzednio ujête w pozosta³ych ca³kowitych dochodach zostan¹ przeniesione na wynik

finansowy w chwili zbycia odpowiednich sk³adników aktywów i zobowi¹zañ, Grupa przeklasyfikuje ten zysk lub stratê

z kapita³u w³asnego na wynik (w formie korekty reklasyfikacyjnej) w chwili utraty znacz¹cego wp³ywu na tê jednostkê

stowarzyszon¹.

Je¿eli jednostka nale¿¹ca do Grupy prowadzi transakcje z dan¹ jednostk¹ stowarzyszon¹, zyski i straty wynikaj¹ce z tych

transakcji ujmuje siê w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy tylko w odniesieniu do udzia³ów w tej

jednostce niezwi¹zanych z Grup¹.

3.3.4 Udzia³y we wspólnych przedsiêwziêciach

Wspólne przedsiêwziêcie jest to relacja umowna, na mocy której Grupa i inne strony podejmuj¹ dzia³alnoœæ gospodarcz¹

podlegaj¹c¹ wspólnej kontroli, a wiêc tak¹, w toku której strategiczne decyzje finansowe, operacyjne i polityczne

wymagaj¹ jednog³oœnego poparcia wszystkich stron sprawuj¹cych wspólnie kontrolê.

Kiedy podmiot nale¿¹cy do Grupy podejmuje bezpoœrednio dzia³alnoœæ w ramach wspólnego przedsiêwziêcia, udzia³

Grupy we wspólnie kontrolowanych aktywach i zobowi¹zaniach ponoszonych wspólnie z pozosta³ymi wspólnikami

przedsiêwziêcia ujmowany jest w sprawozdaniu finansowym odpowiedniego podmiotu i klasyfikowany zgodnie ze swoim

charakterem. Zobowi¹zania i koszty ponoszone bezpoœrednio wskutek udzia³u we wspólnie kontrolowanych aktywach

rozliczane s¹ metod¹ memoria³ow¹. Dochód ze sprzeda¿y lub wykorzystania udzia³u Grupy w produktach wytworzonych

przez wspólnie kontrolowane aktywa oraz udzia³ w kosztach wspólnego przedsiêwziêcia ujmuje siê w chwili wyst¹pienia

prawdopodobieñstwa uzyskania/przekazania przez Grupê korzyœci ekonomicznych zwi¹zanych z odpowiednimi

transakcjami, o ile da siê je wiarygodnie wyceniæ.

Wspólne przedsiêwziêcia zwi¹zane z utworzeniem oddzielnego podmiotu, w którym udzia³y maj¹ wszyscy wspólnicy,

okreœla siê mianem jednostek podlegaj¹cych wspólnej kontroli.

Grupa wykazuje udzia³y w takich jednostkach metod¹ praw w³asnoœci z wyj¹tkiem sytuacji, kiedy inwestycja zosta³a

sklasyfikowana jako przeznaczona do zbycia; w takim przypadku rozlicza siê j¹ zgodnie z MSSF 5 „Aktywa trwa³e

przeznaczone do sprzeda¿y oraz dzia³alnoœæ zaniechana”.

3.4 Wartoœæ firmy

Wartoœæ firmy wynikaj¹c¹ z przejêcia innego podmiotu ujmuje siê po koszcie ustalonym na dzieñ przejêcia tego podmiotu

(patrz nota 3.3.2) pomniejszonym o kwotê utraty wartoœci.

Dla celów testu na utratê wartoœci wartoœæ firmy alokuje siê do poszczególnych oœrodków generuj¹cych przep³ywy

pieniê¿ne w ramach Grupy (lub do grup takich oœrodków), które maj¹ odnieœæ korzyœci z synergii bêd¹cych skutkiem

po³¹czenia jednostek gospodarczych.

Oœrodek generuj¹cy przep³ywy pieniê¿ne, do którego alokuje siê wartoœæ firmy, jest testowany na utratê wartoœci

raz do roku lub czêœciej, je¿eli wystêpuj¹ przes³anki wskazuj¹ce na mo¿liwoœæ utraty wartoœci. Je¿eli wartoœæ

odzyskiwalna oœrodka generuj¹cego przep³ywy pieniê¿ne jest mniejsza od jego wartoœci bilansowej, odpis z tytu³u

utraty wartoœci alokuje siê tak, by w pierwszej kolejnoœci zredukowaæ kwotê bilansow¹ wartoœci firmy alokowanej do tego

oœrodka, a pozosta³¹ czêœæ alokuje siê na inne sk³adniki aktywów tego oœrodka, proporcjonalnie do wartoœci bilansowej
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ka¿dego z nich. Odpis z tytu³u utraty wartoœci firmy ujmuje siê bezpoœrednio w wynik. Odpisów z tytu³u utraty wartoœci

firmy nie odwraca siê w kolejnych okresach.

W chwili zbycia oœrodka generuj¹cego przep³ywy pieniê¿ne przypisana do niego wartoœæ firmy jest uwzglêdniana

w obliczeniu zysku lub straty ze zbycia.

Zasady rozliczania wartoœci firmy w Grupie w momencie przejêcia jednostki stowarzyszonej przedstawiono

w Nocie 3.3.3.

3.5 Ujmowanie przychodów

Przychodem jest wartoœæ godziwa otrzymanych lub nale¿nych korzyœci ekonomicznych ze sprzeda¿y us³ug lub materia³ów

i towarów w ramach podstawowej dzia³alnoœci gospodarczej Grupy, pomniejszona o podatek VAT oraz rabaty.

3.5.1 Œwiadczenie us³ug

Je¿eli wynik transakcji dotycz¹cej œwiadczenia us³ug mo¿na oszacowaæ w wiarygodny sposób, przychody z transakcji

ujmuje siê na podstawie stopnia zaawansowania realizacji transakcji na dzieñ bilansowy. Wynik transakcji mo¿na oceniæ

w wiarygodny sposób, je¿eli zostan¹ spe³nione wszystkie nastêpuj¹ce warunki:

a. kwotê przychodów mo¿na wyceniæ w wiarygodny sposób;

b. istnieje prawdopodobieñstwo, ¿e jednostka uzyska korzyœci ekonomiczne z tytu³u przeprowadzonej transakcji;

c. stopieñ realizacji transakcji na dzieñ bilansowy mo¿e byæ okreœlony w wiarygodny sposób; oraz

d. koszty poniesione w zwi¹zku transakcj¹ oraz koszty zakoñczenia transakcji mog¹ byæ wycenione w wiarygodny

sposób.

3.5.2 Przychody z tytu³u odsetek i dywidend

Przychód z dywidendy ujmowany jest w chwili ustanowienia prawa udzia³owca do jej otrzymania (pod warunkiem,

¿e zachodzi prawdopodobieñstwo uzyskania przez Grupê korzyœci ekonomicznych oraz ¿e da siê wiarygodnie wyceniæ

wysokoœæ przychodu).

Przychody z tytu³u odsetek ujmuje siê je¿eli zachodzi prawdopodobieñstwo uzyskania przez Grupê korzyœci ekonomicznych

i kwota przychodów mo¿e byæ ustalona w wiarygodny sposób.

Dochód odsetkowy rozlicza siê w czasie w odniesieniu do nierozliczonej kwoty kapita³u i przy zastosowaniu efektywnej

stopy procentowej, stanowi¹cej stopê dyskontuj¹c¹ przysz³e wp³ywy pieniê¿ne prognozowane na okres ekonomicznej

u¿ytecznoœci sk³adnika aktywów finansowych do kwoty wartoœci bilansowej tego sk³adnika aktywów w momencie

pocz¹tkowego ujêcia.

3.6 Leasing

Leasing klasyfikuje siê jako leasing finansowy, gdy w ramach zawartej umowy zasadniczo ca³e potencjalne korzyœci

oraz ryzyko wynikaj¹ce z posiadania przedmiotu leasingu przenoszone jest na leasingobiorcê. Wszelkie pozosta³e

rodzaje leasingu traktowane s¹ jako leasing operacyjny.

3.6.1 Grupa jako leasingobiorca

Aktywa u¿ytkowane na podstawie umowy leasingu finansowego (w przypadku którego nastêpuje przeniesienie na Grupê

zasadniczo wszystkich ryzyk i korzyœci) traktuje siê jak aktywa Grupy i wycenia w ich wartoœci godziwej w momencie

ich nabycia, nie wy¿szej jednak ni¿ wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych. Powstaj¹ce z tego tytu³u

zobowi¹zanie wobec leasingodawcy jest prezentowane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej w pozycji zobowi¹zañ

z tytu³u leasingu finansowego.

Przyjmuje siê, ¿e korzyœci i ryzyka zwi¹zane z posiadaniem aktywów s¹ zazwyczaj przeniesione na Grupê, jeœli

spe³niony jest przynajmniej jeden z warunków:

– na mocy umowy leasingowej nastêpuje przeniesienie na leasingobiorcê w³asnoœci danego sk³adnika z koñcem

okresu leasingu,
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– leasingobiorca ma mo¿liwoœæ zakupienia sk³adnika aktywów za cenê, która – wed³ug przewidywañ – bêdzie

na tyle ni¿sza od wartoœci godziwej ustalonej na dzieñ, gdy prawo zakupienia sk³adnika bêdzie mog³o zostaæ

zrealizowane, i¿ w chwili rozpoczêcia leasingu istnieje wystarczaj¹ca pewnoœæ, ¿e leasingobiorca z mo¿liwoœci

tej skorzysta,

– okres leasingu stanowi wiêksz¹ czêœæ ekonomicznego okresu u¿ytkowania sk³adnika aktywów,

– wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych na dzieñ rozpoczêcia leasingu wynosi zasadniczo prawie tyle,

ile wynosi ³¹czna wartoœæ godziwa przedmiotu leasingu,

– aktywa bêd¹ce przedmiotem leasingu maj¹ na tyle specjalistyczny charakter, ¿e tylko leasingobiorca mo¿e z nich

korzystaæ bez dokonywania wiêkszych modyfikacji.

P³atnoœci leasingowe dzielone s¹ na czêœæ odsetkow¹ i zmniejszenie zobowi¹zania z tytu³u leasingu, tak by stopa odsetek

od pozostaj¹cego zobowi¹zania by³a wielkoœci¹ sta³¹. Koszty finansowe odnosi siê bezpoœrednio do sprawozdania

z ca³kowitych dochodów, chyba ¿e mo¿na je bezpoœrednio przyporz¹dkowaæ do odpowiednich aktywów – wówczas

s¹ one kapitalizowane zgodnie z zasadami rachunkowoœci Grupy dotycz¹cymi kosztów finansowania zewnêtrznego,

przedstawionymi poni¿ej w Nocie 3.8. P³atnoœci warunkowe z tytu³u leasingu ujmuje siê w kosztach w okresie

ich ponoszenia.

P³atnoœci z tytu³u leasingu operacyjnego odnosi siê na wynik metod¹ liniow¹ przez okres leasingu, z wyj¹tkiem

przypadków, kiedy inna, systematyczna podstawa rozliczenia jest bardziej reprezentatywna dla wzorca czasowego

rz¹dz¹cego konsumpcj¹ korzyœci ekonomicznych wyp³ywaj¹cych z leasingu danego sk³adnika aktywów. P³atnoœci

warunkowe z tytu³u leasingu operacyjnego ujmuje siê w kosztach w okresie ich ponoszenia.

3.7 Waluty obce

Transakcje przeprowadzane w walucie innej ni¿ waluta funkcjonalna (waluty obce) wykazuje siê po kursie waluty

obowi¹zuj¹cym na dzieñ transakcji. Na dzieñ bilansowy aktywa i zobowi¹zania pieniê¿ne denominowane w walutach

obcych s¹ przeliczane wed³ug kursu obowi¹zuj¹cego na ten dzieñ. Niepieniê¿ne pozycje wyceniane w wartoœci

godziwej i denominowane w walutach obcych wycenia siê po kursie obowi¹zuj¹cym w dniu ustalenia wartoœci godziwej.

Pozosta³e pozycje niepieniê¿ne wyceniane s¹ wed³ug kosztu historycznego.

3.8 Koszty finansowania zewnêtrznego

Koszty finansowania zewnêtrznego bezpoœrednio zwi¹zanego z nabyciem lub wytworzeniem sk³adników maj¹tku

wymagaj¹cych d³u¿szego czasu w celu doprowadzenia ich do u¿ytkowania, zalicza siê do kosztów wytworzenia

takich aktywów a¿ do momentu, w którym aktywa te s¹ zasadniczo gotowe do zamierzonego u¿ytkowania lub

sprzeda¿y.

Przychody z inwestycji uzyskane w wyniku krótkoterminowego inwestowania pozyskanych œrodków zewnêtrznych

przeznaczonych bezpoœrednio na finansowanie nabycia lub wytworzenia sk³adników maj¹tku, pomniejszaj¹ wartoœæ

kosztów finansowania zewnêtrznego podlegaj¹cych kapitalizacji.

Wszelkie pozosta³e koszty finansowania zewnêtrznego s¹ odnoszone bezpoœrednio na wynik w okresie, w którym zosta³y

poniesione.

3.9 Dotacje rz¹dowe

Dotacje rz¹dowe s¹ ujmowane, je¿eli istnieje uzasadniona pewnoœæ, ¿e dotacja zostanie uzyskana oraz spe³nione

zostan¹ wszystkie zwi¹zane z ni¹ warunki.

Grupa mo¿e otrzymywaæ bezzwrotne dotacje rz¹dowe, g³ównie w postaci bezpoœrednich lub poœrednich dotacji

do projektów inwestycyjnych. Dotacje zmniejszaj¹ wartoœæ aktywów i s¹ odnoszone do sprawozdania z ca³kowitych

dochodów, jako zmniejszenie amortyzacji, uzale¿nione od oczekiwanego trybu uzyskiwania korzyœci ekonomicznych

z danego aktywa.
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Dotacje rz¹dowe nale¿ne jako kompensata ju¿ poniesionych kosztów lub strat lub jako forma bezpoœredniego wsparcia

finansowego dla Grupy bez ponoszenia w przysz³oœci zwi¹zanych z tym kosztów ujmuje siê w wyniku w okresie,

kiedy staj¹ siê wymagalne.

Korzyœci wynikaj¹ce z otrzymania po¿yczki rz¹dowej poni¿ej oprocentowania rynkowego, traktowane s¹ jako dotacje

i mierzone s¹ jako ró¿nica pomiêdzy wartoœci¹ otrzymanej po¿yczki i wartoœci¹ godziw¹ po¿yczki ustalona

z zastosowaniem odpowiedniej rynkowej stopy procentowej.

3.10 Koszty œwiadczeñ pracowniczych

Na koszty œwiadczeñ pracowniczych sk³adaj¹ siê (a) koszty w okresie zatrudnienia tj. wynagrodzenia, narzuty

na wynagrodzenia, ulgi na œwiadczenia przewozowe, œwiadczenia z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ Socjalnych

– jako œwiadczenia krótkoterminowe oraz nagrody jubileuszowe – jako œwiadczenia d³ugoterminowe, (b) koszty

po okresie zatrudnienia tj. odprawy emerytalne i rentowe, ulgi na œwiadczenia przewozowe oraz œwiadczenia

z Zak³adowego Funduszu Œwiadczeñ Socjalnych.

Zgodnie z Zak³adowym Uk³adem Zbiorowym Pracy („ZUZP”) i odpowiednimi przepisami prawa Jednostka dominuj¹ca

oraz wybrane podmioty Grupy zapewniaj¹ zatrudnionym pracownikom d³ugoterminowe œwiadczenia w okresie

zatrudnienia (nagrody jubileuszowe) oraz œwiadczenia po okresie zatrudnienia (odprawy emerytalne i rentowe,

œwiadczenia przejazdowe i œwiadczenia z ZFSŒ dla emerytów i rencistów). W sprawozdaniu z sytuacji finansowej

Spó³ka ujmuje wyp³aty z powy¿szych œwiadczeñ w wysokoœci wartoœci bie¿¹cej zobowi¹zania na dzieñ koñcz¹cy okres

sprawozdawczy.

Wysokoœæ d³ugoterminowych œwiadczeñ w okresie zatrudnienia oraz œwiadczeñ po okresie zatrudnienia wyliczana

jest przez niezale¿n¹ firmê aktuarialn¹ metod¹ prognozowanych œwiadczeñ jednostkowych. Ta metoda traktuje ka¿dy

okres œwiadczenia pracy jako daj¹cy prawo do dodatkowej czêœci œwiadczenia i wycenia ka¿d¹ czêœæ osobno tworz¹c

ostateczne zobowi¹zanie, podlegaj¹ce dyskontowaniu. Wycena bazuje na za³o¿eniach demograficznych dotycz¹cych

wieku emerytalnego, przysz³ego wzrostu p³ac, rotacji pracowników oraz na za³o¿eniach finansowych dotycz¹cych

przysz³ych stóp procentowych (w celu ustalenia stopy dyskontowej).

Nagrody jubileuszowe s¹ wyp³acane pracownikom po przepracowaniu okreœlonej liczby lat. Odprawy emerytalno-rentowe

s¹ wyp³acane jednorazowo w momencie przejœcia na emeryturê/rentê. Wysokoœæ odpraw emerytalno-rentowych i nagród

jubileuszowych zale¿y od sta¿u pracy oraz œredniego wynagrodzenia pracownika. Grupa tworzy rezerwê na przysz³e

zobowi¹zania z powy¿szych tytu³ów w celu przyporz¹dkowania kosztów do okresów, których dotycz¹. Zyski lub straty

z wyceny aktuarialnej okreœlonych œwiadczeñ, poza nagrodami jubileuszowymi, wynikaj¹ce ze zmian za³o¿eñ

aktuarialnych, a tak¿e ró¿nic miêdzy stanami faktycznymi i za³o¿eniami ujmowane s¹ w pozosta³ych ca³kowitych

dochodach. Wielkoœci te nie s¹ zreklasyfikowane do wyniku finansowego – s¹ odnoszone na odrêbn¹ pozycjê kapita³u

w³asnego.

Zgodnie z obowi¹zuj¹cym Ponadzak³adowym Uk³adem Zbiorowym Pracy a obecnie Porozumieniem w sprawie ulgowych

us³ug transportowych, Jednostka dominuj¹ca oraz wybrane podmioty Grupy zobowi¹zane s¹ wykupiæ uprawnienia

do ulgowych œwiadczeñ przejazdowych dla pracowników, emerytów i rencistów oraz osób pobieraj¹cych kolejowe

œwiadczenia przedemerytalne. Oszacowanie wartoœci dokonywane jest na ka¿dy dzieñ bilansowy przez niezale¿nego

aktuariusza metod¹ prognozowanych œwiadczeñ jednostkowych, zwanych tak¿e metod¹ œwiadczeñ naros³ych w funkcji

sta¿u pracy. Wartoœæ prezentowanych w sprawozdaniu z sytuacji finansowej zobowi¹zañ obliczona jest jako czêœæ

przysz³ych œwiadczeñ oszacowana przy uwzglêdnieniu prognozowanej wysokoœci ulgi.

Grupa na podstawie Zak³adowego Uk³adu Zbiorowego Pracy oraz przepisów ustawy z dnia 4 marca 1994 roku

o zak³adowym funduszu œwiadczeñ socjalnych (tekst jednolity Dz.U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z póŸ. zm.) ponosi koszty

zwi¹zane z ZFŒS. Spó³ka w sprawozdaniu z sytuacji finansowej kompensuje zobowi¹zania oraz aktywa funduszu.

Pracownikom Grupy przys³uguje prawo do urlopów wypoczynkowych na warunkach okreœlonych w przepisach Kodeksu

Pracy. Na ka¿dy dzieñ bilansowy w Grupie s¹ szacowane wartoœci przysz³ych zobowi¹zañ krótkoterminowych z tytu³u

nale¿nych a niewykorzystanych urlopów.
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3.11 Opodatkowanie

Podatek dochodowy za okres sprawozdawczy obejmuje podatek bie¿¹cy i odroczony. Podatek ujmuje siê w skonsolidowanym

sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów, z wy³¹czeniem zakresu, w którym odnosi siê on bezpoœrednio do pozycji ujêtych

w pozosta³ych ca³kowitych dochodach (pozosta³ych sk³adnikach kapita³u w³asnego).

3.11.1 Podatek bie¿¹cy

Bie¿¹ce obci¹¿enie podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego (podstawy opodatkowania) danego

okresu sprawozdawczego. Zysk/(strata) podatkowa ró¿ni siê od ksiêgowego zysku/(straty) netto w zwi¹zku z wy³¹czeniem

przychodów przejœciowo niepodlegaj¹cych opodatkowaniu i kosztów przejœciowo niestanowi¹cych kosztów uzyskania

przychodów oraz pozycji kosztów i przychodów, które nigdy nie bêd¹ podlega³y opodatkowaniu. Obci¹¿enia podatkowe

s¹ wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obowi¹zuj¹ce w danym roku obrotowym.

3.11.2 Podatek odroczony

Podatek odroczony ujmuje siê od ró¿nic przejœciowych miêdzy wartoœci¹ bilansow¹ sk³adników aktywów i zobowi¹zañ

w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym a odpowiadaj¹c¹ im podstaw¹ opodatkowania stosowan¹ do obliczania

wysokoœci zysku opodatkowanego, a tak¿e od nierozliczonych strat podatkowych oraz niewykorzystanych ulg

podatkowych. Rezerwy z tytu³u podatku odroczonego ujmuje siê zasadniczo dla wszystkich dodatnich ró¿nic

przejœciowych. Sk³adnik aktywów z tytu³u odroczonego podatku dochodowego ujmuje siê w odniesieniu do wszystkich

ujemnych ró¿nic przejœciowych do wysokoœci, do której jest prawdopodobne, i¿ zostanie osi¹gniêty dochód do

opodatkowania, który pozwoli na potr¹cenie tych ró¿nic przejœciowych. Tego rodzaju aktywów i rezerw z tytu³u

odroczonego podatku dochodowego nie ujmuje siê, je¿eli ró¿nice przejœciowe wynikaj¹ z wartoœci firmy lub

z pocz¹tkowego ujêcia (poza po³¹czeniem jednostek) innych aktywów i zobowi¹zañ w transakcji, która nie wp³ywa

na zysk podatkowy ani ksiêgowy.

Rezerwê z tytu³u odroczonego podatku dochodowego ujmuje siê od dodatnich ró¿nic przejœciowych wynikaj¹cych

z inwestycji w jednostkach zale¿nych i stowarzyszonych oraz udzia³ów we wspólnych przedsiêwziêciach, chyba ¿e Grupa

jest w stanie kontrolowaæ odwrócenie ró¿nicy przejœciowej i jest prawdopodobne, ¿e ró¿nice przejœciowe nie ulegn¹

odwróceniu w daj¹cej siê przewidzieæ przysz³oœci. Aktywa z tytu³u odroczonego podatku dochodowego wynikaj¹ce

z ujemnych ró¿nic przejœciowych zwi¹zanych z takimi inwestycjami i udzia³ami s¹ ujmowane tylko do tego stopnia,

¿e jest prawdopodobne, ¿e bêd¹ wystarczaj¹ce zyski podlegaj¹ce opodatkowaniu, na podstawie których bêdzie mo¿na

wykorzystaæ korzyœci podatkowe wynikaj¹ce z ró¿nic przejœciowych oraz ¿e oczekuje siê, i¿ ró¿nice przejœciowe

ulegn¹ odwróceniu w daj¹cej siê przewidzieæ przysz³oœci.

Wartoœæ sk³adników aktywów z tytu³u podatku odroczonego podlega analizie na ka¿dy dzieñ bilansowy, a w przypadku

gdy spodziewane przysz³e zyski podatkowe nie bêd¹ wystarczaj¹ce dla realizacji sk³adnika aktywów lub jego czêœci,

nastêpuje jego odpis.

Podatek odroczony jest wyliczany przy u¿yciu stawek podatkowych, które bêd¹ obowi¹zywaæ w momencie, gdy pozycja

aktywów zostanie zrealizowana lub zobowi¹zanie stanie siê wymagalne. Wycena rezerw z tytu³u odroczonego podatku

dochodowego i aktywów z tytu³u odroczonego podatku dochodowego odzwierciedla skutki podatkowe, które nast¹pi¹

odpowiednio do przewidywanego przez Grupê sposobu realizacji lub rozliczenia na dzieñ bilansowy wartoœci bilansowych

aktywów i zobowi¹zañ.

3.12 Rzeczowe aktywa trwa³e

Wartoœæ pocz¹tkowa œrodków trwa³ych obejmuje ich cenê nabycia lub koszty wytworzenia, wraz z c³ami importowymi,

nie podlegaj¹cymi odliczeniu podatkami zawartymi w cenie oraz jest pomniejszona o upusty, rabaty i powiêkszona

o nak³ady bezpoœrednio zwi¹zane z przygotowaniem sk³adnika aktywów do u¿ytkowania zgodnie z jego planowanym

przeznaczeniem i, jeœli dotyczy, koszty finansowania zewnêtrznego.

P³atnoœci odroczone na okres d³u¿szy od typowego terminu sp³aty dla kredytu kupieckiego s¹ dyskontowane, a wartoœæ

pocz¹tkowa œrodka trwa³ego jest równa bie¿¹cej wartoœci wszystkich p³atnoœci. Ró¿nica pomiêdzy wartoœci¹ pocz¹tkow¹

a sum¹ p³atnoœci ujmowana jest jako koszt dyskonta przez okres kredytowania.
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Grunty w³asne nie podlegaj¹ amortyzacji. W przypadku nabytych praw wieczystego u¿ytkowania na rynku wtórnym

prezentowane s¹ one jako grunty i nieamortyzowane.

Amortyzacjê ujmuje siê w taki sposób, aby dokonaæ odpisu kosztu lub wyceny sk³adnika aktywów (innych ni¿ grunty

oraz œrodki trwa³e w budowie) do wartoœci rezydualnej przy u¿yciu metody liniowej. Szacowane okresy u¿ytkowania,

wartoœci rezydualne oraz metody amortyzacji s¹ weryfikowane na koniec ka¿dego okresu sprawozdawczego (z prospektywnym

zastosowaniem wszelkich zmiany w szacunkach) Amortyzacja dotycz¹ca tych aktywów trwa³ych rozpoczyna siê w momencie

rozpoczêcia ich u¿ytkowania, zgodnie z zasadami dotycz¹cymi pozosta³ych aktywów trwa³ych Spó³ki.

Aktywa utrzymywane na podstawie umowy leasingu finansowego amortyzuje siê przez okres ich przewidywanego

u¿ytkowania ekonomicznego na takich samych zasadach jak aktywa w³asne. W sytuacji, gdy nie ma wystarczaj¹cej

pewnoœci, ¿e w³asnoœæ zostanie przeniesiona na koniec okresu leasingu, aktywa s¹ amortyzowane przez krótszy z dwóch

okresów: przez okres leasingu lub ich ekonomicznej u¿ytecznoœci.

Sk³adnik rzeczowych aktywów trwa³ych usuwa siê z bilansu na moment zbycia lub gdy oczekuje siê, i¿ nie uzyska siê

korzyœci ekonomicznych z u¿ytkowania sk³adnika aktywów. Wszelkie zyski lub straty wynikaj¹ce ze zbycia lub wycofania

z u¿ytkowania sk³adników rzeczowych aktywów trwa³ych s¹ ujmowane w wyniku okresu w którym dane sk³adniki aktywów

zosta³y usuniête z bilansu (obliczone jako ró¿nicê miêdzy wp³ywem ze sprzeda¿y a wartoœci¹ bilansow¹ tego sk³adnika).

Œrodki trwa³e w budowie powstaj¹ce dla celów produkcyjnych, wynajmu lub administracyjnych prezentowane s¹

w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej po koszcie wytworzenia pomniejszonym o ujête odpisy z tytu³u

utraty wartoœci.

Na potrzeby kalkulacji amortyzacji zastosowano okresy ekonomicznego u¿ytkowania nastêpuj¹cych aktywów trwa³ych:

Rok 2010 i 2011 Rok 2012

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej od 10 do 40 lat od 10 do 60 lat

Urz¹dzenia techniczne i maszyny od 3 do 25 lat od 3 do 25 lat

Œrodki transportu od 4 do 25 lat od 4 do 36 lat

Inne œrodki trwa³e od 3 do 10 lat od 3 do 10 lat

W wyniku weryfikacji okresów ekonomicznej u¿ytecznoœci, Grupa w roku 2012 zmieni³a stawki amortyzacji rzeczowego

maj¹tku trwa³ego. Efektem tych zmian jest wyd³u¿enie okresu u¿ytkowania dla niektórych grup œrodków trwa³ych i tym

samym obni¿enie wartoœci amortyzacji w roku 2012 i nastêpnych.

3.13 Aktywa niematerialne

3.13.1 Nabyte aktywa niematerialne

Nabyte aktywa niematerialne o zdefiniowanym okresie ekonomicznej u¿ytecznoœci wykazuje siê po koszcie

pomniejszonym o umorzenie i skumulowan¹ utratê wartoœci. Amortyzacjê ujmuje siê liniowo w szacowanym okresie

ekonomicznej u¿ytecznoœci. Oszacowany okres ekonomicznej u¿ytecznoœci i metoda amortyzacji podlegaj¹ weryfikacji

na koniec ka¿dego okresu sprawozdawczego, a skutki zmian szacunków rozlicza siê prospektywnie. Nabyte

aktywa niematerialne o niezdefiniowanym okresie ekonomicznej u¿ytecznoœci wykazuje siê po koszcie pomniejszonym

o skumulowan¹ utratê wartoœci.

3.13.2 Zaprzestanie ujmowania aktywów niematerialnych

Zaprzestaje siê ujmowania sk³adnika aktywów niematerialnych po zbyciu lub w przypadku, kiedy jego dalsze u¿ycie

lub zbycie nie przyniesie jednostce korzyœci ekonomicznych. Zyski lub straty wynikaj¹ce z usuwania sk³adnika aktywów

niematerialnych z bilansu (obliczone jako ró¿nicê miêdzy wp³ywem ze sprzeda¿y a wartoœci¹ bilansow¹ tego sk³adnika)

ujmuje siê w wynik okresu, w którym nast¹pi³o usuniêcie.

3.14 Utrata wartoœci rzeczowych aktywów trwa³ych i aktywów niematerialnych

Na ka¿dy dzieñ bilansowy Grupa dokonuje przegl¹du wartoœci bilansowych posiadanego maj¹tku trwa³ego i aktywów

niematerialnych w celu stwierdzenia, czy nie wystêpuj¹ przes³anki wskazuj¹ce na utratê ich wartoœci. Je¿eli stwierdzono

PKP CARGO S.A.

F-27



istnienie takich przes³anek, szacowana jest wartoœæ odzyskiwalna danego sk³adnika aktywów, w celu ustalenia

potencjalnego odpisu z tego tytu³u. W sytuacji, gdy nie jest mo¿liwe oszacowanie wartoœci odzyskiwalnej sk³adnika

aktywów, przeprowadza siê analizê wartoœci odzyskiwalnej dla grupy aktywów generuj¹cych przep³ywy pieniê¿ne,

do której nale¿y dany sk³adnik aktywów. Jeœli mo¿liwe jest wskazanie wiarygodnej i jednolitej podstawy alokacji,

sk³adniki maj¹tku trwa³ego Grupy alokowane s¹ do poszczególnych jednostek generuj¹cych przep³ywy pieniê¿ne

lub do najmniejszych grup jednostek generuj¹cych takie przep³ywy, dla których mo¿na wyznaczyæ wiarygodne

i jednolite podstawy alokacji.

W przypadku aktywów niematerialnych o nieokreœlonym okresie u¿ytkowania oraz jeszcze nieprzyjêtych do u¿ytkowania,

test utraty wartoœci przeprowadzany jest corocznie oraz dodatkowo wtedy, gdy wystêpuj¹ przes³anki wskazuj¹ce

na mo¿liwoœæ wyst¹pienia utraty wartoœci.

Je¿eli wartoœæ odzyskiwalna jest ni¿sza od wartoœci bilansowej sk³adnika aktywów (lub jednostki generuj¹cej przep³ywy

pieniê¿ne), wartoœæ bilansow¹ tego sk³adnika lub jednostki pomniejsza siê do wartoœci odzyskiwalnej. Stratê z tytu³u

utraty wartoœci ujmuje siê niezw³ocznie jako koszt okresu.

Jeœli strata z tytu³u utraty wartoœci ulega nastêpnie odwróceniu, wartoœæ netto sk³adnika aktywów (lub jednostki

generuj¹cej przep³ywy pieniê¿ne) zwiêkszana jest do nowej oszacowanej wartoœci odzyskiwalnej, nie przekraczaj¹cej

jednak wartoœci bilansowej tego sk³adnika aktywów jaka by³aby ustalona, gdyby w poprzednich latach nie ujêto straty

z tytu³u utraty wartoœci sk³adnika aktywów/jednostki generuj¹cej przep³ywy pieniê¿ne. Odwrócenie straty z tytu³u

utraty wartoœci ujmuje siê w niezw³ocznie w wynik.

3.14.1 Aktywa trwa³e przeznaczone do zbycia

Aktywa trwa³e i grupy do zbycia klasyfikuje siê jako przeznaczone do zbycia, jeœli ich wartoœæ bilansowa zostanie

odzyskana raczej w wyniku transakcji zbycia ni¿ w wyniku ich dalszego u¿ytkowania. Warunek ten uznaje siê za spe³niony

wy³¹cznie wówczas, gdy wyst¹pienie transakcji zbycia jest bardzo prawdopodobne, a sk³adnik aktywów (lub grupa

do zbycia) jest dostêpny do natychmiastowego zbycia w swoim obecnym stanie. Klasyfikacja sk³adnika aktywów jako

przeznaczonego do zbycia zak³ada zamiar kierownictwa spó³ki do dokonania transakcji zbycia w ci¹gu roku od momentu

zmiany klasyfikacji.

Je¿eli Grupa ma zamiar dokonaæ sprzeda¿y, która powodowa³aby do utraty kontroli nad jednostk¹ zale¿n¹, wszystkie aktywa

i zobowi¹zania tej jednostki zale¿nej s¹ klasyfikowane jako przeznaczone do zbycia je¿eli wszystkie wy¿ej wymienione

kryteria s¹ spe³nione oraz niezale¿nie od tego czy Grupa zachowa udzia³y niedaj¹ce kontroli po tej transakcji zbycia.

Aktywa trwa³e (i grupy do zbycia) sklasyfikowane jako przeznaczone do zbycia wycenia siê po ni¿szej spoœród dwóch

wartoœci: pierwotnej wartoœci bilansowej lub wartoœci godziwej, pomniejszonej o koszty zwi¹zane ze sprzeda¿¹.

3.15 Zapasy

Zapasy wyceniane s¹ wed³ug ni¿szej z wartoœci: ceny nabycia lub kosztu wytworzenia i wartoœci odzyskiwalnej netto.

Rozchody zapasów dokonywane s¹ metod¹ FIFO. Wartoœæ mo¿liw¹ do uzyskania stanowi szacunkowa cena sprzeda¿y

zapasów pomniejszona o wszelkie koszty niezbêdne do doprowadzenia sprzeda¿y do skutku.

Grupa tworzy odpisy aktualizuj¹ce na zapas w przypadku wystêpowania zapasu zbêdnego lub uszkodzonego oraz

w przypadku, gdy cena sprzeda¿y netto tego zapasu jest ni¿sza ni¿ jej wartoœæ bilansowa.

3.16 Rezerwy

Rezerwy tworzone s¹ w przypadku, kiedy na Grupie ci¹¿y istniej¹cy obowi¹zek prawny lub zwyczajowo oczekiwany,

wynikaj¹cy ze zdarzeñ przesz³ych i gdy prawdopodobne jest, ¿e wype³nienie tego obowi¹zku spowoduje koniecznoœæ

wyp³ywu œrodków uosabiaj¹cych korzyœci ekonomiczne oraz mo¿na dokonaæ wiarygodnego szacunku kwoty tego

zobowi¹zania.

Ujmowana kwota rezerwy odzwierciedla mo¿liwie najdok³adniejszy szacunek kwoty wymaganej do rozliczenia bie¿¹cego

zobowi¹zania na dzieñ bilansowy, z uwzglêdnieniem ryzyka i niepewnoœci zwi¹zanej z tym zobowi¹zaniem. W przypadku

wyceny rezerwy metod¹ szacunkowych przep³ywów pieniê¿nych koniecznych do rozliczenia bie¿¹cego zobowi¹zania,

jej wartoœæ bilansowa odpowiada wartoœci bie¿¹cej tych przep³ywów (w przypadku gdy wp³yw pieni¹dza w czasie jest istotny).
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Jeœli zachodzi prawdopodobieñstwo, ¿e czêœæ lub ca³oœæ korzyœci ekonomicznych wymaganych do rozliczenia rezerwy

bêdzie mo¿na odzyskaæ od strony trzeciej, nale¿noœæ tê ujmuje siê jako sk³adnik aktywów, jeœli prawdopodobieñstwo

odzyskania tej kwoty jest odpowiednio wysokie i da siê j¹ wiarygodnie wyceniæ.

3.16.1 Umowy rodz¹ce obci¹¿enia

Bie¿¹ce zobowi¹zania wynikaj¹ce z umów rodz¹cych obci¹¿enia ujmuje siê i wycenia jak rezerwy. Za umowê rodz¹c¹

obci¹¿enia uwa¿a siê umowê zawart¹ przez Grupê wymuszaj¹c¹ nieuniknione koszty realizacji zobowi¹zañ umownych,

których wartoœæ przekracza wysokoœæ korzyœci ekonomicznych przewidywanych w ramach umowy.

3.16.2 Restrukturyzacja

Rezerwa na koszty restrukturyzacji ujmowana jest tylko wtedy, gdy Grupa opracowa³a szczegó³owy i formalny plan

restrukturyzacji i og³osi³a wszystkim zainteresowanym stronom zamiar jego realizacji lub jego g³ówne za³o¿enia.

Wycena rezerwy restrukturyzacyjnej obejmuje wy³¹cznie bezpoœrednie koszty restrukturyzacji, czyli kwoty niezbêdne

do przeprowadzenia restrukturyzacji i niezwi¹zane z bie¿¹c¹ dzia³alnoœci¹ podmiotu.

3.16.3 Reklamacje

Zgodnie z najlepsz¹ wiedz¹ Grupa tworzy rezerwê na reklamacje z tytu³u szkód powsta³ych w czasie przewozu przesy³ek

towarowych lub nieprawid³owo obliczonych nale¿noœci przewozowych, dodatkowych lub innych zwi¹zanych z umow¹

przewozu. Najczêstsz¹ podstaw¹ dochodzenia roszczeñ o zap³atê odszkodowania z tytu³u œwiadczonych us³ug przewozu

s¹; utrata, ubytek lub uszkodzenie przesy³ki, przekroczenie terminu dostawy lub niew³aœciwe zastosowanie postanowieñ

obowi¹zuj¹cych taryf i umów. Za datê za³atwienia reklamacji uznanej przyjmuje siê dzieñ dokonania przelewu lub dzieñ

na który dokonano wzajemnego rozliczenia (np. kompensata).

3.17 Instrumenty finansowe

Aktywa i zobowi¹zania finansowe ujmuje siê w chwili, gdy jednostka nale¿¹ca do Grupy staje siê stron¹ umowy

instrumentu finansowego.

Pierwotnie wycenia siê je w wartoœci godziwej. Koszty transakcji przypisywane bezpoœrednio do zakupu lub emisji

aktywów i zobowi¹zañ finansowych (z wyj¹tkiem aktywów i zobowi¹zañ finansowych wycenianych w wartoœci godziwej

przez wynik) odpowiednio dodaje siê do lub odejmuje od wartoœci godziwej aktywów lub zobowi¹zañ finansowych

w chwili pocz¹tkowego ujêcia. Koszty transakcji bezpoœrednio przypisywane nabyciu aktywów finansowych lub przejêciu

zobowi¹zañ finansowych wycenianych w wartoœci godziwej przez wynik ujmuje siê bezpoœrednio w wynik.

3.18 Aktywa finansowe

Aktywa finansowe klasyfikuje siê do nastêpuj¹cych kategorii: aktywa wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik

(WGPW), inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnoœci (UTW), dostêpne do sprzeda¿y (DDS) oraz po¿yczki

i nale¿noœci (PIN). Klasyfikacja zale¿y od charakteru i przeznaczenia aktywów finansowych i okreœla siê j¹ w chwili

pocz¹tkowego ujêcia. Aktywa finansowe nabyte lub sprzedane w ramach standardowych transakcji ujmuje siê

i wyksiêgowuje w dacie transakcji. Standardowe transakcje to transakcje nabycia lub sprzeda¿y aktywów finansowych

wymagaj¹ce dostarczenia tych aktywów w terminie ustalonym w regulacjach lub konwencjach przyjêtych na rynku.

3.18.1 Metoda efektywnej stopy procentowej

Metoda efektywnej stopy procentowej to sposób obliczania zamortyzowanego kosztu instrumentu d³u¿nego i alokacji

dochodu odsetkowego na odpowiedni okres. Efektywna stopa procentowa to dok³adna stopa dyskonta szacunkowych

przysz³ych wp³ywów pieniê¿nych (w tym wszystkich uiszczonych lub otrzymanych op³at i punktów stanowi¹cych

integraln¹ czêœæ efektywnej stopy procentowej, kosztów transakcji i innych premii czy upustów) przez okres

prognozowanej u¿ytecznoœci instrumentu d³u¿nego lub – w razie koniecznoœci – w krótszym okresie, do wartoœci

bilansowej netto w chwili pocz¹tkowego ujêcia.

Dochód jest ujmowany na bazie efektywnej stopy procentowej instrumentów d³u¿nych innych ni¿ aktywa finansowe

sklasyfikowane jako na WGPW.
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3.18.2 Aktywa finansowe wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik (WGPW)

Aktywa finansowe s¹ klasyfikowane jako wyceniane w WGPW kiedy te aktywa finansowe s¹ przeznaczone do obrotu

albo s¹ wyznaczone do wyceny w WGPW.

Sk³adnik aktywów finansowych klasyfikuje siê jako przeznaczony do obrotu, je¿eli:

• zosta³ zakupiony przede wszystkim w celu odsprzeda¿y w niedalekiej przysz³oœci; lub

• stanowi czêœæ okreœlonego portfela instrumentów finansowych, którymi Grupa zarz¹dza ³¹cznie, zgodnie z bie¿¹cym

i faktycznym wzorcem generowania krótkoterminowych zysków; lub

• jest instrumentem pochodnym niewyznaczonym i niedzia³aj¹cym jako zabezpieczenie.

Sk³adnik aktywów finansowych inny ni¿ przeznaczony do obrotu mo¿e zostaæ sklasyfikowany jako wyceniany w wartoœci

godziwej przez wynik przy ujêciu pocz¹tkowym, je¿eli:

• taka klasyfikacja eliminuje lub znacz¹co redukuje niespójnoœæ wyceny lub ujêcia wystêpuj¹c¹ w innych okolicznoœciach;

lub

• sk³adnik aktywów finansowych nale¿y do grupy aktywów lub zobowi¹zañ finansowych, lub do obu tych grup

objêtych zarz¹dzaniem, a jego wyniki wyceniane s¹ w wartoœci godziwej zgodnie z udokumentowan¹ strategi¹

zarz¹dzania ryzykiem lub inwestycjami Spó³ki, w ramach której informacje o grupowaniu aktywów s¹ przekazywane

wewnêtrznie; lub

• sk³adnik aktywów stanowi czêœæ kontraktu zawieraj¹cego jeden lub wiêcej wbudowanych instrumentów

pochodnych, a MSR 39 „Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” dopuszcza klasyfikacjê ca³ego kontraktu

(sk³adnika aktywów lub zobowi¹zañ) jako wycenianego w wartoœci godziwej przez wynik.

Aktywa finansowe wyceniane w WGPW s¹ wykazywane w wartoœci godziwej, a wszelkie zyski lub straty z tytu³u

przeszacowania ujmowane s¹ w wynik. Zysk lub strata ujêty w wynik obejmuje wszelkie dywidendy lub odsetki uzyskane

od aktywów finansowych i jest wykazywane na linii pozosta³e przychody lub koszty finansowe w sprawozdaniu

z ca³kowitych dochodów. Wartoœæ godziwa jest ustalana w sposób opisany w Nocie 30.

3.18.3 Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnoœci (UTW)

Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnoœci to niepochodne aktywa finansowe o sta³ej lub mieszanej

charakterystyce p³atnoœci i ustalonych terminach wymagalnoœci, które Grupa zamierza i jest w stanie utrzymaæ

do takiego terminu. Po pocz¹tkowym ujêciu inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnoœci wycenia siê po koszcie

zamortyzowanym metod¹ efektywnej stopy procentowej z uwzglêdnieniem utraty wartoœci.

3.18.4 Aktywa finansowe dostêpne do sprzeda¿y (DDS)

Aktywa finansowe DDS to niepochodne aktywa finansowe sklasyfikowane jako DDS lub niezaliczone do (a) po¿yczek

i nale¿noœci, (b) UTW, (c) WGPW.

Dywidendê z instrumentów kapita³owych DDS ujmuje siê w wynik w chwili nabycia przez Grupê prawa do dywidendy.

Inwestycje kapita³owe DDS nienotowane na aktywnym rynku, których wartoœci godziwej nie da siê wiarygodnie wyceniæ

oraz instrumenty pochodne powi¹zane z nimi i rozliczane w formie przekazania takich nienotowanych inwestycji

kapita³owych, wycenia siê po koszcie pomniejszonym o utratê wartoœci na koniec ka¿dego okresu sprawozdawczego.

3.18.5 Po¿yczki i nale¿noœci

Po¿yczki i nale¿noœci to niepochodne instrumenty finansowe o sta³ych lub mo¿liwych do okreœlenia p³atnoœciach,

nienotowane na aktywnym rynku. Po¿yczki i nale¿noœci (w tym: nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug, salda bankowe i œrodki

na rachunkach bankowych) wycenia siê po koszcie zamortyzowanym metod¹ efektywnej stopy procentowej

z uwzglêdnieniem utraty wartoœci.

Dochód odsetkowy ujmuje siê stosuj¹c efektywn¹ stopê procentow¹ z wyj¹tkiem nale¿noœci krótkoterminowych,

przy których ujmowane odsetki by³yby nieznacz¹ce.
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3.18.6 Utrata wartoœci aktywów finansowych

Na koniec ka¿dego okresu sprawozdawczego przeprowadza siê analizê aktywów finansowych z wyj¹tkiem WGPW celem

stwierdzenia wystêpowania przes³anek utraty wartoœci. Uznaje siê, ¿e nast¹pi³a utrata wartoœci aktywów finansowych

w przypadku wyst¹pienia obiektywnych przes³anek wskazuj¹cych, ¿e w wyniku jednego lub kilku zdarzeñ po dacie

pocz¹tkowego ujêcia danego sk³adnika aktywów szacunkowe przysz³e przep³ywy pieniê¿ne z inwestycji uleg³y zmniejszeniu.

W przypadku inwestycji kapita³owych DDS za obiektywn¹ przes³ankê utraty wartoœci uznaje siê znacz¹cy lub

przed³u¿aj¹cy siê spadek wartoœci godziwej papierów wartoœciowych poni¿ej ich kosztu.

Dla wszystkich innych rodzajów aktywów finansowych obiektywne przes³anki utraty wartoœci mog¹ obejmowaæ:

• znacz¹ce trudnoœci finansowe emitenta lub kontrahenta;

• naruszenie umowy, np. niewywi¹zanie siê lub opóŸnienie w p³atnoœci odsetek lub kapita³u;

• prawdopodobieñstwo upad³oœci lub restrukturyzacji finansowej firmy d³u¿nika;

• znikniêcie aktywnego rynku danego sk³adnika aktywów finansowych wskutek trudnoœci finansowych.

Dla nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug, aktywów, które indywidualnie nie utraci³y wartoœci dodatkowo przeprowadza siê

zbiorow¹ ocenê wystêpowania przes³anek utraty wartoœci. Obiektywne przes³anki utraty wartoœci dotycz¹ce portfela

nale¿noœci obejmuj¹ doœwiadczenia Grupy z egzekwowaniem p³atnoœci, zwiêkszenie liczby p³atnoœci opóŸnionych

w zakresie od 6 miesiêcy do 12 miesiêcy oraz powy¿ej 12 miesiêcy w portfelu oraz zauwa¿alne zmiany krajowych

lub lokalnych warunków ekonomicznych koreluj¹ce z niewywi¹zywaniem siê z zap³aty nale¿noœci.

Utrata wartoœci sk³adnika aktywów finansowych wycenianego zgodnie z zasadami zamortyzowanego kosztu bêdzie

równa ró¿nicy miêdzy wartoœci¹ bilansow¹ tego sk³adnika aktywów a wartoœci¹ bie¿¹c¹ prognozowanych przysz³ych

przep³ywów pieniê¿nych zdyskontowanych wed³ug jego pierwotnej efektywnej stopy procentowej.

Utrata wartoœci sk³adnika aktywów finansowych wycenianego po koszcie bêdzie równa ró¿nicy miêdzy wartoœci¹ bilansow¹

tego sk³adnika aktywów a wartoœci¹ bie¿¹c¹ prognozowanych przysz³ych przep³ywów pieniê¿nych zdyskontowanych

wed³ug bie¿¹cej rynkowej stopy zwrotu podobnego sk³adnika aktywów finansowych. Taki odpis nie ulega odwróceniu

w póŸniejszych okresach.

Wartoœæ bilansowa sk³adnika aktywów finansowych ulega bezpoœredniemu obni¿eniu o kwotê odpisu z tytu³u utraty

wartoœci przy pomocy konta odpisy aktualizuj¹ce.

Je¿eli utrata wartoœci aktywów finansowych wycenianych po koszcie zamortyzowanym ulegnie zmniejszeniu w kolejnym

okresie rozliczeniowym, a zmniejszenie to mo¿na obiektywnie powi¹zaæ ze zdarzeniem, które nast¹pi³o po ujêciu

utraty wartoœci, odpis z tego tytu³u ulega odwróceniu przez wynik finansowy w kwocie bilansowej inwestycji na dzieñ

odwrócenia odpisu z tytu³u utraty wartoœci nieprzekraczaj¹cej kosztu zamortyzowanego obliczonego bez uwzglêdnienia

utraty wartoœci.

3.18.7 Usuniêcie aktywów finansowych z bilansu

Grupa usuwa z bilansu sk³adnik aktywów finansowych tylko w przypadku, gdy prawa umowne do przep³ywów

pieniê¿nych generowanych przez ten sk³adnik wygasn¹ lub gdy przeniesie dany sk³adnik aktywów oraz wszystkie

zwi¹zane z nim rodzaje ryzyka i korzyœci wynikaj¹ce z praw w³asnoœci na inn¹ jednostkê. W przypadku, gdy Grupa

nie przenosi wszystkich rodzajów ryzyka i korzyœci wynikaj¹cych z praw w³asnoœci ani ich nie zachowuje, ale nadal

sprawuje kontrolê nad przeniesionym sk³adnikiem aktywów, ujmuje zachowane udzia³y w tym sk³adniku i zwi¹zane z nimi

zobowi¹zania, które bêdzie musia³a uiœciæ. Je¿eli Grupa zachowuje wszystkie rodzaje ryzyka i korzyœci wynikaj¹ce

z prawa w³asnoœci do przeniesionego sk³adnika aktywów, nadal ujmuje ten sk³adnik oraz zabezpieczone finansowanie

zewnêtrzne na poczet otrzymanych korzyœci.

W chwili ca³kowitego usuniêcia sk³adnika aktywów z bilansu ró¿nicê miêdzy jego wartoœci¹ bilansow¹ a sum¹ otrzymanej

i nale¿nej zap³aty oraz skumulowanego zysku lub straty ujêtych w pozosta³ych ca³kowitych dochodach ujmuje siê

w wynik.
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3.19 Zobowi¹zania finansowe i instrumenty kapita³owe

3.19.1 Klasyfikacja: instrumenty d³u¿ne lub kapita³owe

Instrumenty d³u¿ne i kapita³owe wyemitowane przez Grupê klasyfikuje siê jako zobowi¹zania finansowe lub kapita³

w³asny na podstawie postanowieñ umownych i definicji zobowi¹zania finansowego i instrumentu kapita³owego.

3.19.2 Zobowi¹zania finansowe

Zobowi¹zania finansowe klasyfikuje siê jako „wyceniane w WGPW” lub jako „pozosta³e zobowi¹zania finansowe”.

3.19.2.1 Zobowi¹zania finansowe wyceniane w WGPW

Do tej kategorii zalicza siê zobowi¹zania finansowe przeznaczone do obrotu lub wyznaczone jako wyceniane w WGPW.

Zobowi¹zanie finansowe klasyfikuje siê jako przeznaczone do obrotu, je¿eli:

• zosta³o podjête przede wszystkim w celu odkupu w krótkim terminie;

• stanowi czêœæ okreœlonego portfela instrumentów finansowych, którymi Grupa zarz¹dza ³¹cznie zgodnie bie¿¹cym

i faktycznym wzorcem generowania krótkoterminowych zysków;

• jest instrumentem pochodnym niesklasyfikowanym i niedzia³aj¹cym jako zabezpieczenie.

Zobowi¹zania finansowe inne ni¿ zobowi¹zania finansowe przeznaczone do obrotu mog¹ zostaæ wyznaczone jako

wyceniane w WGPW na moment pocz¹tkowego ujêcia, je¿eli:

• taka klasyfikacja eliminuje lub znacz¹co redukuje niespójnoœæ wyceny lub ujêcia, jaka wyst¹pi³aby w innych

warunkach; lub

• sk³adnik aktywów finansowych nale¿y do grupy aktywów lub zobowi¹zañ finansowych, lub do obu tych grup

objêtych zarz¹dzaniem, a jego wyniki wyceniane s¹ w wartoœci godziwej zgodnie z udokumentowan¹ strategi¹

zarz¹dzania ryzykiem lub inwestycjami Spó³ki, w ramach której informacje o grupowaniu aktywów s¹ przekazywane

wewnêtrznie; lub

• stanowi czêœæ kontraktu zawieraj¹cego jeden lub wiêcej wbudowanych instrumentów pochodnych, a MSR 39

dopuszcza klasyfikacjê ca³ego kontraktu (sk³adnika aktywów lub zobowi¹zañ) do pozycji wycenianych w WGPW.

Zobowi¹zania finansowe wyceniane w WGPW s¹ wykazywane w wartoœci godziwej, a wszelkie zyski lub straty z tytu³u

przeszacowania ujmuje siê w wynik. Zysk lub strata ujêty w wyniku obejmuje wszelkie odsetki zap³acone od zobowi¹zañ

finansowych i jest wykazywane w pozycji pozosta³e przychody lub koszty finansowe w sprawozdaniu z ca³kowitych

dochodów. Wartoœæ godziwa jest ustalana w sposób opisany w Nocie 30.

3.19.2.2 Pozosta³e zobowi¹zania finansowe

Po pocz¹tkowym ujêciu pozosta³e zobowi¹zania finansowe (w tym kredyty i po¿yczki, zobowi¹zania z tytu³u dostaw

i us³ug oraz inne zobowi¹zania) wycenia siê po koszcie zamortyzowanym metod¹ efektywnej stopy procentowej.

3.19.2.3 Umowy gwarancji finansowej

Umowa gwarancji finansowej to umowa nak³adaj¹ca na emitenta obowi¹zek dokonania okreœlonych p³atnoœci

kompensuj¹cych posiadaczowi stratê poniesion¹ wskutek niewywi¹zania siê okreœlonego d³u¿nika z obowi¹zku p³atnoœci

wynikaj¹cego z warunków danego instrumentu d³u¿nego.

Umowy gwarancji finansowej emitowane przez Spó³kê wycenia siê pocz¹tkowo w wartoœci godziwej, a je¿eli nie zosta³y

sklasyfikowane jako WGPW, wycenia siê je nastêpnie wed³ug wy¿szej z nastêpuj¹cych kwot:

• wartoœci zobowi¹zania umownego okreœlonej zgodnie z MSR 37 „Rezerwy, zobowi¹zania warunkowe i aktywa

warunkowe”;

• pocz¹tkowo ujêtej kwoty, pomniejszonej, tam gdzie ma to zastosowanie, o ³¹czn¹ amortyzacjê ujêt¹ zgodnie

z zasadami ujmowania przychodów.
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3.19.2.4 Usuniêcie zobowi¹zañ finansowych z bilansu

Grupa usuwa zobowi¹zania finansowe z bilansu wy³¹cznie w przypadku ich wype³nienia, umorzenia lub wygaœniêcia. Ró¿nicê

miêdzy wartoœci¹ bilansow¹ usuniêtego zobowi¹zania finansowego a zap³at¹ uiszczon¹ lub nale¿n¹ ujmuje siê w wynik.

4. Istotne wartoœci oparte na profesjonalnym os¹dzie i szacunkach

Stosuj¹c opisane w Nocie 3 zasady rachunkowoœci obowi¹zuj¹ce w Grupie, Zarz¹d Jednostki dominuj¹cej zobowi¹zany

jest do dokonywania szacunków, os¹dów i za³o¿eñ dotycz¹cych kwot wyceny poszczególnych sk³adników aktywów

i zobowi¹zañ. Szacunki i zwi¹zane z nimi za³o¿enia opieraj¹ siê o doœwiadczenia historyczne i inne czynniki uznawane

za istotne. Rzeczywiste wyniki mog¹ odbiegaæ od przyjêtych wartoœci szacunkowych.

4.1 Profesjonalny os¹d w rachunkowoœci

W przypadku, gdy dana transakcja nie jest uregulowana w ¿adnym standardzie b¹dŸ interpretacji, Zarz¹d Jednostki

dominuj¹cej, kieruj¹c siê subiektywn¹ ocen¹, okreœla i stosuje polityki rachunkowoœci, które zapewni¹, i¿ skonsolidowane

sprawozdanie finansowe bêdzie zawieraæ w³aœciwe i wiarygodne informacje oraz bêdzie:

– prawid³owo, jasno i rzetelnie przedstawiaæ sytuacjê maj¹tkow¹ i finansow¹ Grupy, wyniki jej dzia³alnoœci i przep³ywy

pieniê¿ne,

– odzwierciedlaæ treœæ ekonomiczn¹ transakcji,

– obiektywne,

– sporz¹dzone zgodnie z zasad¹ ostro¿nej wyceny oraz

– kompletne we wszystkich istotnych aspektach.

4.2 Niepewnoœæ szacunków

Poni¿ej przedstawiono podstawowe za³o¿enia dotycz¹ce przysz³oœci oraz inne podstawy szacunku niepewnoœci na dzieñ

bilansowy, maj¹ce znacz¹cy wp³yw na ryzyko istotnych korekt wartoœci bilansowej aktywów i zobowi¹zañ w nastêpnym

roku obrotowym.

4.2.1 Okresy u¿ytkowania ekonomicznego rzeczowych aktywów trwa³ych

Zarz¹d Jednostki dominuj¹cej okreœla szacowane okresy u¿ytkowania, a poprzez to stawki amortyzacji dla poszczególnych

rzeczowych aktywów trwa³ych. Szacunek ten opiera siê na oczekiwanym okresie ekonomicznej u¿ytecznoœci tych

aktywów. W przypadku zaistnienia okolicznoœci powoduj¹cych zmianê spodziewanego okresu u¿ytkowania (np. zmiany

technologiczne, wycofanie z u¿ytkowania itp.) mog¹ siê zmieniæ stawki amortyzacji. W konsekwencji zmieni siê wartoœæ

odpisów amortyzacyjnych i wartoœæ ksiêgowa netto rzeczowych aktywów trwa³ych.

4.2.2 Wycena instrumentów finansowych

Jak opisano w Nocie 30, w celu oszacowania wartoœci godziwej niektórych rodzajów instrumentów finansowych Grupa

wykorzystuje techniki wyceny wykorzystuj¹ce dane wsadowe, które nie s¹ oparte na obserwowalnych danych rynkowych.

Nota 30 zawiera szczegó³owe informacje na temat g³ównych za³o¿eñ stosowanych przy okreœlaniu wartoœci godziwej

instrumentów finansowych.

Zarz¹d Jednostki dominuj¹cej uwa¿a, ¿e wybrane techniki wyceny i za³o¿enia stosowane s¹ odpowiednie dla okreœlenia

wartoœci godziwej instrumentów finansowych.

4.2.3 Utrata wartoœci oœrodków wypracowuj¹cych œrodki pieniê¿ne oraz pojedynczych sk³adników œrodków

trwa³ych i wartoœci niematerialnych

Zgodnie z za³o¿eniami opisanymi w Nocie 3.14. Grupa przeprowadza testy na utratê wartoœci rzeczowych aktywów

trwa³ych i wartoœci niematerialnych. G³ówne za³o¿enia przyjête w celu ustalenia wartoœci odzyskiwalnej bêd¹ce

przedmiotem szacunku to ocena przes³anek wskazuj¹cych na utratê wartoœci, model testu na utratê wartoœci, stopy

dyskontowe, stopy wzrostu.
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4.2.4 Odpisy aktualizuj¹ce wartoœæ po¿yczek udzielonych i nale¿noœci w³asnych

Metodologia przyjêta w celu ustalenia wartoœci odpisu aktualizuj¹cego zosta³a opisana w Nocie 3.18.6., natomiast podstawa

szacunku odpisu aktualizuj¹cego zosta³a przedstawiona w nocie 19 dodatkowych informacji do skonsolidowanego

sprawozdania finansowego.

4.2.5 Odpis na wolno rotuj¹ce i przestarza³e zapasy

Metodologia stosowana do ustalenia wartoœci odzyskiwalnej netto zapasów zosta³a opisana w Nocie 3.15., natomiast

podstawa szacunku odpisu aktualizuj¹cego zosta³a przedstawiona w nocie 21 dodatkowych informacji do skonsolidowanego

sprawozdania finansowego.

4.2.6 Podatek dochodowy odroczony

Za³o¿enia przyjête w celu rozpoznania aktywów z tytu³u podatku odroczonego opisano w Nocie 3.11.2, natomiast

wyliczenie aktywów/rezerw z tytu³u podatku odroczonego zosta³o przedstawione w nocie 10.5 dodatkowych informacji

do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

4.2.7 Œwiadczenia pracownicze

G³ównymi za³o¿eniami dotycz¹cymi rezerw na œwiadczenia pracownicze bêd¹ce przedmiotem szacunku to stopy

dyskontowe, wzrost p³ac, oczekiwany przeciêtny okres zatrudnienia. Szczegó³y dotycz¹ce sposobu tworzenia tych rezerw

opisano w Nocie 3.10., natomiast wyniki wyliczenia rezerw na œwiadczenia pracownicze zosta³y przedstawione w nocie 29

dodatkowych informacji do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

4.2.8 Rezerwy

Rezerwy dotycz¹ce œwiadczeñ z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy oraz restrukturyzacji: stopy dyskontowe i inne

za³o¿enia. Za³o¿enia przyjête dla wyceny rezerw na roszczenia i sprawy s¹dowe zosta³y opisane w Nocie 3.16.

Wyniki wyliczenia rezerwy na te tytu³y zosta³y przedstawione w nocie 26 dodatkowych informacji do skonsolidowanego

sprawozdania finansowego.

4.2.9 Klasyfikacja umów leasingu finansowego

Grupa zawiera umowy leasingu dotycz¹ce œrodków trwa³ych. Klasyfikacja tych umów jako leasingu finansowego

jest przedmiotem szacunku Zarz¹du. Szczegó³owe zasady klasyfikacji umów leasingu zosta³y opisane w Nocie 3.6.

Informacja dotycz¹ca leasingu finansowego jest ujêta w nocie 28 dodatkowych informacji do skonsolidowanego

sprawozdania finansowego, natomiast informacja dotycz¹ca leasingu operacyjnego jest ujêta w Nocie 36 dodatkowych

informacji do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

4.2.10 Wartoœci rezydualne taboru

Grupa na potrzeby prowadzenia dzia³alnoœci gospodarczej u¿ytkuje w³asne lub leasingowane lokomotywy i wagony

(tabor). MSSF dla rzeczowego maj¹tku trwa³ego wymaga wyodrêbnienia wartoœci rezydualnej, która nie jest

amortyzowana w ramach ca³kowitej wartoœci pocz¹tkowej sk³adnika rzeczowego maj¹tku trwa³ego. Wartoœæ rezydualna

zosta³a ustalona na podstawie œredniej ceny z³omu na dzieñ przejœcia Grupy Kapita³owej PKP CARGO na MSSF.

Wartoœæ podlega okresowemu przegl¹dowi i w przypadku istotnych zmian cen z³omu jest aktualizowana.
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5. Przychody

Analiza przychodów ze sprzeda¿y Spó³ki za bie¿¹cy rok dla dzia³alnoœci kontynuowanej przedstawia siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przychody ze sprzeda¿y us³ug 5 064 161 5 384 964 4 530 933

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów 95 042 145 515 201 388

5 159 203 5 530 479 4 732 322

6. Segmenty operacyjne

6.1 Produkty i us³ugi, z których segmenty sprawozdawcze czerpi¹ swoje przychody

Grupa nie wyró¿nia segmentów operacyjnych prowadzonej dzia³alnoœci, poniewa¿ posiada tylko jeden produkt któremu

przypisane s¹ wszystkie œwiadczone przez Grupê us³ugi. Przychody Grupy uzyskiwane od klientów zewnêtrznych

w przekroju obszarów geograficznych przedstawiaj¹ siê nastêpuj¹co:

6.2 Informacje geograficzne

Grupa definiuje obszar geograficzny dzia³alnoœci gospodarczej jako siedzibê odbiorcy us³ugi. W wyniku przeprowadzonej

w tym przekroju analizy ustalono nastêpuj¹ce wnioski:

Grupa dzia³a w jednym, g³ównym obszarze geograficznym – Polsce, bêd¹cym krajem jej siedziby. ¯aden obszar

geograficzny indywidualnie (poza Polsk¹) nie przekracza 10% przychodów ze sprzeda¿y us³ug i przychodów ze sprzeda¿y

towarów i materia³ów. Suma tych przychodów dla wszystkich obszarów geograficznych poza Polsk¹ nie przekracza

10% ca³kowitych przychodów.

Poni¿ej przedstawiono przychody Grupy od klientów zewnêtrznych w rozbiciu na lokalizacje:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Polska 4 591 231 5 062 358 4 204 585

Niemcy 163 652 184 934 162 255

Pozosta³e kraje 404 320 283 187 365 482

5 159 203 5 530 479 4 732 322

6.3 Informacje o wiod¹cych klientach

Grupa nie przedstawia informacji o wiod¹cych klientach, gdy¿ przychody od ¿adnego z klientów Grupy jednostkowo

nie przekraczaj¹ 10% sumy przychodów ze sprzeda¿y us³ug i sprzeda¿y towarów i materia³ów.
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7. Przychody finansowe

Przychody odsetkowe w podziale na klasy instrumentów finansowych: Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przychody odsetkowe:

Lokaty i rachunki bankowe 35 531 26 166 17 765

Wadia i zabezpieczenia 716 1 178 –

Udzielone po¿yczki 1 131 1 083 –

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków publ.-prawnych) 590 612 372

37 968 29 039 18 137

Dywidendy z inwestycji kapita³owych 1 170 170 195

Razem przychody odsetkowe i dywidendy 39 138 29 209 18 332

Przychody odsetkowe w podziale na kategorie instrumentów finansowych Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przychody odsetkowe:

Aktywa finansowe dostêpne do sprzeda¿y – – –

Po¿yczki i nale¿noœci (obejmuj¹ce gotówkê w kasie i lokaty bankowe) 37 378 28 427 17 765

Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnoœci – – –

37 378 28 427 17 765

Przychody z tytu³u dywidend uzyskane z udzia³ów i akcji 1 170 170 195

Razem przychody odsetkowe i dywidendy 38 548 28 597 17 960

Pozosta³e przychody finansowe

Zyski z udzia³ów i akcji:

Zyski ze sprzeda¿y udzia³ów i akcji – –

Rozwi¹zane odpisy aktualizuj¹ce na udzia³y i akcje – –

– – –

Zyski z wyceny aktywów i zobowi¹zañ finansowych wycenianych w WGPW 65 –

Pozosta³e przychody finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych 33 053 – –

Inne 3 434 49 7 697

Razem przychody finansowe 75 690 29 258 26 029
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8. Koszty finansowe

Koszty odsetkowe w podziale na klasy instrumentów finansowych: Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Koszty odsetkowe:

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku bie¿¹cym (z wy³¹czeniem

tych otrzymanych od jednostek powi¹zanych) 12 992 7 592 2 249

Odsetki od kredytów i kredytów w rachunku bie¿¹cym otrzymanych

od jednostek powi¹zanych – – –

Odsetki od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu finansowego 21 440 17 954 14 634

Odsetki od zobowi¹zañ d³ugoterminowych 8 208 1 396 –

Odsetki od wadiów i gwarancji 677 328 –

Pozosta³e (w tym odsetki od rozrachunków publ.-prawnych) 1 324 2 523 175

Koszty odsetkowe razem 44 641 29 793 17 058

Koszty odsetkowe w podziale na kategorie instrumentów finansowych Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Koszty odsetkowe:

Zobowi¹zania finansowe wyceniane wg zamortyzowanego kosztu 43 317 27 269 16 883

Razem koszty odsetkowe 43 317 27 269 16 883

Pozosta³e koszty finansowe

Straty z udzia³ów i akcji:

Strata ze sprzeda¿y udzia³ów i akcji – 95 –

Utworzone odpisy aktualizuj¹ce na udzia³y i akcje 11 825 – –

11 825 95 –

Straty z wyceny aktywów i zobowi¹zañ finansowych wycenianych w WGPW – –

Pozosta³e koszty finansowe:

Wynik netto z tytu³u ró¿nic kursowych – 40 896 7 699

Rozliczenie instrumentów pochodnych (Walutowe Transakcje Terminowe) – 3 733 –

Pozosta³e koszty finansowe 2 938 3 328 1 014

Razem koszty finansowe 59 404 77 845 25 771
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9. Pozosta³e przychody i koszty operacyjne

9.1 Pozosta³e przychody operacyjne

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zyski ze zbycia aktywów:

Zysk ze sprzeda¿y maj¹tku trwa³ego 626 16 950 5 806

Zyski ze sprzeda¿y nieruchomoœci inwestycyjnych – –

626 16 950 5 806

Rozwi¹zane odpisy aktualizuj¹ce:

Nale¿noœci handlowe 9 799 11 000 5 689

Pozosta³e (w tym na odsetki od nale¿noœci) 1 790 2 777 1 083

11 589 13 777 6 772

Pozosta³e przychody operacyjne:

Odsetki od nale¿noœci handlowych i pozosta³ych 924 851 6 969

Dodatnie ró¿nice kursowe netto od nale¿noœci i zobowi¹zañ handlowych – – –

Dotacje 34 33 58

Zysk z okazyjnego nabycia – 13 210 7 577

Inne 1 065 1 714 19 064

Razem pozosta³e przychody operacyjne 14 238 46 535 46 246

9.2 Pozosta³e koszty operacyjne

Straty ze zbycia aktywów: Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Strata ze sprzeda¿y maj¹tku trwa³ego 8 99 –

Strata ze sprzeda¿y nieruchomoœci inwestycyjnych – – –

8 99 –

Utworzone odpisy aktualizuj¹ce:

Nale¿noœci handlowe 10 248 31 467 3 228

Pozosta³e (w tym na odsetki od nale¿noœci) 2 957 1 941 21

13 205 33 408 3 249

Pozosta³e koszty operacyjne:

Koszty likwidacji maj¹tku trwa³ego i obrotowego 48 523 72 678 133 205

Rezerwy 22 560 38 626 424

Koszty s¹dowe i egzekucyjne 656 598 2 133

Koszty œwiadczeñ przejazdowych dla nie pracowników 3 044 3 395 120

Odsetki od zobowi¹zañ handlowych i pozosta³ych 38 138 6 334

Ujemne ró¿nice kursowe netto od nale¿noœci i zobowi¹zañ handlowych 5 811 11 038 21 357

Spisane nale¿noœci handlowe 20 157 3 023

Pozosta³e – 65 12 919

Razem pozosta³e koszty operacyjne 93 865 160 202 182 764
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10. Podatek dochodowy dotycz¹cy dzia³alnoœci kontynuowanej

10.1 Podatek dochodowy ujêty w wyniku

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Bie¿¹cy podatek dochodowy:

Bie¿¹ce obci¹¿enie podatkowe 6 430 10 296 5 785

Korekty wykazane w bie¿¹cym roku w odniesieniu do podatku z lat ubieg³ych

Inne [opisaæ]

6 430 10 296 5 785

Odroczony podatek dochodowy:

Podatek odroczony powsta³y w ci¹gu okresu sprawozdawczego 79 594 15 088 (6 154)

Podatek odroczony przeniesiony z kapita³u na wynik – – –

Odpisy (odwrócenia wczeœniej dokonanych odpisów) od aktywów z tytu³u

podatku odroczonego) – (68 530) –

Inne [opisaæ]

79 594 (53 442) (6 154)

Koszt podatkowy ogó³em ujêty w bie¿¹cym roku z dzia³alnoœci kontynuowanej 86 024 (43 146) (369)

Bie¿¹ce obci¹¿enie podatkowe jest obliczane na podstawie obowi¹zuj¹cych przepisów podatkowych. Zastosowanie tych

przepisów ró¿nicuje zysk/(stratê) podatkow¹ od ksiêgowego zysku/(straty) netto, w zwi¹zku z wy³¹czeniem przychodów

niepodlegaj¹cych opodatkowaniu i kosztów niestanowi¹cych kosztów uzyskania przychodów oraz pozycji kosztów

i przychodów, które nigdy nie bêd¹ podlega³y opodatkowaniu. Obci¹¿enia podatkowe s¹ wyliczane w oparciu o stawki

podatkowe obowi¹zuj¹ce w danym roku obrotowym. Obecne przepisy nie zak³adaj¹ zró¿nicowania stawek podatkowych

dla przysz³ych okresów.

W zakresie podatku dochodowego, Grupa podlega przepisom ogólnym. Grupa nie stanowi podatkowej grupy kapita³owej,

jak równie¿ nie prowadzi dzia³alnoœci w Specjalnej Strefie Ekonomicznej, co ró¿nicowa³oby zasady okreœlania obci¹¿eñ

podatkowych w stosunku do przepisów ogólnych w tym zakresie. Rok podatkowy jak i bilansowy pokrywaj¹ siê z rokiem

kalendarzowym.
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Uzgodnienie wyniku podatkowego do wyniku ksiêgowego kszta³tuje siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zysk przed opodatkowaniem z dzia³alnoœci kontynuowanej 353 467 368 499 31 219

Koszt podatku dochodowego wg stawki 19% 67 158 70 014 5 931

Efekt przychodów niebêd¹cych przychodami wed³ug przepisów podatkowych (4 208) (12 942) (4 256)

Efekt kosztów niestanowi¹cych kosztów uzyskania przychodów (NKUP)

wed³ug przepisów podatkowych 23 195 42 756 19 121

Efekt strat podatkowych odliczonych w okresie (na które nie utworzono aktywa) 624 (67 764) (6 444)

Efekt zawi¹zania/rozwi¹zania odpisu na aktywo z tytu³u strat podatkowych 586 (68 485) (12 700)

Pozosta³e – efekt korekt MSSF (1 331) (6 725) (2 021)

Koszt podatku dochodowego ujêty w wynik z dzia³alnoœci kontynuowanej 86 024 (43 146) (369)

Stawka podatkowa zastosowana w powy¿szym uzgodnieniu na lata 2012, 2011 i 2010 wynosi 19%. Jest to wysokoœæ

podatku dochodowego od osób prawnych zgodnie z przepisami podatkowymi w Polsce.

10.2 Podatek dochodowy ujêty w pozosta³ych ca³kowitych dochodach

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Podatek odroczony

Z tytu³u dochodów i kosztów ujêtych w pozosta³ych ca³kowitych dochodach:

Przeszacowanie wartoœci godziwej instrumentów finansowych wyznaczonych

jako zabezpieczenie przep³ywów pieniê¿nych 157 (208) –

Zyski/straty aktuarialne œwiadczeñ po okresie zatrudnienia (9 493) 3 896 (1 211)

Podatek dochodowy ujêty w pozosta³ych ca³kowitych dochodach (9 336) 3 688 (1 211)

10.3 Bie¿¹ce aktywa i zobowi¹zania podatkowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Bie¿¹ce aktywa podatkowe

Nale¿ny zwrot podatku 1 465 1 455 1 439 580

Bie¿¹ce zobowi¹zania podatkowe

Podatek dochodowy do zap³aty 936 4 213 283 25
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10.4 Saldo podatku odroczonego

Analiza aktywów z tytu³u odroczonego podatku/(zobowi¹zania) w sprawozdaniu z sytuacji finansowej:

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego 104 003 174 608 121 075 114 042

Rezerwy z tytu³u podatku odroczonego (3 041) (3 389) (3 695) –

100 962 171 219 117 380 114 042

10.5 Tabela ruchów dla odroczonego podatku dochodowego

Rok zakoñczony 31/12/2012 Stan na

pocz¹tek

okresu

Ujête w wynik Ujête

w pozosta³ych

ca³kowitych

dochodach

Objêcie

kontroli

nad jednostk¹

gospodarcz¹

Stan na

koniec okresu

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Ró¿nice przejœciowe dotycz¹ce sk³adników

(rezerw)/aktywów z tytu³u podatku odroczonego:

Rzeczowe aktywa trwa³e (w tym leasing) (71 259) (35 237) – – (106 496)

Aktywa niematerialne (20) 43 – – 23

Pozosta³e aktywa finansowe (1 704) (3 015) – – (4 719)

Zapasy – odpisy aktualizuj¹ce 4 724 (59) – – 4 665

Nale¿noœci – odpisy aktualizuj¹ce 8 913 (679) – – 8 234

Naliczone odsetki dotycz¹ce aktywów (2 058) (1 409) – – (3 467)

Naliczone odsetki dotycz¹ce zobowi¹zañ 20 (15) – – 5

Rezerwy na œwiadczenia pracownicze 119 675 6 300 9 493 – 135 468

Pozosta³e rezerwy 1 813 409 – – 2 222

Rozliczenia miêdzyokresowe kosztów 1 131 (1 599) – – (468)

Niewyp³acone œwiadczenia pracownicze 6 934 651 – – 7 585

Ujemne ró¿nice kursowe 21 671 (9 184) – – 12 487

Dodatnie ró¿nice kursowe (440) 429 – – (11)

Inne (w tym zabezpieczaj¹ce instrumenty pochodne) 448 1 945 (157) – 2 236

89 848 (41 420) 9 336 – 57 765

Niewykorzystane straty podatkowe i pozosta³e ulgi

Straty podatkowe (*) 81 371 (38 174) – – 43 197

81 371 (38 174) – – 43 197

Razem aktywa (rezerwy) z tytu³u podatku

odroczonego 171 219 (79 594) 9 336 – 100 962

(*) aktywa z tytu³u odroczonego podatku ze strat podatkowych do wykorzystania w przysz³ych okresach reprezentuj¹ g³ównie stratê Jednostki dominuj¹cej

(w kwocie 224,8 miliona z³otych), której termin rozliczenia up³ywa w 2014 roku.
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Rok zakoñczony 31/12/2011 Stan na

pocz¹tek

okresu

Ujête w wynik Ujête

w pozosta³ych

ca³kowitych

dochodach

Objêcie

kontroli

nad jednostk¹

gospodarcz¹

Stan na

koniec okresu

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Ró¿nice przejœciowe dotycz¹ce sk³adników

(rezerw)/aktywów z tytu³u podatku odroczonego:

Rzeczowe aktywa trwa³e (w tym leasing) (61 665) (8 234) – (1 360) (71 259)

Aktywa niematerialne – (20) – – (20)

Pozosta³e aktywa finansowe (1) (1 703) – – (1 704)

Zapasy – odpisy aktualizuj¹ce 4 918 (194) – – 4 724

Nale¿noœci – odpisy aktualizuj¹ce 2 203 4 068 – 2 642 8 913

Naliczone odsetki dotycz¹ce aktywów (2 037) (21) – – (2 058)

Naliczone odsetki dotycz¹ce zobowi¹zañ 1 135 (1 115) – – 20

Rezerwy na œwiadczenia pracownicze 138 047 (15 787) (3 896) 1 311 119 675

Pozosta³e rezerwy 841 724 – 248 1 813

Rozliczenia miêdzyokresowe kosztów – 1 131 – – 1 131

Niewyp³acone œwiadczenia pracownicze 6 869 61 – – 6 930

Ujemne ró¿nice kursowe 14 360 7 311 – – 21 671

Dodatnie ró¿nice kursowe (12) (428) – – (440)

Inne (w tym zabezpieczaj¹ce instrumenty pochodne) (67) 311 208 – 452

104 591 (13 896) (3 688) 2 841 89 848

Niewykorzystane straty podatkowe i pozosta³e ulgi

Straty podatkowe 12 789 67 338 – 1 245 81 371

Razem aktywa (rezerwy) z tytu³u podatku

odroczonego 117 380 53 442 (3 688) 4 086 171 219
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Rok zakoñczony 31/12/2010 Stan na

pocz¹tek

okresu

Ujête w wynik Ujête

w pozosta³ych

ca³kowitych

dochodach

Objêcie

kontroli

nad jednostk¹

gospodarcz¹

Stan na

koniec okresu

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Ró¿nice przejœciowe dotycz¹ce sk³adników

(rezerw)/aktywów z tytu³u podatku odroczonego:

Rzeczowe aktywa trwa³e (w tym leasing) (49 079) (8 573) – (4 013) (61 665)

Aktywa niematerialne 2 (2) – – –

Zobowi¹zania d³ugoterminowe – (1) – – (1)

Zapasy – odpisy aktualizuj¹ce 6 172 (1 265) – 16 4 923

Nale¿noœci – odpisy aktualizuj¹ce 2 173 (59) – – 2 114

Naliczone odsetki dotycz¹ce aktywów (2 667) 739 – (1) (1 929)

Naliczone odsetki dotycz¹ce zobowi¹zañ 959 147 – 8 1 114

Rezerwy na œwiadczenia pracownicze 138 243 (1 618) 1 201 77 137 903

Pozosta³e rezerwy 751 161 10 47 969

Niewyp³acone œwiadczenia pracownicze 6 178 643 – (159) 6 662

Ujemne ró¿nice kursowe 11 369 3 013 – 2 14 384

Dodatnie ró¿nice kursowe (105) 98 – (5) (12)

Inne (w tym zabezpieczaj¹ce instrumenty pochodne) 46 82 – 1 129

114 042 (6 635) 1 211 (4 027) 104 591

Niewykorzystane straty podatkowe i pozosta³e ulgi

Straty podatkowe – 12 789 12 789

Razem aktywa (rezerwy) z tytu³u podatku

odroczonego 114 042 6 154 1 211 (4 027) 117 380

10.6 Nieujête aktywa z tytu³u odroczonego podatku dochodowego i niewykorzystane ulgi podatkowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Na dzieñ bilansowy nie zosta³y wykazane nastêpuj¹ce aktywa

z tytu³u podatku odroczonego:

– Niewykorzystane straty podatkowe 96 250 135 576 154 511

– Niewykorzystane ulgi podatkowe – – – –

– Ró¿nice przejœciowe – – – –

96 250 135 576 154 511
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11. Dzia³alnoœæ zaniechana

W latach 2010–2012 Grupa nie zaniecha³a dzia³alnoœci wymagaj¹cej ujêcia w tym punkcie.

12. Aktywa trwa³e przeznaczone do zbycia

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku oraz na daty porównawcze Grupa nie mia³a istotnych aktywów trwa³ych przeznaczonych

do zbycia.

13. Wynik na dzia³alnoœci kontynuowanej

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci kontynuowanej:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Akcjonariuszy Jednostki dominuj¹cej 267 677 411 317 31 588

Udzia³om niedaj¹cym kontroli (234) 328 –

267 443 411 645 31 588

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci kontynuowanej zosta³ okreœlony poprzez odjêcie/dodanie miedzy innymi nastêpuj¹cych

pozycji:

13.1 Koszty amortyzacji

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Amortyzacja rzeczowych aktywów trwa³ych 404 207 486 736 518 993

Amortyzacja aktywów niematerialnych 20 279 19 727 16 603

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce: (1 655) 3 540 41

Rzeczowe aktywa trwa³e (1 655) 3 540 41

Aktywa niematerialne – – –

Razem amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce 422 831 510 003 535 637

13.2 Zu¿ycie materia³ów i energii

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zu¿ycie paliwa 232 161 244 246 207 101

Zu¿ycie materia³ów 139 245 171 818 132 855

Zu¿ycie energii elektrycznej, gazowej i wody 409 802 434 020 424 422

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce (255) 4 557 (26 869)

Pozosta³e (w tym inwentaryzacja) (1 463) (627) (8 356)

Razem zu¿ycie materia³ów i energii 779 490 854 014 729 153
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13.3 Us³ugi obce

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Us³ugi dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury 991 636 1 202 759 1 215 933

Us³ugi remontowe 35 539 47 858 53 191

Czynsze i op³aty za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru 197 247 211 056 269 671

Us³ugi transportowe 427 005 388 051 117 729

Us³ugi telekomunikacyjne 19 555 18 183 17 877

Us³ugi prawne, doradcze i podobne 17 942 20 786 14 168

Us³ugi informatyczne 57 725 47 950 47 041

Us³ugi zwi¹zane z utrzymaniem obiektów i eksploatacj¹ œrodków trwa³ych 15 429 29 803 16 019

Pozosta³e us³ugi 52 337 – 3 190

Razem us³ugi obce 1 814 415 1 966 446 1 754 819

13.4 Œwiadczenia pracownicze

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia 1 130 450 1 184 288 1 062 850

Koszty ubezpieczeñ spo³ecznych 230 314 213 037 200 429

Koszty odpisów na ZFŒS 35 303 35 917 36 238

Pozosta³e œwiadczenia na rzecz pracowników w trakcie zatrudnienia 42 614 39 845 32 546

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia 2 722 47 122 302

Zmiana wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze 108 949 (5 414) 61 782

Pozosta³e koszty œwiadczeñ pracowniczych 7 761 3 838 5 574

Razem koszty œwiadczeñ pracowniczych 1 558 113 1 518 633 1 399 721

14. Zysk na jedn¹ akcjê

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ na akcjê tys. z³ na akcjê tys. z³ na akcjê

Podstawowy zysk na akcjê

Z dzia³alnoœci kontynuowanej 0,09 0,14 0,01

Z dzia³alnoœci zaniechanej – – –

Podstawowy zysk na akcjê ogó³em 0,09 0,14 0,01
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14.1 Podstawowy zysk na akcjê

Zysk i œrednia wa¿ona liczba akcji zwyk³ych wykorzystana do obliczenia zysku podstawowego na akcjê:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zysk za rok obrotowy przypadaj¹cy akcjonariuszom Spó³ki 267 677 411 317 31 588

Inne – – –

Zysk wykorzystany do obliczenia podstawowego zysku przypadaj¹cego

na akcjê ogó³em 267 677 411 317 31 588

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci zaniechanej wykorzystany przy obliczeniu

podstawowego zysku na akcjê z dzia³alnoœci zaniechanej – – –

Zysk wykorzystany do wyliczenia podstawowego zysku na akcjê z dzia³alnoœci

kontynuowanej 267 677 411 317 31 588

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. tys. tys.

Œrednia wa¿ona liczba akcji zwyk³ych wykorzystana do obliczenia zysku na akcjê 2 888 378 2 850 308 2 710 160

Zysk netto przypadaj¹cy na jedn¹ akcjê za ka¿dy okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za dany okres i œredniej

wa¿onej liczby akcji wystêpuj¹cych w tym okresie. Œrednia wa¿ona liczba akcji wystêpuj¹cych w okresie uwzglêdnia

akcje w³asne. Efekt rozwodnienia w prezentowanym okresie nie wyst¹pi³.
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15. Rzeczowe aktywa trwa³e

Wartoœci bilansowe: Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Grunty 115 053 115 023 93 557 26 820

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej 442 098 412 763 290 318 137 172

Urz¹dzenia techniczne i maszyny 134 265 140 189 126 620 128 765

Œrodki transportu 3 073 169 2 764 955 2 569 839 2 612 161

Inne œrodki trwa³e 12 057 12 860 11 496 10 269

Œrodki trwa³e w budowie 30 473 50 275 33 588 58 360

3 807 115 3 496 065 3 125 418 2 973 547

w tym w leasingu finansowym: Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Grunty

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej

Urz¹dzenia techniczne i maszyny 20 745 20 616 14 254 12 004

Œrodki transportu 373 440 319 604 224 864 129 350

Inne œrodki trwa³e 557 189 281 –

Œrodki trwa³e w budowie 601 – – –

395 343 340 409 239 399 141 354
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Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wartoœæ brutto

Stan na 1 stycznia 2010 roku 26 820 140 676 133 660 2 612 998 12 238 2 926 392

Zwiêkszenia:

nabycie 1 819 50 172 24 023 416 118 4 896 497 028

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ 4 863 26 789 10 738 10 987 516 53 893

leasing finansowy – – 5 987 111 150 1 460 118 597

aport 60 055 86 970 (454) (185) 947 147 333

pozosta³e – 7 110 418 – 10 7 538

Zmniejszenia

sprzeda¿ – – (773) (1 223) (10) (2 006)

aport – – – – – –

likwidacja – (814) (501) (129 813) (437) (131 565)

przeklasyfikowania do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – (15) – (8) (23)

pozosta³e – (64) (86) (569) (127) (846)

Stan na 31 grudnia 2010 roku 93 557 310 839 172 997 3 019 463 19 485 3 616 341

Zwiêkszenia:

nabycie 2 381 69 063 39 878 559 152 5 546 676 020

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ 4 221 61 427 16 598 21 141 771 104 158

leasing finansowy – – 11 499 121 871 717 134 087

aport 14 883 21 937 (3 294) 13 308 290 47 124

pozosta³e – 2 230 1 992 135 39 4 396

Zmniejszenia

sprzeda¿ – – (1 482) (5 958) (67) (7 507)

aport – – – – – –

likwidacja (1) (13) (992) (155 596) (175) (156 777)

przeklasyfikowania do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e (18) (2 000) (492) (162) (76) (2 748)

Stan na 31 grudnia 2011 roku 115 023 463 483 236 704 3 573 354 26 530 4 415 094

Zwiêkszenia:

nabycie 59 57 729 21 655 606 384 4 933 690 760

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ – – – – – –

leasing finansowy – – 7 194 88 473 430 96 097

aport – – – – – –

pozosta³e – 3 261 3 973 22 – 7 256

Zmniejszenia – – – – –

sprzeda¿ (1) (170) (882) (2 099) (233) (3 387)

aport – – – – – –

likwidacja – (12 494) (2 644) (148 686) (563) (164 388)

przeklasyfikowania do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e (28) – (2 115) (625) (310) (3 078)

Stan na 31 grudnia 2012 roku 115 053 511 809 263 885 4 116 823 30 787 5 038 357
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Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowane umorzenie

Stan na 1 stycznia 2010 roku – 3 504 4 895 837 1 969 11 205

Zwiêkszenia

koszty amortyzacji 13 246 36 063 463 955 5 729 518 993

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ 3 779 5 865 1 623 459 11 726

pozosta³e 0 30 30 – 60

Zmniejszenia – – – –

sprzeda¿ – (237) (98) (62) (397)

aport – – – – –

likwidacja (8) (232) (16 598) (85) (16 923)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – –

pozosta³e – (7) (125) (21) (153)

Stan na 31 grudnia 2010 roku – 20 521 46 377 449 624 7 989 524 511

Zwiêkszenia

koszty amortyzacji 18 219 42 478 420 824 5 215 486 736

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ 12 512 9 024 6 290 722 28 548

pozosta³e 17 – 53 – 70

Zmniejszenia

sprzeda¿ (1) (484) (308) (52) (845)

aport (0) – – – (0)

likwidacja (5) (608) (71 462) (165) (72 240)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – –

pozosta³e (543) (272) (162) (39) (1 016)

Stan na 31 grudnia 2011 roku – 50 720 96 515 804 859 13 670 965 764

Zwiêkszenia

koszty amortyzacji 21 665 37 040 339 740 5 762 404 207

objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ – – – –

pozosta³e 568 1 2 – 571

Zmniejszenia

sprzeda¿ (12) (374) (829) (111) (1 326)

aport – – – – –

likwidacja (3 228) (1 574) (101 926) (414) (107 142)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – –

pozosta³e (2) (1 988) (77) (177) (2 244)

Stan na 31 grudnia 2012 roku – 69 711 129 620 1 041 769 18 730 1 259 830
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Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowana utrata wartoœci

Stan na 1 stycznia 2010 roku – – – – – –

Zwiêkszenia

ujêcie odpisu – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Zmniejszenia

odwrócenia odpisu – – – – – –

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Stan na 31 grudnia 2010 roku – – – – – –

Zwiêkszenia

ujêcie odpisu – – – 3 540 – 3 540

pozosta³e – – – – – –

Zmniejszenia

odwrócenia odpisu – – – – – –

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Stan na 31 grudnia 2011 roku – – – 3 540 – 3 540

Zwiêkszenia

ujêcie odpisu – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Zmniejszenia

odwrócenia odpisu – – – (1 655) – (1 655)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Stan na 31 grudnia 2012 roku – – – 1 885 – 1 885

Œrodki trwa³e w budowie Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wartoœæ na pocz¹tek okresu 50 275 33 588 58 360

Zwiêkszenia 537 624 590 270 225 690

Zmniejszenia (557 426) (573 583) (250 462)

Stan na koniec okresu 30 473 50 275 33 588

15.1 Utrata wartoœci ujêta w roku bie¿¹cym

W roku 2011 w wyniku inwentaryzacji œrodków trwa³ych Grupa stwierdzi³a, ¿e czêœæ œrodków transportu (lokomotywy) nie bêdzie

d³u¿ej wykorzystywana w dzia³alnoœci gospodarczej. Utworzono odpis aktualizuj¹cy na wartoœæ netto tych lokomotyw,

przewy¿szaj¹c¹ wartoœæ rezydualn¹ o kwotê 3.540 tys. z³. Odpis ujêto w pozycji amortyzacji i odpisów aktualizuj¹cych.

Odpisy aktualizacyjne z tytu³u utraty wartoœci œrodków trwa³ych koryguj¹ wartoœæ amortyzacji.
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15.2 Aktywa spó³ki zabezpieczaj¹ce zobowi¹zania

Jednostce dominuj¹cej przyznano liniê kredytow¹ oraz kredyty inwestycyjne, w wyniku czego banki posiadaj¹ nastêpuj¹ce

zabezpieczenia na maj¹tku Jednostki dominuj¹cej:

Stan na dzieñ 31 grudnia 2012 roku:

Kredyt inwestycyjny na kwotê 53 000 tyœ. z³ data sp³aty 05.10.2015 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 14 szt. lokomotyw do kwoty 63 600 tys. z³.

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 54 903 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 36 400 tys. z³ z dat¹ sp³aty 21.03.2016 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 14 szt. lokomotyw do kwoty do kwoty 43 680 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 40 521 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 36 600 tyœ. z³ z dat¹ sp³aty 31.03.2016 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii EU 07

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 21 szt. lokomotyw do kwoty 43 920 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 39 455 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 49 200 tys. z³ z dat¹ sp³aty 31.12.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 45

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 10 szt. lokomotyw do kwoty 63 960 tys. z³

2. przelew z praw mowy ubezpieczenia do kwoty 64 230 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 60 000 tys. z³ z dat¹ sp³aty 31.10.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 44

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 15 szt. lokomotyw do kwoty 90 000 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 85 500 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 39 000 tys. z³ z dat¹ sp³aty 30.06.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 17 szt. Lokomotyw do kwoty 46 800 tys. z³

2. Przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 48 122 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 16 666 tys. z³ z dat¹ sp³aty 21.08.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie zakupu nieruchomoœci, która jest siedziba Spó³ki w Warszawie

Zabezpieczenie sp³aty stanowi hipoteka na finansowanej nieruchomoœci do kwoty 20 000 tys. z³

Stan na dzieñ 31 grudnia 2011 roku:

Kredyt inwestycyjny na kwotê 53 000 tys.z³ data sp³aty 05.10.2015 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 20 szt. lokomotyw do kwoty 63 600 tys. z³.

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 54 903 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 36 400 tys.z³ z dat¹ sp³aty 21.03.2016 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

PKP CARGO S.A.

F-51



Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 19 szt. lokomotyw do kwoty do kwoty 43 680 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 40 521 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 36 600 tys.z³ z dat¹ sp³aty 31.03.2016 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii EU 07

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 24 szt. lokomotyw do kwoty 43 920 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 39 455 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 49 200 tys.z³ z dat¹ sp³aty 31.12.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 45

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 10 szt. lokomotyw do kwoty 63 960 tys. z³

2. przelew z praw mowy ubezpieczenia do kwoty 64 230 tys. z³

Kredyt inwestycyjny na kwotê 60 000 tys.z³ z dat¹ sp³aty 31.10.2017 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 44

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 15 szt. lokomotyw do kwoty 90 000 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 85 500 tys. z³

Stan na dzieñ 31 grudnia 2010 roku:

Kredyt inwestycyjny na kwotê 53 000 tys.z³ data sp³aty 05.10.2015 r.

Cel kredytu: finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22

Zabezpieczenie sp³aty stanowi:

1. zastaw rejestrowy 23 szt. lokomotyw do kwoty 63 600 tys. z³

2. przelew z praw umowy ubezpieczenia do kwoty 54 902 tys. z³

Kredyt w rachunku bie¿¹cym na kwotê 89 000 tys.z³ z dat¹ sp³aty na 05.05.2011 r.

W przypadku tego kredytu zabezpieczeniem by³o:

1. hipoteka umowa kaucyjna

2. umowa o cesjê nale¿noœci z wybranych kontraktów

Umowy leasingu finansowego (na dzieñ 31 grudnia 2012, na dzieñ 31 grudnia 2011, na dzieñ 31 grudnia 2010)

Umowy leasingowe zawarte przez PKP CARGO S.A. przewa¿nie zabezpieczone s¹ poprzez: weksel in blanco lub akt

dobrowolnego poddania siê egzekucji w formie aktu notarialnego, zgodnie z art. 777 §1 pkt. 4 i 5 k.p.c lub umowê cesji

z kontraktów. Czêœæ zawartych umów leasingu nie posiada zabezpieczenia.

Pozosta³e aktywa zabezpieczaj¹ce zobowi¹zania Grupy Kapita³owej PKP CARGO (Jednostek zale¿nych):

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œrodki trwa³e 8 770 1 316 1 500

Zapasy 600 – –

Udzia³y w jednostkach powi¹zanych 8 718 18 247 18 247

Inwestycja w nieruchomoœci 1 428 1 417 1 467

Razem wartoœæ aktywów stanowi¹cych zabezpieczenie sp³aty zobowi¹zañ

finansowych 19 516 20 980 21 214
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16. Wartoœci niematerialne

Wartoœci bilansowe Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Licencje 45 981 50 783 42 526 38 709

Wartoœci niematerialne w budowie 18 451 8 320 11 326 10 292

64 432 59 103 53 852 49 001

Licencje –

oprogramowanie

komputerowe

Wartoœci

niematerialne

w budowie

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wartoœæ brutto

Stan na 1 stycznia 2010 roku 39 162 10 292 49 454

Zwiêkszenia 1 203 19 158 20 361

Przejêcia w formie po³¹czenia jednostek gospodarczych 237 – 237

Zwiêkszenia w wyniku prac we w³asnym zakresie 930 – 930

Oddanie wartoœci niematerialnych w budowie do u¿ytkowania 18 124 (18 124) –

Zwiêkszenia – leasing 190 – 190

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (358) – (358)

Inne

Stan na 31 grudnia 2010 roku 59 488 11 326 70 814

Zwiêkszenia 474 22 525 22 999

Przejêcia w formie po³¹czenia jednostek gospodarczych 4 310 – 4 310

Zwiêkszenia w wyniku prac we w³asnym zakresie – – –

Oddanie wartoœci niematerialnych w budowie do u¿ytkowania 25 563 (25 531) 32

Zwiêkszenia – leasing 49 – 49

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (2 110) – (2 110)

Inne (66) – (66)

Stan na 31 grudnia 2011 roku 87 708 8 320 96 028

Zwiêkszenia 123 25 484 25 607

Przejêcia w formie po³¹czenia jednostek gospodarczych – – –

Zwiêkszenia w wyniku prac we w³asnym zakresie – – –

Oddanie wartoœci niematerialnych w budowie do u¿ytkowania 14 735 (15 353) (618)

Zwiêkszenia – leasing 618 – 618

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (28) – (28)

Inne (37) – (37)

Stan na 31 grudnia 2012 roku 103 119 18 451 121 570
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Licencje –

oprogramowanie

komputerowe Razem

tys. z³ tys. z³

Skumulowane umorzenie

Stan na 1 stycznia 2010 roku 453 453

Koszty amortyzacji 16 603 16 603

Przejêcia w formie po³¹czenia jednostek gospodarczych 230 230

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (324) (324)

Inne – –

Stan na 31 grudnia 2010 roku 16 962 16 962

Koszty amortyzacji 19 727 19 727

Przejêcia w formie po³¹czenia jednostek gospodarczych 2 283 2 283

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (2 039) (2 039)

Inne (8) (8)

Stan na 31 grudnia 2011 roku 36 925 36 925

Koszty amortyzacji 20 279 20 279

Zbycia lub klasyfikacja do aktywów przeznaczonych do zbycia (28) (28)

Inne – likwidacja (38) (38)

Stan na 31 grudnia 2012 roku 57 138 57 138

Na potrzeby kalkulacji amortyzacji zastosowano nastêpuj¹ce okresy ekonomicznego u¿ytkowania aktywów niematerialnych:

licencje na oprogramowanie komputerowe od 2 lat do 10 lat.

16.1 Istotne aktywa niematerialne

Najistotniejszymi pozycjami wartoœci niematerialnych s¹ licencje na oprogramowanie do zintegrowanego zarz¹dzania

przedsiêbiorstwem firmy SAP. Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku ich wartoœæ netto wynosi³a 17,3 mln z³, a pozosta³y (œredni

wa¿ony) okres ekonomicznej u¿ytecznoœci to 3,2 lata.
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17. Jednostki zale¿ne

Szczegó³owe informacje dotycz¹ce jednostek zale¿nych na dzieñ 31 grudnia 2012 roku oraz na poprzednie daty bilansowe

przedstawiaj¹ siê nastêpuj¹co:

Nazwa jednostki

zale¿nej
Podstawowa dzia³alnoœæ

Miejsce

rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ udzia³ów

oraz praw do g³osów posiadanych przez Grupê

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

CARGOSPED Sp. z o.o. Obs³uga spedycyjna Warszawa 100% 100% 100% 100%

GORZÓW WAGONY

Sp. z o.o.
(3)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

naprawy i konserwacji remontów

pozosta³ego sprzêtu transportowego

Gorzów

Wielkopolski
100% 100% 100% 70,6%

PKP CARGO

Centrum Logistyczne

Ma³aszewicze Sp. z o.o.
(3)

Dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca

transport l¹dowy, prze³adunek towarów

oraz sprzeda¿ hurtowa i detaliczna

odpadów i z³omu

Ma³aszewicze 100% 100% 100% 0,0%

PKP CARGO Centrum

Logistyczne Medyka

¯urawica Sp. z o.o.
(4)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

prze³adunku towarów w pozosta³ych

punktach prze³adunkowych

¯urawica 100% 100% 0,0% 0,0%

PKP CARGO

International a.s.

z siedzib¹

w Bratys³awie
(3)

Spedycja poza granicami Polski Bratys³awa 51,0% 51,0% 100% 0,0%

PKP CARGO SERVICE

Sp. z o.o.
Towarowy transport drogowy Warszawa 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO TABOR

– Czerwieñsk Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Czerwieñsk 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO TABOR

– Karsznice Sp. z o.o.
(1)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Zduñska – Wola 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO TABOR

– Ostrów Wielkopolski

Sp. z o.o.
(2)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego

Ostrów

Wielkopolski
100% 100% 100% 100%

PKP CARGO TABOR

– POMORSKI Sp. z o.o.
(3)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

naprawy i konserwacji remontów

pozosta³ego sprzêtu transportowego

Tczew 100% 100% 100% 0,0%

PKP CARGO WAGON

– Jaworzyna Œl¹ska

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Jaworzyna Œl¹ska 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO WAGON

– Szczecin Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Szczecin 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO WAGON

– Tarnowskie Góry

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Tarnowskie Góry 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO WAGON

– Kraków Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Kraków 100% 100% 100% 100%

PKP CARGO WAGON

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

napraw i remontów taboru kolejowego
Toruñ 100% 100% 100% 100%

PS TRADE TRANS

Sp. z o.o.
(4) Obs³uga spedycyjna Warszawa 55,6% 55,6% 40,6% 40,6%

WAGREM Sp. z o.o.
(3)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

naprawy, konserwacji oraz remontów

taboru kolejowego

Kluczbork 100% 100% 100% 55,0%
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Powy¿sze jednostki konsolidowane s¹ metod¹ pe³n¹ (pocz¹wszy od momentu objêcia kontroli nad jednostk¹), z wyj¹tkiem

PKP CARGO International a.s. z siedzib¹ w Bratys³awie, która jest wyceniana metod¹ praw w³asnoœci. Zmiany w Grupie

Kapita³owej w ramach Jednostek zale¿nych w ci¹gu okresu objêtego skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym

zosta³y opisane poni¿ej.

Spó³ka PKP Cargo Tabor Karsznice Sp. z o.o. zosta³a utworzona w 2009 roku, ale ze wzglêdu na fakt i¿ nie prowadzi³a

dzia³alnoœci gospodarczej – nie sporz¹dza³a sprawozdania finansowego za okres zakoñczony dnia 31 grudnia 2009 roku.

Pierwszym sprawozdaniem finansowym tej Spó³ki by³ okres zakoñczony dnia 31 grudnia 2010 roku.

Spó³ka PKP Cargo Tabor Ostrów Wielkopolski Sp. z o.o. zosta³a utworzona w 2009 roku, ale ze wzglêdu

na fakt i¿ nie prowadzi³a dzia³alnoœci gospodarczej – nie sporz¹dza³a sprawozdania finansowego za okres zakoñczony

dnia 31 grudnia 2009 roku. Pierwszym sprawozdaniem finansowym tej Spó³ki by³ okres zakoñczony dnia 31 grudnia

2010 roku.

Na dzieñ 01.01.2010 czêœæ udzia³ów daj¹cych kontrolê Spó³ek Gorzów Wagony Sp. z o.o. i Wagrem Sp. z o.o.

by³y u¿ytkowane przez PKP CARGO S.A. na podstawie umów o u¿ytkowanie zawartych z PKP S.A. w 2009 roku.

W roku 2010 spó³ki Gorzów Wagony Sp. z o.o. oraz Wagrem Sp. z o.o. zosta³y wniesione aportem do PKP CARGO S.A.

przez jej Jednostkê dominuj¹c¹ – PKP S.A. Dodatkowo w roku 2010 PKP CARGO S.A. utworzy³a nastêpuj¹ce

Spó³ki zale¿ne: PKP Cargo Centrum Logistyczne Ma³aszewicze Sp. z o.o., PKP CARGO International a.s. z siedzib¹

w Bratys³awie, PKP Cargo Tabor Pomorski Sp. z o.o.

W roku 2011 PKP CARGO S.A. utworzy³a spó³kê PKP CARGO Centrum Logistyczne Medyka – ¯urawica Sp. z o.o.

W 2011 roku PKP CARGO S.A. naby³a dodatkowy pakiet udzia³ów w PS Trade Trans Sp. z o.o., w zwi¹zku z czym

objê³a kontrolê nad spó³k¹ PS Trade Trans Sp. z o.o. oraz nad Grup¹ Kapita³ow¹ PS Trade Trans.

W 2011 roku spó³ka PKP CARGO International a.s. z siedzib¹ w Bratys³awie podnios³a kapita³ podstawowy i nowe

udzia³y zosta³y w ca³oœci objête przez Rail Cargo Spedition a. s. z siedzib¹ w Bratys³awie (S³owacja), w wyniku czego

udzia³ PKP CARGO S.A. zmniejszy³ siê ze 100% do 51%.

W zwi¹zku z tym, ¿e w kwietniu 2011 roku PKP CARGO S.A. objê³o kontrolê nad PS Trade Trans Sp. z o.o.,

objê³o równie¿ kontrolê nad Spó³kami poœrednio zale¿nymi. Jednostki te wyceniane s¹ w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym metod¹ praw w³asnoœci.

Nazwa jednostki

zale¿nej
Podstawowa dzia³alnoœæ

Miejsce rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ udzia³ów

oraz praw do g³osów posiadanych przez Grupê

Stan na 31/12/2012 Stan na 31/12/2011

Trade Trans Karya Sp. z o.o. Prze³adunek towarów, sk³ad celny Lublin 60,3% 60,3%

Transgaz S.A. Agencja transportowa Zalesie k. Ma³aszewicz 64,0% 64,0%

Trade Trans Sp. z o.o. Rozliczenia finansowe Warszawa 100,0% 100,0%

PPHU „Ukpol” Sp. z o.o. Prze³adunek, us³ugi handlowe Werchrata 75,0% 75,0%

Cargosped Sp. z o.o. w trakcie okresu objêtego niniejszym sprawozdaniem finansowym naby³o Spó³kê zale¿n¹ Cargosped

Terminal Braniewo Sp. z o.o. W zwi¹zku z tym PKP CARGO S.A. jest podmiotem poœrednio dominuj¹cym w stosunku

do tej Spó³ki. Jednostka w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym jest konsolidowana metod¹ pe³n¹.

Nazwa jednostki

zale¿nej

Podstawowa

dzia³alnoœæ

Miejsce rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ udzia³ów oraz praw do g³osów

posiadanych przez Grupê

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

Cargosped Terminal

Braniewo sp. o.o.

Prze³adunek towarów,

sk³ad celny
Braniewo 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%

PKP CARGO S.A.

F-56



18. Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Stan na pocz¹tek okresu obrotowego 67 063 93 074 87 822

Nabycie kontroli nad PS Trade Trans sp. z o.o. – (25 430) –

Nabycie akcji, udzia³ów 1 811 – 2 739

Sprzeda¿ udzia³ów (7 872) – –

Udzia³ w (stratach)/zyskach inwestycji wycenianych metod¹ praw w³asnoœci (442) (489) 3 174

Zmiany kapita³u w³asnego z tytu³u wyp³aty dywidendy (46) (92) (661)

Stan na koniec okresu obrotowego 60 514 67 063 93 074

W 2012 roku Grupa sprzeda³a udzia³y w dwóch Spó³kach stowarzyszonych realizuj¹c przychód w wysokoœci 1,5 mln z³,

co w powi¹zaniu z wartoœci¹ sprzedawanych udzia³ów wygenerowa³o stratê w wysokoœci 6,3 mln z³.

Poni¿ej przedstawiono podsumowanie danych finansowych dotycz¹cych Jednostek stowarzyszonych Grupy:

Aktywa razem 309 654 248 671 352 985

Zobowi¹zania razem 139 085 108 522 146 187

Aktywa netto 170 569 140 149 206 798

Udzia³y Grupy w aktywach netto jednostek stowarzyszonych 44 880 41 164 80 791

Przychody ogó³em 560 244 759 075 1 016 409

Zysk ogó³em za okres obrachunkowy 9 (3 371) 8 280

Udzia³y Grupy w zysku jednostek stowarzyszonych (442) (489) 3 174

Udzia³y Grupy w ca³kowitych dochodach jednostek stowarzyszonych (442) (489) 3 174
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18.1 Szczegó³owe informacje o podmiotach wycenianych metod¹ praw w³asnoœci:

Nazwa jednostki wycenianej

metod¹ praw w³asnoœci

Procentowa wielkoœæ udzia³ów oraz praw do

g³osów posiadanych przez Grupê
Wartoœæ bilansowa aktywa

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

% % % % tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Przedsiêbiorstwo Spedycyjne

Trade Trans Sp. z o.o.
1) – – 41 41 – – 70 443 67 950

Zak³ad Przewozów i Spedycji

SPEDKOKS Sp. z o.o.
49 49 49 49 7 147 6 955 6 581 6 233

COSCO POLAND Sp. z o.o. 20 20 20 20 1 146 1 106 1 132 1 039

POLZUG Intermodal GmbH
2)

– 33 33 33 – 7 111 9 296 9 235

Pol – Rail S.r.l 22 22 22 22 3 340 2 907 2 889 2 911

PKP CARGO

INTERNATIONAL a.s.
3) 51 51 100 – 2 560 2 272 2 239 –

CNR CARGO WAGON Sp. z o.o.
4)

50 50 50 – 235 43 494 –

Cargosped Sk³ady Celne sp. z o.o. 50 50 50 50 – – – 454

Terminale Prze³adunkowe S³awków

– Medyka sp. z o.o.
28 19 20 20 21 136 21 648 – –

Trade Trans Karya Sp. z o.o. 34 22 24 24 536 191 – –

Transgaz S.A. 36 36 26 26 3 945 3 872 – –

Trade Trans Sp. z o.o. 56 56 41 41 663 524 – –

PPHU „Ukpol” Sp. z o.o. 42 28 30 30 1 631 1 772 – –

Rail Cargo Spedition GmbH 21 14 15 15 1 223 1 223 – –

Trade Trans Log
5)

– 27 20 20 – 761 – –

Rentrans Cargo sp. z o.o. (Szczecin) 13 8 9 9 749 327 – –

Pol - Rail Udine 14 9 10 10 2 330 2 053 – –

TI Ferest Cargo Service sp. z o.o.

(Rail Cargo Service Sp. z o.o.

Wroc³aw)

11 11 8 8 170 190 – –

SC TRADE TRANS

TERMINAL SRL
19 13 14 14 13 344 14 108 – –

Gdañski Terminal

Kontenerowy S.A.
6) 13 – – – 359

SUMA 60 514 67 063 93 074 87 822

1)
Od 30 kwietnia 2011 P.S. Trade Trans Sp. z o.o. w wyniku transakcji opisanej w Nocie 31.5 sta³a siê spó³k¹ zale¿n¹ od PKP CARGO S.A.

2)
POLZUG Intermodal GmbH zosta³ sprzedany w 2012 roku za cenê 1 EUR. Polzug Intermodal jest kolejowym operatorem poci¹gów kontenerowych

kursuj¹cych pomiêdzy pó³nocnoeuropejskimi portami kontenerowymi w Hamburgu, Bremerhaven i Rotterdamie a zapleczem l¹dowym portów w Polsce

i Europie Wschodniej.

3)
PKP CARGO INTERNATIONAL a.s. zosta³a utworzona pod koniec 2010 roku. PKP Cargo International zajmuje siê organizacj¹ przewozów kolejowych

i spedycji kolejowej na terenie Europy Œrodkowo-Wschodniej, w szczególnoœci w takich krajach jak: Austria, Wêgry, Czechy, S³owacja, Rumunia, Bu³garia,

S³owenia i Niemcy.

4)
CNR CARGO WAGON Sp. z o.o. zosta³a utworzona pod koniec 2010 roku wspólnie z chiñskim producentem wagonów Jinan Railway Vehicles Equipment

Co Ltd, nale¿¹cym do grupy China CNR Corporation Ltd. Celem przedsiêwziêcia jest uruchomienie monta¿u wagonów. Czas dzia³alnoœci spó³ki jest

ograniczony do 15 maja 2013 roku.

5)
Trade Trans Log zosta³a sprzedana w 2012 roku.

6)
Gdañski Terminal Kontenerowy sta³ siê jednostk¹ stowarzyszon¹ w 2012 roku w wyniku nabycia dodatkowego pakietu udzia³ów przez P.S. Trade Trans

Sp. z o.o.

W prezentowanych powy¿ej okresach Grupa nie posiada³a udzia³u we wspólnych dzia³aniach (z ang. joint operations).
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19. Pozosta³e aktywa finansowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Instrumenty finansowe wyceniane w wartoœci godziwej

przez wynik finansowy

Forwardy i spoty walutowe 532 – – –

532 – – –

Inwestycje w udzia³y i akcje

Udzia³y i akcje w jednostkach polskich 6 020 17 058 57 57

Udzia³y i akcje w jednostkach zagranicznych 9 854 892 892

6 029 17 912 949 949

Po¿yczki i nale¿noœci wykazane po koszcie zamortyzowanym

Po¿yczki udzielone jednostkom powi¹zanym 50 659 884 – –

Po¿yczki udzielone pozosta³ym jednostkom 5 683 6 155 – –

Lokaty od 3 m-cy do 1 roku 607 955 564 870 – 248 271

664 297 571 909 – 248 271

Razem 670 858 589 821 949 249 220

Aktywa krótkoterminowe 659 107 565 717 – 248 271

Aktywa d³ugoterminowe 11 751 24 104 949 949

670 858 589 821 949 249 220

Aktywa finansowe dostêpne do sprzeda¿y s¹ wyceniane wed³ug kosztu historycznego pomniejszonego o odpisy

aktualizuj¹ce z tytu³u utraty wartoœci i sk³adaj¹ siê g³ównie z udzia³ów i akcji spó³ek, dla których brak jest aktywnego

rynku oraz których wartoœæ godziwa nie mo¿e byæ wiarygodnie wyceniona.
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19.1 Odpisy aktualizuj¹ce aktywa finansowe

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zawi¹zane odpisy aktualizuj¹ce nale¿noœci handlowych (patrz Nota 22) 47 408 45 963 20 734

Zawi¹zane odpisy aktualizuj¹ce aktywa dostêpne do sprzeda¿y – – –

Zawi¹zane odpisy aktualizuj¹ce aktywa wyceniane wg zamortyzowanego kosztu

(bez nale¿noœci handlowych) – – –

47 408 45 963 20 734

Rozwi¹zane odpisy aktualizuj¹ce nale¿noœci handlowych (30 105) (26 017) (16 996)

20. Pozosta³e aktywa niefinansowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zaliczki na zakup œrodków trwa³ych 1 107 26 11 433 56 255

Czynne rozliczenia miêdzyokresowe kosztów 26 423 46 459 29 136 20 281

Inne 908 7 52 6 753

28 438 46 492 40 621 83 289

Aktywa krótkoterminowe 26 411 39 909 29 226 27 106

Aktywa d³ugoterminowe 2 027 6 583 11 395 56 183

28 438 46 492 40 621 83 289

21. Zapasy

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Materia³y 104 151 116 116 117 432 140 501

Pó³produkty 531 1 359 98 15

Produkty gotowe – – – –

Towary 2 053 1 250 2 962 –

Odpisy aktualizuj¹ce (-) (24 580) (24 869) (20 347) (32 484)

Zapasy netto 82 155 93 856 100 145 108 032
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21.1 Ruch na odpisie aktualizuj¹cym zapasy

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Bilans otwarcia 24 869 20 347 32 484

Zawi¹zanie odpisu 10 309 13 785 45 582

Rozwi¹zanie (10 598) (9 263) (57 719)

Wykorzystanie – – –

Korekty konsolidacyjne – – –

Bilans zamkniêcia 24 580 24 869 20 347

22. Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug i pozosta³e nale¿noœci

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Nale¿noœci z tytu³ dostaw i us³ug 669 565 701 697 516 561 529 491

Odpis aktualizuj¹cy nale¿noœci (87 214) (74 092) (48 730) (47 814)

582 351 627 605 467 831 481 677

Nale¿noœci z tyt. sprzeda¿y niefinansowych aktywów

trwa³ych 81 13 802 839 227 806

Rozrachunki publiczno-prawne (bez CIT) 19 907 34 597 7 790 4 636

Kaucje gwarancje i wadia 506 414 866 268

Nale¿noœci z tyt. dywidend 942 1 098 – –

Pozosta³e rozrachunki 8 855 15 672 22 363 4 250

612 642 693 188 499 689 718 637

22.1 Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug

Grupa prowadz¹c dzia³alnoœæ handlow¹ realizuje sprzeda¿ us³ug dla podmiotów gospodarczych z odroczonym terminem

p³atnoœci. W ramach wewnêtrznej polityki stosowanie odroczonego terminu p³atnoœci uwarunkowane jest akceptowaln¹

kondycj¹ kontrahenta oraz pozytywn¹ histori¹ wspó³pracy. W celu zmniejszenia ryzyka nieodzyskania nale¿noœci z tytu³u

dostaw i us³ug Grupa przyjmuje od swoich odbiorców zabezpieczenie w postaci miêdzy innymi: gwarancji bankowych/

ubezpieczeniowych, cesji z kontraktów, blokad na rachunkach bankowych oraz weksli.

Nale¿noœci kontrahentów s¹ regularnie monitorowane. W przypadku wyst¹pienia nale¿noœci przeterminowanych zgodnie

z obowi¹zuj¹cymi procedurami nastêpuje wstrzymanie dostawy us³ug i uruchamiane s¹ procedury windykacji.

Przed rozpoczêciem wspó³pracy z nowym klientem na zasadach odroczonego terminu p³atnoœci, Grupa stosuje system

oceny wiarygodnoœci finansowej do oceny zdolnoœci kredytowej tego klienta. Przedmiotowa weryfikacja stosowana

jest równie¿ dla sta³ych klientów PKP CARGO S.A. Stali klienci Spó³ki podlegaj¹ weryfikacji wiarygodnoœci finansowej

co najmniej 1 raz w roku.

Poni¿ej przedstawione salda nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug zawieraj¹ nale¿noœci, które s¹ przeterminowane na koniec

okresu sprawozdawczego, i na które Grupa nie utworzy³a odpisów, poniewa¿ nie nast¹pi³a istotna zmiana jakoœci tego

zad³u¿enia (obejmuj¹cego naliczone odsetki) i nadal uznaje siê je za œci¹galne.
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Analiza wiekowa nale¿noœci przeterminowanych, ale nieobjêtych odpisem z tytu³u utraty wartoœci:

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Nale¿noœci nieprzeterminowane 516 411 546 713 420 028 403 954

Nale¿noœci przeterminowane

do 90 dni 63 290 65 985 28 473 54 029

od 91–365 dni 2 376 13 485 9 003 15 545

powy¿ej 365 dni 274 1 422 10 327 8 149

Razem 582 351 627 605 467 831 481 677

Œredni wiek nale¿noœci (dni)* 41 41 36 42

* œredni wiek nale¿noœci jest liczony jako iloraz nale¿noœci handlowych netto przemno¿onych przez 365 dni oraz przychodów ze sprzeda¿y

Zmiany stanu rezerw na nale¿noœci zagro¿one:

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Stan na pocz¹tek okresu sprawozdawczego 74 092 48 730 47 814

Objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ – 20 720 636

Zawi¹zanie odpisu z tytu³u utraty wartoœci nale¿noœci 47 409 45 964 20 733

Wykorzystanie w ci¹gu roku (4 182) (15 305) (3 457)

Rozwi¹zanie odpisów z tytu³u utraty wartoœci (30 105) (26 017) (16 996)

Koszty odsetkowe – –

Stan na koniec okresu sprawozdawczego 87 214 74 092 48 730

23. Kapita³ Akcyjny

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Kapita³ akcyjny sk³ada siê z:

Akcje zwyk³e o wartoœci nominalnej 1.000 PLN ka¿da

– w pe³ni op³acone i zarejestrowane 2 889 200 2 871 550 2 842 070 2 674 300

Akcje zwyk³e o wartoœci nominalnej 1.000 PLN ka¿da

– w pe³ni op³acone i niezarejestrowane – 17 650 – –

Kapita³ podstawowy/akcyjny razem 2 889 200 2 889 200 2 842 070 2 674 300
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23.1 Akcje zwyk³e maj¹ce pe³ne pokrycie w kapitale

Liczba akcji Kapita³ podstawowy

tys. z³

Stan na 1 stycznia 2010 r. 2 674 300 2 674 300

Zwiêkszenia:

emisja akcji – rejestracja 15.04.2010 24 586 24 586

emisja akcji – rejestracja 01.10.2010 53 511 53 511

emisja akcji – rejestracja 19.11.2010 21 288 21 288

emisja akcji – rejestracja 17.12.2010 68 385 68 385

Stan na 31 grudnia 2010 r. 2 842 070 2 842 070

Zwiêkszenia:

emisja akcji – rejestracja 20.09.2011 29 480 29 480

emisja akcji – rejestracja 17.01.2012 17 650 17 650

Stan na 31 grudnia 2011 r. 2 889 200 2 889 200

brak zmian – –

Stan na 31 grudnia 2012 r. 2 889 200 2 889 200

W pe³ni pokryte akcje zwyk³e, o wartoœci nominalnej 1.000 z³, s¹ równowa¿ne pojedynczemu g³osowi na Zgromadzeniu

Akcjonariuszy i posiadaj¹ prawo do dywidendy.

23.2 Kapita³ zapasowy

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Kapita³ zapasowy, w tym: 122 773 102 760 91 636 82 459

Nadwy¿ka wartoœci emisji ponad wartoœæ nominaln¹ akcji (agio) 58 662 58 663 58 658 58 652

Odpisy z zysku (tworzone ustawowo) 19 158 19 158 19 158 19 157

Utworzony z zysku (ponad wymagan¹ ustawowo wartoœæ) 44 953 24 939 13 820 4 650

Zgodnie z wymogami Kodeksu Spó³ek Handlowych, podmioty maj¹ce status spó³ek akcyjnych s¹ zobowi¹zane utworzyæ

kapita³ zapasowy na pokrycie straty. Do tej kategorii kapita³u przelewa siê co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy

wykazanego w jednostkowym sprawozdaniu spó³ki, dopóki kapita³ ten nie osi¹gnie co najmniej jednej trzeciej kapita³u

podstawowego jednostki. O u¿yciu kapita³u zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednak¿e czêœci kapita³u

zapasowego w wysokoœci jednej trzeciej kapita³u zak³adowego mo¿na u¿yæ jedynie na pokrycie straty wykazanej

w jednostkowym sprawozdaniu finansowymi i nie podlega ona podzia³owi na inne cele. Kwota przeznaczona do podzia³u

miêdzy wspólników mo¿e byæ powiêkszona o niepodzielone zyski z lat ubieg³ych oraz o kwoty przeniesione

z utworzonych z zysku kapita³u zapasowego.

Kwoty ujête w kapitale zapasowym nie podlegaj¹ podzia³owi, poza kwotami wynikaj¹cymi z wypracowanych przez

Jednostkê dominuj¹c¹ zysków pomniejszonych o obowi¹zkowy odpis na pokrycie strat (wynikaj¹cy z art. 396 KSH).
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24. Zyski zatrzymane i dywidendy

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zyski zatrzymane/(Niepokryte straty) 159 946 (87 718) (487 911) (510 322)

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Stan na pocz¹tek okresu sprawozdawczego (87 718) (487 911) (510 322)

Wynik netto za rok obrotowy 267 677 411 317 31 588

Przeniesienie na kapita³ zapasowy (20 013) (11 124) (9 177)

Wyp³ata dywidendy – – –

Stan na koniec okresu sprawozdawczego 159 946 (87 718) (487 911)

Statutowe skonsolidowane sprawozdania finansowe Grupy Kapita³owej PKP CARGO s¹ przygotowywane zgodnie

z Polskimi Standardami Rachunkowoœci. Dywidenda mo¿e byæ wyp³acona w oparciu o wynik finansowy ustalony

w jednostkowym rocznym sprawozdaniu finansowym przygotowanym dla celów statutowych. Gdyby PKP CARGO S.A.

przygotowywa³o swoje statutowe sprawozdania finansowe za rok 2012 zgodnie z MSSF wtedy powy¿sze zyski

zatrzymane obejmuj¹ce wy³¹cznie kwoty, które podlegaj¹ podzia³owi, mog³yby zostaæ wyp³acone w formie dywidendy.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku nie istniej¹ inne ograniczenia dotycz¹ce wyp³aty dywidendy.

24.1 Udzia³y niedaj¹ce kontroli

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Saldo na pocz¹tek okresu sprawozdawczego 75 491 –

Udzia³ w ca³kowitych dochodach w ci¹gu roku 36 (120)

Udzia³y niedaj¹ce kontroli powsta³e w wyniku nabycia spó³ki PS Trade Trans sp. z o.o. 75 611

Wyp³ata dywidendy udzia³om niedaj¹cym kontroli (3 449)

Saldo na koniec okresu sprawozdawczego 72 078 75 491 –
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25. Kredyty i po¿yczki otrzymane

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zabezpieczone na maj¹tku – po koszcie zamortyzowanym

Kredyty w rachunku bie¿¹cym 30 792 18 742 232 485

Kredyty bankowe 258 307 157 943 64 506 –

Inne 213 327 495 –

289 312 177 012 65 233 485

Zobowi¹zania krótkoterminowe 96 202 51 434 12 469 253

Zobowi¹zania d³ugoterminowe 193 110 125 578 52 764 232

289 312 177 012 65 233 485

25.1 Podsumowanie umów kredytowych

Umowy kredytów inwestycyjnych w Jednostce dominuj¹cej by³y zawierane na finansowanie modernizacji lokomotyw

oraz finansowanie zakupu nieruchomoœci. Stop¹ referencyjn¹ dla umów kredytowych jest WIBOR 1M oraz 3M

powiêkszony o mar¿ê. Umowy s¹ zawierane na okres do 5 lat. Sp³ata zawartych umów jest dokonywana w z³otych

polskich. Umowy kredytów inwestycyjnych zabezpieczone s¹ zastawem rejestrowym na przedmiocie finansowania,

który po sp³acie okreœlonej kwoty jest sukcesywnie zwalniany. Kredyt na zakup nieruchomoœci jest zabezpieczony

hipotek¹.

Stan na dzieñ 31 grudnia 2012 roku (Jednostka dominuj¹ca)

Na saldo zobowi¹zañ na dzieñ bilansowy z tytu³u kredytów bankowych sk³adaj¹ siê:

a. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22, w kwocie 29.860 tys. z³

z terminem sp³aty do 05.10.2015 roku,

b. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET 22, w kwocie 23.590 tys. z³,

z terminem sp³aty do 21.03.2016 roku,

c. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii EU 07, w kwocie 29.089 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.03.2016 roku,

d. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 45, w kwocie 49.200 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.12.2017 roku,

e. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 44, w kwocie 49.683 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.10.2017 roku,

f. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET 22, w kwocie 38.142 tys. z³,

z terminem sp³aty do 30.06.2017 roku,

g. kredyt inwestycyjny na finansowanie zakupu nieruchomoœci – siedziby spó³ki w Warszawie w kwocie 15.555 tys. z³,

z terminem sp³aty do 21.08.2017 roku,

Stan na dzieñ 31 grudnia 2011 roku (Jednostka dominuj¹ca)

Na saldo zobowi¹zañ na dzieñ bilansowy z tytu³u kredytów bankowych sk³adaj¹ siê:

a. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22, w kwocie 40.540 tys. z³

z terminem sp³aty do 05.10.2015 roku,
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b. kredyt inwestycyjny na finansowanie i finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET 22, w kwocie

30.910 tys. z³, z terminem sp³aty do 21.03.2016 roku,

c. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw elektrycznych serii EU 07, w kwocie 27.634 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.03.2016 roku,

d. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 45, w kwocie 9.840 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.12.2017 roku,

e. kredyt inwestycyjny na finansowanie modernizacji lokomotyw spalinowych serii ST 44, w kwocie 21.593 tys. z³,

z terminem sp³aty do 31.10.2017 roku.

Stan na dzieñ 31 grudnia 2010 roku (Jednostka dominuj¹ca)

Na saldo zobowi¹zañ na dzieñ bilansowy z tytu³u kredytów bankowych sk³ada siê kredyt inwestycyjny na refinansowanie

modernizacji lokomotyw elektrycznych serii ET22, w kwocie 51.220 tys. z³ z terminem sp³aty do 05.10.2015 roku.

W czasie trwania umów kredytowych nie dosz³o do naruszeñ zawartych w umowach kowenantów.

Poni¿ej podsumowano pozosta³e kredyty bankowe zaci¹gniête przez Grupê (Spó³ki konsolidowane metod¹ pe³n¹):
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Stan na dzieñ 31/12/2012 (Jednostki zale¿ne)

Rodzaj

kredytu
Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

Kredyt

Inwestycyjny

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

31.08.2020 zastaw udzia³ów,

porêczenie CTB, hipoteka

³¹czna, przew³aszczenie

maszyn, hipoteka zwyk³a

13 626 13 626 10 555

Kredyt

inwestycyjny

BRE

BANK SA

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.09.2016 Porêczenie PKP

CARGO S.A., udzielone

do kwoty 1.048.050,75

911 911 679

Kredyt

inwestycyjny

BRE

BANK SA

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Porêczenie PKP

CARGO S.A., udzielone

do kwoty 1.027.824,00

894 893 767

Po¿yczka

6333/12/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.03.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

88 88 23

Po¿yczka

2206/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.02.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

364 364 107

Po¿yczka

3159/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

186 186 15

Po¿yczka

3565/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

52 52 69

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2016 Porêczenie PKP

CARGO S.A. udzielone

do kwoty 1 380 000,00 z³

1 200 1 200 952

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30-06-2013 1) pe³nomocnictwo do

dysponowania rachunkami

bie¿¹cymi Kredytobiorcy

prowadzonymi przez Bank;

2) oœwiadczenie o poddaniu

siê egzekucji do kwoty

PLN 37,5 mln; 3) przelew

wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych kontraktów

25 000 25 000 18 977

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

CITI Handlowy PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05-07-2013 1) oœwiadczenie o poddaniu

siê egzekucji do kwoty

PLN 24 mln; 2) przelew

wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych/zafakturowanych

wierzytelnoœci

20 000 20 000 11 166

Kredyt

inwestycyjny

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31-12-2015 1) przelew wierzytelnoœci,

2) pe³nomocnictwo do

rachunków w banku,

3) oœwiadczenie

o dobrowolnym poddaniu siê

egzekucji, 4) zastaw

rejestrowy. 5) umowa

przelewu praw z umowy

ubezpieczenia

26 000 26 000 10 236

Limit

kredytowy

PKO BP

ELBL¥G

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.04.2013 Hipoteka kaucyjna 700 700 649

Razem 89 020 54 194
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Stan na dzieñ 31/12/2011 (Jednostki zale¿ne)

Rodzaj

kredytu

Nazwa

banku
Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota

wg

umowy

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

Inwestycyjny BRE

BANK SA

PLN zmienna stopa

proc. + mar¿a

30.09.2016 Porêczenie PKP CARGOSA,

udzielone do kwoty 1.048.050,75

911 911 288

UMOWA

O LINIÊ

WIELOWALU-

TOW¥

BRE

BANK

PLN mar¿a 30.03.2012 WEKSEL 1 000 0 0

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

PKO BP PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2011 Wierzytelnoœci

od PKP CARGO S.A.

800 800 0

Po¿yczka

2206/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.02.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

364 364 152

Po¿yczka

3159/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

186 186 142

Po¿yczka

3565/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

52 52 33

Kredyt

inwestycyjny

BRE

Bank S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2016 Porêczenie PKP CARGO S.A.

udzielone do kwoty

1 380 000,00 z³

1 200 1 200 1 200

kredyt

na rachunku

bie¿¹cym

BRE

BANK S.A.

PLN WIBOR O/N

+ mar¿a

29.03.2012 1) weksle, 2) cesja wierzytelnoœci

z kontraktu, 3) porêczenie

przez PKP CARGO S.A.

600 600 0

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30-09-2012 1) pe³nomocnictwo

do dysponowania rachunkami

bie¿¹cymi Kredytobiorcy

prowadzonymi przez Bank;

2) oœwiadczenie o poddaniu siê

egzekucji do kwoty PLN 22,5 mln;

3) przelew wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych kontraktów

15 000 15 000 7 866

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

CITI

Handlowy

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05-07-2012 1) oœwiadczenie o poddaniu siê

egzekucji do kwoty PLN 18 mln;

2) przelew wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych/zafakturowanych

wierzytelnoœci

15 000 15 000 10 875

Kredyt

inwestycyjny

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31-12-2015 1) przelew wierzytelnoœci,

2) pe³nomocnictwo do rachunków

w banku, 3) oœwiadczenie

o dobrowolnym poddaniu siê

egzekucji, 4) zastaw rejestrowy,

5) umowa przelewu praw

z umowy ubezpieczenia

26 000 26 000 13 821

Kredyt

Inwestycyjny

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

2020-08-31 100% udzia³ów CTB hipoteka

³¹czna 16 mln, kaucyjna 2,5 mln,

zastaw rej.na maszynie

prze³ad.Kalmar, weksel in blanco

13 626 13 626 12 117

Kredyt

obrotowy w r-ku

bie¿¹cym

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

cesja wierzytelnoœci,

weksel w³asny in blanco,

pe³nomocnictwo do rachunku

bankowego

4 000 4 000 0

Razem 77 739 46 494
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Stan na dzieñ 31/12/2010 (Jednostki zale¿ne)

Rodzaj

kredytu
Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

PKO BP PLN WIBOR 1 M

+ mar¿a

31.10.2011 Wierzytelnoœci od PKP

CARGO S.A.

800 800 232

Po¿yczka

2206/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.02.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

364 364 271

Po¿yczka

3159/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

186 186 175

Po¿yczka

3565/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki

52 52 49

kredyt na

rachunku

bie¿¹cym

BRE

BANK S.A.

PLN WIBOR O/N

+ mar¿a

29.03.2012 1) weksle, 2) cesja

wierzytelnoœci z kontraktu,

3) porêczenie przez PKP

CARGO S.A.

600 600 0

Kredyt

Inwestycyjny

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

2020-08-31 100% udzia³ów CTB hipoteka

³¹czna 16 mln, kaucyjna

2,5 mln, zastaw rej.

na maszynie prze³ad.Kalmar,

weksel in blanco

13 626 13 626 13 286

Kredyt

obrotowy

w r-ku

bie¿¹cym

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

cesja wierzytelnoœci,

weksel w³asny in blanco,

pe³nomocnictwo do rachunku

bankowego

4 000 4 000 0

Razem 19 628 14 013

Stan na dzieñ 01/01/2010 (Jednostki zale¿ne)

Rodzaj kredytu Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

KREDYT

INWESTYCYJNY

PKO BP PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2011 Wierzytelnoœci

od PKP CARGO S.A.

800 800 484

Razem 800 484

W czasie trwania umów kredytowych nie dosz³o do naruszeñ zawartych w umowach konwenantów.

25.2 Pozosta³e zobowi¹zania finansowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

tys. z³ tys. z³

Ujemna wycena pochodnych instrumentów finansowych

Swap pocentowy (IRS) 737 507

Forwardy i spoty walutowe 589

737 1 096

Zobowi¹zania krótkoterminowe 737 1 096

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

737 1 096
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26. Pozosta³e rezerwy

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Rezerwa na kary UOKIK (1) 16 576 60 362 30 000 30 000

Gwarancje i rêkojmie 2 310 778 1 143 304

Pozosta³e rezerwy (2) 8 263 12 100 5 312 9 057

27 149 73 240 36 455 39 361

Rezerwy krótkoterminowe 27 064 73 046 36 291 39 361

Rezerwy d³ugoterminowe 85 194 164 –

27 149 73 240 36 455 39 361

Pozosta³e rezerwy Rezerwa na karê

UOKIK (1)

Gwarancje

i rêkojmie

Pozosta³e

rezerwy (2)

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Stan na 1 stycznia 2010 r. 30 000 304 9 057 39 361

Zawi¹zanie rezerw – 1 075 840 1 915

Rozwi¹zanie – (180) (4 448) (4 628)

Wykorzystanie – (56) (137) (193)

Koszty odsetek – – – –

Stan na 31 grudnia 2010 r. 30 000 1 143 5 312 36 455

Objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ 1 212 1 212

Zawi¹zanie rezerw 30 362 460 7 258 38 080

Rozwi¹zanie – (758) (2 120) (2 878)

Wykorzystanie – (67) 438 371

Koszty odsetek – – – –

Stan na 31 grudnia 2011 r. 60 362 778 12 100 73 240

Zawi¹zanie rezerw 16 576 2 005 3 045 21 626

Rozwi¹zanie (442) (4 336) (4 778)

Wykorzystanie (60 362) (31) (2 546) (62 939)

Koszty odsetek –

Stan na 31 grudnia 2012 r. 16 576 2 310 8 263 27 149

(1)

a. W dniu 7 lipca 2009 roku decyzj¹ DOK 3/2009 Prezes UOKiK stwierdzi³ nadu¿ywanie przez PKP CARGO S.A.

pozycji dominuj¹cej na krajowym rynku kolejowych przewozów towarowych, poprzez odmowê œwiadczenia us³ug

kolejowego przewozu towarów swoim konkurentom na zasadach szczególnych, tj. w drodze zawierania umów

przewiduj¹cych upusty od taryfy towarowej PKP CARGO S.A. i nakaza³ jej zaniechanie. W zwi¹zku ze stwierdzeniem

stosowania praktyki ograniczaj¹cej konkurencjê Prezes UOKiK na³o¿y³ na Spó³kê karê pieniê¿n¹ w wys. 60 362 071,69 z³.

Na dzieñ 1 stycznia 2010 roku kara by³a objêta rezerw¹ w 50%.

b. Podstaw¹ wydania przez Prezesa UOKiK decyzji RWR 44/2012 z dnia 31 grudnia 2012 roku i na³o¿enia kary

w wysokoœci 16.575.676,95 z³ by³o stwierdzenie stosowania przez PKP CARGO S.A. praktyki polegaj¹cej na utrudnianiu

partnerowi biznesowemu mo¿liwoœci konkurowania ze spó³kami spedycyjnymi nale¿¹cymi do Grupy Kapita³owej
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PKP CARGO. Sporem jest nie przyznanie strategicznych z punktu widzenia interesów tej Spó³ki stacji nadania

i wymuszania w zwi¹zku z tym na dotychczasowych kontrahentach Spó³ki zawierania umów handlowych ze Spó³kami

nale¿¹cymi do Grupy Kapita³owej PKP CARGO. W dniu 17 stycznia 2013 r. zosta³o z³o¿one do SOKiK odwo³anie

od decyzji Prezesa UOKiK. Kara na dzieñ 31 grudnia 2012 r. w ca³oœci zosta³a pokryta rezerw¹.

(2) Pozosta³e rezerwy na dzieñ 31 grudnia 2012 roku obejmuj¹ miêdzy innymi:

a. rezerwy na sprawy pracownicze (3.132 tys. z³otych)

b. rezerwy na sprawy s¹dowe wobec PKP Cargo wniesione przez inne podmioty (1.265 tys. z³otych)

c. rezerwa na kary z tytu³u niezrealizowanych przewozów (2.090 tys. z³otych)

Grupa by³a stron¹ sporów s¹dowych wynikaj¹cych z pozwów pracowniczych wniesionych na skutek zmian

Ponadzak³adowego Uk³adu Zbiorowego Pracy dla Pracowników PKP oraz na podstawie zwolnieñ grupowych na skutek

restrukturyzacji zatrudnienia. W powy¿szych sporach s¹dy pracy wydawa³y rozstrzygniêcia zarówno na korzyœæ Spó³ki

jak i pracowników.

Zarz¹d oszacowa³ wiarygodnie wysokoœæ tych rezerw i jest prawdopodobne, ¿e wype³nienie obowi¹zku z nich wynikaj¹ce

spowoduje w przysz³oœci koniecznoœæ wyp³ywu œrodków zawieraj¹cych w sobie korzyœci ekonomiczne.

27. Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 305 654 414 616 367 121 539 641

Rozliczenia miêdzyokresowe bierne kosztów 9 667 9 025 8 72

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu niefinansowych aktywów

trwa³ych 243 450 168 187 66 919 32 094

Rozrachunki kapita³owe – umorzenie akcji – – – 227 323

Rozrachunki publiczno-prawne 112 326 114 777 108 709 101 425

Rozrachunki z pracownikami 83 673 84 446 72 595 67 619

Pozosta³e rozrachunki 32 242 49 770 55 002 69 751

Rozliczenia z Vat 46 916 25 495 18 961 17 172

Rozliczenie kary UOKiK – – – 16 000

833 928 866 316 689 315 1 071 097

Zobowi¹zania krótkoterminowe 682 149 801 138 689 064 1 055 050

Zobowi¹zania d³ugoterminowe 151 779 65 178 251 16 047

833 928 866 316 689 314 1 071 097

Œredni termin zap³aty za zakup us³ug i materia³ów Grupê wynosi 30 dni od daty otrzymania faktury. Zdarzaj¹ siê

sporadycznie umowy z terminem p³atnoœci d³u¿szym ni¿ 30 dni lecz wówczas Grupa nie jest obci¹¿ana odsetkami

ustawowymi z tytu³u zap³aty powy¿ej 30 dni maj¹c na uwadze zapisy wynikaj¹ce z Ustawy z dnia 12 czerwca 2003 r.

o terminach zap³aty w transakcjach handlowych (Dz. U. z dnia 8 sierpnia 2003 r.) W ci¹gu ostatnich 3 lat Grupa regulowa³a

zobowi¹zania zgodnie z terminami p³atnoœci wynikaj¹cymi z zawartych umów.

Zobowi¹zania d³ugoterminowe dotycz¹ w szczególnoœci p³atnoœci w ratach za zakupy rzeczowego maj¹tku trwa³ego

(modernizacji rzeczowego maj¹tku trwa³ego). P³atnoœci s¹ realizowane w terminach zdefiniowanych harmonogramem.
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28. Zobowi¹zania krótko- i d³ugoterminowe z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy

z opcj¹ wykupu

28.1 Ogólne warunki leasingu

Grupa u¿ytkuje wagony towarowe, sprzêt komputerowy, meble, samochody oraz lokomotywy w ramach leasingu

finansowego. Umowy s¹ zawierane na okres od 3 do 10 lat w zale¿noœci od okresu amortyzacji œrodka trwa³ego bêd¹cego

przedmiotem umowy. Spó³ka ma mo¿liwoœæ zakupu wynajmowanego sprzêtu za kwotê jego wartoœci nominalnej

na koniec obowi¹zywania umowy. Stop¹ referencyjn¹ dla umów denominowanych w EUR jest EURIBOR 1M, 3M, 6M,

dla umów denominowanych w CHF – LIBOR 6M CHF, natomiast dla umów zawartych w PLN WIBOR 1M i 3M.

28.2 Zobowi¹zania z tytu³u leasingu

Minimalne op³aty leasingowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Nie d³u¿ej ni¿ 1 rok 135 963 159 656 129 555 138 549

D³u¿ej ni¿ 1 rok i do 5 lat 363 510 430 365 396 915 329 600

Powy¿ej 5 lat 93 574 93 744 51 591 104 487

593 047 683 765 578 061 572 636

Minus przysz³e obci¹¿enia finansowe (55 496) (63 095) (44 489) (42 767)

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych 537 551 620 670 533 572 529 869

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Nie d³u¿ej ni¿ 1 rok 118 668 141 015 115 589 124 959

D³u¿ej ni¿ 1 rok i do 5 lat 326 729 390 118 369 345 304 570

Powy¿ej 5 lat 92 154 89 537 48 638 100 340

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych 537 551 620 670 533 572 529 869

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Uwzglêdnione w sprawozdaniu finansowym jako:

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu

oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 118 668 141 015 115 589 124 959

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu

oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 418 883 479 655 417 983 404 910

537 551 620 670 533 572 529 869
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29. Programy œwiadczeñ pracowniczych

Wycenê aktuarialn¹ oparto o nastêpuj¹ce podstawowe za³o¿enia:

Wycena na dzieñ

31/12/2012 31/12/2011 31/12/2010

% % %

Stopa(y) dyskonta 3,80 5,75 5,75

Œredni zak³adany roczny wzrost podstaw kalkulacji rezerwy na odprawy

emerytalno-rentowe, nagrody jubileuszowe 1,50 1,50 1,50

Zak³adany wzrost ceny uprawnienia na œwiadczenia pracownicze 1,5 – 3,6 2,5 – 7,6 2,5 – 7,6

Œredni zak³adany roczny wzrost podstaw kalkulacji rezerwy z tytu³u odpisu na ZFŒS 3,60 3,50 3,50

Œredni wa¿ony wspó³czynnik mobilnoœci pracowniczej 2,50 2,50 2,50

Inflacja (rocznie) 2,50 2,50 2,50

Kwoty ujête w wyniku w odniesieniu do programów œwiadczeñ pracowniczych kszta³tuj¹ siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Programy okreœlonych œwiadczeñ po okresie zatrudnienia

– odprawy emerytalne i rentowe 11 338 (4 240) 11 962

– odpisy na ZFŒS dla emerytów i rencistów 12 289 1 783 8 750

– œwiadczenia przejazdowe (26 393) (79 026) 13 673

Pozosta³e d³ugoterminowe œwiadczenia pracownicze – – –

– nagrody jubileuszowe 104 093 73 764 23 447

Œwiadczenia krótkoterminowe – – –

– pozosta³e œwiadczenia dla pracowników 6 226 789 3 230

107 553 (6 930) 61 062

Kwoty ujête w pozosta³ych ca³kowitych dochodach w odniesieniu do programów œwiadczeñ pracowniczych kszta³tuj¹ siê

nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Programy okreœlonych œwiadczeñ po okresie zatrudnienia

– odprawy emerytalne i rentowe 32 004 9 087 9 412

– odpisy na ZFŒS dla emerytów i rencistów 33 786 1 372 1 508

– œwiadczenia przejazdowe (15 825) (30 967) (4 546)

49 965 (20 508) 6 374

PKP CARGO S.A.

F-73



Kwota ujêta w sprawozdaniu z sytuacji finansowej wynikaj¹ca ze zobowi¹zañ podmiotu dotycz¹cych programów

œwiadczeñ pracowniczych przedstawia siê nastêpuj¹co:

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Programy okreœlonych œwiadczeñ po okresie zatrudnienia

– odprawy emerytalne i rentowe 152 401 122 783 133 092 120 135

– odpisy na ZFŒS dla emerytów i rencistów 162 177 124 644 129 821 127 533

– œwiadczenia przejazdowe 40 627 91 694 214 023 218 225

Pozosta³e d³ugoterminowe œwiadczenia pracownicze

– nagrody jubileuszowe 337 374 277 104 244 412 255 991

Œwiadczenia krótkoterminowe

– pozosta³e œwiadczenia dla pracowników

(niewykorzystane urlopy) 23 864 17 649 10 364 7 137

Razem 716 443 633 874 731 712 729 021

w tym:

– czêœæ d³ugoterminowa 616 274 539 530 646 517 660 471

– czêœæ krótkoterminowa 100 169 94 344 85 195 68 550

Zmiany wartoœci bie¿¹cej zobowi¹zañ z tytu³u okreœlonych œwiadczeñ w okresie bie¿¹cym kszta³towa³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Bilans otwarcia zobowi¹zañ z tytu³u okreœlonych œwiadczeñ 633 874 731 712 729 022

Objêcie kontroli nad jednostk¹ gospodarcz¹ – 6 895 4 100

Koszt bie¿¹cego zatrudnienia 33 879 23 098 22 912

Koszty przesz³ego zatrudnienia, do których prawa zosta³y nabyte 926 15 606 396

Koszty odsetkowe 31 031 41 097 41 394

Straty/(zyski) aktuarialne 126 871 (5 789) 2 734

Œwiadczenia wyp³acone (74 950) (77 293) (68 846)

Redukcja/zmiana programu (35 467) (99 331)

Pozosta³e (w tym koszty nagród dla pracowników) 279 (2 119)

Bilans zamkniêcia zobowi¹zañ z tytu³u okreœlonych œwiadczeñ 716 443 633 874 731 712
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29.1 Analiza wra¿liwoœci œwiadczeñ pracowniczych

Poni¿ej przedstawiono analizê wra¿liwoœci sald rezerw z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych na dzieñ 31 grudnia 2012 roku

dla kluczowych za³o¿eñ na podstawie, których przeprowadzono wycenê aktuarialn¹.

Jako kluczowe za³o¿enia przyjêto: stopê dyskontow¹, wskaŸnik wzrostu wynagrodzeñ, wspó³czynnik mobilnoœci

pracowniczej.

Stan na

31/12/2012

Stopa

dyskontowa

WskaŸnik wzrostu

wynagrodzeñ

WskaŸnik mobilnoœci

pracowniczej

tys. z³ +0,5% -0,5% +0,5% -0,5% +0,5% -0,5%

Nagrody jubileuszowe 337 374 8 559 -9 331 -9 448 8 923 9 418 -9 873

Odprawy emerytalne 148 480 4 993 -5 516 -5 586 5 204 5 508 -5 858

Odprawy rentowe 3 921 83 -90 -92 87 92 -96

ZFŒS 162 177 9 085 -10 067 -10 036 9 144 783 -846

Œwiadczenia przejazdowe 40 627 2 365 -2 620 -2 641 2 405 265 -286

Razem 692 579 25 085 -27 624 -27 803 25 763 16 066 -16 959

30. Instrumenty finansowe

30.1 Cele i zasady zarz¹dzania ryzykiem finansowym

W latach objêtych sprawozdaniem Grupa PKP CARGO nara¿ona by³a na nastêpuj¹ce typy ryzyka finansowego:

a. ryzyko p³ynnoœci,

b. ryzyko rynkowe, w tym:

– ryzyko walutowe;

– ryzyko stopy procentowej;

c. ryzyko kredytowe.

Grupa nara¿ona jest na ryzyka rynkowe zwi¹zane z kursami walutowymi, stopami procentowymi. Celem procesu

zarz¹dzania ryzykiem rynkowym jest ograniczenie niepo¿¹danych wp³ywów zmian czynników ryzyka rynkowego

na przep³ywy pieniê¿ne oraz wyniki w krótkim i œrednim horyzoncie czasowym. Grupa zarz¹dza ryzykami

rynkowymi wynikaj¹cymi z powy¿szych czynników w oparciu o wewnêtrzne procedury, które okreœlaj¹ zasady pomiaru

poszczególnych ekspozycji, parametry i horyzont czasowy.

Zasady zarz¹dzania ryzykiem rynkowym s¹ realizowane poprzez wskazane do tego komórki organizacyjne pod nadzorem

Zarz¹du Jednostki dominuj¹cej. Zarz¹dzanie ryzykiem rynkowym odbywa siê za pomoc¹ opracowanych strategii,

z czêœciowym wykorzystaniem instrumentów pochodnych. Instrumenty pochodne wykorzystywane s¹ wy³¹cznie

do ograniczenia ryzyka zmian wartoœci bilansowych i ryzyka zmian przep³ywów pieniê¿nych. Transakcje zawierane

s¹ wy³¹cznie z wiarygodnymi partnerami, dopuszczonymi do udzia³u w transakcjach w wyniku zastosowania

wewnêtrznych procedur i podpisania odpowiednich dokumentacji.

Zgodnie z obowi¹zuj¹c¹ polityk¹ zarz¹dzania ryzykiem finansowym, Grupa ma mo¿liwoœæ zawierania walutowych

transakcji terminowych. W badanym okresie Grupa nabywa³a terminowe transakcje walutowe w odniesieniu do pary

walutowej EUR/PLN. Ze wzglêdu na sta³y kurs pary walutowej EUR/CHF nie by³y stosowne transakcje dotycz¹ce tego

ryzyka. Grupa stosowa³a transakcje natychmiastowej wymiany walut typu SPOT na parze walutowej EUR/CHF.

Spó³ka zale¿na PS Trade Trans Sp. z o.o. wdro¿y³a rachunkowoœæ zabezpieczeñ. W celu zarz¹dzania ryzykiem walutowym

Spó³ka ta wykorzystuje instrumenty finansowe, przede wszystkim transakcje terminowej sprzeda¿y walut NDF.

Poza zabezpieczaniem transakcji w walutach obcych Spó³ka ta stosuje równie¿ zabezpieczenia zmiennej stopy procentowej

dla swoich kredytów inwestycyjnych. W tym celu zawiera transakcje terminowe typu IRS na stopê procentow¹.

Szczegó³y dotycz¹ce zarz¹dzania ryzykiem p³ynnoœci, ryzykiem walutowym, ryzykiem stóp procentowych oraz ryzykiem

kredytowym zosta³y zawarte odpowiednio w notach 30.6., 30.3., 30.4. oraz 30.5.
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30.1.1 WskaŸnik dŸwigni finansowej

Jednostka dominuj¹ca zgodnie z prowadzon¹ przez siebie polityk¹ oraz za³o¿eniami wynikaj¹cymi z zawartych przez

Spó³kê umów kredytowych dopuszcza maksymalny poziom zad³u¿enia do wysokoœci 60% sumy bilansowej (tym samym

poziom kapita³u w³asnego nie mo¿e byæ ni¿szy ni¿ 40% sumy bilansowej). Poziom zad³u¿enia jest przez Spó³kê

monitorowany na koniec ka¿dego kwarta³u.

Stosunek zad³u¿enia netto do sumy bilansowej na koniec roku kszta³tuje siê nastêpuj¹co:

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zad³u¿enie (i) 2 409 097 2 379 810 2 060 265 2 369 858

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty (188 008) (144 494) (461 923) (232 125)

Zad³u¿enie netto 2 221 089 2 235 316 1 598 342 2 137 733

Suma bilansowa 5 623 769 5 370 290 4 500 897 4 616 295

Stosunek zad³u¿enia netto do sumy bilansowej 39% 42% 36% 46%

30.2 Kategorie i klasy instrumentów finansowych

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wyceniane w wartoœci godziwej

przez wynik finansowy 65 – – –

Instrumenty finansowe zabezpieczaj¹ce 467 – – –

Po¿yczki i nale¿noœci 1 434 737 1 357 810 930 593 1 189 879

Razem aktywa wed³ug kategorii 1 435 269 1 357 810 930 593 1 189 879

Zobowi¹zania finansowe

Zobowi¹zania z tytu³u instrumentów pochodnych

wyznaczone jako instrumenty zabezpieczaj¹ce

– rachunkowoœæ zabezpieczeñ 737 1 096 – –

Zobowi¹zania finansowe wyceniane

wed³ug zamortyzowanego kosztu 848 084 768 840 499 281 572 292

Zobowi¹zania wy³¹czone z zakresu MSR 39

(leasing finansowy) 537 551 620 670 533 572 529 869

Razem zobowi¹zania wed³ug kategorii 1 386 371 1 390 606 1 032 853 1 102 161
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Instrumenty finansowe w podziale na klasy Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Udzia³y i akcje w spó³kach – – –

Nale¿noœci handlowe 582 351 627 605 467 831 481 677

Nale¿noœci ze sprzeda¿y maj¹tku trwa³ego 81 13 802 839 227 806

Udzielone po¿yczki 56 342 7 039 – –

Lokaty bankowe 607 955 564 870 – 248 271

Œrodki pieniê¿ne 188 008 144 494 461 923 232 125

Aktywa z wyceny instrumentów pochodnych i wbudowanych,

w tym:

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie przep³ywów

pieniê¿nych 467 – – –

Instrumenty pochodne – przeznaczone do obrotu 65 – – –

Razem aktywa finansowe 1 435 269 1 357 810 930 593 1 189 879

Emisja d³u¿nych papierów wartoœciowych – – – –

Kredyty i po¿yczki 289 312 177 012 65 233 485

Zobowi¹zania handlowe 315 321 423 641 367 129 539 713

Zobowi¹zania z tytu³u nabycia maj¹tku trwa³ego 243 450 168 187 66 919 32 094

Leasing finansowy 537 551 620 670 533 572 529 869

Wycena instrumentów pochodnych i wbudowanych, w tym

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie przep³ywów

pieniê¿nych 737 1 096 – –

Instrumenty pochodne – przeznaczone do obrotu – – – –

Razem zobowi¹zania finansowe 1 386 371 1 390 606 1 032 853 1 102 161
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30.3 Zarz¹dzanie ryzykiem walutowym

Grupa nara¿ona by³a w badanym okresie na ryzyko walutowe wynikaj¹ce z nale¿noœci, œrodków pieniê¿nych

oraz zobowi¹zañ. Nale¿noœci Grupy wyra¿one w walutach obcych to nale¿noœci krótkoterminowe (do 1 miesi¹ca), natomiast

zobowi¹zania wyra¿one w walutach obcych to w wiêkszoœci zobowi¹zania z tytu³u leasingu krótko- oraz d³ugoterminowego.

Z tytu³u wyceny bilansowej nale¿noœci i zobowi¹zañ wyra¿onych w walutach obcych, jak i realizacji rozliczeñ w walutach

obcych zarówno po stronie nale¿noœci jak i zobowi¹zañ powstaj¹ przychody (dodatnie ró¿nice kursowe) i koszty

finansowe (ujemne ró¿nice kursowe). Wartoœci przychodów i kosztów finansowych ulegaj¹ wahaniom w ci¹gu roku,

co spowodowane jest zmian¹ kursów.

Z uwagi na swój d³ugi okres zapadalnoœci, zobowi¹zania leasingowe krótko- i d³ugoterminowe denominowane w EUR oraz

w CHF maj¹ w wyniku finansowym najwiêkszy udzia³ w przychodach i kosztach finansowych jak równie¿ powoduj¹ du¿¹

zmiennoœæ w wyniku Spó³ki na poziomie kosztów i przychodów finansowych z tytu³u niezrealizowanych ró¿nic kursowych.

Niezrealizowane ró¿nice kursowe z tytu³u zobowi¹zañ leasingowych Grupy powstaj¹ w wyniku koniecznoœci

dokonywania wyceny bilansowej zobowi¹zañ na dzieñ sporz¹dzania sprawozdania finansowego oraz na dzieñ realizacji

p³atnoœci kolejnych czêœci – rat leasingowych w ci¹gu roku obrotowego.

Nale¿noœci krótkoterminowe wyra¿one w walutach obcych (g³ównie EUR) wynosz¹ œredniomiesiêcznie w EUR

ok. 10 mln, natomiast w CHF ok. 0,3 mln. Znaczn¹ czêœæ nale¿noœci krótkoterminowych stanowi¹ przychody z tytu³u

rozliczeñ za przewozy miêdzynarodowe.

Œrodki pieniê¿ne w walutach obcych zdeponowane na rachunkach bankowych wynika³y z niedopasowania terminów

wp³ywów i wydatków oraz ze wzglêdu na przewagê wp³ywów nad wydatkami Grupa generuje trwa³¹ nadwy¿kê w walucie

EUR – œredniomiesiêcznie od 4 do 6 mln EUR.

Dla kursu EUR/PLN wystêpuje czêœciowy naturalny hedging, ze wzglêdu na fakt, i¿ przychody ze sprzeda¿y w walucie

EUR w pewnym stopniu równowa¿¹ koszty w tej samej walucie. Dla kursu CHF/PLN hedging naturalny wystêpuje

w ograniczonym zakresie.

Wartoœæ bilansowa aktywów oraz zobowi¹zañ pieniê¿nych Grupy denominowanych w walutach obcych na dzieñ

bilansowy przedstawia siê nastêpuj¹co:

Aktywa Pasywa

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

USD 14 889 3 241 1 016 2 085 3 079 1 163

EUR 145 868 142 509 109 908 259 656 277 701 219 374

CHF 2 327 4 828 3 052 180 667 242 938 265 927

CZK – 64 – 3 584 2 248 2 397

SEK – – 277 – – 2

Pozosta³e 623 2 682 269 124 28 –

30.3.1 Wra¿liwoœæ na ryzyko walutowe

Grupa kapita³owa PKP CARGO nara¿ona by³a w 2012 roku oraz latach poprzednich na ryzyko walutowe zarówno

po stronie nale¿noœci jak i po stronie zobowi¹zañ. Nale¿noœci Grupy wyra¿one w walutach obcych to nale¿noœci

krótkoterminowe, natomiast zobowi¹zania wyra¿one w walutach obcych to w wiêkszoœci zobowi¹zania wynikaj¹ce

z tytu³u leasingu, krótko- oraz d³ugoterminowe. Z tytu³u wyceny bilansowej nale¿noœci i zobowi¹zañ wyra¿onych na dzieñ

bilansowy w walutach obcych, jak i z tytu³u realizacji rozliczeñ w walutach obcych zarówno po stronie nale¿noœci

jak i zobowi¹zañ powstaj¹ przychody (dodatnie ró¿nice kursowe) i koszty finansowe (ujemne ró¿nice kursowe).

Wartoœci przychodów i kosztów finansowych ulegaj¹ wahaniom w okresie roku, co spowodowane jest zmian¹ kursów.
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Z uwagi na swój d³ugi okres zapadalnoœci, zobowi¹zania leasingowe krótko- i d³ugoterminowe denominowane w EUR oraz

w CHF maj¹ w wyniku finansowym najwiêkszy udzia³ w przychodach i kosztach finansowych jak równie¿ powoduj¹ du¿¹

zmiennoœæ w wyniku Grupy na poziomie kosztów i przychodów finansowych z tytu³u niezrealizowanych ró¿nic kursowych.

Stan na 31.12.2012
Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Pozycja w sprawozdaniu

finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

USD/PLN EUR/PLN CHF/PLN CZK/PLN SEK/PLN

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

+15% -15% +8% -8% +25% -25% +7% -7% +10% -10%

AKTYWA

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e nale¿noœci 138 250 622 (622) 10 517 (10 517) 578 (578) – – – –

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 25 458 382 (382) 1 808 (1 808) 4 (4)

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 296 086 – – (14 160) 14 160 (29 772) 29 772 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Zobowi¹zania krótkoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 99 470 – – (3 660) 3 660 (13 431) 13 431 – – – –

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e zobowi¹zania 50 559 (313) 313 (2 953) 2 953 (1 963) 1 963 (251) 251 – –

£¹czny efekt brutto 691 (691) (8 448) 8 448 (44 584) 44 584 (251) 251 – –

Stan na 31.12.2011
Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Pozycja w sprawozdaniu

finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

USD/PLN EUR/PLN CHF/PLN CZK/PLN SEK/PLN

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

+15% -15% +8% -8% +25% -25% +7% -7% +10% -10%

AKTYWA

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e nale¿noœci 131 683 379 (379) 9 960 (9 960) 1 161 (1 161) – – – –

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 21 646 151 (151) 1 622 (1 622) 46 (46) 5 (5) – –

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 330 750 – – (14 145) 14 145 (38 486) 38 486 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Zobowi¹zania krótkoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 147 619 – – (5 238) 5 238 (20 537) 20 537 – – – –

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e zobowi¹zania 47 624 (442) 442 (2 801) 2 801 (1 711) 1 711 (157) 157 – –

£¹czny efekt brutto 88 (88) (10 602) 10 602 (59 527) 59 527 (152) 152 – –
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Stan na 31.12.2010
Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Ryzyko

walutowe

Pozycja w sprawozdaniu

finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

USD/PLN EUR/PLN CHF/PLN CZK/PLN SEK/PLN

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

wp³yw na

wynik

+15% -15% +8% -8% +25% -25% +7% -7% +10% -10%

AKTYWA

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e nale¿noœci 114 245 157 (157) 8 793 (8 793) 763 (763) – – 28 (28)

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 276 15 (15) 14 (14) – – – – – –

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 320 830 – – (9 227) 9 227 (51 373) 51 373 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Zobowi¹zania krótkoterminowe

z tytu³u leasingu oraz umów

dzier¿awy z opcj¹ wykupu 96 184 – – (4 062) 4 062 (11 353) 11 353 – – – –

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e zobowi¹zania 71 848 (174) 174 (4 261) 4 261 (3 755) 3 755 (168) 168 – –

£¹czny efekt brutto (2) 2 (8 743) 8 743 (65 718) 65 718 (168) 168 28 (28)

30.3.2 Terminowe transakcje walutowe

Do zarz¹dzania ryzykiem kursowym Grupa stosowa³a terminowe transakcje zabezpieczaj¹ce typu Forward. Grupa

w 2012 roku zabezpiecza³a nadwy¿kê w EUR poprzez transakcje Forward na parze EUR/PLN do kwoty nie wy¿szej ni¿

6 mln EUR miesiêcznie.

W 2010 roku Grupa nie zawiera³a kontraktów Forward, natomiast w 2011 roku zawiera³a kontrakty Forward lecz na dzieñ

31 grudnia 2011 roku nie by³o nierozliczonych kontraktów. Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku Grupa posiada³a nierozliczone

kontrakty Forward w wysokoœci 3.679 tys. z³ (wed³ug œredniego kursu NBP na 31.12.2012r).

Szczegó³y zarz¹dzania ryzykiem walutowym w Spó³ce zosta³y zawarte w Nocie 30.3. Poni¿sza tabela przedstawia

szczegó³y dotycz¹ce walutowych kontraktów forward niezrealizowanych na dzieñ sprawozdania finansowego:

Stan na 31.12.2012:

Podmiot Typ

transakcji

Data

zawarcia

transakcji

Data

rozliczenia

transakcji

Para

walut

Kwota

w walucie

bazowej w tys.

Kurs Kwota

w walucie

zmiennej w tys.

Wartoœæ

godziwa

w tys. z³*

BRE Bank forward 2012-10-23 2013-01-28 EUR/PLN 300 4,1740 1 252 22

BRE Bank forward 2012-10-23 2013-02-26 EUR/PLN 300 4,1866 1 256 22

BRE Bank forward 2012-10-23 2013-03-26 EUR/PLN 300 4,1980 1 259 21

SUMA 65

w tym dodatnia 65

w tym ujemna

* wartoœæ godziwa forwardów walutowych ustalana jest w oparciu o zdyskontowane przysz³e przep³ywy z tytu³u zawartych transakcji kalkulowane w oparciu

o ró¿nicê miêdzy cen¹ terminow¹ a cen¹ transakcyjn¹. Cena terminowa kalkulowana jest w oparciu o fixing NBP i krzyw¹ stóp procentowych implikowan¹

z transakcji FX Swap. Wed³ug hierarchii wartoœci godziwej jest to poziom 2.
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30.3.3 Rachunkowoœæ zabezpieczeñ w procesie zarz¹dzania ryzykiem walutowym

W celu zaprezentowania efektów transakcji zabezpieczaj¹cych zgodnie z ich treœci¹ ekonomiczn¹ w ramach Grupy (w Spó³ce

zale¿nej PS Trade Trans Sp. z o.o.) zosta³a wdro¿ona rachunkowoœæ zabezpieczeñ. W procesie zarz¹dzania ryzykiem

walutowym Grupa wykorzystuje instrumenty finansowe (przede wszystkim transakcje terminowe sprzeda¿y walut – NDF).

Na dzieñ bilansowy Grupa posiada³a otwarte transakcje terminowe zabezpieczaj¹ce przychody ze sprzeda¿y w walutach

obcych. W wyniku przeprowadzenia testu na efektywnoœæ zabezpieczeñ, dla poni¿szych instrumentów (NDF) wycena

zosta³a odniesiona na kapita³ w³asny Grupy.

Stan na 31.12.2011

Podmiot Typ

transakcji

Data

zawarcia

transakcji

Data

rozliczenia

transakcji

Para

walut

Kwota

w walucie

bazowej

w tys.

Kurs Kwota

w walucie

zmiennej

w tys.

Wartoœæ

godziwa

w tys. z³*

BRE BANK SA forward 02.12.2010 31.01.2012 EUR/PLN 950 4,0766 3 873 (422)

BRE BANK SA forward 01.04.2011 31.01.2012 EUR/PLN 125 4,0855 511 (41)

BRE BANK SA forward 01.04.2011 29.02.2012 EUR/PLN 125 4,0855 511 (41)

BRE BANK SA forward 01.04.2011 30.03.2012 EUR/PLN 125 4,0855 511 (42)

BRE BANK SA forward 01.04.2011 30.04.2012 EUR/PLN 125 4,0855 511 (43)

SUMA (589)

w tym dodatnia

w tym ujemna (589)

Stan na 31.12.2012

Podmiot Typ

transakcji

Data

zawarcia

transakcji

Data

rozliczenia

transakcji

Para

walut

Kwota

w walucie

bazowej

w tys.

Kurs Kwota

w walucie

zmiennej

w tys.

Wartoœæ

godziwa

w tys. z³*

Bank PEKAO SA forward 18.01.2012 15.01.2013 EUR/PLN 375 4,0882 1 533 121

Bank PEKAO SA forward 20.01.2012 15.01.2013 EUR/PLN 415 4,0882 1 697 118

Bank PEKAO SA forward 02.02.2012 31.01.2013 EUR/PLN 340 4,0882 1 390 54

Bank PEKAO SA forward 08.02.2012 31.01.2013 EUR/PLN 500 4,0882 2 044 64

Bank PEKAO SA forward 13.03.2012 28.02.2013 EUR/PLN 120 4,0882 491 9

Bank PEKAO SA forward 13.03.2012 31.01.2013 EUR/PLN 120 4,0882 491 28

Bank PEKAO SA forward 14.05.2012 29.01.2013 EUR/PLN 200 4,0882 818 30

CITI

HANDLOWY forward 11.05.2012 29.01.2013 EUR/PLN 150 4,0882 613 28

Bank PEKAO SA forward 16.04.2012 31.01.2013 EUR/PLN 200 4,0882 818 8

Bank PEKAO SA forward 13.03.2012 10.03.2013 EUR/PLN 120 4,0882 491 7

SUMA 467

w tym dodatnia 467

w tym ujemna

* wartoœæ godziwa forwardów walutowych ustalana jest w oparciu o zdyskontowane przysz³e przep³ywy z tytu³u zawartych transakcji kalkulowane w oparciu

o ró¿nicê miêdzy cen¹ terminow¹ a cen¹ transakcyjn¹. Cena terminowa kalkulowana jest w oparciu o fixing NBP i krzyw¹ stóp procentowych implikowan¹

z transakcji FX Swap. Wed³ug hierarchii wartoœci godziwej jest to poziom 2.

PKP CARGO S.A.

F-81



30.4 Zarz¹dzanie ryzykiem stóp procentowych

Wiêkszoœæ inwestycji finansowych dokonywanych przez Grupê w badanym okresie stanowi³y lokaty bankowe, które by³y

zawierane na okres od kilku dni do 7 miesiêcy w zale¿noœci od potrzeb p³ynnoœciowych Grupy. Odsetki od lokat w PLN

naliczone by³y w zakresie od 2,88% do 6,55% (w zale¿noœci na jaki okres za³o¿ono lokatê). Œrednia wa¿ona stopa

procentowa lokat terminowych w 2012 r. wynios³a 5,92% wobec 5,02% w 2011 r.

Ponadto Grupa nara¿ona jest na ryzyko zmiennoœci przep³ywów pieniê¿nych z tytu³u stopy procentowej wynikaj¹ce

z kredytów bankowych, leasingów opartych o zmienne stopy procentowe. Odsetki od zobowi¹zañ z tytu³u leasingu

finansowego wynios³y w latach 2010, 2011 i 2012 odpowiednio: 14.634 tysi¹ce z³otych, 17.953 tysi¹ce z³otych,

21.439 tysi¹ce z³otych. Odsetki od umów leasingowych naliczane by³y wed³ug stóp referencyjnych powiêkszonych

o mar¿ê finansuj¹cego. Stop¹ referencyjn¹ dla umów denominowanych w EUR jest EURIBOR 1M, 3M, 6M, natomiast

dla umów denominowanych w CHF – LIBOR 6M CHF. Ryzyko stopy procentowej w umowach leasingu realizuje siê

poprzez waloryzacjê rat leasingowych w okresach 1 miesi¹c, 3 miesi¹ce, 6 miesiêcy, w zale¿noœci od umowy. Wartoœæ

odsetek od kredytów zap³aconych w latach 2010, 2011 i 2012 wynios³a odpowiednio: 2.249 tysiêcy z³otych, 7.591 tysiêcy

z³otych i 12.992 tysiêcy z³otych. Odsetki od umów kredytowych naliczane by³y wed³ug stopy referencyjnej WIBOR 1M

i WIBOR 3M powiêkszonych o mar¿ê banków. Ryzyko stopy procentowej w umowach kredytowych realizuje siê poprzez

waloryzacjê rat leasingowych w okresach miesiêcznych.

30.4.1 Wra¿liwoœæ na wahania stóp procentowych

Przedstawione poni¿ej analizy wra¿liwoœci oparto o stopieñ nara¿enia na ryzyko stóp procentowych pozosta³ych

instrumentów finansowych na dzieñ bilansowy. W przypadku zobowi¹zañ o oprocentowaniu zmiennym zak³ada siê

na potrzeby analizy, ¿e kwota zobowi¹zañ niesp³aconych na dzieñ bilansowy by³a niezap³acona przez ca³y rok.

W sprawozdaniach wewnêtrznych dotycz¹cych ryzyka stopy procentowej dla kluczowych cz³onków kierownictwa

wykorzystuje siê wahania w górê i w dó³ o 100 punktów bazowych w przypadku stóp opartych o WIBOR i 70 punktów

bazowych dla pozosta³ych stóp procentowych. Wyniki przedstawione w poni¿szej tabeli odzwierciedlaj¹ ocenê

kierownictwa dotycz¹c¹ prawdopodobnej zmiany stóp procentowych.

Wyniki analizy przedstawiono jako efekt brutto (przed podatkiem).

Stan na 31.12.2012
Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Pozycja w sprawozdaniu finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

WIBOR EURIBOR LIBOR

wp³yw na wynik wp³yw na wynik wp³yw na wynik

+ 100 pb - 100 pb + 70 pb - 70 pb + 70 pb - 70 pb

AKTYWA

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe 5 684 57 (57) – –

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe 608 576 6 086 (6 086) – –

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 177 025 1 661 (1 661) 75 (75)

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 193 110 (1 931) 1 931 – – – –

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 418 883 (1 252) 1 252 (1 333) 1 333 (953) 953

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 96 202 (962) 962 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 118 668 (191) 191 (392) 392 (406) 406

£¹czny efekt brutto 3 468 (3 468) (1 650) 1 650 (1 359) 1 359
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Stan na 31.12.2011
Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Pozycja w sprawozdaniu finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

WIBOR EURIBOR LIBOR

wp³yw na wynik wp³yw na wynik wp³yw na wynik

+ 100 pb - 100 pb + 70 pb - 70 pb + 70 pb - 70 pb

AKTYWA

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe 6 155 62 (62) – – – –

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe 560 757 5 608 (5 608) – – – –

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 130 095 1 278 (1 278) 16 (16) – –

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 125 578 (1 051) 1 051 – – – –

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 479 655 (237) 237 (1 418) 1 418 (1 462) 1 462

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 51 434 (68) 68 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 141 015 (149) 149 (516) 516 (390) 390

£¹czny efekt brutto 5 443 (5 443) (1 918) 1 918 (1 852) 1 852

Stan na 31.12.2010
Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Ryzyko stopy

procentowej

Pozycja w sprawozdaniu finansowym

wartoœæ

pozycji

w tys. z³

WIBOR EURIBOR LIBOR

wp³yw na wynik wp³yw na wynik wp³yw na wynik

+ 100 pb - 100 pb + 70 pb - 70 pb + 70 pb - 70 pb

AKTYWA

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 423 874 4 266 (4 266) 12 (12)

PASYWA

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 52 764 (528) 528 – – – –

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 417 983 (624) 624 (946) 946 (1 657) 1 657

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe po¿yczki i kredyty bankowe 12 469 (146) 146 – – – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u

leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 115 589 (141) 141 (418) 418 (339) 339

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³e zobowi¹zania 638 – – (45) 45 – –

£¹czny efekt brutto 2 827 (2 827) (1 397) 1 397 (1 996) 1 996
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30.4.2 Transakcje otwarte na stopê procentow¹ przedstawiaj¹ siê nastêpuj¹co:

W celu zaprezentowania efektów transakcji zabezpieczaj¹cych zgodnie z ich treœci¹ ekonomiczn¹ w ramach Grupy

(w Spó³ce zale¿nej PS Trade Trans Sp. z o.o.) zosta³a wdro¿ona rachunkowoœæ zabezpieczeñ. W procesie zarz¹dzania

ryzykiem stopy procentowej Grupa wykorzystuje instrumenty finansowe IRS (wymiany strumienia odsetek swap).

Transakcje te zabezpieczaj¹ oprocentowanie kredytów inwestycyjnych zmiennej stopy na sta³¹. Wartoœæ grupy transakcji

wynosi 25.000 tys. z³. W wyniku przeprowadzenia testu na efektywnoœæ zabezpieczeñ, dla poni¿szych instrumentów (IRS)

wycena zosta³a odniesiona na kapita³ w³asny Grupy.

Stan na 31.12.2011

31
Typ

transakcji

Data

zawarcia

transakcji

Pocz¹tek

okresu

Koniec

okresu

Kwota

nominalna

tys. z³

Spó³ka

p³aci
Spó³ka otrzymuje

Wartoœæ

godziwa*

tys. z³

PEKAO SA IRS 12-09-2006 31-12-2011 31-01-2012 25 000 5,49% WIBOR 1M 4,77% (507)

SUMA (507)

w tym dodatnia

w tym ujemna (507)

Stan na 31.12.2012

Podmiot
Typ

transakcji

Data

zawarcia

transakcji

Pocz¹tek

okresu

Koniec

okresu

Kwota

nominalna

Spó³ka

p³aci
Spó³ka otrzymuje

Wartoœæ

godziwa*

PEKAO SA IRS 31-10-2006 31-12-2012 31-01-2013 10 879,65 5,24% WIBOR 1M 4,21 % (737)

SUMA (737)

w tym dodatnia

w tym ujemna (737)

* Wartoœæ godziwa transakcji terminowych na stopê procentow¹ ustalana jest w oparciu o zdyskontowane przysz³e przep³ywy z tytu³u zawartych transakcji

kalkulowane w oparciu o ró¿nicê miêdzy cen¹ terminow¹ a cena transakcyjn¹.

Wartoœæ godziwa jest kalkulowana i dyskontowana przez Bank wed³ug WIBOR 1 M.

30.5 Zarz¹dzanie ryzykiem kredytowym

Grupa prowadz¹c dzia³alnoœæ handlow¹ realizuje sprzeda¿ us³ug dla podmiotów gospodarczych z odroczonym terminem

p³atnoœci, w wyniku czego mo¿e powstaæ ryzyko nieotrzymania nale¿noœci od kontrahentów za zrealizowane us³ugi.

W celu zminimalizowania ryzyka kredytowego Grupa zarz¹dza ryzykiem poprzez obowi¹zuj¹c¹ procedurê oceny

wiarygodnoœci kredytowej klienta. Ocena ta jest przeprowadzana w stosunku do wszystkich klientów, którzy korzystaj¹

z odroczonego terminu p³atnoœci. Grupa w ramach wewnêtrznej polityki warunkuje stosowanie odroczonego terminu

p³atnoœci, w przypadku akceptowalnej kondycji kontrahenta oraz pozytywnej historii wspó³pracy.

Nale¿noœci kontrahentów s¹ regularnie monitorowane. W przypadku wyst¹pienia nale¿noœci przeterminowanych zgodnie

z obowi¹zuj¹cymi procedurami nastêpuje wstrzymanie dostawy us³ug i uruchamiane s¹ procedury windykacji.

Koncentracja ryzyka zwi¹zanego z nale¿noœciami z tytu³u dostaw i us³ug jest ograniczona ze wzglêdu na du¿¹ liczbê

kontrahentów z kredytem kupieckim rozproszonych w ró¿nych sektorach gospodarki. Ponadto w celu zmniejszenia ryzyka

nieodzyskania nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug Grupa przyjmuje od swoich odbiorców zabezpieczenie w postaci miêdzy

innymi: gwarancji bankowych/ubezpieczeniowych, cesji z kontraktów, blokad na rachunkach bankowych oraz weksli.

Ryzyko kredytowe zwi¹zane ze œrodkami pieniê¿nymi i lokatami bankowymi jest uwa¿ane jako niskie. Wszystkie

podmioty, w których Grupa lokuje wolne œrodki pieniê¿ne dzia³aj¹ w sektorze finansowym. Nale¿¹ do nich banki krajowe,

banki zagraniczne oraz oddzia³y banków zagranicznych.

PKP CARGO S.A.

F-84



Maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe jest reprezentowana przez salda bilansowe nale¿noœci z tytu³u dostaw

i us³ug oraz pozosta³ych nale¿noœci, œrodków pieniê¿nych i pozosta³ych aktywów finansowych. Ekspozycja ta jest

ograniczona przez zabezpieczenia ustanowione na rzecz Grupy (w postaci miêdzy innymi gwarancji

bankowych/ubezpieczeniowych, kaucji gwarancyjnych), których wartoœæ na kolejne daty bilansowe wynosi³a:

11,1 miliona z³otych na dzieñ 31 grudnia 2012 roku, 19,4 miliona z³otych na dzieñ 31 grudnia 2011 roku, 15,1 miliona

z³otych na dzieñ 31 grudnia 2010 roku oraz 9,3 miliona z³otych na dzieñ 1 stycznia 2010 roku.

30.6 Zarz¹dzanie ryzykiem p³ynnoœci

Grupa mo¿e byæ nara¿ona na ryzyko p³ynnoœci wynikaj¹ce z relacji aktywów obrotowych do zobowi¹zañ

krótkoterminowych netto (zobowi¹zania krótkoterminowe bez rezerw krótkoterminowych). Na dzieñ 31 grudnia 2012

oraz na poprzednie daty bilansowe wskaŸnik p³ynnoœci bie¿¹cej zosta³ przedstawiony w tabeli poni¿ej. W celu

zapewnienia dodatkowego Ÿród³a œrodków potrzebnych do zabezpieczenia swojej krótkoterminowej p³ynnoœci

finansowej Grupa posiada³a kredyty w rachunku bie¿¹cym. Dodatkowo dla zabezpieczenia d³ugoterminowej p³ynnoœci

finansowej Grupa korzysta³a z kredytów inwestycyjnych oraz leasingu (finansowanie inwestycji rzeczowych)

Szczegó³y zawarte zosta³y w nocie nr 15.2.

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Aktywa obrotowe 1 569 788 1 538 619 1 092 422 1 334 751

Zobowi¹zania krótkoterminowe 1 025 925 1 166 286 938 891 1 288 198

Rezerwy krótkoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych (100 169) (94 344) (85 195) (68 550)

Pozosta³e rezerwy krótkoterminowe (27 064) (73 046) (36 291) (39 361)

Zobowi¹zania krótkoterminowe netto 898 692 998 896 817 405 1 180 287

WskaŸnik p³ynnoœci bie¿¹cej 1,75 1,54 1,34 1,13

30.6.1 Dostêpne finansowanie zewnêtrzne

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Niezabezpieczone kredyty w rachunku bie¿¹cym p³atne

na ¿¹danie:

Kwota wykorzystana – – – –

Kwota niewykorzystana 100 000 100 000 –

100 000 100 000 – –

Zabezpieczone kredyty w rachunku bie¿¹cym:

Kwota wykorzystana 30 792 18 742 232 –

Kwota niewykorzystana 20 108 17 958 94 868 93 000

50 900 36 700 95 100 93 000

Zabezpieczone kredyty z ró¿nymi okresami wymagalnoœci do 2013 roku, podlegaj¹ce przed³u¿eniu w ramach obowi¹zuj¹cych umów

Kwota wykorzystana 10 234 14 418

Kwota niewykorzystana 15 766 11 582

26 000 26 000
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30.6.2 Wymagalnoœæ zobowi¹zañ finansowych Spó³ki na dzieñ bilansowy wed³ug daty wymagalnoœci na podstawie

umownych niezdyskontowanych p³atnoœci (wraz z odsetkami p³atnymi w przysz³oœci):

31 grudnia 2012 Poni¿ej

3 miesiêcy

Od 3 do 12

miesiêcy

Od 1 roku

do 5 lat

Powy¿ej lat Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Oprocentowane kredyty i po¿yczki 50 449 58 205 209 125 2 868 320 647

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 314 562 322 437 – 315 321

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu œrodków trwa³ych 20 386 46 305 165 848 126 232 665

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego 32 947 96 440 345 781 117 879 593 047

Pozosta³e zobowi¹zania finansowe 28 524 31 – – 28 555

£¹cznie 446 868 201 303 721 191 120 873 1 490 235

31 grudnia 2011 Poni¿ej

3 miesiêcy

Od 3 do 12

miesiêcy

Od 1 roku

do 5 lat

Powy¿ej

5 lat

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Oprocentowane kredyty i po¿yczki 27 312 31 293 133 262 6 481 198 348

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 422 746 895 – – 423 641

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu œrodków trwa³ych 87 215 20 697 68 857 377 177 146

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego 46 055 113 265 429 496 94 949 683 765

Pozosta³e zobowi¹zania finansowe 41 939 1 096 – – 43 035

£¹cznie 625 267 167 246 631 615 101 807 1 525 935

31 grudnia 2010 Poni¿ej

3 miesiêcy

Od 3 do 12

miesiêcy

Od 1 roku

do 5 lat

Powy¿ej

5 lat

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Oprocentowane kredyty i po¿yczki 28 158 13 720 69 535 5 701 117 114

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 365 735 1 394 – – 367 129

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu œrodków trwa³ych 46 480 5 335 14 738 366 66 919

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego 35 837 94 852 388 919 58 453 578 061

Pozosta³e zobowi¹zania finansowe 46 904 – – – 46 904

£¹cznie 523 114 115 301 473 192 64 520 1 176 127

1 stycznia 2010 Poni¿ej

3 miesiêcy

Od 3 do 12

miesiêcy

Od 1 roku

do 5 lat

Powy¿ej

5 lat

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Oprocentowane kredyty i po¿yczki 70 203 237 – 510

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 539 710 – 3 – 539 713

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu œrodków trwa³ych 28 642 403 2 156 893 32 094

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu finansowego 38 048 100 548 329 553 104 487 572 636

Pozosta³e zobowi¹zania finansowe 66 139 – – – 66 139

£¹cznie 672 609 101 154 331 948 105 380 1 211 091

30.7 Wartoœæ godziwa instrumentów finansowych

Wartoœæ godziwa instrumentów finansowych wykazywanych po koszcie zamortyzowanym.

Zdaniem Zarz¹du wartoœci bilansowe aktywów i zobowi¹zañ finansowych ujêtych w sprawozdaniu finansowym s¹

przybli¿eniem ich wartoœci godziwej. Tabela poni¿ej przedstawia porównanie wartoœci bilansowej i wartoœci godziwej

oraz wyjaœnia, dla których pozycji brakuje informacji dotycz¹cej wartoœci godziwej.
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Stan na 31/12/2012 Stan na 31/12/2011 Stan na 31/12/2010 Stan na 1/01/2010

Wartoœæ

bilansowa

Wartoœæ

godziwa

Wartoœæ

bilansowa

Wartoœæ

godziwa

Wartoœæ

bilansowa

Wartoœæ

godziwa

Wartoœæ

bilansowa

Wartoœæ

godziwa

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Aktywa finansowe

Po¿yczki i nale¿noœci: 1 435 269 1 435 269 1 357 810 1 357 810 930 593 930 593 1 189 879 1 189 879

Nale¿noœci handlowe 582 351 582 351 627 605 627 605 467 831 467 831 481 677 481 677

Nale¿noœci ze sprzeda¿y

maj¹tku trwa³ego 81 81 13 802 13 802 839 839 227 806 227 806

Udzielone po¿yczki 56 342 56 342 7 039 7 039 – – – –

Lokaty bankowe 607 955 607 955 564 870 564 870 – – 248 271 248 271

Œrodki pieniê¿ne 188 008 188 008 144 494 144 494 461 923 461 923 232 125 232 125

Instrumenty pochodne – aktywa 532 532

Zabezpieczenie wartoœci

godziwej

Zabezpieczenie przep³ywów

pieniê¿nych 467 467

Przeznaczone do obrotu 65 65

Zobowi¹zania finansowe

Zobowi¹zania finansowe

wyceniane po zamortyzowanym

koszcie: 848 083 848 083 768 840 768 840 499 281 499 281 572 292 572 292

Kredyty i po¿yczki 289 312 289 312 177 012 177 012 65 233 65 233 485 485

– po¿yczki od jednostek

powi¹zanych

– po¿yczki od pozosta³ych

jednostek 289 312 289 312 177 012 177 012 65 233 65 233 485 485

Zobowi¹zania handlowe 315 321 315 321 423 641 423 641 367 129 367 128 539 713 539 713

Zobowi¹zania z tytu³u nabycia

maj¹tku trwa³ego 243 450 243 450 168 187 168 187 66 919 66 919 32 094 32 094

Instrumenty pochodne – pasywa 737 737 1 096 1 096

Zabezpieczenie wartoœci

godziwej

Zabezpieczenie przep³ywów

pieniê¿nych 737 737 1 096 1 096

Przeznaczone do obrotu

Zobowi¹zania z tytu³u leasingu

finansowego 537 551 537 551 620 670 620 670 533 572 533 572 529 869 529 869

Techniki wyceny i za³o¿enia przyjête dla celów wyceny w wartoœci godziwej

Wartoœci godziwe aktywów i zobowi¹zañ finansowych oblicza siê nastêpuj¹co:

Wartoœci godziwe instrumentów pochodnych okreœla siê na podstawie notowanych cen. Je¿eli nie ma mo¿liwoœci

uzyskania informacji o takich cenach, przeprowadza siê analizê zdyskontowanych przep³ywów pieniê¿nych przy pomocy

odpowiedniej krzywej dochodu za okres wa¿noœci danego instrumentu w przypadku nieopcyjnych instrumentów

pochodnych oraz modeli wyceny opcji dla instrumentów opcyjnych. Forwardy kursów wymiany wycenia siê za pomoc¹

forwardów notowanych na gie³dzie i krzywych dochodu gie³dowych stóp procentowych odpowiadaj¹cych zapadalnoœci
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tych kontraktów. Swapy stóp procentowych wycenia siê w wartoœci bie¿¹cej przysz³ych przep³ywów pieniê¿nych

szacowanych i dyskontowanych w oparciu o odpowiednie krzywe dochodu stóp notowanych na gie³dzie.

Wartoœci godziwe innych aktywów i zobowi¹zañ finansowych (z wyj¹tkiem wy¿ej opisanych) okreœla siê zgodnie

z ogólnie przyjêtymi modelami wyceny w oparciu o analizê zdyskontowanych przep³ywów pieniê¿nych.

31. Transakcje z jednostkami powi¹zanymi

Transakcje miêdzy Spó³k¹ a jej Jednostkami Zale¿nymi bêd¹cymi podmiotami Grupy zosta³y wyeliminowane w trakcie

konsolidacji i nie wykazano ich w niniejszej nocie. Szczegó³owe informacje o transakcjach miêdzy Grup¹ a pozosta³ymi

stronami powi¹zanymi przedstawiono poni¿ej.

31.1 Transakcje handlowe

W roku obrotowym jednostki nale¿¹ce do Grupy zawar³y nastêpuj¹ce transakcje handlowe ze stronami powi¹zanymi

niebêd¹cymi cz³onkami Grupy:

Rok 2012

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca (PKP S.A.) 1 317 101 788 1 292 10 490

Jednostki wspó³zale¿ne 15 – 1 –

Jednostki stowarzyszone 67 595 69 2908 42

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 97 673 1 606 450 10 817 136 451

Rok 2011

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca (PKP S.A.) 1 191 102 077 2 421 38 942

Jednostki wspó³zale¿ne 22 5 – –

Jednostki stowarzyszone 88 698 106 6 778 113

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 80 686 1 882 158 12 341 192 958
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Rok 2010

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec

podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca (PKP S.A.) 1 331 118 336 1 417 16 070

Jednostki wspó³zale¿ne 5 – 6 –

Jednostki stowarzyszone 452 313 89 417 32 032 7 528

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 108 901 1 646 474 13 425 193 821

1 stycznia 2010 roku

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca (PKP S.A.) 228 400 244 581

Jednostki stowarzyszone 30 520 8 750

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 38 066 371 770

Transakcje kosztowe z jednostk¹ dominuj¹c¹ (PKP S.A.) dotycz¹ w szczególnoœci dzier¿awy i najmu nieruchomoœci,

dostawy mediów oraz us³ug w zakresie medycyny pracy.

Transakcje sprzeda¿y z pozosta³ymi podmiotami powi¹zanymi grupy PKP S.A. obejmowa³y m. in. obs³ugê trakcyjn¹

poci¹gów, wynajem lokomotyw wraz z obs³ug¹, us³ugi w zakresie przeprowadzania rozliczeñ finansowych z obcymi KPP,

us³ugi w zakresie utrzymania taboru kolejowego, podnajem nieruchomoœci. Transakcje zakupu obejmowa³y m.in. dostêp

do infrastruktury kolejowej, dzier¿awê nieruchomoœci, dostawê mediów, utrzymanie urz¹dzeñ zabezpieczenia ruchu

kolejowego, zakup energii elektrycznej, zakup us³ug utrzymania sieci, eksploatacjê systemów informatycznych, zakup

ulg przejazdowych dla pracowników, emerytów i rencistów.

Wszystkie transakcje by³y dokonywane na warunkach rynkowych.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku odpisy aktualizuj¹ce nale¿noœci od pozosta³ych jednostek powi¹zanych z grupy PKP S.A.

wynosi³y 2,3 miliona z³otych. Na dzieñ 31 grudnia 2011 roku odpisy aktualizuj¹ce nale¿noœci pozosta³ych jednostek

powi¹zanych w ramach grupy PKP S.A. 2,2 miliona z³otych. Na dzieñ 31 grudnia 2010 roku odpisy aktualizuj¹ce

od nale¿noœci od jednostek stowarzyszonych 329 tysiêcy z³otych. Na dzieñ 1 stycznia 2010 roku odpisy aktualizuj¹ce

nale¿noœci od jednostek powi¹zanych wynosi³y 3,6 miliona z³otych, od jednostek stowarzyszonych 207 tysiêcy z³otych

oraz od pozosta³ych jednostek z grupy PKP S.A. 1,4 miliona z³otych.

31.2 Po¿yczki udzielone/zaci¹gniête od podmiotów powi¹zanych

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Po¿yczki udzielone jednostkom powi¹zanym 50 000 – – –

Po¿yczki otrzymane od jednostek powi¹zanych – – – –

Po¿yczka udzielana cz³onkowi zarz¹du – – – –

50 000 – – –

PKP CARGO S.A.

F-89



W grudniu 2012 roku PKP CARGO udzieli³a po¿yczki spó³ce z grupy kapita³owej PKP S.A. na kwotê 50.000 tys. z³

z terminem sp³aty do 31 maja 2013 roku. Po¿yczki zosta³y udzielone na warunkach rynkowych.

31.3 Wynagrodzenia Cz³onków naczelnego kierownictwa

Wynagrodzenia Cz³onków Zarz¹du Jednostki dominuj¹cej

w roku obrotowym przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œwiadczenia krótkoterminowe 1 892 1 770 1 741

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia 43

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe 10

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy 270

2 162 1 770 1 794

Wynagrodzenia Cz³onków Rady Nadzorczej Jednostki dominuj¹cej

w roku obrotowym przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œwiadczenia krótkoterminowe 329 350 353

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy

329 350 353

Wynagrodzenia pozosta³ych Cz³onków naczelnego kierownictwa

(Pe³nomocników-Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy) Jednostki dominuj¹cej

w roku obrotowym przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œwiadczenia krótkoterminowe 353

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe 20

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy

373 – –

Wynagrodzenia Cz³onków Zarz¹dów Jednostek zale¿nych

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œwiadczenia krótkoterminowe 7 178 6 522 4 378

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia 79 52

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe 56 3 55

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy 27 105

7 340 6 682 4 433
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Wynagrodzenia Cz³onków Rad Nadzorczych Jednostek zale¿nych

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œwiadczenia krótkoterminowe 2 666 2 056 1 341

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy

2 666 2 056 1 341

31.4 Pozosta³e transakcje z podmiotami powi¹zanymi

Poza opisanymi powy¿ej Grupa dokonywa³a transakcji z podmiotami, które s¹ kontrolowane przez Skarb Pañstwa. W roku

2010 najwiêksze przychody zosta³y zrealizowane z Zak³adami Azotowymi (ok 7,2 milionów z³otych).

W roku 2011 najwiêksze przychody zosta³y zrealizowane z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. (ok 160,5 milionów

z³otych), Kompani¹ Wêglow¹ S.A. (ok 132,7 milionów z³otych), Krajow¹ Spó³k¹ Cukrow¹ S.A. (ok 41 milionów z³otych),

Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem S.A. (ok 38 milionów z³otych).

W roku 2012 najwiêksze przychody zosta³y zrealizowane z Zak³adami Azotowymi Pu³awy S.A. (ok 151,4 milionów

z³otych), Kompani¹ Wêglow¹ S.A. (ok 79,9 milionów z³otych), Krajow¹ Spó³k¹ Cukrow¹ S.A. (ok 40,9 milionów

z³otych), Polskim Górnictwem Naftowym i Gazownictwem S.A. (ok 49,2 milionów z³otych).

W przypadku zakupów najwiêksze obroty zosta³y zrealizowane ze spó³k¹ Lotos Paliwa sp. z o.o. Wynios³y one

odpowiednio w roku 2010 ok. 91,8 milionów z³otych, w roku 2011 ok. 131,6 milionów z³otych i w roku 2012

ok. 118,5 milionów z³otych.

31.5 Przejêcia jednostek

31.5.1 Analiza ujêtych aktywów i zobowi¹zañ na dzieñ po³¹czenia

Objêcie kontroli nad Przedsiêbiorstwem Spedycyjnym Trade Trans Sp. z o.o. (PS Trade Trans Sp. z o.o.):

Na koniec 2010 roku Jednostka dominuj¹ca posiada³a 40,6% udzia³ów w PS Trade Trans Sp. z o.o. W wyniku dwóch

nastêpuj¹cych po sobie transakcji: i) umorzenia udzia³ów z czystego zysku w PS trade Trans Sp. z o.o. oraz ii) zakup

udzia³ów w PS Trade Trans przez PKP CARGO S.A. od jednego z udzia³owców za cenê 12,2 milionów z³otych,

PKP CARGO S.A. zwiêkszy³o liczbê posiadanych udzia³ów w PS Trade Trans do 56,6% udzia³ów. Przyjêto, ¿e nabycie

kontroli w wyniku tych transakcji nast¹pi³o 30 kwietnia 2011 roku. Przejêcie kontroli nad Spó³k¹ jest elementem

realizacji strategii konsolidacji spó³ek bran¿y logistyki kolejowej przez PKP CARGO S.A.

PS Trade Trans Sp. z o.o. prowadzi miêdzynarodow¹ dzia³alnoœæ spedycyjn¹ na terenie Europy i Azji. Posiada dziewiêæ

oddzia³ów w Polsce, a tak¿e sieæ agencji celnych i sieæ terminali logistycznych, które zapewniaj¹ obs³ugê najwiêkszych

i najtrudniejszych przedsiêwziêæ transportowych.
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PS Trade Trans Sp. z o.o.

Wartoœæ godziwa

na moment przejêcia

tys. z³

Aktywa obrotowe w tym 179 248

salda œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów 10 276

Aktywa trwa³e 145 027

Zobowi¹zania bie¿¹ce 119 513

Zobowi¹zania d³ugoterminowe 34 620

170 142

31.5.2 Zysk z okazyjnego nabycia powsta³y z przejêcia

PS Trade Trans Sp. z o.o.

tys. z³

Przekazana zap³ata 12 210

Plus: uprzednio posiadane udzia³y 69 111

Plus: udzia³y niedaj¹ce kontroli 75 611

Minus: wartoœæ godziwa zidentyfikowanych aktywów netto 170 142

Zysk z okazyjnego nabycia (13 210)

31.5.3 Wp³yw przejêcia na wynik Grupy

Przychody PS Trade Trans sp. z o.o. ujête w skonsolidowanym sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów za okres rozpoczêty

30.04.2011 roku wynios³y 524 mln z³. W tym samym okresie PS Trade Trans Sp. z o.o. wygenerowa³a zysk w kwocie

0,5 mln z³. Gdyby objêcie kontroli nad PS Trade Trans nast¹pi³o 1 stycznia 2011 roku skonsolidowane sprawozdanie

z ca³kowitych dochodów obejmowa³oby przychody w kwocie 739 mln z³.

31.5.4 Pozosta³e transakcje

W 2010 roku Grupa kapita³owa PKP CARGO naby³a 100% udzia³ów w Cargosped Terminal Braniewo Sp.z o.o.

(CTB Sp. z o.o.). Cena nabycia wynios³a 18,2 mln z³, a aktywa netto na dzieñ nabycia CTB Sp. z o.o. wynios³y 25,8 mln z³.

W wyniku tej transakcji zysk z okazyjnego nabycia w kwocie 7,6 mln z³ zosta³ ujêty w pozosta³ych przychodach

operacyjnych roku 2010.
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32. Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty

Dla celów sporz¹dzenia rachunku przep³ywów pieniê¿nych œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty obejmuj¹ œrodki pieniê¿ne

w kasie i na rachunkach bankowych z uwzglêdnieniem lokat bankowych z terminem zapadalnoœci do 3 miesiêcy.

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

Rok zakoñczony

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Œrodki pieniê¿ne w kasie i na rachunkach bankowych 188 008 144 494 461 923 232 125

188 008 144 494 461 923 232 125

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty sklasyfikowane do zbycia – – – –

188 008 144 494 461 923 232 125

33. Transakcje niepieniê¿ne

W bie¿¹cym roku i latach poprzednich, Grupa dokona³a nastêpuj¹cych transakcji niepieniê¿nych w dzia³alnoœciach

inwestycyjnej i finansowej, które nie s¹ odzwierciedlone w sprawozdaniu z przep³ywów pieniê¿nych:

Aporty otrzymane od PKP S.A. – rok 2011

W roku 2011 Spó³ka dwa razy podnios³a kapita³ podstawowy. Nowe akcje zosta³y objête przez PKP S.A. i pokryte

aportami. Wartoœæ aportu wniesiona w 2011 roku to 47.131 tys. z³. Drugi aport o wartoœci 17.650 tys. z³ zosta³

zarejestrowany w KRS w styczniu 2012 roku. Aport obejmowa³ rzeczowy maj¹tek trwa³y.

Aporty otrzymane od PKP S.A. – rok 2010

W roku 2010 Spó³ka cztery razy podnios³a kapita³ podstawowy. Nowe akcje zosta³y objête przez PKP S.A. i pokryte

aportami. Wartoœæ aportu wniesiona w 2010 roku to 167.772 tys. z³. Aport obejmowa³ rzeczowy maj¹tek trwa³y oraz

udzia³y w spó³kach: Wagrem Sp. z o.o. i Gorzów Wagony Sp. z o.o. o wartoœci 20.412 tys. z³.

Przejêcie nieruchomoœci za wierzytelnoœæ

W grudniu 2010 roku Spó³ka kupi³a od wierzyciela nieruchomoœæ po³o¿on¹ w Warszawie przy ulicy Lubelskiej 13

i rozliczy³a z nale¿noœciami od tego podmiotu. Wartoœæ prawa wieczystego u¿ytkowania gruntu oraz znajduj¹cego siê

na nim budynku wynios³a 6.267 tys. z³.

34. Umowy leasingu operacyjnego

34.1 Spó³ka jako leasingobiorca

34.1.1 Warunki leasingu

Umowy leasingu operacyjnego obejmuj¹ w szczególnoœci leasing lokomotyw. Umowy by³y zawierane na okres do 3 lat

w walucie EUR. Grupa w marcu 2010 roku zawar³a umowê na wynajem nieruchomoœci biurowej w Katowicach przy ulicy

Korfantego 138 na okres 5 lat.

Umowy dotycz¹ równie¿ najmu i dzier¿awy pomieszczeñ biurowych przez PS Trade Trans Sp. z o.o., pomieszczeñ

magazynowych, terenu i dzier¿awy torów.
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34.1.2 P³atnoœci ujête w kosztach

Rok zakoñczony

31/12/2012

Rok zakoñczony

31/12/2011

Rok zakoñczony

31/12/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³

Minimalne op³aty leasingowe 27 281 22 592 15 230

Warunkowe op³aty leasingowe – – –

Op³aty otrzymane z tytu³u podnajmu – – –

27 281 22 592 15 230

34.1.3 Obowi¹zki z tytu³u nierozwi¹zywalnych umów leasingu operacyjnego

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

01/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Do roku 23 677 13 466 7 633 9 900

Od 1 roku do 5 lat 14 519 25 070 16 323 253

Ponad 5 lat 8 960 10 310 – –

47 156 48 846 23 956 10 153

35. Zobowi¹zania do poniesienia wydatków

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

1/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Zobowi¹zania do zakupu rzeczowych aktywów trwa³ych

Modernizacja lokomotyw SM42 (i) 12 556 229 147 – –

Modernizacja lokomotyw SM42 (ii) – – 36 459 72 917

Pozosta³e 540 1 178 1 489 2 345

13 096 230 325 37 948 75 262

(i) umowa na modernizacjê 100 lokomotyw SM-42 zawarta w kwietniu 2011 roku; realizacja umowy jest roz³o¿ona na okres do 2013 roku

(ii) umowa na modernizacjê 21 lokomotyw SM-42 zawarta w lutym 2009 roku; realizacja umowy by³a roz³o¿ona na okres do 2011 roku
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36. Zobowi¹zania warunkowe

Stan na

31/12/2012

Stan na

31/12/2011

Stan na

31/12/2010

Stan na

1/01/2010

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Porêczenia dla spó³ek zale¿nych (i) 31 951 25 523 10 600 600

Gwarancje wystawione przez banki na zlecenie

PKP CARGO S.A. (ii) 34 898 26 494 15 359 15 693

Postêpowania UOKIK (iii) 1 786 – 30 362 30 362

Gwarancje otrzymane przez spó³ki Grupy Kapita³owej

PKP CARGO z prawem regresu (iv) 74 600 12 800 15 800 –

143 235 64 817 72 121 46 655

(i) Udzielone porêczenia, gwarancje dla spó³ek zale¿nych Grupy

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Spó³kê dla PKP Cargo Service Sp. z o.o.

(porêczenie wekslowe zap³aty d³ugu celnego oraz porêczenie umowy o linie wielowalutow¹), Gorzów Wagony Sp. z o.o.

(porêczenie umowy leasingu operacyjnego), PKP Cargo Tabor Ostrów Wielkopolski sp. z o.o. (porêczenie dwóch

kredytów inwestycyjnych), PKP Cargo Tabor Pomorski Sp. z o.o. (porêczenie umowy kredytowej).

Na dzieñ 31 grudnia 2011 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Spó³kê dla PKP Cargo Service Sp. z o.o.

(porêczenie wekslowe zap³aty d³ugu celnego oraz porêczenie umowy o linie wielowalutow¹), Gorzów Wagony Sp. z o.o.

(porêczenie kredytu w rachunku bie¿¹cym oraz umowy leasingu operacyjnego), PKP Cargo Tabor Ostrów Wielkopolski

Sp. z o.o. (porêczenie kredytu inwestycyjnego), PKP Cargo Tabor Pomorski Sp. z o.o. (porêczenie umowy kredytowej).

Na dzieñ 31 grudnia 2010 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Spó³kê dla PKP Cargo Service Sp. z o.o.

(porêczenie wekslowe zap³aty d³ugu celnego), Gorzów Wagony Sp. z o.o. (porêczenie kredytu w rachunku bie¿¹cym).

Na dzieñ 2 stycznia 2010 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Spó³kê dla Gorzów Wagony Sp. z o.o.

(porêczenie kredytu w rachunku bie¿¹cym).

(ii) Gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Jednostki dominuj¹cej

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Grupy na rzecz

kontrahentów handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 12.392 tysiêcy z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego

wykonania umów handlowych (o wartoœci 22.506 tysiêcy z³otych).

Na dzieñ 31 grudnia 2011 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Grupy na rzecz

kontrahentów handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 8.641 tysiêcy z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego

wykonania umów handlowych (o wartoœci 17.852 tysi¹ce z³otych).

Na dzieñ 31 grudnia 2010 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Grupy na rzecz

kontrahentów handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 5.073 tysi¹ce z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego

wykonania umów handlowych (o wartoœci 10.286 tysiêcy z³otych).

Na dzieñ 1 stycznia 2010 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Grupy na rzecz kontrahentów

handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 7.240 tysiêcy z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego wykonania

umów handlowych (o wartoœci 8.452 tysi¹ce z³otych).

(iii) Postêpowania prowadzone przez UOKIK

W dniu 7 lipca 2009 roku decyzj¹ DOK 3/2009 Prezes UOKiK stwierdzi³ nadu¿ywanie przez PKP CARGO S.A. pozycji

dominuj¹cej na krajowym rynku kolejowych przewozów towarowych, poprzez odmowê œwiadczenia us³ug kolejowego

przewozu towarów swoim konkurentom na zasadach szczególnych, tj. w drodze zawierania umów przewiduj¹cych upusty

od taryfy towarowej PKP CARGO S.A. i nakaza³ jej zaniechanie. W zwi¹zku ze stwierdzeniem stosowania praktyki

ograniczaj¹cej konkurencjê Prezes UOKiK na³o¿y³ na Spó³kê karê pieniê¿n¹ w wysokoœci 60.362 tys. z³.
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PKP CARGO S.A. w dniu 21 lipca 2009 roku wnios³o – za poœrednictwem Prezesa UOKiK – do S¹du Ochrony

Konkurencji i Konsumentów odwo³anie od decyzji DOK 3/2009. Postêpowanie w sprawie w/w decyzji jest aktualnie

prowadzone przed S¹dem Ochrony Konkurencji i Konsumenta. Kara zosta³a objêta rezerw¹ w sprawozdaniu finansowym

w wys. 30 mln z³. Pozosta³a czêœæ by³a zobowi¹zaniem warunkowym.

Decyzj¹ z dnia 26 lipca 2012 roku Prezes UOKIK na³o¿y³ na PKP CARGO S.A. karê w wysokoœci 1.786 tys. z³ z tytu³u

1 570 dni zw³oki w wykonaniu decyzji Prezesa UOKIK z dnia 31 grudnia 2004 roku (DOK 142/04) dotycz¹cej

nieuzasadnionego ró¿nicowania upustów przy przewozach wêgla. W dniu 10 sierpnia 2012 roku Spó³ka z³o¿y³a odwo³anie

od decyzji Prezesa UOKIK do SOKIK w Warszawie. Spó³ka nie utworzy³a na t¹ kwotê rezerwy, gdy¿ zasadnoœæ

i koniecznoœæ jej uiszczenia zale¿y od rozpatrzenia odwo³ania w tej kwestii.

(iv) Gwarancje otrzymane przez spó³ki Grupy Kapita³owej PKP CARGO z prawem regresu

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku Spó³ka zale¿na PS Trade Trans Sp. z o.o. posiada³a zawarte gwarancje z prawem regresu

z trzema firmami ubezpieczeniowymi na ³¹czn¹ kwotê 74.600 tys. z³.

Na dzieñ 31 grudnia 2011 roku oraz na dzieñ 31 grudnia 2010 roku spó³ka zale¿na Cargosped Sp. z o.o. posiada³a zawarte

gwarancje celne z podmiotem zewnêtrznym na ³¹czn¹ kwotê odpowiednio 12,8 mln z³ i 15,8 mln z³.

37. Zdarzenia po dniu bilansowym

Po dniu bilansowym, tj. 31 grudnia 2012 roku nie wyst¹pi³y istotne zdarzenia, które wymaga³yby ujêcia w skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym za rok 2012.

38. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta³o zatwierdzone przez Zarz¹d Jednostki dominuj¹cej oraz og³oszone

do publikacji w dniu 30 kwietnia 2013 roku.
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Zarz¹d Spó³ki

£ukasz Boroñ Prezes Zarz¹du

Adam Purwin Cz³onek Zarz¹du

Sylwester Sigiel Cz³onek Zarz¹du

Warszawa, dnia 30 kwietnia 2013 roku
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RAPORT NIEZALE¯NEGO BIEG£EGO REWIDENTA Z PRZEGL¥DU

SKRÓCONEGO ŒRÓDROCZNEGO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA

FINANSOWEGO ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2013 ROKU

DO 30 CZERWCA 2013 ROKU

Do Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej PKP CARGO S.A. („Emitent”)

Na potrzeby niniejszego Prospektu Emisyjnego przeprowadziliœmy przegl¹d prezentowanego w nim œródrocznego

skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapita³owej PKP CARGO S.A („Grupa”), dla której Emitent

jest podmiotem dominuj¹cym, na które sk³ada siê skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporz¹dzone

na dzieñ 30 czerwca 2013 roku, skonsolidowane sprawozdanie z ca³kowitych dochodów, sprawozdanie ze zmian

w skonsolidowanym kapitale w³asnym, skonsolidowane sprawozdanie z przep³ywów pieniê¿nych za okres od 1 stycznia

2013 roku do 30 czerwca 2013 roku oraz informacje dodatkowe, obejmuj¹ce informacje o przyjêtej polityce

rachunkowoœci i inne informacje objaœniaj¹ce.

Za zgodnoœæ tego skróconego œródrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego z wymogami Miêdzynarodowego

Standardu Rachunkowoœci 34 „Œródroczna sprawozdawczoœæ finansowa”, w kszta³cie zatwierdzonym przez Uniê Europejsk¹

(„MSR 34”) i innymi obowi¹zuj¹cymi przepisami, odpowiedzialny jest Zarz¹d i Rada Nadzorcza Spó³ki Dominuj¹cej.

Naszym zadaniem by³o przeprowadzenie przegl¹du tego sprawozdania.

Przegl¹d przeprowadziliœmy stosownie do postanowieñ krajowych standardów rewizji finansowej, wydanych przez

Krajow¹ Radê Bieg³ych Rewidentów. Standardy te nak³adaj¹ na nas obowi¹zek zaplanowania i przeprowadzenia

przegl¹du w taki sposób, aby uzyskaæ umiarkowan¹ pewnoœæ, i¿ skonsolidowane sprawozdanie finansowe nie zawiera

istotnych nieprawid³owoœci.

Przegl¹d przeprowadziliœmy g³ównie drog¹ analizy danych sprawozdania finansowego, wgl¹du w ksiêgi rachunkowe,

a tak¿e wykorzystania informacji uzyskanych od kierownictwa oraz osób odpowiedzialnych za finanse i rachunkowoœæ

Grupy.

Zakres i metoda przegl¹du skróconego œródrocznego sprawozdania finansowego istotnie ró¿ni siê od badañ le¿¹cych

u podstaw opinii wyra¿anej o zgodnoœci z wymagaj¹cymi zastosowania zasadami (polityk¹) rachunkowoœci rocznego

sprawozdania finansowego oraz o jego rzetelnoœci i jasnoœci, dlatego nie mo¿emy wydaæ takiej opinii o za³¹czonym

sprawozdaniu.
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Na podstawie przeprowadzonego przegl¹du nie zidentyfikowaliœmy niczego, co nie pozwoli³oby stwierdziæ, ¿e skrócone

œródroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe zosta³o przygotowane, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie

z wymogami Miêdzynarodowego Standardu Rachunkowoœci 34 „Œródroczna sprawozdawczoœæ finansowa”, w kszta³cie

zatwierdzonym przez Uniê Europejsk¹.

Piotr Soko³owski

Kluczowy bieg³y rewident

przeprowadzaj¹cy przegl¹d

nr ewid. 9752

W imieniu Deloitte Polska Spó³ka z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ Sp. k. (dawniej: Deloitte Audyt Sp. z o.o.)

– podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych wpisanego na listê podmiotów uprawnionych prowadzon¹

przez KRBR pod nr. ewidencyjnym 73:

Piotr Soko³owski – Wiceprezes Zarz¹du Deloitte Polska Sp. z o.o. – komplementariusza Deloitte Polska Spó³ka

z ograniczon¹ odpowiedzialnoœci¹ Sp. k. (dawniej: Deloitte Audyt Sp. z o.o.)

Warszawa, 20 sierpnia 2013 roku
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CA£KOWITYCH DOCHODÓW

Nota

6 miesiêcy do

30/06/2013

(niezbadane)

6 miesiêcy do

30/06/2012

(niezbadane)

tys. z³ tys. z³

Dzia³alnoœæ kontynuowana

Przychody ze sprzeda¿y 4 2 152 674 2 461 491

Przychody ze sprzeda¿y towarów i materia³ów 4 114 049 45 621

Pozosta³e przychody operacyjne 24 507 16 267

Razem przychody z dzia³alnoœci operacyjnej 2 291 230 2 523 379

Amortyzacja i odpisy aktualizuj¹ce 9.1 185 959 215 161

Zu¿ycie surowców i materia³ów 9.2 341 439 391 757

Us³ugi obce 9.3 732 033 870 066

Podatki i op³aty 18 607 18 482

Koszty œwiadczeñ pracowniczych 9.4 743 158 738 157

Pozosta³e koszty rodzajowe 27 320 33 731

Wartoœæ sprzedanych towarów i materia³ów 98 100 29 723

Pozosta³e koszty operacyjne 18 271 48 104

Razem koszty dzia³alnoœci operacyjnej 2 164 887 2 345 181

Zysk na dzia³alnoœci operacyjnej 126 343 178 198

Przychody finansowe 19 361 32 630

Koszty finansowe 41 217 22 010

Udzia³ w zyskach jednostek stowarzyszonych 181 (5 908)

Wynik ze sprzeda¿y udzia³ów w jednostce stowarzyszonej – 739

Zysk przed opodatkowaniem 104 668 183 649

Podatek dochodowy 6.1 27 902 47 053

Zysk netto z dzia³alnoœci kontynuowanej 76 766 136 596

Dzia³alnoœæ zaniechana

Zysk (strata) netto z dzia³alnoœci zaniechanej – –

ZYSK NETTO 76 766 136 596

Zysk (strata) netto przypadaj¹cy:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej 76 409 135 850

Udzia³om niedaj¹cym kontroli 357 746

76 766 136 596

Zysk na akcjê

Z dzia³alnoœci kontynuowanej i zaniechanej (zwyk³y i rozwodniony): 0,03 0,05

Z dzia³alnoœci kontynuowanej (zwyk³y i rozwodniony): 0,03 0,05
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CA£KOWITYCH DOCHODÓW C.D.

6 miesiêcy do

30/06/2013

(niezbadane)

6 miesiêcy do

30/06/2012

(niezbadane)

tys. z³ tys. z³

ZYSK NETTO 76 766 136 596

Pozosta³e ca³kowite dochody/(straty), w tym:

Pozosta³e ca³kowite dochody podlegaj¹ce przeklasyfikowaniu w wynik finansowy:

Efektywn¹ czêœæ zysków i strat zwi¹zanych z instrumentem zabezpieczaj¹cym w ramach zabezpieczania

przep³ywów pieniê¿nych (1 453) 154

Podatek dochodowy odnosz¹cy siê do pozycji pozosta³ych ca³kowitych dochodów 276 (29)

Pozosta³e ca³kowite dochody niepodlegaj¹ce przeklasyfikowaniu w wynik finansowy:

Zyski/(straty) aktuarialne programów okreœlonych œwiadczeñ pracowniczych po okresie zatrudnienia – –

Podatek dochodowy odnosz¹cy siê do pozycji pozosta³ych ca³kowitych dochodów – –

(1 177) 125

SUMA CA£KOWITYCH DOCHODÓW 75 589 136 721

Suma ca³kowitych dochodów/(strat) przypadaj¹ca:

Akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej 75 754 135 920

Udzia³om niedaj¹cym kontroli (165) 801

75 589 136 721
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Nota

Stan na

30/06/2013

(niezbadane)

Stan na

31/12/2012

(zbadane)

tys. z³ tys. z³

AKTYWA

Aktywa trwa³e

Rzeczowe aktywa trwa³e 10 3 761 936 3 807 115

Wartoœci niematerialne 61 425 64 432

Wartoœæ firmy 2 712 2 712

Nieruchomoœci inwestycyjne 1 402 1 427

Inwestycje wyceniane metod¹ praw w³asnoœci 12 60 166 60 514

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa finansowe 14 12 049 11 751

Pozosta³e d³ugoterminowe aktywa niefinansowe 3 364 2 027

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego 6.3 79 053 104 003

Aktywa trwa³e razem 3 982 107 4 053 981

Aktywa obrotowe

Zapasy 84 733 82 155

Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e nale¿noœci 15 597 735 612 642

Nale¿noœci z tytu³u podatku dochodowego 6.2 234 1 465

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa finansowe 14 558 838 659 107

Pozosta³e krótkoterminowe aktywa niefinansowe 54 236 26 411

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty 23 254 770 188 008

1 550 546 1 569 788

Aktywa klasyfikowane jako przeznaczone do sprzeda¿y 8 19 372 –

Aktywa obrotowe razem 1 569 918 1 569 788

Aktywa razem 5 552 025 5 623 769

PKP CARGO S.A.

F-104



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ C.D.

Nota

Stan na

30/06/2013

(niezbadane)

Stan na

31/12/2012

(zbadane)

tys. z³ tys. z³

KAPITA£ W£ASNY I ZOBOWI¥ZANIA

Kapita³ w³asny

Kapita³ zak³adowy 2 889 200 2 889 200

Kapita³ zapasowy 117 921 122 773

Pozosta³e sk³adniki kapita³u w³asnego (29 980) (29 325)

Zyski zatrzymane/Niepokryte straty 241 207 159 946

Kapita³ w³asny przypadaj¹cy akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej 3 218 348 3 142 594

Kapita³y przypadaj¹ce udzia³om niedaj¹cym kontroli 71 913 72 078

Razem kapita³ w³asny 3 290 261 3 214 672

Zobowi¹zania d³ugoterminowe

D³ugoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki 17 162 321 193 110

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 20 376 163 418 883

D³ugoterminowe zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania 19 135 522 151 779

Rezerwy d³ugoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych 21 616 274 616 274

Pozosta³e rezerwy d³ugoterminowe 18 85 85

Rezerwa na podatek odroczony 6.3 2 848 3 041

Zobowi¹zania d³ugoterminowe razem 1 293 213 1 383 172

Zobowi¹zania krótkoterminowe

Krótkoterminowe kredyty bankowe i po¿yczki 17 68 949 96 202

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹

wykupu 20 127 884 118 668

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania 19 642 392 682 149

Rezerwy krótkoterminowe z tytu³u œwiadczeñ pracowniczych 21 108 820 100 169

Zobowi¹zanie z tytu³u podatku dochodowego 6.2 343 936

Pozosta³e krótkoterminowe zobowi¹zania finansowe 17.3 4 738 737

Pozosta³e rezerwy krótkoterminowe 18 15 425 27 064

968 551 1 025 925

Zobowi¹zania zwi¹zane bezpoœrednio z aktywami trwa³ymi klasyfikowanymi

jako przeznaczone do sprzeda¿y – –

Zobowi¹zania krótkoterminowe razem 968 551 1 025 925

Zobowi¹zania razem 2 261 764 2 409 097

Pasywa razem 5 552 025 5 623 769
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEP£YWÓW PIENIÊ¯NYCH

Nota

6 miesiêcy do

30/06/2013

(niezbadane)

6 miesiêcy do

30/06/2012

(niezbadane)

tys. z³ tys. z³

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci operacyjnej

Wynik brutto za rok obrotowy 104 668 183 649

Korekty:

Amortyzacja aktywów trwa³ych 186 761 215 736

Utrata wartoœci aktywów trwa³ych (802) (575)

Zysk ze zbycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych 11 601 32 156

Zysk/strata na dzia³alnoœci inwestycyjnej – –

Zyski/straty z tytu³u ró¿nic kursowych 17 436 (15 289)

Zyski/straty z tytu³u odsetek, dywidendy (1 806) (3 146)

Udzia³ w zysku jednostek stowarzyszonych (181) 5 909

Wynik na sprzeda¿y jednostki stowarzyszonej – (739)

Pozosta³e korekty (1 453) 155

Zmiany w kapitale obrotowym:

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie salda nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³ych nale¿noœci 12 946 29 839

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie stanu zapasów (2 578) 1 132

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie pozosta³ych aktywów (29 430) (23 535)

(Zwiêkszenie)/zmniejszenie salda zobowi¹zañ z tytu³u dostaw i us³ug

oraz pozosta³ych zobowi¹zañ (6 220) (87 734)

Zwiêkszenie/(zmniejszenie) pozosta³ych zobowi¹zañ 4 001 (155)

Zwiêkszenie/(zmniejszenie) stanu rezerw (2 988) (43 535)

Œrodki pieniê¿ne wygenerowane na dzia³alnoœci operacyjnej 291 955 293 868

(Zap³acone)/otrzymane odsetki 3 244 4 484

(Zap³acony)/otrzymany podatek dochodowy (2 232) (6 490)

Œrodki pieniê¿ne netto z dzia³alnoœci operacyjnej 292 967 291 862
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Nota

6 miesiêcy do

30/06/2013

(niezbadane)

6 miesiêcy do

30/06/2012

(niezbadane)

tys. z³ tys. z³

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci inwestycyjnej

Wydatki z tytu³u nabycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych

i prawnych (209 807) (385 236)

Wp³ywy z tytu³u zbycia rzeczowych aktywów trwa³ych i wartoœci niematerialnych 1 076 19 356

Wydatki z tytu³u nabycia jednostek zale¿nych, stowarzyszonych i wspólnych

przedsiêwziêciach – (1 010)

Wp³ywy z tytu³u sprzeda¿y jednostek zale¿nych, stowarzyszonych i wspólnych

przedsiêwziêciach – 1 500

Wydatki z tytu³u nabycia pozosta³ych aktywów finansowych – –

Nabycie jednostki zale¿nej, po potr¹ceniu przejêtych œrodków pieniê¿nych – –

Wp³ywy ze sprzeda¿y pozosta³ych aktywów finansowych 38 –

Wp³ywy z tytu³u otrzymanych odsetek 14 842 15 164

Wp³ywy z tytu³u otrzymanych dywidend 906 649

Wydatki z tytu³u udzielonych po¿yczek – –

Sp³ata udzielonych po¿yczek 51 556 –

Pozosta³e wp³ywy/(wydatki) z dzia³alnoœci inwestycyjnej 50 106 211 941

Œrodki pieniê¿ne netto (wydane)/wygenerowane w zwi¹zku z dzia³alnoœci¹

inwestycyjn¹ (91 283) (137 636)

Przep³ywy pieniê¿ne z dzia³alnoœci finansowej

Wp³ywy z tytu³u emisji akcji

Wydatki z tytu³u leasingu finansowego (66 527) (81 623)

Wp³ywy z tytu³u zaci¹gniêtych kredytów/po¿yczek 729 82 341

Sp³ata kredytów/po¿yczek (63 880) (28 443)

Dotacje otrzymane – –

Dywidendy wyp³acone akcjonariuszom jednostki dominuj¹cej – –

Dywidendy wyp³acone akcjonariuszom niekontroluj¹cym – (2 560)

Pozosta³e wp³ywy/(wydatki) dotycz¹ce dzia³alnoœci finansowej (5 244) (2 765)

Œrodki pieniê¿ne netto wykorzystane w dzia³alnoœci finansowej (134 922) (33 050)

Zwiêkszenie netto œrodków pieniê¿nych i ich ekwiwalentów 66 762 121 176

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na pocz¹tek okresu sprawozdawczego 188 008 144 494

Wp³yw zmian kursów walut na saldo œrodków pieniê¿nych w walutach obcych – –

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty na koniec okresu sprawozdawczego 254 770 265 670
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1. Informacje ogólne

1.1 Informacje o Spó³ce

Spó³ka PKP CARGO S.A. („Spó³ka”, „Jednostka dominuj¹ca”) zosta³a utworzona na podstawie Aktu Notarialnego z dnia

29 czerwca 2001 roku (Repertorium A Nr 1287/2001). Siedzib¹ Spó³ki jest Warszawa, ul. Grójecka 17. Spó³ka jest

zarejestrowana w Krajowym Rejestrze S¹dowym w S¹dzie Rejonowym w Katowicach, Wydzia³ Gospodarczy Krajowego

Rejestru S¹dowego, pod numerem KRS 0000027702. Na skutek zmiany siedziby Spó³ki, która od dnia 7 paŸdziernika

2002 roku okreœlona zosta³a jako Warszawa ul. Grójecka 17, akta prowadzone s¹ przez S¹d Rejonowy dla M.St.

Warszawy, Wydzia³ XII Gospodarczy Krajowego Rejestru S¹dowego.

Spó³ce nadano numer statystyczny REGON 277586360 oraz numer NIP 954-23-81-960.

Na dzieñ sporz¹dzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego, sk³ad organów zarz¹dczych

i nadzoruj¹cych Spó³ki jest nastêpuj¹cy:

Zarz¹d:

£ukasz Boroñ – Prezes Zarz¹du

Adam Purwin – Cz³onek Zarz¹du ds. Finansowych

Sylwester Sigiel – Cz³onek Zarz¹du ds. Handlowych

Rada Nadzorcza:

Jakub Karnowski – Przewodnicz¹cy

Micha³ Karczyñski – Cz³onek

Milena Pacia – Cz³onek

Krzysztof Czarnota – Cz³onek

Marek Podskalny – Cz³onek

Artur Kawaler – Cz³onek

Piotr Fidos – Cz³onek

Danuta Tyszkiewicz – Cz³onek

Kazimierz Jamrozik – Cz³onek

Wed³ug stanu na dzieñ 30 czerwca 2013 roku struktura akcjonariatu Spó³ki jest nastêpuj¹ca:

Podmiot Siedziba Iloœæ akcji

(szt.)

% posiadanego

kapita³u

% posiadanych

praw g³osów

Skarb Pañstwa Warszawa – 0,00% 0,00%

PKP S.A. Warszawa 2 889 200 100,00% 100,00%

Razem 2 889 200 100,00% 100,00%

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku prawo w³asnoœci 1.552.100 akcji Spó³ki by³o przedmiotem przew³aszczenia

na zabezpieczenie na Skarb Pañstwa reprezentowany przez Ministra Finansów z tytu³u „Umowy przew³aszczenia akcji

na zabezpieczenie” zawartej 12 marca 2002 roku w Warszawie pomiêdzy Skarbem Pañstwa reprezentowanym przez

Ministra Finansów a Polskimi Kolejami Pañstwowymi S.A. wraz z póŸniejszymi zmianami.

W dniu 26 czerwca 2013 roku rozwi¹zano umowê przew³aszczenia akcji na Skarb Pañstwa, w zwi¹zku z czym 100% akcji

nale¿y do PKP S.A. co pokrywa siê z procentem posiadanych praw g³osu.
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1.2 Informacje o Grupie Kapita³owej

Na dzieñ bilansowy w sk³ad Grupy Kapita³owej PKP CARGO wchodz¹ PKP CARGO S.A. jako podmiot dominuj¹cy

oraz 22 spó³ki zale¿ne. W ramach Grupy Kapita³owej PKP CARGO dzia³a równie¿ 9 podmiotów stowarzyszonych oraz

3 wspólne przedsiêwziêcia („Grupa”).

Dodatkowe informacje na temat jednostek zale¿nych oraz inwestycjach w jednostki stowarzyszone i wspó³zale¿ne zosta³y

zamieszczone w Notach 11, 12 i 13.

Czas trwania dzia³alnoœci poszczególnych spó³ek Grupy Kapita³owej PKP CARGO nie jest ograniczony. W dniu 15 maja

2013 roku, zgodnie z umow¹ spó³ki, jednostka wspó³zale¿na CNR Cargo Wagon sp. z o.o. zaprzesta³a prowadzenia

dzia³alnoœci gospodarczej.

Rokiem obrotowym Spó³ki oraz spó³ek wchodz¹cych w sk³ad Grupy jest rok kalendarzowy.

Podstawowa dzia³alnoœæ Grupy obejmuje:

1. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z transportem i gospodark¹ magazynow¹, w tym:

a. transport kolejowy pasa¿erski miêdzymiastowy,

b. transport kolejowy towarów,

c. magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych,

d. magazynowanie i przechowywanie pozosta³ych towarów,

e. dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca transport l¹dowy,

f. prze³adunek towarów w pozosta³ych punktach prze³adunkowych,

g. dzia³alnoœæ pozosta³ych agencji transportowych.

2. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z handlem hurtowym i detalicznym; napraw¹ pojazdów samochodowych, wy³¹czaj¹c

motocykle.

3. Dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna.

4. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z budownictwem.

5. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z obs³ug¹ rynku nieruchomoœci.

6. Dzia³alnoœæ w zakresie us³ug administrowania i dzia³alnoœæ wspieraj¹ca.

7. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z zakwaterowaniem i us³ugami gastronomicznymi.

8. Dzia³alnoœæ zwi¹zana z kultur¹, rozrywk¹ i rekreacj¹.

9. Inna dzia³alnoœæ, w tym:

a. naprawa i konserwacja pozosta³ego sprzêtu transportowego,

b. wytwarzanie i zaopatrywanie w parê wodn¹, gor¹c¹ wodê i powietrze do uk³adów klimatyzacyjnych,

c. pozosta³e poœrednictwo pieniê¿ne,

d. pozosta³e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie klasyfikowane.

1.3 Waluta funkcjonalna i waluta sprawozdawcza

Niniejsze sprawozdanie finansowe zosta³o sporz¹dzone w tysi¹cach z³otych (tys. z³). Polski z³oty jest walut¹ funkcjonaln¹

i sprawozdawcz¹ Grupy. Dane w sprawozdaniach finansowych zosta³y wykazane w tysi¹cach z³otych, chyba ¿e

w konkretnych sytuacjach zosta³y podane z wiêksz¹ dok³adnoœci¹.
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2. Platforma zastosowanych Miêdzynarodowych Standardów Sprawozdawczoœci Finansowej

2.1 Oœwiadczenie o zgodnoœci

Niniejsze Skrócone Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Spó³ki („Œródroczne Skonsolidowane

Sprawozdanie Finansowe”) zosta³o sporz¹dzone zgodnie z Miêdzynarodowym Standardem Rachunkowoœci („MSR”) 34

– Œródroczna Sprawozdawczoœæ Finansowa („MSR 34”) oraz zgodnie z odpowiednimi standardami rachunkowoœci

maj¹cymi zastosowanie do œródrocznej sprawozdawczoœci finansowej przyjêtymi przez Uniê Europejsk¹, opublikowanymi

i obowi¹zuj¹cymi w czasie przygotowywania Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku Grupa prowadzi swoje ksiêgi rachunkowe zgodnie z polityk¹ (zasadami) rachunkowoœci

okreœlonymi przez Ustawê z dnia 29 wrzeœnia 1994 roku o rachunkowoœci („Ustawa”) z póŸniejszymi zmianami i wydanymi

na jej podstawie przepisami („polskie standardy rachunkowoœci”, „PSR”). Niniejsze Œródroczne Skonsolidowane

Sprawozdanie Finansowe zawiera korekty nie zawarte w ksiêgach rachunkowych Spó³ek objêtych konsolidacj¹ metod¹ pe³n¹

wprowadzone w celu doprowadzenia sprawozdañ finansowych tych jednostek do zgodnoœci z MSSF.

2.2 Status zatwierdzenia Standardów w UE

Zatwierdzaj¹c niniejsze Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Spó³ka nie zastosowa³a nastêpuj¹cych

standardów, zmian standardów i interpretacji, które zosta³y opublikowane i zatwierdzone do stosowania w UE, ale które

nie wesz³y jeszcze w ¿ycie:

• MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku

(obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

• MSSF 11 „Wspólne postanowienia umowne”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy

w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

• MSSF 12 „Ujawnienia informacji na temat udzia³ów w innych jednostkach”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia

2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

• MSR 27 (znowelizowany w roku 2011) „Jednostkowe sprawozdania finansowe”, zatwierdzone w UE w dniu

11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku

lub po tej dacie).

• MSR 28 (znowelizowany w roku 2011) „Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wspólne

przedsiêwziêcia”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów

rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

• Zmiany do MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 11 „Wspólne ustalenia umowne” oraz

MSSF 12 „Ujawnienie informacji na temat udzia³ów w innych jednostkach” – objaœnienia na temat przepisów

przejœciowych, zatwierdzone w UE w dniu 4 kwietnia 2013 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do MSR 32 „Instrumenty finansowe: prezentacja” – kompensowanie aktywów finansowych i zobowi¹zañ

finansowych, zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

Wed³ug szacunków jednostki, w/w standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie mia³yby istotnego wp³ywu na

sprawozdanie finansowe, je¿eli zosta³yby przyjête przez UE do stosowania na dzieñ bilansowy.

2.3 Standardy i interpretacje zastosowane po raz pierwszy w roku 2012 w tym wczeœniejsze zastosowanie

standardów i interpretacji

Zmiany do istniej¹cych standardów opublikowanych przez Radê Miêdzynarodowych Standardów Rachunkowoœci oraz

zatwierdzone przez UE, które wesz³y w ¿ycie w roku 2013:

• Zmiany do MSR 1 „Prezentacja sprawozdañ finansowych” – Prezentacja sk³adników innych ca³kowitych

dochodów, zatwierdzone w UE w dniu 5 czerwca 2012 roku (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 lipca 2012 roku lub po tej dacie).
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• Zmiany do ró¿nych standardów „Poprawki do MSSF (2012)” – dokonane zmiany w ramach procedury

wprowadzania dorocznych poprawek do MSSF opublikowane w dniu 17 maja 2012 roku (MSSF 1, MSR 1, MSR 16,

MSR 32 oraz MSR 34) ukierunkowane g³ównie na rozwi¹zywanie niezgodnoœci i uœciœlenie s³ownictwa,

zatwierdzone w UE w dniu 27 marca 2013 roku (obowi¹zuj¹ce w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2013 lub po tej dacie),

• Interpretacja KIMSF 20 „Koszty usuwania nadk³adu na etapie produkcji w kopalniach odkrywkowych”,

zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku (obowi¹zuj¹ca w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2013 roku lub po tej dacie).

W/w standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie mia³y istotnego wp³ywu na dotychczas stosowan¹ politykê

rachunkowoœci jednostki.

Zmiany do standardów, które obowi¹zuj¹ w UE od 1 stycznia 2013 roku zosta³y zastosowane przez Spó³kê wczeœniej

(w sprawozdaniu finansowym za lata zakoñczone dnia 31 grudnia 2012, 31 grudnia 2011 oraz 31 grudnia 2010 roku):

• MSSF 13 „Ustalenie wartoœci godziwej”, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku.

• Zmiany do MSSF 1 „Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” – Silna hiperinflacja i usuniêcie sztywnych terminów

dla stosuj¹cych MSSF po raz pierwszy, zatwierdzone w UE w dniu 11 grudnia 2012 roku.

• Zmiany do MSSF 1 „Zastosowanie MSSF po raz pierwszy” – Po¿yczki rz¹dowe, zatwierdzone w UE w dniu

4 marca 2013 roku.

• Zmiany do MSSF 7 „Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji” – kompensowanie aktywów finansowych

i zobowi¹zañ finansowych, zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 roku.

• Zmiany do MSR 12 „Podatek dochodowy” – Podatek odroczony: realizacja wartoœci aktywów, zatwierdzone w UE

w dniu 11 grudnia 2012 roku.

• Zmiany do MSR 19 „Œwiadczenia pracownicze” – poprawki do rachunkowoœci œwiadczeñ po okresie zatrudnienia,

zatwierdzone w UE w dniu 5 czerwca 2012 roku.

2.4 Standardy opublikowane, które jeszcze nie wesz³y w ¿ycie

MSSF w kszta³cie zatwierdzonym przez UE nie ró¿ni¹ siê obecnie w znacz¹cy sposób od regulacji przyjêtych przez Radê

Miêdzynarodowych Standardów Rachunkowoœci (RMSR), z wyj¹tkiem poni¿szych standardów, zmian do standardów

i interpretacji, które wed³ug stanu na dzieñ 12 sierpnia 2013 roku nie zosta³y jeszcze przyjête do stosowania w UE:

• MSSF 9 „Instrumenty finansowe” (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê

1 stycznia 2015 roku lub po tej dacie).

• Zmiany do MSSF 9 „Instrumenty finansowe” oraz MSSF 7 „Instrumenty finansowe: ujawnianie informacji”

– obowi¹zkowa data wejœcia w ¿ycie i przepisy przejœciowe.

• Zmiany do MSSF 10 „Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 12 „Ujawnienie informacji na temat

udzia³ów w innych jednostkach” oraz MSR 27 „Jednostkowe sprawozdania finansowe” – jednostki inwestycyjne

(obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do MSR 36 „Utrata wartoœci aktywów” – Ujawnianie wartoœci odzyskiwalnej aktywów niefinansowych

(obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Zmiany do MSR 39 „Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” – Nowacja instrumentów pochodnych

i dalsze stosowanie rachunkowoœci zabezpieczeñ (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych

rozpoczynaj¹cych siê 1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie),

• Interpretacja KIMSF 21 „Op³aty publiczne” (obowi¹zuj¹cy w odniesieniu do okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê

1 stycznia 2014 roku lub po tej dacie).

Wed³ug szacunków jednostki, w/w standardy, interpretacje i zmiany do standardów nie mia³yby istotnego wp³ywu na

sprawozdanie finansowe, je¿eli zosta³yby zastosowane przez jednostkê na dzieñ bilansowy.
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3. Stosowane zasady rachunkowoœci

3.1 Kontynuacja dzia³alnoœci

Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe zosta³o sporz¹dzone przy za³o¿eniu kontynuacji dzia³alnoœci

w daj¹cej siê przewidzieæ przysz³oœci. Na dzieñ sporz¹dzenia tego sprawozdania nie istniej¹ ¿adne okolicznoœci

wskazuj¹ce na zagro¿enie kontynuacji dzia³alnoœci gospodarczej przez Grupê w okresie przynajmniej 12 miesiêcy od dnia

zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

3.2 Podstawa sporz¹dzenia

Niniejsze niezbadane Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe zosta³o sporz¹dzone zgodnie

z Miêdzynarodowym Standardem Rachunkowoœci („MSR”) 34 – Œródroczna Sprawozdawczoœæ Finansowa („MSR 34”)

oraz zgodnie z odpowiednimi standardami rachunkowoœci maj¹cymi zastosowanie do œródrocznej sprawozdawczoœci

finansowej przyjêtymi przez Uniê Europejsk¹, opublikowanymi i obowi¹zuj¹cymi w czasie przygotowywania

Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

Niniejsze Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe nale¿y czytaæ ³¹cznie ze zbadanym Skonsolidowanym

Sprawozdaniem Finansowym Grupy PKP CARGO za rok zakoñczony 31 grudnia 2012 roku sporz¹dzonym wed³ug

Miêdzynarodowych Standardów Sprawozdawczoœci Finansowej („MSSF”), zawieraj¹cym noty („Sprawozdanie

Finansowe sporz¹dzone wed³ug MSSF”).

Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe sk³ada siê ze Skonsolidowanego Sprawozdania z Ca³kowitych

Dochodów, Skonsolidowanego Sprawozdania z Sytuacji Finansowej, Skonsolidowanego Sprawozdania ze Zmian

w Kapitale W³asnym, Skonsolidowanego Sprawozdania z Przep³ywów Pieniê¿nych oraz wybranych not objaœniaj¹cych.

3.3 Oœwiadczenie o zasadach rachunkowoœci

Zasady rachunkowoœci oraz metody wyliczeñ przyjête do przygotowania Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania

Finansowego s¹ spójne z zasadami opisanymi w zbadanym Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym za rok

zakoñczony 31 grudnia 2012 roku sporz¹dzonym wed³ug MSSF (patrz Nota 3 Sprawozdania Finansowego za rok

zakoñczony 31 grudnia 2012 roku sporz¹dzonego wed³ug MSSF) z wyj¹tkiem zastosowania nowych lub zmienionych

standardów oraz interpretacji obowi¹zuj¹cych dla okresów rocznych rozpoczynaj¹cych siê w dniu lub po 1 stycznia

2013 roku, które zosta³y opisane w nocie 2.3 niniejszego Œródrocznego Sprawozdania Finansowego.

Zastosowanie tych zmian nie mia³o wp³ywu na sytuacjê finansow¹, wyniki dzia³alnoœci Grupy, ani te¿ na zakres informacji

prezentowanych w Œródrocznym Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym Grupy.

3.4 Objaœnienia dotycz¹ce sezonowoœci lub cyklicznoœci w odniesieniu do œródrocznej dzia³alnoœci Spó³ki

Dzia³alnoœæ Grupy nie wykazuje istotnych sezonowych lub cyklicznych trendów.

3.5 Zmiana szacunków

W okresie pó³rocznym zakoñczonym dnia 30 czerwca 2013 roku nie mia³y miejsca istotne zmiany wielkoœci

szacunkowych oraz metodologii dokonywania szacunków, które mia³yby wp³yw na okres bie¿¹cy lub na okresy przysz³e,

z nastêpuj¹cymi wyj¹tkami:

a) podatek dochodowy odroczony – efekt przeliczonego salda podatku dochodowego odroczonego zosta³ przedstawiony

w nocie 6 Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego; za pierwsze pó³rocze 2013 roku Spó³ka

wygenerowa³a stratê podatkow¹, która zosta³a ujêta jako dodatkowe aktywa z tytu³u odroczonego podatku dochodowego,

b) rezerwa na niewykorzystane urlopy – rezerwa zosta³a przeliczona przez Spó³kê wed³ug stanu niewykorzystanych

urlopów na dzieñ 30 czerwca 2013 roku, efekt przeliczenia zosta³ przedstawiony w nocie 21 Œródrocznego

Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego,

c) rezerwy na zobowi¹zania – rezerwy zosta³y ponownie oszacowane przez Spó³kê wg stanu na dzieñ 30 czerwca

2013 roku, efekt przeliczenia zosta³ przedstawiony w nocie 18 Œródrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania

Finansowego.
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4. Informacje dotycz¹ce segmentów dzia³alnoœci

Grupa prowadzi dzia³alnoœæ w ramach jednego segmentu – krajowy i miêdzynarodowy kolejowy przewóz towarów oraz

prowadzenie kompleksowych us³ug logistycznych w zakresie kolejowych przewozów towarowych. Zarz¹d Grupy

analizuje dane finansowe w uk³adzie w jakim zosta³y zaprezentowane w niniejszym Œródrocznym Skonsolidowanym

Sprawozdaniu Finansowym.

Poni¿ej przedstawiono przychody Grupy od klientów zewnêtrznych w rozbiciu na lokalizacje:

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Polska 1 863 108 2 103 424

Niemcy 120 160 157 986

Pozosta³e kraje 283 455 245 702

2 266 723 2 507 112

5. Korekty b³êdów poprzednich okresów

B³êdy poprzednich okresów nie wyst¹pi³y.

6. Podatek dochodowy dotycz¹cy dzia³alnoœci kontynuowanej

6.1 Podatek dochodowy ujêty w wyniku

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Bie¿¹cy podatek dochodowy:

Bie¿¹ce obci¹¿enie podatkowe 2 902 4 020

Korekty wykazane w bie¿¹cym roku w odniesieniu do podatku z lat ubieg³ych (34)

2 868 4 020

Odroczony podatek dochodowy:

Podatek odroczony powsta³y w ci¹gu okresu sprawozdawczego 25 034 43 033

Koszt podatkowy ogó³em ujêty w bie¿¹cym roku z dzia³alnoœci kontynuowanej 27 902 47 053
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6.1.1 Podatek dochodowy ujêty w pozosta³ych ca³kowitych dochodach

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Podatek odroczony

Przeszacowanie wartoœci godziwej instrumentów finansowych wyznaczonych jako zabezpieczenie

przep³ywów pieniê¿nych (276) 29

Podatek dochodowy ujêty w pozosta³ych ca³kowitych dochodach (276) 29

6.2 Bie¿¹ce aktywa i zobowi¹zania podatkowe

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Bie¿¹ce aktywa podatkowe

Nale¿ny zwrot podatku 234 1 465

Bie¿¹ce zobowi¹zania podatkowe

Podatek dochodowy do zap³aty 343 936
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6.3 Saldo podatku odroczonego

Poni¿ej zaprezentowano sumy aktywów (rezerw) z tytu³u odroczonego podatku dochodowego oraz ich analitykê wed³ug

poszczególnych tytu³ów:

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Aktywa z tytu³u podatku odroczonego 224 308 216 571

Rezerwy z tytu³u podatku odroczonego (148 103) (115 609)

76 205 100 962

Salda ujête w Skonsolidowanym Sprawozdaniu z Sytuacji Finansowej odzwierciedlaj¹ stan rezerw i aktywów na odroczony

podatek dochodowy ujêtych przez poszczególne spó³ki Grupy PKP Cargo w ich jednostkowych sprawozdaniach finansowych.

6 miesiêcy do 30/06/2013 Stan na

31/12/2012

Ujête w wynik Ujête

w pozosta³ych

ca³kowitych

dochodach

Stan na

30/06/2013

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Ró¿nice przejœciowe dotycz¹ce sk³adników (rezerw)/aktywów z tytu³u podatku odroczonego:

Rzeczowe aktywa trwa³e (w tym leasing) (106 471) (23 845) – (130 316)

Zobowi¹zania d³ugoterminowe (4 718) 597 – (4 121)

Zapasy – odpisy aktualizuj¹ce 4 665 (1 370) – 3 295

Nale¿noœci – odpisy aktualizuj¹ce 8 234 (2 065) – 6 169

Naliczone odsetki dotycz¹ce aktywów (3 467) 774 – (2 693)

Naliczone odsetki dotycz¹ce zobowi¹zañ 5 (1) – 4

Rezerwy na œwiadczenia pracownicze 135 468 1 640 – 137 108

Pozosta³e rezerwy 2 318 (333) – 1 985

Rozliczenia miêdzyokresowe kosztów 516 2 207 – 2 723

Rozliczenia miêdzyokresowe przychodów (941) (9 604) – (10 545)

Niewyp³acone œwiadczenia pracownicze 7 633 (434) – 7 199

Ujemne ró¿nice kursowe 12 487 1 408 – 13 895

Dodatnie ró¿nice kursowe (11) (416) – (427)

Inne (w tym Walutowe Transakcje Terminowe) 2 048 597 276 2 921

57 766 (30 845) 276 27 197

Niewykorzystane straty podatkowe i pozosta³e ulgi

Straty podatkowe (*) 43 197 5 811 – 49 008

Ulgi podatkowe – – – –

Pozosta³e – – – –

43 197 5 811 – 49 008

Razem aktywa/(rezerwy) z tytu³u podatku odroczonego 100 963 (25 034) 276 76 205

(*) aktywa z tytu³u odroczonego podatku ze strat podatkowych do wykorzystania w przysz³ych okresach reprezentuj¹ stratê Jednostki dominuj¹cej (w kwocie

214,6 miliona z³otych), której mo¿liwoœæ rozliczenia up³ywa w 2014 roku oraz stratê podatkow¹ Jednostki dominuj¹cej wygenerowan¹ w okresie 6 miesiêcy

zakoñczonym dnia 30 czerwca 2013 roku (w kwocie 39,4 miliona z³otych); kwota obejmuje równie¿ stratê podatkow¹ spó³ki zale¿nej Cargolok Sp. z o.o.

(3,9 miliona z³otych) z terminem odliczenia w 2017 i 2018 roku.
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6 miesiêcy do 30/06/2012 Stan na

31/12/2011

Ujête w wynik Ujête

w pozosta³ych

ca³kowitych

dochodach

Stan na

30/06/2012

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Ró¿nice przejœciowe dotycz¹ce sk³adników (rezerw)/aktywów z tytu³u podatku odroczonego:

Rzeczowe aktywa trwa³e (w tym leasing) (71 279) (27 634) – (98 913)

Zobowi¹zania d³ugoterminowe (1 698) (1 977) – (3 675)

Zapasy – odpisy aktualizuj¹ce 7 575 (60) – 7 515

Nale¿noœci – odpisy aktualizuj¹ce 5 841 (531) – 5 310

Naliczone odsetki dotycz¹ce aktywów (1 868) 589 – (1 279)

Naliczone odsetki dotycz¹ce zobowi¹zañ 20 (4) – 16

Rezerwy na œwiadczenia pracownicze 119 675 3 842 – 123 517

Pozosta³e rezerwy 1 888 341 – 2 229

Rozliczenia miêdzyokresowe kosztów 1 134 2 063 – 3 197

Rozliczenia miêdzyokresowe przychodów (8 262) – (8 262)

Niewyp³acone œwiadczenia pracownicze 7 121 (19) – 7 102

Ujemne ró¿nice kursowe 21 671 (4 873) – 16 798

Dodatnie ró¿nice kursowe (440) 162 – (278)

Inne (w tym Walutowe Transakcje Terminowe) 208 – (29) 179

89 848 (36 363) (29) 53 456

Niewykorzystane straty podatkowe i pozosta³e ulgi

Straty podatkowe – – – –

Ulgi podatkowe 81 371 (6 670) – 74 701

Pozosta³e – – – –

81 371 (6 670) – 74 701

Razem aktywa/(rezerwy) z tytu³u podatku odroczonego 171 219 (43 033) (29) 128 157

6.4 Nieujête aktywa z tytu³u odroczonego podatku dochodowego i niewykorzystane ulgi podatkowe

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Na dzieñ bilansowy nie zosta³y wykazane nastêpuj¹ce aktywa z tytu³u podatku odroczonego:

– Niewykorzystane straty podatkowe (*) 6 494 4 944

– Niewykorzystane ulgi podatkowe – –

– Ró¿nice przejœciowe – –

6 494 4 944

(*) W ramach salda strat podatkowych nieobjêtych aktywem z tytu³u odroczonego podatku na dzieñ 30 czerwca 2013 roku najwiêksz¹ kwotê reprezentuje

strata spó³ki zale¿nej PKP CARGO Centrum Logistyczne Medyka-¯urawica Sp. z o.o. w kwocie 4.026 tysiêcy z³otych (4.134 tysi¹ce z³otych na dzieñ 31 grudnia

2012 roku).
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7. Dzia³alnoœæ zaniechana

W okresie pó³rocznym zakoñczonym dnia 30 czerwca 2013 roku Grupa nie zaniecha³a dzia³alnoœci wymagaj¹cej ujêcia

w tym punkcie.

8. Aktywa trwa³e przeznaczone do zbycia

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku oraz na 31 grudnia 2012 roku Grupa nie mia³a istotnych aktywów trwa³ych przeznaczonych

do zbycia.

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Grunty 6 489 –

Œrodki transportu 12 566 –

Maszyny i urz¹dzenia (spó³ka zale¿na Cargolok Sp. z o.o.) 317 –

19 372 –

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku Grupa zdecydowa³a o sprzeda¿y czêœci zbêdnych œrodków trwa³ych. Obejmowa³y one

77 lokomotyw, które ze wzglêdu na swoje wyeksploatowanie nie s¹ u¿ytkowane, a tak¿e 3 nieruchomoœci gruntowe.

Zdaniem Zarz¹du wartoœæ bilansowa tych œrodków trwa³ych nie ró¿ni siê istotnie od ich wartoœci godziwych, w zwi¹zku

z czym Spó³ka nie dokona³a odpisów aktualizuj¹cych tych aktywów. Planuje siê, ¿e lokomotywy zostan¹ sprzedane

w ci¹gu 12 miesiêcy na organizowanych przez Spó³kê aukcjach, z przeznaczeniem ich zez³omowania przez nabywcê.

Spó³ka aktywnie poszukuje równie¿ nabywców na ww. nieruchomoœci gruntowe.

W zwi¹zku z zaprzestaniem wykonywania napraw okresowych wagonów towarowych przez spó³kê zale¿n¹ Cargolok

Sp. z o.o. (poprzednio PKP Cargo Tabor Czerwieñsk Sp. z o.o.) oraz podjêcia znacznie wiêkszej (ni¿ w okresach

poprzednich) iloœci napraw rewizyjnych manewrowych lokomotyw spalinowych, czêœæ maszyn, urz¹dzeñ i stanowisk

pomiarowych zosta³o przeznaczonych do sprzeda¿y. Wartoœæ ksiêgowa tych œrodków trwa³ych na dzieñ 30 czerwca

2013 roku wynosi 1.399.820 z³, natomiast ich oszacowana wartoœæ godziwa jest ni¿sza. Odpis aktualizuj¹cy tych œrodków

trwa³ych zosta³ ujêty w Skonsolidowanym sprawozdaniu z ca³kowitych dochodów za pierwsze pó³rocze 2013 roku.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku Spó³ka nie mia³a istotnych aktywów trwa³ych przeznaczonych do zbycia.
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9. Wynik na dzia³alnoœci kontynuowanej

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci kontynuowanej:

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci kontynuowanej 76 766 136 596

Zysk za rok obrotowy z dzia³alnoœci kontynuowanej zosta³ okreœlony poprzez odjêcie/dodanie miêdzy innymi nastêpuj¹cych

pozycji:

9.1 Koszty amortyzacji

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Amortyzacja rzeczowych aktywów trwa³ych 175 500 205 983

Amortyzacja aktywów niematerialnych 11 261 9 753

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce:

Rzeczowe aktywa trwa³e (1 886) (575)

Aktywa niematerialne – –

Odpis aktualizuj¹cy aktywa przeznaczone do zbycia 1 084 –

Razem amortyzacja 185 959 215 161

9.2 Zu¿ycie materia³ów i energii

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Zu¿ycie paliwa 89 069 111 725

Zu¿ycie materia³ów 69 153 71 557

Zu¿ycie energii elektrycznej, gazowej i wody 189 255 205 219

Zawi¹zane/(rozwi¹zane) odpisy aktualizuj¹ce (7 179) (275)

Pozosta³e 1 141 3 531

Razem zu¿ycie materia³ów i energii 341 439 391 757
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9.3 Us³ugi obce

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Us³ugi dostêpu do linii zarz¹dców infrastruktury 444 911 469 027

Us³ugi remontowe 3 877 10 606

Czynsze i op³aty za u¿ytkowanie nieruchomoœci i taboru 76 324 103 056

Us³ugi transportowe 128 354 195 847

Us³ugi telekomunikacyjne 8 352 9 482

Us³ugi prawne, doradcze i podobne 6 119 7 140

Us³ugi informatyczne 23 691 27 624

Us³ugi zwi¹zane z utrzymaniem obiektów i eksploatacj¹ œrodków trwa³ych 6 368 1 866

Pozosta³e us³ugi 34 037 45 418

Razem us³ugi obce 732 033 870 066

9.4 Œwiadczenia pracownicze

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia 563 225 558 274

Koszty ubezpieczeñ spo³ecznych 111 851 109 834

Koszty odpisów na ZFŒS 20 912 22 066

Pozosta³e œwiadczenia na rzecz pracowników w trakcie zatrudnienia 19 066 19 647

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia 5 319 5 561

Zmiana wartoœci rezerw na œwiadczenia pracownicze 9 271 19 257

Pozosta³e koszty œwiadczeñ pracowniczych 13 514 3 518

Razem koszty œwiadczeñ pracowniczych 743 158 738 157

10. Rzeczowe aktywa trwa³e

Wartoœci bilansowe: Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Grunty 108 564 115 053

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej 435 426 442 098

Urz¹dzenia techniczne i maszyny 131 818 134 265

Œrodki transportu 3 047 484 3 073 169

Inne œrodki trwa³e 10 187 12 057

Œrodki trwa³e w budowie 28 457 30 473

3 761 936 3 807 115
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w tym w leasingu finansowym: Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Grunty – –

Budynki, lokale i obiekty in¿ynierii l¹dowej i wodnej – –

Urz¹dzenia techniczne i maszyny 22 226 20 745

Œrodki transportu 370 501 373 440

Inne œrodki trwa³e 219 557

Œrodki trwa³e w budowie – 601

392 946 395 343

Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2012 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wartoœæ brutto

Stan na 1 stycznia 2012 roku 115 023 463 483 236 704 3 573 354 26 530 4 415 094

Zwiêkszenia:

nabycie 59 7 935 7 339 389 233 1 572 406 138

leasing finansowy – – 3 861 84 246 – 88 107

aport – – – – – –

pozosta³e – 1 980 4 055 – 17 6 052

Zmniejszenia

sprzeda¿ – – (233) (938) (97) (1 268)

aport – – – – – –

likwidacja – (502) (767) (92 240) (87) (93 596)

przeklasyfikowania do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – (68) (1 582) (85) (126) (1 861)

Stan na 30 czerwca 2012 roku 115 082 472 828 249 377 3 953 570 27 809 4 818 666
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Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2013 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Wartoœæ brutto

Stan na 1 stycznia 2013 roku 115 053 511 809 263 885 4 116 823 30 787 5 038 357

Zwiêkszenia:

nabycie – 1 590 7 542 143 541 1 332 154 005

leasing finansowy – – 5 176 4 696 – 9 872

aport – – – – – –

pozosta³e – – 1 682 74 855 2 611

Zmniejszenia

sprzeda¿ – (27) (494) (483) (69) (1 073)

aport – – – – – –

likwidacja – (1 651) (1 367) (72 897) (114) (76 029)

przeklasyfikowania do aktywów

przeznaczonych do zbycia (6 489) (85) (2 191) (15 577) (92) (24 434)

pozosta³e – – (838) (773) (1 634) (3 245)

Stan na 30 czerwca 2013 roku 108 564 511 636 273 395 4 175 404 31 065 5 100 064

Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2012 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowane umorzenie

Stan na 1 stycznia 2012 roku – 50 720 96 515 804 859 13 670 965 764

Zwiêkszenia

koszty amortyzacji – 9 385 18 181 175 468 2 949 205 983

przejêcia w formie po³¹czenia

jednostek gospodarczych – – – – – –

pozosta³e – – 85 – – 85

Zmniejszenia

sprzeda¿ – – (163) (643) (17) (823)

aport – – – – – –

likwidacja – (334) (687) (55 223) (86) (56 330)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – (6) (1 582) (25) (94) (1 707)

Stan na 30 czerwca 2012 roku – 59 765 112 349 924 436 16 422 1 112 972
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Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2013 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowane umorzenie

Stan na 1 stycznia 2013 roku – 69 711 129 620 1 041 769 18 730 1 259 830

Zwiêkszenia

koszty amortyzacji – 7 320 13 881 151 634 2 665 175 500

pozosta³e – – 975 32 680 1 687

Zmniejszenia

sprzeda¿ – (8) (347) (293) (60) (708)

aport – – – – – –

likwidacja – (807) (966) (61 442) (101) (63 316)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – (6) (906) (3 011) (55) (3 978)

pozosta³e – – (680) (769) (981) (2 430)

Stan na 30 czerwca 2013 roku – 76 210 141 577 1 127 920 20 878 1 366 585

Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2012 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowana utrata wartoœci

Stan na 1 stycznia 2012 roku – – – 3 540 – 3 540

Zwiêkszenia

ujêcie odpisu – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Zmniejszenia

odwrócenia odpisu – – – (575) – (575)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Stan na 30 czerwca 2012 roku – – – 2 965 – 2 965

PKP CARGO S.A.

F-123



Okres 6 miesiêcy zakoñczony

dnia 30 czerwca 2013 roku

(niezbadane)

Grunty Budynki,

lokale

i obiekty

in¿ynierii

l¹dowej

i wodnej

Urz¹dzenia

techniczne

i maszyny

Œrodki

transportu

Inne œrodki

trwa³e

Razem

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Skumulowana utrata wartoœci

Stan na 1 stycznia 2013 roku – – – 1 885 – 1 885

Zwiêkszenia

ujêcie odpisu – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Zmniejszenia

odwrócenia odpisu – – – (1 885) – (1 885)

przeklasyfikowanie do aktywów

przeznaczonych do zbycia – – – – – –

pozosta³e – – – – – –

Stan na 30 czerwca 2013 roku – – – – – –

Œrodki trwa³e w budowie

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wartoœæ na pocz¹tek okresu 30 473 50 275

Zwiêkszenia 37 277 349 456

Zmniejszenia (39 293) (354 332)

Stan na koniec okresu 28 457 45 399
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11. Jednostki zale¿ne

Szczegó³owe informacje dotycz¹ce jednostek zale¿nych na dzieñ 30 czerwca 2013 roku oraz w okresie porównywalnym

przedstawiaj¹ siê nastêpuj¹co:

Nazwa jednostki zale¿nej Podstawowa dzia³alnoœæ

Miejsce rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ

udzia³ów oraz praw

do g³osów posiadanych

przez Spó³kê

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

CARGOSPED Sp. z o.o. Obs³uga spedycyjna Warszawa 100% 100%

GORZÓW WAGONY Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie naprawy

i konserwacji remontów pozosta³ego

sprzêtu transportowego

Gorzów Wielkopolski 100% 100%

PKP CARGO Centrum Logistyczne

Ma³aszewicze Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca

transport l¹dowy, prze³adunek towarów

oraz sprzeda¿ hurtowa i detaliczna

odpadów i z³omu

Ma³aszewicze 100% 100%

PKP CARGO Centrum Logistyczne

Medyka-¯urawica Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie

prze³adunku towarów w pozosta³ych

punktach prze³adunkowych

¯urawica 100% 100%

PKP CARGO International a.s. z siedzib¹

w Bratys³awie
Spedycja poza granicami Polski Bratys³awa 51,0% 51,0%

PKP CARGO SERVICE Sp. z o.o. Towarowy transport drogowy Warszawa 100% 100%

PKP CARGOLOK sp. z o.o. (wczeœniej

PKP CARGO TABOR – Czerwieñsk

Sp. z o.o.)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Warszawa 100% 100%

PKP CARGO TABOR – Karsznice

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Zduñska – Wola 100% 100%

PKP CARGO TABOR – Ostrów

Wielkopolski Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Ostrów Wielkopolski 100% 100%

PKP CARGO TABOR – POMORSKI

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie naprawy

i konserwacji remontów pozosta³ego

sprzêtu transportowego

Tczew 100% 100%

PKP CARGO WAGON – Jaworzyna

Œl¹ska Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Jaworzyna Œl¹ska 100% 100%

PKP CARGOWAG sp. z o.o. (wczeœniej

PKP CARGO WAGON – Szczecin

Sp. z o.o.)

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Warszawa 100% 100%

PKP CARGO WAGON – Tarnowskie

Góry Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Tarnowskie Góry 100% 100%

PKP CARGO WAGON – Kraków

Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Kraków 100% 100%

PKP CARGO WAGON Sp. z o.o.
Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie napraw

i remontów taboru kolejowego
Toruñ 100% 100%

PS TRADE TRANS Sp. z o.o. Obs³uga spedycyjna Warszawa 55,6% 55,6%

WAGREM Sp. z o.o.

Dzia³alnoœæ us³ugowa w zakresie naprawy,

konserwacji oraz remontów taboru

kolejowego

Kluczbork 100% 100%
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Powy¿sze jednostki konsolidowane s¹ metod¹ pe³n¹ (pocz¹wszy od momentu objêcia kontroli nad jednostk¹), z wyj¹tkiem

PKP CARGO International a.s. z siedzib¹ w Bratys³awie, która jest wyceniana metod¹ praw w³asnoœci.

Grupa planuje w II pó³roczu 2013 roku przeprowadziæ proces uproszczania swojej struktury miêdzy innymi poprzez

zmniejszenie liczby spó³ek zale¿nych wskutek po³¹czenia dziesiêciu spó³ek zajmuj¹cych siê utrzymaniem i napraw¹ taboru

w dwie spó³ki. Proces ten pozwoli docelowo obni¿yæ liczbê spó³ek zajmuj¹cych siê utrzymaniem i napraw¹ taboru oraz

napraw¹ maszyn elektrycznych i zestawów ko³owych z jedenastu spó³ek do trzech spó³ek:

• Spó³ki dedykowanej do napraw okresowych wagonów;

• Spó³ki dedykowanej do napraw okresowych lokomotyw;

• Spó³ki dedykowanej do napraw maszyn elektrycznych i zestawów ko³owych.

Dzia³ania w ramach procesu ³¹czenia spó³ek maj¹ na celu kontynuowanie procesu optymalizacji kosztów i usprawnienia

zarz¹dzania procesem utrzymania w Grupie.

W zwi¹zku z tym, ¿e w kwietniu 2011 roku PKP CARGO S.A. objê³o kontrolê nad PS Trade Trans Sp. z o.o.,

objê³o równie¿ kontrolê nad spó³kami poœrednio zale¿nymi. Jednostki te wyceniane s¹ w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym metod¹ praw w³asnoœci.

Nazwa jednostki zale¿nej Podstawowa dzia³alnoœæ

Miejsce rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ

udzia³ów oraz praw

do g³osów posiadanych

przez Spó³kê

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

Trade Trans Karya Sp. z o.o. Prze³adunek towarów, sk³ad celny Lublin 60,3% 60,3%

Transgaz S.A. Agencja transportowa Zalesie k. Ma³aszewicz 64,0% 64,0%

Trade Trans Sp. Z o.o. Rozliczenia finansowe Warszawa 100,0% 100,0%

PPHU „Ukpol” Sp. z o.o. Prze³adunek, us³ugi handlowe Werchrata 75,0% 75,0%

Cargosped sp. z o.o. w 2010 roku naby³o spó³kê zale¿n¹ Cargosped Terminal Braniewo sp. z o.o. W zwi¹zku z tym

PKP CARGO S.A. jest podmiotem poœrednio dominuj¹cym w stosunku do tej spó³ki. Jednostka jest konsolidowana

metod¹ pe³n¹.

Nazwa jednostki zale¿nej Podstawowa dzia³alnoœæ

Miejsce rejestracji

i prowadzenia

dzia³alnoœci

Procentowa wielkoœæ

udzia³ów oraz praw

do g³osów posiadanych

przez Spó³kê

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

Cargosped Terminal Braniewo sp. o.o. Prze³adunek towarów, sk³ad celny Braniewo 100,0% 100,0%
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12. Inwestycje w jednostkach zale¿nych i stowarzyszonych wycenianych metod¹ praw w³asnoœci

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Stan na pocz¹tek okresu obrotowego 60 514 67 063

Nabycie akcji, udzia³ów – 1 370

Sprzeda¿ udzia³ów – (761)

Udzia³ w (stratach)/zyskach inwestycji wycenianych metod¹ praw w³asnoœci 181 (5 908)

Zmiany kapita³u w³asnego z tytu³u wyp³aty dywidendy (529) (361)

Ró¿nice kursowe z przeliczenia wartoœci udzia³ów jednostki zagranicznej na dzieñ koñcz¹cy

okres sprawozdawczy – –

Przekwalifikowanie akcji/udzia³ów do aktywów trwa³ych przeznaczonych do sprzeda¿y – –

Stan na koniec okresu obrotowego 60 166 61 403

W pierwszej po³owie 2012 roku Grupa sprzeda³a udzia³y w spó³ce stowarzyszonej realizuj¹c przychód w wysokoœci

1,5 miliona z³otych. W powi¹zaniu z wartoœci¹ sprzedawanych udzia³ów wygenerowa³a zysk na transakcji w wysokoœci

738 tysiêcy z³otych.

W I po³owie 2013 roku Grupa nie sprzedawa³a ani nie kupowa³a jednostek wycenianych metod¹ praw w³asnoœci.

13. Szczegó³owe informacje o podmiotach wycenianych metod¹ praw w³asnoœci

Nazwa jednostki wycenianej metod¹ praw w³asnoœci

Procentowa wielkoœæ udzia³ów

oraz praw do g³osów

posiadanych przez Grupê

Wartoœæ bilansowa aktywów

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

Stan na

30/06/2013

Stan na

31/12/2012

% % tys. z³ tys. z³

Zak³ad Przewozów i Spedycji SPEDKOKS Sp. z o.o. 49,00 49,00 7 400 7 147

COSCO POLAND Sp. z o.o. 20,00 20,00 1 119 1 146

Pol – Rail S.r.l 35,66 35,66 5 950 5 670

PKP CARGO INTERNATIONAL a.s. 51,00 51,00 2 330 2 560

CNR CARGO WAGON Sp. z o.o.
1)

50,00 50,00 101 235

Cargosped Sk³ady Celne sp. z o.o. 50,00 50,00 0 0

Terminale Prze³adunkowe S³awków – Medyka sp. z o.o. 27,78 27,78 21 119 21 136

Trade Trans Karya Sp. z o.o. 33,50 33,50 393 536

Transgaz S.A. 35,54 35,54 3 908 3 945

Trade Trans Finance Sp. z o.o. 55,56 55,56 535 663

PPHU „Ukpol” Sp. z o.o. 41,67 41,67 1 440 1 631

Rail Cargo Spedition GmbH 20,94 20,94 1 223 1 223

Rentrans Cargo sp. Z o.o. (Szczecin) 13,30 13,30 884 749

Pol - Rail Udine

TI Ferest Cargo Service sp. Z o.o. (Rail Cargo Service Sp. z o.o. Wroc³aw) 11,11 11,11 159 170

SC TRADE TRANS TERMINAL SRL 19,45 19,45 13 344 13 344

Gdañski Terminal Kontenerowy S.A.
2)

41,93 24,07 261 359

Razem 60 166 60 514
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1)
CNR CARGO WAGON Sp. z o.o. zosta³a utworzona pod koniec 2010 roku wspólnie z chiñskim producentem wagonów Jinan Railway Vehicles Equipment

Co Ltd, nale¿¹cym do grupy China CNR Corporation Ltd. Celem przedsiêwziêcia by³o uruchomienie monta¿u wagonów. Czas dzia³alnoœci Spó³ki by³

ograniczony do 15 maja 2013 roku. Aktualnie podmiot jest w trakcie likwidacji.

2)
Gdañski Terminal Kontenerowy naby³ akcje w³asne od wiêkszoœciowych akcjonariuszy celem ich umorzenia. W wyniku tego umorzenia udzia³ Grupy

PKP Cargo w kapitale w³asnym tej spó³ki wzrós³ do 41,9%.

W prezentowanych powy¿ej okresach Grupa nie posiada³a udzia³u we wspólnych dzia³aniach (z ang. joint operations).

14. Pozosta³e aktywa finansowe

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Instrumenty finansowe wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik finansowy

Swap procentowy (IRS) – –

Swap walutowy – –

Forwardy i spoty walutowe 185 532

Terminowe transakcje stopy procentowej (FRA) – –

Inne – –

185 532

Inwestycje w udzia³y i akcje

Udzia³y i akcje w jednostkach polskich 6 020 6 020

Udzia³y i akcje w jednostkach zagranicznych 9 9

6 029 6 029

Po¿yczki i nale¿noœci wykazane po koszcie zamortyzowanym

Udzielone po¿yczki 6 663 56 342

Lokaty od 3 m-cy do 1 roku 558 010 607 955

564 673 664 297

Razem 570 887 670 858

Aktywa krótkoterminowe 558 838 659 107

Aktywa d³ugoterminowe 12 049 11 751

570 887 670 858
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15. Nale¿noœci z tytu³u dostaw i us³ug i pozosta³e nale¿noœci

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Nale¿noœci z tytu³ dostaw i us³ug 644 729 669 565

Odpis aktualizuj¹cy nale¿noœci (79 491) (87 214)

565 238 582 351

Nale¿noœci z tytu³u sprzeda¿y niefinansowych aktywów trwa³ych 73 81

Rozrachunki publiczno-prawne 20 950 19 907

Pozosta³e rozrachunki 11 474 10 303

597 735 612 642

16. Dywidendy, zmiany kapita³u zak³adowego

W okresie 6 miesiêcy zakoñczonym dnia 30 czerwca 2013 roku, Jednostka dominuj¹c¹ nie deklarowa³a wyp³aty ani

nie wyp³aca³a dywidendy.

Zmiany kapita³u zak³adowego w okresie objêtym niniejszym Œródrocznym Skonsolidowanym Sprawozdaniem

Finansowym nie wyst¹pi³y. Zmiany kapita³u podstawowego Jednostki dominuj¹cej, które nast¹pi³y po dniu bilansowym

zosta³y opisane w nocie 26.

17. Kredyty i po¿yczki otrzymane

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Zabezpieczone na maj¹tku – po koszcie zamortyzowanym

Kredyty w rachunku bie¿¹cym 2 630 30 792

Kredyty bankowe 228 492 258 307

Inne 148 213

231 270 289 312

Zobowi¹zania krótkoterminowe 68 949 96 202

Zobowi¹zania d³ugoterminowe 162 321 193 110

231 270 289 312
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17.1. Podsumowanie umów kredytowych

Jednostka dominuj¹ca

Na dzieñ 30/06/2013

Rodzaj

kredytu
Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

w walucie

w tys.

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05.10.2015 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest

sukcesywnie zwalniany.

53 000 53 000 24 520

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

21.03.2016 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest

sukcesywnie zwalniany.

36 400 36 400 19 930

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.03.2016 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych EU07,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty jest

sukcesywnie zwalniany.

36 600 36 600 24 613

kredyt

inwestycyjny

Bank Polska Kasa

Opieki S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.12.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

spalinowych ST45,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

49 200 49 200 45 100

kredyt

inwestycyjny

Polski Bank

Przedsiêbiorczoœci

S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

spalinowych ST44,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

60 000 60 000 44 123

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

39 000 39 000 33 900

kredyt

inwestycyjny

Bank Millennium

S.A.

PLN WIBOR 3M +

mar¿a

21.08.2017 Kredyt na zakup

nieruchomoœci

jest zabezpieczony

hipotek¹.

16 667 16 667 14 165

Razem 290 867 206 351
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Jednostki zale¿ne

Na dzieñ 30/06/2013

Rodzaj

kredytu
Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

w walucie

w tys.

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

Kredyt

Inwestycyjny

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

31.08.2020 Zastaw udzia³ów CTB,

porêczenie CTB,

hipoteka ³¹czna

na nieruchomoœciach

CTB, przew³aszczenie

maszyn CTB,

hipoteka zwyk³a

na nieruchomoœciach

Cargosped Sp. z o.o.

13 626 13 626 9 987

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

PKO BP PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.04.2016 Hipoteka kaucyjna

700 tys. z³, zastaw

zapasów 600 tys. z³.

1 300 1 300 247

Po¿yczka WFOŒiGW £ódŸ PLN 2,5% (sta³a

stopa

procentowa)

31.03.2024 Weksel w³asny

in blanco, nieodwo³alne

pe³nomocnictwo do r-ku

bankowego, porêczenie

PKP CARGO S.A.

1 500 1 500 718

Kredyt

inwestycyjny

BRE BANK SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.09.2016 Porêczenie PKP

CARGO S.A., udzielone

do kwoty 1.048 tys. z³.

911 911 589

Kredyt

inwestycyjny

BRE BANK SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Porêczenie PKP

CARGO SA, udzielone

do kwoty 1.028 tys. z³.

894 894 682

Kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2016 Porêczenie PKP

CARGO S.A. udzielone

do kwoty 1.380 tys. z³.

1 200 1 200 827

Kredyt

inwestycyjny

Bank Pekao S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2015 Œrodki trwa³e o wartoœci

ksiêgowej 630 tys. z³.
7 600 7 600 2 359

Kredyt

inwestycyjny

Bank Pekao S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.12.2015 Œrodki trwa³e o wartoœci

ksiêgowej 2.328 tys. z³.
18 400 18 400 6 979

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

Bank Pekao S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2014 Cesja wierzytelnoœci

na kwotê 15.000 tys. z³. 15 000 15 000 1 629

Kredyt

w rachunku

bie¿¹cym

Bank Handlowy

S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05.07.2013 Cesja wierzytelnoœci

na kwotê 30.000 tys. z³. 20 000 20 000 754

Po¿yczka

6333/12/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.03.2015 Przew³aszczenie,

zastaw rejestrowy

na maj¹tku spó³ki

88 88 54

Po¿yczka

3159/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 Przew³aszczenie,

zastaw rejestrowy

na maj¹tku spó³ki

186 186 89

Po¿yczka

3565/10/BG

BG¯ Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 Przew³aszczenie,

zastaw rejestrowy

na maj¹tku spó³ki

52 52 5

Razem 80 757 24 919
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Jednostka dominuj¹ca

Na dzieñ 31/12/2012

Rodzaj

kredytu
Nazwa banku Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

w walucie

w tys.

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05.10.2015 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

53 000 53 000 29 860

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

21.03.2016 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

36 400 36 400 23 590

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.03.2016 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych EU07,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

36 600 36 600 29 089

kredyt

inwestycyjny

Bank Polska Kasa

Opieki S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.12.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

spalinowych ST45,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

49 200 49 200 49 200

kredyt

inwestycyjny

Polski Bank

Przedsiêbiorczoœci

S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

spalinowych ST44,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

60 000 60 000 49 683

kredyt

inwestycyjny

BRE Bank S.A. PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Zastaw rejestrowy

na lokomotywach

elektrycznych ET22,

który po sp³acie

okreœlonej kwoty

jest sukcesywnie

zwalniany.

39 000 39 000 38 142

kredyt

inwestycyjny

Bank Millennium

S.A.

PLN WIBOR 3M +

mar¿a

21.08.2017 Kredyt na zakup

nieruchomoœci

jest zabezpieczony

hipotek¹.

16 667 16 667 15 555

Razem 290 867 235 119
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Jednostki zale¿ne

Na dzieñ 31/12/2012

Rodzaj

kredytu

Nazwa

banku
Waluta

Warunki

oprocento-

wania

Termin

sp³aty
Zabezpieczenia

Kwota wg

umowy

w walucie

w tys.

Kwota

wg

umowy

w tys. z³

Zobowi¹zanie

w tys. z³

Kredyt

Inwestycyjny

BGK PLN WIBOR 3M +

mar¿a

31.08.2020 Zastaw udzia³ów CTB,

porêczenie CTB, hipoteka ³¹czna

na nieruchomoœciach CTB,

przew³aszczenie maszyn CTB,

hipoteka zwyk³a

na nieruchomoœciach Cargosped

Sp. z o.o.

13 626 13 626 10 555

Kredyt

inwestycyjny

BRE

BANK SA

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.09.2016 Porêczenie PKP CARGO S.A.,

udzielone do kwoty 1.048 tys. z³.
911 911 679

Kredyt

inwestycyjny

BRE

BANK SA

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2017 Porêczenie PKP CARGO S.A.,

udzielone do kwoty 1.028 tys. z³.
894 893 767

Po¿yczka

6333/12/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.03.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki 88 88 23

Po¿yczka

2206/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.02.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki 364 364 107

Po¿yczka

3159/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.08.2015 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki 186 186 15

Po¿yczka

3565/10/BG

BG¯

Leasing

Sp. z o.o.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.09.2013 przew³aszczenie, zastaw

rejestrowy na maj¹tku spó³ki 52 52 69

Kredyt

inwestycyjny

BRE

Bank S.A.

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31.10.2016 Porêczenie PKP CARGO S.A.

udzielone do kwoty 1 380 tys. z³.
1 200 1 200 952

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

30.06.2013 1) pe³nomocnictwo do

dysponowania rachunkami

bie¿¹cymi Kredytobiorcy

prowadzonymi przez Bank;

2) oœwiadczenie o poddaniu siê

egzekucji do kwoty

PLN 37,5 mln;

3) przelew wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych kontraktów

25 000 25 000 18 977

Kredyt w r-ku

bie¿¹cym

CITI

Handlowy

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

05.07.2013 1) oœwiadczenie o poddaniu siê

egzekucji do kwoty PLN 24 mln;

2) przelew wierzytelnoœci z tytu³u

zawartych/zafakturowanych

wierzytelnoœci

20 000 20 000 11 166

Kredyt

inwestycyjny

Pekao SA PLN WIBOR 1M +

mar¿a

31-12-2015 1) przelew wierzytelnoœci,

2) pe³nomocnictwo do rachunków

w banku, 3) oœwiadczenie

o dobrowolnym poddaniu siê

egzekucji, 4) zastaw rejestrowy.

5) umowa przelewu praw

z umowy ubezpieczenia

26 000 26 000 10 234

Limit

kredytowy

PKO BP

ELBL¥G

PLN WIBOR 1M +

mar¿a

15.04.2013 Hipoteka kaucyjna
1 300 1 300 649

Razem 89 620 54 193
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17.2 Naruszenie postanowieñ umowy kredytowej

W czasie trwania umów kredytowych nie dosz³o do naruszeñ zawartych w umowach kowenantów.

17.3 Pozosta³e zobowi¹zania finansowe

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Ujemna wycena pochodnych instrumentów finansowych

Swap procentowy (IRS) 2 774 737

Swap walutowy – –

Forwardy i spoty walutowe 1 964 –

Terminowe transakcje stopy procentowej (FRA) – –

Inne – –

Razem 4 738 737

Zobowi¹zania krótkoterminowe 4 738 737

Zobowi¹zania d³ugoterminowe – –

4 738 737

18. Pozosta³e rezerwy

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Rezerwa na karê UOKIK 6 630 16 576

Rezerwa na kary (pozosta³e) 2 238 2 339

Pozosta³e rezerwy 6 642 8 234

15 510 27 149

Rezerwy krótkoterminowe 15 425 27 064

Rezerwy d³ugoterminowe 85 85

15 510 27 149
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Pozosta³e rezerwy Rezerwa

na karê

UOKiK

Rezerwa

na kary

(pozosta³e)

Rezerwa

na sprawy

pracownicze

Pozosta³e

rezerwy

(w tym sprawy

s¹dowe) RAZEM

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Stan na 1 stycznia 2013 r. 16 576 2 339 3 132 5 102 27 149

Zawi¹zanie rezerw – – – 467 467

Rozwi¹zanie (9 946) (40) (1 655) (105) (11 746)

Wykorzystanie – (61) – (299) (360)

Koszty odsetek – – – – –

Stan na 30 czerwca 2013 r. 6 630 2 238 1 477 5 165 15 510

Rezerwy na karê UOKiK

Rezerwa reprezentuje karê pieniê¿n¹ w kwocie 16.575.676,95 z³ na³o¿on¹ w dniu 31 grudnia 2012 r. przez Urz¹d Ochrony

Konkurencji i Konsumentów Delegatura we Wroc³awiu (na podstawie decyzji nr RWR, 44/2012, w której stwierdzi³

nadu¿ywanie przez PKP CARGO S.A. pozycji dominuj¹cej). Podstaw¹ wydania przez Prezesa UOKiK tej decyzji

by³o stwierdzenie stosowania przez PKP CARGO S.A. praktyki polegaj¹cej na utrudnianiu partnerowi biznesowemu

mo¿liwoœci konkurowania ze spó³kami spedycyjnymi nale¿¹cymi do grupy kapita³owej PKP CARGO. Dnia 17 stycznia

2013 r. zosta³o z³o¿one do S¹du Okrêgowego w Warszawie – S¹d Ochronny Konkurencji i Konsumentów

(za poœrednictwem Prezesa UOKIK) odwo³anie, w którym spó³ka PKP CARGO S.A. wnosi m.in. o zmianê zaskar¿onej

decyzji w ca³oœci, poprzez niestwierdzenie stosowania zarzucanej praktyki. Decyzja UOKiK jest nieprawomocna.

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku Grupa przeanalizowa³a ostatnie wydarzenia i ponownie dokona³a kalkulacji rezerwy

na rozpoznane i policzalne ryzyko zwi¹zane z postêpowaniem UOKiK przeciwko Grupie, które zdaniem Grupy stanowi

najlepszy szacunek kwoty, której zap³ata jest prawdopodobna. W przypadku na³o¿enia jakichkolwiek kar, ich wysokoœæ

uzale¿niona jest od przysz³ych zdarzeñ, których wynik jest niepewny, zatem w konsekwencji wysokoœæ rezerw mo¿e ulec

zmianie w okresach przysz³ych.

Rezerwa na sprawy pracownicze

W wyniku przegl¹du roszczeñ by³ych pracowników wobec Jednostki dominuj¹cej na dzieñ 30 czerwca 2013 roku,

Zarz¹d oceni³, ¿e rezerwa w kwocie 1.477 tysiêcy z³otych jest najlepszym szacunkiem potencjalnego zobowi¹zania Grupy

z tytu³u tych spraw. W zwi¹zku z tym nadwy¿ka rezerwy ponad kwotê szacunku zosta³a rozwi¹zana.
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19. Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug oraz pozosta³e zobowi¹zania

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Zobowi¹zania z tytu³u dostaw i us³ug 277 820 305 654

Rozliczenia miêdzyokresowe bierne kosztów 15 296 9 667

Zobowi¹zania z tytu³u zakupu niefinansowych akt.trw 193 671 243 450

Rozrachunki publiczno-prawne 107 257 112 326

Rozrachunki z pracownikami 80 456 83 673

Rozrachunki z tytu³u zabezpieczeñ (kaucje i wadia) 24 771 23 371

Rozliczenia z Vat 60 637 46 916

Pozosta³e rozrachunki 18 006 8 871

777 914 833 928

Zobowi¹zania krótkoterminowe 642 392 682 149

Zobowi¹zania d³ugoterminowe 135 522 151 779

777 914 833 928

20. Zobowi¹zania krótko- i d³ugoterminowe z tytu³u leasingu finansowego oraz umów dzier¿awy

z opcj¹ wykupu

Minimalne op³aty leasingowe

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Nie d³u¿ej ni¿ 1 rok 143 444 135 963

D³u¿ej ni¿ 1 rok i do 5 lat 331 687 363 510

Powy¿ej 5 lat 80 704 93 574

555 835 593 047

Minus przysz³e obci¹¿enia finansowe (51 788) (55 496)

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych 504 047 537 551
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Wartoœæ minimalnych op³at leasingowych

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Nie d³u¿ej ni¿ 1 rok 127 884 118 668

D³u¿ej ni¿ 1 rok i do 5 lat 300 829 326 729

Powy¿ej 5 lat 75 334 92 154

Wartoœæ bie¿¹ca minimalnych op³at leasingowych 504 047 537 551

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Uwzglêdnione w sprawozdaniu finansowym jako:

Zobowi¹zania krótkoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 127 884 118 668

Zobowi¹zania d³ugoterminowe z tytu³u leasingu oraz umów dzier¿awy z opcj¹ wykupu 376 163 418 883

504 047 537 551
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21. Programy œwiadczeñ pracowniczych

Kwota ujêta w sprawozdaniu z sytuacji finansowej wynikaj¹ca ze zobowi¹zañ podmiotu dotycz¹cych programów

œwiadczeñ pracowniczych przedstawia siê nastêpuj¹co:

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Programy okreœlonych œwiadczeñ po okresie zatrudnienia

– odprawy emerytalne i rentowe 152 402 152 401

– odpisy na ZFŒS dla emerytów i rencistów 162 177 162 177

– œwiadczenia przejazdowe 40 627 40 627

Pozosta³e d³ugoterminowe œwiadczenia pracownicze

– nagrody jubileuszowe 337 415 337 374

Œwiadczenia krótkoterminowe

– pozosta³e œwiadczenia dla pracowników (niewykorzystane urlopy) 32 473 23 864

Razem 725 094 716 443

w tym:

– czêœæ d³ugoterminowa 616 274 616 274

– czêœæ krótkoterminowa 108 820 100 169

Razem 725 094 716 443

Za³o¿enia do rezerwy na œwiadczenia przejazdowe (obejmuj¹ce ulgi transportowe dla pracowników, ich wspó³ma³¿onków

i dzieci, emerytów i rencistów oraz osób pobieraj¹cych kolejowe œwiadczenia przedemerytalne) zosta³y ustalone

na podstawie wypracowanych uzgodnieñ pomiêdzy Spó³k¹ a stron¹ zwi¹zkow¹ (negocjacje prowadzono miêdzy

wrzeœniem 2012 roku, a lutym 2013 roku). Wypracowane porozumienie obowi¹zuje do koñca 2013 roku. Strony

zobowi¹za³y siê do kontynuowania rozmów w II po³owie 2013 roku celem wypracowania rozwi¹zañ dotycz¹cych

roku 2014 i lat kolejnych. W wyniku tych negocjacji aktualnie obowi¹zuj¹ce uzgodnienia mog¹ siê zmieniæ, co wp³ynie

równie¿ na wysokoœæ rezerwy w przysz³oœci.
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22. Instrumenty finansowe – Kategorie i klasy instrumentów finansowych

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik finansowy – 65

Instrumenty finansowe zabezpieczaj¹ce 185 467

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnoœci – –

Aktywa finansowe dostêpne do sprzeda¿y – –

Po¿yczki i nale¿noœci 1 384 754 1 434 737

Razem aktywa wed³ug kategorii 1 384 939 1 435 269

Zobowi¹zania finansowe

Zobowi¹zania finansowe wyceniane w wartoœci godziwej przez wynik finansowy 2 831 –

Zobowi¹zania z tytu³u instrumentów pochodnych wyznaczone jako instrumenty zabezpieczaj¹ce

– rachunkowoœæ zabezpieczeñ 1 907 737

Zobowi¹zania finansowe wyceniane wed³ug zamortyzowanego kosztu 718 057 848 083

Instrumenty finansowe zabezpieczaj¹ce

Zobowi¹zania wy³¹czone z zakresu MSR 39 (leasing finansowy) 504 047 537 551

Razem zobowi¹zania wed³ug kategorii 1 226 842 1 386 371
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Instrumenty finansowe w podziale na klasy Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Udzia³y i akcje w spó³kach – –

Nale¿noœci handlowe 565 238 582 351

Nale¿noœci ze sprzeda¿y maj¹tku trwa³ego 73 81

Udzielone po¿yczki 6 663 56 342

Lokaty bankowe 558 010 607 955

Œrodki pieniê¿ne 254 770 188 008

Aktywa z wyceny instrumentów pochodnych i wbudowanych, w tym: – –

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie wartoœci godziwej – –

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie przep³ywów pieniê¿nych 185 467

Instrumenty pochodne – przeznaczone do obrotu – 65

Razem aktywa finansowe 1 384 939 1 435 269

Emisja d³u¿nych papierów wartoœciowych –

Kredyty i po¿yczki 231 270 289 312

Zobowi¹zania handlowe 293 116 315 321

Zobowi¹zania z tytu³u nabycia maj¹tku trwa³ego 193 671 243 450

Leasing finansowy 504 047 537 551

Wycena instrumentów pochodnych i wbudowanych, w tym – –

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie wartoœci godziwej – –

Instrumenty pochodne – zabezpieczenie przep³ywów pieniê¿nych 1 907 737

Instrumenty pochodne – przeznaczone do obrotu 2 831 –

Razem zobowi¹zania finansowe 1 226 842 1 386 371

23. Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty

Dla celów sporz¹dzenia rachunku przep³ywów pieniê¿nych œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty obejmuj¹ œrodki pieniê¿ne

w kasie i na rachunkach bankowych z uwzglêdnieniem lokat z terminem zapadalnoœci do 3 miesiêcy.

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Œrodki pieniê¿ne w kasie i na rachunkach bankowych 61 517 77 231

Lokaty bankowe do 3 miesiêcy 193 253 110 777

254 770 188 008

Œrodki pieniê¿ne i ich ekwiwalenty sklasyfikowane do zbycia – –

254 770 188 008
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24. Transakcje z podmiotami powi¹zanymi

24.1 Transakcje handlowe

6 miesiêcy do 30/06/2013 Stan na 30/06/2013

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca 948 49 474 545 2 014

Jednostki wspó³zale¿ne – – – –

Jednostki stowarzyszone 10 572 104 409 –

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 44 740 739 298 9 347 170 999

6 miesiêcy do 30/06/2012 Stan na 31/12/2012

Sprzeda¿

podmiotom

powi¹zanym

Zakupy

od podmiotów

powi¹zanych

Nale¿noœci

od podmiotów

powi¹zanych

Zobowi¹zania

wobec podmiotów

powi¹zanych

tys. z³ tys. z³ tys. z³ tys. z³

Jednostka dominuj¹ca (PKP S.A.) 940 53 556 1 292 10 489

Jednostki wspó³zale¿ne 8 – 1 –

Jednostki stowarzyszone 37 327 298 2 908 42

Pozosta³e podmioty powi¹zane z grupy PKP S.A. 52 657 785 724 10 817 136 451
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24.2 Po¿yczki udzielone/zaci¹gniête od podmiotów powi¹zanych

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Po¿yczki udzielone jednostkom powi¹zanym – 50 000

Po¿yczki otrzymane od jednostek powi¹zanych – –

Po¿yczka udzielana cz³onkom zarz¹du – –

– 50 000

W grudniu 2012 roku PKP CARGO udzieli³a po¿yczki spó³ce z grupy kapita³owej PKP S.A. na kwotê 50.000.000 z³otych

z terminem sp³aty do 31 maja 2013 roku. Po¿yczki zosta³y udzielone na warunkach rynkowych.

24.3 Wynagrodzenia Cz³onków Naczelnego Kierownictwa

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia cz³onków Zarz¹du Jednostki dominuj¹cej w roku obrotowym

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Œwiadczenia krótkoterminowe 1 157 691

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia 102 –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy 264 –

1 523 691

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia cz³onków Rady Nadzorczej Jednostki dominuj¹cym w roku obrotowym

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Œwiadczenia krótkoterminowe 160 172

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy – –

160 172
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6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia pozosta³ych cz³onków naczelnego kierownictwa (Pe³nomocników-Dyrektor Zarz¹dzaj¹cy)

w roku obrotowym przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Œwiadczenia krótkoterminowe 314 –

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy 22 –

336 –

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia Cz³onków Zarz¹dów Jednostek zale¿nych

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Œwiadczenia krótkoterminowe 3 478 3 896

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe 4 3

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy 58 –

3 540 3 899

6 miesiêcy do

30/06/2013

6 miesiêcy do

30/06/2012

tys. z³ tys. z³

Wynagrodzenia Cz³onków Rad Nadzorczych Jednostek zale¿nych

przedstawia³y siê nastêpuj¹co:

Œwiadczenia krótkoterminowe 1 204 1 319

Œwiadczenia po okresie zatrudnienia – –

Pozosta³e œwiadczenia d³ugoterminowe – –

P³atnoœci na bazie akcji w³asnych – –

Œwiadczenia z tytu³u rozwi¹zania stosunku pracy – –

1 204 1 319
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25. Zobowi¹zania warunkowe

Stan na 30/06/2013 Stan na 31/12/2012

tys. z³ tys. z³

Porêczenia dla spó³ek zale¿nych (i) 24 450 31 951

Gwarancje wystawione przez banki na zlecenie PKP Cargo S.A. (ii) 27 436 34 898

Postêpowania UOKIK (iii) 11 731 1 786

Gwarancje otrzymane przez spó³ki Grupy Kapita³owej PKP CARGO z prawem regresu (iv) 45 150 74 600

108 767 143 235

(i) Udzielone porêczenia, gwarancje dla spó³ek zale¿nych

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Jednostkê dominuj¹c¹ dla PKP Cargo

Service Sp. z o.o. (porêczenie umowy o linie wielowalutow¹), Gorzów Wagony sp. z o.o. (porêczenie umowy leasingu

operacyjnego), PKP Cargo Tabor Ostrów Wielkopolski sp. z o.o. (porêczenie dwóch kredytów inwestycyjnych),

PKP Cargo Tabor Pomorski Sp. z o.o. (porêczenie umowy kredytowej) oraz PKP Cargo Tabor Karsznice sp. z o.o.

(porêczenie umowy po¿yczki).

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku obowi¹zywa³y porêczenia udzielone przez Jednostkê dominuj¹c¹ dla PKP Cargo Service

Sp. z o.o. (porêczenie wekslowe zap³aty d³ugu celnego oraz porêczenie umowy o linie wielowalutow¹), Gorzów Wagony

Sp. z o.o. (porêczenie umowy leasingu operacyjnego), PKP Cargo Tabor Ostrów Wielkopolski Sp. z o.o. (porêczenie

dwóch kredytów inwestycyjnych), PKP Cargo Tabor Pomorski Sp. z o.o. (porêczenie umowy kredytowej).

(ii) Gwarancje wystawione przez banki na zlecenie PKP CARGO S.A.

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Spó³ki na rzecz

kontrahentów handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 100 tysiêcy z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego

wykonania umów handlowych (o wartoœci 27.336 tysiêcy z³otych).

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku obowi¹zywa³y gwarancje wystawione przez banki na zlecenie Grupy na rzecz

kontrahentów handlowych. Gwarancje obejmowa³y wadia (o wartoœci 12.392 tysiêcy z³otych) oraz gwarancje nale¿ytego

wykonania umów handlowych (o wartoœci 22.506 tysiêcy z³otych).

(iii) Postêpowania prowadzone przez UOKIK

Decyzj¹ z dnia 26 lipca 2012 roku Prezes UOKiK na³o¿y³ na PKP CARGO S.A. karê w wysokoœci 1.785.557,65 z³otych

z tytu³u zw³oki w wykonaniu decyzji Prezesa UOKiK z dnia 31 grudnia 2004 roku (DOK 142/04) dotycz¹cej

nieuzasadnionego ró¿nicowania upustów przy przewozach wêgla. W dniu 10 sierpnia 2012 roku Spó³ka z³o¿y³a odwo³anie

od decyzji Prezesa UOKIK do S¹d Ochronny Konkurencji i Konsumentów w Warszawie. Decyzja UOKiK jest

nieprawomocna. Status tej sprawy nie zmieni³ siê od stanu opisanego w sprawozdaniu finansowym za rok zakoñczony

dnia 31 grudnia 2012 roku i pozostaje zobowi¹zaniem warunkowym.

Spó³ka ujmuje dodatkowo jako zobowi¹zanie warunkowe czêœæ rezerwy na UOKIK (9.945 tysiêcy z³otych), która

nie zosta³a rozpoznana na rezerwach na zobowi¹zania na dzieñ 30 czerwca 2013. W przypadku negatywnego

rozstrzygniêcia sprawy opisanej w nocie 19, Spó³ka bêdzie zobowi¹zana do zap³aty tego zobowi¹zania.

(iv) Gwarancje otrzymane przez spó³ki Grupy Kapita³owej PKP CARGO z prawem regresu

Na dzieñ 30 czerwca 2013 roku spó³ka zale¿na PS Trade Trans Sp. z o.o. posiada³a zawarte umowy gwarancyjne z prawem

regresu z trzema firmami ubezpieczeniowymi na ³¹czn¹ kwotê 45.150 tysiêcy z³otych.

Na dzieñ 31 grudnia 2012 roku spó³ka zale¿na PS Trade Trans Sp. z o.o. posiada³a zawarte umowy gwarancyjne z prawem

regresu z trzema firmami ubezpieczeniowymi na ³¹czn¹ kwotê 74.600 tysiêcy z³otych.
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26. Zobowi¹zania do poniesienia wydatków na niefinansowe aktywa trwa³e

W maju 2013 r Spó³ka podpisa³a umowê z kontrahentem na wykonanie modernizacji 30 sztuk lokomotyw spalinowych

serii SM-48. Zobowi¹zanie z tytu³u przedmiotowej umowy wynosiæ bêdzie ³¹cznie miêdzy 178,7 a 181,4 miliona z³otych,

w zale¿noœci od spe³nienia okreœlonych warunków technicznych. Harmonogram prac przewiduje wykonanie wszystkich

modernizacji w okresie sierpieñ–listopad br.

Spó³ka zawar³a równie¿ umowê z kontrahentem na budowê i wyposa¿enie kolejowego terminala intermodalnego na stacji

Poznañ-Franowo. Wartoœæ przysz³ego zobowi¹zania wynikaj¹cego z tej umowy to 17,6 miliona z³otych, a prace objête

umow¹ maj¹ siê zakoñczyæ w II po³owie 2013 roku.

27. Zdarzenia po dniu bilansowym

W dniu 8 lipca 2013 roku zosta³y podjête Uchwa³y przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w zakresie zmiany kapita³u

w³asnego. Uchwa³y obejmuj¹:

a) podniesienie kapita³u zak³adowego Spó³ki o kwotê 1.000 z³otych (poprzez emisjê 1 akcji) o cenie emisyjnej 117.080.467

z³otych; ró¿nica pomiêdzy wartoœci¹ emisyjn¹ a wartoœci¹ nominaln¹ akcji (w kwocie 117.079.467 z³otych) zostanie

przekazana na kapita³ zapasowy Spó³ki; akcja zostanie objêta przez PKP S.A. i pokryta aportem rzeczowego maj¹tku

trwa³ego (nieruchomoœci),

b) obni¿enie kapita³u podstawowego o kwotê 722.300.250 z³otych poprzez zmniejszenie wartoœci nominalnej akcji

z 1.000 z³otych na 750 z³otych; z tej kwoty 582.317.761,62 z³otych zostanie przekazane na pokrycie strat z lat ubieg³ych

(w sprawozdaniach finansowych przygotowywanych zgodnie z PSR), a pozosta³a kwota (139.982.488,38 z³otych)

zostanie przeniesiona na kapita³ rezerwowy (z przeznaczeniem tylko na pokrycie ewentualnych strat z przysz³ych

okresów sprawozdawczych);

c) podzia³ akcji (split) w stosunku 1:15, po czym wartoœæ nominalna jednej akcji zmieni siê z 750 z³otych na 50 z³otych;

wszystkie akcje imienne Spó³ki, oprócz akcji imiennej serii L, zostan¹ zamienione na akcje na okaziciela.

Powy¿sze zmiany do dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie zosta³y zarejestrowane w Krajowym Rejestrze

S¹dowym.

W dniu 8 lipca 2013 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie PKP CARGO S.A. w podjêtych uchwa³ach postanowi³o o:

• sporz¹dzaniu jednostkowych sprawozdañ finansowych Spó³ki oraz skonsolidowanych sprawozdañ finansowych

Spó³ki zgodnie z Miêdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczoœci Finansowej (pod warunkiem z³o¿enia przez

Spó³kê wniosku o zatwierdzenie przez Komisjê Nadzoru Finansowego prospektu emisyjnego Spó³ki, co spe³ni³o siê

25 lipca 2013 roku)

• dematerializacji akcji Spó³ki,

• ubieganiu siê o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spó³ki do obrotu na rynku regulowanym GPW.
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28. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego

Niniejsze Œródroczne Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe zosta³o zatwierdzone do publikacji przez Zarz¹d w dniu

20 sierpnia 2013 roku.

Podpisy wszystkich Cz³onków Zarz¹du PKP CARGO S.A.

Zarz¹d Spó³ki

£ukasz Boroñ Prezes Zarz¹du

Adam Purwin Cz³onek Zarz¹du

Sylwester Sigiel Cz³onek Zarz¹du

Warszawa, dnia 20 sierpnia 2013 roku
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Za³¹cznik 1 – Uchwa³a w sprawie Dopuszczenia

Uchwa³a nr 6/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

PKP CARGO Spó³ka Akcyjna z siedzib¹ w Warszawie

z dnia 08 lipca 2013 roku

w sprawie dematerializacji akcji Spó³ki oraz ubiegania siê o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spó³ki

do obrotu na rynku regulowanym GPW

Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3a i 3b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania

instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spó³kach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2009,

Nr 185 poz. 1439 ze zm., „Ustawa o Ofercie”) oraz na podstawie art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie

instrumentami finansowymi (tekst jednolity: Dz. U. 2010, Nr 211 poz. 1384, ze zm.; „Ustawa o Obrocie”), Zwyczajne

Walne Zgromadzenie PKP CARGO Spó³ka Akcyjna („Spó³ka”) uchwala, co nastêpuje:

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spó³ki niniejszym postanawia o wyra¿eniu zgody na podjêcie wszelkich czynnoœci

maj¹cych na celu przeprowadzenie pierwszej oferty publicznej akcji Spó³ki („Oferta Publiczna”) oraz dopuszczenie

i wprowadzenie wszystkich istniej¹cych akcji zwyk³ych na okaziciela serii A Spó³ki (uwzglêdniaj¹c rejestracjê podzia³u

akcji dokonanego Uchwa³¹ niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 5/2013), tj. 43.338.000 (czterdzieœci

trzy miliony trzysta trzydzieœci osiem tysiêcy) akcji) oraz wszystkich istniej¹cych akcji zwyk³ych imiennych serii B

(uwzglêdniaj¹c rejestracjê podwy¿szenia kapita³u zak³adowego Spó³ki dokonanego Uchwa³¹ niniejszego Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia nr 1/2013 oraz rejestracjê podzia³u akcji dokonanego Uchwa³¹ niniejszego Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia nr 5/2013), tj. 15 (piêtnastu) akcji („Akcje”) do obrotu na rynku regulowanym, w tym na:

1) ubieganie siê o dopuszczenie oraz wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gie³dê

Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A. („GPW”), oraz

2) zawarcie umowy o rejestracjê Akcji w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt

Papierów Wartoœciowych S.A. („KDPW”) oraz ich dematerializacjê zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie.

§ 2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spó³ki niniejszym upowa¿nia Zarz¹d Spó³ki do podjêcia wszelkich dzia³añ prawnych

i faktycznych, zgodnie z wymogami okreœlonymi w przepisach prawa oraz regulacjach, uchwa³ach b¹dŸ wytycznych

GPW, KDPW oraz Komisji Nadzoru Finansowego, niezbêdnych do:

1) przeprowadzenia Oferty Publicznej,

2) dematerializacji Akcji, w tym w szczególnoœci do zawarcia, zgodnie z wymogami Ustawy o Obrocie, umowy

z KDPW o rejestracjê Akcji w depozycie papierów wartoœciowych prowadzonym przez KDPW, oraz

3) dopuszczenia oraz wprowadzenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW.

§ 3

Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia.
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Za³¹cznik 2 – Projekt Statutu

(Statut w wersji zmienionej przez Walne Zgromadzenie z dnia 2 paŸdziernika 2013 r. Powy¿sze zmiany

na Datê Prospektu nie zosta³y zarejestrowane)

STATUT

PKP CARGO SPÓ£KA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Za³o¿ycielem Spó³ki s¹ Polskie Koleje Pañstwowe S.A. (zwane dalej: „PKP S.A.”).

2. Spó³ka zosta³a utworzona na czas nieoznaczony.

3. Spó³ka prowadzi dzia³alnoœæ pod firm¹: PKP CARGO Spó³ka Akcyjna i mo¿e u¿ywaæ skrótu firmy:

PKP CARGO S.A.

4. Spó³ka mo¿e u¿ywaæ wyró¿niaj¹cego j¹ znaku graficznego.

5. Siedzib¹ Spó³ki jest Warszawa.

§ 2

Spó³ka dzia³a na podstawie Kodeksu spó³ek handlowych, Ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji PKP,

niniejszego Statutu oraz innych w³aœciwych przepisów.

§ 3

1. Spó³ka prowadzi dzia³alnoœæ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

2. W zakresie swojej dzia³alnoœci Spó³ka mo¿e tworzyæ oddzia³y, filie, przedstawicielstwa, zak³ady, przedsiêbiorstwa

oraz inne placówki, uczestniczyæ w organizacjach gospodarczych na terenie kraju i za granic¹, zak³adaæ inne spó³ki

krajowe i zagraniczne, jak równie¿ przystêpowaæ do innych spó³ek.

§ 4

Spó³ka mo¿e emitowaæ obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszeñstwa.

II. PRZEDMIOT DZIA£ALNOŒCI

§ 5

1. Przedmiotem dzia³alnoœci Spó³ki jest:

1) dzia³alnoœæ zwi¹zana z transportem i gospodark¹ magazynow¹, w tym:

a) transport kolejowy pasa¿erski miêdzymiastowy PKD – 49.10.Z,

b) transport kolejowy towarów PKD – 49.20.Z,

c) magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych PKD – 52.10.A,

d) magazynowanie i przechowywanie pozosta³ych towarów PKD – 52.10.B,

e) dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca transport l¹dowy PKD – 52.21.Z,

f) prze³adunek towarów w pozosta³ych punktach prze³adunkowych PKD – 52.24.C,

g) dzia³alnoœæ pozosta³ych agencji transportowych PKD – 52.29.C;

2) dzia³alnoœæ zwi¹zana z handlem hurtowym i detalicznym; napraw¹ pojazdów samochodowych, wy³¹czaj¹c

motocykle, w tym:

a) konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD – 45.20.Z,

b) sprzeda¿ hurtowa czêœci i akcesoriów do pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli

PKD – 45.31.Z,
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c) sprzeda¿ detaliczna czêœci i akcesoriów do pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli

PKD – 45.32.Z,

d) sprzeda¿ hurtowa pozosta³ych maszyn i urz¹dzeñ PKD – 46.69.Z,

e) sprzeda¿ hurtowa paliw i produktów pochodnych PKD – 46.71.Z,

f) sprzeda¿ hurtowa odpadów i z³omu PKD – 46.77.Z,

g) sprzeda¿ hurtowa niewyspecjalizowana PKD – 46.90.Z,

h) sprzeda¿ detaliczna paliw do pojazdów silnikowych na stacjach paliw PKD – 47.30.Z,

i) sprzeda¿ detaliczna dywanów, chodników i innych pokryæ pod³ogowych oraz pokryæ œciennych

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.53.Z,

j) sprzeda¿ detaliczna ksi¹¿ek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.61.Z,

k) sprzeda¿ detaliczna gazet i artyku³ów piœmiennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

PKD – 47.62.Z,

l) sprzeda¿ detaliczna kwiatów, roœlin, nasion, nawozów, ¿ywych zwierz¹t domowych, karmy dla zwierz¹t

domowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.76.Z,

m) sprzeda¿ detaliczna pozosta³ych nowych wyrobów prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

PKD – 47.78.Z,

n) sprzeda¿ detaliczna artyku³ów u¿ywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.79.Z,

o) sprzeda¿ detaliczna prowadzona przez domy sprzeda¿y wysy³kowej lub Internet PKD – 47.91.Z,

p) pozosta³a sprzeda¿ detaliczna prowadzona poza sieci¹ sklepow¹, straganami i targowiskami PKD

– 47.99.Z;

3) dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna, w tym:

a) badania i analizy zwi¹zane z jakoœci¹ ¿ywnoœci PKD – 71.20.A,

b) pozosta³e badania i analizy techniczne PKD – 71.20.B,

c) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii PKD – 72.11.Z,

d) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozosta³ych nauk przyrodniczych i technicznych

PKD – 72.19.Z,

e) dzia³alnoœæ agencji reklamowych PKD – 73.11.Z,

f) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji PKD – 73.12.A,

g) poœrednictwo w sprzeda¿y miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych PKD – 73.12.B,

h) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)

PKD – 73.12.C,

i) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w pozosta³ych mediach PKD – 73.12.D,

j) pozosta³a dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD

– 74.90.Z;

4) dzia³alnoœæ zwi¹zana z budownictwem, w tym:

a) realizacja projektów budowlanych zwi¹zanych ze wznoszeniem budynków PKD – 41.10.Z,

b) roboty zwi¹zane z budow¹ dróg i autostrad PKD – 42.11.Z,

c) roboty zwi¹zane z budow¹ dróg szynowych i kolei podziemnej PKD – 42.12.Z,

d) roboty zwi¹zane z budow¹ mostów i tuneli PKD – 42.13.Z,

e) roboty zwi¹zane z budow¹ ruroci¹gów przesy³owych i sieci rozdzielczych PKD – 42.21.Z,

f) roboty zwi¹zane z budow¹ linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych PKD – 42.22.Z,

g) roboty zwi¹zane z budow¹ obiektów in¿ynierii wodnej PKD – 42.91.Z,

h) roboty zwi¹zane z budow¹ pozosta³ych obiektów in¿ynierii l¹dowej i wodnej, gdzie indziej

niesklasyfikowane PKD – 42.99.Z;

5) dzia³alnoœæ zwi¹zana z obs³ug¹ rynku nieruchomoœci, w tym:

a) kupno i sprzeda¿ nieruchomoœci na w³asny rachunek PKD – 68.10.Z,
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b) wynajem i zarz¹dzanie nieruchomoœciami w³asnymi lub dzier¿awionym PKD – 68.20.Z,

c) zarz¹dzanie nieruchomoœciami wykonywane na zlecenie PKD – 68.32.Z;

6) dzia³alnoœæ w zakresie us³ug administrowania i dzia³alnoœæ wspieraj¹ca, w tym:

a) wynajem i dzier¿awa pozosta³ych pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD – 77.12.Z,

b) wynajem i dzier¿awa pozosta³ych maszyn, urz¹dzeñ oraz dóbr materialnych, gdzie indziej

niesklasyfikowane PKD – 77.39.Z,

c) dzia³alnoœæ pomocnicza zwi¹zana z utrzymaniem porz¹dku w budynkach PKD – 81.10.Z;

7) dzia³alnoœæ zwi¹zana z zakwaterowaniem i us³ugami gastronomicznymi, w tym:

a) hotele i podobne obiekty zakwaterowania PKD – 55.10.Z,

b) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwa³ego zakwaterowania PKD – 55.20.Z,

c) pozosta³e zakwaterowanie PKD – 55.90.Z,

d) restauracje i inne sta³e placówki gastronomiczne PKD – 56.10.A;

8) dzia³alnoœæ zwi¹zana z kultur¹, rozrywk¹ i rekreacj¹, w tym:

a) dzia³alnoœæ muzeów PKD – 91.02.Z,

b) dzia³alnoœæ historycznych miejsc i budynków oraz podobnych atrakcji turystycznych PKD – 91.03.Z;

9) inna dzia³alnoœæ, w tym:

a) naprawa i konserwacja pozosta³ego sprzêtu transportowego PKD – 33.17.Z,

b) wytwarzanie i zaopatrywanie w parê wodn¹, gor¹c¹ wodê i powietrze do uk³adów klimatyzacyjnych

PKD – 35.30.Z,

c) pozosta³e poœrednictwo pieniê¿ne PKD – 64.19.Z,

d) pozosta³e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD – 85.59.B.; oraz

ka¿da dzia³alnoœæ zwi¹zana z dzia³alnoœci¹ wymienion¹ powy¿ej.

2. Zmiana niniejszego Statutu polegaj¹ca na istotnej zmianie przedmiotu dzia³alnoœci Spó³ki (art. 416 § 1 Kodeksu

spó³ek handlowych) nie wymaga wykupu akcji tych akcjonariuszy, którzy nie zgadzaj¹ siê na zmianê, je¿eli uchwa³a

Walnego Zgromadzenia w tej sprawie powziêta bêdzie wiêkszoœci¹ dwóch trzecich g³osów w obecnoœci osób

reprezentuj¹cych co najmniej po³owê kapita³u zak³adowego.

3. W przypadku, gdy na prowadzenie okreœlonej dzia³alnoœci w ramach przedsiêbiorstwa Spó³ki przepisy wymagaj¹

uzyskania specjalnych zezwoleñ lub koncesji wydawanych przez w³aœciwe organy administracji pañstwowej lub

samorz¹dowej, dzia³alnoœæ ta mo¿e byæ podjêta dopiero po ich uzyskaniu.

4. Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z powszechnym obowi¹zkiem obrony oraz obrony cywilnej (Ustawa z dnia

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony Rzeczypospolitej Polskiej – Dz. U. z 2012 r.,

poz. 461, z póŸn. zm.). Koordynacja zadañ wykonywanych przez Spó³kê w zakresie powszechnego obowi¹zku

obrony podporz¹dkowana jest Prezesowi Zarz¹du PKP S.A. Wykonywanie i finansowanie zadañ wykonywanych

przez Spó³kê w zakresie powszechnego obowi¹zku obrony odbywa siê na zasadach okreœlonych w odrêbnych

przepisach.

III. KAPITA£ ZAK£ADOWY

§ 6

Kapita³ zak³adowy

1. Kapita³ zak³adowy Spó³ki wynosi 2.166.900.750,- z³ (dwa miliardy sto szeœædziesi¹t szeœæ milionów dziewiêæset

tysiêcy siedemset piêædziesi¹t z³otych) i dzieli siê na:

1) 43.338.000 (s³ownie: czterdzieœci trzy miliony trzysta trzydzieœci osiem tysiêcy) akcji zwyk³ych na okaziciela

serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ (s³ownie: piêædziesi¹t z³otych) ka¿da; oraz

2) 15 (s³ownie: piêtnaœcie) akcji zwyk³ych imiennych serii B o wartoœci nominalnej 50 z³ (s³ownie: piêædziesi¹t

z³otych) ka¿da.

2. Kapita³ zak³adowy zosta³ op³acony w ca³oœci przed zarejestrowaniem Spó³ki.

3. Akcje Spó³ki s¹ akcjami zwyk³ymi.
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4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

5. Akcje zwyk³e imienne serii B, o których mowa w ust. 1 pkt 2), ulegaj¹ zamianie na akcje zwyk³e na okaziciela

z chwil¹ ich dematerializacji zgodnie z przepisami Ustawy o obrocie.

§ 7

Kapita³y rezerwowe

Spó³ka mo¿e tworzyæ kapita³y rezerwowe na mocy uchwa³ Zarz¹du.

§ 8

Umorzenie akcji

1. Akcje Spó³ki mog¹ byæ umorzone na podstawie uchwa³y Walnego Zgromadzenia za zgod¹ akcjonariusza, którego

akcje maj¹ zostaæ umorzone (umorzenie dobrowolne).

2. Akcjonariuszowi, którego akcje zosta³y umorzone, przys³uguje z tego tytu³u wynagrodzenie. Za zgod¹ akcjonariusza

umorzenie mo¿e nast¹piæ bez wynagrodzenia.

3. Umorzenie akcji wymaga obni¿enia kapita³u zak³adowego.

IV. ORGANY SPÓ£KI

§ 9

Organami Spó³ki s¹:

1) Walne Zgromadzenie;

2) Zarz¹d; oraz

3) Rada Nadzorcza.

V. WALNE ZGROMADZENIE

§ 10

1. Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia wskazywany jest na piœmie przez Prezesa Zarz¹du. Wskazany w taki

sposób Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia otwiera Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Prezes Zarz¹du

nie wska¿e Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia przed wyznaczon¹ godzin¹ rozpoczêcia obrad, stosuje siê

przepisy art. 409 §1 Kodeksu spó³ek handlowych.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie mo¿e zostaæ zwo³ane przez akcjonariusza, którego udzia³ w ogólnej liczbie

g³osów w Spó³ce przekracza 33%. W takim przypadku akcjonariusz zwo³uj¹cy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

wyznacza Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia. Postanowienia niniejszego ustêpu nie uchybiaj¹ art. 400 § 1

Kodeksu spó³ek handlowych.

3. Walne Zgromadzenia mog¹ odbywaæ siê w siedzibie Spó³ki w Warszawie.

4. Walne Zgromadzenie jest wa¿ne bez wzglêdu na liczbê reprezentowanych na nim akcji.

5. W przypadku, gdy og³oszenie o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacjê o mo¿liwoœci uczestniczenia

przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej, Spó³ka jest

zobowi¹zana zapewniæ akcjonariuszom mo¿liwoœæ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

œrodków komunikacji elektronicznej.

6. Szczegó³owe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu œrodków komunikacji

elektronicznej okreœla Zarz¹d, przy uwzglêdnieniu postanowieñ regulaminu Walnego Zgromadzenia. Zarz¹d og³asza

zasady na stronie internetowej Spó³ki. Zasady te powinny umo¿liwiaæ:

1) transmisjê obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronn¹ komunikacjê w czasie rzeczywistym, w ramach której akcjonariusze bêd¹ mogli wypowiadaæ siê

w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywaj¹c w miejscu innym ni¿ miejsce obrad;
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3) wykonywanie osobiœcie przez akcjonariusza lub przez pe³nomocnika prawa g³osu w toku Walnego

Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.

7. Cz³onkowie Rady Nadzorczej oraz Zarz¹du powinni uczestniczyæ w obradach Walnego Zgromadzenia w sk³adzie

umo¿liwiaj¹cym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 11

1. Uchwa³y Walnego Zgromadzenia zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów, chyba ¿e przepisy prawa lub

postanowienia niniejszego Statutu przewiduj¹ surowsze wymogi dla powziêcia danej uchwa³y.

2. Ka¿da akcja daje prawo do jednego g³osu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 12

1. Uchwa³y Walnego Zgromadzenia wymagaj¹ sprawy zastrze¿one przepisami Kodeksu spó³ek handlowych, innych

ustaw lub postanowieniami niniejszego Statutu.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprócz innych spraw zastrze¿onych przepisami Kodeksu spó³ek

handlowych lub innych ustaw, nale¿y:

1) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym

mowa w § 14 ust. 2;

2) powo³ywanie i odwo³ywanie cz³onków Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem uprawnieñ osobistych PKP S.A.

wskazanych w § 19 ust. 2 i ust. 9 zdanie 1 oraz uprawnieñ pracowników Spó³ki wskazanych w § 19 ust. 3;

3) ustalanie wynagrodzenia cz³onków Zarz¹du tak d³ugo, jak udzia³ PKP S.A. wynosi ponad 50% kapita³u

zak³adowego Spó³ki, oraz tak d³ugo, jak wymagaj¹ tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa;

4) przyjmowanie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

3. Nabycie i zbycie nieruchomoœci, u¿ytkowania wieczystego lub udzia³u w nieruchomoœci nie wymagaj¹ uchwa³y

Walnego Zgromadzenia.

§ 13

1. Prawo g³osu akcjonariuszy dysponuj¹cych powy¿ej 10% ogó³u g³osów w Spó³ce zostaje ograniczone w ten sposób,

¿e ¿aden z nich nie mo¿e wykonywaæ na Walnym Zgromadzeniu wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów w Spó³ce

istniej¹cych w dniu odbywania Walnego Zgromadzenia. Powy¿szego ograniczenia nie stosuje siê dla celów ustalania

obowi¹zków nabywców znacznych pakietów akcji przewidzianych w Ustawie o ofercie publicznej.

2. Ograniczenie prawa g³osu, o którym mowa w ust. 1, nie dotyczy akcjonariuszy, którzy w dniu powziêcia uchwa³y

Walnego Zgromadzenia wprowadzaj¹cego ograniczenie, o którym mowa w ust. 1, s¹ uprawnieni do wykonywania

prawa g³osu, w tym równie¿ jako u¿ytkownik, z akcji reprezentuj¹cych wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów

istniej¹cych w Spó³ce, a tak¿e jakiegokolwiek innego podmiotu, który nabêdzie akcje Spó³ki przys³uguj¹ce

akcjonariuszom, o których mowa powy¿ej, w zwi¹zku z ich likwidacj¹.

3. Dla potrzeb ograniczenia prawa g³osu zgodnie z ust. 1, g³osy akcjonariuszy, miêdzy którymi istnieje stosunek

dominacji lub zale¿noœci, s¹ sumowane zgodnie z zasadami opisanymi poni¿ej.

4. Akcjonariuszem w rozumieniu ust. 1 jest ka¿da osoba oraz jej podmiot dominuj¹cy lub zale¿ny, którym przys³uguje,

bezpoœrednio lub poœrednio, prawo g³osu na Walnym Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytu³u prawnego;

dotyczy to tak¿e osoby, która nie posiada akcji Spó³ki, a w szczególnoœci u¿ytkownika, zastawnika, osoby

uprawnionej z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisów Ustawy o obrocie, a tak¿e osoby uprawnionej

do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu, mimo zbycia posiadanych akcji po dniu ustalenia prawa do uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu.

5. Przez podmiot dominuj¹cy oraz podmiot zale¿ny na potrzeby niniejszego paragrafu rozumie siê, odpowiednio,

osobê:

1) spe³niaj¹c¹ przes³anki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4) Kodeksu spó³ek handlowych; lub

2) maj¹c¹ status przedsiêbiorcy dominuj¹cego, przedsiêbiorcy zale¿nego albo jednoczeœnie status przedsiêbiorcy

dominuj¹cego i zale¿nego w rozumieniu przepisów Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów; lub

3) maj¹c¹ status jednostki dominuj¹cej, jednostki dominuj¹cej wy¿szego szczebla, jednostki zale¿nej, jednostki

zale¿nej ni¿szego szczebla, jednostki wspó³zale¿nej albo maj¹c¹ jednoczeœnie status jednostki dominuj¹cej
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(w tym dominuj¹cej wy¿szego szczebla) i zale¿nej (w tym zale¿nej ni¿szego szczebla i wspó³zale¿nej)

w rozumieniu przepisów Ustawy o rachunkowoœci; lub

4) która wywiera (podmiot dominuj¹cy) lub na któr¹ jest wywierany (podmiot zale¿ny) decyduj¹cy wp³yw

w rozumieniu przepisów Ustawy o przejrzystoœci stosunków finansowych; lub

5) której g³osy wynikaj¹ce z posiadanych, bezpoœrednio lub poœrednio, akcji Spó³ki podlegaj¹ kumulacji z g³osami

innej osoby lub innych osób na zasadach okreœlonych w przepisach Ustawy o ofercie publicznej w zwi¹zku

z posiadaniem, zbywaniem lub nabywaniem znacznych pakietów akcji Spó³ki.

6. Akcjonariusze, których g³osy podlegaj¹ kumulacji i redukcji zgodnie z postanowieniami ust. 3–7, s¹ ³¹cznie zwani

„Zgrupowaniem”. Kumulacja g³osów polega na zsumowaniu g³osów, którymi dysponuj¹ poszczególni akcjonariusze

wchodz¹cy w sk³ad Zgrupowania. Redukcja g³osów polega na pomniejszeniu ogólnej liczby g³osów w Spó³ce

przys³uguj¹cych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodz¹cym w sk³ad Zgrupowania. Redukcji g³osów

dokonuje siê wed³ug nastêpuj¹cych zasad:

1) dla ka¿dego akcjonariusza wchodz¹cego w sk³ad Zgrupowania oblicza siê procentowy udzia³ przys³uguj¹cych

mu g³osów w skumulowanej liczbie g³osów przys³uguj¹cych ca³emu Zgrupowaniu;

2) oblicza siê liczbê g³osów odpowiadaj¹c¹ 10% ogólnej liczby g³osów istniej¹cych w Spó³ce w dniu odbywania

Walnego Zgromadzenia;

3) dla ka¿dego akcjonariusza oblicza siê iloczyn przys³uguj¹cego mu procentowego udzia³u, o którym mowa

w pkt 1), i liczby g³osów, o której mowa w pkt 2);

4) liczba g³osów przys³uguj¹ca ka¿demu z akcjonariuszy wchodz¹cemu w sk³ad Zgrupowania po redukcji,

to liczba otrzymana w pkt 3) po jej zaokr¹gleniu w górê do jednego g³osu;

5) ograniczenie wykonywania prawa g³osu dotyczy tak¿e akcjonariusza nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu.

7. W celu ustalenia podstawy do kumulacji i redukcji g³osów ka¿dy akcjonariusz Spó³ki, Zarz¹d, Rada Nadzorcza

oraz poszczególni cz³onkowie tych organów, a tak¿e Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia, mog¹ ¿¹daæ,

aby akcjonariusz Spó³ki, podlegaj¹cy ograniczeniu prawa g³osu, udzieli³ informacji, czy jest on w stosunku

do dowolnego innego akcjonariusza Spó³ki podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w rozumieniu ust. 5.

8. W wypadku w¹tpliwoœci, wyk³adni postanowieñ dotycz¹cych ograniczenia prawa g³osu nale¿y dokonywaæ zgodnie

z art. 65 § 2 Kodeksu cywilnego.

VI. ZARZ¥D

§ 14

1. Zarz¹d liczy od jednego do piêciu cz³onków, w tym Prezesa Zarz¹du, powo³ywanych na wspóln¹ kadencjê trwaj¹c¹

trzy lata.

2. Tak d³ugo jak PKP S.A. dysponuje wszystkimi g³osami na Walnym Zgromadzeniu, oraz tak d³ugo, jak wymagaj¹

tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa, Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du powo³uje

i odwo³uje Walne Zgromadzenie.

3. Z zastrze¿eniem ust. 2 powy¿ej, tak d³ugo, jak do Skarbu Pañstwa, PKP S.A. lub innych pañstwowych osób

prawnych nale¿y mniej ni¿ 100% akcji Spó³ki, Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du powo³uje

i odwo³uje Rada Nadzorcza na zasadach okreœlonych w ust. 4–6 poni¿ej.

4. W przypadku, w którym udzia³ PKP S.A. w kapitale zak³adowym Spó³ki wynosi 50% lub mniej, PKP S.A.

przys³uguje uprawnienie osobiste do wy³¹cznego wskazywania kandydatów na Prezesa Zarz¹du. Uprawnienie

osobiste, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, wykonuje siê w drodze dorêczenia Przewodnicz¹cemu Rady

Nadzorczej pisemnego oœwiadczenia.

5. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru jednego cz³onka Zarz¹du spoœród kandydatów przedstawionych przez

pracowników Spó³ki. Kandydat powinien legitymowaæ siê wy¿szym wykszta³ceniem, co najmniej 5 letnim sta¿em

pracy w grupie kapita³owej PKP oraz byæ niekaranym. Regulamin przeprowadzania wyborów kandydatów

na przedstawiciela pracowników w Zarz¹dzie przyjmuje Rada Nadzorcza. Niepowo³anie przedstawiciela

pracowników do Zarz¹du nie stanowi przeszkody dla powo³ania Zarz¹du i skutecznego podejmowania przez niego

uchwa³.

6. Powo³anie cz³onków Zarz¹du (w tym Prezesa Zarz¹du i cz³onka Zarz¹du, o którym mowa w ust. 5 powy¿ej)

nastêpuje po przeprowadzeniu postêpowania kwalifikacyjnego, którego zasady i tryb okreœla regulamin przyjêty

przez Radê Nadzorcz¹ („Regulamin Powo³ywania Cz³onków Zarz¹du”). Przyjêcie i wszelkie zmiany Regulaminu
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Powo³ywania Cz³onków Zarz¹du wymagaj¹ zgody wszystkich cz³onków Rady Nadzorczej spe³niaj¹cych kryteria

niezale¿noœci i powo³anych na zasadach wskazanych w § 20 i 21 poni¿ej. Postêpowanie kwalifikacyjne oraz proces

oceny i powo³ywania cz³onków Zarz¹du organizuje i nadzoruje Komitet ds. nominacji przy udziale profesjonalnej

firmy doradztwa personalnego na zasadach wskazanych w Regulaminie Powo³ywania Cz³onków Zarz¹du. Koszty

przeprowadzenia postêpowania kwalifikacyjnego w tym wynagrodzenie firmy doradztwa personalnego pokrywa

Spó³ka.

7. W wypadku osi¹gniêcia lub przekroczenia przez któregokolwiek z akcjonariuszy, lub jakiekolwiek Zgrupowanie

w rozumieniu § 13 ust. 6, 33% udzia³u w kapitale zak³adowym Spó³ki, podjêcie przez Radê Nadzorcz¹ uchwa³y

o odwo³aniu lub zawieszeniu w czynnoœciach Zarz¹du lub cz³onka Zarz¹du wymaga wiêkszoœci 75% g³osów.

Wiêkszoœci 75% g³osów wymaga równie¿ podjêcie przez Walne Zgromadzenie uchwa³y o odwo³aniu lub

zawieszeniu w czynnoœciach Zarz¹du lub cz³onka Zarz¹du.

8. Postanowienia ust. 7 powy¿ej nie dotycz¹ sytuacji, w której akcjonariuszem, który osi¹gn¹³ lub przekroczy³

33% udzia³ w kapitale zak³adowym Spó³ki, jest PKP S.A. lub Zgrupowanie, w którego sk³ad wchodzi PKP S.A.

9. Liczbê cz³onków Zarz¹du ustala Rada Nadzorcza.

10. Przyznanie pracownikom Spó³ki uprawnienia, o którym mowa w ust. 5 powy¿ej nast¹pi³o w zwi¹zku z art. 4 ust. 4

Ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji PKP oraz postanowieniami Paktu Gwarancji

Pracowniczych.

§ 15

Je¿eli Zarz¹d jest jednoosobowy, Spó³kê reprezentuje Prezes Zarz¹du. Je¿eli Zarz¹d jest wieloosobowy, Spó³kê

reprezentuje Prezes Zarz¹du samodzielnie lub dwóch cz³onków Zarz¹du dzia³aj¹cych ³¹cznie lub jeden cz³onek Zarz¹du

dzia³aj¹cy ³¹cznie z prokurentem.

§ 16

1. Zarz¹d prowadzi sprawy Spó³ki i reprezentuje Spó³kê na zewn¹trz.

2. Zarz¹d jest uprawniony do prowadzenia wszystkich spraw Spó³ki niezastrze¿onych do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Sprawy nieprzekraczaj¹ce zakresu zwyk³ych czynnoœci Spó³ki nie wymagaj¹ uchwa³y Zarz¹du, przy czym podjêcia

przez Zarz¹d uchwa³y wymagaj¹ nastêpuj¹ce sprawy:

1) zaci¹ganie kredytów i po¿yczek;

2) ustanawianie hipotek i zastawów oraz innych zabezpieczeñ;

3) udzielanie przez Spó³kê gwarancji lub porêczeñ maj¹tkowych;

4) wystawianie, awalowanie i indosowanie weksli;

5) zatwierdzanie zak³adowego systemu wynagradzania pracowników Spó³ki;

6) utworzenie i likwidacja przedstawicielstwa Spó³ki za granic¹;

7) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego i schematu organizacyjnego Spó³ki;

8) powo³anie prokurenta;

9) wyp³ata zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego;

10) tworzenie kapita³ów rezerwowych;

11) sprawy, o których rozpatrzenie Zarz¹d zwraca siê do Walnego Zgromadzenia lub do Rady Nadzorczej.

4. Uchwa³y Zarz¹du zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. W wypadku równej liczby g³osów „za” w stosunku

do g³osów „przeciw” wraz z g³osami wstrzymuj¹cymi siê decyduje g³os Prezesa Zarz¹du.

5. Cz³onkowie Zarz¹du mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Zarz¹du, oddaj¹c swój g³os na piœmie za

poœrednictwem innego cz³onka Zarz¹du. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw wprowadzonych

do porz¹dku obrad na posiedzeniu Zarz¹du.

6. Uchwa³y Zarz¹du mog¹ byæ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków bezpoœredniego

porozumiewania siê na odleg³oœæ.

7. Zarz¹d dzia³a na podstawie regulaminu, który jest zatwierdzany przez Radê Nadzorcz¹ na wniosek Prezesa Zarz¹du.

8. Prezes Zarz¹du kieruje pracami Zarz¹du. Szczególne uprawnienia Prezesa Zarz¹du w tym zakresie okreœla regulamin

Zarz¹du.
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9. Prezes Zarz¹du zwo³uje posiedzenia Zarz¹du i im przewodniczy. Prezes Zarz¹du mo¿e upowa¿niæ innych cz³onków

Zarz¹du do zwo³ywania i przewodniczenia posiedzeniom Zarz¹du.

10. Do szczególnej kompetencji Prezesa Zarz¹du nale¿y realizacja zadañ obronnych w Spó³ce wynikaj¹cych z przepisów

o powszechnym obowi¹zku obrony.

§ 17

Zarz¹d jest zobowi¹zany do sk³adania Radzie Nadzorczej co najmniej kwartalnych sprawozdañ, dotycz¹cych istotnych

zdarzeñ w dzia³alnoœci Spó³ki. Ka¿de takie sprawozdanie bêdzie obejmowaæ równie¿ sprawozdanie o przychodach,

kosztach i wyniku finansowym Spó³ki.

§ 18

Zarz¹d za zgod¹ Rady Nadzorczej mo¿e wyp³aciæ zaliczkê na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku

obrotowego.

VII. RADA NADZORCZA

§ 19

1. Z zastrze¿eniem ust. 8 i 10 poni¿ej oraz § 22, Rada Nadzorcza liczy od jedenastu do trzynastu cz³onków,

w tym Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, powo³ywanych na okres wspólnej

kadencji. Z zastrze¿eniem postanowieñ ust. 2 i 3 poni¿ej cz³onków Rady Nadzorczej powo³uje i odwo³uje Walne

Zgromadzenie.

2. PKP S.A. jest uprawniona do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej, w liczbie równej po³owie

sk³adu Rady Nadzorczej okreœlonej zgodnie z ust. 8 (w razie, gdyby liczba ta okaza³a siê liczb¹ nieca³kowit¹,

ulega ona zaokr¹gleniu do liczby ca³kowitej w dó³) powiêkszonej o jeden. Co najmniej jeden z cz³onków Rady

Nadzorczej powo³anych przez PKP S.A. zgodnie z niniejszym ustêpem powinien spe³niaæ warunki niezale¿noœci

w rozumieniu art. 86 ust. 5 Ustawy o bieg³ych rewidentach oraz mieæ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub

rewizji finansowej.

3. Pracownicy Spó³ki maj¹ prawo do powo³ywania i odwo³ywania trzech swoich przedstawicieli do Rady Nadzorczej.

Regulamin przeprowadzania wyborów przedstawicieli pracowników do Rady Nadzorczej przyjmuje Rada

Nadzorcza. Niedokonanie wyboru cz³onków Rady Nadzorczej reprezentuj¹cych pracowników nie stanowi

przeszkody dla powo³ania Rady Nadzorczej i skutecznego podejmowania przez ni¹ uchwa³.

4. Z zastrze¿eniem ust. 5 poni¿ej, Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego

Rady Nadzorczej.

5. PKP S.A. przys³uguje uprawnienie osobiste do wyznaczenia Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej spoœród cz³onków

Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3–7 Kodeksu

spó³ek handlowych. W wypadku niewyznaczenia Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej przez PKP S.A. w terminie

trzydziestu dni od wyboru Rady Nadzorczej w trybie, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, Rada Nadzorcza

wybiera ze swego grona Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

6. Uprawnienia osobiste, o których mowa powy¿ej w ust. 2 i ust. 5, wykonuje siê w drodze dorêczenia Spó³ce

pisemnego oœwiadczenia, odpowiednio, o powo³aniu lub odwo³aniu danego cz³onka Rady Nadzorczej lub

o wyznaczeniu Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

7. Kadencja cz³onków Rady Nadzorczej wynosi trzy lata.

8. Liczbê cz³onków Rady Nadzorczej ustala PKP S.A., przy czym dotyczy to równie¿ wypadku wyboru Rady

Nadzorczej w drodze g³osowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spó³ek handlowych (w takim

wypadku Rada Nadzorcza mo¿e liczyæ od piêciu do trzynastu cz³onków). Uprawnienia osobiste, o których mowa

w zdaniu poprzedzaj¹cym, wykonuje siê w drodze dorêczenia Spó³ce pisemnego oœwiadczenia.

9. W razie wygaœniêcia mandatu któregokolwiek z cz³onków Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania

oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3–7 Kodeksu spó³ek handlowych, PKP S.A. bêdzie przys³ugiwa³o

uprawnienie osobiste do powo³ania jednego nowego cz³onka Rady Nadzorczej w jego miejsce. Pozosta³ych

cz³onków Rady Nadzorczej bêdzie powo³ywa³o Walne Zgromadzenie.

10. W razie odwo³ania cz³onka Rady Nadzorczej powo³anego spoœród osób wybranych przez pracowników, w czasie

trwania kadencji, do czasu uzupe³nienia liczby cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez pracowników,

uchwa³y Rady Nadzorczej s¹ wa¿ne, o ile w sk³ad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej piêciu cz³onków.
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11. Przyznanie pracownikom Spó³ki uprawnienia, o którym mowa w ust. 3 powy¿ej nast¹pi³o w zwi¹zku z art. 4

ust. 4 Ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji PKP oraz postanowieniami Paktu Gwarancji

Pracowniczych.

12. Przedstawicielami pracowników Spó³ki w Radzie Nadzorczej mog¹ byæ wy³¹cznie osoby, które zda³y egzamin dla

kandydatów na cz³onków rad nadzorczych spó³ek, w których Skarb Pañstwa jest jedynym akcjonariuszem, osoby

zwolnione z obowi¹zku sk³adania takiego egzaminu zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz osoby posiadaj¹ce

inne równorzêdne kwalifikacje.

13. Cz³onek Rady Nadzorczej powo³any zgodnie z ust. 3 powy¿ej mo¿e byæ odwo³any tak¿e z wa¿nych powodów przez

Walne Zgromadzenie.

§ 20

1. Przynajmniej dwóch cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie z uwzglêdnieniem § 21

poni¿ej powinno spe³niaæ: (i) kryteria niezale¿noœci od Spó³ki i podmiotów maj¹cych znacz¹ce powi¹zania ze Spó³k¹

przewidziane w § 21 oraz w Za³¹czniku II do Zalecenia KE, a tak¿e (ii) warunki niezale¿noœci w rozumieniu art. 86

ust. 5 Ustawy o bieg³ych rewidentach.

2. Je¿eli Zarz¹d otrzyma pisemne oœwiadczenie od cz³onka Rady Nadzorczej spe³niaj¹cego dotychczas kryteria

ustanowione w ust. 1 powy¿ej stwierdzaj¹ce, ¿e przesta³ on spe³niaæ te kryteria, lub uzyska tak¹ informacjê

z innego Ÿród³a, Zarz¹d, w terminie dwóch tygodni od otrzymania takiego oœwiadczenia lub powziêcia takiej

wiadomoœci, zwo³a Walne Zgromadzenie w celu powo³ania cz³onka Rady Nadzorczej spe³niaj¹cego kryteria

okreœlone w ust. 1.

3. Uprawnionymi do zg³aszania kandydatów na cz³onków Rady Nadzorczej, o których mowa w ust. 1 powy¿ej,

s¹ wy³¹cznie akcjonariusze Spó³ki, którzy na Walnym Zgromadzeniu dysponuj¹ prawem g³osu z akcji Spó³ki

reprezentuj¹cych nie wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów w Spó³ce.

§ 21

1. Cz³onek Rady Nadzorczej wybierany w trybie § 20 powy¿ej powinien spe³niaæ nastêpuj¹ce kryteria niezale¿noœci:

1) osoba ta nie mo¿e byæ osob¹ powi¹zan¹ ze Spó³k¹ (z wyj¹tkiem cz³onkostwa w Radzie Nadzorczej), osob¹

powi¹zan¹ z podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w stosunku do Spó³ki oraz z podmiotem zale¿nym

od podmiotu dominuj¹cego w stosunku do Spó³ki lub osob¹ powi¹zan¹ z podmiotem, w którym Spó³ka

posiada ponad 10% udzia³u w kapitale zak³adowym;

2) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby, o której mowa w pkt 1) powy¿ej;

3) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia akcjonariusza Spó³ki posiadaj¹cego

ponad 5% ogó³u g³osów w Spó³ce ani byæ takim akcjonariuszem;

4) osoba ta nie mo¿e byæ osob¹ powi¹zan¹ z jakimkolwiek akcjonariuszem Spó³ki posiadaj¹cym ponad 5% ogó³u

g³osów w Spó³ce, a tak¿e z podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w stosunku do takiego akcjonariusza,

a tak¿e z podmiotem zale¿nym od podmiotu dominuj¹cego w stosunku do takiego akcjonariusza;

5) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby, o której mowa w pkt 4) powy¿ej.

2. Na potrzeby niniejszego paragrafu termin „osoba powi¹zana” oznacza osobê, która:

1) wchodzi w sk³ad organów statutowych osoby prawnej, a w wypadku spó³ki osobowej równie¿ wspólnika lub

komplementariusza;

2) pozostaje w stosunku pracy, zlecenia lub w innym stosunku prawnym o podobnym charakterze z podmiotem,

w stosunku do którego ustala siê powi¹zanie. Powy¿sze dotyczy osób, które w terminie ostatnich 3 lat przed

powo³aniem do Rady Nadzorczej pozostawa³y ze Spó³k¹ w stosunku pracy, zlecenia lub innym stosunku

prawnym o podobnym charakterze.

3. Na potrzeby niniejszego paragrafu, przez podmiot dominuj¹cy oraz podmiot zale¿ny rozumie siê, odpowiednio,

osobê spe³niaj¹c¹ przes³anki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4) Kodeksu spó³ek handlowych.

§ 22

Rada Nadzorcza, w której sk³ad w wyniku wygaœniêcia mandatów niektórych cz³onków Rady Nadzorczej (z innego

powodu ni¿ odwo³anie) wchodzi mniej cz³onków ni¿ to ustalono zgodnie z § 19 ust. 8 powy¿ej, jednak¿e co najmniej

piêciu, jest zdolna do podejmowania wa¿nych uchwa³.
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§ 23

1. Do wa¿noœci uchwa³ Rady Nadzorczej jest wymagane zaproszenie na jej posiedzenie wszystkich i obecnoœæ

co najmniej po³owy jej cz³onków, w tym Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

2. Uchwa³y Rady Nadzorczej zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. W wypadku równej liczby g³osów „za”

w stosunku do g³osów „przeciw” wraz z g³osami wstrzymuj¹cymi siê decyduje g³os Przewodnicz¹cego Rady

Nadzorczej.

3. Uchwa³y Rady Nadzorczej w sprawie zawieszania w czynnoœciach cz³onków Zarz¹du lub Zarz¹du wymagaj¹

zgody Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

§ 24

1. Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na dwa miesi¹ce.

2. Cz³onkowie Rady Nadzorczej mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Rady Nadzorczej oddaj¹c swój g³os

na piœmie za poœrednictwem innego cz³onka Rady Nadzorczej. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw

wprowadzonych do porz¹dku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3. Uchwa³y Rady Nadzorczej mog¹ byæ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków

bezpoœredniego porozumiewania siê na odleg³oœæ.

4. Podejmowanie uchwa³ w trybie okreœlonym w ust. 2 i 3 powy¿ej nie dotyczy wyboru Przewodnicz¹cego

i Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, powo³ania cz³onka Zarz¹du oraz odwo³ania i zawieszania tych osób

w czynnoœciach.

§ 25

1. Rada Nadzorcza sprawuje sta³y nadzór nad dzia³alnoœci¹ Spó³ki we wszystkich dziedzinach jej dzia³alnoœci.

2. Rada Nadzorcza dzia³a na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Oprócz spraw zastrze¿onych przepisami Kodeksu spó³ek handlowych lub innych ustaw do kompetencji Rady

Nadzorczej nale¿y:

1) wybór lub zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych Spó³ki oraz do przeprowadzenia

czynnoœci rewizji finansowej Spó³ki;

2) wyra¿enie zgody na wyp³atê przez Zarz¹d zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku

obrotowego

3) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym

mowa w § 14 ust. 3;

4) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du na zasadach wskazanych w § 14 ust. 4 i ust. 6 oraz

cz³onka Zarz¹du spoœród kandydatów przedstawionych przez pracowników na zasadach wskazanych w § 14

ust. 5 i ust. 6;

5) ustalanie liczby cz³onków Zarz¹du;

6) zatwierdzanie regulaminu Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du;

7) wybór i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem

uprawnienia osobistego PKP S.A. wskazanego w § 19 ust. 5;

8) przyjmowanie i zmiany regulaminu Rady Nadzorczej;

9) przyjmowanie i zmiany regulaminu przeprowadzania wyborów przedstawicieli pracowników do Rady

Nadzorczej;

10) przyjmowanie i zmiany Regulaminu Powo³ywania Cz³onków Zarz¹du;

11) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spó³ki;

12) wyra¿anie zgody na utworzenie i likwidacjê oddzia³u Spó³ki;

13) wyra¿anie zgody na:

a) nabycie, zbycie lub obci¹¿enie ograniczonym prawem rzeczowym przez Spó³kê nieruchomoœci,

u¿ytkowania wieczystego lub udzia³u w nieruchomoœci lub w prawie u¿ytkowania wieczystego,

b) objêcie, nabycie lub zbycie udzia³ów i akcji innej spó³ki,

c) nabycie lub zbycie przez Spó³kê licencji lub praw autorskich,
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d) zaci¹ganie przez Spó³kê zobowi¹zañ i rozporz¹dzanie prawami,

e) nabycie i zbycie przez Spó³kê œrodków trwa³ych

– o wartoœci rynkowej równej lub przewy¿szaj¹cej kwotê 20.000.000,- (dwadzieœcia milionów) z³otych z tym,

¿e w przypadku zawierania umów na czas nieokreœlony przyjmuje siê uzgodnion¹ w umowie lub przewidywan¹

wartoœæ œwiadczenia Spó³ki w okresie piêciu lat, za wyj¹tkiem zawierania umów przewozowych;

14) wyra¿anie zgody na tworzenie i likwidowanie funduszy celowych;

15) zatwierdzanie biznes planów, rocznych i wieloletnich planów dzia³alnoœci Spó³ki;

16) wyra¿anie zgody na przystêpowanie Spó³ki do organizacji gospodarczych;

17) zatwierdzanie systemu identyfikacji wizualnej Spó³ki;

18) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy z podmiotem powi¹zanym w rozumieniu rozporz¹dzenia

Ministra Finansów wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 Ustawy o ofercie publicznej o wartoœci

przewy¿szaj¹cej 1.000.000,- (milion) z³otych innej ni¿ umowa typowa, zawierana na warunkach rynkowych

w ramach prowadzonej dzia³alnoœci operacyjnej przez Spó³kê z podmiotem zale¿nym, w którym Spó³ka posiada

wiêkszoœciowy udzia³ kapita³owy, przy czym dla wa¿noœci uchwa³y w sprawie takiego wyra¿enia zgody

wymagana jest jej akceptacja przez przynajmniej jednego z cz³onków Rady Nadzorczej spe³niaj¹cych kryteria

niezale¿noœci od Spó³ki i podmiotów maj¹cych znacz¹ce powi¹zania ze Spó³k¹ wybranych w trybie § 20

powy¿ej oraz z uwzglêdnieniem § 21 powy¿ej;

19) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy, której zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z d³ugu oraz

innej umowy niezwi¹zanej z przedmiotem dzia³alnoœci gospodarczej Spó³ki okreœlonym w niniejszym Statucie,

o wartoœci przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych kwotê 5.000,- euro, obliczonej wed³ug kursu og³oszonego

przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy, tak d³ugo, jak do Skarbu Pañstwa, PKP S.A. lub innych

pañstwowych osób prawnych nale¿y ponad 50% akcji Spó³ki;

20) zezwalanie na podjêcie dzia³alnoœci konkurencyjnej przez Prezesa lub cz³onka Zarz¹du, w tym w szczególnoœci

na zajmowanie siê interesami konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spó³ce konkurencyjnej jako wspólnik

spó³ki cywilnej, spó³ki osobowej lub jako cz³onek organu spó³ki kapita³owej, b¹dŸ uczestniczenie w innej

konkurencyjnej osobie prawnej jako cz³onek organu;

21) opiniowanie wniosków przedk³adanych przez Zarz¹d Walnemu Zgromadzeniu.

§ 26

1. Rada Nadzorcza powo³uje komitet audytu, w którego sk³ad wchodzi trzech jej cz³onków, w tym dwóch cz³onków

Rady Nadzorczej spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci i powo³anych w sposób okreœlony w § 20 i 21 powy¿ej.

Co najmniej jeden cz³onek komitetu audytu powinien mieæ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub rewizji

finansowej.

2. Do zadañ komitetu audytu nale¿y w szczególnoœci:

1) nadzór nad komórk¹ organizacyjn¹ zajmuj¹c¹ siê audytem wewnêtrznym;

2) monitorowanie procesu sprawozdawczoœci finansowej;

3) monitorowanie skutecznoœci systemów kontroli wewnêtrznej, audytu wewnêtrznego oraz zarz¹dzania

ryzykiem;

4) monitorowanie wykonywania czynnoœci rewizji finansowej;

5) monitorowanie niezale¿noœci bieg³ego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ

finansowych, w tym w wypadku œwiadczenia na rzecz Spó³ki innych ni¿ rewizja finansowa us³ug;

6) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych do

przeprowadzenia czynnoœci rewizji finansowej Spó³ki.

3. Rada Nadzorcza powo³uje komitet ds. nominacji, w którego sk³ad wchodzi trzech cz³onków Rady Nadzorczej,

w tym co najmniej jeden cz³onek Rady Nadzorczej spe³niaj¹cy kryteria niezale¿noœci i powo³any w sposób okreœlony

w § 20 i 21 powy¿ej, który pe³ni funkcjê przewodnicz¹cego.

4. Komitet ds. nominacji organizuje i sprawuje bie¿¹cy nadzór nad postêpowaniem kwalifikacyjnym na stanowiska

cz³onków Zarz¹du oraz nad procesem oceny i powo³ywania cz³onków Zarz¹du.

5. Rada Nadzorcza mo¿e powo³aæ równie¿ inne komitety. Szczegó³owe zadania oraz zasady powo³ywania

i funkcjonowania poszczególnych komitetów okreœla regulamin Rady Nadzorczej, jeœli taki regulamin zosta³

przyjêty.
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VIII. PRZEPISY KOÑCOWE I PRZEJŒCIOWE

§ 27

1. Uprawnienia osobiste przyznane PKP S.A., o których mowa w § 14 ust. 4 oraz § 19, przys³uguj¹ zawsze wtedy,

gdy PKP S.A. posiada akcje stanowi¹ce co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki.

2. W przypadku likwidacji PKP S.A. oraz pod warunkiem, ¿e Skarb Pañstwa posiadaæ bêdzie akcje stanowi¹ce

co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki, Skarbowi Pañstwa przys³ugiwaæ bêd¹ nastêpuj¹ce uprawnienia

osobiste:

1) uprawnienie do wskazywania kandydatów na Prezesa Zarz¹du w zakresie okreœlonym w §14 ust. 4;

2) uprawnienie do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej w zakresie okreœlonym w § 19

ust. 2 i 9;

3) uprawnienie do wyznaczania Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej w zakresie okreœlonym w § 19 ust. 5; oraz

4) uprawnienie do ustalenia liczby cz³onków Rady Nadzorczej w zakresie okreœlonym w § 19 ust. 8.

3. W wypadku wygaœniêcia lub zrzeczenia siê uprawnieñ osobistych, postanowienia niniejszego Statutu dotycz¹ce

wygas³ych praw osobistych zostan¹ zast¹pione przez odpowiednie przepisy Kodeksu spó³ek handlowych.

4. Z zastrze¿eniem postanowieñ niniejszego ust. 4, wybory cz³onków organów w trybie okreœlonym w § 14, § 19

oraz § 20 nastêpuj¹ po raz pierwszy w zwi¹zku z wygaœniêciem mandatów cz³onków Zarz¹du i Rady Nadzorczej

pe³ni¹cych te funkcje w Dniu Rejestracji, przy czym od Dnia Rejestracji cz³onków Rady Nadzorczej pe³ni¹cych

tê funkcjê w tym dniu, innych ni¿ przedstawiciele pracowników Spó³ki, uwa¿a siê za powo³anych przez PKP S.A.

w trybie okreœlonym w § 19 ust. 2. W terminie szeœciu miesiêcy od Dnia Rejestracji, nie póŸniej jednak ni¿

w terminie dwóch miesiêcy od dnia pierwszego notowania akcji Spó³ki na rynku podstawowym Gie³dy Papierów

Wartoœciowych w Warszawie S.A. sk³ad Rady Nadzorczej powinien zostaæ uzupe³niony tak, aby spe³nione zosta³y

wymogi co do liczby jej cz³onków okreœlone w § 19 ust. 1 zdanie 1 oraz § 20 ust. 1; w tym celu Zarz¹d zwo³a Walne

Zgromadzenie.

5. Kadencja cz³onków Zarz¹du pe³ni¹cych funkcjê w Dniu Rejestracji staje siê wspólna z Dniem Rejestracji i up³ywa

w trzeci¹ rocznicê Dnia Rejestracji. Kadencja cz³onków Rady Nadzorczej pe³ni¹cych funkcjê w Dniu Rejestracji

ulega przed³u¿eniu i up³ywa w trzeci¹ rocznicê Dnia Rejestracji.

6. Postanowienia § 14 ust. 5 wchodz¹ w ¿ycie z dniem pierwszego notowania akcji Spó³ki na rynku podstawowym

Gie³dy Papierów Wartoœciowych w Warszawie S.A.

§ 28

1. Rok obrotowy Spó³ki rozpoczyna siê 1 stycznia i koñczy 31 grudnia.

2. Za wyj¹tkiem og³oszenia o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia oraz innych og³oszeñ zwi¹zanych z Walnym

Zgromadzeniem, Spó³ka zamieszcza swe og³oszenia w Monitorze S¹dowym i Gospodarczym. Ka¿de og³oszenie

Spó³ki powinno byæ ponadto wywieszone w siedzibie przedsiêbiorstwa Spó³ki w miejscu dostêpnym dla

pracowników.

§ 29

Dla potrzeb niniejszego Statutu:

1. „Dzieñ Rejestracji” oznacza dzieñ rejestracji zmian niniejszego Statutu wynikaj¹cych z Uchwa³y nr 55/2013

Walnego Zgromadzenia z dnia 2 paŸdziernika 2013 roku.

2. „Kodeks cywilny” oznacza ustawê z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93

ze zmianami).

3. „Kodeks spó³ek handlowych” oznacza ustawê z dnia 15 wrzeœnia 2000 roku – Kodeks spó³ek handlowych (Dz. U.

Nr 94, poz. 1037 ze zmianami).

4. „Pakt Gwarancji Pracowniczych” oznacza Pakt gwarancji pracowniczych – Umowê dotycz¹c¹ Gwarancji

Pracowniczych i Socjalnych dla pracowników zatrudnionych przez Zak³ady PKP CARGO S.A. oraz dla

pracowników zatrudnionych przez Spó³ki Grupy PKP CARGO z dnia 2 wrzeœnia 2013 r.

5. „Ustawa o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji PKP” oznacza ustawê z dnia 8 wrzeœnia 2000 r.

o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiêbiorstwa pañstwowego „Polskie Koleje Pañstwowe”

(Dz. U. z 2000 r. Nr 84, poz. 948 ze zmianami).
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6. „Ustawa o ofercie publicznej” oznacza ustawê z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spó³kach publicznych (Dz. U.

z 2009 r. Nr 185, poz. 1439 ze zmianami).

7. „Ustawa o obrocie” oznacza ustawê z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U.

z 2010 r. Nr 211, poz. 1384 ze zmianami).

8. „Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentów” oznacza ustawê z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie

konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331 ze zmianami).

9. „Ustawa o rachunkowoœci” oznacza ustawê z dnia 29 wrzeœnia 1994 roku o rachunkowoœci (Dz. U. z 2009 r.

Nr 152, poz. 1223 ze zmianami).

10. „Ustawa o przejrzystoœci stosunków finansowych” oznacza ustawê z dnia 22 wrzeœnia 2006 roku o przejrzystoœci

stosunków finansowych miêdzy organami publicznymi a przedsiêbiorcami publicznymi oraz o przejrzystoœci

finansowej niektórych przedsiêbiorców (Dz. U. Nr 191, poz. 1411 ze zmianami).

11. „Ustawa o bieg³ych rewidentach” oznacza ustawê z dnia 7 maja 2009 roku o bieg³ych rewidentach i ich

samorz¹dzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdañ finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U.

Nr 77, poz. 649 ze zmianami).

12. „Zalecenie KE” oznacza zalecenie Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotycz¹ce roli dyrektorów

niewykonawczych lub bêd¹cych cz³onkami rady nadzorczej spó³ek gie³dowych i komisji rady (nadzorczej)

(Dz.U.UE.L.2005.52.51).

PKP CARGO S.A.

A-15



Za³¹cznik 3 – Statut

(w wersji obowi¹zuj¹cej na Datê Prospektu)

STATUT

PKP CARGO SPÓ£KA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Za³o¿ycielem Spó³ki s¹ Polskie Koleje Pañstwowe S.A. (zwane dalej: „PKP S.A.”).

2. Spó³ka zosta³a utworzona na czas nieoznaczony.

3. Spó³ka prowadzi dzia³alnoœæ pod firm¹: PKP CARGO Spó³ka Akcyjna i mo¿e u¿ywaæ skrótu firmy:

PKP CARGO S.A.

4. Spó³ka mo¿e u¿ywaæ wyró¿niaj¹cego j¹ znaku graficznego.

5. Siedzib¹ Spó³ki jest Warszawa.

§ 2

Spó³ka dzia³a na podstawie Kodeksu spó³ek handlowych, ustawy z dnia 8 wrzeœnia 2000 r. o komercjalizacji,

restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiêbiorstwa pañstwowego „Polskie Koleje Pañstwowe” (Dz. U. Nr 84, poz. 948,

ze zmianami), niniejszego Statutu oraz innych w³aœciwych przepisów.

§ 3

1. Spó³ka prowadzi dzia³alnoœæ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

2. W zakresie swojej dzia³alnoœci Spó³ka mo¿e tworzyæ oddzia³y, filie, przedstawicielstwa, zak³ady, przedsiêbiorstwa

oraz inne placówki, uczestniczyæ w organizacjach gospodarczych na terenie kraju i za granic¹, zak³adaæ inne spó³ki

krajowe i zagraniczne, jak równie¿ przystêpowaæ do innych spó³ek.

§ 4

Spó³ka mo¿e emitowaæ obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacje z prawem pierwszeñstwa.

II. PRZEDMIOT DZIA£ALNOŒCI

§ 5

1. Przedmiotem dzia³alnoœci Spó³ki jest:

1) dzia³alnoœæ zwi¹zana z transportem i gospodark¹ magazynow¹, w tym:

a) transport kolejowy pasa¿erski miêdzymiastowy PKD – 49.10.Z,

b) transport kolejowy towarów PKD – 49.20.Z,

c) magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych PKD – 52.10.A,

d) magazynowanie i przechowywanie pozosta³ych towarów PKD – 52.10.B,

e) dzia³alnoœæ us³ugowa wspomagaj¹ca transport l¹dowy PKD – 52.21.Z,

f) prze³adunek towarów w pozosta³ych punktach prze³adunkowych PKD – 52.24.C,

g) dzia³alnoœæ pozosta³ych agencji transportowych PKD – 52.29.C;

2) dzia³alnoœæ zwi¹zana z handlem hurtowym i detalicznym; napraw¹ pojazdów samochodowych, wy³¹czaj¹c

motocykle, w tym:

a) konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD – 45.20.Z,
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b) sprzeda¿ hurtowa czêœci i akcesoriów do pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD

– 45.31.Z,

c) sprzeda¿ detaliczna czêœci i akcesoriów do pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD

– 45.32.Z,

d) sprzeda¿ hurtowa pozosta³ych maszyn i urz¹dzeñ PKD – 46.69.Z,

e) sprzeda¿ hurtowa paliw i produktów pochodnych PKD – 46.71.Z,

f) sprzeda¿ hurtowa odpadów i z³omu PKD – 46.77.Z,

g) sprzeda¿ hurtowa niewyspecjalizowana PKD – 46.90.Z,

h) sprzeda¿ detaliczna paliw do pojazdów silnikowych na stacjach paliw PKD – 47.30.Z,

i) sprzeda¿ detaliczna dywanów, chodników i innych pokryæ pod³ogowych oraz pokryæ œciennych

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.53.Z,

j) sprzeda¿ detaliczna ksi¹¿ek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.61.Z,

k) sprzeda¿ detaliczna gazet i artyku³ów piœmiennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD

– 47.62.Z,

l) sprzeda¿ detaliczna kwiatów, roœlin, nasion, nawozów, ¿ywych zwierz¹t domowych, karmy dla zwierz¹t

domowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.76.Z,

m) sprzeda¿ detaliczna pozosta³ych nowych wyrobów prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD

– 47.78.Z,

n) sprzeda¿ detaliczna artyku³ów u¿ywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD – 47.79.Z,

o) sprzeda¿ detaliczna prowadzona przez domy sprzeda¿y wysy³kowej lub Internet PKD – 47.91.Z,

p) pozosta³a sprzeda¿ detaliczna prowadzona poza sieci¹ sklepow¹, straganami i targowiskami PKD

– 47.99.Z;

3) dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna, w tym:

a) badania i analizy zwi¹zane z jakoœci¹ ¿ywnoœci PKD – 71.20.A,

b) pozosta³e badania i analizy techniczne PKD – 71.20.B,

c) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii PKD – 72.11.Z,

d) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozosta³ych nauk przyrodniczych i technicznych PKD

– 72.19.Z,

e) dzia³alnoœæ agencji reklamowych PKD – 73.11.Z,

f) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji PKD – 73.12.A,

g) poœrednictwo w sprzeda¿y miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych PKD – 73.12.B,

h) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) PKD

– 73.12.C,

i) poœrednictwo w sprzeda¿y czasu i miejsca na cele reklamowe w pozosta³ych mediach PKD – 73.12.D,

j) pozosta³a dzia³alnoœæ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD

– 74.90.Z;

4) dzia³alnoœæ zwi¹zana z budownictwem, w tym:

a) realizacja projektów budowlanych zwi¹zanych ze wznoszeniem budynków PKD – 41.10.Z,

b) roboty zwi¹zane z budow¹ dróg i autostrad PKD – 42.11.Z,

c) roboty zwi¹zane z budow¹ dróg szynowych i kolei podziemnej PKD – 42.12.Z,

d) roboty zwi¹zane z budow¹ mostów i tuneli PKD – 42.13.Z,

e) roboty zwi¹zane z budow¹ ruroci¹gów przesy³owych i sieci rozdzielczych PKD – 42.21.Z,

f) roboty zwi¹zane z budow¹ linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych PKD – 42.22.Z,

g) roboty zwi¹zane z budow¹ obiektów in¿ynierii wodnej PKD – 42.91.Z,

h) roboty zwi¹zane z budow¹ pozosta³ych obiektów in¿ynierii l¹dowej i wodnej, gdzie indziej

niesklasyfikowane PKD – 42.99.Z;
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5) dzia³alnoœæ zwi¹zana z obs³ug¹ rynku nieruchomoœci, w tym:

a) kupno i sprzeda¿ nieruchomoœci na w³asny rachunek PKD – 68.10.Z,

b) wynajem i zarz¹dzanie nieruchomoœciami w³asnymi lub dzier¿awionym PKD – 68.20.Z,

c) zarz¹dzanie nieruchomoœciami wykonywane na zlecenie PKD – 68.32.Z;

6) dzia³alnoœæ w zakresie us³ug administrowania i dzia³alnoœæ wspieraj¹ca, w tym:

a) wynajem i dzier¿awa pozosta³ych pojazdów samochodowych, z wy³¹czeniem motocykli PKD – 77.12.Z,

b) wynajem i dzier¿awa pozosta³ych maszyn, urz¹dzeñ oraz dóbr materialnych, gdzie indziej

niesklasyfikowane PKD – 77.39.Z,

c) dzia³alnoœæ pomocnicza zwi¹zana z utrzymaniem porz¹dku w budynkach PKD – 81.10.Z;

7) dzia³alnoœæ zwi¹zana z zakwaterowaniem i us³ugami gastronomicznymi, w tym:

a) hotele i podobne obiekty zakwaterowania PKD – 55.10.Z,

b) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwa³ego zakwaterowania PKD – 55.20.Z,

c) pozosta³e zakwaterowanie PKD – 55.90.Z,

d) restauracje i inne sta³e placówki gastronomiczne PKD – 56.10.A;

8) dzia³alnoœæ zwi¹zana z kultur¹, rozrywk¹ i rekreacj¹, w tym:

a) dzia³alnoœæ muzeów PKD – 91.02.Z,

b) dzia³alnoœæ historycznych miejsc i budynków oraz podobnych atrakcji turystycznych PKD – 91.03.Z;

9) inna dzia³alnoœæ, w tym:

a) naprawa i konserwacja pozosta³ego sprzêtu transportowego PKD – 33.17.Z,

b) wytwarzanie i zaopatrywanie w parê wodn¹, gor¹c¹ wodê i powietrze do uk³adów klimatyzacyjnych PKD

– 35.30.Z,

c) pozosta³e poœrednictwo pieniê¿ne PKD – 64.19.Z,

d) pozosta³e pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD – 85.59.B.; oraz

ka¿da dzia³alnoœæ zwi¹zana z dzia³alnoœci¹ wymienion¹ powy¿ej.

2. Zmiana niniejszego Statutu polegaj¹ca na istotnej zmianie przedmiotu dzia³alnoœci Spó³ki (art. 416 § 1 Kodeksu

spó³ek handlowych) nie wymaga wykupu akcji tych akcjonariuszy, którzy nie zgadzaj¹ siê na zmianê, je¿eli uchwa³a

Walnego Zgromadzenia w tej sprawie powziêta bêdzie wiêkszoœci¹ dwóch trzecich g³osów w obecnoœci osób

reprezentuj¹cych co najmniej po³owê kapita³u zak³adowego.

3. W przypadku, gdy na prowadzenie okreœlonej dzia³alnoœci w ramach przedsiêbiorstwa Spó³ki przepisy wymagaj¹

uzyskania specjalnych zezwoleñ lub koncesji wydawanych przez w³aœciwe organy administracji pañstwowej

lub samorz¹dowej, dzia³alnoœæ ta mo¿e byæ podjêta dopiero po ich uzyskaniu.

4. Spó³ka wykonuje zadania zwi¹zane z powszechnym obowi¹zkiem obrony oraz obrony cywilnej (Ustawa z dnia

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowi¹zku obrony Rzeczypospolitej Polskiej – Dz. U. z 2012 r., poz. 461,

z póŸn. zm.). Koordynacja zadañ wykonywanych przez Spó³kê w zakresie powszechnego obowi¹zku obrony

podporz¹dkowana jest Prezesowi Zarz¹du PKP S.A. Wykonywanie i finansowanie zadañ wykonywanych przez

Spó³kê w zakresie powszechnego obowi¹zku obrony odbywa siê na zasadach okreœlonych w odrêbnych przepisach.

III. KAPITA£ ZAK£ADOWY

§ 6

Kapita³ zak³adowy

1. Kapita³ zak³adowy Spó³ki wynosi 2.166.900.750,- z³ (dwa miliardy sto szeœædziesi¹t szeœæ milionów dziewiêæset

tysiêcy siedemset piêædziesi¹t z³otych) i dzieli siê na:

1) 43.338.000 (s³ownie: czterdzieœci trzy miliony trzysta trzydzieœci osiem tysiêcy) akcji zwyk³ych na okaziciela

serii A o wartoœci nominalnej 50 z³ (s³ownie: piêædziesi¹t z³otych) ka¿da; oraz

2) 15 (s³ownie: piêtnaœcie) akcji zwyk³ych imiennych serii B o wartoœci nominalnej 50 z³ (s³ownie: piêædziesi¹t

z³otych) ka¿da.

2. Kapita³ zak³adowy zosta³ op³acony w ca³oœci przed zarejestrowaniem Spó³ki.
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3. Akcje Spó³ki s¹ akcjami zwyk³ymi.

4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

5. Akcje zwyk³e imienne serii B, o których mowa w ust. 1 pkt 2), ulegaj¹ zamianie na akcje zwyk³e na okaziciela

z chwil¹ ich dematerializacji zgodnie z przepisami Ustawy o obrocie.

§ 7

Kapita³y rezerwowe

Spó³ka mo¿e tworzyæ kapita³y rezerwowe na mocy uchwa³ Zarz¹du.

§ 8

Umorzenie akcji

1. Akcje Spó³ki mog¹ byæ umorzone na podstawie uchwa³y Walnego Zgromadzenia za zgod¹ akcjonariusza, którego

akcje maj¹ zostaæ umorzone (umorzenie dobrowolne).

2. Akcjonariuszowi, którego akcje zosta³y umorzone, przys³uguje z tego tytu³u wynagrodzenie. Za zgod¹ akcjonariusza

umorzenie mo¿e nast¹piæ bez wynagrodzenia.

3. Umorzenie akcji wymaga obni¿enia kapita³u zak³adowego.

IV. ORGANY SPÓ£KI

§ 9

Organami Spó³ki s¹:

1) Walne Zgromadzenie;

2) Zarz¹d; oraz

3) Rada Nadzorcza.

V. WALNE ZGROMADZENIE

§ 10

1. Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia wskazywany jest na piœmie przez Prezesa Zarz¹du. Wskazany w taki

sposób Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia otwiera Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Prezes Zarz¹du

nie wska¿e Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia przed wyznaczon¹ godzin¹ rozpoczêcia obrad, stosuje siê

przepisy art. 409 § 1 Kodeksu spó³ek handlowych.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie mo¿e zostaæ zwo³ane przez akcjonariusza reprezentuj¹cego samodzielnie

co najmniej 35% kapita³u zak³adowego Spó³ki lub uprawnionego samodzielnie do wykonywania co najmniej

35% ogó³u g³osów w Spó³ce. W takim przypadku akcjonariusze zwo³uj¹cy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

wyznaczaj¹ Przewodnicz¹cego Walnego Zgromadzenia.

3. Walne Zgromadzenia mog¹ odbywaæ siê w siedzibie Spó³ki w Warszawie.

4. Walne Zgromadzenie jest wa¿ne bez wzglêdu na liczbê reprezentowanych na nim akcji.

5. W przypadku, gdy og³oszenie o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacjê o mo¿liwoœci uczestniczenia

przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu œrodków komunikacji elektronicznej, Spó³ka

jest zobowi¹zana zapewniæ akcjonariuszom mo¿liwoœæ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

œrodków komunikacji elektronicznej.

6. Szczegó³owe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu œrodków komunikacji

elektronicznej okreœla Zarz¹d, przy uwzglêdnieniu postanowieñ regulaminu Walnego Zgromadzenia. Zarz¹d og³asza

zasady na stronie internetowej Spó³ki. Zasady te powinny umo¿liwiaæ:

1) transmisjê obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronn¹ komunikacjê w czasie rzeczywistym, w ramach której akcjonariusze bêd¹ mogli wypowiadaæ siê

w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywaj¹c w miejscu innym ni¿ miejsce obrad;

3) wykonywanie osobiœcie przez akcjonariusza lub przez pe³nomocnika prawa g³osu w toku Walnego

Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.
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7. Cz³onkowie Rady Nadzorczej oraz Zarz¹du powinni uczestniczyæ w obradach Walnego Zgromadzenia w sk³adzie

umo¿liwiaj¹cym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 11

1. Uchwa³y Walnego Zgromadzenia zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów, chyba ¿e przepisy prawa lub

postanowienia niniejszego Statutu przewiduj¹ surowsze wymogi dla powziêcia danej uchwa³y.

2. Ka¿da akcja daje prawo do jednego g³osu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 12

1. Uchwa³y Walnego Zgromadzenia wymagaj¹ sprawy zastrze¿one przepisami Kodeksu spó³ek handlowych, innych

ustaw lub postanowieniami niniejszego Statutu.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprócz innych spraw zastrze¿onych przepisami Kodeksu spó³ek

handlowych lub innych ustaw, nale¿y:

1) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym

mowa w § 14 ust. 2 pkt 1);

2) powo³ywanie i odwo³ywanie cz³onków Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem uprawnieñ osobistych PKP S.A.

wskazanych w § 19 ust. 1 zdanie 2 i ust. 7 zdanie 1;

3) ustalanie wynagrodzenia cz³onków Zarz¹du tak d³ugo, jak udzia³ PKP S.A. wynosi ponad 50% kapita³u

zak³adowego Spó³ki, oraz tak d³ugo, jak wymagaj¹ tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa;

4) przyjmowanie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

3. Nabycie i zbycie nieruchomoœci, u¿ytkowania wieczystego lub udzia³u w nieruchomoœci nie wymagaj¹ uchwa³y

Walnego Zgromadzenia.

§ 13

1. Prawo g³osu akcjonariuszy dysponuj¹cych powy¿ej 10% ogó³u g³osów w Spó³ce zostaje ograniczone w ten sposób,

¿e ¿aden z nich nie mo¿e wykonywaæ na Walnym Zgromadzeniu wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów w Spó³ce

istniej¹cych w dniu odbywania Walnego Zgromadzenia. Ograniczenia powy¿szego nie stosuje siê dla celów ustalania

obowi¹zków nabywców znacznych pakietów akcji przewidzianych w Ustawie o ofercie publicznej.

2. Ograniczenie prawa g³osu, o którym mowa w ust. 1, nie dotyczy akcjonariuszy, którzy w dniu powziêcia uchwa³y

Walnego Zgromadzenia wprowadzaj¹cego ograniczenie, o którym mowa w ust. 1, s¹ uprawnieni do wykonywania

prawa g³osu, w tym równie¿ jako u¿ytkownik, z akcji reprezentuj¹cych wiêcej ni¿ 10% ogólnej liczby g³osów

istniej¹cych w Spó³ce, a tak¿e jakiegokolwiek innego podmiotu, który nabêdzie akcje Spó³ki przys³uguj¹ce

akcjonariuszom, o których mowa powy¿ej, w zwi¹zku z ich likwidacj¹.

3. Dla potrzeb ograniczenia prawa g³osu zgodnie z ust. 1, g³osy akcjonariuszy, miêdzy którymi istnieje stosunek

dominacji lub zale¿noœci, s¹ sumowane zgodnie z zasadami opisanymi poni¿ej.

4. Akcjonariuszem w rozumieniu ust. 1 jest ka¿da osoba oraz jej podmiot dominuj¹cy i zale¿ny, którym przys³uguje,

bezpoœrednio lub poœrednio, prawo g³osu na Walnym Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytu³u prawnego;

dotyczy to tak¿e osoby, która nie posiada akcji Spó³ki, a w szczególnoœci u¿ytkownika, zastawnika, osoby

uprawnionej z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisów Ustawy o obrocie, a tak¿e osoby uprawnionej

do udzia³u w Walnym Zgromadzeniu, mimo zbycia posiadanych akcji po dniu ustalenia prawa do uczestnictwa

w Walnym Zgromadzeniu.

5. Przez podmiot dominuj¹cy oraz podmiot zale¿ny na potrzeby niniejszego paragrafu rozumie siê, odpowiednio, osobê:

1) spe³niaj¹c¹ przes³anki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4) Kodeksu spó³ek handlowych; lub

2) maj¹c¹ status przedsiêbiorcy dominuj¹cego, przedsiêbiorcy zale¿nego albo jednoczeœnie status przedsiêbiorcy

dominuj¹cego i zale¿nego w rozumieniu przepisów Ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów; lub

3) maj¹c¹ status jednostki dominuj¹cej, jednostki dominuj¹cej wy¿szego szczebla, jednostki zale¿nej, jednostki

zale¿nej ni¿szego szczebla, jednostki wspó³zale¿nej albo maj¹c¹ jednoczeœnie status jednostki dominuj¹cej

(w tym dominuj¹cej wy¿szego szczebla) i zale¿nej (w tym zale¿nej ni¿szego szczebla i wspó³zale¿nej)

w rozumieniu przepisów Ustawy o rachunkowoœci; lub

4) która wywiera (podmiot dominuj¹cy) lub na któr¹ jest wywierany (podmiot zale¿ny) decyduj¹cy wp³yw

w rozumieniu przepisów Ustawy o przejrzystoœci stosunków finansowych; lub
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5) której g³osy wynikaj¹ce z posiadanych, bezpoœrednio lub poœrednio, akcji Spó³ki podlegaj¹ kumulacji z g³osami

innej osoby lub innych osób na zasadach okreœlonych w przepisach Ustawy o ofercie publicznej w zwi¹zku

z posiadaniem, zbywaniem lub nabywaniem znacznych pakietów akcji Spó³ki.

6. Akcjonariusze, których g³osy podlegaj¹ kumulacji i redukcji zgodnie z postanowieniami ust. 3–7, s¹ ³¹cznie zwani

„Zgrupowaniem”. Kumulacja g³osów polega na zsumowaniu g³osów, którymi dysponuj¹ poszczególni akcjonariusze

wchodz¹cy w sk³ad Zgrupowania. Redukcja g³osów polega na pomniejszeniu ogólnej liczby g³osów w Spó³ce

przys³uguj¹cych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodz¹cym w sk³ad Zgrupowania. Redukcji g³osów

dokonuje siê wed³ug nastêpuj¹cych zasad:

1) dla ka¿dego akcjonariusza wchodz¹cego w sk³ad Zgrupowania oblicza siê procentowy udzia³ przys³uguj¹cych

mu g³osów w skumulowanej liczbie g³osów przys³uguj¹cych ca³emu Zgrupowaniu;

2) oblicza siê liczbê g³osów odpowiadaj¹c¹ 10% ogólnej liczby g³osów istniej¹cych w Spó³ce w dniu odbywania

Walnego Zgromadzenia;

3) dla ka¿dego akcjonariusza oblicza siê iloczyn przys³uguj¹cego mu procentowego udzia³u, o którym mowa

w pkt 1), i liczby g³osów, o której mowa w pkt 2);

4) liczba g³osów przys³uguj¹ca ka¿demu z akcjonariuszy wchodz¹cemu w sk³ad Zgrupowania po redukcji,

to liczba otrzymana w pkt 3) po jej zaokr¹gleniu w górê do jednego g³osu;

5) ograniczenie wykonywania prawa g³osu dotyczy tak¿e akcjonariusza nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu.

7. W celu ustalenia podstawy do kumulacji i redukcji g³osów ka¿dy akcjonariusz Spó³ki, Zarz¹d, Rada Nadzorcza

oraz poszczególni cz³onkowie tych organów, a tak¿e Przewodnicz¹cy Walnego Zgromadzenia, mog¹ ¿¹daæ,

aby akcjonariusz Spó³ki, podlegaj¹cy zasadzie ograniczenia prawa g³osu, udzieli³ informacji, czy jest on w stosunku

do dowolnego innego akcjonariusza Spó³ki podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w rozumieniu ust. 5.

Uprawnienie, o którym mowa w zdaniu poprzednim, obejmuje tak¿e prawo ¿¹dania ujawnienia liczby g³osów,

którymi akcjonariusz Spó³ki dysponuje, samodzielnie lub ³¹cznie, z innymi akcjonariuszami Spó³ki, w stosunku

do których jest podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w rozumieniu ust. 5. Osoba, która nie wykona³a lub wykona³a

w sposób nienale¿yty obowi¹zek informacyjny, o którym mowa w zdaniu pierwszym, do chwili usuniêcia uchybienia

obowi¹zkowi informacyjnemu mo¿e wykonywaæ prawo g³osu wy³¹cznie z jednej akcji, a wykonywanie przez tak¹

osobê prawa g³osu z pozosta³ych akcji jest bezskuteczne.

8. W wypadku w¹tpliwoœci, wyk³adni postanowieñ dotycz¹cych ograniczenia prawa g³osu nale¿y dokonywaæ zgodnie

z art. 65 § 2 Kodeksu cywilnego.

VI. ZARZ¥D

§ 14

1. Zarz¹d liczy od jednego do piêciu cz³onków, w tym Prezesa Zarz¹du, powo³ywanych na wspóln¹ kadencjê trwaj¹c¹

trzy lata.

2. Prezes Zarz¹du oraz pozostali cz³onkowie Zarz¹du s¹ powo³ywani i odwo³ywani na jeden z nastêpuj¹cych sposobów,

zgodnie z poni¿szymi zasadami:

1) tak d³ugo, jak PKP S.A. dysponuje wszystkimi g³osami na Walnym Zgromadzeniu, oraz tak d³ugo,

jak wymagaj¹ tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce przepisy prawa, Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków

Zarz¹du powo³uje i odwo³uje Walne Zgromadzenie;

2) z zastrze¿eniem pkt 1) powy¿ej, tak d³ugo, jak do Skarbu Pañstwa, PKP S.A. lub innych pañstwowych osób

prawnych nale¿y ponad 50% akcji Spó³ki, oraz tak d³ugo, jak wymagaj¹ tego bezwzglêdnie obowi¹zuj¹ce

przepisy prawa, Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du powo³uje i odwo³uje Rada Nadzorcza

po przeprowadzeniu postêpowania kwalifikacyjnego, którego zasady i tryb przeprowadzenia okreœlaj¹ przepisy

wydane na podstawie art. 19a ust. 4 Ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji; oraz

3) z zastrze¿eniem pkt 1) i 2) powy¿ej, w przypadku, gdy do PKP S.A. nale¿y 50% lub mniej akcji Spó³ki,

Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du powo³uje i odwo³uje Rada Nadzorcza, przy czym Prezes

Zarz¹du powo³ywany i odwo³ywany na wniosek Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, zaœ pozostali cz³onkowie

Zarz¹du powo³ywani i odwo³ywani s¹ na wniosek Prezesa Zarz¹du. Dla unikniêcia w¹tpliwoœci,

do wskazywania kandydatów na Prezesa Zarz¹du uprawniony jest wy³¹cznie Przewodnicz¹cy Rady

Nadzorczej.

3. W wypadku osi¹gniêcia lub przekroczenia przez któregokolwiek z akcjonariuszy, lub jakiekolwiek Zgrupowanie

w rozumieniu § 13 ust. 6, 33% udzia³u w kapitale zak³adowym Spó³ki, podjêcie przez Radê Nadzorcz¹ uchwa³y
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o odwo³aniu lub zawieszeniu w czynnoœciach Zarz¹du lub cz³onka Zarz¹du wymaga wiêkszoœci 75% g³osów.

Wiêkszoœci 75% g³osów wymaga równie¿ podjêcie przez Walne Zgromadzenie uchwa³y o odwo³aniu lub

zawieszeniu w czynnoœciach Zarz¹du lub cz³onka Zarz¹du.

4. Postanowienie ust. 3 nie dotyczy sytuacji, w której akcjonariuszem, który osi¹gn¹³ lub przekroczy³ 33% udzia³

w kapitale zak³adowym Spó³ki, jest PKP S.A. lub Zgrupowanie, w którego sk³ad wchodzi PKP S.A.

5. Liczbê cz³onków Zarz¹du ustala Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarz¹du.

§ 15

Je¿eli Zarz¹d jest jednoosobowy, Spó³kê reprezentuje Prezes Zarz¹du. Je¿eli Zarz¹d jest wieloosobowy, Spó³kê

reprezentuje Prezes Zarz¹du samodzielnie lub dwóch cz³onków Zarz¹du dzia³aj¹cych ³¹cznie lub jeden cz³onek

Zarz¹du dzia³aj¹cy ³¹cznie z prokurentem.

§ 16

1. Zarz¹d prowadzi sprawy Spó³ki i reprezentuje Spó³kê na zewn¹trz.

2. Zarz¹d jest uprawniony do prowadzenia wszystkich spraw Spó³ki niezastrze¿onych do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Sprawy nieprzekraczaj¹ce zakresu zwyk³ych czynnoœci Spó³ki nie wymagaj¹ uchwa³y Zarz¹du, przy czym podjêcia

przez Zarz¹d uchwa³y wymagaj¹ nastêpuj¹ce sprawy:

1) zaci¹ganie kredytów i po¿yczek;

2) ustanawianie hipotek i zastawów oraz innych zabezpieczeñ;

3) udzielanie przez Spó³kê gwarancji lub porêczeñ maj¹tkowych;

4) wystawianie, awalowanie i indosowanie weksli;

5) zatwierdzanie zak³adowego systemu wynagradzania pracowników Spó³ki;

6) utworzenie i likwidacja przedstawicielstwa Spó³ki za granic¹;

7) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego i schematu organizacyjnego Spó³ki;

8) powo³anie prokurenta;

9) wyp³ata zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego;

10) tworzenie kapita³ów rezerwowych;

11) sprawy, o których rozpatrzenie Zarz¹d zwraca siê do Walnego Zgromadzenia lub do Rady Nadzorczej.

4. Uchwa³y Zarz¹du zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. W wypadku równej liczby g³osów „za” w stosunku

do g³osów „przeciw” wraz z g³osami wstrzymuj¹cymi siê decyduje g³os Prezesa Zarz¹du.

5. Cz³onkowie Zarz¹du mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Zarz¹du, oddaj¹c swój g³os na piœmie

za poœrednictwem innego cz³onka Zarz¹du. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw wprowadzonych

do porz¹dku obrad na posiedzeniu Zarz¹du.

6. Uchwa³y Zarz¹du mog¹ byæ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków bezpoœredniego

porozumiewania siê na odleg³oœæ.

7. Zarz¹d dzia³a na podstawie regulaminu, który jest zatwierdzany przez Radê Nadzorcz¹ na wniosek Prezesa Zarz¹du.

8. Prezes Zarz¹du kieruje pracami Zarz¹du. Szczególne uprawnienia Prezesa Zarz¹du w tym zakresie okreœla regulamin

Zarz¹du.

9. Prezes Zarz¹du zwo³uje posiedzenia Zarz¹du i im przewodniczy. Prezes Zarz¹du mo¿e upowa¿niæ innych cz³onków

Zarz¹du do zwo³ywania i przewodniczenia posiedzeniom Zarz¹du.

10. Do szczególnej kompetencji Prezesa Zarz¹du nale¿y realizacja zadañ obronnych w Spó³ce wynikaj¹cych z przepisów

o powszechnym obowi¹zku obrony.

§ 17

Zarz¹d jest zobowi¹zany do sk³adania Radzie Nadzorczej co najmniej kwartalnych sprawozdañ, dotycz¹cych istotnych

zdarzeñ w dzia³alnoœci Spó³ki. Ka¿de takie sprawozdanie bêdzie obejmowaæ równie¿ sprawozdanie o przychodach,

kosztach i wyniku finansowym Spó³ki.
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§ 18

Zarz¹d za zgod¹ Rady Nadzorczej mo¿e wyp³aciæ zaliczkê na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku

obrotowego.

VII. RADA NADZORCZA

§ 19

1. Z zastrze¿eniem ust. 6 i 9 poni¿ej oraz § 22, Rada Nadzorcza liczy od jedenastu do trzynastu cz³onków,

w tym Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, powo³ywanych na okres wspólnej kadencji.

PKP S.A. jest uprawniona do powo³ywania i odwo³ywania cz³onków Rady Nadzorczej, w liczbie równej po³owie

sk³adu Rady Nadzorczej okreœlonej zgodnie z ust. 6 (w razie, gdyby liczba ta okaza³a siê liczb¹ nieca³kowit¹,

ulega ona zaokr¹gleniu do liczby ca³kowitej w dó³) powiêkszonej o jeden, z zastrze¿eniem, ¿e PKP S.A.

jest wy³¹czona od g³osowania na Walnym Zgromadzeniu w sprawie powo³ania i odwo³ania pozosta³ych cz³onków

Rady Nadzorczej. Dla unikniêcia w¹tpliwoœci, PKP S.A. zachowuje prawo g³osu w przypadku wyborów cz³onków

Rady Nadzorczej w drodze g³osowania odrêbnymi grupami oraz g³osowañ, o których mowa w art. 385 § 6 Kodeksu

spó³ek handlowych, a tak¿e w przypadku g³osowañ w sprawie powo³ania i odwo³ania cz³onków Rady Nadzorczej

wybranych przez pracowników, o których mowa w ust. 8 oraz w przypadku, gdy Rada Nadzorcza nie mo¿e dzia³aæ

z powodu sk³adu mniejszego ni¿ wymagany niniejszym Statutem, a obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze

inni ni¿ PKP S.A. nie dokonaj¹ uzupe³nienia sk³adu Rady Nadzorczej co do czêœci cz³onków Rady Nadzorczej

wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Z zastrze¿eniem ust. 3 poni¿ej, Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cego

Rady Nadzorczej.

3. PKP S.A. przys³uguje uprawnienie osobiste do wyznaczenia Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej spoœród

cz³onków Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3 7 Kodeksu

spó³ek handlowych. W wypadku niewyznaczenia Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej przez PKP S.A. w terminie

trzydziestu dni od wyboru Rady Nadzorczej w trybie, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, Rada Nadzorcza

wybiera ze swego grona Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

4. Uprawnienia osobiste, o których mowa powy¿ej w ust. 1 zdanie 2 i ust. 3 zdanie 1, wykonuje siê w drodze dorêczenia

Spó³ce pisemnego oœwiadczenia, odpowiednio, o powo³aniu lub odwo³aniu danego cz³onka Rady Nadzorczej

lub o wyznaczeniu Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

5. Kadencja cz³onków Rady Nadzorczej wynosi trzy lata.

6. Liczbê cz³onków Rady Nadzorczej ustala PKP S.A., przy czym dotyczy to równie¿ wypadku wyboru Rady

Nadzorczej w drodze g³osowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spó³ek handlowych (w takim

wypadku Rada Nadzorcza mo¿e liczyæ od piêciu do trzynastu cz³onków). Uprawnienia osobiste, o których mowa

w zdaniu poprzedzaj¹cym, wykonuje siê w drodze dorêczenia Spó³ce pisemnego oœwiadczenia.

7. W razie wygaœniêcia mandatu któregokolwiek z cz³onków Rady Nadzorczej wybranych w drodze g³osowania

oddzielnymi grupami w trybie art. 385 § 3 7 Kodeksu spó³ek handlowych, PKP S.A. bêdzie przys³ugiwa³o

uprawnienie osobiste do powo³ania jednego nowego cz³onka Rady Nadzorczej w jego miejsce. Pozosta³ych

cz³onków Rady Nadzorczej bêdzie powo³ywa³o Walne Zgromadzenie.

8. Do czasu utrzymania przez PKP S.A. powy¿ej 50% (piêædziesi¹t procent) g³osów na Walnym Zgromadzeniu,

pracownicy Spó³ki maj¹ prawo wyboru trzech swoich przedstawicieli do Rady Nadzorczej, przy czym

przedstawiciele ci s¹ powo³ywani i odwo³ywani przez Walne Zgromadzenie. Regulamin przeprowadzania wyborów

przedstawicieli pracowników do Rady Nadzorczej przyjmuje Rada Nadzorcza. Niedokonanie wyboru przedstawicieli

pracowników do Rady Nadzorczej, nie stanowi przeszkody dla powo³ania Rady Nadzorczej.

9. W razie odwo³ania cz³onka Rady Nadzorczej powo³anego spoœród osób wybranych przez pracowników,

w czasie trwania kadencji, do czasu uzupe³nienia liczby cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez

pracowników, uchwa³y Rady Nadzorczej s¹ wa¿ne, o ile w sk³ad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej piêciu

cz³onków.

§ 20

1. Przynajmniej dwóch cz³onków Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie z uwzglêdnieniem § 21

poni¿ej powinno spe³niaæ kryteria niezale¿noœci od Spó³ki i podmiotów maj¹cych znacz¹ce powi¹zania ze Spó³k¹.

Kryteria niezale¿noœci powinny byæ zgodne z Za³¹cznikiem II do Zalecenia KE. Niezale¿nie od postanowieñ

Za³¹cznika II do Zalecenia KE, osoba bêd¹ca pracownikiem Spó³ki lub spó³ki z ni¹ stowarzyszonej nie mo¿e byæ
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uznana za spe³niaj¹c¹ kryteria niezale¿noœci opisane w Za³¹czniku II do Zalecenia KE. Dodatkowo, zwi¹zkiem

z akcjonariuszem wykluczaj¹cym niezale¿noœæ cz³onka Rady Nadzorczej jest faktyczny i znacz¹cy zwi¹zek

z akcjonariuszem, który posiada prawo do wykonywania przynajmniej 5% wszystkich g³osów na Walnym

Zgromadzeniu.

2. Je¿eli Zarz¹d otrzyma pisemne oœwiadczenie od cz³onka Rady Nadzorczej spe³niaj¹cego dotychczas kryteria

ustanowione ust. 1 stwierdzaj¹ce, ¿e przesta³ on spe³niaæ te kryteria, lub uzyska tak¹ informacjê z innego Ÿród³a,

Zarz¹d, w terminie dwóch tygodni od otrzymania takiego oœwiadczenia lub powziêcia takiej wiadomoœci,

zwo³a Walne Zgromadzenie w celu powo³ania cz³onka Rady Nadzorczej spe³niaj¹cego kryteria okreœlone w ust. 1.

§ 21

1. Cz³onek Rady Nadzorczej wybierany w trybie § 20 powy¿ej powinien spe³niaæ nastêpuj¹ce kryteria niezale¿noœci:

1) osoba ta nie mo¿e byæ osob¹ powi¹zan¹ ze Spó³k¹ (z wyj¹tkiem cz³onkostwa w Radzie Nadzorczej), osob¹

powi¹zan¹ z podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w stosunku do Spó³ki oraz z podmiotem zale¿nym

od podmiotu dominuj¹cego w stosunku do Spó³ki lub osob¹ powi¹zan¹ z podmiotem, w którym Spó³ka posiada

ponad 10% udzia³u w kapitale zak³adowym;

2) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby, o której mowa w pkt 1) powy¿ej;

3) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia akcjonariusza Spó³ki posiadaj¹cego

ponad 5% ogó³u g³osów w Spó³ce ani byæ takim akcjonariuszem;

4) osoba ta nie mo¿e byæ osob¹ powi¹zan¹ z jakimkolwiek akcjonariuszem Spó³ki posiadaj¹cym ponad 5% ogó³u

g³osów w Spó³ce, a tak¿e z podmiotem dominuj¹cym lub zale¿nym w stosunku do takiego akcjonariusza,

a tak¿e z podmiotem zale¿nym od podmiotu dominuj¹cego w stosunku do takiego akcjonariusza;

5) osoba ta nie mo¿e byæ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby, o której mowa w pkt 4) powy¿ej.

2. Na potrzeby niniejszego paragrafu termin „osoba powi¹zana” oznacza osobê, która:

1) wchodzi w sk³ad organów statutowych osoby prawnej, a w wypadku spó³ki osobowej równie¿ wspólnika

lub komplementariusza;

2) pozostaje w stosunku pracy, zlecenia lub w innym stosunku prawnym o podobnym charakterze z podmiotem,

w stosunku do którego ustala siê powi¹zanie. Powy¿sze dotyczy osób, które w terminie ostatnich 3 lat przed

powo³aniem do Rady Nadzorczej pozostawa³y ze Spó³k¹ w stosunku pracy, zlecenia lub innym stosunku

prawnym o podobnym charakterze.

3. Na potrzeby niniejszego paragrafu, przez podmiot dominuj¹cy oraz podmiot zale¿ny rozumie siê, odpowiednio,

osobê spe³niaj¹c¹ przes³anki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4) Kodeksu spó³ek handlowych.

§ 22

Rada Nadzorcza, w której sk³ad w wyniku wygaœniêcia mandatów niektórych cz³onków Rady Nadzorczej (z innego

powodu ni¿ odwo³anie) wchodzi mniej cz³onków ni¿ to ustalono zgodnie z § 19 ust. 6 powy¿ej, jednak¿e co najmniej

piêciu, jest zdolna do podejmowania wa¿nych uchwa³.

§ 23

1. Do wa¿noœci uchwa³ Rady Nadzorczej jest wymagane zaproszenie na jej posiedzenie wszystkich i obecnoœæ

co najmniej po³owy jej cz³onków, w tym Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

2. Uchwa³y Rady Nadzorczej zapadaj¹ bezwzglêdn¹ wiêkszoœci¹ g³osów. W wypadku równej liczby g³osów „za”

w stosunku do g³osów „przeciw” wraz z g³osami wstrzymuj¹cymi siê decyduje g³os Przewodnicz¹cego Rady

Nadzorczej.

3. Uchwa³y Rady Nadzorczej w sprawie zawieszania w czynnoœciach cz³onków Zarz¹du lub Zarz¹du wymagaj¹ zgody

Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej.

§ 24

1. Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na dwa miesi¹ce.

2. Cz³onkowie Rady Nadzorczej mog¹ braæ udzia³ w podejmowaniu uchwa³ Rady Nadzorczej oddaj¹c swój g³os

na piœmie za poœrednictwem innego cz³onka Rady Nadzorczej. Oddanie g³osu na piœmie nie mo¿e dotyczyæ spraw

wprowadzonych do porz¹dku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
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3. Uchwa³y Rady Nadzorczej mog¹ byæ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu œrodków

bezpoœredniego porozumiewania siê na odleg³oœæ.

4. Podejmowanie uchwa³ w trybie okreœlonym w ust. 2 i 3 powy¿ej nie dotyczy wyboru Przewodnicz¹cego

i Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, powo³ania cz³onka Zarz¹du oraz odwo³ania i zawieszania tych osób

w czynnoœciach.

§ 25

1. Rada Nadzorcza sprawuje sta³y nadzór nad dzia³alnoœci¹ Spó³ki we wszystkich dziedzinach jej dzia³alnoœci.

2. Rada Nadzorcza dzia³a na podstawie regulaminu, który mo¿e zostaæ przyjêty przez Walne Zgromadzenie.

3. Oprócz spraw zastrze¿onych przepisami Kodeksu spó³ek handlowych lub innych ustaw do kompetencji Rady

Nadzorczej nale¿y:

1) wybór lub zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych Spó³ki oraz do przeprowadzenia

czynnoœci rewizji finansowej Spó³ki;

2) wyra¿enie zgody na wyp³atê przez Zarz¹d zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku

obrotowego

3) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du oraz pozosta³ych cz³onków Zarz¹du w przypadku, o którym

mowa w § 14 ust. 2 pkt 2);

4) powo³ywanie i odwo³ywanie Prezesa Zarz¹du na wniosek Przewodnicz¹cego Rady Nadzorczej oraz

pozosta³ych cz³onków Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du w przypadku, o którym mowa w § 14 ust. 2 pkt 3);

5) ustalanie liczby cz³onków Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du;

6) zatwierdzanie regulaminu Zarz¹du na wniosek Prezesa Zarz¹du;

7) wybór i odwo³ywanie Przewodnicz¹cego oraz Wiceprzewodnicz¹cego Rady Nadzorczej, z zastrze¿eniem

uprawnienia osobistego PKP S.A. wskazanego w § 19 ust. 3 zdanie 1;

8) przyjmowanie regulaminu Rady Nadzorczej;

9) przyjmowanie regulaminu przeprowadzania wyborów przedstawicieli pracowników do Rady Nadzorczej;

10) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spó³ki;

11) wyra¿anie zgody na utworzenie i likwidacjê oddzia³u Spó³ki;

12) wyra¿anie zgody na:

a) nabycie, zbycie lub obci¹¿enie ograniczonym prawem rzeczowym przez Spó³kê nieruchomoœci,

u¿ytkowania wieczystego lub udzia³u w nieruchomoœci lub w prawie u¿ytkowania wieczystego,

b) objêcie, nabycie lub zbycie udzia³ów i akcji innej spó³ki,

c) nabycie lub zbycie przez Spó³kê licencji lub praw autorskich,

d) zaci¹ganie przez Spó³kê zobowi¹zañ i rozporz¹dzanie prawami,

e) nabycie i zbycie przez Spó³kê œrodków trwa³ych

– o wartoœci rynkowej równej lub przewy¿szaj¹cej kwotê 20.000.000,- (dwadzieœcia milionów) z³otych z tym,

¿e w przypadku zawierania umów na czas nieokreœlony przyjmuje siê uzgodnion¹ w umowie lub przewidywan¹

wartoœæ œwiadczenia Spó³ki w okresie piêciu lat, za wyj¹tkiem zawierania umów przewozowych;

13) wyra¿anie zgody na tworzenie i likwidowanie funduszy celowych;

14) zatwierdzanie biznes planów, rocznych i wieloletnich planów dzia³alnoœci Spó³ki;

15) wyra¿anie zgody na przystêpowanie Spó³ki do organizacji gospodarczych;

16) zatwierdzanie systemu identyfikacji wizualnej Spó³ki;

17) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy z podmiotem powi¹zanym w rozumieniu rozporz¹dzenia

Ministra Finansów wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 Ustawy o ofercie publicznej o wartoœci

przewy¿szaj¹cej 1.000.000,- (milion) z³otych innej ni¿ umowa typowa, zawierana na warunkach rynkowych

w ramach prowadzonej dzia³alnoœci operacyjnej przez Spó³kê z podmiotem zale¿nym, w którym Spó³ka posiada

wiêkszoœciowy udzia³ kapita³owy, przy czym dla wa¿noœci uchwa³y w sprawie takiego wyra¿enia zgody

wymagana jest jej akceptacja przez jednego z cz³onków Rady Nadzorczej spe³niaj¹cych kryteria niezale¿noœci

od Spó³ki i podmiotów maj¹cych znacz¹ce powi¹zania ze Spó³k¹ wybranych w trybie § 20 powy¿ej oraz

z uwzglêdnieniem § 21 powy¿ej;
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18) wyra¿anie zgody na zawarcie przez Spó³kê umowy, której zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z d³ugu

oraz innej umowy niezwi¹zanej z przedmiotem dzia³alnoœci gospodarczej Spó³ki okreœlonym w niniejszym

Statucie, o wartoœci przekraczaj¹cej równowartoœæ w z³otych kwotê 5.000,- euro, obliczonej wed³ug kursu

og³oszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy, tak d³ugo, jak do Skarbu Pañstwa,

PKP S.A. lub innych pañstwowych osób prawnych nale¿y ponad 50% akcji Spó³ki;

19) zezwalanie na podjêcie dzia³alnoœci konkurencyjnej przez Prezesa lub cz³onka Zarz¹du, w tym w szczególnoœci

na zajmowanie siê interesami konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spó³ce konkurencyjnej jako wspólnik

spó³ki cywilnej, spó³ki osobowej lub jako cz³onek organu spó³ki kapita³owej, b¹dŸ uczestniczenie w innej

konkurencyjnej osobie prawnej jako cz³onek organu;

20) opiniowanie wniosków przedk³adanych przez Zarz¹d Walnemu Zgromadzeniu.

§ 26

Komitet audytu i inne komitety

1. Rada Nadzorcza powo³uje komitet audytu, w którego sk³ad wchodzi co najmniej 3 jej cz³onków, w tym przynajmniej

jeden cz³onek powinien spe³niaæ warunki niezale¿noœci w rozumieniu art. 86 ust. 5 Ustawy o bieg³ych rewidentach

i mieæ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowoœci lub rewizji finansowej.

2. Do zadañ komitetu audytu nale¿y w szczególnoœci:

1) nadzór nad komórk¹ organizacyjn¹ zajmuj¹c¹ siê audytem wewnêtrznym;

2) monitorowanie procesu sprawozdawczoœci finansowej;

3) monitorowanie skutecznoœci systemów kontroli wewnêtrznej, audytu wewnêtrznego oraz zarz¹dzania

ryzykiem;

4) monitorowanie wykonywania czynnoœci rewizji finansowej;

5) monitorowanie niezale¿noœci bieg³ego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ

finansowych, w tym w wypadku œwiadczenia na rzecz Spó³ki innych ni¿ rewizja finansowa us³ug;

6) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdañ finansowych do

przeprowadzenia czynnoœci rewizji finansowej Spó³ki.

3. Rada Nadzorcza mo¿e powo³aæ równie¿ inne komitety, w szczególnoœci komitet nominacji i wynagrodzeñ.

Szczegó³owe zadania oraz zasady powo³ywania i funkcjonowania komitetów okreœla regulamin Rady Nadzorczej,

jeœli taki regulamin zosta³ przyjêty.

VIII. PRZEPISY KOÑCOWE I PRZEJŒCIOWE

§ 27

Uprawnienia osobiste

1. Uprawnienia osobiste przyznane PKP S.A., o których mowa w §19, przys³uguj¹ zawsze wtedy, gdy PKP S.A. posiada

akcje stanowi¹ce co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki.

2. W razie likwidacji PKP S.A. uprawnienia osobiste przyznane PKP S.A., o których mowa w §19, bêd¹ przys³ugiwa³y

Skarbowi Pañstwa lub jakiemukolwiek innemu podmiotowi, który nabêdzie akcje Spó³ki przys³uguj¹ce PKP S.A.

w zwi¹zku z likwidacj¹ PKP S.A., zawsze wtedy, gdy Skarb Pañstwa lub jakikolwiek inny podmiot, o którym mowa

w niniejszym zdaniu powy¿ej, bêdzie posiada³ akcje stanowi¹ce co najmniej 25% kapita³u zak³adowego Spó³ki.

3. W wypadku wygaœniêcia lub zrzeczenia siê uprawnieñ osobistych, postanowienia niniejszego Statutu dotycz¹ce

wygas³ych praw osobistych zostan¹ zast¹pione przez odpowiednie przepisy Kodeksu spó³ek handlowych.

4. Wybory cz³onków organów w trybie okreœlonym w § 14, § 19 oraz § 20 nastêpuj¹ po raz pierwszy w zwi¹zku

z wygaœniêciem mandatów cz³onków Zarz¹du i Rady Nadzorczej pe³ni¹cych te funkcje w Dniu Rejestracji.

5. Kadencja cz³onków Zarz¹du pe³ni¹cych funkcjê w Dniu Rejestracji staje siê wspólna z Dniem Rejestracji i up³ywa

w pierwsz¹ rocznicê Dnia Rejestracji. Kadencja cz³onków Rady Nadzorczej pe³ni¹cych funkcjê w Dniu Rejestracji

ulega przed³u¿eniu i up³ywa w trzeci¹ rocznicê Dnia Rejestracji.

6. W przypadku wyst¹pienia zdarzenia skutkuj¹cego zmian¹ jednego ze sposobów powo³ywania i odwo³ywania Prezesa

Zarz¹du i pozosta³ych cz³onków Zarz¹du wymienionych w § 14 ust. 2 pkt 1)–3) na inny z tych sposobów, kadencja

Zarz¹du up³ywa najpóŸniej trzy miesi¹ce od dnia, w którym nast¹pi³o takie zdarzenie, za wyj¹tkiem przypadku,

w którym zdarzeniem tym jest zbycie akcji Spó³ki w ramach pierwszej oferty publicznej.
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§ 28

1. Rok obrotowy Spó³ki rozpoczyna siê 1 stycznia i koñczy 31 grudnia.

2. Za wyj¹tkiem og³oszenia o zwo³aniu Walnego Zgromadzenia oraz innych og³oszeñ zwi¹zanych z Walnym

Zgromadzeniem, Spó³ka zamieszcza swe og³oszenia w Monitorze S¹dowym i Gospodarczym. Ka¿de og³oszenie

Spó³ki powinno byæ ponadto wywieszone w siedzibie przedsiêbiorstwa Spó³ki w miejscu dostêpnym dla

pracowników.

§ 29

Definicje

Dla potrzeb niniejszego Statutu:

1. „Dzieñ Rejestracji” oznacza dzieñ rejestracji zmian niniejszego Statutu wynikaj¹cych z Uchwa³y nr 5 Walnego

Zgromadzenia w sprawie zmiany Statutu z dnia 8 lipca 2013 r.

2. „Kodeks cywilny” oznacza ustawê z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93

ze zmianami).

3. „Kodeks spó³ek handlowych” oznacza ustawê z dnia 15 wrzeœnia 2000 roku Kodeks spó³ek handlowych (Dz. U.

Nr 94, poz. 1037 ze zmianami).

4. „Ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji” oznacza ustawê z dnia z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji

i prywatyzacji (Dz. U. z 2013 r., poz. 216 ze zmianami)

5. „Ustawa o ofercie publicznej” oznacza ustawê z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spó³kach publicznych (Dz. U.

z 2009 r. Nr 185, poz. 1439 ze zmianami).

6. „Ustawa o obrocie” oznacza ustawê z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U.

z 2010 r. Nr 211, poz. 1384 ze zmianami).

7. „Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentów” oznacza ustawê z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie

konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331 ze zmianami).

8. „Ustawa o rachunkowoœci” oznacza ustawê z dnia 29 wrzeœnia 1994 roku o rachunkowoœci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152,

poz. 1223 ze zmianami).

9. „Ustawa o przejrzystoœci stosunków finansowych” oznacza ustawê z dnia 22 wrzeœnia 2006 roku o przejrzystoœci

stosunków finansowych miêdzy organami publicznymi a przedsiêbiorcami publicznymi oraz o przejrzystoœci

finansowej niektórych przedsiêbiorców (Dz. U. Nr 191, poz. 1411 ze zmianami).

10. „Ustawa o bieg³ych rewidentach” oznacza ustawê z dnia 7 maja 2009 roku o bieg³ych rewidentach i ich

samorz¹dzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdañ finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U.

Nr 77, poz. 649 ze zmianami).

11. „Zalecenie KE” oznacza zalecenie Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotycz¹ce roli dyrektorów

niewykonawczych lub bêd¹cych cz³onkami rady nadzorczej spó³ek gie³dowych i komisji rady (nadzorczej)

(Dz.U.UE.L.2005.52.51).

PKP CARGO S.A.
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AKCJONARIUSZ SPRZEDAJ¥CY

Polskie Koleje Pañstwowe S.A.

ul. Szczêœliwicka 62

00-973 Warszawa, Polska

SPÓ£KA

PKP CARGO S.A.

ul. Grójecka 17

02-021 Warszawa, Polska

GLOBALNI KOORDYNATORZY I WSPÓ£ZARZ¥DZAJ¥CY KSIÊG¥ POPYTU

Powszechna Kasa Oszczêdnoœci

Bank Polski Spó³ka Akcyjna Oddzia³

– Dom Maklerski PKO Banku Polskiego

w Warszawie

ul. Pu³awska 15

02-515 Warszawa, Polska

(OFERUJ¥CY)

Goldman Sachs International

Peterborough Court

133 Fleet Street

Londyn EC4A 2BB

Wielka Brytania

Morgan Stanley & Co. International plc

25 Cabot Square

Canary Wharf

Londyn E14 4QA

Wielka Brytania

WSPÓ£ZARZ¥DZAJ¥CY KSIÊG¥ POPYTU

IPOPEMA Securities S.A.

ul. Pró¿na 9

00-107 Warszawa, Polska

Raiffeisen Centrobank AG

Tegetthoffstrasse 1

A-1015 Wiedeñ, Austria

UniCredit CAIB

Poland S.A.

ul. Emilii Plater 53

00-113 Warszawa, Polska

UniCredit Bank AG,

Oddzia³ w Londynie

Moor House, 120 London Wall

Londyn EC2Y 5ET,

Wielka Brytania

KRAJOWI WSPÓ£PROWADZ¥CY KSIÊGÊ POPYTU

Dom Inwestycyjny Investors S.A.

Zebra Tower

ul. Mokotowska 1

00-640 Warszawa, Polska

Mercurius Dom Maklerski sp. z o.o.

ul. Œmia³a 26

01-523 Warszawa, Polska

DORADCY PRAWNI SPÓ£KI I AKCJONARIUSZA SPRZEDAJ¥CEGO

w zakresie prawa polskiego w zakresie prawa angielskiego w zakresie prawa amerykañskiego

Weil, Gotshal & Manges

– Pawe³ Rymarz Spó³ka komandytowa

ul. Emilii Plater 53

00-113 Warszawa, Polska

Weil, Gotshal & Manges LLP

110 Fetter Lane

Londyn, EC4A 1AY, Wielka Brytania

Weil, Gotshal & Manges LLP

767 Fifth Avenue

Nowy Jork, NY 10123,

Stany Zjednoczone Ameryki

DORADCY PRAWNI MENED¯ERÓW OFERTY

w zakresie prawa polskiego w zakresie prawa angielskiego i amerykañskiego

White & Case P. Pietkiewicz, M. Studniarek

i Wspólnicy – Kancelaria Prawna sp.k.

ul. Marsza³kowska 142

00-061 Warszawa, Polska

White & Case LLP

5 Old Broad Street

Londyn EC2N 1DW, Wielka Brytania

BIEG£Y REWIDENT

Deloitte Polska spó³ka z ograniczon¹

odpowiedzialnoœci¹ sp.k.

Aleja Jana Paw³a II 19

00-854 Warszawa, Polska




